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| Yudy Castro Morales

El Primer Secretario del 
Comité Central del Partido 
Comunista de Cuba, Gene-
ral de Ejército Raúl Castro 
Ruz, junto a otros dirigentes 
del Partido y del Gobierno, 
rindió este domingo home-
naje póstumo al Coman-
dante del Ejército Rebelde 
Faure Chomón Mediavilla, 
cuya obra revolucionaria 
trascendió por su sencillez, 
su defensa permanente de la 
unidad y su lealtad absoluta 
a Fidel y a Raúl.

La primera guardia de 
honor, a cargo del General 
de Ejército, y de los miem-
bros del Buró Político Es-
teban Lazo Hernández, 
P residente de la Asamblea 
Nacional del Poder Popu-
lar y del Consejo de Estado; 
José Ramón Machado Ven-
tura, Segundo Secretario 
del Partido, y el General 
de Cuerpo de Ejército Ra-
món Espinosa Martín, Vi-
ceministro de las Fuerzas 
Armadas Revolucionarias 
(FAR), abrió el merecido 
tributo al Comandante re-
belde, en el Panteón de los 
Veteranos de la Necrópolis 
de Colón.

Luego del sentido saludo 
a los familiares, Raúl reme-
moró pasajes de la destacada 
trayectoria revolucionaria 
de Faure Chomón, al tiempo 
que les transmitió un men-
saje de condolencia del Pre-
sidente de la República, Mi-
guel Díaz-Canel Bermúdez, 
quien partiera hacia Argen-
tina, en las primeras horas 
de la mañana de este domin-
go, para asistir a la ceremo-
nia de toma de posesión del 
mandatario electo Alberto 
Fernández Pérez.

Ofrendas florales del 
General de Ejército, de 
Díaz-Canel, así como del 
Partido, la Asamblea Na-
cional, las FAR y la Aso-
ciación de Combatientes de 
la Revolución Cubana, cus-
todiaban la urna que, tras 
el homenaje del pueblo, fue 
trasladada hacia el Mauso-
leo del Directorio Revolu-
cionario de la Federación 
Estudiantil Universitaria.

De consagración, de 
total entrega a cada tarea 
encomendada por la Revo-
lución, habrá de hablarse 
siempre que se evoque al 
Comandante del Ejército 
Rebelde Faure Chomón Me-
diavilla.

Proteger las garantías  laborales 
y velar porque no se vulneren 
constituye un objetivo permanente 
del Estado cubano en lo cual 
existe la voluntad política de 
seguir avanzando sin descanso

Llegó Díaz-Canel a Argentina 
para asistir a toma de 
posesión del presidente electo 
Alberto Fernández Pérez

Rindió Raúl 
homenaje póstumo 
al Comandante del 
Ejército Rebelde 
Faure Chomón

El Presidente de la República 
de Cuba, Miguel Díaz-
Canel Bermúdez,  llegó 
este domingo a la ciudad 
de Buenos Aires para 
participar en la ceremonia 
de toma de posesión del 
presidente electo de la 
República Argentina, 
Alberto Fernández Pérez
Hasta el Aeropuerto 
Internacional José Martí 
acudió el Primer Secretario 
del Comité Central del 
Partido Comunista de Cuba, 
General de Ejército Raúl 
Castro Ruz, para despedir 
al mandatario cubano

La delegación de la 
Mayor de las Antillas está 
integrada, además, por el 
canciller Bruno Rodríguez 
Parrilla; el ministro de 
Comercio Exterior y la 
Inversión Extranjera, 
Rodrigo Malmierca Díaz; y 
el embajador de Cuba en 
la República Argentina, 
Orestes Pérez Pérez; 
entre otros funcionarios

| Día Internacional
  de los Derechos Humanos

Comprometidos
con los trabajadores
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La promoción y prevención de riesgos laborales debe 
constituir para las direcciones administrativas y del 
movimiento sindical un objetivo fundamental, sobre 
todo si se tiene en cuenta que por cada trabajador que 
sufre un accidente se afecta económicamente el pro-
ducto interno bruto (PIB), la entidad, la sociedad y 
la familia, razones que comprometen a accionar para 
crear una cultura de seguridad y salud.

En ese empeño resulta primordial que los dirigen-
tes sindicales se conviertan en verdaderos fiscaliza-
dores del cumplimiento de las acciones reguladas en 
el Código de Trabajo y exijan por la mejora continua 
de las condiciones laborales, en función de lograr la 
salud física, mental y el bienestar de los trabajadores.

Deben tenerse muy presentes el comportamien-
to de los indicadores que tipifican la accidentalidad 
laboral, las enfermedades profesionales con mayor 
incidencia y las acciones que se desarrollan para 
atenuar la situación existente, así como el uso ade-
cuado de los presupuestos que destina el Estado 
para garantizar la protección y eliminación de los 
riesgos.

Es esencial para el movimiento sindical cu-
bano, en el ejercicio de representación, el cumpli-
miento de los objetivos de trabajo aprobados en el 
XXI Congreso de la CTC. En tal sentido se ha in-
dicado implementar acciones que tributen al me-
joramiento de las condiciones de trabajo, alcanzar 

ambientes laborales sanos y seguros, proteger la 
salud de los empleados y garantizar la protección  
ambiental.

Urge la participación del sindicato en todos 
los escenarios y la erradicación de las deficiencias 
detectadas en los encuentros que sostiene trimes-
tralmente el Ministerio del Trabajo con las direc-
ciones empresariales para evaluar la Gestión de la 
Seguridad y Salud, las condiciones de trabajo y el 
ambiente laboral.

Cada colectivo debe reflexionar e intercambiar 
opiniones que permitan implementar eficazmente 
la política orientada al respecto. | Redacción Na-
cional

Protección de los trabajadores: 
principio básico

| foto: René Pérez Massola

En esta edición 
incluimos las páginas 
centrales de la 
separata dedicada 
a la seguridad y salud 
en el trabajo. Sus 
textos completos 
pueden descargarse 
en PDF en la 
edición digital 
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Derechos laborales 
garantizados
| Alina Martínez Triay

En la celebración del centenario de la Organización Internacional 
del Trabajo efectuada en junio de este año en Ginebra, Suiza, el 
Vicepresidente cubano Salvador Valdés Mesa resaltó que el com-
promiso de Cuba con los derechos laborales se ha mantenido in-
variable, y mencionó que nuestro país es Estado parte de los ocho  
convenios fundamentales de la OIT.

Dijo también que la Mayor de las Antillas ha estado desarrollando 
un modelo económico y social que fortalece la atención y promo-
ción de esos derechos,  y afirmó que  la actual Constitución privi-
legia aún más su reconocimiento y protección jurídica, tanto en el 
sector estatal como no estatal de la economía.

Calificó  al bloqueo impuesto por Estados Unidos a la nación cu-
bana como el principal escollo a su desarrollo y una violación masi-
va, flagrante y sistemática de los derechos humanos de todo el pueblo, 
y sobre su impacto en el ámbito laboral subrayó que obstaculiza me-
jores condiciones de empleo para los trabajadores, sobre todo en 
materia de remuneración, y obliga al Estado y al Gobierno a realizar 
ingentes esfuerzos en difíciles condiciones para garantizar la se-
guridad y salud del trabajo, además de ofrecer a toda la sociedad 
una mejor asistencia y seguridad social.

Los derechos en la esfera laboral  contenidos en la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos se hacen realidad aquí coti-
dianamente.  

Están refrendados en la Carta Magna y en el Código de Trabajo 
y otras legislaciones más específicas, y una buena parte la consti-
tuyen todavía aspiraciones en otras naciones del mundo. Mientras 
que en estas el trabajo es una obligación para muchos  penosa, 
pero imprescindible para la subsistencia, en nuestra Carta Magna 
se define como  un valor primordial de nuestra sociedad, un dere-
cho, un deber social y un motivo de honor. A su vez establece que: 
“La persona en condición de trabajar tiene derecho a obtener un 
empleo digno, en correspondencia con su elección, calificación, 
aptitud y exigencias de la economía y la sociedad”.

La preocupación porque esto se cumpla es permanente. Según 
datos aportados  por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, 
en los últimos 10 años las direcciones de trabajo gestionaron em-
pleo a 1 millón 215 mil 94 personas, el 38 % mujeres y el 70 % jó-
venes. El trabajo no estatal se ha convertido en  una importante 
fuente de ocupación. Se encuentra garantizada la  ubicación labo-
ral de los egresados de la enseñanza técnica profesional y de las 
universidades.

Se hallan instituidos la  igualdad en el acceso al trabajo sin dis-
criminación de ninguna índole, la remuneración igual por el mismo 
tipo de labor,  la jornada laboral de ocho horas,  el descanso sema-
nal y vacaciones pagadas,  el derecho  a la capacitación y supera-
ción, a sindicalizarse y  a la negociación colectiva. Además está  
prohibido el trabajo infantil y se les brinda protección especial a los 
jóvenes entre 15 y 18 años que se incorporan al trabajo, con el fin 
de garantizar su desarrollo integral.

Los trabajadores reciben amparo, mediante el Sistema de Se-
guridad Social, en casos de enfermedad, accidentes, maternidad, 
invalidez y vejez. Si acontece su fallecimiento, se apoya con esa 
protección a sus familiares.

Especial atención se le presta a la maternidad de la trabajadora. 
La ley establece la garantía de atención médica durante el emba-
razo, el descanso pre y posnatal y la posibilidad de que el padre u 
otro familiar trabajador reciban la prestación social para el cuidado 
del menor hasta que cumpla el primer año de vida, lo que estimula 
la reincorporación laboral de la mujer. 

El Estado da el derecho a la seguridad y salud en las entidades 
con la adopción de medidas para prevenir accidentes y las enfer-
medades profesionales. Si un trabajador considera que su vida 
está en riesgo por la no aplicación de esas medidas, tiene el dere-
cho  a no laborar en ese puesto mientras no se elimine el peligro.

A través de la asistencia social se protege a las personas sin re-
cursos ni amparo, no aptas para trabajar, que carezcan de familia-
res en condiciones de prestarles ayuda; y a las familias que, por la 
insuficiencia de los ingresos que perciben, así lo requieran. 

Y dentro de los derechos hay uno  inaccesible para los que labo-
ran en muchas naciones del orbe: la participación de los trabajado-
res en los procesos de planificación, regulación, gestión y control 
de la economía, tanto en las entidades empresariales como las 
presupuestadas. 

Que se respeten los derechos laborales, y velar porque no se vul-
neren, constituye un objetivo permanente del Estado cubano en lo 
cual existe la voluntad política de seguir avanzando sin descanso. 
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| A cargo de Arsenio Rodríguez

Cuatro pescadores de la 
agencia no. 8 de Santiago 
de Cuba, perteneciente a 
la Empresa Consignata-
ria Mambisa, nos escriben 
precisando que brindan 
sus servicios en las embar-
caciones VIII y IX de esa 
agencia y no han recibido 
el presupuesto de alimen-
tación de la cuota hombre 
mar.

Son ellos Andrés León 
Vargas, Radamés Ramírez 
Morales, Ramón Salazar 
Aguilera y Rodolfo Cherco-
les Vázquez, quienes preci-
san su preocupación porque 
en lo que va de año “no nos 
han dado respuesta por el 
primer trimestre en relación 
al presupuesto de alimenta-
ción.

“Teníamos asignado en 
años anteriores un presu-
puesto que se nos rebajó en 
enero del 2019, decidido por 
el régimen de trabajo que 
es de 12,5 horas diarias y la 
orientación de que se reali-
zaría el análisis para deci-
dir si se mantenía.

“Hasta la fecha no te-
nemos respuesta, por lo que 
hicimos la reclamación a 

nuestra empresa y nos res-
pondieron que dependía de 
la Osde Gemar (Grupo Em-
presarial de Transporte Ma-
rítimo Portuario).

“Destacan que el régi-
men de trabajo de 12,5 ho-
ras diarias está disponible 
las 24 horas del día. Es de-
cir, a la hora que se presen-
te un servicio estamos dis-
puestos. Trabajamos una 

semana y descansamos la 
siguiente.

“Hemos realizado gestio-
nes en busca de respuesta con 
Gemar, Fiscalía Provincial, 
sindicato y nada.  Con el pre-
supuesto que recibimos ahora 
no nos alcanza para cumplir 
con lo que se establece para 
que el hombre mar pueda te-
ner una alimentación balan-
ceada y de calidad”. 

Aclaran preocupaciones de trabajador
El secretario general del Sindicato Na-
cional de Trabajadores del Transporte 
y Puertos, Fermín Umpierre Iraola, res-
ponde a Eloy Rodríguez Vázquez, secre-
tario general de la sección sindical de Fe-
rrocarriles Acinox, de Las Tunas, quien 
planteó que “por falta de despachadores 
se afectaba la entrega de materia prima a 
esa fábrica”.

Además, que “la utilización de otra vía 
para llegar a Puerto Carúpano a recoger 
chatarra provoca un sustancial incremento 
en el gasto del combustible e ineficiencia en 
otras operaciones”.

Luego del análisis de lo planteado y de 
varios encuentros con autoridades del sin-
dicato, y Reynaldo Alfonso Montero, dele-

gado de la Unión de Ferrocarriles provin-
cial, se conoció que:

“En las relaciones contractuales de cómo 
y cuándo se sitúa la chatarra en la fábrica 
no interviene Acinox. Que en la provincia no 
existen despachadores de trenes, sino una ofi-
cina de operaciones que ordena y dirige el mo-
vimiento de los trenes según sus prioridades.

“En entrevista sostenida con el com-
pañero Eloy dijo estar satisfecho con las 
respuestas dadas sobre los problemas que 
había señalado. Se le explicó que solo está 
pendiente lo referido a las vías del ferroca-
rril  y que en Las Tunas, y en todo el país, 
se están realizando esfuerzos para lograr el 
financiamiento necesario para su repara-
ción”.

Pescadores en apuros

Astro Camagüey: eficiencia y calidad
Los servicios de la Empresa 
Interprovincial de Trans-
porte Astro están estrecha-
mente vinculados con la 
población. Los choferes de 
los carros 2364 y 2375: Ro-
gelio Marín Barramenda y 
Andrés Ruiz y Rafael Valo-

ra-Marco Costaneda (ruta 
Habana-Camagüey-Haba-
na) se caracterizan por la 
esmerada atención y eficaz 
orientación a los pasajeros, 
así como por la solidaridad 
con quienes presentan pro-
blemas de salud. Radicada 

en el reparto Jayamá, esta 
empresa se distingue por te-
ner sus talleres limpios y or-
denados, amplios parqueos 
y disciplina y disposición en 
el ejercicio de las correspon-
dientes tareas de todo el co-
lectivo. | José Rivas R.

Cocinera no entiende falta de pago
La cubana Nalanis Ginar-
te Rosa, así se identifica, 
reside en República no. 2, 
Campechuela, provincia de 
Granma, y trabaja como co-
cinera en la Escuela Espe-
cial Fructuoso Rodríguez 
de ese municipio hace más 
de 10 años.

“Lo que no entiendo es 
por qué no se me pagan con-
diciones anormales de traba-

jo, sobre todo por el calor que re-
cibo.

“Hice la reclamación en el 
municipio y me responden que no 
laboro en un centro interno para 
recibir el pago por condiciones 
anormales.

“Yo me pregunto —nos dice—, 
¿qué diferencia hay entre una co-
cinera y otra si realizamos el mis-
mo trabajo en igualdad de condi-
ciones?”.

| foto: Archivo de Trabajadores
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Las realidades 
se consiguen 
luchando
Desde la pasión y un afán solidario convertido en 
obras que ya duran casi tres décadas, el argentino 
Horacio Novoa compartió sus reflexiones sobre 
Cuba y su Revolución, sobre la nueva etapa que se 
abre en su país con la toma de posesión de Alberto 
Fernández, y sobre la importancia de la unidad de 
los sectores partidarios de las mejores causas

| Alina Perera Robbio, enviada especial

Buenos Aires.— Muchos argentinos 
pueden conversar sobre Cuba con los 
ojos cerrados. La realidad de nuestra 
nación les interesa tanto, que pal-
mo a palmo la han ido analizando 
y descubriendo —y lo más valioso: 
han decidido defenderla—. Es ese el 
caso de Horacio Novoa, miembro de 
la Casa de la Amistad Argentino-
Cubana en la zona norte de la pro-
vincia de Buenos Aires, quien habla 
con orgullo de lo que él y sus com-
pañeros han hecho en décadas para 
acompañar a la Revolución.

Horacio recuerda, como si hu-
biese sido ayer, la histórica visita 
del Comandante en Jefe a Argen-
tina, invitado en el 2003 por el en-
tonces presidente Néstor Kirchner 
para participar en su toma de pose-
sión. El discurso de Fidel en la es-
calinata de la Facultad de Derecho 
de la Universidad de Buenos Aires 
(UBA), resultó muy emotivo, y toda-
vía aquí se habla de esas dos horas 
de especial comparecencia.

Aquella era la tercera visita del 
excepcional luchador al país aus-
tral. La primera había ocurrido en 
mayo de 1959, con la Revolución 
cubana recién nacida. Fidel fue 
recibido entonces por el mandata-
rio Arturo Frondizi. Y en octubre 
de 1995 volvió a suelo argentino 
para participar en la V Cumbre 
Iberoamericana en Bariloche. La 
cuarta ocasión en que tocó tierra 
argentina —y la última emprendida 
por él de carácter internacional— 
se produjo en el 2006 para asistir a 
la Cumbre del Mercado Común del 
Sur (Mercosur).

En el 2003, Fidel cumplió una 
intensa agenda que incluyó la asis-
tencia a los actos de asunción de 
Néstor, y homenajes al Libertador 
San Martín, en la Plaza que lleva su 
nombre en Buenos Aires, y a nues-
tro Héroe Nacional José Martí en el 
parque El Rosedal.

“Fue una experiencia muy im-
pactante —rememoró Horacio acer-
ca de la noche del discurso en la 
UBA—; yo lo seguí por televisión, no 
pude ir ese día, pero sí hubo muchos 
compañeros, casi todos de la Casa 

de la Amistad, que estuvieron allí 
presentes. Lo cierto es que, cuan-
do vino Fidel, se organizó muy rá-
pidamente un acto en el interior de 
la Facultad de Derecho, en el Aula 
Magna, y después cuando empezó a 
fluir gente, era tanta que el mismo 
Fidel dijo: hagámoslo afuera. 

“En la escalinata se organizó 
todo, y fue multitudinario. El poder 
de la oratoria de Fidel, su figura y 
lo que él representaba, atrajo perso-
nas, no solo las que ya le eran afines, 
sino también gente que nosotros no 
sospechábamos que tenían una sim-
patía por aquella posición. Eso nos 
permitió levantar la afirmación de 
que la Revolución Cubana tiene un 
enorme prestigio; tan enorme, que 
llega no solo a los sectores afines 
sino también a los que a veces pue-
den tener alguna objeción”.

Después de aquella noche, se-
gún Horacio, muchos se sumaron a 
la solidaridad con Cuba y empeza-
ron a tomar parte en las actividades 
de la Casa de la Amistad Argenti-
no-Cubana, la misma cuyo actuar 
ya suma 27 años.

Ese puente de solidaridad de 
Argentina con la nación caribeña 
está, tal cual valoró Horacio Novoa, 
“muy firme, y avanzando. Estamos 
organizándonos permanentemente, 
realizando actos para visibilizar la 
defensa de la Revolución y lo que 
ella significa para todos los proce-
sos populares en América Latina, 
además de defender a Cuba del blo-
queo —ilegítimo bloqueo—. 

“Esto nos ha permitido a noso-
tros, desde distintos movimientos 
de solidaridad, generar procesos de 
unidad entre agrupaciones socia-
les y políticas. Digamos que hemos 
confraternizado en este común de-
nominador que es la solidaridad con 
Cuba y su defensa ante el ataque del 
imperialismo”. 

Horacio compartió su sentir de 
que “la solidaridad con Cuba es la 
solidaridad con todos los pueblos 
que luchan por su liberación”. Por 
eso habló también de Patria Gran-
de, y de las luchas de Chile, Ecua-
dor, Haití, Bolivia —la sangrante 

Bolivia—, y del pueblo palestino. 
“Es decir, nosotros vamos realizan-
do actividades con participación de 
personalidades, incluso hemos he-
cho videoconferencias en colabora-
ción de las distintas embajadas: de 
Vietnam, de Cuba, por supuesto…”.

En otra evocación del Comandan-
te en Jefe Fidel Castro Ruz, Horacio 
afirmó que él era “la encarnación de la 
solidaridad misma; y sigue siéndolo, de 
la unidad de todos los sectores para lu-
char por los intereses populares”.

La nueva etapa que se abre en 
Argentina con el ascenso al poder de 
Alberto Fernández, motivó en Ho-
racio la reflexión de que se trata de 
“un Gobierno popular, que unifica 
los distintos sectores. En ese sentido 
nosotros, desde el movimiento de soli-
daridad, comprendemos mucho el es-
fuerzo que significa a veces unificar 
distintas posiciones para tener metas 
comunes. 

“Lo principal de este movimien-
to es que nos trae nueva esperanza. 
Estamos en una situación compleja, 

como dicen muchos compañeros. Yo 
creo que siempre las situaciones han 
sido complejas, y van a seguir siéndo-
lo, pero este es un momento de opti-
mismo para Argentina, para los que 
hemos votado por este cambio.

“También para América Latina el 
hecho de que Argentina salga del redil, 
de las instrucciones que venían desde el 
norte para tener su propia personalidad, 
da un poco de oxígeno y de aire, de espe-
ranza a todos los movimientos que están 
en lucha.

“Para el movimiento de solidaridad 
con Cuba este cambio de gobierno es fun-
damental porque nos permite ir subiendo, 
aspirar a metas más profundas, y seguir 
trabajando en el tema de la unidad en un 
medio más propicio. De todas maneras el 
hecho de que haya habido un cambio de 
gobierno es una apuesta hacia el futuro, 
pero las realidades se consiguen luchan-
do, se consiguen participando, y en este 
sentido los sectores populares tie-
nen que hacer sentir el apoyo y mar-
car también cuáles son sus intereses, 
cuáles son sus aspiraciones”. 

“Esta es una lucha constante, y nosotros pensamos seguir en ella”, expresó el argentino Horacio 
Novoa. | foto: De la autora

Fidel saluda al presidente argentino Néstor Kirchner tras su toma de posesión en el Congreso de la 
Nación de Argentina. 25 de mayo del 2003. | foto: Estudios Revolución
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| Ramón Barreras Ferrán 

Los riesgos 
de la 

camarera
| Juanita Perdomo Larezada

El mensaje 
de las 
cifras

Por más cuidados propios, el ciclo se 
repite una y otra vez. Tos frecuente, 
un catarro resistido a irse, tendinitis, 
la bursitis que vuelve, los malestares 
de la inflamación pélvica, son dolen-
cias descritas por mi vecina, una mu-
jer de 52 años que a los 20 comenzó su 
vida laboral como camarera de piso 
en Varadero.

Cuando la embullaron a tra-
bajar en el principal balneario del 
país no imaginó el desgaste físico 
común a un puesto considerado el 
más duro de la industria de ocio y 
causante de dolencias que poco a 
poco han ido minándole el cuerpo.  
Han sido 32 años de limpiar habita-
ciones, de correr o levantar camas, 
mover pesados colchones, cargar 
ropas, manipular desengrasantes, 
utilizar lejía.

Por más agotamiento, por más 
que quisiera, mi vecina aún debe-
rá esperar ochos años para poder 
solicitar la jubilación, un tiempo 
con el que ella bromea. “Si llego 
al retiro, no me quedarán fuerzas 
ni para pintarme los labios”, jara-
nea.  Para nada es bonche ni mucho 
menos un juego. El fenómeno de las 
afecciones vinculadas a quienes 
ocupan el imprescindible cargo no 
es asunto privativo de la Mayor de 
las Antillas. En un destino de tanta 
referencia como el de España son 
conocidas las incansables deman-
das  de las Kellys (viene del juego 
de palabras “las que limpian”), 
una asociación abanderada en la 
lucha por el reconocimiento como 
enfermedades profesionales de de-
terminadas dolencias  asociadas 
al desgaste propio de este oficio de 
camarera.

No es de ahora que empleadas 
cubanas hacen igual planteamien-
to en asambleas de afiliados, lo 
cual sería un paso esencial para 
escalar el peldaño del anhelo ma-
yor: ser jubiladas antes de las seis 
décadas, la edad estipulada para 
las mujeres en la Ley de Seguridad 
Social.

Se trata, ha insistido el Sindicato 
Nacional de Trabajadores de Hotele-
ría y el Turismo (SNTHT), de hacer-

le justicia a este cargo reconociendo 
el sobreesfuerzo de estas mujeres 
en su quehacer diario, y su contacto 
con productos químicos, argumentos 
planteados en la primera y segunda 
conferencias de la organización, y 
también en el proceso asambleario 
previo al XXI Congreso de la Central 
de Trabajadores de Cuba.

Según las letras de la Ley 105 de 
Seguridad Social, en su Artículo 21, 
a los efectos de fijar la edad para ob-
tener el derecho a la pensión ordina-
ria, los trabajos se clasifican en dos 
categorías, en la segunda, merecen 
estar las camareras de piso. Eso al 
menos sostiene el SNTHT.

¿Qué plantea la Categoría II? 
Pues se refiere a “Trabajos realiza-
dos en condiciones en que el gas-
to de energías físicas, mentales, o 
ambas, son de tal naturaleza que 
originan una reducción de la ca-
pacidad laboral en el tiempo, al 
producirse un desgaste en el orga-
nismo no acorde con el que corres-
ponde a la edad del trabajador”. 
Cualquier parecido con la realidad 
de las camareras de piso es ¿mera 
coincidencia?   

Para quienes ocupan el puesto, en 
su mayoría mujeres, pareciera justa 
la exigencia de pasar a la Categoría 
II y recibir sus beneficios. Ellas po-
drían retirarse con 55 años, siempre 
y cuando hayan prestado no menos de 
30 años de servicios. 

Aunque el Ministerio de Trabajo 
y Seguridad Social, queda facultado 
para establecer o variar la relación 
de trabajos comprendidos en la Cate-
goría II, los primeros interesados en 
proponer soluciones debieran ser las 
Osde hoteleras, organizaciones su-
periores del Estado a las que mucho 
resta por hacer en pos de elevar la 
calidad de vida laboral de un puesto 
tan estratégico.

Orquestar una eficaz organiza-
ción del trabajo que evite la sobrecar-
ga laboral, duplicada cuando falta una 
camarera y no existe la cubrefranco, 
debieran ser pasos iniciales en el ca-
mino de “limpiar” los riesgos que hoy 
contaminan el oficio más duro del tu-
rismo. 

Hay cifras que alarman. Y las que ten-
go ante mí obligan a encender el bom-
billo rojo, como suele decirse. 

Los números que incorporaré a 
estas líneas son imprescindibles, so-
bre todo porque tienen una relación 
directa con la seguridad y la salud de 
los trabajadores, que es igual a decir, 
con la vida misma.

El Observatorio de la Economía 
Latinoamericana ha definido que “en 
el mundo actual la Gestión de la Se-
guridad y Salud en el Trabajo (GSST) 
ocupa un lugar importante dentro de 
la gestión de los procesos de Recursos 
Humanos, pues constituye un pilar 
fundamental para mantener la fuerza 
de trabajo satisfecha y altamente moti-
vada y estos a su vez constituyen el es-
labón fundamental de toda una cadena 
de acciones y recursos necesarios para 
lograr eficiencia en cualquier organi-
zación”. 

A buen entendedor, con esas pa-
labras bastan para comprender el sig-
nificado real, táctico y estratégico del 
asunto que abordamos.

En Cuba, la GSST tiene la mayor 
prioridad y así está refrendado. De 
manera específica y por razones ob-
vias, el movimiento sindical le conce-
de la mayor relevancia.

Pero no siempre las preocu-
paciones y ocupaciones se corres-
ponden con los resultados. En los 
primeros seis meses del año, según 
consta en un informe analizado en 
el Secretariado Nacional de la CTC 
a partir de los datos registrados por 
la Oficina Nacional de Inspección 
del Trabajo, se investigaron 49 ac-
cidentes mortales, en los cuales fa-
llecieron 53 trabajadores. De estos, 
tres fueron múltiples y causaron 
siete muertes.

Durante ese período, la acciden-
talidad aumentó en un 19 %  en re-
lación con la del año anterior, tanto 
en los accidentes de trabajo, como los 
ocurridos en las vías. La cantidad de 
fallecidos se elevó en un 13 %, mien-
tras que el 54 % de los hechos fueron 
propiciados por la conducta inade-
cuada de los trabajadores, el 31 % por 
problemas organizativos y el 15 % por 
deficiencias técnicas.

Entonces, el asunto no anda bien, 
no obstante los chequeos y las medidas 
adoptadas, y requiere de una preocu-
pación mayor y sobre todo, de una exi-
gencia más eficaz, principalmente para 
eliminar los riesgos y acrecentar la res-
ponsabilidad individual y colectiva.

Veamos otras cifras que resultan 
elocuentes. 

En el acto de clausura provincial 
de la Jornada Nacional de Seguridad 
y Salud en el Trabajo en Cienfuegos, 
se informó que debido a la acciden-
talidad laboral allí, se dejaron de 
aportar a la producción de bienes y 
servicios millones de pesos. En los 
primeros nueve meses del año en esa 
pequeña provincia ocurrieron 87 ac-
cidentes en centros laborales y 25 en 
las vías con vehículos estatales invo-
lucrados.

Evidentemente, resulta impres-
cindible elevar el papel de los diri-
gentes administrativos y sindicales, 
correspondiéndoles a estos últimos 
exigir el derecho de los trabajadores 
a contar con la mayor protección y 
medios con la calidad requerida.

A esas cuestiones se refirió de 
manera enfática en un reciente en-
cuentro sindical Roberto Betharte 
Mazorra, jefe del Departamento de 
Asuntos Laborales y Sociales de la 
CTC, quien precisó que las ansias 
lógicas de producir y brindar servi-
cios no pueden provocar que se la-
bore en condiciones inseguras y con 
medios de protección inadecuados o 
sin ellos.

También criticó la indisciplina 
existente en algunas entidades con la 
ejecución del presupuesto para la com-
pra de los medios requeridos, y  recordó 
que en el año 2018 la utilización del fi-
nanciamiento dispuesto no rebasó el 40 
por ciento. 

Todo lo relacionado con  la segu-
ridad y salud en el trabajo no puede 
tratarse con “paños tibios” ni tole-
rancia. En los consejos de dirección 
y en las asambleas de representantes 
y de trabajadores tienen que ser más 
analíticos y enfáticos al respecto. 

Nada es más preciado que la vida 
de una persona. Entonces, hay que 
actuar en consecuencia.
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| Lianne Fonseca Diéguez
| foto: De la autora

MÁS DE CUATRO décadas de trabajo com-
prometido acumula la Empresa Construc-
tora de Obras de Ingeniería (Ecoi) número 
17, de Holguín, más conocida por Ingeco, 

su nombre comercial.
Viabilizando su futuro es el eslogan que identi-

fica a la entidad, a cuyos hombres de cascos blan-
cos puede vérseles erigiendo importantes obras por 
toda la provincia, como la ampliación de la Carre-
tera  Central, la ejecución  de  las vías Marcané-
Birán  y Banes-Nipe, además de las obras hidráuli-
cas asociadas al Trasvase Este-Oeste, que desde el 
municipio de Mayarí se alza como la más relevante 
inversión de su tipo en el país.

Pero si mantener la eficiencia en sus tareas es 
meta constante de la Ecoi 17, proteger la vida de sus 
trabajadores, mientras se encuentran laborando, es 
quehacer permanente del colectivo, que se posicio-
na en Holguín entre los de mejores resultados en los 
indicadores que miden la Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST).

Con la misma diligencia que los constructores 
funden el pavimento o erigen un muro de conten-
ción, Magalys Sánchez Rodríguez, especialista B en 
SST por casi 20 años, vela constantemente porque 
se cumpla lo establecido en el Código de Trabajo, 
que dispone: “(...) Garantizar condiciones seguras 
e higiénicas, prevenir los accidentes, enfermedades 
profesionales y otros daños a la salud de los traba-
jadores y al medio ambiente laboral”.

Ella y sus homólogos en las cuatro unidades 
empresariales de base (UEB): Asfalto, Hidrología, 
Movimiento de Tierra y Aseguramiento y Manteni-
miento se orientan hacia la identificación, evalua-
ción y control de los riesgos laborales manifiestos 
en la empresa, entre ellos “la exposición a gases, 
polvos, ruidos y sustancias químicas, esfuerzos fí-
sicos y probabilidades de accidentes de tránsito”.

José Antonio García, director adjunto de Inge-
co, subraya que en la empresa se le da mucho segui-
miento al tema, porque así lo requieren los peligros 
que rodean la actividad laboral. “Al realizar movi-
mientos de tierra y colocación de asfalto se acciona 
todo el tiempo en las vías, con el lógico peligro por 
el alto tráfico vehicular. Mientras que en las con-
ductoras, por ejemplo, se trabaja la soldadura por  
termofusión, con una electricidad de 440 volt, que 
es bastante peligrosa; y en el montaje de túneles, 
existen peligros de derrumbes”, afirma. 

Sánchez Rodríguez enfatiza que cada año se 
trabaja en un programa de prevención para erra-
dicar los riesgos y mejorar las condiciones de los 
trabajadores. “Hay un especialista de seguridad y 
salud en cada UEB, que realiza recorridos conti-
nuos y fiscaliza si los obreros están usando los me-
dios de protección personal;  de haber algún peli-

gro inminente para la vida, se paraliza lo que se 
esté haciendo”, asegura.

Agrega que en algún momento “ha existido 
cierta resistencia a utilizar los cascos cuando se 
trata de obras a cielo abierto. Pero en su uso, de 
los demás equipos de protección personal no hay 
dificultades. De manera general los trabajadores le 
dan a la actividad de Seguridad y Salud la impor-
tancia que merece”.

Así lo reafirma a pie de obra Dionisio Pérez, 
jefe de la inversión que se realiza en la Carretera 
Central, proyecto que se encuentra en su segunda 
fase y debe concluirse en el 2020. Este construc-
tor, con cerca de 40 años de experiencia, subraya 
que “en la empresa lo más importante siempre ha 
sido la vida del trabajador. Velamos porque no haya 
infracciones. Les exigimos a los compañeros que 
utilicen los medios de protección y tomen todas las 
medidas preventivas con los equipos”. 

Mantener ese cuidado en todos los frentes, y 
especialmente en la obra de la Carretera Central, 
implica también lidiar con los peatones y choferes 
que no respetan las señalizaciones y circulan por la 
vía, entorpeciendo el trabajo constructivo y expo-
niéndose a cualquier incidente.

La constancia para forjar una cultura de pro-
tección en la empresa, tanto en directivos como en 
trabajadores, más una buena gestión para garan-
tizar la compra oportuna y con calidad de los me-
dios de protección personal, han permitido que a 
lo largo de los años se registren pocos accidentes 
laborales y que, desde el 2018, ese indicador esté 
en cero.

El director adjunto manifiesta que “la compra 
de medios de protección se respeta mucho”, mien-
tras la especialista en SST refiere que “todos los 
años se aprueban 100 mil CUC para esos fines. 
Hasta octubre de este año se gastaron 83 mil 976 
CUC del monto asignado para el 2019”. 

Magalys expone también que “gracias a las ges-
tiones realizadas desde principios de año pudieron 
comprarse botas de excelente calidad, que se han re-
partido en dos ocasiones. Asimismo se adquirieron 
capas, fajas y todo lo que se requiere para los solda-
dores; botiquines médicos para los carros y ventila-
dores para mejorar las condiciones en las oficinas. 
Sin embargo, hemos presentado problemas con la 
calidad de los guantes, con el acceso a respiradores 
contra el polvo (mascarillas desechables) y a las ore-
jeras, pues son medios deficitarios en el país.

La especialista señala igualmente como un ele-
mento a perfeccionar, las condiciones de las llama-
das facilidades temporales a pie de obra, para que 
los constructores puedan realizar necesidades bási-
cas en medio de sus quehaceres. No obstante, recal-
ca, aunque la intención de la dirección empresarial 
es introducir mejoras en ese sentido, en detrimento 
de ello atenta el carácter dinámico de la construc-
ción en las vías, que no permite “plantar bandera” 
por mucho tiempo en el mismo lugar.

Para contrarrestar la posible ocurrencia de acci-
dentes del tránsito, la entidad mantiene actualizados 
el chequeo médico especializado, la recalificación y 
la evaluación psicofisiológica de los 148 choferes y 
operadores, a quienes, además, se les insiste en que 
conduzcan de manera responsable y disciplinada.

La campaña antivectorial es otra de las aristas 
priorizadas en la atención de los riesgos laborales. 
De acuerdo con Lázaro Barrios Lores, director de 
Recursos Humanos, para evitar la proliferación 
del mosquito Aedes aegypti se efectúa diariamen-
te el autocontrol focal y cumplen con las fumiga-
ciones planificadas, lo que ha evitado la presencia 
de focos. 

En la Ecoi 17, sus más de 650 trabajadores saben 
que, además de alargar y perfeccionar carreteras o 
erigir túneles o canales, la inversión más eficiente 
que liderea la empresa es la de preservar sus vidas. 

Cuando se viabiliza 
la salud y la vida

En la entidad se exige el uso de los medios de protección 
personal. 

Dionisio Pérez, jefe de la obra de ampliación de la Carretera 
Central asegura que preservar las vidas de los constructores es 
lo primero.

Magalys Sánchez, especialista de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, manifiesta que la adquisición de medios de protección 
personal se prioriza cada año.

La aplicación de asfalto requiere de medios de protección con calidad.
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| Combinado Deportivo Fe del Valle

| Daniel Martínez            

Un grito de angustia perpetuo escolta al Combi-
nado Deportivo Fe del Valle, en La Habana del 
Este. Allí la desidia y el olvido anidaron para dar 
alas a lo absurdo. Entre tanta indolencia los ojos 
cansados de un hombre repasan el insoportable 
paisaje lanzando centellas de inconformidad. 

Su rostro, colmado de matices reflexivos, se 
contrae tras lo inesperado de nuestra llegada. Lue-
go de cierta esgrima verbal por los posibles “jalones 
de oreja” ejecuta un resoplo de valor, y espeta. “¡Sí, 
soy el director y me llamo Pedro Arrieta!”. 

La travesía por la instalación hace tambalear 
el espíritu más optimista. Ha quedado huérfana 
de luz y alegría. “Es imposible controlar el dete-
rioro. En el año y pocos meses que llevo en el car-
go hemos recibido varias visitas. Todas aprecian 
lo mismo. El que no lo ve es porque no quiere”, 
asegura, en tanto sus gestos corporales delatan 
un fastidio mayúsculo. 

Un llamado de atención a jóvenes que mal-
tratan una pared recién pintada le garantiza la 
pólvora necesaria para disparar nuevamente. 
“Los pintores se quejan del daño que sufrió su 
trabajo. ¿Qué hacer? Aunque haga una entrega 
exacta al custodio, cuando cae la noche cualquier 
cosa puede suceder. Esto es una boca de lobo. Al 
que cuida le es imposible cubrir con seguridad el 
área. Gracias a la gestión de una delegada obtu-
vimos un bombillo, pero no alcanza.

“Cuando el vigilante se mueve le ‘mudan’ lo 
que protege acá. Eso sin olvidar que en los do-
gouts de béisbol dormían personas. Si las saca-
bas, al poco rato te encontrabas otra. Una vez una 
inspección señaló a dos individuos que portaban 
botellas de ron dentro del centro. Les requirió y 
contestaron que esto era una calle. 

“En ocasiones a los serenos les han caído a 
pedradas. Se llama a la policía y es complicado 
poner orden, sobre todo en la oscuridad, donde 
te pueden lastimar con cualquier objeto. La falta 
de cerca perimetral golpea demasiado. Esto está 
abierto siempre. Es imposible de controlar”.     

Mientras señala las evidentes huellas de la 
impunidad en las canchas de baloncesto, sostie-
ne que las indisciplinas son habituales, inclusi-
ve en el horario diurno y en medio de las clases. 
“Los muchachos de la calle interrumpen, ya sea 
con bicicletas, gritos, u otra cosa. Algunos adul-
tos han tomado como pasaje el terreno de pelota 
y estorban las prácticas. Cualquier día provocan 
un accidente. He tenido que realizar guardias de 
noche para vigilar la piscina. Los inescrupulosos 
pueden hacer de las suyas en un espacio utili-
zado por los niños. Ahí se encontraron restos de 
pitillos de marihuana, ¿increíble, verdad?”.

La estrechez económica frena y lastima, sin 
embargo, ¿toda la culpa recae sobre ella? “El pasa-
do año se nos entregó más de 1 millón de pesos para 
el mantenimiento. Al final todo quedó en arreglos 
pequeños ante el impedimento de pactar con una 
empresa capaz de ejecutar las obras. El centro tiene 
mil metros lineales. Sería costoso reparar el dete-
rioro reciente. Se imaginan si hubiera que demoler 
y levantar zonas que se ejecutaron sin el rigor nece-
sario”, afirmó con evidente preocupación. 

“Siempre recuerdo que esta es la instalación de-
portiva más importante de La Habana del Este. Es 
una Eide chiquita: dos piscinas, se practica lucha, 
pesas, voleibol, béisbol, polo acuático, kárate, atletis-
mo, voleibol de playa y ajedrez. Recibimos a los estu-
diantes de dos escuelas primarias y una secundaria. 
También tenemos matrícula de Casablanca, pues les 
resulta más fácil venir acá que trasladarse a Regla”.

Reveló que a pesar de las tormentas cuentan 
con los ánimos y el sistema para su labor. “Dispo-
nemos de cuatro profesores de Cultura Física y 15 
especializados, y nos enorgullecemos de nuestro 
programa Educa a tu Hijo, el mejor del municipio”. 

Defiende Arrieta la rutina del esfuerzo y la 
pasión por el trabajo. Es parte inseparable de su 
patrimonio. “Me crie en el deporte. Lo adoro. No 
me molesta el sacrificio. Vivo lejos y no me quejo. 
Llego a las siete y media de la mañana, y regreso 
a casa alrededor de las ocho de la noche. Puedo 
batallar con las contradicciones y el debate, pero 
me incomoda lo que estamos padeciendo”. 

Lo que un día fue ¿será otra vez?
Recorrer lo que queda de la cerca perimetral de 
la emblemática instalación atlética se asemeja a 
las ruinas de unas murallas. Las huellas del de-
terioro y el quehacer inescrupuloso de los “ami-
gos” de lo ajeno, verdaderos “artistas” a la hora 
de sustraer los bloques, esbozan un triste retrato 
impresionista.  

Liana Arbona, vecina de los contornos, lle-
va más de medio siglo siendo testigo de las lu-
ces y sombras del lugar. “Esto fue una joya. 
Hay demasiada suciedad e indisciplinas so-
ciales. En innumerables ocasiones nos hemos 
quejado por la oscuridad y el peligro que re-
presenta. En el Poder Popular nos dicen que 
tramitan, que se discute el tema, mas de solu-
ciones nada. Se precisa mayor orden. Nunca se 
ve a un policía. He escuchado sobre arrebatos 
de teléfonos celulares e intentos de asaltos. No 
permito que mi nieto se aventure por acá de 
noche...”.    

La indolencia se hizo mayor y robusta en el 
Combinado Deportivo Fe del Valle. Como hijo 
de días turbulentos, precisará del concurso de 
muchas conciencias responsables para que su 
grito de angustia no tenga eco en la eternidad.   

Una herida que sangra  

Libia Duarte, un rostro femenino del béisbol 
| Karla Duarte, estudiante de Periodismo

El uniforme verde y el emblema que 
usa son muy llamativos. La bola de 
béisbol, la hoja de tabaco y las letras 
PR que muestra en su brazo derecho 
son inconfundibles en la pelota cuba-
na. Al apellido Duarte en la espalda 
lo acompaña el número 12, pero no es 
un hombre conocido (Donald) el que 
lo porta. Es Libia Duarte.

Entró al mundo del béisbol de ca-
sualidad, impulsada por una amiga 
y se ha convertido en una tremenda 
jugadora. La primera base pinareña 
está ya entre las mejores del orbe en 
su posición. El Heraldo de Aguasca-
lientes la valoró como la mejor ini-
cialista del Campeonato Premundial 
disputado en esa ciudad mexicana en 
el año 2019. Parada en la caja de bateo 
comienza la entrevista.

¿Cómo empezaste a practicar 
este deporte?

Por embullo, en 11.o grado causé 
baja del atletismo y para mantener-
me en la Eide me inicié en el sóftbol. 
Allí conocí a Yarisbel Cabrera, quien 
dos años después, mientras cursaba el 
primer año de Cultura Física, me con-
venció de jugar béisbol.

¿Qué tan difícil fue aprender su 
técnica?

Al principio era casi imposible, so-
bre todo en la primera base. Se hacía 
complicada la colocación en la base a 

la hora de recibir los tiros desde las 
diferentes posiciones. No tenía coordi-
nación para realizar los cambios de pie 
cuando los tiros eran malos. En el ba-
teo presentaba dificultad con los lan-
zamientos rápidos y por dentro.

Pero llegaste muy rápido al 
equipo nacional

Eso pasó en el primer campeo-
nato por invitación Sub-18, en el 
cual me seleccionaron en el Todos 
Estrellas, cuando aún no sabía todo 
el ABC de la pelota. A partir de ese 
momento pasé a formar parte del 
equipo Cuba hasta la actualidad.

Cuéntanos de tus resultados a 
nivel nacional

Pinar del Río ha terminado 
siempre entre los lugares del cuatro 
al seis. Individualmente tengo bue-
nos resultados, un average por enci-
ma de 300 en todos los campeonatos 
y en el 2015 implanté un récord de 
bateo, siendo la líder en todos los 
departamentos ofensivos.

¿Cuál es tu primer evento inter-
nacional?

El torneo clasificatorio para los 
Juegos Panamericanos de Toronto 
2015, en marzo de ese año. No jugué, 

era de cambio. Cuba finalizó en el 
cuarto lugar.

¿Cómo valoras tu aporte a la se-
lección nacional?

Mi actuación como regular co-
mienza en el 2016, en el Campeona-
to Mundial de Busan, Corea del Sur, 
donde fui primer bate y designada. En 
el primer juego contra Venezuela co-
necté el único imparable del conjunto. 
Al otro día estuve muy mal y la direc-
ción del equipo tomó la decisión de 
sentarme por el resto del campeonato.

Volví al terreno en el Mundial de 
Viera, Florida, el año pasado, donde 
fui la primera base regular. Allí sí tuve 
un buen rendimiento porque terminé 
como la segunda mejor en mi posición.

¿Qué debiera cambiar Cuba 
para alcanzar mejores resultados?

No estamos lejos de los países que 
están en la punta del ranking. Tuvi-
mos juegos parejos y peleados contra 
Japón (campeón mundial desde hace 
cinco años) y contra Canadá (tercero 
en el ranking mundial). Eso quiere 
decir que el equipo no está tan lejos 
del nivel de estos conjuntos. Hay fac-
tores que influyen para dar ese salto 
que queremos: la concentración, la 
dinámica, errores que se cometen en 
los peores momentos y falta de un ba-
tazo clave. Son pequeños detalles que 
afectan, pero el equipo está bastante 
bien y lo fundamental, tenemos de-
seos de dar ese salto.

| foto: José R. Rodríguez Robleda

Libia en el mundial del 2018. 
| foto: Yuhki Ohboshi
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| Frank Padrón

El Festival del Nuevo Cine Latinoa-
mericano ya corre en los cines capita-
linos desde hace varios días, y como 
siempre, filmes de temática obrera no 
faltan.

Entre ellos Mano de obra (Mé-
xico; David Zonana), que aspira al 
Coral de Ópera Prima. Un grupo de 
trabajadores levanta una residencia 
lujosa en Ciudad de México, donde 
son explotados y burlados; un suce-
so repentino les permite instalarse y 
formar una pequeña comunidad al 
margen de las leyes; dentro veremos 
algunas de las trampas y artilugios 
que ellos vivieron en su condición de 
asalariados. Más que una denuncia 
clasista —aunque no deja de serlo— 
esta notable cinta escudriña en el 
compartamiento humano en grupo, 

en el hombre como ser gregario que 
en determinadas circunstancias pue-
de sacar lo mejor y peor de sí.  

Pero no deja de advertir acer-
ca de la nulidad de los sindicatos, 
siempre vendidos a las ambiciones 
infinitas de los dueños, prestos a 
explotar, a olvidar los derechos ele-
mentales de los obreros (como uno 
de los personajes principales, que 
debe auxiliar a su cuñada, viuda 
de un compañero en accidente de 
trabajo, acusado injustamente de 
alcoholismo; o el joven que por des-
cuido rompe un cristal y se lo des-
cuentan mes tras mes…).

Pieza coral, excelentemente am-
bientada y actuada, es uno de los 
platos fuertes de México, lo cual 
puede afirmarse igualmente del do-
cumental Midnight family (Familia 
de medianoche), también del país 
azteca. Dirigido por Luke Lorent-
zen, sigue a un núcleo de paramédi-
cos que forma una pequeña empresa 
privada, pero sufren la desconside-
ración, el chantaje y el soborno de 
los propios pacientes.

Filme con la agilidad y el dina-
mismo de esas propias ambulancias, 
descuella por un preciso montaje, la 
acertada adecuación de técnicas fic-
cionadas y la sutileza de un mensaje 
que denuncia la indefensión del obre-
ro en la sociedad contemporánea.

Exposición de Gabriel Hierrezuelo en el lo-
bby  de 23 y 12. Con 48 años de quehacer 
en todos los medios escénicos, este artífice   
de 74 años de edad aún se mantiene activo. 
Su trabajo más reciente fue con el director 
de cine Jorge Luis Sánchez, en el vestuario 
del filme Buscando a Casal. Su obra  se ini-
ció con el ballet y así fue descubriendo su in-
terés en la danza, la ópera, el teatro musical, 
el dramático y el cine. Estará todo el mes de 
diciembre.

Este lunes, a las 10:00 a.m. en la sala Ye-
lín, situada en la Casa del Festival, se rea-
lizará el panel Arte y Compromiso, Cente-
nario del Natalicio de Santiago Álvarez, con 
Teresa Toledo como moderadora. Los pa-
nelistas serán Fernando Pérez, Amir Laba-
ki, María Luisa Ortega y  Michael Chanan. 
También se efectuará la presentación de la 
revista Nuevo Cine Latinoamericano no. 21. 
En ese mismo espacio y horario, mañana 
martes está previsto el panel Convergen-
cias, ¡6 décadas del Icaic!, coordinado por 
Luciano Castillo y con Carlos Galiano como 
moderador. Los panelistas serán Juan Pa-
drón, Manuel Herrera, Manuel Pérez Es-
tremera y Jorge Luis Sánchez. Igualmente 
será presentado el libro Homenaje al Ani-
versario 60 del Icaic.

También el martes, a partir de la 1:00 
p.m., serán mostradas varias publicacio-
nes del Icaic en el Centro Cultural Fresa 
y Chocolate (23 y 12), entre ellas Santia-
go Álvarez: un cineasta en revolución, de 
Andy Muñoz, Lianet Cruz y Yoban Pelayo; 
Señores de la oscuridad. El gótico en el 
cine, de Alberto Garrandés; Los amores 
contrariados. García Márquez y el cine, de 
Lourdes Cortés;  y El hombre de Maisini-

cú, guion de Manuel Pérez Paredes, con 
la colaboración de Víctor Casaus (el coor-
dinador de la colección Guion cubano fue 
Arturo Arango). 

El día 11, a las 10:00 a.m. ,en la sala Ta-
ganana del Hotel Nacional, se realizará el 
lanzamiento del Fondo de Fomento del 
Cine Cubano en el Instituto Cubano del 
Arte e Industria Cinematográficos (Icaic), 
que por primera vez financiará cine inde-
pendiente nacional de ficción, documen-
tal y animación, sin distinción de metraje, 
cuyo destino principal sea la exhibición co-
mercial en salas de cine. 

Con expectativa se espera la conferencia 
(ese día a las 4:00 p.m. en la misma sala)  
Un estilo de éxito, de Derubin Jacome, Li-
cenciado en Teatrología en el Instituto Su-
perior de Arte, Facultad de Artes Escénicas, 
graduado de Diseño Teatral en la Escuela 
Nacional de Arte y con tres años de estudios 
de Arquitectura Superior en la Universidad 
de La Habana. Realizó estudios de posgra-
do de Diseño Escénico (Teatro, Cine y TV), 
en Praga, República Checa, en 1972. Posee 
una amplia filmografía de largometrajes, cor-
tos y seriales, tanto en producciones nacio-
nales como en coproducciones con países 
tales como España, México, Francia y Ni-
caragua. | Jorge Rivas Rodríguez

Mano de obra 
desigual y ambigua 

Mano de obra (México; David Zonana) aspira al 
Coral de ópera prima.

Sugerimos

Este lunes, a las 10:00 a.m., en la sala Yelín, 
situada en la Casa del Festival, se realizará el 
panel Arte y Compromiso, Centenario del Nata-
licio de Santiago Álvarez.

| Yimel Díaz Malmierca

La presidenta de facto Jeanine Áñez 
reiteró este domingo que garantiza-
rá unos comicios “transparentes”, 
mientras continúa la represión se-
lectiva a los defensores de Evo Mo-
rales y del Movimiento al Socialismo 
(MAS).

Durante su más reciente aparición, 
la mandataria informó que muy pron-
to Bolivia tendrá un nuevo Tribunal 
Supremo Electoral (TSE), el cual esta-
rá integrado por vocales elegidos por 
la Asamblea Legislativa Plurinacio-
nal (ALP) y otros designados por ella.
Entre los primeros desafíos que debe-
rá enfrentar esa instancia figura con-
vocar a elecciones nacionales lo antes 
posible (se habla de abril o mayo) para 
elegir al presidente, vicepresidente y 
legisladores nacionales correspon-
dientes al período 2020-2025.

El proceso se aproximará en el 
tiempo al de los comicios subregiona-
les pactados en el calendario electoral 
del país para mayo del próximo año.  
Esto constituye un enorme desafío 
organizativo, ético y político, más con 
Evo Morales, líder del partido de ma-
yor apoyo (MAS), en el exterior.

Este fin de semana Morales acep-
tó y agradeció que el Congreso Am-
pliado de MAS le nombrara  jefe de 
campaña para los venideros comicios: 
“Lo importante es continuar con el 
proceso de cambio”, añadió.

La derecha, por su parte, va po-
niéndole rostro a la lucha por la pre-
sidencia. Luis Fernando Camacho, el 
adinerado santacruceño que Biblia en 
mano atizó las protestas contra Mo-
rales, dejó plantado sorpresivamente  
al dirigente regional potosino, Marco 

Pumari, con quien se había compro-
metido a presentar binomio.

Este domingo un medio boliviano 
filtró el audio que revela el real moti-
vo de la disputa: Pumari esperaba de 
Camacho el pago de un cuarto de mi-
llón de dólares y el control de la adua-
na de Potosí, región que se ha revela-
do como la guinda del pastel por sus 
vastos recursos naturales. ¿Fin de la 
historia?: el santacruceño no aceptó, 
el potosino apresuró un desmentido y 
anunció que insistiría en optar por la 
presidencia aunque fuera en solitario.

El candidato Carlos Mesa, quien 
al frente de Comunidad Ciudadana 
(CC) quedó segundo en el balotaje que 
ganó Morales y culminó con el golpe 
de Estado, reconoció que hoy la po-
larización es creciente: “Los extre-
mos se tocan, hacen chispa y queman 
como el fuego que arrasó parte de la 
Chiquitanía”. De paso, reiteró su in-
tención de optar nuevamente por el 
cargo, a pesar de antiguas denuncias 
que como violador de derechos huma-
nos pesan en su contra.

En ese entorno, sobre el cual so-
brevuela además la posibilidad de 
que Áñez le tome el gusto al ejercicio 
del poder y quiera permanecer o pos-
tularse, no cesan las expresiones de 
violencia política y represión.

“El gobierno de facto pide ayu-
da al gobierno sionista de Israel para 
combatir a la izquierda —afirmó Mo-
rales en Twitter—. Los golpistas son 
los violentos, que no respetan la liber-
tad, dignidad e identidad. (...) Bolivia 
no necesita fuerzas militares externas 
para arreglar sus diferencias ideo-
lógicas y programáticas, somos de la 
cultura del diálogo y la paz”, concluyó 
el líder aymara.

La Fundación para la Libertad de 
Prensa (FLIP) denunció “el descomu-
nal aumento de las detenciones ilega-
les por parte de la Policía Nacional a 
reporteros en distintas ciudades de 
Colombia”, según comunicado divul-
gado por Prensa Latina desde Bogo-
tá.

Entre el 5 y 7 de diciembre pasa-
dos, la FLIP documentó tres casos de 
detenciones arbitrarias a seis repor-
teros en las ciudades de Bucaraman-
ga, Medellín y Bogotá, afirma PL, 
lo cual se suma a otros 19 apresados 
en iguales condiciones desde que el 
pasado 21 de noviembre comenzó el 
paro nacional, con acciones diarias 
de protestas contra el Gobierno.

No obstante los reiterados lla-
mados a la Policía Nacional para que 
garantice el trabajo de la prensa, la 
institución no ha encontrado canales 
efectivos, aseguran; por el contrario, 
varios de sus efectivos han actuado 
con desdén frente a los periodistas en 
funciones, violando, entre otras, las 
disposiciones de la Constitución Po-
lítica y del Código de Policía.

Según el comunicado, “el aumen-
to inusitado de las detenciones esta-
blece patrones similares en la con-

ducta de los funcionarios, y hace que 
la FLIP se cuestione si los uniforma-
dos están recibiendo una directriz se-
gún la cual se debe impedir el trabajo 
de la prensa”.

El jueves 5 de diciembre la pe-
riodista María Montiel, de Colombia 
Informa, fue apresada al salir de un 
evento cultural. La reportera contó 
que la agredieron física y psicológi-
camente, que no se le permitió ingerir 
alimentos, y tuvo que permanecer de 
pie, atada con esposas a las rejas de 
una celda.

Montiel fue liberada luego de 
que la Fiscalía determinara que no 
había sustento para acusarla. Ante-
riormente había sido agredida por 
el Escuadrón Móvil Antidisturbios 
cuando daba cobertura periodística 
a las manifestaciones, ocasión en la 
que denunció irregularidades en el 
proceder de la Policía.

La FLIP puntualizó que tal ac-
cionar en el caso Montiel, así como 
en otros de los documentados desde 
el 21 de noviembre, tienen en común 
que fueron contra profesionales que 
registraron o denunciaron arbitra-
riedades cometidas por la Fuerza 
Pública.

La zanahoria y el palo

Colombia: represalias 
contra periodistas

| Bolivia:
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El Pleno del Comité Provin-
cial de la CTC en Santiago de 
Cuba acordó liberar de sus 
funciones como secretaria 
general a la compañera Ma-
ría de los Ángeles Cordero 
Tamayo, cargo que ha desem-
peñado con disciplina, esme-
ro y consagración al trabajo 
durante los 8 años que ocupó 
esta función. Por su experien-
cia de 32 años en la actividad 
sindical y la preparación po-
lítica y cultural alcanzada 
asumirá otras tareas. 

En su lugar promover a 
René Berenguer Rivera, de 
48 años de edad, con nivel 
universitario, militante del 
Partido, con suficiente cono-
cimiento en la labor sindical 
y experiencia que incluye 
los 26 años como dirigente 
sindical desde una organi-
zación de base, municipio 

y provincia. El compañero 
René ejercía como miembro 
profesional del Secretariado 
de dicho organismo desde el 
año 2011. 

Se caracteriza por su ho-
nestidad y consagración al 
trabajo. Tiene prestigio y au-
toridad ante sus compañeros 
y trabajadores.

Nuevo secretario 
general

El Sindicato Nacional de 
Trabajadores de la Cons-
trucción (SNTC) otorgó el 
Sello Faustino Pérez al pe-
riódico Trabajadores como 
reconocimiento a sus 50 
años de entrega y a la di-
vulgación de la labor de los 
constructores cubanos.

Como parte del home-
naje, una representación del 
colectivo visitó centros con  
relevantes resultados dentro 
del sector: las empresas de 
Hormigón y Terrazo (Hor-
ter), Contingente Blas Roca 
y la de Servicio a Trabaja-
dores La Habana. 

En el intercambio parti-
ciparon directivos y traba-
jadores de esas entidades y 
especialmente los vicepre-
sidentes de los grupos em-
presariales de Construcción 
y Montaje (Cubacons) y de 
Diseño e ingeniería, junto a 

funcionarios de la CTC y el 
SNTC.

Trazar líneas de trabajo 
y estrechar vínculos con los 
sindicatos nacionales son los 

principales objetivos de estos 
intercambios que se realizan 
en el marco de las celebra-
ciones por el 50 aniversario 
de Trabajadores. | RN

Sello Faustino Pérez al periódico 

Durante la visita al Contingente Blas Roca. | foto: Joaquín Hernández Mena

| Santiago de Cuba
| Sindicato de la Construcción

El Pleno del Comité Nacio-
nal del Sindicato de Traba-
jadores Azucareros (SNTA) 
analizó la marcha de la zafra, 
sus contratiempos y perspec-
tivas en medio de un bloqueo 
recrudecido, cuyas medidas 
impiden la llegada a tiempo 
de insumos vitales para la in-
dustria y la maquinaria agrí-
cola.

En ese contexto valora-
ron el papel preponderante 
del sindicato respecto a la 
eficiencia, la vinculación, 
unidad, compromiso y esti-
mulación, en un sector urgi-
do de recuperar su rol en la 
economía nacional. 

Consuelo Baeza Martín, 
miembro del Secretariado 
Nacional de la CTC, desta-
có el papel de los dirigentes 
sindicales y administrativos 
en la comunicación directa 
y sistemática con los tra-
bajadores para  exaltar las 
reservas latentes en los co-
lectivos.

Sobre el tema Modesto 
Rojas Gómez refirió que en 
el central Ibrahím Alfonso, 
de Villa Clara, han dado un 

vuelco en las reparaciones 
este año, lo que contrarres-
tará la obsolescencia tecno-
lógica y permitirá elevar la 
eficiencia.

José Antonio Pérez, se-
cretario general del SNTA, 
destacó los nuevos sistemas 
de pago que se aplican a la 
caña, donde se impone la ca-
lidad; la atención al hombre 
y a los centrales que se para-
lizaron y deben incorporarse 

a la molienda; la necesidad 
de conocer el costo de cada 
tarea y de los resultados. 

El Pleno reconoció la la-
bor durante más de 20 años 
de los secretarios generales 
del sindicato en Holguín y 
Sancti Spíritus, su integra-
ción a nuevas tareas y pre-
sentó a los nuevos secre-
tarios generales de ambos 
territorios. | Ana Margarita 
González

Los azucareros analizan prioridades

Los atrasos en la producción de azúcar pueden recuperarse, se conoció en el 
Pleno. | foto: De la autora

| Joel García

Más de un matemático anda en apuros con las cuentas que 
vaticinen qué equipos clasificarán para los play off de la 
pelota cubana. La temporada entra en sus últimos 12 par-
tidos y con la excepción de Camagüey (apenas tres éxitos 
lo aseguraría en el cuarteto de semifinal), el resto todavía 
vive momentos de tensión, esperanza y hasta cierta dosis 
de sufrimiento.

Los Toros de Miguel Borroto salieron más rápido de lo 
esperado de una mala racha y con 47 victorias, un pitcheo 
abridor eficiente (Yariel, Cousín, Frank Luis y Madan) y 
una producción ofensiva limitada solo en jonrones (apenas 
han conectado 36) tienen una silla garantizada para enero, 
a no ser que ocurra un descalabro.

Matanzas agradecerá siempre a sus refuerzos estar a 
un paso de regresar a los cuatro grandes. Yamichel Pérez 
ha sido la joya de su corona con siete sonrisas sin fraca-
sos, mientras Yosvani Torres (3), y Freddy Asiel Álvarez 
(1) suman 11 de los 19 triunfos en esta fase. El enfrenta-
miento contra Industriales desde este martes puede sellar 
también su boleto a la postemporada.

En el caso de Las Tunas y Santiago de Cuba, ambos 
con 44 alegrías, los pronósticos andan más que enredados. 
Los actuales campeones nacionales sacaron un buen ba-
lance contra los Azules en el Latino este fin de semana 
(2V-1D), pero tendrán que vérselas contra agramontinos y 
avispas, en subseries de vida o muerte.  

Los muchachos de Eriberto Rosales intentarán arrui-
nar la fe de los cienfuegueros desde mañana, para luego 
enfrentar a Leñadores y Leones (con estos últimos cuatro 
veces), en lo que pudiera dejar definida la suerte de uno de 
los dos elencos más emblemáticos en la historia del béisbol 
cubano.

Por supuesto, los sureños de Alaín Álvarez  y los ahi-
jados de Rey Vicente Anglada son quienes más deberán 
remar en contra para no apagar sus estadios. Los primeros 
no parecen que podrán, en tanto, en manos de los Azules 
sí está lograrlo, sobre todo si consiguen arrancarles dos ra-
yas a yumurinos y camagüeyanos antes de recibir en su 
Coloso del Cerro a los santiagueros.

No le pida al comentarista lo imposible. Tan solo me 
inclino porque Camagüey y Matanzas lucharán el título 
y Cienfuegos está a punto de salir de la batalla, aunque 
merece un aplauso inmenso. 

Doce juegos para 
cuatro sillas

De la historia de la Universidad de Cienfuegos, el aporte que ha hecho de profesionales 
al país, de la labor científica y los vínculos con la industria, la economía y la sociedad 

se hablará en la Mesa Redonda de este lunes, con la participación de autoridades de ese 
centro de educación superior.

Cubavisión, Cubavisión Internacional, Canal Caribe, Radio Habana Cuba, el Canal 
de YouT ube de la Mesa Redonda y las páginas de Facebook de la Presidencia de la 

República, Cubadebate y la Mesa Redonda transmitirán en vivo este programa a las 7 de 
la noche. El Canal Educativo lo retransmitirá al final de su emisión del día.

| Hoy en la Mesa Redonda

Universidad de Cienfuegos: aniversario 40
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