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Suscriben plan 
de acción la 
CTC y la FMC
La Central de Trabajadores de Cuba (CTC) y la Federa-
ción de Mujeres Cubanas (FMC) desarrollarán un plan de 
acción 2019-2021 encaminado a  fomentar la presencia de 
la mujer en el empleo y su aporte a las tareas económicas, 
políticas y sociales del país, sobre la base de favorecer su 
atención y reconocimiento en los centros laborales y la so-
ciedad.

Los miembros del Buró Político Ulises Guilarte De Na-
cimiento, secretario general de la CTC,  y Teresa Amarelle 
Boué, máxima dirigente de la FMC, suscribieron el docu-
mento durante el Encuentro Nacional de Mujeres, jornada 
en la que además develaron una tarja conmemorativa en el 
vestíbulo del teatro Lázaro Peña, de la central sindical,  si-
tio fundacional  de la  organización femenina el 23 de agos-
to de 1960, con la presencia del Comandante en Jefe Fidel 
Castro Ruz y Vilma Espín Guillois.

(Continúa en la página 16)

| José Luis Martínez Alejo y Julio García
  Ruiseco 

Con su llegada hoy a Sancti Spí-
ritus, la Bandera XXI Congreso de 
la Central de Trabajadores de Cuba 
(CTC) continúa su periplo por la re-
gión central del país, luego de su par-
tida inicial desde Duaba, Guantána-
mo, y transitar desde el jueves último 
por numerosos centros de Ciego de 
Ávila.

En el lugar conocido por El Cen-
tro, del poblado de Gaspar, en el mu-
nicipio avileño de Baraguá, dirigen-
tes políticos, sindicales, juveniles y de 
las organizaciones de masas, junto a 
pobladores de la zona, recibieron el 
estandarte de manos camagüeyanas.

En esa ocasión, Yulián González 
Riverón, secretario general del Co-
mité Provincial de la organización 
sindical en Camagüey, destacó el sig-
nificado del recorrido del estandarte 

por entidades fundamentales del de-
sarrollo económico y social. En tan-
to, Niurka Ferrer Castillo, miembro 
del Secretariado Provincial de la 
CTC en el territorio avileño, pa-
tentizó el compromiso de continuar 

el ejemplo del líder histórico de la 
Revolución, Fidel Castro Ruz, y del 
Capitán de la Clase Obrera, Lázaro 
Peña.

El encuentro con los colecti-
vos laborales en la tierra de la piña 

comenzó por el central azucarero 
Ecuador, la  unidad básica de pro-
ducción cooperativa Comandante 
Guevara y la Empresa de Cultivos 
Varios La Cuba.

El 28 de febrero estuvo en  la 
empresa viandera Arnaldo Ramí-
rez y la fábrica de azúcar Primero 
de Enero, y en las siguientes jor-
nadas comprendió unidades pro-
ductoras y de prestación de servi-
cios en los municipios de Bolivia, 
Morón, Ciro Redondo, Chambas, 
Florencia, Venezuela, Majagua y 
Ciego de Ávila.

Desde la Empresa de Aprove-
chamiento Hidráulico, Vanguardia 
Nacional, hoy 4 de marzo partirá 
la comitiva con  la bandera, la cual 
será entregada a los compatriotas 
espirituanos, en predios del central 
azucarero Uruguay, del municipio 
de Jatibonico.

La Bandera presidirá las sesio-
nes finales del XXI Congreso de la 
CTC, en La Habana, entre el 20 y el 
24 de abril próximo. 

| Bandera XXI Congreso de la CTC 

Concluye hoy recorrido por centros de Ciego de Ávila
Sancti Spíritus la recibirá en 
predios del central Uruguay

Tengamos presente el principio esencial de que para distribuir 
riqueza, primero hay que crearla y para hacerlo tenemos que 
elevar sostenidamente la eficiencia y la productividad.

Raúl Castro Ruz. Del discurso clausura del XX 
Congreso de la CTC, 22 de febrero del 2014 
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Fortalezas del 
¿sexo débil?

| Alina Martínez Triay

¡No tuvimos tiempo para llorar porque había que actuar! Fue la frase 
de una de las trabajadoras de la salud que se crecieron ante el desas-
tre que provocó en el Hospital Materno-Infantil de Diez de Octubre el 
tornado que azotó a varios municipios de la capital.

Salvar a los recién nacidos, algunos de ellos graves, proteger a las 
recién paridas u operadas y garantizar su rápido traslado a otra ma-
ternidad, en medio de los escombros, la oscuridad y el desconcier-
to, fue el desafío que tuvieron que enfrentar estas mujeres de batas 
blancas. Sobreponiéndose a la angustia y a la tensión del momento 
y al dolor de las heridas que laceraron sus cuerpos, supieron cumplir 
con su misión. Las lágrimas vinieron después, al desatarse la emo-
ción contenida, y darse cuenta de su insospechada fortaleza.

Recuerdo  que en Guatemala entrevisté a una integrante de la mi-
sión médica cubana que se consideraba miedosa y floja; sin embar-
go, su desempeño en ese país demostró todo lo contrario.  De las 
18 aldeas que atendía esta doctora en Puerto Barrios, municipio del 
departamento de Izabal, nueve estaban junto al mar, a las que debía 
acceder en lancha; a otras cuatro se trasladaba en cayuco —como 
allí llaman a la canoa de remos—, por el río Motagua, el  más grande y 
caudaloso de esa nación, y con otras cinco se comunicaba por tierra 
y en moto. 

En una ocasión, aunque el mar estaba picado, se aventuró en la lan-
cha para no dejar de visitar a sus pacientes y casi se ahoga porque 
una ola volcó la embarcación. En otro momento estuvo a punto de 
asfixiarse cuando navegaba debido a una reacción alérgica severa 
causada por la picadura de un insecto y el técnico que la acompaña-
ba logró actuar a tiempo inyectándole el medicamento que llevaban 
a bordo para esas contingencias. Ninguno de esos inconvenientes 
la intimidó ni le impidió continuar con su solidaria labor. Y como para 
poner más a prueba esa fortaleza que tal vez ella no había logrado 
descubrir dentro de sí misma,  hasta experimentó  los efectos de un  
terremoto.

Son dos ejemplos, entre muchos, del carácter de la mujer cubana 
que se manifiesta en todos los sectores, profesiones  y oficios, y con-
tradice la añeja y patriarcal  concepción de sexo débil.

En un reciente encuentro organizado por la Central de Trabajadores 
de Cuba en homenaje a las féminas, una de las participantes declaró 
que se sentía orgullosa de ser mujer y si volviera a nacer quisiera 
serlo otra vez. Me sumo a esa afirmación y no es una actitud feminis-
ta, sino el compromiso de estar a la altura de las que a lo largo de la 
historia, desde sus diversos puestos en la sociedad, le han entregado 
a la patria  lo mejor de sí.

“Nuestro país puede sentirse afortunado en muchas cosas –dijo el 
Comandante en Jefe— pero entre ellas, la primera de todas, por el 
magnífico pueblo que posee. Aquí no solo luchan los hombres, aquí, 
como los hombres luchan las mujeres”.

Fue la Revolución la que les desató las alas y les dio acceso a la 
superación, al empleo digno,  a recibir el mismo salario que los hom-
bres por idéntica labor y el respeto a sus derechos sociales y repro-
ductivos, que la nueva Constitución refrenda, en beneficio de las que 
laboran en el  sector estatal civil,  en el que constituyen el 49 %  y en 
el no estatal, dentro del cual  componen el 33 por ciento.

Es creciente su presencia en la producción, los servicios, la cultura, 
la ciencia, la salud, la educación, el deporte, la defensa, en el Consejo 
de Estado y el Parlamento y en responsabilidades políticas. Las diri-
gentes sindicales profesionales en el país sobrepasan el 60 %, en la 
base son el 59,4, constituyen el 43,8 % de los comités de innovadores 
y racionalizadores, y tres dirigentes sindicales ocupan cargos en las 
Uniones Internacionales.

Muchas, sin embargo, enfrentan todavía dificultades: han sido 
siempre las primeras en buscar soluciones en el hogar a las caren-
cias materiales derivadas del bloqueo;  soportan  una doble jornada, 
en su trabajo y en la casa, cuando están solas o no cuentan con el 
apoyo de su pareja;  suele recaer sobre ellas el cuidado de los adultos 
mayores, y algunas tienen que renunciar a su empleo por esa causa. 
La solución está, en primer lugar, dentro de la propia familia, y en la 
voluntad del Estado de crear suficientes instituciones para apoyar la 
atención de los infantes y ancianos.

El próximo 8 de marzo coincidirá con el X Congreso de la Federación 
de Mujeres Cubanas, que ha hecho un destacado aporte al empode-
ramiento de la mujer. Los acuerdos se encaminarán al logro del pleno 
ejercicio de su igualdad, su incorporación a las tareas de la Revolu-
ción y el incremento de su acceso y permanencia en el trabajo.

De lo que no caben dudas es de la fortaleza de la inmensa mayoría 
de las cubanas, demostrada en el día a día.

El imperio quiere acusar de 
terroristas a sus víctimas 
La fecha del 4 de marzo de 
1960 contiene una dramática 
acusación a los que cínica-
mente pretenden incluir otra 
vez a Cuba en la lista de paí-
ses patrocinadores del terro-
rismo.

Ese día una gigantesca 
explosión hizo estremecer a 
la capital cubana. El vapor 
francés La Coubre anclado 
en la rada habanera,  del que 
se estaban desembarcando 
armas para la defensa de la 
Revolución, había estallado. 
Al instante desapareció la 
mitad de la nave y  fueron 
barridos los obreros y solda-
dos que estaban realizando 
la operación de descarga.

Portuarios, soldados, po-
licías y milicianos, a los que 
se sumaron vecinos del lu-
gar, avanzaron hacia la zona 
en llamas sin amedrentarse 
con el impresionante hongo 
que a semejanza de una ex-
plosión nuclear se elevaba al 
cielo con tal de salvar a los 
hombres atrapados entre los 
hierros retorcidos del bar-
co y de los escombros de los 
edificios desplomados por la 
onda expansiva. Una segun-
da explosión, más cobarde 
aún que la primera, pues su 
objetivo era incrementar las 
víctimas, provocó más muer-
tos y heridos. En el siniestro 
perdieron la vida más de un 
centenar de cubanos.

Investigaciones realiza-
das por una comisión de ex-
pertos de la nación concluye-
ron en que se había cometido 
un acto de terrorismo. 

Las imágenes dantescas 
de cuerpos mutilados de-
mostraron de lo que es capaz 
el Gobierno de los Estados 
Unidos y  su Agencia Central 
de Inteligencia (CIA)  en el 
empeño por revertir la deci-
sión de los cubanos de seguir 
un camino independiente y 
soberano, y nada los puede 
exonerar de su responsabi-
lidad en el crimen,  aunque  
en el dossier que se conserva 
en Francia sobre los detalles 
del  hecho se pretenda ocul-
tar la verdad, con la insólita 
prohibición de que lo ocu-
rrido solo puede ser comu-
nicado a los 150 años.

Con ese cinismo ha proce-
dido y procede  quien ha de-
mostrado ser el campeón del 
terrorismo en el mundo, que 
ha ignorado la demanda del 
pueblo de Cuba por daños hu-
manos de la que se cumplen 
este año dos décadas, y la que 
se formuló por el valor de la 
vida de 3 mil 478 cubanos fa-
llecidos y 2 mil 99 incapaci-
tados, como consecuencia  de 
las acciones hostiles y agresi-
vas ejecutadas por el Gobier-
no estadounidense.

En la despedida de due-
lo de los fallecidos en el bár-

baro acto, Fidel expresó: “Y 
no solo que sabremos resistir 
cualquier agresión, sino que 
sabremos vencer cualquier 
agresión, y que nuevamente 
no tendríamos otra disyunti-
va que aquella con que inicia-
mos la lucha revolucionaria:  
la de la libertad o la muerte.  
Solo que ahora libertad quie-
re decir algo más todavía: li-
bertad quiere decir patria.  Y 
la disyuntiva nuestra sería 
patria o muerte”.

Esa consigna mantiene 
plena vigencia ante los aires 
belicistas que soplan des-
de el Norte, alentados por 
la Administración Trump,  

quien con su política amena-
zadora hacia Cuba  ha hecho 
retroceder lo poco que se ha-
bía avanzado en las relacio-
nes bilaterales.

No hay arreglo con los 
cubanos. No olvidamos el 
atentado al vapor La Coubre 
ni las innumerables accio-
nes terroristas de nuestros 
enemigos históricos contra 
la Mayor de las Antillas que 
llenaron de dolor y luto a 
nuestras familias.

Como expresó el Co-
mandante en Jefe en aquel 
discurso memorable, lo que 
importa –agregaríamos que 
tanto ayer como hoy—  “no 
son los claros en las filas; lo 
que importa es la presencia 
de ánimo de los que perma-
necen en pie”.

Ni amenazas ni agresio-
nes lograrán amedrentar-
nos. Nuestra posición sigue 
siendo la misma que la ex-
presada por el líder de la Re-
volución en la despedida de 
duelo de los caídos: “Cuba no 
retrocederá; la Revolución 
no se detendrá, la Revolu-
ción no retrocederá, la Revo-
lución seguirá adelante vic-
toriosamente, la Revolución 
continuará inquebrantable 
su marcha”. | Alina Martínez 
Triay
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| Juanita Perdomo y Betty Beatón  

L A ESTABILIDAD econó-
mica de la sucursal  Pal-
mares, en Santiago de 
Cuba, mucho se asocia  a la 

aplicación de un modelo de gestión 
proactivo que tiene como premisas 
la excelencia o calidad total, la in-
novación y anticipación, lo que  fa-
cilitó adoptar lo cualitativo como 
estrategia anticipativa. 

El crecimiento de la tríada 
clientes-ingresos-utilidades con-
firma la validez de un modelo clave 
en la optimización de la contabili-
dad de la sucursal, que antes del 
uso del patrón registraba pérdidas 
ascendentes a 291 mil pesos entre 
ambas monedas,  deterioro en el 
estado físico de las instalaciones y 
baja calidad en los servicios.

Un panorama así encontró 
Joaquín Mock Díaz, cuando en 
agosto del 2012 asumió la direc-
ción de Palmares Santiago, des-
de donde también se atiende  a la 
vecina provincia de Guantánamo. 
Para colmo, recuerda, en octubre 
de ese propio año, el huracán San-
dy  destrozó aún más la infraes-
tructura.

“Prácticamente tuvimos que 
comenzar de cero. En los meses 
finales del 2012 se hizo una labor 
grande con los directivos y tra-
bajadores, y se logró levantar el 
estado de ánimo de la gente, fac-
tores que nos ayudaron a generar 
ingresos por encima de los gastos, 
al extremo de conseguir utilidades 
cercanas a los 5 mil pesos en lo que 
se conoce como moneda total”.

Las cifras lo validan. Mock se 
auxilia en las estadísticas. Seis 
años después de los 7,6 millones 
de CUC conseguidos al cierre del 
2012, finalizaron el 2018 con 23 
millones 200 mil CUC, 1,2 millo-
nes más que  los planificados, y 
una reducción de 0,20 centavos en 
el costo por peso, que de 0,62 dis-
minuyó a 0,42 centavos.

El crecimiento sostenido de los 
ingresos, a un ritmo de casi 3 mi-
llones por año, se refleja en el pago 

por resultados, forma remunera-
tiva beneficiadora de 829 pesos 
promedio a cada trabajador en el 
2018, retribución, a juicio de Mock, 
con condiciones para mejorar.  

Sin embargo, el director de 
Palmares Santiago atribuye un 
papel preponderante en los resul-
tados económicos “a la cantidad 
de clientes cautivos y fieles a nues-
tros productos”, consecuencia de 
la apuesta  por una diferenciación 
en la calidad del servicio con res-
pecto a competidores de peso como 
Compay Tiago, los no estatales, 
hoteles, la gastronomía,  Artex o 
la Egrem.

La innovación constante re-
frenda el propósito. Ello justifi-
ca el golpe de efecto dado por la 
sucursal al convertirse en una 
empresa de recreación y restaura-
ción, la visión moderna que impli-
có rediseñar  lo segundo, principal 
fuente de ingresos (alude a su red 
de restaurantes), todo lo cual tri-
buta a la integralidad de sus ofer-
tas. 

Gracias a esa concepción na-
cieron o se readecuaron el Ocio 
Club Casa Blanca,  el bar deportivo 
La Iris, el producto de naturaleza 
finca El Porvenir, el café de músi-
ca tradicional Son de la Loma, el 
Patio del Bolero en el restaurante 
Don Antonio, y se realizan accio-
nes para obtener algo similar en 
el Rincón de la Vieja Trova San-
tiaguera, lo mismo que en el bar 
Daiquirí, sostiene Mock, Doctor 
en Ciencias Económicas.

Espacio de preferencia en esta 
relación para la fábrica de cerve-
za Puerto del Rey, la tercera exis-
tente en el país, y muy demandada 
por un segmento del mercado na-
cional, que ya disfruta de la nueva 
cerveza Clara Plus.

La inversión del Club Santiago 
seduce. Instalado en el otrora cír-
culo social Ciroa, ya funcionan el 
gimnasio, la discoteca, la sala de 
billar, la heladería, el bar Santia-
go, el Café Fortuna, tres restau-
rantes, la parrillada, la piscina, 
entre otras atracciones. 

El premio de la constancia
La constancia en el perfecciona-
miento de la gestión de los traba-
jadores alcanza palpable expresión 
en el restaurante El Morro, distin-
guido por la afluencia de comensa-
les, tácita respuesta a la exquisitez 
de elaboraciones premiadas por 
tres años consecutivos con la cate-
goría de  Líder de la Calidad, con-
dición merecida en lo individual  
por  la dependienta Reina Reyes, el 
chef Santiago Téllez, y el cocinero 
y secretario general de la sección 
sindical Ramón Álvarez.

Al reconocimiento concedido 
por el Sindicato Nacional de Tra-
bajadores de la  Hotelería y el Tu-
rismo, y el ministerio afín, se une el 
sello por la eficiencia económica, El 
Criollito, otorgado al joven Michel 
Álvarez. Descuella asimismo el ac-
cionar de la mayoría de las otras 52 
unidades, entre las que destacan 
el Ditú ubicado en la carretera de 
El Caney, cercano al hospital Juan 
Bruno Zayas, el  cabaré Tropicana 
Santiago, el Café Palmares o los 
restaurantes Don Antonio y Zun-
zún, este último gestionado por una 
cooperativa no agropecuaria, tam-
bién con positivos saldos.

Se trata de no retroceder en lo 
ya granjeado por la sucursal, sostie-
ne desde el Club Santiago, Dayron 
Fernández Proenza, palabras res-
paldadas por la joven directora del 
bar Daiquirí, Mariela Rodríguez 
Clavel, y por su homólogo, Romári-
co Vinent Peña, en la Bodeguita del 
Medio, una instalación sorpren-
dentemente bella.

En su concepción orgánica de lo 
cualitativo, Palmares luce conse-
cuente. Lo sugiere su apuesta firme 
por la superación profesional y los 
pasos dados para certificar el siste-
ma de gestión de la calidad, prime-
ro en los restaurantes y, en un futu-
ro,  en la red de cafeterías,  afirma 
la especialista en esa área, Yulenia 
Abiagues.

La fuerza del sindicato
En Palmares Santiago, con  mil 75  
empleados, nadie duda del presti-

gio de un sindicato que sobresale 
por su capacidad de movilización,  
representatividad y cumplimiento 
exitoso de las tareas, refiere Elsa 
Mirella Flores Flores, del Secre-
tariado Provincial de la CTC. 

Rafaela Matos Ross, secreta-
ria general del buró extraterrito-
rial de esta empresa, manifiesta 
la ventaja de contar con dirigen-
tes administrativos conscien-
tes del papel de la organización. 
“Hay una alianza por el bien de la 
sucursal. Aquí las cosas marchan, 
lo que no quiere decir que no haya 
algún que otro encontronazo”, 
dice y sonríe. 

Aunque confiesa que tanto en 
las asambleas de afiliados, como 
en el comité de prevención, se ana-
lizan las causas que pueden con-
ducir a ilegalidades, para evitar-
las, “reconforta no haber tenido 
delitos detectados en el año 2018”, 
saldo al que se unen los dos años 
consecutivos como Vanguardia 
Nacional y el hecho de haber reci-
bido la Bandera de Proeza Laboral 
el pasado diciembre, lo que avala a 
una entidad destacada en la reali-
zación de trabajos voluntarios, en 
el pago de la cuota sindical y de Mi 
Aporte a la Patria. 

No obstante las buenas seña-
les, “queda mucho por hacer, por-
que infinitos son los caminos de la 
excelencia y la calidad”, asegura 
Mock Díaz.

Problemas con el transporte o 
las dificultades con aseguramien-
tos no siempre oportunos, se esgri-
men como agobios cotidianos, lista 
en la que no faltan directivos len-
tos en la búsqueda de soluciones, 
así como aquellos con bajo nivel de 
gestión o que simplemente no son 
emprendedores.

Otros senderos quizás les falte 
por recorrer a Palmares, aunque 
ello no depende solo de la empre-
sa: mostrar más sus ofertas a los 
clientes, en especial a visitantes 
foráneos, ávidos de vivir expe-
riencias auténticas, distintivas. 
Bien lo merece lo mucho que allí 
se invierte.

| Día del Trabajador de la Hotelería y el Turismo

Los infinitos caminos de la calidad

La Bandera de Proeza Laboral, entregada en el acto por el aniversario 
60 del Congreso Obrero en Armas, es de los más recientes 
reconocimientos atesorados por Palmares Santiago. | fotos: Betty 
Beatón

Emprestur Santiago, otro colectivo de excelencia, trabajó 
en la terminación de la piscina del Club Santiago.

Ramón, Santiago, Michel y Reina sobresalen en un colectivo 
como el restaurante El Morro, Líder de la Calidad.
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María Caridad Pérez De-
vesa, residente en calle 21 
no. 5421, entre 54 y 56, en 
Cienfuegos, pide que le den 
solución a un problema que 
se le ha creado, no por su 
culpa, sino por una insti-
tución.

“Desde el 22 de noviem-
bre del 2004 mantengo el nú-
mero de carné de identidad 
64012103778 que tenía antes 
de alcanzar la mayoría de 
edad.

“El problema surge 
cuando mi centro laboral 
recibe la actualización 
del Sistema Geforza, que 
tiene como objetivo pasar 
los expedientes laborales 
de los trabajadores por 
esa base de datos.

“Cuando lo hicieron 
mi carné de identidad da 
error, por lo que la jefa 
de Recursos Humanos me 
orienta acudir a las ofici-
nas del Carné de Identidad 
para revisar mi situación.

“Allí me explicaron que 
la numeración que poseía 
no existe y debía proceder 
a solicitar un nuevo CI, ya 
que el número con el que me 
registraron es 64012125438, 
y que se emitiría una certi-
ficación para todos los do-
cumentos que posea con el 
número anterior”.

Hecho que le preocupa, 
pues “ello provocaría que 
se afecten muchas aristas 
de mi vida personal: mi 
título profesional, la pro-
piedad de vivienda, tarje-
tas magnéticas, la cuenta 
bancaria y el certificado de 
matrimonio tendrían que 

modificarse, así como mis 
años de servicio para la ju-
bilación”.

Ella considera “no 
efectiva esa solución, ya 
que entiendo existe otra, 
porque el asunto tiene re-
medio y más en términos 
informáticos. Si el error 
fue del CI al llevarlo a una 
base de datos, es esa de-
pendencia la que debe en-
contrar la solución y no yo, 
que soy la afectada”.

Piensa “que si el núme-
ro 64012103778 no lo tiene 
nadie, el informático(a) 
puede activarlo con los da-
tos del nuevo número que 
me han asignado, desacti-
vándose automáticamente 
este último.

“¿Cuántos certificos 
tendrían que emitir?”, se 
pregunta, para agregar, 
“además con el primer 
número he participado en 
todo, incluidas las eleccio-
nes, y nunca me han dicho 
nada”.

Insiste en que la solu-
ción no es sacar un nuevo 
CI “puesto que si más ade-
lante cambia algo o se emi-
te alguna directiva me en-
contraría en una situación 
aún más desfavorable”.

Y añade, “¿cuánto ten-
dría que gastar moneta-
riamente para enmendar 
un error que no es mío, 
sino de una institución, 
por lo que mantengo que 
no es difícil ni imposible, 
rectificar el error cometi-
do por la parte informá-
tica de esa institución”. 
Espera una respuesta.

Considera que
es un error ajeno Por problemas familiares 

Mercedes Agustina Morales 
Laborí va a Sagua la Grande 
hasta dos veces al mes. Ella 
vive en calle 139 C, edificio 56, 
entre 142 y 146, reparto Rey-
nold García, en Matanzas.

Acostumbra viajar en el 
ómnibus Habana-Sagua la 
Grande porque  “cuando se 
sacaba el boletín en un tiem-
po dentro de los 90 días, el 
costo del pasaje era el ante-
rior, según el municipio al 
que fuera.

“Hace varios días la ad-
ministración de Ómnibus 

Nacionales informó sobre 
el plan de venta de origen a 
destino en el que todos los 
pasajeros deben pagar, sea el 
destino que sea, el costo del 
pasaje hasta La Habana”.

Pone como ejemplo que 
se dirigió a la terminal para 
hacer una reservación y el 
costo fue normal, de 38 CUP. 
Ese día reservó para una fe-
cha más adelante dos bole-
tines y cada uno le costó 54 
CUP. Y aquí comienzan las 
preguntas de Mercedes.

“¿Por qué pagar un des-
tino al que no se llega? ¿Por 

qué pagar hasta La Habana 
si mi destino es Matanzas? 
¿Qué ocurre con el asiento 
de la persona que llega a su 
destino y el ómnibus sigue 
hasta La Habana?”.

Señala además que si 
Sagua la Grande tuviera 
ómnibus hacia los diferen-
tes municipios estaría de 
acuerdo en pagar hasta La 
Habana en caso de necesi-
dad.

Y concluye: “Creo que 
es injusta la medida ya que 
afecta la economía de mu-
chas personas”.

Estas preguntas no solo 
son de Mercedes

El jefe del Grupo de Aten-
ción a la Población del 
Ministerio de Energía y 
Minas, por indicación del 
ministro Alfredo López 
Valdés, entonces ministro 
de ese sector, envió  res-
puesta a la queja por exce-
sivo consumo de electrici-
dad, formulada por Jaisner 
Chinea García, vecino de 
Línea 901, apto. 7M, entre 
6 y 8, Vedado, Plaza de la 
Revolución.

En la misiva se hace un 
recuento de la investiga-
ción hecha para dar con-
testación a la causa de la 
insatisfacción, y luego de 
detallar todos los pasos 
dados se llega a la siguien-
te conclusión.

“Se pudo comprobar 
que en junio del 2017 se 
efectuó cambio de baterías 
en la zona (…) y es cierto 

que quedaron algunos me-
tros contadores sin identi-
ficación y no se actualiza-
ron los datos, por lo que se 
promedió por varios meses 
según consumo histórico.

“Este metro no fue leí-
do por un período de tiem-
po por casa cerrada. Para 
fijar el monto de ese re-
troactivo se tomó la lectura 
acumulada y se procedió al 
ajuste, analizando el con-
sumo de 10 meses (...) para 
un importe de 1,161.20 
CUP.

“El consumidor en dis-
tintas ocasiones se dirigió 
a la Oficina Comercial y 
explicó su situación. Lo 
visitó un inspector (…), 
se realizó ajuste a la fac-
turación del reclamante y 
se actualizaron los datos. 
Por lo tanto ya al cliente, 
en este mes, se le puede 

leer su contador correcta-
mente”.

Se explica en la nota 
“que por otros trabajos, 
aunque ello no exonera a 
la UEB, existió demora en 
la atención a su queja, por 
lo que en este aspecto el 
cliente tiene la razón y se 
realizaron los análisis per-
tinentes con los funciona-
rios implicados en no dar-
le seguimiento al caso, en 
aras de evitar que quejas 
como esta se repitan”.

Y concluye la nota. 
“Revisada toda la infor-
mación aportada por la 
Oficina Comercial Pla-
za, así como los procedi-
mientos establecidos en el 
Manual de Consumidores 
y la Ley 1287, y posterior 
a la  inspección en la vi-
vienda se le informó al 
cliente que su reclama-

ción cierra Con Razón en 
Parte.

“Se le ofrece disculpas 
por las molestias ocasio-
nadas, y se precisa que la 
Empresa Eléctrica de La 

Habana desarrolla un tra-
bajo intenso para lograr 
aumentar el índice de sa-
tisfacción de sus clientes”, 
firma Sandy Medina Mu-
ñoz, directora de la UEB.

Respuesta a queja por alto consumo

| A cargo de Arsenio Rodríguez

Recursos Humanos 
siempre está presente

A fines del pasado año la trabajadora 
Manuela Martínez González nos escribió 
preguntando si era posible crear el Día 
del Trabajador de Recursos Humanos, 
inquietud  que publicamos y sobre la que 
ahora tenemos respuesta de la Oficina de 
Atención a los Trabajadores de la Central 
de Trabajadores de Cuba.

“No es posible acceder a su solicitud 
si tenemos en cuenta que los trabajadores 
cubanos celebran su día en dependencia 
del sector donde laboren, no por espe-
cialidad ni mucho menos por puesto de 
trabajo”, señala Mirtha Daudinot Rodrí-
guez, funcionaria de  esa oficina.

Y agrega que “los trabajadores de re-
cursos humanos están presentes en cada 
una de las esferas de la economía y los 
servicios de nuestro país, son agasajados 
los días previstos para cada rama, y se 
tiene como premisa los días del traba-
jador aprobados por el Congreso de la 
CTC”.
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La abeja quiere ser niña
pero le falta la trenza.
La abeja piensa que piensa
a la entrada de la viña.
Cierto cocuyo le guiña
su modo de anochecer.
Con noche, le quiso hacer
la trenza, y salió cascada.
Vaya magia exagerada:
¡La abeja se hizo mujer!
  
Péglez

MARZO
Día Internacional

Con un guiño cómplice 
a los Versos Sencillos

de la | diseño: 
Elsy Frómeta 
| fotos: Heriberto 
González Brito, 
Abel Padrón 
Padilla, José 
Raúl Rodríguez 
Robleda y Elsy 
Frómeta
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| Combinado de Rones Cubanacán 

| Lourdes Rey Veitía
| fotos: De la autora

QUIENES trabajan en el Com-
binado de Rones Cubanacán 
Benito Ramírez, del muni-
cipio de Camajuaní, en Villa 
Clara, se sienten afortunados 

y tienen razones para ello: fue este 
uno de los colectivos laborales del 
país galardonados con la Bandera 
Aniversario 80 de la CTC, en el año 
del XXI Congreso de la organiza-
ción.

Vanguardia Nacional por 35 
años consecutivos, es uno de los más 
reconocidos con este estímulo. Ade-
más ostentan condecoraciones de 
diferentes organismos y entidades 
nacionales y provinciales, que ava-
lan la calidad de los productos que 
elaboran. Desde 1975 cumplen todos 
los planes económicos establecidos, 
no se reportan rechazos, ni quejas 
de los clientes, actos delictivos ni 
desvíos.

Cuentan que creyeron que el 2016 
sería un año inigualable pues ha-
bían realizado la mayor producción 
de su historia, algo casi insólito con 
su envejecida tecnología, pero por la 
entrega del colectivo, en el 2018 so-
brepasaron las metas previstas, hasta 
alcanzar como promedio mil cajas de 
ron diarias.

“Cuando de esfuerzo se habla no 
hay más que reunirse, explicar qué 
hace falta y todos responden”, aseve-
ró Delvis González Broche, secreta-
rio general de la sección sindical.

“Todos aquí conocemos el sabor 
del triunfo, del reconocimiento y la  
admiración. También sabemos y muy 
bien, lo que es trabajar sin descanso 
para cumplir las metas, somos de ley, 
no entendemos lo que es fallar, cada 
triunfo entraña un mayor compromi-
so”, expresaron quienes laboran en 
esta unidad optimistas y convencidos 
de que el trabajo ennoblece. 

Con el añejo equipamiento
La maquinaria es obsoleta y a veces 
se siente el sonido de los hierros vie-
jos acompasando el proceso, “pero la 
añeja tecnología nunca ha sido justi-
ficación para incumplir y menos para 
que el producto no tenga calidad”, su-
brayaron varios de los  trabajadores.

Puede verse a algunos mecánicos 
ajustando la estera, revisando boto-
nes y haciendo funcionar una fábrica 
que cuenta con 116 años de explota-
ción, la que primero fue de hielo y re-
frescos gaseados, nombrada La Cons-
tancia, para terminar produciendo 
diferentes rones, entre ellos Deca-
no, Cubanacán, Vodka Villa Clara y  
Arecha.

Cualquiera de las problemáticas 
presentadas en el proceso productivo 
debido a la obsolescencia tecnológica 
ha encontrado soluciones dentro de 
los propios  innovadores; unas veces 
recuperando partes de fábricas de 
otros lugares del país, otras con una 
genial idea.

Roberto Calle Hernández es uno 
de esos trabajadores que de la nada 

hace maravillas por su inventiva e 
ingenio. Ha dirigido las reparaciones 
más increíbles, lo mismo en la estera, 
que en la máquina tapadora o ade-
cuando elementos para  implementar 
diversos tipos de envases, sobre todo 
los más modernos  a partir de la tec-
nología del soplado, entre otros.

En estos días está inmerso en una 
nueva encomienda: adaptarle cestos 
plásticos a la enjuagadora, y lo hace 
con los recursos disponibles y con la 
ayuda de las empresas del municipio.

Las innovaciones que se realizan 
en esta entidad tienen un altísimo 
valor, muchas no siempre posibles de 
calcular. “Son  piezas únicas, casi de 

museo, todo es recomponer y volver a 
armar, calcular bien, ir al torno y  no 
cansarse hasta encontrar la solución 
adecuada para continuar elaborando 
un producto cotizado en el mercado 
nacional, e incluso algunos de sus 
renglones se han insertado en el tu-
rismo”, dijo el innovador.

Ahorrar con el oído y el olfato
Dicen que Mario Enrique Fleites tie-
ne un oído fino, parecido al de un mú-
sico, porque a golpe de escuchar caer 
el ron en los toneles se ha convertido 
en un experto en saber cuando están 

a punto de llenado. Esa, según asegu-
raron, ha sido una medida de ahorro 
elemental para no tener derrama-
miento del producto.

“El ahorro en este proceso se lo-
gra estando a la viva”, manifestó 
Oriel Claro, especialista de Fabrica-
ción. Añadió que la eficiencia  se ob-
tiene con la debida atención a cada 
paso del proceso, como por ejemplo, 
exactitud con los grados establecidos, 
que sean los cálculos adecuados, evi-
tar derrames en los tanques tanto en 
el llenado como en el descargue.

“En la bodega de añejamiento es 
importante no tener toneles vacíos 
para mantener ajustados los aros de 
estos, marcar los defectuosos y tam-
bién controlar el tratamiento de agua, 
el que se realiza cada tres días para 
no agotar las resinas, velar la medida 
exacta del agua y la cantidad necesaria 
para detener el proceso en el momento  
exacto es una prioridad”, enfatizó.

“Lo fundamental es tener un con-
trol estricto de los índices de consumo  
y analizar bien la materia prima para 
determinar en qué puede utilizarse. 
El  propósito es mantener el prestigio 
de los productos, en lo que son decisi-
vos los catadores, y un estricto cum-
plimiento de las normas de  inocuidad 
de los alimentos”, explicó Norma Ro-
dríguez, especialista de la Calidad.

Jesús, hombre triunfador
Jesús González Triana, hombre octo-
genario, se sabe los secretos del ron 
Decano, pero quienes lo conocen  di-
cen que lo toma poco. Con sus años a 
cuestas, Jesús parece tener la vitali-
dad de los 35 de Vanguardia Nacional 
de su centro y que se rejuvenece cada 
vez que obtiene nuevos reconocimien-
tos o cuando surgen ideas renovado-
ras.

Llegó al Combinado Benito Ra-
mírez luego de desvincularse de la 
Columna Juvenil del Centenario, se 
incorporó al combinado con humil-
dad y con la efervescencia de la ju-
ventud, fue un obrero eficiente, lle-
nó botellas, intervino en el proceso 
de fabricación, dirigió una brigada 
e incluso la producción completa. 
Luego, y desde hace 38 años, funge 
como director.

Comentan que la mayor virtud de 
Jesús es el arte de dirigir con la parti-
cipación colectiva. “Si es pintar, pin-
tamos todos juntos, si es reparar el 
techo o arreglar una maquinaria, se 
involucra a  todo el colectivo, incluso 
la familia y la comunidad apoyan. Si  
se trata de una necesidad productiva 
no hay horas… si es participar en las 
actividades del Consejo Voluntario 
Deportivo allí estamos todos y Jesús 
de primero”, afirmó el secretario ge-
neral de la sección sindical.

Este hombre  pudo haber sido in-
geniero químico o dirigir cualquier 
otra entidad, pero se entregó a su  
fábrica, esa que dice amar con fer-
vor, como a la novia de la juventud. 
Cuando afirma esto su sonrisa dulce 
se acrecienta en los labios, su mira-
da se hace más clara y la frase sue-
na a rejuvenecimiento, a progreso, a 
triunfo. 

El  Combinado de Rones Cubanacán, Vanguardia Nacional por 35 años. 

Jesús González Triana, el director. Se cumplen todas  las normas de inocuidad de 
los alimentos y los requisitos establecidos para 
mantener los parámetros de calidad.

Premio a la excelencia
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| Ana Margarita González
| fotos: Agustín Borrego Torres

 

TURIGUANÓ tiene el extra-
ño encanto de conservar dos 
tesoros en los 202 kilóme-
tros cuadrados que forman 

su isla: un pueblito de tipología ho-
landesa, único en América Latina; 
y en la misma geografía, el segundo 
mayor hato de ganado Santa Ger-
trudis.

El nombre de esta isla del ar-
chipiélago Jardines del Rey lo con-
forman las palabras cielo y guano-
palma, y fue enlazada a tierra firme 
a comienzos de los años 60 del siglo 
pasado, evidentemente para desa-
rrollar el genofondo de la raza, in-
troducida allí en 1933, no precisa-
mente desde Holanda, sino de un 
rancho de Texas, en Estados Unidos.

Conservar una raza
Con ese prodigio se creó, en 1976, 
la Empresa Pecuaria Genética Tu-
riguanó, que tuvo como anteceden-
tes la granja del pueblo y la empre-
sa pecuaria que trascendieron con 
igual nombre aborigen. 

“El mérito ha sido conservar la 
raza Santa Gertrudis, cuyo propó-
sito es aportar carne. El reto es de-
sarrollarla, hacer cruzamientos con 
otras líneas carniceras, y aportar 
ejemplares para el mejoramiento 
genético a entidades que tienen el 
propio fin”, afirmó el médico vete-
rinario Daniel Rodríguez López, 
director adjunto de la empresa.

Este hombre, que lleva su es-
tirpe del sombrero hasta las botas, 
asegura que “el ganadero nace, no 
se hace por libros, sino con la prác-
tica, con una entrega total, porque 
al rebaño hay que atenderlo todos 
los días y muchas veces de noche. 
Hay que enfrentar las etapas críti-
cas; aquí prepararse para la sequía 
es salvar el juego; después de que 
dispongas de alimentos trabajas la 
reproducción.

“Aprendí el manejo de los ani-
males desde pequeño, ordeñando las 
vacas de mi casa; anduve a caballo, 
por los rodeos y opté por la vete-
rinaria. Estuve en la Empresa Pe-
cuaria Chambas desde 1985 hasta 
el 2008, después vine para aquí. Me 
gustan los cruzamientos genéticos 
con fines carniceros, indicador que 
permite medir y hacer comparacio-
nes entre razas muy rápido”.

Los colores de Turiguanó
Con solo traspasar el poblado avile-
ño de Morón, vislumbras la isla por 
el contraste de colores: el rojo inten-
so del rebaño, el verdor de los pas-
tizales, el blanco en las cercas de la 
feria agropecuaria y en las vaque-
rías, sus techos de diferentes mati-
ces, al igual que los del medio cen-
tenar de casas del pueblo holandés. 

Un lugar exótico sin parangón 
en Cuba, donde pudieran coexistir 
hasta 10 mil ejemplares, y prevale-
ce el Santa Gertrudis porque la isla 
pone límites al crecimiento de los 
pastos y los forrajes, que comprome-
terían la vitalidad de los animales. 

Explicó Venancio Rodríguez 
Domínguez, otro que nació gana-
dero, se hizo ingeniero hidráulico, 
pero retomó sus raíces y es director 
de Genética, que solo podrían cebar 
4 mil 400 toros cuando acaben el 
cebadero (menos de la mitad de los 
que demanda el combinado cárnico 
de la propia entidad); también recu-
perarán otras 10 unidades dañadas 
por el huracán Irma para sostener 
la masa básica de Santa Gertrudis, 
que llegará a unas 5 mil hembras en 
los diferentes estadios (de esas 2 mil 
500 en el proyecto genético).

Venancio, quien cubre al gua-
jiro tras su refinamiento, precisó 
que “hay hierba porque no tenemos 
sobrecarga de animales por área. 
En Cuba se define como unidad 
de ganado mayor (UGM) —500 ki-
logramos (kg) de carne en pie por 
hectárea—, y nosotros tenemos 0,79 
UGM/ha. Hay un manejo de pas-
tos naturales, artificiales, forrajes 
y plantas proteicas que permiten la 
sostenibilidad.

“Los animales Santa Gertrudis 
son exigentes a la alimentación, al 

manejo y proclives a enfermeda-
des, algunas causaron mortalidad 
de terneros, pero se han controla-
do en el último decenio; los nues-
tros disponen de tranquilidad, 
agua; comen de día y duermen en 
los potreros, de ese modo  cumplen 
parámetros fundamentales para 
mantener su estado fisiológico: 
alimentarse, rumiar y descansar”.

El ABC de la ganadería
La reproducción es el ABC de la 
ganadería. Y este precepto se res-
peta en Turiguanó. “El ciclo em-
pieza cuando la vaca pare, la ter-
nerita a los siete meses se desteta 
y pasa a un centro de desarrollo de 
hembras; entre los 18 y 25 meses 
con un peso superior a 320 kg se 
incorpora a las unidades de novi-
llas y se insemina; si se gesta pare 
(los descendientes van a unidades 
genéticas o comerciales) y vuelve 
el ciclo”.

Así lo describió Venancio, y dijo 
que los machos, cuando proceden 
de una unidad de futuros semen-
tales o una pura, a los siete  meses, 
si reúnen las características idea-
les de la raza Santa Gertrudis van 
a prueba de comportamiento; de lo 
contrario se llevan a las unidades 
de desarrollo y ceba, y entre los 22 
y 24 meses, en edad de sacrificio, 
pasan al combinado cárnico.

Para ampliar sobre reproduc-
ción y genética hacen falta varias 
páginas más, pero aseguro que en 
Turiguanó lo hacen bien, por eso 
los resultados: inseminan el 94 % 
de las hembras incorporadas a la 
reproducción (promedio 25,4 me-
ses con 336 kg), cuyo primer parto 
ocurre a los 45 meses, y logran más 
del 70 % de natalidad. Las muertes 
totales rondan el 3,6 por ciento. 

De 150 machos que van a la 
prueba de comportamiento, 25 
pasan a ser sementales en centros 
de inseminación o en la monta di-
recta. 

Jóvenes manejan los rebaños
Los trabajadores de Turiguanó, con 
vasta experiencia en estos traba-
jos,  les van creciendo herederos de 
la cultura y tradiciones ganaderas; 
así encuentras jóvenes que en cual-
quiera de las unidades productivas 
se encargan del manejo de los ani-
males, reciben atención de sus jefes, 
salarios y estimulación de acuerdo 
con los resultados, y viven a pleni-
tud su oficio.

En el Centro de Comportamien-
to de Santa Gertrudis, la ingeniera 
Eralcia Montenegro y José María 
Martínez, jefe de la unidad, reali-
zaban la prueba de comportamiento 
para futuros sementales, que deben 
cumplir el patrón de la raza: desde 
el color rojo cereza, el largo adecua-
do del prepucio hasta la masculini-
dad. Créanme, tienen que ser per-
fectos.

En otras dos unidades los jó-
venes Lázaro Fuentes y Duniesky 
Rangel coinciden en que disciplina 
y control son la base de los resulta-
dos: “Animales que no se asustan 
porque ustedes llegan, que les brilla 
el pelo, están sanos y gordos”, dijo 
Lázaro. Duniesky no escatima ho-
ras de sueño y descanso para venir 
a estas praderas “a vivir la vida que 
me gusta: cuidar y ver crecer cada 
rebaño”.

Cae la tarde. Con Previsterio, 
el logístico de Genética, dejamos 
atrás una maravilla creada por 
el hombre y la naturaleza, donde 
sueñan en grande y entregan cada 
minuto de vida en el afán de de-
sarrollar la genética de una santa 
con características muy especiales: 
Gertrudis. 

Los milagros de la Santa Gertrudis

Venancio Rodríguez: “Hemos recuperado 
gran parte de las unidades y trabajamos en la 
reconstrucción del cebadero”.

“Los sementales tienen que coincidir con el patrón de la raza Santa Gertrudis”, dijo Eralcia.

La sombra es vital para el ganado, así como el agua, la comida, la tranquilidad y el manejo adecuado.
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Micro X: en el colimador de los constructores cubanos
| Gabino Manguela Díaz 

Unos 360 constructores de entidades 
de varias provincias asumen por es-
tos días en Alamar, justo en la locali-
dad conocida como Micro X, la puesta 
a punto de 70 apartamentos, los que 
dentro de pocos días serán entregados 
a otras tantas familias hoy evacuadas 
tras el paso del tornado el pasado 27 
de enero por territorio habanero.

Allí el escenario del esfuerzo 
épico y solidario con los compatrio-
tas afectados es en tres edificios con-
tiguos, donados por la Universidad 
de La Habana, donde radicaba una 
residencia estudiantil cuyos 240 in-
ternos fueron trasladados a otras be-
cas. El nulo mantenimiento anterior 
a las edificaciones complicó mucho 
esta batalla de hoy. 

Ahora en el lugar todo es activi-
dad constructiva. Cienfuegos repara 
totalmente 15 apartamentos; Sancti 
Spíritus 10, Camagüey 25 y Matanzas 
20, mientras otras empresas naciona-
les tienen la misión de habilitar bal-
cones, pintura exterior, cerca perime-
tral y carpintería de aluminio, entre 
otras tareas también imprescindibles. 
Al final quedarán conformadas 15 vi-
viendas de tres dormitorios, 35 de dos 
cuartos, y 20 de una habitación, todas 
con las mejores condiciones.

Inicialmente se previó concluir la 
obra para el 24 de febrero, pero la fe-
cha prevista hoy es alrededor del 15 
de marzo. “Queremos que cuando las 
familias lleguen aquí no haya cons-
tructores”, dijeron a la prensa direc-
tivos del sector de la construcción. 

“En esta zona hay mucha agre-
sividad por el salitre y a medida que 
avanzamos surgen escollos, por lo 
que debemos profundizar para bus-
car la estructura y hacer un buen re-

cubrimiento al acero”, refieren Robin 
Vega y  Xiomara Canito, arquitecto 
e ingeniera, respectivamente, am-
bos de la Empresa de Construcción 
y Montaje de Matanzas, encargada 
también de algunas áreas exteriores.

“Nosotros llegamos el 9 de febrero 
—recuerda Lisandra Ballate, una be-
lla y muy joven ingeniera, al frente de 
las tareas técnicas de los 65 trabaja-
dores cienfuegueros de la ECOA 37—. 
Todo será nuevo en baños y cocina, 
así como las instalaciones eléctricas, 
hidráulicas y sanitarias. También re-
pararemos los huecos de las escaleras.

“Estamos albergados en el repar-
to Guiteras y laboramos desde las sie-
te de la mañana y hasta las ocho de la 
noche. Se trabaja duro”, asegura.

Por su parte, 40 constructo-
res espirituanos, de la Empresa de 
Construcción y Montaje de la pro-
vincia yayabera, tienen a su cargo 
la total reparación de 10 aparta-

mentos. Al frente de ellos está el 
ingeniero Julio César Marchena. 
“Estamos albergados en La Lisa y 
creemos que la atención puede me-
jorar. Estaremos hasta cumplir el 
compromiso”.

Entre los grupos de provincia, 
los de Camagüey tienen el mayor 
encargo: 25 apartamentos. El ejecu-
tor de la obra es Rolando Lara.

“Hasta el momento, subrayó, 
todo marcha a buen ritmo. Los ma-
teriales llegan en tiempo y ya te-
nemos varios apartamentos casi 
terminados. En sentido general la 
atención es buena, pero la calidad 
de la comida ha tenido altas y bajas.

“Finalmente se decidió cambiar 
la carpintería de aluminio, por tan-
to luego de que concluya la empresa 
encargada de eso, habrá que rehacer 
parte de lo que ya hicimos en esas 
paredes. Eso nos molesta un poco”, 
indicó Lara.

En Micro X, Trabajadores coinci-
dió con Mileisis Castellón Herrera, 
al frente del Sindicato Provincial 
de Trabajadores de la Construcción 
en Cienfuegos. “Aquí tenemos a una 
compañera encargada de las tareas 
sindicales posibles en una ejecución 
de este tipo. Pero queremos tocar 
con nuestras manos el sentir de es-
tos trabajadores. Hoy estimulamos 
con diploma y un módulo de aseo a 
los 20 más destacados y que más días 
llevan aquí”, dijo la sindicalista.

En sentido general los construc-
tores expresaron que la atención no 
es mala, pero muy puntualmente re-
firieron detalles negativos. 

Susana Riaño, directora ad-
junta de la Empresa de Atención a 
Trabajadores no. 1 de La Habana, 
a cargo del servicio, no niega tales 
planteamientos, y nos informó so-
bre las muchas gestiones para en 
todo momento mejorar las condicio-
nes de atención.

El Presidente tenía razón

| Juanita Perdomo Larezada

Calle Delicias. Aleixis Edilia Gon-
zález abandona la sala y se sitúa jus-
to en la puerta. Recorre con la vista 
las calles y se voltea con una frase en 
sus labios. “Viste, viejo, Díaz-Canel 
lo dijo: Nuestra casa está quedando 
más bonita que antes. El Presidente 
tenía razón”, sonríe complacida.

Esa misma conclusión la compar-
ten vecinos del capitalino municipio 
de Diez de Octubre, afectados por el 
tornado del 27 de enero, y a quienes 
la solidaridad alivia los días. El turno 
tocó ahora a cooperativas no agrope-
cuarias (CNA) de la construcción, lle-
gadas desde Matanzas para recompo-
ner zonas como la de Jesús del Monte.

“Es una suerte que mi vivienda la 
reparen ellos. Son muy rápidos, profe-
sionales y trabajan con gran calidad”, 
confiesa Lázaro Morales, mientras 
flota en mano ayuda en los toques fi-
nales de un ribete que bordea su casa. 
“Siempre quise una acera así. Se lo 
agradezco a los hombres de la CNA 
Sancof”, afirma orondo.

En la propia calle Delicias, Jesús 
Gómez  bate mezcla en el interior 
de su hogar. “Ayudar a estos cons-
tructores es lo menos que podemos 
hacer. Fui liberado de mi trabajo y 
aquí estoy tratando de recuperar lo 
perdido lo más pronto posible.  Des-
de que llegó esta brigada de matan-
ceros se han visto muchos cambios. 
La gente está muy contenta y mi fa-
milia más que agradecida…”.

Criterios como estos escuchan co-
tidianamente los hombres de Sancof, 
Cabildo, CCoral, Deconst, Sagebien, 
Recons y Comixvar, siete de las  CNA 
yumurinas que dijeron sí en cuanto las 
convocó el Sindicato Nacional de Tra-
bajadores de la Construcción (SNTC). 

Roberto Ortuza, uno de los repre-
sentantes de Sancof, habla con deleite 
de las más de una decena de inmuebles 
en reconstrucción. “Nos hemos con-
centrado en las fachadas,  pero no se 
han dejado de hacer otras actividades 
ligeras o con alguna complejidad so-
licitadas por los inquilinos. También 
hemos incorporado al entorno elemen-
tos que no existían, como aceras”.

Bajo la tutela del contingente 
Blas Roca, suministrador de los ma-
teriales constructivos, las CNA yu-
murinas decidieron donar la mano 
de obra, algo normal en el diario de 
estas nuevas formas de gestión, se-
gún lo manifiesta gustoso el joven 
ingeniero  civil Yunieski  Peláez Gi-
raldo,    perteneciente a Deconst.

“Es verdad que el Blas Roca en-
caminó las labores recuperativas, 
pero nadie duda de que Matanzas 
trajo eficiencia, calidad y mucho 
espíritu”, considera Bárbara Oliva, 

una opinión con la que concuerda 
desde Mangos 114, Osmany Rodrí-
guez Delgado. 

Justo por actitudes altruistas 
como estas, el Partido y el Sindicato 
de la Construcción les entregaron a 
estas CNA certificados de reconoci-
miento en el balance anual de análisis 
del desempeño de estas formas de ges-
tión en el 2018,  una labor que la pres-
tigia y engrandece, reconoció  Yoansi 
Álvarez Baró, miembro del buró pro-
vincial del SNTC. (Más información en
www.trabajadores.cu)

Siete de las 10 cooperativas no agropecuarias de la construcción de 
Matanzas abandonaron sus habituales obligaciones para regalarles 
vida nueva a habitantes del capitalino municipio de Diez de Octubre

Sindicalistas de Cienfuegos reconocieron a constructores destacados de esa provincia.
| fotos: Agustín Borrego

Una revolución constructiva protagonizan en zonas de Diez de Octubre las CNA de Matanzas.
| foto: Noryis
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Del Mariel a la recuperación
| Mayveli Parés Menéndez
  y Ramón Barreras Ferrán

Siempre que Carlos Antonio de Dios 
Oquendo, secretario general del 
Sindicato Nacional de Trabajado-
res de la Construcción (SNTC) nos 
llama telefónicamente desde algu-
no de los municipios afectados por 
el tornado del pasado 27 de enero, 
afirma: “Esto es un hervidero”.

Y con esa corta frase resume el 
accionar de cientos de trabajadores 
estatales y no estatales de ese sector 
en el empeño de resarcir los daños 
ocasionados, sobre todo a las vi-
viendas.

En las labores permanecen coo-
perativistas de La Habana y Ma-
tanzas, junto con integrantes de di-
versas entidades, entre estas varios 
contingentes. Y con regularidad se 
movilizan y van hasta esos lugares 
directivos, técnicos y trabajadores 
de empresas de otros territorios, 
como sucede, por ejemplo con los 
de la de Empresa de Construcción y 
Montaje (ECM) de Mariel, en Arte-
misa.

Al respecto nos cuentan que 
quienes laboran en importantes pro-
yectos en la Zona Especial de Desa-

rrollo Mariel no dudaron ni un ins-
tante para apoyar la construcción 
o reparación de viviendas y locales 
afectados en diferentes municipios.

Durante dos domingos seguidos 
se incorporaron más de 500 cons-
tructores a la reparación parcial y 
total de más de 40 viviendas en los 
municipios de Regla y Diez de Oc-
tubre.

Estuvieron albañiles, carpinte-
ros, enchapadores, plomeros, elec-
tricistas, profesores de la unidad 
empresarial de base (UEB) de Ca-
pacitación y Maestros de la Cons-
trucción. También apoyaron a bri-
gadas del emblemático contingente 
Blas Roca Calderío en la creación 
de locales para un edificio multi-
familiar y en las reparaciones del 
Hospital Materno Infantil de Diez 
de Octubre, y de un círculo infantil.

“Todos los trabajadores apoya-
ron de inmediato la convocatoria 
para esa misión. Están dispuestos a 
laborar los domingos que sean ne-
cesarios hasta que veamos a La Ha-
bana totalmente recuperada. Estas 
jornadas forman parte del sistema 
de trabajo voluntario que ha esta-
blecido nuestro Sindicato Nacional 
en saludo al XXI Congreso de la 

CTC”, aseguró Boris Luis Espino-
sa Pouyout, secretario general del 
buró sindical especial ECM Mariel.

En varias jornadas los construc-
tores del Proyecto estuvieron acom-
pañados por René Mesa Villafaña, 
ministro del sector; Carlos Antonio 
de Dios Oquendo; representantes 
del buró especial de la ECM Mariel 
y miembros del Secretariado nacio-

nal del sindicato, entre otros diri-
gentes.

Solo de esa manera, con un “her-
videro” humano totalmente activa-
do, podrán las familias damnifica-
das tener, más temprano que tarde,   
paredes y un techo que las protejan, 
y funcionar establemente centros 
asistenciales, escuelas y otras insta-
laciones que resultaron dañadas.

| foto: Cortesía de ECM Mariel

Manos santiagueras hacen
por La Habana lo más grande

| Betty Beatón Ruiz 

Con prontitud dieron su disposición a la ayuda, y 
una vez aceptada todo fue empacar y partir rum-
bo a capital. De oriente a occidente anduvieron 
veloces y ya el lunes 4 de febrero ponían manos a 
la obra, o lo que es lo mismo, a la escuela prima-
ria Rodolfo Díaz Alfonso, del municipio de Diez 
de Octubre, destruida en más del 90 % por el tor-
nado del 27 de enero.

Otra vez la Empresa de Abastecimiento y 
Servicios a la Educación (Epase) de Santiago de 
Cuba respondía ante la pérdida material en otros 
territorios para restañar daños y entregar cen-
tros docentes como nuevos. Ya tenían experien-
cia en acudir a localidades afectadas por even-
tos extremos en Isla de la Juventud, Villa Clara 
y Baracoa, así que irse a La Habana sumó otro 
tanto a la solidaridad que practican.

En esta ocasión marcharon 40 hombres, divi-
didos en tres brigadas, en representación de los 

municipios de Palma Soriano, Contramaestre y 
Santiago de Cuba. Cada uno de ellos es ducho 
en hacer labores diversas, lo mismo de carpinte-
ro, albañil, plomero, electricista, pintor, y hasta 
sanador de heridas del alma de maestros, alum-
nos y familiares, ansiosos por ver terminada la 
escuela.

“Y la van a recibir más bonita que antes, que 
nadie lo dude”, dice Julián Verdecia Serrano, al 
frente de la tropa, la cual también colabora con 
la recuperación del seminternado Ñico López, 
del mismo municipio.

“En este último nos pidieron apoyar con la 
colocación del techo, las ventanas y levantar la 
cerca perimetral, comenta Julián, y sin mira-
mientos de ningún tipo nos fuimos hasta allá; 
claro, sin descuidar la reparación de la Rodolfo 
Díaz Alfonso, en la que no desmayamos en el em-
peño de entregarla el 30 de marzo”.

Con el ímpetu propio de los que hacen el bien 
sin esperar nada a cambio, los santiagueros de la 

Epase cumplen con el compromiso pactado. En 
ese camino todos merecen el reconocimiento, con 
distinción especial para la brigada de Contra-
maestre.

“Es sin duda la más destacada, acota Julián, 
con su jefe al frente, y compañeros de mucha va-
lía en su quehacer como Luis Jorge Martínez, Ca-
rría, José Alfonso Hernández,  Roberto Arzuaga 
García y Reinier Garcés Almarales”. 

A 900 kilómetros de ellos, sus compañeros 
en Santiago de Cuba no dejan de preocuparse y 
ocuparse de aquellos que marcharon a cumplir 
con el deber. Rafael Pérez González y Eveline 
Novo Pacheco, director y secretaria general del 
buró sindical de la empresa, respectivamente, 
entidad Vanguardia Nacional durante seis años 
consecutivos, liderean el permanente diálogo y 
hasta la visita personal para interesarse por las 
condiciones de vida y trabajo de quienes partie-
ron para sumarse a los que hacen por La Haba-
na lo más grande.

Dos escuelas 
habaneras 

reciben el apoyo 
de carpinteros, 

plomeros, 
albañiles, 

electricistas… 
santiagueros.  

Trabajadores de 
Ep ase Santiago 
laboran en La 
Habana con el  
ímpetu de los 
que hacen el 
bien a los demás 
sin esperar  
nada a cambio. 
| fotos: Abel 
Padrón Padilla
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Los 100 años del na-
talicio del cineasta 
Santiago Álvarez 
Román (La Habana, 
8 de marzo de 1919) 
devienen motivación 
especial de la edición 
17 del Festival Inter-
nacional de Docu-
mentales que se hon-
ra con su nombre, el 
cual tendrá nuevamente por 
sede a la suroriental ciudad 
santiaguera, del 6 al 12 del 
presente mes.

 En esta oportunidad 
estarán en competencia 16 
obras de realizadores de 11 
naciones: Brasil, España, 
Francia, Argentina, Holan-
da, Bélgica, México, Argelia, 
Perú,  Reino Unido y Cuba, 
a lo que se une la llamada 
muestra informativa con 12 
propuestas en representación 
de  República Dominicana, 
Bulgaria, Estados Unidos y 
otros seis países. 

Cines de la ciudad de San-
tiago de Cuba y sus poblados, 
comunidades, y en particular 

centros estudiantiles 
—con el interés de fo-
mentar en las nuevas 
generaciones el cono-
cimiento de la vida y 
obra de este maestro 
del séptimo arte— 
acogerán las proyec-
ciones de documen-
tales y el intercambio 
con realizadores.

Como es tradicional el 
Festival, que también se dedi-
ca al cine cubano, rendirá ho-
menaje a artistas e intelectua-
les de la talla de Leo Brouwer, 
Eusebio Leal, Víctor Casaus, 
Ismael Perdomo, Rigoberto 
López y Rodulfo Vaillant.

La obra del creador de 
íconos a nivel mundial, en-
tre estos el documental Now 
o el Noticiero Icaic Lati-
noamericano, se celebrará 
igualmente en otros sitios 
del país, por ejemplo, en La 
Habana, con exposiciones 
gráficas, cancelación de se-
llos, presentación de libros  
y otras acciones de recorda-
ción. | Betty Beatón Ruiz 

Rosario Cárdenas, Premio 
Nacional de Danza 2015, 
coreógrafa y directora de 
la compañía de danza con-
temporánea que lleva su 
nombre, presidirá el ju-
rado del III Concurso de 
Bailes de Danzón Lindas 
Cubanas, que tendrá como 
escenario la sala poliva-
lente del Museo de los Tra-
bajadores Cubanos Palacio 
de los Torcedores, Monu-
mento Nacional (San Mi-
guel y Márquez González, 
Centro Habana), el venide-
ro domingo 10 de marzo, a 
las 5:00 p.m. 

El certamen está auspi-
ciado por  esa institución, el 
semanario Trabajadores, la 
Central de Trabajadores de 
Cuba, el Proyecto Enmar-
carte, que dirige el desta-
cado creador de la plástica 
Erik Varela Ravelo, la filial 
Matanzas de la Asociación 
Cubana de Artesanos Ar-
tistas (Acaa), y la Empresa 
Provincial Comercializado-
ra de la Música y los Espec-
táculos (EPCME) Ignacio 
Piñeiro.

Contará además con el 
coauspicio del Sindicato de 
Trabajadores de la Cultura 
(SNTC), la Federación de 
Mujeres Cubanas (FMC), 
la Oficina de Trabajo Co-
munitario (OTC) de la 
Uneac y  los Clubes Ami-
gos del Danzón.

Otras reconocidas per-
sonalidades conforman el 
jurado. Ellas son las profe-
soras María del Carmen Bo-
rroto, directora del Centro 
de la Danza de La Habana 
(CDLH); Alicia Valdés Can-
tero, musicóloga e investi-
gadora, vicepresidenta de 
la Asociación de Músicos de 
la Uneac y miembro de la 
comisión organizadora del 
Congreso de esta institu-
ción; Daisy Villalejo Pérez, 
bailarina solista, profesora 
y subdirectora artística del 
CDLH; e Isela del Carmen 
Vistel Columbié, musicólo-

ga, músico instrumentista 
(tecladista), y directora de 
programas de radio. 

Las parejas participan-
tes deben personarse en el 
mencionado museo a las 
4:00 p.m. del domingo veni-
dero.

Se entregarán los si-
guientes lauros: tres pre-
mios en igualdad de con-
diciones a igual número 
de parejas seleccionadas 
por el jurado: obras de 
arte para cada uno de los 
integrantes de las parejas 
ganadoras, correspondien-
tes a la autoría del artífice  
Erik Varela Ravelo, arte-
sanías artísticas de crea-
dores pertenecientes a la 
Acaa en Matanzas y Cár-
denas; y diplomas. 

También se concederán 
los galardones de la CTC, 
la FMC, el periódico Tra-
bajadores, el SNTC, la OTC 
de la Uneac, la EPCME Ig-
nacio Piñeiro y el Proyec-
to Enmarcarte, los cuales 
serán conferidos a los dúos 
ganadores (no individual-
mente a las personas que los 
integran, como en el caso 
de los premios principales), 

consistentes en diplomas y 
obras de arte del reconocido 
pintor Ángel Silvestre.

Los organizadores pre-
cisan que los participantes 
radicados en otras provin-
cias, que no sean de La Ha-
bana, deberán gestionarse 
por sus medios el transpor-
te, alojamiento y alimenta-
ción necesarios para su in-
clusión en el certamen.

Musicalmente acompa-
ñarán la emblemática or-
questa Hermanos Izquierdo, 
Patrimonio Cultural, que 
dirige el maestro Joaquín 
Izquierdo, y por la presti-
giosa agrupación  de viento 
Piquete Típico Cubano, fun-
dada en el año 1963 a pro-
puesta del destacado pianis-
ta y musicólogo Odilio Urfé, 
y dirigida por el maestro 
trompetista Jorge Vistel Co-
lumbié.

Durante los minutos 
correspondientes al cam-
bio de orquestas, bailari-
nes de la compañía Rosario 
Cárdenas ejecutarán un 
baile magistral de danzón, 
con coreografía de esta in-
signe artista. | Dulce Ma-
ría Princesa

| III Concurso de Bailes de Danzón Lindas Cubanas

Rosario Cárdenas presidirá el jurado

María del Carmen Borroto. Alicia Valdés Cantero.

Daisy Villalejo Pérez. Isela del Carmen Vistel.Rosario Cárdenas.

Antes del inicio de la competencia será inaugurada 
la exposición de fotografías sobre bailes de danzón, 
realizadas por el prestigioso artista del lente Johan-
nes Barthelmes, también  músico, considerado uno de 
los mejores saxofonistas del mundo. La muestra está 
auspiciada por los organizadores del concurso Lindas 
Cubanas, con el coauspicio de la embajada de Alema-
nia y del señor Michael M. Thoss, consejero cultural 
de esa sede diplomática en Cuba y director de la Ofici-
na de Información del Instituto Goethe. En la apertu-
ra de la exhibición el célebre músico interpretará un 
tema con el saxo.

La dirección artística y general de  ambos espectácu-
los estará a cargo del colega Jorge Rivas Rodríguez, crea-
dor del concurso y curador de la exposición. El programa 
contará con el inestimable apoyo de Coralia Bárbara 
Hernández Cruz y Gonzalo Enrique Pérez Palacio, di-
rectora, y especialista principal, respectivamente, de 
la EPCME Ignacio Piñeiro. 

Exposición de fotografías de Johannes 
Barthelmes  sobre bailes de danzón

Celebrarán centenario 
de Santiago Álvarez

Con ocho años de labor sis-
temática, desde este lunes y 
hasta el sábado 9 de marzo, 
se realizará en la capital el 
Laboratorio Internacional 
de Investigación y Creación 
Traspasos Escénicos 2019, 
auspiciado por la Universidad 
de las Artes, ISA, y el Consejo 
Nacional de las Artes Escé-
nicas, con la colaboración de 
otras instituciones cubanas e 
internacionales, especialmen-
te dedicado al entorno que 
habitamos y a las numerosas 
ciudades en las que creamos 
nuevos horizontes de vida. 

El evento constituye asi-
mismo un gesto de tributo a 
los 500 años de La Habana y a 
sus pobladores. “Ella resulta 
nuestro escenario de acciones 
múltiples, porque es territorio 
y destino cambiante para los 
imaginarios y las creaciones 
contemporáneas. Asumimos 
La Habana como un universo 
de trueques de tiempos y cos-
tumbres en la que queremos 
soñar y construir un futuro 
más pleno y próspero para 
todos”, dijo Eberto García 
Abreu, organizador y promo-
tor principal del encuentro, 
que también tendrá como se-
des  diferentes salas de la ca-
pital, como Argos Teatro, El 
Arca, Raquel Revuelta, Adol-
fo Llauradó, Tito Junco, Ludi 
Teatro; además de los centros 
culturales Bertolt Brecht, 
El Sauce, el Aula Magna del 
ISA; la Alameda de Paula, el 
barrio Romerillo y el embar-
cadero de las lanchas de Re-
gla y Casa Blanca, en La Ha-
bana Vieja, y otros.

“El Laboratorio se con-
cibe como un espacio de 
diálogo entre creadores, 

gestores, trabajadores cul-
turales y profesionales de 
diversas áreas humanísti-
cas, junto con pobladores y 
representantes de proyec-
tos culturales y sociales de 
distintos núcleos poblacio-
nales y entornos urbanos. 
Para lograr sus propósitos 
de carácter formativo y 
creador, el programa gene-
ral del evento integra los 
talleres de creación, el Co-
loquio Internacional Haba-
na Ciudad Traspasos y la 
Muestra Traspasos Escéni-
cos”, apuntó Abreu. 

La cita reunirá a maes-
tros, talleristas y agrupa-
ciones de Argentina, Colom-
bia, Chile, España, México y 
varias provincias cubanas. 

En los salones del ISA, y 
en la Casa de Cultura de Ro-
merillo, Playa, se desarro-
llarán los talleres guiados 
por destacados directores y 
maestros, en compañía de 
sus colaboradores más cer-
canos, quienes, inspirados 
en  diversas poéticas, crea-
rán historias, relatos y esce-
nificaciones.

El coloquio se efectuará 
como un espacio de cons-
trucción y promoción de co-
nocimientos a partir de las 
reflexiones conjuntas entre 
especialistas y creadores de 
diversas áreas  de las artes, 
los procesos culturales y las 
prácticas sociales contem-
poráneas. La ciudad y sus 
dinámicas de vida serán las 
problemáticas centrales  que 
promoverán las sesiones or-
ganizadas en tres mesas de 
trabajo con temáticas espe-
cíficas. | Jorge Rivas Rodrí-
guez

Habana Ciudad Traspasos
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| Jorge Rivas Rodríguez

El Museo de los Trabajadores 
Palacio de los Torcedores (Mo-
numento Nacional) sirvió de es-
cenario para la presentación y 
el diálogo en torno a dos valio-
sos volúmenes relacionados con 
el movimiento obrero en Esta-
dos Unidos: Burocracia Team-
ster, de Farrell Dobbs (Misuri, 
1907-California, 1983), y En 
defensa de la clase trabajadora 
norteamericana, de Mary-Alice 
Waters (1942), esta última pre-
sente en el conversatorio.

El activista sindical y corres-
ponsal del periódico The Militant, 
Roger Calero, nacido en Nicaragua 
y radicado en Estados Unidos des-
de  la edad de 15 años, en represen-
tación de la Editorial Pathfinder, 
encargada de ambas publicacio-
nes, explicó  las características y 
trascendencia de estas para el me-
jor conocimiento del movimiento 
obrero en Norteamérica y además 
aseveró que con anterioridad estos 
textos fueron dados a conocer en 
la ciudad de Santa Clara.

Les acompañaron Jonathan 
Silberman, dirigente de la Liga de 
los Comunistas de Gran Bretaña, 
y Martin Koppel, de la Editorial 
Pathfinder. La comitiva viajó a 
nuestro país con motivo de la 28.º 
Feria Internacional del Libro, en 
la que se presentaron varios títu-
los de esa Editorial, y estuvo con-
formada por 15 gestores de ligas 
comunistas, y partidos comunis-
tas y socialistas de los trabajado-
res de Estados Unidos, Nueva Ze-
landia, Francia y Canadá. 

Silvio Jova, historiador del 
movimiento sindical cubano, ma-
nifestó el alcance de las luchas de 
los trabajadores estadounidenses 
y su apoyo al pueblo de Cuba, a la 
vez que resaltó la importancia de 
los dos volúmenes para el trabajo 
de los estudiosos sobre temas sin-
dicales, dirigentes obreros e histo-
riadores.

Farrell Dobbs fue un sindica-
lista, político e historiador esta-
dounidense miembro de la Liga 
Comunista de América, antece-
sora del Partido Socialista de los 
Trabajadores (PST). Surgió de 
las filas obreras en las huelgas y 
la sindicalización de los Teamster 
(en inglés, camioneros). En 1939 

fue nombrado organizador gene-
ral del sindicato internacional de 
los Teamsters, cargo al que re-
nunció para asumir la responsa-
bilidad de secretario nacional del 
PST. Entre 1944 y 1945 estuvo pre-
so por oponerse a la participación 
de Estados Unidos en la Segunda 
Guerra Mundial. Dirigió el perió-
dico The Militant (1943-1948) y 
presidió el PST (1949-1953), por el 
que fue candidato a la presidencia 
de los Estados Unidos en las cam-
pañas electorales de 1948, 1952, 
1956 y 1960. Se opuso activamente 
a las guerras de Corea y Vietnam, 
y fue ferviente defensor de la Re-
volución cubana.

Burocracia Teamster forma 
parte de la serie de cuatro tomos 
sobre las batallas del sindicato de 
camioneros e incluye, Rebelión 
Teamster, Poder Teamster  y Po-
lítica Teamster. 

Mary-Alice Waters es una 
periodista socialista y activista 
en EE. UU. Fue editora del pe-
riódico Young Socialist, y se-
cretaria nacional de la Young 
Socialist Alliance. Es presiden-
ta de la Editorial Pathfinder  y 
editora de la revista New Inter-
national; además de miembro 
del comité nacional del PST. Ha 
escrito varias obras sobre temas 
políticos, entre estas Feminism 
and the Marxism Movement.

Su libro En defensa de la 
clase trabajadora norteameri-
cana (2019) es la transcripción 
de una charla efectuada por ella 
sobre la lucha de clases en Es-
tados Unidos, en el 12.º Taller 
Científico Internacional Prime-
ro de Mayo, celebrado en La Ha-
bana en abril del 2018.

Durante el encuentro, fueron 
vendidos varios títulos publicados 
en español por Pathfinder, casa de 
la que también donaron a la bi-
blioteca del Museo de los Trabaja-
dores más de 30 volúmenes sobre 
diferentes temas político-sociales 
y sindicales, los cuales recibió el 
director de esa institución Ramón 
Vichot Domínguez, quien detalló 
a los visitantes aspectos relacio-
nados con la historia de esa em-
blemática edificación vinculada a 
las luchas de los trabajadores —y 
en particular de los torcedores de 
tabaco— por la independencia na-
cional. 

Presentan libros sobre 
luchas proletarias 

en EE. UU.

| Yuris Nórido

A este cronista le gusta-
ría trascender el reclamo 
de siempre: ¡necesitamos 
programas con buena 
factura! Si la Televisión 
Cubana estableciera y lo-
grara respetar ciertos es-
tándares de calidad, ese 
no sería necesariamen-
te un acápite a tomar en 
consideración a la hora 
de comentar las propues-
tas. Pero en un panorama 
donde impera todavía la 
medianía (y donde la 
chapucería asoma más de 
la cuenta), los productos 
“bien realizados” tienen 
que llamar la atención.

Es el caso del con-
curso La Banda Gigante 
y de la telenovela Vidas 
cruzadas: fueron pues-
tas en pantalla que pre-
tendieron (y lo lograron 
en buena medida) ir más 
allá de la gris funcionali-
dad… que a veces no al-
canza para disimular la 
deficiencia.

La Banda… ha sido 
uno de los más brillantes 
espectáculos televisivos 
de los últimos años. Evi-
dentísimos resultan sus 
valores: decidida concep-
ción del diseño gráfico, 
decorados fastuosos y 
bien aprovechados, di-
namismo en la narración 
(aunque algunas sec-
ciones estuvieron mejor 
conseguidas que otras; 
tarea para la próxima 
temporada)…

Convendría moderar 
un poco la rimbombancia 
de la promoción (“nun-
ca antes”, “los mejores”, 
“el mayor espectáculo”): 
indudablemente son bue-
nos instrumentistas, pero 
como ellos hay muchísimos 
en este país… y hay una 
vanguardia que, a propó-
sito, fue homenajeada en 
cada una de las entregas.

Lo cierto es que sin 
hacer dolorosas concesio-
nes artísticas (el equili-
brio entre “lo bueno” y “lo 
que vende” puede ser muy 
arduo), el público pudo 
acceder a un importante 
patrimonio instrumental, 
defendido por músicos ca-
paces, a partir de arreglos 
casi siempre interesantes.

El talento y la ejecuto-
ria del jurado están fuera 
de discusión. Su composi-
ción fue acertada: la po-
derosa y singularísima 
personalidad del Tosco, el 
entusiasmo de Alain Pérez 
y la inteligente modera-
ción de la maestra Dayana 
García se complementan 
perfectamente… y por lo 
general hubo valoraciones 
sustanciosas.

Para los espectadores 
suele ser difícil estable-
cer jerarquías entre los 
instrumentistas (hace fal-
ta dominio de particula-
ridades técnicas), así que 
las explicaciones del ju-
rado son esenciales.      

Los conductores fue-
ron profesionales y de-
rrocharon simpatía. En 
ocasiones lucieron más 
exaltados de la cuen-
ta, debe ser difícil lidiar 
fríamente con las pasio-
nes de la competencia.

En definitiva, La Ban-
da… fue un espectáculo de 
buen gusto, bien ajustado, 
aderezado sin excesos de 
pedantería con aportes 
culturales. Lástima que 
la ejecución última, la de 
la banda seleccionada, no 
fuera tan brillante como 
cabía esperar: pareció que 
al programa, al final, le 
faltó algo de gasolina. 

La importancia del ritmo
Hay que aplaudir también 
el empeño y el desempeño 
del equipo de trabajo de 
Vidas cruzadas, la teleno-
vela cubana que concluyó 
por Cubavisión. 

En casi todos los acá-
pites fue notable un tra-
bajo serio, una disposición 
para el estilo, una con-
tención que redundó en el 
buen nivel de la puesta.

Fotografía, edición, 
música y musicalización, 
ambientación, diseño 
gráfico, iluminación… 
redondearon un entra-
mado equilibrado, más 
que correcto y sutilmen-
te estilizado… en el que 
primó la diafanidad y la 
suficiencia. 

Apostar por actores 
jovencísimos, apenas con 
experiencia en el medio, 
que alternaron con figu-
ras más que establecidas, 
pudo resultar arriesgado; 
pero en ese sentido tam-
bién hubo más glorias 
que penas: fue evidente 
la mano de un director 
de actores.

No obstante, la clara 
vocación estética no pudo 
resolver el principal pro-
blema de la propuesta: a 
grandes rasgos, la historia 
pareció enjundiosa, pero no 
tanto la manera de contarla. 

Y los aspectos for-
males no contribuyeron 
mucho a sostenerla: fun-
cionaron más bien como 
lindo paisaje. 

Es cuestión de ritmo, 
de intensidad en la narra-
ción, de distribución de 
peripecias… Vidas cruza-
das transcurrió con dema-
siada lentitud, como si los 
conflictos no fueran sufi-
cientes para la cantidad de 
capítulos y hubiera necesi-
dad de diluirlos.

Se rehuyó de “exce-
sos” dramáticos (aunque 
la telenovela, en alguna 
medida, los admite) y al 
final se extrañaron ciertos 
énfasis. Algunas tramas 
precisaban de más aside-
ros, de más “enredos” y 
contradicciones. Más no-
velería.

En definitiva, eso es 
lo que espera el respeta-
ble de un folletín: deve-
nir trepidante, lucha sin 
cuartel entre contrarios, 
imperio de la virtud so-
bre la villanía. Estas vi-
das debieron cruzarse 
mucho más.    

Fin de temporada
El concurso La Banda Gigante y la telenovela Vidas cruzadas 

concluyeron la pasada semana… Hora de hacer balance 

De izquierda a derecha Ramón Vichot, Mary-Alice Waters, Roger Calero y Silvio Jova 
durante la presentación de los libros. | foto:  Claribel Cuza

La Banda… ha sido uno de los más brillantes espectáculos televisivos 
de los últimos años.

Estas vidas debieron cruzarse mucho más.    
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Detrás de home : Evelio Hernández
| Joel García

El próximo 2 de abril, Eve-
lio Hernández cumplirá 73 
años. Ya no se agacha para 
recibir los envíos de Brau-
dilio Vinent, Changa Me-
deros o José Antonio Huel-
ga, como tampoco realiza 
su trabajo de escolta en 
el Ministerio del Interior 
(MININT), al que llegó 
siendo muy joven. Eso sí, 
sigue conversador, jarane-
ro, sencillo y preocupado 
por resolver problemas, 
sobre todo del béisbol, al 
que le sabe un mundo.

La tarde en que pac-
tamos la entrevista varias 
veces detuvo sus confe-
siones buscando el dato 
exacto, el nombre preciso. 
Su total admiración revo-
lucionaria por el Coman-
dante en Jefe Fidel Cas-
tro Ruz y el Comandante 
de la Revolución Ramiro 
Valdés tampoco faltaron 
en las anécdotas. Como un 
soldado detrás de home
pudieran definirse sus 10 
años intensos  en la Se-
rie Nacional, en los que 
se vistió par de ocasiones 
como campeón, con Hene-
queneros en 1970 y en la 
despedida de su carrera 
con Citricultores en 1977.

“Nací en Minas de Ni-
caro, pero vine a los seis 
años para La Habana y 
conocí el estadio del Ce-
rro (hoy Latinoamerica-
no) porque mi papá era 
electricista de allí. Como 
todo niño jugaba en la 
calle, aunque con carác-
ter oficial comienzo en el 
béisbol a partir de los en-
cuentros deportivos que 
se hacían en el Ministerio. 

“Un día me pusieron 
a jugar voleibol, depor-
te que no tenía nada que 
ver conmigo y casual-
mente pasó un camión 
con guardias vestidos de 
peloteros y les pregunté: 
¿aquí hay terreno de pe-
lota? Y me dijeron, sí, allá 
atrás. Cambié rápido y a 
los 19 años ya era el re-
ceptor titular del segun-
do equipo del MININT,
que competía en diferen-
tes zonas de La Habana”.

Evelio recuerda, para 
quienes no peinamos ca-
nas, que aquellos conjun-
tos lo integraban una cons-
telación de estrellas, entre 
ellas Raúl Reyes, Agustín 
Marquetti, y nombres que 
luego hicieron historia en 

nuestras Series Naciona-
les. Nos aclara de paso 
que la frase popular: 
“Mándenlos a cortar 
caña” cuando pierde 

una selección vie-
ne de esa época, 
pues cada vez que 
no ganaban una 
serie provincial o 
regional los envia-

ban a la zafra cinco o seis
meses.

“En 1968 me seleccio-
nan para la sexagonal. Y 
de ahí pasé al equipo Ha-
bana, con el cual debuté en 
Series Nacionales. Sin em-
bargo, al año siguiente me 
asignan trabajo en la Sec-
ción Política de Matanzas, 
y aunque traje como nueve 
compañeros para acá solo 
Lázaro Peñalver y yo pu-
dimos integrar Heneque-
neros ese año. 

“Salgo como recep-
tor titular y da la coin-
cidencia que ganamos el 
campeonato. El mánager 
fue Miguel Ángel Domín-
guez y todos lo recuerdan 
por los tres Mosqueteros: 
Isasi, Rosique y Wilfredo”.

La pasión para un re-
ceptor es dominar su posi-
ción con habilidad, maes-
tría y vistosidad. “Es una 
posición muy conflictiva, 
pero era muy observador 
de los mejores cátcheres 
de entonces, sobre todo de 
Jesús Juffre, por lo guapo 
que era y como bloqueaba 
los rompimientos. Trataba 
de hacerlo igual y de paso 
crear mi estilo”.

La mayoría de edad, 
pelota de calidad
“Cuando entré a la prese-
lección nacional éramos 
nueve receptores y no sa-
bía qué número hacía yo. 
Por supuesto, Lázaro Pé-
rez y Ramón Echevarría 
eran los primeros. Fueron 
haciendo cortes hasta el 
último día. El puesto para 
los Juegos Panamerica-
nos de Cali se lo dieron a 
Echevarría, pero me lle-
varon como invitado.  En 
1972 integré ya el equipo 
Cuba y estuve hasta que 
me retiré. 

“De las victorias que 
más recuerdo, por supues-
to, la de los mundiales de 
Nicaragua 1972 (terminé 
de 20-10) y La Habana 
1973 (quedé líder jonrone-
ro con tres). También la de 
los Juegos Panamericanos 
de México 1975. Allí hubo 
una conversación deter-
minante en mi carrera de-
portiva.

“El director Serbio 
Borges le dijo a Ramiro 
que no quería jugar más 
pelota. Al preguntarme le 
explico: ‘Comandante, es 
que todos los compañeros 
que llegaron después que 
yo al Ministerio ya tienen 
grados y yo no. Además, 
se están superando y me 
estoy quedando atrás’. Él 
entendió y solo me com-
prometí en jugar dos años 
más. Y así fue. Por cierto, 
en la última temporada 
(1977) me eché arriba a Ci-
tricultores y terminamos 
campeones. Salí arriba”.

Tras cumplir por casi 
dos décadas misiones en 
el Servicio Exterior, Eve-
lio dirigió a Matanzas una 
campaña (1997-1998), pero 
reconoce que no es su fuer-
te. Prefiere la enseñanza 
de una posición en la que 
admiró también a Johnny 
Lee Bench, número 5 de los 
Rojos de Cincinnati, equipo 
que le ofreció dos veces un 
contrato de trabajo, al igual 
que varios elencos profesio-
nales de México y Canadá. 
“Vivíamos otra época. Lo 
más grande era permane-
cer en Cuba y ganar todos 
los torneos. Y si triunfába-
mos contra los americanos, 
mejor todavía”.

Criterios, anécdotas y 
Matanzas
“A nosotros nos enseñaron 
peloteros que venían del 
profesionalismo y a quie-
nes nos relevaron tam-
bién. Pero en la década de 
los noventa se comenzó a 
perder todo. A muchos en-
trenadores les dijeron que 
estaban viejos y no lo que-
rían más. A partir de ahí 
la pelota aguantó como 
dos o tres años más la ca-
lidad y después fue bajan-
do porque no había nadie 
de experiencia enseñando.

“No estoy en contra 
de la universidad y los es-
tudios científicos, pero la 

pelota no se enseña en la 
Universidad, sino quienes 
la jugaron y sobre un te-
rreno, no en aulas. Ahora 
estamos de nuevo ense-
ñando a jugar pelota en 
Cuba”.

Muchos son los pasajes 
vividos por este receptor 
con Fidel, pero prefiere 
uno para ilustrar su leal-
tad. “En el Victoria de Gi-
rón dan un foul fly para 
atrás de home y cuando 
salgo a fildearlo había un 
cajón de aire que tuve que 
hacer un arco hacia atrás 
con una mano para captu-
rar la pelota. Al acabarse 
el encuentro me manda a 
buscar Julián Rizo, pri-
mer secretario del Parti-
do en Matanzas. Tengo un 
recado para ti de Fidel. 
Dice que fildeando así con 
una mano se te puede caer 
la pelota en un choque 
contra los americanos. 
Le dije: ‘Dígale que no se 
preocupe, que la mascota 
para esos juegos no está, 
pero como es una orden 
suya la cumpliré’”.

Evelio tiene temas 
para dos y tres horas más. 
Sin embargo, le preciso co-
nocer sobre dos ideas cla-
ves: el futuro de la recep-
toría en Cuba y el béisbol 
en tierra yumurina. “Des-
pués de Ariel Pestano, que 
sin duda ha sido el mejor; 
Frank Camilo es el que 
más me gusta porque pien-
sa, se fija en cómo ponen 
los pies y los brazos los ba-
teadores, le mira a los ojos 
de los bateadores, y esas 
son cosas que un receptor 
nunca puede descuidar.

“Víctor Mesa hizo un 
gran trabajo aquí, im-
plantó récord de victorias 
y fuimos siete veces me-
dallistas, pero este pueblo 
quiere el título porque sabe 
que tenemos posibilidades. 
En una próxima entrevista 
empezaremos por ahí, por 
el oro de Matanzas…”.

Raúl Vilches, gloria del voleibol cubano.
| foto: www.elcolombiano.com

Evelio fue exaltado al Salón de la Fama del béisbol matancero en el 2018.
| foto:  Isabel Aguilera Aguilar

Vilches,
¡qué muralla!

| Daniel Martínez

El verano de 1976  fue paisaje ideal para que 
el deporte cubano se exhibiera ante los ojos 
del mundo. En Montreal, Canadá, sede de los 
Juegos Olímpicos, orgullo, pasión y talento 
crearon un coctel que puso a temblar a los 
rivales.
La avalancha emanó de la cancha de  volei-
bol, en la cual el conjunto masculino se vistió 
con un bronce, que relució como el oro. Su 
exhibición provocó que los aficionados pre-
senciaran ciertas fases de los partidos de pie. 
El ímpetu de este puñado de valientes con-
tó con varios liderazgos. Descolló un moreno 
de poco más de dos metros de altura, que se 
erigió en muralla y martillo. Su nombre Raúl 
Vilches, afilada arma que ingeniaba matices 
y dotaba a su equipo de vigorosas herramien-
tas y soluciones en las diversas fases del 
juego. 
Desde su posición de central inspiró a hom-
bres de la talla de Idalberto Valdés, Ihosvany 
Hernández y Pavel Pimienta, quienes años 
después asumieron igual responsabilidad en 
la selección nacional. 
Reseñan añejas publicaciones que cuando 
el desarrollo del pleito no acompañaba los 
sueños previstos, Vilches afloraba como di-
sipador de tensiones y nudos emocionales. 
Su seguridad sobre la red y la eficacia de sus 
remates provocaban el derrumbe del adver-
sario.
Es cierto que Leonel Marshall Steward, Vic-
toriano Sarmientos, Ernesto Martínez, Víctor 
García, Carlos Salas, Jesús Savigne, Lorenzo 
Martínez, Diego Lapera, Antonio Rodríguez, 
Alfredo Figueredo y Jorge Pérez Vento se re-
partían actuaciones exquisitas, pero Vilches, 
con su poder absorbente, hipnotizaba a los es-
pectadores, intimidaba a los contrarios y favo-
rablemente condicionaba a sus compañeros. 
Su catálogo de triunfos no solo recorrió la 
cita olímpica de Montreal y la de Moscú en 
1980. Incursionó también en cuatro campeo-
natos mundiales, seis Juegos Centroameri-
canos  y del Caribe e igual cantidad de citas 
Panamericanas. 
En 1981, aferrado a su ideal de perseguir el 
acierto, sacó a bailar a la gloria en el plano 
individual.  En la Copa del Mundo de Japón, 
donde Cuba ocupó el segundo lugar fue esco-
gido el mejor atacador. 
La mayor isla del Caribe ha cincelado un pu-
ñado de voleibolistas, que han sido santo y 
seña de múltiples conquistas. En ese grupo 
descolló un talismán, un mago de la calidad, 
capaz de cambiar la suerte de los suyos con 
un sólido remate o un certero bloqueo. Su 
nombre vale la pena repetirlo: Raúl Vilches. 
La mole de poco más de dos metros, que sus 
rivales conocían como la muralla. 

 | foto: José Raúl Rodríguez Robleda
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Carlos Albornoz: joven y campeón

| José Manuel Cortina

La sociedad y el béisbol guardan mucha relación. Los 
dos están llenos de detalles y con frecuencia los entre-
nadores obviamos concentrarnos en estos.

La enseñanza del pítcher es una pirámide en la 
que vas saltando obstáculos hasta llegar a la cima. 
Hoy queremos hablar del agarre de la pelota, impres-
cindible para la colocación de un lanzamiento en un 
punto determinado.

La pelota es redonda con dos costuras estrechas 
y dos anchas. Tiene una circunferencia de nueve pul-
gadas a nueve pulgadas y cuarto, y el peso oscila de 
cinco onzas a cinco onzas y cuarto. Es decir, todas no 
tienen el mismo tamaño ni el mismo peso, y las reglas 
del béisbol dan este margen para hacerla oficial siem-
pre que no salgan de ese rango.

Las costuras cambian en dependencia de las fir-
mas que las hacen. Unas son más altas que otras, y 
para los curiosos les diré que si contamos uno de los 
dos huecos de las costuras hay entre 107 y 108 punta-
das. La diferencia estriba en que, como dije antes, no 
hay pelotas iguales.

Para hacer un envío hacia el home el lanzador 
se podrá valer de la humedad relativa y el viento. Si 
este último está a favor ayuda a usar la velocidad, 
pero si está en contra favorece los rompimientos. 
Con el viento agitado por la banda derecha (de pri-
mera al box) los sinkers son muy factibles, en tanto 
si el aire sopla desde tercera base la slider es lo me-
jor para tirar.

Cuando la humedad es alta la pelota bota menos 
y se pueden usar envíos un poco más altos. En fin, el 
serpentinero inteligente tendrá en cuenta, indepen-
dientemente de sus habilidades prácticas, cómo está 
el medio ambiente en ese momento.

Quienes tiran más de 94 millas usan las costuras 
anchas para dominar mejor el control, puesto que en 
su rotación hay una uniformidad alrededor de ella y 
la bola no se mueve. Quienes tiran 90 millas o menos, 
usan las costuras estrechas debido a que en su recorri-
do hacia el home la bola hace resistencia con un lado de 
las costuras que se atraviesan al aire y por el otro pasa 
de forma lisa, lo cual crea una cola, hace inestable la 
pelota y dificulta, por ende, la conexión  del bateador.

Siempre usaremos la parte estrecha para agarrar 
la bola con los dedos paralelos a las costuras. El índice 
y el del medio estarán separados por un centímetro y el 
pulgar estará por debajo en el medio de los dos dedos.

Aquí está el detalle que los entrenadores no po-
demos pasar por alto. El pulgar apoya la bola por su 
porción lateral porque después esto ayudará a la ense-
ñanza de otros lanzamientos. Los jóvenes, para mayor 
comodidad, apoyan la pelota por la parte ventral del 
pulgar, que es un grandísimo error dado que impide la 
rotación de la pelota y entorpece para enseñar a tirar 
rompimientos.

Cuando apoyamos los tres dedos sobre la bola de-
ben quedar en una posición cómoda para soltarla ha-
cia el home. En todo el recorrido del brazo los dedos 
estarán siempre por encima  de la pelota. El dominio 
que se tenga del agarre proporcionará mayor control.

Hoy vemos pítcheres que no tienen un buen con-
trol al usar la bola dentro del guante. Esto es erróneo. 
Mientras más él acaricie su agarre mejor dominio ten-
drá de su control. Con la bola en la mano del guante 
no hay suficiente tiempo para realizar un buen agarre.

El dominio de la técnica hará mucho más fáci-
les otras tareas a complementar. Para llegar a ser un 
buen lanzador se necesitan numerosas horas de traba-
jo y sacrificio.

| La crónica de Piki

De nuevo a las carreteras

| Joel García

De periodista a ciclista siem-
pre va bien poco cuando se 
trata de narrar otra de las 
grandes hazañas del deporte. 
Este jueves vuelvo a las carre-
teras en el VI Clásico Nacio-
nal de Ciclismo, junto a los 90 
corredores de 15 equipos que 
tomaremos la alargada en Ba-
racoa. El desafío esta vez será 
llegar, vencer y sobrevivir 10 
etapas y mil 292 kilómetros, 
para arribar a La Habana el 
domingo 17 de marzo. 

Al estudiar el recorrido 
aprecio muchas similitudes 
con el de las Vueltas Ciclísti-
cas a Cuba —por cierto, para 
el 2020 se ha confirmado el 
regreso por fin de este evento, 
con tanta historia e impacto 

sociocultural—, aunque todos 
extrañaremos que Granma, 
Villa Clara, Artemisa, Maya-
beque y Pinar del Río no reci-
ban metas finales de nuestra 
caravana.

Dentro de las noticias que 
apunto ya en la agenda que va 
conmigo en la mochila está la 
posibilidad de que participen 
dos sextetas internaciona-
les en el trayecto (Angola y 
México), mientras hace solo 
unas horas Arlenis Sierra y 
Heidy Praderas me confir-
maron, vía Facebook, que se 
sumarán al pelotón en la sex-
ta etapa (martes 12 de marzo 
en Ciego de Ávila) con vistas 
a cumplir el plan de kilome-
traje que les exige para este 
período el club Astaná, en 
el que han sido contratadas 
para esta temporada.

“Piki, el año pasado tam-
bién lo hice, pero ahora la 
motivación es doble, porque 
además de rodar quiero ver si 
al menos una meta volante le 
gano a ustedes, los hombres”, 
nos dijo la mejor rutera cu-
bana de la actualidad, quien 
curiosamente tendrá dentro 
de los oponentes a su pareja 
amorosa, Leandro Marcos.

Amigos y fuertes aspiran-
tes a ganar el Clásico no quisie-
ron pasar por alto esta crónica 
para calentar sus objetivos. 
“Qué bueno poder decir tem-
prano que voy por el título”, me 
comentó el santiaguero Pedro 
Portuondo, sin duda, uno de los 
favoritos y campeón en el 2017. 
“Volver a tenerte como compa-
ñero es alentador, pero te ade-
lanto que escribirás mucho de 
mí”, señaló sonriente el monar-
ca del 2018, Joel Solenzal. Por 
supuesto, de Jans Carlos Arias, 
Félix Nodarse, Frank Sosa, 
Yasmani Balmaseda y otros 
pedalistas tendré seguramen-
te que reseñar triunfo y bata-
llas sobre el corcel metálico, 
aunque al saludarlos siempre 
terminaron haciendo la misma 
pregunta: ¿y este año veremos 
al Piki ganar alguna etapa?

La respuesta mejor se las 
doy al final, en La Habana, 
donde por cierto, aún estamos 
a tiempo de repensar la llega-
da para el Capitolio y no fren-
te a la Sala Polivalente Ramón 
Fonst. Por la capital, lo más 
grande. Y el ciclismo también 
puede contribuir a eso.

El agarre de la bola

| Gretel Díaz Montalvo 

Aun cuando muchos lo dudaban o creían que 
era muy joven para tamaña misión; cuando 
todavía hay quienes aseguran que no hubo tal 
dificultad, que era cosa fácil, lo cierto es que el 
Maestro Internacional (MI) Carlos Daniel Al-
bornoz, joven camagüeyano, se convirtió en el 
ganador del Campeonato Nacional de Ajedrez, 
recientemente finalizado.

“Era una meta que tenía en la cabeza desde 
hacía rato, me preparé para ello. El torneo esta-
ba muy parejo y eso es muy complicado porque 

cualquiera te puede sacar un susto, hacer una 
buena partida o entablar”, cuenta Albornoz. 

El evento se celebró en el Palacio Guillermo 
García González, de Villa Clara, y no fue has-
ta la última jornada que se divisó el desenlace. 
El MI capitalino Roberto García Pantoja lleva-
ba una ventaja de medio punto sobre Albornoz, 
mas este no se amilanó, pues un empate numé-
rico favorecía al joven agramontino, por haber 
derrotado al habanero en su duelo particular. 

Fe y dedicación, comenta, son los secretos 
que lograron que con 18 años y 49 días de edad 
se convirtiera en el segundo jugador más joven 
en conseguir el título cubano, solo superado por 
José Raúl Capablanca, quien lo logró con 13 años. 

“Si me preguntan, realmente no me veía 
con el título. Me preparo mucho para la aper-
tura y el final, así como física y psicológica-
mente contra los rivales, lo cual me permite 
descubrir sus debilidades y aprovecharlas.

“Reconozco que el premio de campeón me 
ha llegado muy rápido, por lo que debo afron-
tarlo con entrenamiento diario y brindarle el 
tiempo adecuado en cada jornada”.

Durante el certamen Carlos tuvo que ser 
letal, sorprender y ganar, momentos para los 
que estaba listo porque, como explica, al po-
nerle mayor énfasis al juego con piezas ne-
gras obtiene estrategias para crear posiciones, 
igualar, y luego tener chance para la victoria.

| foto: Ricardo López Hevia

El joven camagüeyano Carlos Daniel Albornoz compite por estos días en el torneo Young 
Master, en la ciudad suiza de Bad Ragaz, donde acumula 3,5 puntos y marcha quinto, 
tras las tablas de este domingo ante el alemán Luis Engel. Conozca sus declaraciones 
luego del triunfo en la lid nacional de las 64 casillas, celebrada recientemente

| foto: Calixto N. Llanes



INTERNACIONALES|14TRABAJADORES| internacionales@trabajadores.cu lunes 4 de marzo del 2019

| Yimel Díaz Malmierca

“Allí donde las mujeres están plenamente 
representadas,

las sociedades son más
pacíficas y estables”;

Ban Ki-moon, exsecretario general
de las Naciones Unidas

LOS ACTORES del mundo 
moderno podemos vanaglo-
riarnos de los cambios con-
quistados por la condición 

social y jurídica de las mujeres. Ta-
les conquistas solo fueron posibles 
por la lucha consciente de activistas 
y movimientos que modificaron el 
tácito convenio patriarcal predomi-
nante en el mundo y convirtieron la 
discriminación, la violencia y la ex-
clusión de género, en actos delictivos 
o al menos condenables por buena 
parte de la sociedad.

No es que el problema se haya 
resuelto, sino que el mundo ha 
avanzado hasta el punto de com-
prender que la desigualdad y la dis-
criminación existen y son injustas.

Ninguna otra lucha por la jus-
ticia social ha alcanzado igual pro-
fundidad ni ha tenido un impacto 
tan extendido. Nada ha generado 
tal consenso como para trascender, 
incluso, al ámbito legal internacio-
nal y doméstico. Vale recordar los 
múltiples instrumentos suscritos 
por numerosos Estados: Conven-
ción sobre la eliminación de todas 
las formas de discriminación con-
tra la mujer; Plataforma de Acción 
de Beijing; Resolución 1325 del 
Consejo de Seguridad de las Nacio-
nes Unidas; Declaración del Mile-
nio; y Agenda 2030.

Esta última, aprobada en sep-
tiembre del 2015, y los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) 
son quizás los proyectos más pre-
tenciosos que asumen el desarro-
llo como un proceso que integra el 
crecimiento económico, la inclusión 
social y la protección del medio am-
biente.

Los derechos de las mujeres y 
las niñas tuvieron un espacio pro-
pio en la Agenda 2030. En esta se 
clama por la igualdad de género y 
el empoderamiento de mujeres y ni-
ñas por justicia y como estrategia 
para el desarrollo.

“Invertir en las mujeres, en su 
formación y liderazgo, en la igual-
dad de oportunidades, no es solo 
hacer lo correcto, sino que es hacer 
lo más inteligente. El cambio está 
ocurriendo, pero requerimos que 
sea más rápido. Crear un mundo 
con mayor igualdad para las ge-
neraciones futuras es el reto más 
decisivo y urgente de este siglo”, 
afirma un estudio realizado por 
la Entidad de las Naciones Uni-
das para la Igualdad de Género y 
el Empoderamiento de las Mujeres 
(ONU Mujeres).

¿Por dónde vamos?
A pesar de los avances en los últi-
mos 30 años, la participación de las 
mujeres en la fuerza laboral sigue 
siendo muy desigual en compara-
ción con la de los hombres (47 % 
frente a 72 %), reporta el informe 
citado.

Las disparidades en cuanto a 
oportunidades, trato y resultados, 
persisten en muchos sectores del 
mercado laboral. El estudio asegu-
ra que solamente en 20 de 128 eco-
nomías hay igualdad de derechos 
legales entre mujeres y hombres. 
Persisten además los estereotipos 
de género, responsables, en algu-
na medida, de que las mujeres no 
tengan pleno acceso al empleo, a la 
formación profesional, ni a los es-
quemas de contratación y ascenso 
de muchas empresas.

La participación femenina en la 
toma de decisiones es significativa-
mente minoritaria en los principales 
cargos de decisión, específicamente, 
en los niveles gerenciales y ejecutivos 
de las empresas y grandes corpora-
ciones; su presencia en los consejos 
directivos oscila entre el 10 % y el 5 
por ciento. Solo el 13 % de esta son 
presididos por una mujer, dicen los 
autores del estudio Principios para 
el empoderamiento de las mujeres de 
las empresas, coordinado por la enti-
dad especializada.

Esta realidad persiste aunque el 
sector femenino representa el 50 % 
de los diplomas de doctorados del 
mundo, el 57 % de los de maestría, 
y la cifra es aún mayor entre los tí-
tulos universitarios.

Si no se cambia el statu quo toma-
rá alrededor de ocho décadas cerrar la 
brecha de género en la participación 
económica. Lograr la paridad en la cús-
pide empresarial, entre 100 y 200 años.

Invertir pero no en cualquier sector
El 60 % de los graduados univer-
sitarios en América Latina son 
mujeres, pero solo 3 de cada 10 
de ellas optaron por carreras del 
área conocida por su acrónimo en 
inglés STEM (Ciencia, Tecnología, 
Ingeniería y Matemáticas), vita-
les en la transformación digital 
que vive el orbe y que, sin duda, 
marcará el futuro del mundo del 
trabajo.

Estas cifras, publicadas por el 
Instituto de Estadística de la Unesco, 
reflejan un fenómeno que también se 
expresa a nivel global y es preocu-
pante en tanto muchas de las nuevas 
oportunidades de empleo estarán re-
lacionadas con la creación y el uso de 
la tecnología.

“La baja propensión de las muje-
res a seguir carreras en estas áreas 
puede significar que no accedan a las 
nuevas oportunidades. Hoy en día, 
solo el 1 % de las mujeres emplea-
das en la región trabajan en el sector 
de tecnología e información. A las 
puertas de la cuarta revolución in-
dustrial, esta estadística debe cam-
biar”, aseguran Monserrat Bustelo 
y Georgina Raygada, expertas del 
Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID) que han abordado el tema.

En nuestra región, las mujeres pue-
den  ganar, por igual trabajo, hasta un 
40 % menos que los hombres, y solo ocu-
pan el 33 % de los trabajos mejor paga-
dos. Tales brechas de género se reprodu-
cen en las áreas STEM, y el poco acceso 
femenino contribuye a perpetuarla.

Los decisores tienen a la mano 
numerosos estudios donde se de-
muestra que el cierre de la brecha 
salarial de género implicaría bene-
ficios, no solo para ellas y sus fa-
milias, sino también para las eco-
nomías de los países.

La Organización Internacional 
de Trabajo sostiene que si las mujeres 
ganasen lo mismo que los hombres, la 
riqueza global aumentaría un 14 % y 
crecería además el ingreso per cá-
pita ya que ellas dedican un mayor 
porcentaje de sus beneficios a la 
educación, la salud y la nutrición.

El BID propone diseñar políti-
cas públicas que estimulen la entra-
da de mujeres al área STEM, para 
lo cual los Gobiernos podrían em-
plear las herramientas que ofrecen 
las ciencias del comportamiento, 
novedad  que integra saberes de la 
economía, la psicología y la antro-
pología social para comprender e 
influir sobre los individuos a la hora 
de tomar decisiones, como puede ser 
optar por una carrera universitaria.

Para el año 2020, la fuerza eco-
nómicamente activa del mundo 
contará con cerca de mil millones 
de mujeres, un poderoso y pujante 
sector en cuyo seno podría estar, in-
cluso, la resiliencia necesaria para 
tiempos de crisis y recesión.

El buen negocio de invertir en las mujeres

| foto: Blog Mejorando vidas-BID

La igualdad
de género 

ayuda a 
mejorar

los indicadores 
económicos

de las empresas 
porque: 

• Las mujeres son agentes económicos clave que generan 
prosperidad, empleo, innovación y son un potente motor del 
desarrollo. Su inserción en el mercado laboral, además de 
avanzar en su autonomía económica, conduce a otras opor-
tunidades, recursos y bienes que llevan una mayor movilidad 
social que beneficia a sus familias, la comunidad y la socie-
dad en su conjunto.  Cuando el número de ocupadas aumen-
ta, las economías crecen.
• Existe una correlación positiva entre la actividad em-
presarial femenina y el crecimiento del PIB. Se ha esti-
mado que la productividad en América Latina y el Caribe 
podría  aumentar  un  25 %  si se desbloquearan los obs-
táculos que impiden el potencial femenino.
• Las empresas con más mujeres en su junta de dirección 
son más rentables. Un estudio elaborado por la ONG es-
pecializada Catalyst, en el 2017, observó que esos casos 
eran 16 % más rentables.
• El aprovechamiento del talento femenino represen-
ta beneficios diversos para las empresas: estarían en 
sintonía con un mercado de consumo cada vez más 
orientado por las mujeres, aprovecharían la creativi-
dad propia de la diversidad de género, mejorarían la 

gestión empresarial y, por ende, los resultados de las 
empresas.
• Un estudio de la consultora estratégica global McKin-
sey sobre 101 compañías de Asia, Europa y los Estados 
Unidos reveló que en las que por lo menos el 30 % de 
los puestos superiores estaban ocupados por mujeres, 
tenían un sólido desempeño y obtenía resultados consi-
derablemente mejores.
• Las empresas que promueven el ascenso de las muje-
res a los cargos más altos suelen tomar decisiones con 
mayor rigor; invierten más en investigación, innovación 
y tecnología; y reducen la proporción de transacciones 
financieras de alto riesgo.
• Las empresas con una mayor presencia de mujeres 
tienden a desarrollar mejores esquemas de responsa-
bilidad social corporativa y una mayor diversidad de 
trabajo filantrópico; mejoran su reputación e imagen 
de marca, acceden a nuevos clientes e inversionistas, 
retienen y captan un mayor talento profesional, e in-
crementan la productividad debido a la satisfacción 
de sus trabajadores y trabajadoras, clientes y socios.
| Con información de ONU Mujeres
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Estados Unidos anunciará en los próximos días si 
decide aplicar o no el título III de la Ley Helms-
Burton, una iniciativa que evoca lo más oscuro 
de la Doctrina Monroe dirigida a destruir a la 
Revolución cubana.

Ese acápite había sido suspendido por cada 
Administración en la Casa Blanca por seis meses 
desde 1996, pero la actual optó por hacerlo por 
solo 45 días, postura que Cuba calificó de chan-
taje político y hostilidad irresponsable.

Con la posible activación del título III de la 
Ley Helms-Burton, Estados Unidos apuesta nue-
vamente al efecto dominó para derrumbar a la 
Revolución cubana, aseguró a Prensa Latina la 
investigadora Olga Rosa González.

La subdirectora del Centro de Estudios 
Hemisféricos y sobre Estados Unidos (Cehseu) 
de la Universidad de La Habana, señaló que 
Washington pretende fortalecer el bloqueo 
para lograr su ansiado objetivo de un cambio 
de régimen.

Precisó que Venezuela juega un papel impor-
tante en ese esquema, pues como efecto añadido, 
busca acabar con el sistema social de Cuba: “Es 
como si volviéramos a la historia del efecto do-
minó que manejó en los años 90 cuando puso en 
vigor la Ley Helms-Burton, una legislación sin 

igual en el mundo por su marcado carácter inje-
rencista y extraterritorial”, añadió.

La Helms-Burton, puesta en vigor en marzo 
de 1996, contempla la internacionalización del 
bloqueo; la negativa de créditos y ayuda finan-
ciera a países y organizaciones que favorezcan o 
promuevan la cooperación con Cuba; dificultan-
do la inversión extranjera en la nación caribeña.

Rememoró que en 1994 ocurrió la crisis de los 
balseros que llevó a la firma de acuerdos migra-
torios bilaterales en ese año y el siguiente; era un 
período muy convulso en el que la contrarrevolu-
ción se movilizaba fuertemente, detalló.

Tanto es así que en 1996 las avionetas de 
Hermanos al Rescate, organización contrarrevo-
lucionaria con grandes vínculos con la Agencia 
Central de Inteligencia (CIA) violaron el espacio 
aéreo cubano en numerosas ocasiones.

Ese grupo, apuntó, está estrechamente re-
lacionado con la extrema derecha radicada en 
Miami, y es responsable de acciones terroristas 
llevadas a cabo dentro y fuera del territorio na-
cional.

La investigadora afirmó que Cuba se quejó 
al Gobierno de Estados Unidos por los inciden-
tes, pero Washington no hizo nada, y en un acto 
de legítima defensa, las autoridades de la Mayor 
de las Antillas derribaron dos avionetas el 24 de 
febrero de 1996.

“Era un año electoral importante en Estados 
Unidos y para William Clinton; y de acuerdo con 
las características del proceso electoral estadouni-
dense, la Florida como estado determina buena 
parte de los votos en cualquier carrera presiden-
cial”, explicó.

El lamentable hecho, que podía haber sido 
evitado por EE. UU., fue aprovechado por los se-
nadores Jesse Helms y Dan Burton para presen-
tarle al entonces presidente Clinton la Ley que 
nadie se había atrevido a firmar por su marcado 
carácter extraterritorial.

Actualmente, 23 años después, Donald Trump 
amenaza con activar su título III el cual, de hacer-
se efectivo, autorizaría la demanda ante tribunales 
estadounidenses para reclamar compensaciones 
por propiedades nacionalizadas en Cuba en 1960.

Cuba afirma que la Ley Helms-Burton es re-
pudiable en todo su contenido por interferir en 
los asuntos internos de la nación caribeña y denun-
cia que hay otros títulos como el II, que EE. UU. 
incluyó con el objetivo de apostar al derroca-
miento de la Revolución cubana, quebrantando 
así el Derecho Internacional. | Livia Rodríguez, 
Prensa Latina

Las sanciones de Estados Unidos contra Vene-
zuela constituyen una política de robo de activos 
nacionales desde Washington, aseguró la vice-
presidenta del país sudamericano, Delcy Rodrí-
guez, en declaraciones difundidas este domingo.

En entrevista con Rusia Today, Rodríguez 
rechazó las recientes medidas unilaterales im-
puestas por la potencia norteña y enfatizó que 
“las instituciones venezolanas seguirán preser-
vando el estado de derecho”.

Pese a la presión de la Casa Blanca conti-
nuarán desarrollando las relaciones bilaterales 
y de expansión en materia petrolera y gasífera, 
conjuntamente con Petróleos de Venezuela S.A. 
(PDVSA), Europa y demás filiales en el extran-
jero, destacó.

La funcionaria calificó la supuesta ayuda 
humanitaria enviada por el Gobierno estadou-
nidense como “la estafa del siglo”, condenó la 
posición del llamado Grupo de Lima y del Eje-
cutivo de Colombia en su apoyo a las injerencias 
contra Caracas, “obedeciendo a la Casa Blanca 
para continuar una política de derrocar e impo-
ner Gobiernos”.

En ese sentido, denunció la actuación del 
diputado opositor de la Asamblea Nacional 
(Parlamento) en desacato, Juan Guaidó, auto-
nombrado mandatario interino de la nación: 
“Fue una persona que en una plaza pública 
se autoproclamó presidente, lo que podría pa-
recer realmente extravagante para Venezue-
la. Ahora lleva esa extravagancia y ridiculez 
hacia algunos países cuyos Gobiernos son sa-
télites del mandato de Estados Unidos, es el 
ridículo internacional lo que ha iniciado este 
señor”, indicó.

Afortunadamente Venezuela tiene un estado de 
derecho sólido, vigoroso, una democracia consoli-
dada, tiene unas instituciones que actúan en defen-
sa de la legalidad internacional, pero también de la 
Constitución de la República, recalcó.| PL

Con un llamamiento a reforzar el movi-
miento sindical de clase finalizó en Es-
tambul, Turquía,  el 14 Congreso de la 
Unión Internacional de Sindicatos (UIS) 
de Transportes, Comunicaciones y Pesca, 
de la Federación Sindical Mundial (FSM), 
reportó PL.

Tras dos días de intercambios de experiencias 
y propuestas de trabajo, los 80 delegados, proce-
dentes de 30 países, abordaron la renovación de 
cargos directivos, los estatutos de la UIS, y apro-
baron las líneas de acción entre el 2019 y el 2023, 
que contienen los objetivos de la organización en 
los próximos años.

Entre estas propuestas se encuentran el esta-
blecimiento de mecanismos de coordinación sec-
torial y regional de los sindicatos que componen el 
grupo, así como dinamizar las acciones de movi-
lización y lucha de los trabajadores que contribu-

yan a garantizar los derechos laborales y 
sociales, y permitan la transformación de 
las sociedades.

Los participantes destacaron la 
importancia de la solidaridad interna-
cionalista en la lucha por la paz, por la 

justicia social y contra la agresión capitalista; 
y recordaron las guerras de agresión en Siria y 
Yemen, las amenazas contra Venezuela e Irán, y 
los 60 años de bloqueo a Cuba.

En su intervención ante el plenario, el secreta-
rio general de la FSM, George Mavrikos, destacó 
la importancia del encuentro porque agrupa a sec-
tores estratégicos: “Es por ello que los Gobiernos 
neoliberales buscan privatizar puertos, aeropuer-
tos o autopistas —añadió— y con ello no solo des-
pojan a los pueblos de activos fundamentales para 
su desarrollo, sino que empeoran las condiciones 
laborales en todos los países”.

Buenos Aires, Argentina.— Con 
una declaración final aproba-
da por unanimidad en la que 
se llama a preservar la paz 
mundial, a la no injerencia en 
los asuntos internos de otros 
Estados y al respeto a la au-
todeterminación de los pue-
blos, culminó en esta capital 
la reciente reunión  de la Fede-
ración de Entidades Americano-
Árabes (Fearab-América), cuya 
presidencia ostenta Cuba des-
de el 2016.

El documento conocido 
como Declaración de Buenos Ai-
res reitera el compromiso de esa 
federación de contribuir a la paz 
y seguridad internacional, y re-
conoce la necesidad vital de que 
los conflictos internacionales e 
internos de cada país se resuel-
van de forma pacífica, como es-
tablece la Carta de la ONU. 

En ese sentido, condena el 
genocidio que el Estado sio-
nista de Israel perpetra desde 
hace más de 70 años contra el 
pueblo palestino, demanda el 
cese de la colonización, la re-
tirada israelí de todos los te-
rritorios árabes ocupados y 
respalda su derecho al Estado 
Independiente con las fronte-
ras acordadas en junio de 1967 
y con Jerusalén Oriental como 
capital. 

Igualmente rechaza la pro-
clamación de la Ciudad Santa 
de Jerusalén, como capital úni-
ca, eterna e indivisible de Israel. 

En su declaración, las dele-
gaciones denuncian la injusta e 
ilegal guerra imperialista y el 
terrorismo de lesa humanidad 
practicado contra la República 
Árabe de Siria y demanda el 
fin de las sanciones económi-

cas de las potencias occidenta-
les que afectan a ese pueblo.

Reafirman el respaldo y so-
lidaridad con la lucha del pueblo 
cubano  contra el bloqueo eco-
nómico, financiero y comercial 
del Gobierno de Estados Unidos, 
y por el respeto a la soberanía de 
todo su territorio.

Se pronuncia también con-
tra las amenazas y la injerencia 
extranjera en los asuntos inter-
nos de Venezuela, en conformi-
dad con las normas y principios 
del derecho internacional.

En el evento de Fearab-
América participaron la pre-
sidencia, encabezada por 
Alfredo Deriche Gutiérrez e in-
tegrada por Juan Dufflar Amel 
y Alexis Valdés Hamadi, así 
como delegaciones de Argenti-
na, Brasil, Chile, Cuba, Panamá 
y Uruguay. | JDA 

EE. UU., la Ley Helms-Burton y el empeño de destruir a Cuba

Olga Rosa González. | foto: PL

Trabajadores publica fragmentos de la 
entrevista concedida a Prensa Latina 
por Olga Rosa González, subdirectora del 
Centro de Estudios Hemisféricos y sobre 
Estados Unidos (Cehseu) de la Universidad 
de La Habana. El texto completo puede 
leerse en www.trabajadores.cu

EE. UU. roba 
a Venezuela

Llaman a reforzar lucha sindical

Exhortan a preservar la paz mundial 
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La honestidad a toda prueba y el gesto hu-
mano multiplican el decoro y el prestigio 
de los afiliados y afiliadas al Sindicato 
Nacional de Trabajadores de Hotelería y 
Turismo (SNTHT) homenajeados durante 
la 17 edición del Encuentro Nacional de 
Valores.

Con actitudes merecedoras de reco-
nocimiento y admiración convierten en 
un deber cotidiano lo que para muchos 
resulta  un hecho  asombroso, cuando a 
las manos de sus propietarios retornan 
billeteras,  cámaras fotográficas, laptops, 
tablets, relojes pulsera y otros objetos ex-
traviados, así como asumen con decisión 
el sentido de pertenencia al lugar donde 
laboran.

Hay  ejemplos concretos como el del 
joven Yoisel Zamora Valdevida,  traba-
jador  del  hotel Las Tunas. En un rin-
cón del lobby halló una billetera con 510 
CUC, una tarjeta bancaria  y documen-
tos. “La recogí para llevarla a la carpeta 
y nos percatamos de que era propiedad de 
un turista cubano-americano”, relata el 
joven agente de Seguridad y Protección.

De inmediato  fue  a la habitación del 
cliente, pero no estaba.  Llegó entonces  al 
parqueo en el momento en que este se dis-
ponía a abandonar la instalación. A modo 
de broma Yoisel  le dijo: “Deme las gra-
cias”.  Ante tal sorpresa indagó el turista 
por qué y la respuesta no tardó. “Revise 
su billetera”,  y el aludido palpó sus bol-
sillos y notó que esta le faltaba.  “Le soli-
cité que comprobara el contenido, pero no 
quiso hacerlo;  expresó que bastaba con 
que se la devolviera y se sentía muy agra-
decido”.

El sentido del deber en Yoisel  también 
lo evidencia haber frustrado un intento 
de robo en la cafetería del hotel cuando 

sorprendió in fraganti al autor del delito 
en horas de la madrugada.

Otro encomiable ejemplo de valor  pro-
tagonizó José Daniel Sardinas Martínez, 
director del hotel Cadillac Azul, en Las Tu-
nas, cuando junto a sus compañeros se en-
frentó a las llamas de un incendio de gran-
des proporciones en  esa  instalación por  
sobrecalentamiento de las líneas eléctricas.

Desde los primeros minutos  en que 
comenzó el siniestro  por la primera plan-
ta, la determinación  fue salvar vidas  y 
evitar que alcanzara las viviendas colin-
dantes.

 Atrapado por el fuego, el humo y 
otras  situaciones adversas, logró accio-
nar  los extintores a su alcance. “No pen-
sé en nuestra propia vida, sino en salvar 
a  los demás. Lo que hice pudo haberlo 
hecho cualquier otro trabajador”. | Telle-
ría Alfaro

Comprometidos con el honor

El sentido del deber en Yoisel  también lo evidencia haber 
frustrado un intento de robo en la cafetería del hotel donde 
labora. | foto: Agustín Borrego Torres

Entre las principales líneas 
de acción sobresalen contri-
buir a alcanzar el pleno ejer-
cicio de igualdad de la mujer 
con su incorporación a las 
tareas políticas, económicas y 
sociales de la Revolución, exi-
gir el respeto y cumplimiento 
de sus derechos y deberes al 
atender a su doble condición 
de madre y trabajadora.

Constituyen proyecciones 
organizar, educar, atender, 
representar y defender los 
derechos de las trabajadoras, 
acrecentar las actividades que 
favorezcan el acceso de las fé-
minas al trabajo y su perma-
nencia a través de todas las 
actuales formas de empleo.

Los esfuerzos conjuntos 
se  proponen  ser garantes 
del cumplimiento de la le-
gislación laboral en el sector 
estatal y las formas no esta-
tales de gestión, de manera 
particular en la defensa y 
representación de sus dere-
chos, educarlas en el cum-
plimiento de sus deberes 
laborales y sociales, dada su 
triple condición de madres, 
trabajadoras y cuidadoras 
de enfermos y adultos ma-
yores, erradicar toda ma-
nifestación de discrimina-

ción, potenciar la exigencia 
ante los empleadores por el 
respeto y cumplimiento del 
mejoramiento continuo de 
las condiciones de trabajo y 
de vida.

Es prioridad exigir en 
cada colectivo laboral la aten-
ción a la madre trabajadora 
soltera, a la jefa de familia, a 
las que tienen hijos con dis-
capacidad, las que atienden 
adultos mayores o familiares 
enfermos, para que reciban 
los beneficios cuando corres-
ponda.

Para Luisa Armenteros, 
delegada al X Congreso de 
la FMC, ese  evento y el XXI 
Congreso de la CTC traerán 
nuevos desafíos en los mo-
mentos actuales que vive el 
país. “Lograremos mucho 
más de lo que hemos alcanza-
do hoy porque somos la fuer-
za de la Revolución”, subrayó.

Varias intervenciones 
puntualizaron que ambos 
cónclaves pondrán énfasis 
en el papel de la mujer en 
la actualización del modelo 
económico cubano en fun-
ción de un mayor desarrollo 
sobre la base de la unidad y 
la integralidad. | Tellería Al-
faro

(Viene de la primera)

Suscriben plan 
de acción...

Ulises Guilarte De Nacimiento y Teresa Amarelle Boué suscribieron el plan de 
acción CTC-FMC para 2019-2021. | foto: Isabel Aguilera Aguilar

La batalla de la Revolución Bolivariana de Venezuela 
contra la agresión imperial y los desafíos internos en 

Estados Unidos del mandatario Donald Trump serán los 
temas principales de la Mesa Redonda de este lunes, la 
cual contará con su habitual sección La Esquina con el 

periodista Reinaldo Taladrid.
Cubavisión, Cubavisión Internacional, Canal Caribe, 

Radio Habana Cuba, la página de Facebook y el Canal de 
YouT ube de la Mesa Redonda transmitirán en vivo este 

programa, desde las 7 de la noche.
El Canal Educativo lo retransmitirá al final

de su emisión del día.

Hoy, Mesa Redonda, 
Comenzando la semana

| Lianet Suárez Sánchez

Al mencionar su nombre 
es ineludible el epíteto de 
Maestro de Generaciones; 
y en su andar común el de 
buen hombre. Fue también 
Luis Manuel Ramírez Vi-
llasana uno de esos fieles 
testigos de la cimentación 
revolucionaria a la que 
hizo paralela su obra de la 
vida.

Una familia bayamesa 
forzada al duro trabajo para 
la subsistencia acogió su na-
cimiento el 31 de octubre de 
1942. Desde edad temprana 
las aptitudes para el estu-
dio y el deseo de ser alguien, 
según sus palabras, fueron 
derroteros que le ayudaron 
a superar escaseces y vicisi-
tudes.

Fue en la formación pe-
dagógica donde encontró el 
modo de contribuir al in-
cipiente proyecto social de 
inicios de la década de los 
sesenta del pasado siglo. Su 
participación en la Cam-
paña de Alfabetización se 

sumó a un amplio grupo de 
acciones que ya realizaba en 
apoyo a Fidel y a sus ideales 
de igualdad y justicia.

Sin abandonar su con-
dición de maestro asumió 
nuevas y disímiles respon-
sabilidades, incluida la de 
soldado en el frente angola-
no.

En el oriente cubano di-
rigió, comunicó, orientó el 
quehacer político y sindical, 
e igualmente tuvo un activo 

papel en el desarrollo de ta-
reas sociales que formaron 
parte de sus encargos en el 
Parlamento durante tres pe-
ríodos de legislaturas. 

Como Hijo Ilustre de la 
Ciudad de Bayamo, Monu-
mento Nacional, asimismo 
se le recuerda. A esta  de-
dicó los mayores esfuerzos, 
con la sapiencia de los años, 
para dejarle como heren-
cia iniciativas que pudieran 
convertirla en un pilar de la 
educación.

Numerosos lauros ava-
lan la extensa hoja de 
prestaciones que hizo Vi-
llasana a la sociedad. El 
Título Honorífico de Héroe 
del Trabajo de la Repúbli-
ca de Cuba, colocado en su 
pecho en el 2015, puso un 
sello permanente de grati-
tud y regocijo.

Este 24 de febrero su 
partida definitiva provocó 
penas en quienes le cono-
cieron. Servirse de sus luces 
para crecer es, en lo adelan-
te,  el modo más sincero de 
honrarle.

Las luces que deja un héroe

| foto: periódico La Demajagua


