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Pinar del Río es la más beneficiada por el 
favorable comportamiento de las lluvias en 
junio, pero a nivel nacional las presas acumulan 
el 39 % de su capacidad. La depresión en las 
fuentes que abastecen a la población mantiene 
el déficit en la disponibilidad de agua

| Vivian Bustamante Molina

La región occidental fue la más beneficiada con 
las lluvias del mes recién concluido, y en corres-
pondencia, los embalses de cuatro de sus provin-
cias; con los de Pinar del Río a la cabeza, cuyos 
volúmenes aumentaron un 18 % respecto a los 
cómputos del cierre de mayo.

Pero esa es la única buena noticia, pues a 
pesar de que las condiciones meteorológicas de 
junio propiciaron precipitaciones abundantes 
en diversos sitios; las zonas central y oriental 
solo registraron acumulados del 65 y 57 % del 
promedio histórico para el mes, respectivamen-
te, según datos obtenidos del parte que cerró el 
período, elaborado por especialistas del Servicio 
Hidrológico y Disponibilidad de la Dirección de 
Uso Racional del Agua, del Instituto Nacional de 
Recursos Hidráulicos (INRH).

En unos sitios porque no llovió o lo hizo ape-
nas, en otros, la explicación está en que el agua 
se pierde si no cae donde están las fuentes que 
pueden retenerla, porque de lo contrario solo se 
beneficiarán los cultivos, el césped y el mar. Ma-

yabeque, por ejemplo, tuvo zonas como Bainoa 
donde precipitaron 400 milímetros en dos días, 
y no obstante, sus presas están a poco más del
46 % de sus posibilidades de almacenaje. 

Sequía hidrológica
Si comparamos los guarismos consignados por la 
propia fuente al concluir mayo y junio, corrobo-
ramos lo reiterado por los expertos y las auto-
ridades a todas las instancias, de que en Cuba 
sigue la sequía hidrológica, que impide satisfacer 
la demanda de agua producto del déficit en su 
disponibilidad, tanto en las fuentes superficiales 
como subterráneas.

(Continúa en la página 16)

Lluvias favorecen pero no resuelven

Verano en familia Cerrar las 
grietas

Si bien el país ha adoptado  
regulaciones para el control del 

combustible, aún este se desvía con 
el consiguiente daño a la economía 
nacional. Trabajadores propone un 
acercamiento a un problema que 

tiene todavía muchas brechas

|Raúl Roa García

| foto: Agustín Borrego Torres
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Ajustes oportunos
| Ramón Barreras Ferrán

En relación con el trabajo no estatal, nacido para quedarse, 
hay mucha tela por donde cortar. “No todo lo que brilla es oro”, 
pudiera afirmarse ante algunas realidades que lastran las for-
talezas de un sector que si bien no es el más influyente en la 
economía cubana, sí tiene ya una presencia marcada en la vida 
del país.

Y no es que estas líneas tengan ribetes pesimistas, sino que 
en los meses más recientes he escuchado de modo reiterado 
los mismos problemas en análisis realizados.

Por ejemplo, en la afiliación de los cuentapropistas se avanza, 
aunque no lo suficiente, pero eso no indica que esté garantiza-
da una actividad sindical activa. Muchos responden que sí ante 
el llamado de integrarse al sindicato y después no pagan la cuota 
mensual, ni el Aporte a la Patria y tampoco asisten a las reuniones, 
si es que son convocadas, porque evidentemente, hay secciones 
sindicales constituidas que no funcionan.

Es verdad que resulta difícil el accionar con ese sector, debido a 
sus características: dispersión en la mayoría de los casos, redu-
cida cantidad de cuadros en los sindicatos para atenderlos y algo 
específico: falta de conciencia en algunos sobre la significación 
de estar afiliado…

Sucede también, como se ha reseñado en materiales publica-
dos en este semanario, que hay quienes incorporan personas 
y no les hacen contratos, ni les programan vacaciones, lo cual 
es una violación flagrante del Código de Trabajo. Eso trae como 
consecuencia que ambas partes no acuerden como es debido las 
condiciones de la jornada laboral y haya entonces quienes tienen 
una intensidad extrema cada día, como la de permanecer de pie 
—por solo citar un caso— 12 horas y hasta más, sin tiempo para 
el descanso.

Resulta evidente que los denominados organismos de relación, 
que son aquellos que por su perfil están vinculados con los tra-
bajadores no estatales, tienen que fortalecer la atención a ellos 
y sentirse más responsables y comprometidos, sobre todo en el 
favorecimiento de las circunstancias para el mejor desempeño de 
las labores y en las respuestas oportunas y convincentes de los 
planteamientos que se realizan.

Otros aspectos que en muchos lugares no andan bien son la hi-
giene y la calidad de la atención y el servicio, pues sucede que 
los medidores cualitativos se aprecian como secundarios y nadie 
exige por estos, ni siquiera la misma población, porque se ha habi-
tuado a apreciar los descuidos en ese sentido como algo normal, 
consustancial con nuestra cotidianidad.

Los análisis sobre el quehacer de los trabajadores no estata-
les no pueden quedar solo en los activos sindicales que se pro-
graman. La lógica indica que los problemas deben razonarse a 
tiempo para adoptar las medidas pertinentes que eviten, a la 
postre, males mayores.

Dada la importancia de ese sector, en la más reciente reunión 
del Consejo de Ministros se planteó su necesario perfecciona-
miento, sobre la base de un conjunto de medidas que contri-
buirá a mejorar la organización y el control de esa modalidad 
de gestión que hoy ejercen más de 500 mil personas en todo el 
país.

Como reseña la nota publicada, por un lado resulta evidente 
su validez como fuente de empleo y el incremento de la oferta 
de bienes y servicios, pero por otro ha presentado desviacio-
nes en el diseño de la política, como el empleo de materias 
primas, materiales y equipos de procedencia ilícita; incum-
plimientos de las obligaciones tributarias y subdeclaración 
de ingresos; imprecisiones e insuficiencias en el control, y 
deficiencias en la contratación económica para la prestación 
de servicios o productos entre personas jurídicas y personas 
naturales.

Obviamente, el trabajo no estatal requiere de ajustes que deben 
realizarse sobre la marcha. Acertada es la decisión de dar priori-
dad a la consolidación de las 429 cooperativas no agropecuarias 
constituidas y en funcionamiento, pues algunas han mostrado des-
viaciones de la concepción original para la cual fueron creadas; 
falta de rigor y exigencia en el seguimiento, control y fiscalización; 
incremento —en ocasiones desmedidos— de los precios, y em-
pleo de créditos bancarios con propósitos diferentes a los que 
fueron dados.

Esas realidades hay que atenderlas de forma oportuna, como se 
está haciendo, para que este sector laboral cumpla su papel den-
tro de la actualización del modelo económico cubano.

lunes 3 de julio del 2017

No podemos contar 
ya con los enjundiosos 
artículos de Fernando 
Martínez Heredia, pero 
tenemos en sus análisis 
un tesoro, como este texto 
que reproducimos hoy a 
manera de homenaje. Se 
trata de fragmentos de su 
valoración sobre Raúl Roa 
hecha en la Uneac hace 
apenas dos meses.

| Fernando Martínez Heredia

Es justo llamar a Roa canci-
ller de la dignidad, pero es 
totalmente insuficiente para 
caracterizarlo. Raúl Roa 
García fue un extraordina-
rio pensador político cubano, 
uno de los más importantes 
del siglo XX, y un exponente 
muy destacado de la posición 
del socialismo cubano.

El joven habanero nacido 
en 1907 era un apasionado de 
la lectura y, al mismo tiem-
po, desde muy temprano fue 
atraído por la política. Como 
todo joven revolucionario, 
su sensibilidad más que 
sus lecturas fue lo decisivo 
para comprometerlo. Pero, 
al mismo tiempo, escuchó el 
discurso arrebatado de Julio 
Antonio Mella, fue profesor 
en la Universidad Popular 
José Martí, estudiaba sin 
descanso el pensamiento 
social, leía literatura y poe-
sía sin tasa, y se apasionaba 
por la justicia social. Se hizo 
antimperialista, y aún más, 
antiburgués.

Los años 20, hay que 
reconocerlo, lo ayudaban a 
radicalizarse. El Gobierno 
de Gerardo Machado le da 
un golpe de muerte al sis-
tema político de la prime-
ra república en 1927, y lo 
deslegitima, por el ansia de 
continuar en el poder. El jo-
ven estudiante universitario 
Raúl recibe el impacto de la 
actuación y las ideas de una 
vanguardia juvenil, el Di-
rectorio Estudiantil contra 
la Prórroga de Poderes, pri-
meras armas para Gabriel 
Barceló, Antonio Guiteras y 
Eduardo Chibás, y se suma 
a la izquierda combativa. La 
dictadura se impone, pero 
Roa milita en un cenáculo de 
estudiantes, a la vez que lee 
a Ingenieros, palpita con la 
lucha de Sandino y compar-
te con Villena. Hasta 1930, 
cuando tienen la oportuni-
dad de lanzarse a un evento 
social que se concreta en la 
jornada de rebeldía del 30 de 
septiembre. Roa y sus com-
pañeros asumen cambiar el 
contenido de sus vidas: se 
enrolan en una revolución.

El saldo que le aportó la 
revolución como intelectual 
quizás pueda sintetizarse 
en una frase suya de fines 

de 1931, que expresa la con-
ciencia que se acendraba en 
él, pero que podríamos lle-
var como divisa hoy y siem-
pre: “El intelectual, por su 
condición de hombre dotado 
para ver más hondo y leja-
namente que los demás, está 
obligado a hacer política”.

Las derrotas enseñan 
mucho, si uno no se convier-
te en un derrotado. La se-
gunda etapa de la vida y la 
obra de Raúl Roa, entre 1935 
y 1959, constituye un ejem-
plo cumplido de ese aserto. 
En aquellos años Roa com-
binó el prestigio personal de 
que gozaba con las búsque-
das afanosas de caminos, 
la defensa de la memoria y 
del significado histórico de 
la Revolución del 30 y la de-
fensa de los ideales más ra-
dicales que ella promovió, 
de justicia social, sobera-
nía nacional y protagonis-
mo del pueblo humilde. Se 
mantuvo fiel al ideal, pero 
las condiciones sumamente 
diferentes que confrontó le 
exigieron cambios fuertes 
y diversos dentro de la con-
tinuidad de su compromiso 
con el socialismo.

Junto a una riquísima 
vida universitaria que fue 
el centro de su actividad, 
hizo periodismo en un nú-
mero enorme de contribu-
ciones publicadas en diarios 
o revistas, trabajos en los 
que reflexionaba acerca de 
acontecimientos, pintaba si-
tuaciones o hacía crítica de 
corrientes de pensamiento y 
de sus cultivadores. En esta 
etapa maduró el conjunto 
de su concepción y su posi-
ción. Roa se convirtió en uno 
de los intelectuales más so-
bresalientes  entre aquellos 
marxistas y socialistas cu-
banos que eran independien-
tes respecto al movimiento 
comunista durante la Segun-
da República, un grupo que 
espera todavía un reconoci-
miento como tal en la histo-
ria de las ideas en Cuba.

En aquella etapa Roa se 
negó a participar en ningún 

partido político. ¿Cómo ha-
cer política cuando uno no 
cree en los fundamentos de 
la política vigente? Solo en 
una ocasión aceptó el riesgo 
de asumir un cargo del Es-
tado, a petición de un viejo 
compañero y amigo, el de 
Director de Cultura del Mi-
nisterio de Educación, de 
1949 a 1951, pero sin adscri-
birse al gobierno de turno ni 
a su partido. En aquel cargo 
desarrolló una labor de pro-
moción cultural muy nota-
ble, que trató de llegar a las 
comunidades a lo largo del 
país, amparó concretamente 
manifestaciones intelectua-
les y artísticas de calidad y 
difundió mediante las pu-
blicaciones de la Dirección 
valores representativos de la 
cultura cubana.

En pie, libro publicado 
en 1959, comienza: “Cuba ha 
retornado al futuro y se en-
rumba hacia la estrella de su 
destino (…) Es la revolución 
que demandan los tiempos”. 
Fidel lo llama a participar 
activamente, y pronto será 
el canciller en el Gobierno 
Revolucionario. Por segunda 
vez en la vida, la revolución 
tocó a la puerta de Roa.

En esta tercera etapa 
de su vida adulta recibió 
las encomiendas de trabajo 
que merecía, por sus enor-
mes méritos, capacidades y 
virtudes, y supo correspon-
der con una entrega total al 
proceso y la lucha cubana 
hasta el final de su vida (6 
de julio de 1982), y con una 
de las actuaciones más des-
tacadas entre los dirigentes 
de la Revolución.

Termino con una ora-
ción extraída de un trabajo 
primerizo suyo, de brillan-
tez y hondura inusitadas 
en un joven de 20 años, y 
también demasiado audaz, 
como se debe ser a esa edad. 
Dice Roa de José Martí algo 
que cabe enteramente decir 
de él: “Todo el que cumple 
ampliamente con su tiempo, 
lleva en sí una partícula de 
eternidad”.

| Aniversario 35 de la muerte de Raúl Roa

Su pensamiento político
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Paseos de verano I
¿Qué hacer para tener un verano diferente? ¿Qué tal 
si creas una opción para ti, tu familia y amigos? El 
excursionismo es una modalidad de esparcimiento al 
aire libre muy de moda en todo el mundo. Es una salida 
que puede ser de dos, tres o más días. En la mochila 
solo lo necesario para pasar jornadas lejos del estrés 
cotidiano, sumergido en la naturaleza y en los momentos 
inigualables que ella brinda. Irte de mochilero es una 
alternativa saludable y enriquecedora. Tú decides el 
recorrido, cómo llegar, qué hacer, cuánto gastar. En Cuba 
existen accidentes geográficos únicos e importantes 
lugares de valor histórico. También vale acampar en 
playas fuera del circuito turístico habitual. Estos meses 
pueden ser la oportunidad para escalar el pico más 
alto de Cuba, el Turquino, en la Sierra Maestra, o para 
realizar el plan de tus sueños. La voluntad es siempre el 
principal recurso. | Reno Massola | foto: Calixto Llanes

| A cargo de Yimel Díaz Malmierca

Un cuarto de siglo de vida artística festeja la 
cantante Haila María Mompié. Lo hace con su 
séptima producción discográfica Haila: Mu-
jer de acero y la gira nacional Siempre Cuba. 
El periplo, iniciado en febrero, la ha llevado a 
distintas ciudades del oriente y el centro del 
país, además de  Isla de la Juventud. En julio 
llegará a los territorios artemiseños de Bahía 
Honda (22/7), Caimito (25/7), Artemisa (26/7) 
y Alquízar (29/7), todos los días a las 10:00 
p.m., “en plazas abiertas para que el disfrute 
sea gratuito”, según afirmó a Trabajadores 
el productor Ramón Carmona. La cantante 
se presenta acompañada de su orquesta y 
de algunos de los finalistas del concurso 
Sonando en Cuba. También ofrecerá un con-
cierto en Expocuba (8/7) y participará de los 
festejos del carnaval capitalino previsto para 
agosto próximo.  | YDM | foto: Reno Massola

Si un lugar emblemático tiene La Habana, ese es el 
parque Almendares. Su río, el parque infantil y las ofertas 
recreativas integran el imaginario de varias generaciones. 
Luego de una amplia restauración que permitió recuperar 
espacios y ampliar servicios hasta el horario nocturno, la 
instalación iniciará el verano con el propósito de volver 
a ser una de las principales opciones de la ciudad. Abrirá 
de martes a jueves de 10:00 a.m. a 6:00 p.m.; mientras que 
viernes, sábados y domingos estará disponible hasta las 
9:00 p.m., cuando deben concluir los conciertos previstos 
en el anfiteatro, espacio que también acogerá actividades 
infantiles en los horarios de 11:00 a.m. (días entre semana); 
11:30 a.m. (sábado y primera tanda dominical) y 2:00 
p.m. (segunda tanda dominical). A esto se suma el área 
de cuentapropistas con sus motos y paseos en ponis; el 
Golfito, con sus 21 pistas; la base náutica y sus viajes en 
bote; el campo de tiro y las ofertas gastronómicas de la 
cafetería El Jagüey, la parrillada El laurel, la heladería Los 
manguitos y la pizzería Ilán ilán. | YDM  | foto: Reno Massola

Junto al tiempo, lo nuestro es una muestra de los artistas de las artes plásticas 
Erik Varela Rabelo y Humberto Ramos Hernández, quienes en una decena de 
obras de diferentes formatos y técnicas, incursionan en las disímiles facetas 
de la vida contemporánea en Cuba. La exposición fue organizada a propósi-
to del aniversario 70 de la emisora Radio Reloj y puede ser vista en la sala 
transitoria del Memorial José Martí, en la Plaza de la Revolución. | J. Rivas
| foto: Eddy Martin

Del 2 al 9 de julio la capital acoge el XXIII Festival Nacional 
del Humor Aquelarre 2017. Hoy lunes se presentará Omar 
Franco y El Primo con el espectáculo Dos apululu, en el tea-
tro Mella (9:00 p.m.); mientras el jueves el grupo 40 megas 
tendrá el show Amores ridículos, en la sala Adolfo Llauradó 
(6:00 p.m.). Jueves, viernes y sábado, en el Karl Marx, son 
las funciones de Esto es otra historia, con las actuaciones 
de Pánfilo, Chequera, Facundo y Kike Quiñones (9:00 p.m.). 
El Centro Cultural Bertolt Brecht tiene reservado para el 
jueves el espectáculo Humor con cierto aire, con Kike Qui-
ñones; el viernes estará Osvaldo Doimeadiós, con De Doime 
son los cantantes ; y el sábado Jorge Díaz, con De Cubano 
a Cubano, todo ello a las 10:00 p.m. La gala de clausura se 
efectuará en el Karl Marx con el espectáculo Esto es otra 
historia (9:00 p.m.).  | Elaine Caballero
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La joven artemiseña Yanay Aguirre Calderín, 
estudiante de sexto año de la carrera de De-
recho, en la Universidad de La Habana, fue 
víctima de un penoso suceso protagonizado 
por un chofer de almendrón, porque usar la 
palabra taxista podría ofender a quienes hace 
pocos días celebraron el día del trabajador del 
transporte.

Relata en su misiva que estaba apurada y 
tomó un carro particular en la avenida 41,  en 
el municipio capitalino de Marianao, para diri-
girse hacia la parada del ómnibus P10.

Al montarse le comentó al conductor que 
iba hasta la otra parada, muy cercana al Ins-
tituto Cubano de Oftalmología Ramón Pando 
Ferrer, pero luego le rectificó que se queda-
ría más adelante, en la calle 70, pues vio que 
se encaminaba hacia la avenida 31.

Para su disgusto, el conductor reaccionó 
de forma descompuesta y muy violenta ante 
ese cambio de destino. Y comenzó a vociferar 
que “cada vez que se montaba un negro en 
su carro era lo mismo y que por eso no los 
soportaba”.

En el acto Yanay le espetó que era una falta 
de respeto proferir semejante ofensa discrimi-
natoria. La respuesta del “botero” no se hizo 
esperar… Repitió su discurso y agregó que no 
era un delito y lo gritaría en cualquier instan-
cia. Frenó el auto y le ordenó bajarse, sin haber 
llegado al lugar deseado, no sin antes acotar 
que en su carro no quería negros.

La remitente al bajarse atinó a tomar una 
fotografía del auto (un almendrón rojo) con 
su celular y anotó el número de la matrícula 
P158682.

“Conductas así contradicen lo refrenda-
do en nuestra Constitución y violentan los 
principios éticos de la Revolución, explica. 
Además, la agresividad racial e insolencia 
pública de la que fui objeto sí está tipificada 
en el Código Penal, como delito contra el de-
recho de igualdad”, acota.

Con razón a la joven le preocupa que ac-
tuaciones como esas queden impunes o se re-
pitan, “desluciendo el buen comportamiento 
y proceder de los ciudadanos”. Ella espera 
que este hecho sea analizado y se adopten 
medidas. | Ariadna A. Pérez

| Ariadna A. Pérez

Genaro E. Mendoza Rodríguez  escribe a esta sec-
ción en busca de ayuda, después de varios meses de 
esperar  una respuesta legal, convincente y por es-
crito del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 
(MTSS), así como el actuar consecuente de su enti-
dad, ante una problemática salarial que los afecta 
desde hace casi una década.

Un poco de historia
Ingeniero y con 36 años en el sector azucarero, la-
bora en la actualidad en la unidad empresarial de 
base (UEB) Occidente, de la Empresa de Ingeniería 
y Proyectos Azucareros (Iproyaz). Cuenta que en di-
ciembre del 2016 envió una carta a la dirección Jurí-
dica del MTSS, para conocer sobre la vigencia de un 
documento emitido por esa institución en enero del 
2001, respecto a la ratificación, aprobación y condi-
cionamiento del Pago Adicional del Frente de Pro-
yectos*.

Al momento de la entrega le comunicaron que 
la entidad disponía de 60 días hábiles para respon-
der, pero en esta ocasión por ser final de año de-
morarían un tiempo más. Esperó casi tres meses y 
en marzo volvió.

“Fui atendido diligentemente en la Oficina de 
Atención a la Población por el licenciado Rolando 
Morales Vera, quien revisó la solicitud y me aclaró 
que debí haber dirigido la consulta a la dirección 
de OTS”, comenta.

“No obstante –agrega–, me dijo que al pare-
cer tenía razón, que la citada carta quedaba sin 
efecto, según lo establecido por la Resolución No. 
9/2008 y en Iproyaz debieron proceder conforme a 
ese cuerpo legal”. 

Plantea que el funcionario le indicó que si 
los administrativos de su unidad persistían en la 
duda, lo podían consultar en otra ocasión.

Ese mismo día el lector informó el resultado 
de sus indagaciones a los directivos de su centro, 
quienes insistieron en la duda por falta de un do-
cumento escrito. 

Entonces Genaro presentó  una nueva misiva diri-
gida al Departamento de  OTS, del MTSS, y envió un 
correo electrónico a sus jefes explicando su proceder 
desde diciembre del año precedente. Además, junto a 
miembros del ejecutivo sindical, entregó copias a la 
representación jurídica de la empresa y de la UEB. In-
cluso —puntualiza—, el secretario general del sindica-
to discutió el tema en varios consejos de dirección.

Sin respuestas
A pesar de las numerosas gestiones, Genaro no ha 
recibido contesta de ninguna de las dos instancias. 
De las llamadas frecuentes al MTSS solo obtuvo 
justificaciones. “Nos dicen que son muchos los ca-
sos que deben atender en el país y no dan abasto 
con las tramitaciones”.

“La aplicación de lo dispuesto en el 2001 sobre 
el pago adicional —añade—, sigue en ciernes, sin un 
pronunciamiento definitivo por ese organismo que 
permita establecer el procedimiento más adecuado 
para el tratamiento salarial correspondiente, y obli-
gue a la dirección administrativa de mi empresa a 
atenerse a lo dispuesto en la legislación vigente”.

Él considera que no se ha analizado con toda 
profundidad cuánto y hasta qué punto se afecta el 
salario de los trabajadores (activos y jubilados en 
los últimos años).  “Desestimaron nuestras opinio-
nes y preocupaciones, expresa. Créanme, no perci-
bo mala intención ni desidia, pero sí formalismo”. 
Lo triste para el remitente es que no pasa nada. 

*Pago adicional autorizado para determinadas ramas, sec-
tores, actividades laborales o cargos, por concepto de in-
terés económico social, legal y centralmente aprobado por 
el Comité Ejecutivo del Consejo de Ministros, a empresas 
dedicadas a actividades de proyecto, ingeniería, diseños y 
en perfeccionamiento empresarial.

Por una respuesta 
convincente 

El chofer del carro rojo, al centro de la foto, con matrícula 
P158682 obligó a una pasajera a abandonar el vehículo por 
ser negra. | foto: Cortesía de la remitente

Discriminada por el 
color de su piel

Al tunero Roberto Ponce 
Fuentes, del municipio de 
Majibacoa, le urge saber qué 
licencia de cuentapropista se 
ajusta a la actividad que de-
sea desarrollar.

Poseía una patente de 
molinero y le fue cancelada 
“de la noche a la mañana” 
por la Dirección Municipal 
de Trabajo y Seguridad So-
cial, porque no se correspon-
día con su labor, moledor de 
caña.

Esta medida, según le 
informaron, sería aplica-
da en todas las provincias, 
pero hasta donde supo solo 
se ha hecho efectiva con los 

compañeros de la comuni-
dad. “¿Es que Majibacoa 
tiene leyes distintas?”, pre-
gunta. 

Roberto solo quiere se-
guir moliendo caña para ex-
traer sacarina, producto que 
se vende como alimento ani-
mal y tiene muy buena acogi-
da. Las autoridades del terri-
torio se rehúsan a otorgarle 
una nueva patente. 

Por tal razón, el remiten-
te permanece desempleado y 
a la espera de una solución. 
“No me quieren dar otra li-
cencia a pesar de que pagué 
todo en tiempo y forma, in-
cluso la cuota sindical y el 

aporte al Día de la Patria”, 
apunta. 

“Me impiden brindar 
un servicio de gran utilidad 
para los productores de ga-
nado menor. La única alter-
nativa que nos ha quedado es 
eliminar esas crías”. 

Al final de su misiva, el 
lector señala que en Majiba-
coa hay más trabajadores por 
cuenta propia en su misma 
situación. Nos atrevemos a 
asegurar que en el país de-
ben existir muchos más, cuya 
licencia no se ajusta a la ac-
tividad que realizan. Espe-
ramos soluciones certeras. 
| Ariadna A. Pérez

Leyes en Majibacoa

Desde el Ministerio de Trabajo y Seguridad 
Social (MTSS) responden a la inquietud del 
capitalino José Luis Lara Acosta, sobre la 
firma de la tarjeta de Registro de Salarios 
y Tiempo de Servicios, más conocida como 
SNC-2-25.

En su carta el remitente refería que acu-
mulaba dos años de trabajo en la Empresa de 
Construcción y Montaje de La Habana, y no 
había visto ni firmado el citado documento.

Al respecto Sonia Sordo Luis, especialista 
del Departamento de Políticas y Proyecciones 
del MTSS, explica que es responsabilidad de la 
entidad llenar mensualmente el registro y mos-
trarlo en el primer trimestre de cada año al tra-
bajador, quien debe aprovechar ese momento 
para revisar y dar su conformidad de los datos 
reflejados mediante su firma. 

Además, es de vital importancia man-
tenerlo actualizado, porque de él se toman 
los datos para el cálculo de las prestaciones 
monetarias de la Seguridad Social como los 
subsidios, pensiones y la licencia de mater-
nidad. 

En consecuencia, la especialista reco-
mienda a José Luis que discuta el asunto con 
su organización sindical, pues ella tiene el 
derecho de exigir y controlar el cumplimien-
to de la legislación de trabajo, de Seguridad 
Social y los convenios colectivos, según lo es-
tablecido en el artículo 14, inciso e) del Códi-
go de Trabajo. 

Asimismo ratifica que el lector tiene 
derecho a examinar su expediente laboral 
en cualquier momento y demandar que se 
encuentre actualizado. | Ariadna A. Pérez

| Tarjeta SNC-2-25

 Exigir derechos
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| Alina Martínez Triay
| fotos: René Pérez Massola

POR ESTOS días la 
Escuela para niños 
y adolescentes as-
máticos, sus padres 

y maestros,  que funciona 
en el capitalino Hospital 
Pediátrico Juan Manuel 
Márquez, arriba a su vigé-
simo aniversario.

En diálogo con las doc-
toras Dania Fabré Ortiz, 
especialista de II grado en 
Alergología y Profesora 
Consultante de Pediatría, 
y Juana María Rodríguez 
Cutting, especialista de II 
grado en Pediatría, Profe-
sora Consultante y Máster 
en Enfermedades Infeccio-
sas, conocimos que  el pro-
pósito de la escuela es edu-
car  a los pacientes sobre la 
enfermedad y crearles  los 
hábitos y habilidades para 
su manejo y control.

Inicialmente se incluyó 
a los enfermos y sus fami-
liares, después se incorpo-
ró a los profesores de Edu-
cación Física, ya que esta  
es muy importante para 
mejorar las condiciones fí-
sicas que permiten afron-
tar mejor el asma; sin em-
bargo, existen temores en 
la familia y preocupación  
por parte de los profesores 
de que el alumno presente 
síntomas durante la prácti-
ca del ejercicio.

La escuela funciona dos 
veces al año, en períodos 
vacacionales o de receso 
docente, y sus orientacio-

nes tienen seguimiento 
en las consultas.

El asma, explica 
la doctora Dania, está 
conceptualizada como 
una enfermedad infla-
matoria crónica del pul-
món, que a la luz de los 

conocimientos actuales no 
es curable, pero sí se puede 
controlar durante largos pe-
ríodos, lo cual resulta com-
plejo porque se trata de una 
afección multifactorial.

Por ello la escuela se 
apoya en un colectivo de 
especialistas en alergolo-
gía, psicología, pediatría, 
fisiatría y medicina tradi-
cional, fundamentalmente.

Cada disciplina se en-
carga, con el apoyo de ma-
quetas, videos o materiales 
impresos, de explicar de 
forma didáctica y sencilla 

las características de la 
enfermedad, qué la produ-
ce o desencadena, el modo 
de espaciar las crisis para 
garantizar que el enfermo 
y quienes lo rodean  ten-
gan una adecuada calidad 
de vida y en qué momento 
es ineludible acudir al hos-
pital en busca de ayuda de 
emergencia.

Explican lo que no se ve 
pero ocurre dentro de los 
pulmones durante un ata-
que de asma: el bronquio se 
inflama, se contrae y pro-
duce flemas, las vías aéreas  
reducen su calibre provo-
cando la dificultad para 
inspirar y fundamental-
mente, botar el aire o espi-
rar. Esto  da lugar al ruido 
conocido como sibilancia, 
que se descubre al auscul-
tar al paciente, pero a veces 
es audible sin estetóscopo.

Se enseñan los princi-
pios de la fisioterapia res-
piratoria y los ejercicios 
para mejorar la función 
pulmonar, lo  cual permite 
enfrentar la crisis de ma-
nera más exitosa.

Los especialistas ayu-
dan asimismo a identificar 
los factores emocionales 
que están presentes en ni-
ños, adolescentes y fami-
liares, como son el temor y 
la alteración del paciente 
cuando se le presenta una 
crisis, el comportamiento de 
los padres que varía desde 
ponerse nerviosos, adoptar 
actitudes sobreprotectoras, 
regañar al niño o adoles-
cente porque no lleva ade-
cuadamente el tratamiento, 
en ocasiones restarle im-
portancia al hecho, o tener 
sentimientos de culpa re-
lacionados con la afección 
de su hijo. Tales cuestiones 
ocupan la atención del psi-
cólogo que además enseña 
ejercicios de relajación.

El especialista en me-
dicina natural y tradicio-
nal recomienda fármacos 
naturales de producción 
nacional útiles por su efec-
to broncodilatador o fluidi-
ficante de las secreciones, y 
también aplica masajes y 
utiliza puntos acupuntura-
les para resolver las crisis.

El pediatra, junto con 
el alergólogo, enseña para 
qué sirven los medicamen-
tos que habitualmente usa 
el enfermo, por ejemplo, 
que hay sprays broncodila-
tadores y antinflamatorios 
y la forma correcta de uti-
lizarlos para que tengan el 
efecto deseado.

Entrenan en el reco-
nocimiento de los signos y 
síntomas de la crisis y su 
empeoramiento. De esto úl-
timo son señales el llamado 
tiraje que se aprecia por el 
hundimiento del espacio 
situado por encima de la 
clavícula y el esternón, en-
tre las costillas y por deba-
jo de estas, por contracción 
de los músculos ubicados a 
nivel del tórax. Otro sig-
no alarmante es el cam-
bio de coloración de la piel 
que puede ir de la palidez 
a la coloración  azulada o 
morada llamada cianosis, 
lo que requiere inmediata 
atención hospitalaria.

La escuela enfatiza en 
la importancia que tiene el 
acto de la respiración, ya 
que se puede estar tiempo 
sin comer, un poco menos 
sin beber agua, pero solo 
minutos sin tomar aire por 

la necesidad del oxígeno, 
vital para la vida.

Los especialistas ayu-
dan a descubrir las causas 
de la enfermedad, como 
son los alergenos, sustan-
cias que se aspiran, toman 
o tocan y causan reaccio-
nes a personas sensibles a 
ellos; como los ácaros del 
polvo doméstico, funda-
mentalmente, los hongos, 
plumas y pelos de anima-
les, alimentos, medicamen-
tos, por mencionar algunos; 
y otros factores de riesgo 
como los irritantes prima-
rios, el humo del cigarro, 
perfumes, los vapores de 
gasolina, keroseno, los di-
luentes, pinturas, etc. In-
fluyen además los cambios 
de tiempo  tan comunes en 
nuestro país.

Precisa la doctora Fa-
bré que en evaluaciones 
del impacto de la escuela 
se constató la reducción de 
las crisis en los enfermos 
durante el año, menos in-
gresos hospitalarios, dis-
minución del uso de medi-
camentos,  mayor asistencia 
de los pacientes a las aulas 
y de los padres y familiares 
al trabajo, lo que ha impli-
cado una reducción de los 
gastos para la familia y el 
sistema de salud.

En el año 2000 la es-
cuela obtuvo el premio de 
innovación en el Fórum 
Nacional de Ciencia y Téc-
nica. En esta se han adies-
trado especialistas de otros 
hospitales de la capital y de 
varias provincias.

Escuela para asmáticos

La doctora Dania Fabré explica que 
la escuela tiene como propósito 
educar a los pacientes sobre la 
enfermedad, y crearles hábitos 
y habilidades para su manejo y 
control, orientaciones que se les 
ofrecen también a los familiares y a 
los profesores de Educación Física.

La doctora 
Juana María 

Rodríguez 
muestra 

una de las 
maquetas 

empleadas 
en la escuela 
para explicar 

qué ocurre 
dentro de los 

pulmones 
durante 

una crisis 
de asma.

Las
orientaciones
de la escuela 
tienen
continuidad
en las
consultas.

ASMA

Vía respiratoria 
normal

Vía respiratoria 
inflamada y 
estrecha por 
asma
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| María de las Nieves Galá 

Bajo el nombre de Redpinar, los pi-
nareños disponen hoy de un portal 
digital que se ha hecho pensando 
en los ciudadanos. El pueblo puede 
acceder a informaciones de interés 
brindadas por autoridades del go-
bierno, así como a otras para viabi-
lizar trámites de planificación físi-
ca, la Onat, vivienda, arquitectos 
de la comunidad, por solo citar esos 
ejemplos.

El regocijo de ser la sede del 
acto central por el aniversario 64 
del asalto a los cuarteles Monca-
da y Carlos Manuel de Céspedes se 
encuentra entre las prioridades del 
sitio www.redpinar.cu al cual se ac-
cede a través de este enlace.   

Los resultados alcanzados en  
importantes indicadores asociados a 
sus programas de salud, educación, 
deporte, cultura, ciencia y tecnolo-
gía y economía igualmente se siste-
matizan en ese espacio digital, que 
es una herramienta para los pobla-
dores del territorio iniciador de una 
práctica que mucho agradece la co-
munidad, concentrada también en 
los preparativos por el aniversario 
150 de la entrega del título de Ciu-
dad a la provincia.

Según dijo a Trabajadores Ariel 
Ernesto Hernández, jefe del Depar-
tamento Ideológico del Comité Pro-
vincial del Partido en el territorio, 
el portal ciudadano que comenzó 
a funcionar este año, ha tenido un 
importante impacto y ya cuenta con 
gran cantidad de seguidores. 

Algunas provincias han ma-
nifestado interés por este proyec-
to, realizado por especialistas del 
equipo de desarrollo del software 
(Desoft) en Pinar del Río. 

Comunicadores en todos los 
municipios
La contribución de la comunicación 
social en la actualización del mode-
lo económico cubano fue subrayada 
durante la Sexta Asamblea Nacional 

de la Asociación Cubana de Comu-
nicadores Sociales (ACCS), recién 
concluida en La Habana.

Tal como se recoge en los docu-
mentos del Séptimo Congreso del 
Partido,  la comunicación social es 

un recurso estratégico de dirección 
del Estado y el Gobierno, las insti-
tuciones, las empresas, las organiza-
ciones políticas, de masas, sociales y 
los medios de comunicación.

Esos preceptos acompañan actual-
mente la labor de los comunicadores 
en tierra pinareña. Aún con la sor-
presa de ser merecedores del acto 
central por el 26 de Julio, encontra-
mos en la asamblea a Obdulio Made-
ra Lezcano, presidente de la ACCS 
en la provincia. El también diseña-
dor gráfico destacó que hoy cuen-
tan con una asociación de base en 
cada uno de sus 11 municipios. Para 
ellos ha sido fundamental el rescate 
de todos aquellos profesionales que 
puedan aportar sus conocimientos 
en aras del desarrollo local.

El reto, manifestó, seguirá sien-
do contribuir a la superación profe-
sional de los asociados y seguir bus-
cando mayor actuación de la espe-
cialidad en el sector empresarial y 
demás instituciones, tal como recla-
man los objetivos planteados por la 
Asociación y como exige la nación.  

Ariel Ernesto, por su parte, 
significó el papel que en el escena-
rio cubano tienen los comunicado-
res sociales en la implementación 
de la estrategia de comunicación 
social del Consejo de la Adminis-
tración.

Con su aporte, señaló, se han 
desarrollado varias campañas y 
ahora están involucrados en el pro-
yecto para engalanar más la ciudad. 
“Estamos confeccionando 14 vallas 
alusivas a la celebración, los comu-
nicadores lo han rectorado y nos ha 
permitido tener una línea única de 
mensaje revolucionario, con las prio-
ridades determinadas por el Partido 
y el Gobierno”, añadió.  

| Pinar del Río

Portal con sentido ciudadano 

Obdulio Madera Lezcano, presidente de la ACCS 
en Pinar del Río. | fotos: Agustín Borrego

Mediante el enlace www.redpinar.cu se puede acceder a las principales informaciones que 
constituyen noticia en Pinar del Río.

Ariel Ernesto Hernández, jefe del Departamento 
Ideológico del Comité Provincial del Partido en 
el Pinar del Río.

| Betty Beatón Ruiz    

Los más de 19 mil afiliados al Sin-
dicato Nacional de Trabajadores de 
la Administración Pública en San-
tiago de Cuba andan de plácemes 
en ocasión de conquistar la sede por 
el día del sector, que se celebra el 4 
de julio en homenaje al natalicio de 
Enrique Hart Dávalos.

La empresa provincial de Asegu-
ramiento Técnico Material (ATM), 
el bufete colectivo número 3, y el ce-
menterio Santa Ifigenia son los tres 
colectivos santiagueros  de este sin-
dicato distinguidos a nivel nacional, 
los cuales devienen referentes en to-
dos los órdenes.

El primero destaca por lo hecho a 
favor de un Santiago más bello, higiéni-
co, ordenado y disciplinado, con apego 
al pedido del General de Ejército Raúl 
Castro Ruz, Presidente de los Consejos 
de Estado y de Ministros. Responsa-
bilizados con la venta de mercancías, 
destinadas en lo fundamental a la 
construcción, ATM, ejemplo del per-

feccionamiento empresarial, ha sobre-
cumplido cada uno de los indicadores 
que miden la eficiencia y la satisfacción 
de sus trabajadores: ingresos totales, 
ventas, productividad, costo por peso, 
utilidad, salario medio…

Programas de gran impacto como  
el  de la vivienda y Santiago  Arte 
—transformadora intervención co-
munitaria que hace renacer a más de 
una decena de comunidades— tienen 
en ATM un puntal importante.

“Y en otros aspectos también 
vamos a la vanguardia”, reconoce 
Frank Reyes Ruiz, director adjunto, 
quien enumera algunos de los pre-
mios que atesoran: del Ministerio de 
Ciencias, Tecnología y Medio Am-
biente, por el fomento de la energía 
renovable; de la Asociación Nacional 
de Economistas y Contadores, por 
la excelencia económica; de la CTC 
en su emulación Por las Sendas del 
Triunfo; así como de la Asamblea 
Provincial del Poder Popular (Con 
el esfuerzo de todos) por su contri-
bución al desarrollo del territorio. 

Estos dos últimos reconocimien-
tos también los exhibe el bufete colec-
tivo número 3, donde administración 
y sindicato, con Yurka León y Marelis 
Monier al frente, respectivamente, y 
el concurso de los otros 42 afiliados, 
encaminan favorablemente la con-
tratación prevista, y más relevante 
aún, la atención, con profesionalidad, 
a quien acude en busca de ayuda en 
materia penal, civil, o de trámites.

Con igual sensibilidad laboran los 
115 trabajadores del cementerio Santa 
Ifigenia, espacio patrimonial que re-
salta por la pulcritud de sus áreas, el 
cuidado de su jardinería y el respeto 
y veneración con que preservan cada 
tumba. Hablar de ese colectivo, dis-
tinguido nacional de la Administra-
ción Pública, es hablar “de compro-
miso multiplicado”, como significa 
Sergio Larduet, su coordinador.

| 4 de julio: Día del Trabajador de la Administración Pública

Santiago de Cuba, 
sede merecida

El colectivo del cementerio Santa Ifigenia honra con su desempeño laboral de excelencia la alta y 
sensible misión que le corresponde. 
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| Gabino Manguela Díaz
| fotos: Agustín Borrego

ALGUIEN PRECISÓ que no 
había negocio más seguro 
que el de las funerarias y las 
posadas; sus razones eran 

obvias: la muerte y el amor son senci-
llamente inevitables, aunque sus dife-
rencias sean notorias: en la primera se 
llora, en la segunda se goza.

Con excepción de los muy jóvenes, 
el resto de los cubanos recordamos 
algo, siquiera algo de las posadas, ya 
sea aquel beso inolvidable, o el llama-
do del posadero indicando a los aman-
tes que su tiempo había caducado.

Luego de la primera posada en 
la isla —Carabanchel—  surgida a 
finales del siglo XIX y enclavada 
en San Miguel y Consulado, en un 
edificio de tres pisos, con 22 habi-
taciones, y apartamentos con en-
trada independiente desde la calle, 
florecieron decenas de esos estable-
cimientos, en los cuales se cumplía 
siempre el mismo rito: el hombre 
hacía el trámite en la carpeta, y la 
mujer, cabizbaja, alejada, mantenía 
una cierta discreción. 

Decenas hubo en la capital y se-
gún reportes de prensa, en 1973 eran 
60, y 30 en 1989. Pero lo cierto es que a 
pesar de largas colas y las medidas de 
“camuflaje” que algunos desarrolla-
ban para no ser sorprendidos por ojos 
indiscretos, siempre la gran mayoría 
quería —o queríamos— ir al lugar, 
pues allí se iba a amar. 

Villa Cándida, Dos Palmas, 11 
y 24,  La Monumental, Edén Arri-
ba y Edén Abajo, La Campiña y 
otros muchos, constituían nombres 
que se repetían de manera furtiva 
las más de las veces. Funcionaban 
las 24 horas y todos conocían su 
ubicación, santo y señales, aunque 
de estas no se conversara con total 
desenfado. 

No solo garantizaban un final 
feliz para los “entresijos” de las re-

laciones interpersonales, sino que 
constituían una opción para las 
parejas ante realidades que se iban 
acentuando en el país, especialmen-
te la falta de vivienda, de ahí que 
nadie duda del beneficio de esos es-
tablecimientos, a los que incluso la 
tradición exigía mantenerlos. 

Pero ya para la década de los 90 
del pasado siglo, ante muy eviden-
tes carencias económicas, se decidió 
pasar a viviendas para damnifica-
dos por huracanes a la casi totali-
dad de esos locales. El resto, frente 
a la imposibilidad del más adecuado 
mantenimiento constructivo, sufrió 
un notable deterioro y poco a poco 
desaparecieron de la escena nacio-
nal las posadas, o los albergues Init, 
como prefiera llamarlos.

El servicio comenzará por Vento
La Empresa Provincial de Aloja-
miento de La Habana, a cargo de 
una importante red de hospedaje 

en 27 instalaciones diversas en la 
capital y donde tanto personas na-
turales como jurídicas pueden hoy 
alquilar a partir de una noche, es la 
entidad encargada de materializar 
la reapertura del servicio que ante-
riormente tenían las posadas: es de-
cir, alojamiento por tres horas como 
mínimo.

Independientemente de las per-
sonas que tienen cuarto privado, 
casa propia, o pueden pagar una 
noche en un hotel, para el resto solo 
queda el hospedaje por horas, los 
parques, las escaleras oscuras, la 
playa y hasta el malecón.

“Ese es un servicio que ahora está 
en manos de particulares, quienes 
garantizan el espacio perdido por las 
famosas posadas. Creemos en la po-
sibilidad real de retomarlo y desarro-
llarlo”, precisa Alfonso Muñoz Chang, 
director de la citada entidad.

Por estos tiempos la pareja que 
allí acuda deberá pagar al dueño, 
como mínimo, 5 CUC o su conver-
sión en CUP —una alta cifra para 
el cubano promedio— por tres horas 
de privacidad amorosa. 

De manera general, la habita-
ción cuenta con aire acondicionado, 
refrigerador, agua fría y caliente y 
un confort adecuado. Claro, ahí no 
se cuentan la cerveza a 1,20 CUC o 
más, el trago o botella de ron a pre-
cios estratosféricos, el llamado sa-
ladito y algún que otro aderezo para 
hacer más placentero el momento.

El confort, la higiene y la pri-
vacidad son fundamentales en este 
negocio, aseguran los arrendadores 
privados. Ello, sin duda, constituye 
un reto para el servicio estatal tanto 
en el precio que se establezca como 
en el confort.

“Comenzaremos por lo que lla-
mamos hotel Vento, enclavado en 
Vento y Santa Catalina, un inmueble 
de dos plantas con 16 habitaciones 
con baños y otros requerimientos 

técnicos, a pocos metros de donde 
antaño existiera, precisamente, una 
conocida posada o albergue Init”, 
informó Muñoz Chang.

“También trabajamos —agre-
gó— en otras ideas para ampliar el 
servicio que iniciaremos, pues de 
la antigua red de posadas nos fue 
entregada la muy nombrada Monu-
mental, una unidad con 20 habita-
ciones y parqueo para carros. Lle-
vamos un buen tiempo precisando 
esa acción y ya presentamos el pro-
yecto, aunque el financiamiento es 
elevado y no pudimos incluirlo en el 
plan de este año. 

“Creemos que para el 2018 lo 
podamos asumir, pues existe la 
voluntad del gobierno en la capi-
tal para priorizar ese emblemáti-
co lugar, que no se está cayendo ni 
mucho menos, pero donde hay que 
trabajar”, dijo.

En sus palabras, el director de 
la Empresa Provincial indicó que la 
estrategia prevé —además de Vento 
y La Monumental— la recuperación 
con iguales fines de Edén Arriba 
y Edén Abajo, así como el hoy ho-
tel Ocho Vías, una instalación que 
cumple con los requisitos indispen-
sables para este servicio.

Pensar en diversificar las opcio-
nes para el amor no es algo traído 
por los pelos: es una realidad que 
atañe a todos y que no puede con-
vertirse en un lujo.

“Podemos hacer muchas cosas 
como empresa,  pero otras igual de 
importantes no dependen de noso-
tros —subrayó—. Nuestro ánimo es 
recuperar ese demandado servicio, 
de gran impacto social y, sin duda, 
muy rentable. 

“Lo principal es demostrar que 
estatalmente podemos cumplir con 
ese propósito, y aunque tenemos la 
seguridad de salir airosos, tampoco 
queremos crear falsas expectati-
vas”, concluyó.

Regresan las posadas a La Habana 
La Empresa Provincial de Alojamiento de La Habana reabrirá desde 

septiembre la reservación por horas, un reclamo ciudadano. En 
sus inicios será un solo lugar, pero se prevé ampliar la oferta 

El hotel Vento cuenta con un colectivo laboral formado por 28 traba-
jadores, aunque ese número deberá disminuir a partir de septiembre 
con el inicio del alojamiento por horas.  “Será un servicio muy conve-
niente, pues la ciudad lo necesita. Cada habitación tendrá aire acon-
dicionado, televisor, refrigerador y teléfono, y brindaremos servicio 
de restaurante y alimentos ligeros. Los trabajadores, por su parte, es-
tán muy entusiasmados, pues como cobramos por resultados, segura-
mente aumentarán sus ingresos salariales”, comentó María Sterling, 
actual administradora.

“Lo principal es demostrar que estatalmente 
podemos cumplir con ese propósito”, dijo 
Alfonso Muñoz Chang, director de la Empresa 
Provincial de Alojamiento de La Habana.    

Entre los servicios que tendrá la posada Vento está el de restaurante, quizás uno de los elementos 
que la distinguirá.  
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| Betty  Beatón, María de las
  Nieves Galá,  Gretel Díaz
  Montalvo y Eduardo González 
  Martínez

LA VIDA demuestra que a 
pesar del chequeo, la super-
visión y las medidas de todo 
tipo, la cuenta del diésel no 

siempre da exacta.
“Existe una zona donde por 

encima están los controles y por 
debajo subyace el desvío”, tal es el 
criterio de Francisco Lorenzo Gon-
zález, subdirector de Energía de la 
Dirección Provincial de Economía y 
Planificación en Pinar del Río, y los 
hechos le dan la razón.

“Si necesitas petróleo sé quién 
lo tiene a 10 pesos el litro”, explica 
Ernesto, un joven camagüeyano que 
para mantener sobre la carretera el 
almendrón que heredó de su abue-
lo confiesa ser cliente habitual del 
mercado negro. Su caso no es excep-
ción, más bien parece ser regla que 
se confirma en las palabras de un 
santiaguero, quien accedió a dialo-
gar pero sin revelar su nombre.

“Tengo un camión y tiro a Ba-
yamo, a 20 pesos el pasaje, pero si es  
hasta Contramaestre son 10. El con-
sumo es de 100 litros ida y vuelta, y 
la capacidad de hasta 50 personas. 
Como promedio recaudo en un viaje 
unos 2 mil 500 pesos, justamente lo 
que me cuesta el combustible… no 
hace falta saber de matemática… la 
cuenta no da”, alegó.

Realmente, a quien no le da la 
cuenta es al Estado. Si bien en las 
provincias de Santiago de Cuba, 
Camagüey y Pinar del Río el control 
del combustible, en particular el 
diésel, asignado a las entidades es-
tatales se muestra más riguroso en 
lo que va del 2017, aún quedan bre-
chas por cerrar. 

Así lo reconocen todos aque-
llos que se involucran en el uso y 
supervisión de este portador ener-
gético: administrativos y choferes 
de empresas, directivos de la Ofi-
cina Nacional del Uso Racional 
de la Energía (Onure),  e inclu-
so, transportistas privados cuyos 
vehículos trasladan pasajeros en 
los mencionados territorios, para 
quienes en los últimos meses “re-
solver” petróleo “por la izquier-
da” se ha puesto “bien difícil”, 
mas no imposible.

Según destacó a Trabajadores 
la licenciada Elaine Moreno Car-
net, directora general de la Onure, 
el consumo de diésel en casi toda la 
nación  es alto, fundamentalmen-
te en aquellos que tienen elevada 
producción agrícola, cuentan con 
acerías o poseen grandes bases de 
transporte. 

El país, subrayó,  tiene un gru-
po de regulaciones importantes que 
abarca todos los aspectos del con-
trol. “Pero todavía nos quedan grie-
tas, pues no se cumplen los procedi-
mientos establecidos”, expresó. 

Entre ellas mencionó la falta de 
seguimiento a los índices de consu-
mo en función de los niveles de acti-
vidad que se generan, así como de los 
datos que proporcionan el Sistema 
de Posicionamiento Global (GPS) 
y los odómetros. “Muchas veces no 
los analizamos. El GPS no solo sirve 
para el control de combustible, tam-
bién para ver la eficiencia con que 
trabaja el equipo. Sin embargo, no 
se descargan o se alegan problemas 
técnicos.

“Consideramos que en ese caso 
es doble el daño porque invertimos 
en un equipo tecnológico y no se le 
da el uso adecuado”, aseveró. Resal-
tó la importancia de controlar  las 
tarjetas magnéticas, pues un alto 
porciento del diésel está en estas. 

“Otro porciento se extrae de los 
servicentros a través de pipas ex-
cepcionales, que son, por ejemplo, 
para la maquinaría agrícola. Eso 
está permitido, con un nivel de ex-
cepcionalidad y regulación; sin em-
bargo, muchas veces, estas pipas 
carecen de flujómetros e incumplen 
un grupo de regulaciones de control, 
lo cual las hace vulnerables para el 
desvío del combustible”.

Afirmó que de conjunto con un 
grupo de organismos de la nación, 
lidereados por el Ministerio de 
Energía y Minas y la Onure, se han 
establecido mecanismos de control 
que permiten evaluar esa informa-
ción y ver cómo se está comportan-
do en el país.

“En esencia, el alcance es razo-
nable porque tenemos direcciones 
en todas las provincias”, acotó y 
explicó que las inspecciones están 
estructuradas teniendo en cuenta 
los centros que más consumen y que 
mayor  incidencia tienen en la eco-
nomía. 

Entre los más representativos, 
Elaine enumeró los ministerios de 
Agricultura, Transporte, Energía 
y Minas, Industrias y la Construc-
ción, así como el grupo empresarial 
Azcuba.

Una alerta
Precisamente, según datos de la 
Onure en las tres provincias ante-
riormente mencionadas, la Agri-
cultura se reitera como organismo 
en el cual —con cierre en el mes de 
marzo—, varias dependencias mos-
traron problemas en el control del 
referido portador energético. 

Dígase la empresa pecuaria 
Punta de Palma, en Vueltabajo; el 
Grupo Empresarial Flora y Fauna 
y Frutas Selectas, en la tierra de los 
tinajones; y la Avícola, las agrope-
cuarias Mella y La Maya, y las uni-
dades empresariales de base (UEB) 
Mariano López y Talleres Agrope-
cuarios, en la región indómita.

En particular, en Pinar del Río 
hay cuestiones que penden como 
espada de Damocles sobre el sector, 
relacionadas con la variación que 
en circunstancias muy puntuales 
muestra la venta de combustible en 
los Cupet.

“Oscilan ligeramente, señaló 
Severino Santana Fernández, di-
rector de Fiscalización de la Onure, 
en caso de déficit en lo estatal estas 
suelen aumentar; durante la zafra 
tabacalera, con grandes asignacio-
nes de diésel, las ventas disminu-
yen. Mientras más tiene el sector 
estatal menos se vende”, aseveró el 
especialista. 

Pero no es solo en el ámbito 
agropecuario donde hasta el cierre 
de marzo se dieron irregularidades 
en el control de ese portador energé-
tico, también estuvieron involucra-

das dependencias de los ministerios 
de la Construcción (la santiaguera 
UEB hormigón Los Guaos), de la 
Industria Alimentaria (Cubana 
del Pan y combinados cárnicos de 
Santiago de Cuba y Palma Soria-
no), del Transporte (Empresa Pro-
vincial de Transporte Camagüey) y 
del Instituto de Recursos Hidráu-
licos (Acueducto y Alcantarillado 
del territorio agramontino).

Mes por mes las empresas tie-
nen que presentar ante especialis-
tas de la Oficina los documentos 
que muestran y demuestran el ca-
mino que tomó cada litro de com-
bustible, y tras una evaluación de 
rigor muchas deficiencias han visto 
la luz.

Los argumentos expuestos por 
los directivos de la Onure en Ca-
magüey y Pinar del Río coinciden 
de manera general con los que de-
talló a Trabajadores  su homólogo 
santiaguero, Joaquín Cos.

“No en todos los consejos de 
dirección este tema se analiza con 
profundidad, las hojas de rutas 
tienen errores en su confección y 
existen incongruencias de los datos 
consignados en cuanto a los kiló-
metros recorridos contra la canti-
dad de combustible extraído según  
comprobante”.

Una vez conocidos los proble-
mas cada administración señalada 
aplica medidas para enmendar lo 
mal hecho.

Algunas tienden a la solución 
definitiva de los errores detectados 
pues ponen  más rigor en el control, 
aplican sanciones laborales, capa-
citan a los choferes en torno al lle-
nado de las hojas de ruta, y buscan  
contrapartida en la revisión de la 
documentación, así como actuali-
zación y certificación de las tablas 
de distancia.

Conforme a ello se trabaja en 
la pecuaria pinareña de Punta de 
Palma, además de la Avícola, Ta-
lleres Agropecuarios y Cubana del 
Pan de Santiago de Cuba, sin que 
ninguna de las decisiones adopta-
das para “apretar la tuerca” traje-
ran consigo prejuicios mayores.

Pero no ocurre igual en la Em-
presa de Acueducto y Alcantarilla-
do de Camagüey. Manuel Estévez 
Quesada, al frente de la dirección 
interna de esta última entidad ex-
plicó que para ellos el problema 
está en el aumento de los índices 
de consumo por los kilómetros que 
deben rendir los carros fosa para 
botar desechos. 

“Cuando nos recortaron la 
cantidad de combustible supimos 
que se debían cambiar los puntos 
de vertimiento, pero hasta la fecha 
el Ministerio de Ciencia, Tecnolo-
gía y Medio Ambiente no ha cer-
tificado nuevas fosas de desagües 
y las distancias que tenemos que 
recorrer no se corresponden con lo 
previsto y se disparan los índices 
de consumo.

No obstante las regulaciones adoptadas por el país para el control de los portadores energéticos, 
quedan grietas que demuestran que no siempre se cumplen los procedimientos establecidos

Las ventas promedio diaria de diésel en los Cupet demuestran que el mayor consumo del sector 
privado no se sustenta por esa vía. | foto: Miguel Rubiera

Cascabel para el combustible
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“Entonces la solución ha sido 
reducir las extracciones de las fo-
sas y priorizar las que han arrojado 
como positivas a las larvas de mos-
quitos Aedes aegypti u otro trans-
misor. Esto provoca que el ciclo de 
evacuación se alargue y aumenten 
las quejas de la población”.

Cuando se cumplen los 
procedimientos
En la UEB Transportación Santia-
go (Transcupet) asumen una doble 
responsabilidad con el control del 
combustible.

No solo tienen que velar por 
un uso óptimo de lo asignado para 
mover los 40 vehículos que posee 
la institución, sino también por el 
que distribuyen.

Dicha UEB, perteneciente al 
Ministerio de Energía y Minas,  es 
la responsable de llevar mensual-
mente a diferentes lugares de la 
provincia de Santiago de Cuba —y 
en ocasiones a Manzanillo, Bara-
coa, Holguín y Cayo Coco— unos 17 
millones de litros de líquidos como 
el turbo combustible, fueloil, dié-
sel, gasolina, keroseno y alcohol.

En correspondencia con tan 
alta misión se adoptan medidas de 
rigor para evitar el desvío de tan 
importantes productos, cuestión 
en la cual administración y sindi-
cato andan de la mano.

En diálogo con directivos y 
trabajadores de allí conocimos que 
las instrucciones instituidas para 
el control del combustible de in-
sumo, es decir, el que consume el 
transporte de carga y el adminis-
trativo, se aplican y supervisan 
diariamente, sostenidas en lo fun-
damental sobre el GPS.

Según precisó Gabriela Gu-
tiérrez Acosta, jefa de ese depar-
tamento, están definidos 18 pro-
cedimientos que posibilitan un 
conocimiento exacto del recorrido 
de cada vehículo, lo que permite 
alertar y adoptar medidas inme-
diatas si se diera el caso de algún 
desvío.

“Ahora incluso estamos en me-
jores condiciones técnicas, acota, 
pues los dispositivos GPS fueron 
modernizados, los actuales son 
IRIS 807 con un sistema de des-
carga por bluetooth (sin cables, ni 
conectores y la posibilidad de sin-

cronizar y compartir la informa-
ción que se encuentra almacenada) 
lo que eleva la eficiencia, en tanto 
impide la posibilidad de manipu-
lar la trayectoria”.

No obstante el uso de la tec-
nología, en la UEB Transcupet de 
Santiago de Cuba se aplican otras 
medidas de control que también 
arrojan resultados favorables gra-
cias, sobre todo, a la rigurosidad y 
sistematicidad.

Según precisan, en el orden 
administrativo se hacen supervi-
siones sorpresivas durante la car-
ga en la refinería y la descarga en 
cualquiera de los sitios estableci-
dos: servicentros, batería de gru-
pos electrógenos, entre otros luga-
res.

“Ante cualquier violación, dice 
Wilfredo Torres Rondón, direc-
tor, se realiza el análisis corres-
pondiente y se adoptan las medi-
das necesarias, el año pasado, por 
ejemplo, tuvimos que imponer 12 
medidas disciplinarias  y 33 res-
ponsabilidad material de acuerdo 
con el Decreto 249, el cual ya se 
aplicó a unos 10 compañeros en lo 
que va de 2017”.

Por otro lado, en el orden sin-
dical, se propicia un diálogo per-
manente con los trabajadores en 
función de “recordarles la gran 
responsabilidad que tienen en 
sus manos”, alegó  Camilo Fe-
ria, chofer y secretario general 
de una de las secciones sindicales 
del centro.

Con la mirada de todos
De acuerdo con las palabras de 
Fermín Umpierre Iraola, secreta-
rio general del Sindicato Nacional 
de Trabajadores de Transporte y 
Puertos en el país, mientras se des-
víe un litro de combustible su aná-
lisis debe estar en las asambleas 
sindicales. Sin duda, “todavía es 
una asignatura pendiente porque 
aparecen hechos extraordinarios 
asociados a la sustracción de com-
bustible donde están involucrados 
trabajadores nuestros”. 

Refirió que, entre otros elemen-
tos, los afiliados, en sus asambleas, 
deben examinar cómo se comporta 
el índice de consumo de los equi-
pos que ellos conducen, cómo está 
la rotación de esos medios, tanto de 

las casillas de carga como de los 
camiones y contenedores.

“No se puede permitir que 
los camiones hoy se utilicen de 
almacenes. Cuando un carro no 
es descargado y tiene que retor-
nar a la base para quedarse ahí 
una noche, es un caldo de cultivo 
para que la carga y el combusti-
ble puedan ser objeto de sustrac-
ción”, añadió.

Umpierre destacó que  los co-
lectivos tienen que estar al tanto 
de los resultados de las inspeccio-
nes que realiza la Onure. “En al-
gunos centros ha sido desfavorable 
y es ahí donde el sindicato tiene 
que ser combativo, involucrar a to-
dos los trabajadores en los planes 
de ahorro, en velar por el empleo 
eficiente de estas materias primas. 
Hoy el combustible es un recurso 
que se dilapida, el sector nuestro 
no es el único, pero sí el que más 
aporta”.

Para José Cabrera Cabrera, se-
cretario general del Sindicato Na-
cional de Trabajadores de Energía 
y Minas (SNTEM), es responsabili-
dad de la administración establecer 
sistemas organizativos y técnicos 
que permitan un uso racional del 
combustible y  evite su desvío. 

“Cuando tenemos esa herra-
mienta, el sindicato tiene que exi-
gir porque se garantice la realiza-
ción de los mantenimientos de los 
equipos y las tecnologías, según 
los procedimientos requeridos  a 
fin de mantener la eficiencia. 

“Es vital que el trabajador co-
nozca el índice físico de consumo 
de los equipos, me refiero una má-
quina herramienta, una turbina o 
cualquiera de los equipos que usa-
mos en el sector y unido a ello, el 
transporte. 

“Muchas veces sucede que se 
remotoriza un carro y no se actua-
liza el índice de consumo, sin em-
bargo, ese operario sigue recibien-
do el combustible como si el motor 
de su equipo estuviera en mal es-
tado técnico”. 

Desde su punto de vista, se ne-
cesita más capacitación, “primero 
porque hay fluctuación de la fuer-
za de trabajo, y segundo porque 
hay cambios de tecnologías, y eso 
está ligado con los índices de efi-
ciencia”. 

Añadió que cuando ocurre un 
delito y se desvía combustible, fal-
ta exigencia administrativa y com-
batividad de los trabajadores en el 
enfrentamiento a este asunto. 

A fin de seguir perfeccionando 
los mecanismos de control, desde 
el mes de febrero de este año la 
Onure inició un proceso de con-
ciliación y despacho con todos los 
consumidores de combustibles, en 
el cual las entidades deben demos-
trar por niveles de actividad y por 
equipos, el consumo que han teni-
do estos. “Nosotros lo evaluamos, 
después se hacen comprobaciones 
en el terreno. Eso ha permitido 
que se detecten problemas desde la 
base, no solo la UEB,  sino,  el cen-
tro, el taller. El país ha llevado a 
la gente a ordenar un poco el con-
trol que tiene sobre el portador”, 
dijo Elaine Moreno, directora de la 
Onure.

Reconoció que aún quedan 
“muchísimas brechas”,  pero con-
sideró que hay una mejor organi-
zación en los centros en ese senti-
do. “Es importante que todos los 
trabajadores conozcan esto y se-
pan lo que desde su puesto de tra-
bajo pueden aportar en materia de 
control cumpliendo las funciones 
que les corresponden.

“En esencia, para el control 
todo está establecido, lo que hay 
es que cumplirlo y hacer los aná-
lisis que se requieran porque a ve-
ces tenemos la información y no la 
analizamos”, apuntó.

En la Empresa de Pasajeros por Ómnibus de Vueltabajo el chequeo de la información del GPS es otra 
de las medidas adoptadas. | foto: Eduardo González

En el control de los portadores energéticos 
aún quedan grietas, afirmó Elaine Moreno Car-
net, directora general de la Onure. | foto: Eddy 
Martin

José Cabrera Cabrera, secretario general del 
Sindicato Nacional de Trabajadores de Energía  
y Minas. | foto: Eddy Martin

Fermín Umpierre, secretario general del 
Sindicato Nacional de Trabajadores del 
Transporte y  Puertos. | foto: José Raúl 
Rodríguez Robleda
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| Jorge Rivas Rodríguez

Aunque en sus inicios no eran fieles re-
presentaciones de las tipologías fisio-
lógicas de las personas —característi-
ca similar a la que se observa en las 
obras de algunos pintores figurativos 
contemporáneos—, el retrato pictóri-
co es un género cuya génesis se halla 
en los tiempos de la prehistoria. An-
tiguas civilizaciones, como la egipcia, 
dan fe de este tipo de arte a través de 
piezas recreadas en monarcas y deida-
des, amén de las imágenes funerarias 
de Fayum, las únicas que se conservan 
de la era Romana. Sus realizaciones 
tenían como soporte papiros, metales, 
piedras, barro… Asimismo relevantes 
figuras de la época fueron dibujadas 
en China mil años antes de Cristo. 

Con la evolución de las artes plás-
ticas, el retrato alcanzó gran protago-
nismo, sobre todo en el Renacimiento, 
hasta que en los años posteriores a 1940 
—junto con el paisaje y los bodegones— 
fue perdiendo interés entre los artífices, 
galeristas, coleccionistas y críticos, fun-
damentalmente debido al entonces inci-
piente ascenso de la atracción y el arte 
no figurativo, al punto de ser relegado 
durante varias  décadas del siglo XX, 
circunstancia de la que Cuba no estuvo 
exenta.

Sin embargo, en el transcurso de la 
segunda mitad de la anterior centuria, 
el retrato comenzó a resurgir, sobre todo 
en Inglaterra y Estados Unidos, etapa 
de la que se conserva como emblema la 
pintura que Andy Warhol hizo de Ma-
rilyn Monroe. Con la llegada del nuevo 
milenio, en nuestro país tal  expresión 
iconográfica protagonizó un proceso de 
revivificación, que no solo ha encontrado 
pilastra  en el quehacer de renombrados 
pintores, sino también en los ejercicios 
de los estudiantes de la enseñanza artís-
tica, algunos de los cuales han sobresali-
do con sorprendentes proyectos.

Muestra de ese renovado movimien-
to insular es la exposición Pipol, que 
actualmente ocupa los salones de la mo-
derna galería Artis 718, del Fondo Cu-
bano de Bienes Culturales (avenida 7ma, 
esquina a 18, Miramar, Playa),  donde se 
exhibe un variopinto conjunto de traba-
jos creados por los reconocidos artistas 
cubanos Roberto Fabelo, Reinerio Ta-
mayo, Rubén Alpízar, William Acosta, 
Aimée García, Eduardo Rubén García 
y Lisandra I. García; nombres a los que 
se añaden los de otros más noveles como 
Gabriel Fabelo Hung,  Santiago Rodrí-
guez Olazábal, Alejandro Gómez, Rol-
dán Lauzán, Harold López, Osy Milián, 
Karlos Pérez, Niels Reyes, Richard So-
monte y el dúo The-Merger.

En su afanoso interés por repre-
sentar sobre el lienzo o la cartulina la 
figura humana, dichos artistas con-
forman, a través del conjunto de sus 
obras, un armonioso discurso que se 
engrana mediante una lograda cura-
duría a cargo de Chrislie Pérez, quien 
en las palabras del catálogo asegura 
que estas piezas “hablan a través de 
los personajes. El interés por el reco-
nocimiento físico, social, intelectual e 
incluso espiritual de ellos ya poco im-
porta. Los ojos interpelan o evaden, los 
labios callan o muestran complicidad, 
se vislumbra un gesto, una mueca. Son 
rostros llenos de expresiones distintas, 
rostros con nombre o sin él”.

Esa es la esencia de Pipol, una exhi-
bición  que resume, mediante disímiles 
estilos y tendencias, rasgos trascenden-
tales de nuestras idiosincrasia y cultura 
—de ahí su título—, suerte de abanico 
multicolor en el que, de una manera u 
otra, a veces con ironía o sarcasmo, nos 
vemos identificados.

La galería Artis 718, dirigida por la 
experimentada especialista en arte cuba-
no, Olga Lidia Triana, ofrece al público, 
hasta finales del venidero mes de julio, 
esta  valiosa opción para el disfrute espi-
ritual durante el período estival, amén de 
constituir  un valioso compendio de exce-
lentes cuadros, que no solo recrean  la na-
turaleza íntima de diferentes individuos 
—niños, jóvenes, ancianos…—, algunos 
de ellos inspirados en el entorno familiar 
y laboral, con sugerentes remembranzas,  
como Meditación de mi abuelo (técnica 
mixta sobre tela; 56 x 46 cm, del joven 
artífice Gabriel Fabelo Hung).

Pipol constituye una suerte de reden-
ción —y evidencia—  de la fortaleza actual 
de la pintura de retratos en Cuba, aunque 
solo sea representativa de un segmento de 
los muchos artistas que cultivan este gé-
nero; en tanto hace honor a las célebres 
palabras de Aristóteles cuando afirmó 
que “el objetivo del arte no es presentar 
la apariencia externa de las cosas, sino su 
significado interno; pues esto, y no la apa-
riencia y el detalle externos, constituye la 
auténtica realidad”.

| En Artis 718

Pipol, redención del retrato
A partir de hoy y 
hasta el día 9 más 
de mil participan-
tes de una veintena 
de países se unen al 
pueblo santiague-
ro para celebrar a 
lo grande otra edi-
ción del Festival del 
Caribe, dedicado a 
la isla de Bonaire, 
ubicada en el ex-
tremo sur del mar 
Caribe.

Una de las más 
especiales motiva-
ciones de la pre-
sente convocatoria 
son los 35 años que 
recién cumplió la 
Casa del Caribe, 
institución que li-
derea la organiza-
ción de un evento 
multicultural que 
no deja de renovar-
se constantemente.

Muestra de ello 
son las propuestas 
que se estrenan en 
este 37 Festival: la 
Fiesta Orishaoko, 
deidad que en la 
naturaleza repre-
senta la tierra, y 
en la vida el tra-
bajo agrícola y los 
cultivos; el taller 
Danza y percusión 
cubana y caribeña, 

así como el tribu-
to de los grupos 
portadores de la 
cultura popular 
tradicional al Co-
mandante en Jefe 
Fidel Castro Ruz 
en el cementerio 
Santa Ifigenia.

Durante la 
Fiesta del Fue-
go tendrán lugar 
la entrega de tres 
premios interna-
cionales Casa del 
Caribe, uno de es-

tos al músico bo-
nairense Marcel 
Mercera; el desa-
rrollo de 10 talleres 
teóricos dentro del 
coloquio El Caribe 
que nos une; el pa-
sacalle de las dele-
gaciones asistentes 
o Desfile de la ser-
piente, el homena-
je a la rebeldía es-
clava, la quema del 
Diablo, entre otras 
propuestas. | Betty 
Beatón Ruiz

| Festival del Caribe: 

Fiesta de 37 años, 
en una Casa de 35

El Festival del Caribe se hace tangible en calles, 
parques y barrios santiagueros | foto: Miguel Rubiera 
Justiz (ACN) 

| Elaine Caballero 

Desde ayer y hasta 
el 9 de julio se rea-
liza en la capital el 
XXIII Festival Na-
cional del Humor 
Aquelarre 2017, 
evento esperado por 
los amantes de este 
género, que refleja, 
de alguna manera, 
el devenir de la so-
ciedad cubana. Tra-
bajadores conversó 
con Luis Alberto 
Labrada Ramírez, subdirector 
del Centro Promotor del Humor 
(CPH), quien enfatizó la labor 
investigativa de los comedian-
tes para ofrecer un buen espec-
táculo, pues la inspiración y el 
ingenio no solamente influyen 
al hacer un buen chiste.  

El Festival está dedicado a 
Onelio Jorge Cardoso y Jesús 
Orta Ruiz, ¿qué impronta han 
dejado estas dos figuras en el hu-
mor cubano?

Nuestro trabajo va más allá, 
incluso, de estas personalida-
des, que son mitos para Cuba. 
Este año se dedica al humor 
costumbrista y tanto Onelio 

como el Indio Nabo-
rí dejaron disímiles 
enseñanzas en esa 
forma de concebir el 
humor.

¿Cuánto ha ga-
nado el Aquelarre 
como festival? 

Muchísimo, al 
principio se hacía 
solamente humor 
escénico. A veces la 
gente piensa que el 
arte de hacer reír es 
algo simple, pero se 
ha demostrado que 

es muy complejo y lleva una 
labor de investigación profun-
da, y de ahí el evento teórico. 
También se incluyen  el humor 
gráfico, la literatura, la radio y 
la televisión. 

El Aquelarre es un evento 
nacional, ¿no han pensado que 
adquiera alcance internacional? 

El Festival está concebido 
para el humor cubano y, ade-
más de enriquecerlo, mostrar 
las mejores obras del año, 
prueba de ello es el docu-
mental que concursará en el 
apartado audiovisual, del pe-
riodista José Alberto Piñero, 
en conjunto con el CPH.  

Hacer reír: ejercicio 
de suma seriedad 

Gabriel Fabelo Hung, 2013. Meditación de mi abuelo. 
Mixta sobre tela. 56 x 46 cm.

Luis Alberto Labrada, subdi-
rector del CPH. | foto: Ediber-
to González

Karlos Pérez, 2017. Before memories. Óleo / lienzo. 200 
x 200 cm.
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| Yuris Nórido

Con la entrega de los premios ha 
concluido Circuba 2017 en la ca-
pital. Son muchos galardones, di-
fícilmente algunos de los números 
regresarán a su país sin un reco-
nocimiento. Circuba se consolida 
como el más importante festival 
de su tipo en el continente, uno de 
los más grandes y significativos 
del mundo. Y en Cuba, desde hace  
años, es una de las principales op-
ciones del verano cultural.

Precisamente ahora comienza 
la gran gira que organiza el Circo 
Nacional por varias provincias 
del país. El espectáculo que se 
presentará pretende romper con 
convenciones del circo más tradi-
cional. De hecho, plantea un nuevo 
concepto dramatúrgico.

Habría que ver cómo se concre-
ta, de qué manera lo asume el pú-
blico. Pero lo cierto es que, como 
hemos dicho varias veces en este 
semanario, el circo cubano tiene 
por delante el gran reto de reno-
varse, al menos desde los puntos 
de vista estético y conceptual.

Tenemos un gran privilegio: una 
Escuela Nacional de Circo, prác-
ticamente única en América La-
tina. Los profesionales que forma 
tienen una excelente preparación 
técnica. Hasta el punto de que mu-
chos de ellos integran los elencos 
de las más relevantes compañías 
del mundo.

Sobran adrenalina y virtuosismo. 
Pero, hay que decirlo, sería bueno 
un poco más de vuelo lírico y me-
tafórico. Buena parte de los es-
pectáculos que se presentan aquí 
están demasiado atados a añejas 
concepciones del arte circense, 
que de alguna manera siguen fun-
cionando, pero que los artistas de 
la vanguardia de este arte en el 
mundo han superado hace tiempo.

La buena noticia es que hay po-
tencial.

El circo es un entramado múltiple, 
que aúna muchas artes: la danza, 
el teatro, la música, el audiovisual; 
concebirlo como una pura conse-
cución de números vistosos, por 
más que estén bien ejecutados, lo 
reducen al nivel de un espectáculo 
de feria. Y está visto que puede ser 
mucho más que eso.

Eso no significa, por supuesto, 
que se traicione la esencia del 
circo más tradicional. La tensión 
por la complejidad y el riesgo de 
una demostración son consus-
tanciales a esa expresión. Pero 
insistimos: en Cuba queda por 
hacer.

La gala de apertura de esta edi-
ción del Circuba, en la que partici-
paron bailarines de la compañía de 
Lizt Alfonso, fue una experiencia 
que puede abrir caminos.

Habrá circo en Cuba para rato, 
pero la aspiración es que sea cada 
vez un circo mejor.    

Al pan, pan...

Circo para 
todosCon la presencia del Héroe de 

la República de Cuba, Ramón 
Labañino, el acto provincial 
de apertura del verano en 
Pinar del Río se efectuó en el 
paradisiaco entorno del par-
que La Güira, en el municipio 
de Los Palacios, ubicado en 
las inmediaciones de la Sie-
rra de los Órganos, donde las 
familias de ese territorio y de 
todo el país pueden disfrutar 
de las bondades espirituales 
que ofrece confluencia de la 
naturaleza, la historia, el arte 
y la cultura. 

Ana Leydis Iglesias Cruz, 
primera secretaria de la 
Unión de Jóvenes Comunis-
tas en Pinar del Río, tuvo a su 
cargo las palabras de inaugu-
ración del período estival que 
bajo el lema de Verano a rit-
mo de Festival —en alusión 
a la proximidad del Festival 
Mundial de la Juventud y los 
Estudiantes— espera superar 
el programa del año prece-
dente con disímiles propues-
tas para el regocijo de todos.

Durante la celebración, 
que también contó con la 
asistencia de la primera se-
cretaria del Partido en Pi-
nar del Río, Gladys Martínez 
Verdecia, y del presidente del 
Poder Popular en esa provin-
cia, Ernesto Barreto Castillo, 
además de otros dirigentes de 
las organizaciones políticas y 
de masas, el público disfrutó 

de un variado programa cul-
tural con artistas aficiona-
dos e instructores de arte de 
la Casa de la Cultura Oscar 
Núñez Gil, de Los Palacios. 
Posteriormente, Labañino 
picó un enorme cake confec-
cionado por los trabajadores 
del Centro de Elaboración de 
Alimentos, encabezados por 
su entusiasta administradora 
Griselda Zequeira  Zayas.

En este pintoresco lugar 
del occidente cubano se puede 

disfrutar de un conjunto de 
parques, jardines, piscinas, 
centros recreativos, restau-
rantes, bares y otras muchas 
instalaciones recientemente 
reconstruidos por el Proyec-
to Cultural de Desarrollo 
Local Fidias, dirigido por 
el artesano artista Pedro 
Alberto Luaces (Pedrito), 
donde se fusionan diversos 
estilos iconográficos, pre-
dominantemente esculturas 
esculpidas en mármol de 
Carrara.| Jorge Rivas

“Cuando evocamos la historia patria y 
su vínculo con la prensa indudablemen-
te nos remitimos a Radio Reloj, que se 
insertó en nuestra gesta revolucionaria 
pocos años después de haber sido crea-

da, y que ha acompañado nuestro pueblo 
hasta nuestros días…”, expresa la carta 
enviada a Radio Reloj (RR) por Esteban 
Lazo Hernández, miembro del Buró Po-
lítico del Partido Comunista de Cuba y 
presidente de la Asamblea Nacional del 
Poder Popular (ANPP), con motivo del 
aniversario 70 de la fundación de esa 
emisora, efeméride que fue celebrada el 
viernes último en el Memorial José Mar-
tí, en la Plaza de la Revolución.

Nereyda López, secretaria general 
del Sindicato Nacional de los Traba-
jadores de la Cultura (SNTC), le en-
tregó al colectivo de RR el diploma de 
Vanguardia Nacional, condición que 
ostenta durante 30 años consecutivos. 
También le confirió a su directora, 
Omayda Alonso, el Sello de Laurea-
da de la organización, por su ejemplar 
trayectoria en la emisora, donde inició 
su vida profesional hace tres décadas. 
El presidente del Instituto Cubano de 
Radio y Televisión (ICRT), Alfonso 

Noya, le otorgó a esta colega un reco-
nocimiento por la trayectoria y resul-
tados de la emisora.

Numerosos trabajadores de RR 
recibieron, algunos post mortem, el 
Sello Conmemorativo Aniversario 70. 
Guillermo Pavón Pacheco, vicepre-
sidente del ICRT, en las palabras de 
clausura, los felicitó e hizo un recuen-
to de la trayectoria de esta planta que 
ha permitido concederle a la cultura 
nacional un modo ejemplar de cons-
truir la información.

Al acto asistieron, entre otros diri-
gentes, el jefe del Departamento Ideo-
lógico del Comité Central del Partido, 
César Joel Suárez; y contó con la ac-
tuación del grupo Sampling y del Coro 
Entrevoces. Luego de concluida la cere-
monia fue inaugurada la exposición de 
pinturas Junto al tiempo, lo nuestro, de 
los creadores de la plástica Erik Varela 
Ravelo y Humberto Ramos Hernández. 
| Jorge Rivas 

Nereyda López, secretaria general del Sindicato 
Nacional de los Trabajadores de la Cultura, 
entregó al colectivo de Radio Reloj el diploma que 
lo acredita como Vanguardia Nacional durante 30 
años consecutivos.  | foto: Marlon Galens Molina, 
Radio Reloj

Celebran aniversario 70 de Radio Reloj

| Parque La Güira

Arte, historia y cultura en 
el disfrute del verano

Los paseos en bote, una de las atracciones más pintorescas de La Güira. 

El Héroe de la República de Cuba, 
Ramón Labañino, junto con Ana Leydis 
Iglesias Cruz, primera secretaria 
de la Unión de Jóvenes Comunistas 
en Pinar del Río, picaron el enorme 
cake confeccionado por el Centro 
de Elaboración de Alimentos de Los 
Palacios.| fotos: Leonardo Sánchez 
Díaz

Las piscinas de La Güira, un lugar de sano esparcimiento para la familia en el 
verano.

Entre lo más aplaudido estuvo la pasarela de modas del grupo Proyecto Picart 
que dirige la destacada diseñadora Ana Gloria Picart (en la foto, primera de 
izquierda a derecha).
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Hablando 
en conteo

Raúl González: “La expe-
riencia de la Liga Can-Am 
hay que verla positiva, a pe-
sar de las derrotas. Jugué la 
posición que siempre me ha 
gustado (campo corto), aun-
que en Ciego de Ávila seguiré 
siendo tercera y segunda. Es 
posible imponerse en el tope, 
aunque no será tampoco color 
de rosa, porque ellos siempre 
traen buenos lanzadores”. 
(Cuarto tope: 2014, 2015, 2016 
y 2017).

Jefferson Delgado: “Ba-
teé bien en Canadá, pero uno 
nunca se siente contento si al 
final no llegan las victorias 
del equipo. Tenía una peque-
ña molestia, pero ya estoy bien 
y espero rendir como lo hice 
el pasado año (AVE: 500, de 
12-6). Me siento bien en cual-
quier turno de la alineación, 
lo mío es jugar pelota y estoy 
listo para ser tercero, cuarto, 
séptimo u octavo”. (Segundo 
tope: 2016 y 2017).

Yosvany Alarcón: “La 
Liga Can-Am es ideal para 
una preparación a un torneo 
de nivel porque hay calidad, 
sobre todo en los lanzadores. 
Como equipo nos fallaron mu-
chas cosas, pero ahora después 
de 21 juegos estamos mejor 
preparados para afrontar este 
tope y espero que podamos 
ganarlo y revertir las derrotas 
de los dos últimos años”. (Ter-
cer tope: 2015, 2016 y 2017).

Guillermo Avilés: “Me le-
sioné en Canadá y tuve que 
salir del juego diario cuando 
estaba mejor a la ofensiva. 
No estoy recuperado comple-
tamente, pero le dije a la di-
rección del equipo que saldré 
a darlo todo aquí. La única 
vez que participé lo hice bien 
(AVE 462, de 13-6) y es un 
buen medidor para cualquier 
bateador enfrentarse a estos 
jóvenes lanzadores con velo-
cidad y que saben pitchear”. 
(Segundo tope: 2014 y 2017).

Juan Carlos Torriente: 
“Fue intenso el ritmo en la 
Liga Can-Am, pero lo que nos 
falló fue el pitcheo y el bateo 
con oportunidad. No podré 
quizás incorporararme desde 
el inicio aquí porque estoy le-
sionado, pero sí podemos lle-
varnos la victoria parcial, sin 
restarles méritos a ellos, que 
siempre presentan un equipo 
muy competitivo, a pesar de 
la juventud”. (Segundo tope: 
2012 y 2017).

Yoanni Yera: “Es un honor 
ser escogido para abrir dos 
veces en este tope, del cual 
tengo buenos recuerdos pues 
gané en el 2014 y en el 2015 
y perdí 1-0 en el 2016. Quie-
ro aportar la primera victoria 
que siempre es importante, so-
bre todo después de lo sufrido 
en Canadá. Más que ponchar, 
la misión es tener una buena 
apertura hasta el sexto o sép-
timo inning”. (Cuarto tope: 
2014, 2015, 2016 y 2017).

El béisbol se parece a la vida

Cary, Carolina del Norte.— Las pri-
meras horas en esta ciudad de la se-
lección cubana de béisbol han sido de 
preparación y admiración, de recono-
cimiento y amistad, en tanto las anéc-
dotas pasadas y una motivación extra 
para revertir los resultados negativos 
de la Liga Can-Am también ocupa-
ron buena parte del tiempo de nuestro 
equipo antes de salir este domingo al 
terreno del Complejo Nacional de En-
trenamiento de la organización USA 
Baseball.

Las prácticas iniciales de Cuba el 
sábado fueron presenciadas con aten-
ción por los equipos sub-15 y sub-17, 

pertenecientes a esta entidad —rec-
tora del béisbol en estas categorías 
dentro del país y adscrita al Comi-
té Olímpico de Estados Unidos—, al 
tiempo que en la primera conferen-
cia de prensa de este evento bilateral 
el mentor John Savage comenzó sus 
palabras rindiendo honor a la buena 
pelota que siempre ha tenido nuestro 
país.

“No hay un jugador de los cientos 
que han pasado por aquí y juegan hoy 
en la Major League Baseball que no 
reconozca como un momento trascen-
dental en su carrera los enfrentamien-
tos con Cuba”, aseguró Savage, quien 
no quiso revelar todas las cartas de 
pitcheo para el tope, pero se sintió se-
guro de dar un buen espectáculo tras 
los ocho éxitos de sus discípulos en 
nueve salidas frente a equipos locales 
(10-0, 22-1, 2-1, 6-3 y 0-10) y una for-
mación de Taipéi de China (6-3, 3-0, 
3-1 y 8-6).

Por su parte, dentro de los entrena-
dores cubanos dos sobresalen por sus 
participaciones en los topes iniciales: 
Víctor Mesa y Rogelio García. Desde 
que llegaron a tierra norteña le han 
hablado mucho a los jóvenes peloteros 
de cómo lograron imponerse en aque-
llas primeras series de 1987 y 1988, sin 
duda, de las más imantadas en la me-

moria de la afición por la calidad de 
Jim Abbot, Tino Martínez, Scott Ser-
vais, Ty Griffin y Cris Carpenter, por 
solo mencionar algunos integrantes de 
esas formaciones estadounidenses.

El pinareño García no olvida el 
segundo éxito de Cuba en el Lati-
noamericano —ya vamos por 42— con 
el Comandante en Jefe Fidel Castro  
Ruz presente en el estadio; mientras 
el carismático Mesa no solo conversa 
sobre la primera etapa (1987-1996), 
sino también de la reanudación de
estos matchs en el 2012, cuando le 
tocó dirigir la escuadra y se impuso 
cerradamente tres sonrisas por dos.

El béisbol se parece a la vida es 
la canción perfecta para lo que viene 
sucediendo por estos días en una ciu-
dad estadounidense que tendrá la po-
sibilidad de disfrutar cinco juegos en 
que strikes, bolas, jonrones, ponches y 
outs se mezclarán con ciertas parado-
jas antiquísimas en el deporte: amis-
tad y rivalidad, festejos y derrotas.

“No sé si podremos ganar todo 
lo que pretendemos, pero con Cuba 
siempre aprendemos por ese talento 
natural que poseen”, dijo el mentor 
Savage cuando la pregunta periodís-
tica enfiló como recta de 90 millas. 
Abrazos y fotos sellaron minutos des-
pués sus palabras.

Machado: de un fuego a otro fuego
Cary, Carolina del Norte.— 
El mentor Roger Machado 
terminó una de esas etapas 
que costará olvidar en su ca-
rrera de dirección tras la de-
cepcionante actuación de 16 
derrotas en 21 partidos de la 
selección cubana en la Liga 
Independiente Canadiense-
Americana (Can-Am). Sin 
justificación y asumiendo 
la responsabilidad total so-
bre sus hombros, el “tigre” 
mayor se mostró analítico, 
propositivo y dispuesto a 
continuar el trabajo en pos 
de recuperar lo perdido en 
nuestro deporte nacional.

“Hemos pensado mu-
cho en estos días todo el 
colectivo técnico y hay una 
verdad: nos hemos quedado 
atrás en el béisbol. En parte 
por culpa de nosotros, díga-
se entrenadores de la base, 
categoría juvenil, sub-23, y 
hasta los que estamos en las 
series nacionales, al margen 
de los problemas de recur-
sos económicos del país. 

“Tenemos muchas defi-
ciencias y se evidenciaron 
algunas. Nuestros lanzado-
res solo tiran recta y curva 
y no tienen un tercer lanza-
miento efectivo. No sabe-
mos correr bien las bases ni 
hacer una asistencia donde 
hay que hacerla.  Nuestros 
pítcheres cometieron once 
balk y eso es culpa también 
de nuestros árbitros que no 
lo cantan allá”.

¿El tiempo de prepara-
ción pudo haber afectado el 
resultado?

Claro que conspiraron 
los 12 días de trabajo. La 
gente subestima la calidad 
de la Liga Can-Am porque 
es independiente, pero es 
un torneo donde hay pe-
loteros que se prepararon 
bien porque han sido doble 
A, triple A, o han bajado 
de Grandes Ligas por una 
merma en sus rendimien-
tos. Los lanzadores tiran 
más de 90 millas y después 
del quinto inning todo el 
que viene es de más de 94. 
Y eso no lo vemos en Cuba. 
Nada justifica las 16 de-
rrotas, pero 12 días es muy 

poco tiempo para prepa-
rarnos.

Hubo un incidente en el 
último partido que provocó 
la protesta de la dirección 
del equipo y luego un for-
feit.

La calidad de la Liga 
Can-Am no se corresponde 
con el arbitraje, pues son 
tres árbitros en lugar de 
cuatro y se deben al certa-
men. Con el árbitro del in-
cidente en ese último juego 
veníamos teniendo proble-
mas desde Canadá porque 
había votado a Víctor Mesa, 
a Torriente, y tuvo discu-
siones con Alarcón. Ese día 
cometió una falta de ética 
y profesionalidad tremen-

da, al virar hacia atrás una 
jugada de apreciación. Es 
cierto que discutimos fuer-
te, pero decretó el forfeit
sin justificación.

Pasemos al capítulo del 
tope Cuba-EE.UU. ¿Cómo 
levantar la motivación tras 
un torneo anterior tan ne-
gativo?

El que lleva el béisbol 
en la sangre siempre quiere 
ganar. Aunque no íbamos 
por medallas en la Liga 
Can-Am siempre salimos 
al terreno por la victoria. 
Ahora en el tope será igual, 
aunque veremos a lanzado-
res también muy veloces. 
Consideramos que es posi-
ble ganar y desquitarnos del 
2-3 de los dos últimos años. 
Y así se lo hemos transmiti-
do a los muchachos desde la 
llegada a esta ciudad.

Pero tenemos que res-
catar el béisbol cubano de 
años atrás, cuando la gen-
te daba un jonrón y salían 
afuera del banco a festejar-
lo. Le pusimos el ejemplo del 
pasado Clásico Mundial, del 
juego alegre y fogoso de Do-
minicana, Puerto Rico y Ho-
landa. Nosotros vivimos eso 
por última vez en el Clásico 
del 2006. Este año Despaig-
ne dio un jonrón con bases 
llenas y la gente se veía ale-
gre en el banco, pero debió 
ser mucho más. En el tope 
queremos ver eso, alegría, 
victoria y celebración.

| Joel García, enviado especial      | fotos: Abel Padrón Padilla/ACN
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| Mundial de Voleibol Sub-21

Balón arriba, balón de plata
| Joel García

Si el colega René Navarro lo hu-
biera estado narrando seguro su 
frase encajaría perfectamente: 
“Balón arriba, balón abajo”, solo 
que al parodiarla acopla mejor si 
le sumamos el metal de plata con-
quistado este domingo por nuestra 
selección nacional en el Campeo-
nato Mundial de Voleibol, cate-
goría Sub-21, que tuvo por sede a 
varias ciudades checas.

Tras un inesperado éxito 3-1 
en semifinal ante Rusia —monar-
ca de las tres últimas ediciones de 
estos certámenes—, la escuadra 
antillana hizo historia al regresar 
a una discusión de un título uni-
versal, algo que no ocurría desde 
el 2010 con el equipo élite, en tan-
to un año antes habíamos termi-
nado también segundo en una cita 
para juveniles.

La final contra Polonia este 
domingo resultó una exigencia 
demasiado grande para los mu-
chachos dirigidos por Nicolás Vi-
ves. Los parciales 25-20, 25-10 y 
25-19 muestran la perfección de 
los europeos y los costosos erro-
res en defensa de nuestra joven 
sexteta, que había caído en la se-
gunda ronda de la justa frente a 
ellos mismos por similar marca-
dor 3-0.

Los signos de admiración de 
esta actuación plateada llegan 
porque antes del certamen no 

hubo topes previos, pues dos años 
atrás fuimos decimoterceros y 
dejamos de participar en el 2013 
y 2011. Además porque vencimos 
a potentes naciones con excelen-
tes equipos y palmarés en estas 
edades como Irán, Rusia, Estados 
Unidos, China y Turquía.

Al término del cotejo final 
Vives comentó que aunque es-
peraban un partido más parejo 
contra los polacos, el objetivo con 
que habían ido al evento se su-
peró gracias al trabajo unido de 
una generación de voleibolistas 
que jamás “se dio por vencida y 
tiene muchos deseos de recuperar 
la época dorada de este deporte 
para Cuba”.

Y es cierto, Miguel David Gu-
tiérrez, Osniel Melgarejo, Adrián 

Eduardo Goide, José Israel Mas-
só, Javier Octavio Concepción, 
Miguel Ángel López y el líbero 
Lionnis Salazar (formación ti-
tular) tienen talento suficiente 
para imponerse en esta discipli-
na, siempre y cuando no olviden 
la humildad y corrijan los defec-
tos propios de su edad e inexpe-
riencia.

Tras vaivenes, indisciplinas 
y medallas perdidas, el segundo 
lugar en un podio mundial como 
este renueva las esperanzas y 
acorta el camino hacia un regre-
so de gloria en el deporte de los 
superreflejos, tal y como lo acu-
ñara René Navarro en descrip-
ciones que ojalá podamos volver 
a disfrutar pronto en otras cate-
gorías.

Primera 
derrota 
en Cary
Cary, Carolina del Norte.— La selección 
estadounidense abrió con éxito 5-4 en 10 
entradas el tope bilateral contra su si-
milar de Cuba y de esta manera elevó a 
14 triunfos su récord en el match entre 
ambos desde la reanudación de estos en-
frentamientos en el 2012.

Los locales abrieron el marcador 
en el propio capítulo inicial gracias a 
dos sencillos y un wild pitch del zurdo 
Yoanni Yera, a quien le combinaron de 
nuevo con productividad en el tercero y 
con dos hits y un robo de base interca-
lado de Nick Madrigal le ampliaron la 
pizarra a 2-0.

Luego de tres innings impecables del 
siniestro Konnor Pilkington, en el cuar-
to capítulo llegó la igualada antillana y 
una rebelión ofensiva al ligar cuadran-
gular de Raúl González, doble de Yos-
vani Alarcón y cañonazo de Yordanis 
Samón. 

El relevista Patrick Raby se hizo car-
go del box desde el quinto y silenció de 
nuevo a los maderos visitantes por cua-
tro episodios, en tanto Nick Sprengel 
salió en el noveno y Ryley Gilliam en la 
décima, en la cual permitió dos carreras 
tras costoso wild pitch y fly de sacrificio 
de Yosvani Alarcón a partir de aplicarse 
la Regla Shiller. 

Leomil González lanzó desde el oc-
tavo por Cuba y permitió una en el déci-
mo, donde ni Yariel Rodríguez y Frank 
Luis Medina pudieron frenar el racimo 
definitorio de tres anotaciones.

Alemania triunfa
en Confederaciones

Aunque muchos 
la daban como 
favorita, la selec-
ción germana te-
nía conciencia de 
que solo mediante 
un juego compac-
to podría superar 

a la escuadra de Chile, en la fi-
nal de la Copa Confederaciones 
de Fútbol que concluyó este do-
mingo en Rusia.

El conjunto teutón cumplió 
al pie de la letra las indicacio-
nes de su cuerpo técnico y des-
pejó sobre la grama del estadio 
de San Petersburgo, ante más 
de 57 mil espectadores, cual-
quier duda en torno al equipo 
que mejor se desempeñó en el 
torneo.

En este deporte no se trata 
de los goles que potencialmente 
pudieron realizarse, sino de los 
que se concretan. Bajo esa óp-
tica el 1-0 en la pizarra final se 
ajustó a los hechos, si bien hay 
que reconocer que ambos con-
tendientes contaron con más 
oportunidades reales de perfo-
rar la cabaña rival.

La diana de Lars Stindl so-
brevino cuando Tino Werner 
le arrebató el balón al experi-
mentado zaguero Marcelo Díaz 

(lo que a su vez provocó la sa-
lida obligada del guardameta 
Claudio Bravo) y luego lo cedió 
a su compañero, quien apenas 
lo empujó a las redes.

Un valor añadido es que 
Joachim Loew condujo esta vez 
a una escuadra con promedio 
de edad de solo 24 años, lo que 
la convierte en la más joven en 
imponerse en estos certámenes.  
"Es una gran alegría. Nuestro 
rendimiento ha sido increíble a 
lo largo de estas tres semanas. 
Los chicos han hecho un tra-
bajo fantástico, me siento muy 
orgulloso de ellos", confesó el 
laureado entrenador.

Claudio Bravo, capitán de 
la Furia Roja y quien fue dis-
tinguido con el Guante de Oro 
al mejor cancerbero de la jus-
ta, dijo por su parte: “Hemos 
aprendido mucho. Lo hemos 
dado todo. Hemos perdido con-
tra una selección de clase mun-
dial. Estamos muy tristes, pero 
también podemos estar muy 
orgullosos de nosotros mismos. 
No hemos bajado los brazos en 
ningún momento”.

En la discusión del bron-
ce Portugal superó a México 
2-1 in extremis en el estadio
Spartak de Moscú. | H. Pérez

Acrobacia perfecta 
hacia Barranquilla

| Joel García
La gimnasia cubana reencontró su es-
tela de triunfos desde el ciclo olímpico 
pasado, pero pocos dudan que este será 
superior en cuanto a triunfos regionales, 
continentales y mundiales. El adelanto 
sucedió este fin de semana con la clasifi-
cación de ambos equipos para los Juegos 
Centroamericanos y del Caribe Barran-
quilla 2018.

Las primeras en alcanzar los cupos 
fueron las damas, con Yesenia Saskia 
como líder, al conseguir tres oros: máxima 
acumuladora (54.550), viga de equilibrio 
(13.350) y ejercicios en el suelo (14.000) 
y un bronce en asimétricas (12.850), es-
pecialidad en la que reinó su compañera 
Marcia Videaux (13.200), quien fue ade-
más segunda en el all around (52.300) y 
tercera en viga (12.650) y suelo (13.000).

Por colectivos, las nuestras finali-
zaron segundas (152.450) muy cerca de 
México (153.450). De esta manera, en la 
cita regional multideportiva del venidero 
año acudirán con formación completa.

Y de perfecto calificaron 24 horas más 
tarde el desempeño del colectivo varonil 
que encabeza el subcampeón mundial del 
2015, Manrique Larduet. Ocho doradas 
de ocho posibles, tres al cuello del propio 
santiaguero: por equipos, anillas, arzones 
y paralelas, en tanto su coterráneo Randy 
Lerux lo imitó al ser el más completo de 
la lid (80.750) y dominar la barra fija y los 
ejercicios a manos libres.

En caballo de salto se impuso un 
prometedor alumno de nuestra escuela 
cubana, Alberto Leyva; al tiempo que 
en la lid por equipos —Rafael Rosendi y 
Yordani Guerra se sumaron a sus com-
pañeros— la demostración fue aplastan-
te (240.400) con ventaja de seis puntos 
sobre Venezuela.

Según las propias páginas que rese-
ñaron el certamen, los nuestros se vieron 
muy superiores respecto a los rivales y 
adelantaron lo que debe ocurrir en Ba-
rranquilla, donde pudiera haber barrida 
total de las coronas, algo que no es hoy 
quimera para los entrenadores de ambas 
selecciones. Tal y como pasó desde la dé-
cada de los 80 hasta el 2003, la gimnasia 
cubana vuelve a ser la dueña mayor. Y 
así quedó confirmada en Guatemala este 
fin de semana.

| foto: FIVB

Manrique Larduet.
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| Yimel Díaz Malmierca

HACE poco más de un año el actual pre-
sidente de Francia, Enmanuel Macron, 
ganó adeptos para su naciente partido 
político, República en Marcha, con una 

ambivalente definición: “Ni de izquierdas ni de de-
rechas”, decía entonces.

Pero ese equilibrio en el centro es casi impo-
sible y hoy, una vez consumada su victoria tam-
bién en la Asamblea Nacional y a la luz de una 
reforma del Código  del Trabajo que amenaza los 
derechos laborales, la duda ha quedado resuel-
ta. El futuro de millones de empleados ha hecho 
caer la máscara.

Las leyes laborales franceses “deben ayudar 
a las compañías a conquistar nuevos mercados 
y crear, por tanto, nuevos empleos”, declaró esta 
semana la ministra del Trabajo, Muriel Pénicaud 
y recordó la promesa electoral de su jefe de bajar 
el desempleo hasta el 7 % al término de su man-
dato en el 2022.

Quizás lo consigan, reforma y otros reajustes 
fiscales mediante, pero tales datos solapan las 
concesiones que cada trabajador deberá hacer en 
aras de pactar con el patrón que ahora le ofrece-
rá un contrato precario que se salta los derechos 
que otrora amparaban los convenios colectivos 
sectoriales, entre ellos las jornadas laborales se-
manales de 35 horas, las vacaciones pagadas, los 
subsidios ilimitados por desempleo, los pagos de 
hasta el 25 % por horas extras… y más.

Claro, Macron y su ejecutivo, tienen vivo el 
recuerdo de las protestas del pasado año por la 
llamada “ley El Khomri” (nombre de la entonces 
ministra del Trabajo). Por ello han anunciado 
que uno de los primeros pasos será presentar-
les la propuesta a las principales organizaciones 
sindicales.

“Seis horas de negociación para desmantelar 
120 años de Derecho laboral”, respondió Laurent 
Berger, presidente del mayor sindicato francés 
(Confederación Francesa Democrática del Traba-
jo) en referencia al tiempo estipulado por el Go-
bierno para reunirse por separado con cada uno 
de ellos. “Salarios, vacaciones, indemnizaciones, 
pensiones, todo está en la picota”, afirmó.

Philippe Martínez, líder de la Confederación 
General del Trabajo (CGT), segunda en número 
de afiliados, pero más crítica del neoliberalismo, 
anunció que el próximo 12 de septiembre habrá 
huelga general.

“Se nos dice que es una revolución porque el 
Presidente tiene 39 años, pero hay que ver lo que 
propone. Su discurso llevamos 40 años escuchán-
dolo. En 1906 la patronal ya hablaba de los costes 
laborales. Lo nuevo es la apariencia”, declaró re-
cientemente Martinez al diario español El País.

La CGT y otros sindicatos alegan que la nue-
va reforma al Código de Trabajo solo servirá para 
continuar el proceso de desmontaje de los dere-
chos laborales iniciado por el entonces presidente 
François Hollande en el 2016, quien finalmente 
impuso una norma que no dejó contento a nadie: 
los neoliberales la evaluaron de insuficiente y los  
trabajadores se desquitaron hundiéndoles, a él y a 
su partido, hasta niveles de impopularidad pocas 
veces vista.

La nueva reforma que desde el pasado 28 
de junio se tramita en el Consejo de Ministros 
viajará por un camino expedito en la Asamblea 
Nacional. Es decir, el Parlamento solo discuti-
rá el principio y el final del proceso en aras de 
abreviar el tiempo. De restarle oposición política 
a Macron en ese espacio se encargaron los elec-
tores que en junio pasado le otorgaron 350 dipu-
tados de los 577 escaños posibles.

Para compensar (o engatusar), el Presiden-
te también ha prometido 15 mil millones de euros 
para la formación profesional de los parados, ma-
yormente jóvenes, y un seguro de desempleo que 
ahora incluirá los autónomos, aunque quedará des-
activado para quien rechace más de dos ofertas la-
borales “decentes”.

El pasado 27 de junio, primer día de sesiones 
de la nueva legislatura, varios cientos de mani-
festantes —entre ellos el diputado izquierdista y 
excandidato presidencial, Jean-Luc Mélénchon, 
y el secretario general del Partido Comunista de 
Francia, Pierre Laurent— se congregaron en las 
cercanías de la Asamblea Nacional para protes-
tar contra el proyecto de reforma. Esto parece 
ser el anuncio de lo que está por venir.

¿Qué se juegan los franceses?
Luego de años de luchas sindicales y como resul-
tado de una jurisprudencia regular y constante, 
el Derecho Laboral francés consolidó la tradición 
de que cuando dos normas legislativas entraban 
en conflicto, se aplicaba aquella que fuera más 
favorable al trabajador.

Tal principio, que solo estaba recogido en el 
preámbulo del Código de Trabajo francés sin “un 
valor jurídico superior a otras disposiciones”, ya 
había sido erosionado con anteriores acciones le-
gislativas, entre ellas las vinculadas a la forma-
ción profesional (2004), a la supuesta igualdad de 
oportunidades (2006) y al pago de horas extras y 
horarios laborales (2008).

En todas se propiciaba eludir los favora-
bles convenios sectoriales y amparaba la ne-
gociación entre patrones y empleados directa-
mente en las empresas, un escenario donde el 
trabajador, fragmentado como fuerza, queda 
en desventaja, pues tiene ante sí el dilema de 
conservar el empleo o defender los derechos de 
su colectividad.

La reforma laboral de Hollande (2016) debi-
litó aún más la negociación colectiva al permi-
tir que los empresarios también negociaran “a 
lo cortico” las cuantías de las horas extras y las 
indemnizaciones por despidos, entre otros pun-
tos. De esta manera se consolidó el “viraje de la 
tortilla” y se decía adiós a una jerarquía de nor-
mas jurídicas donde primaba “favorecer al des-
favorecido”.

Según el corresponsal en Francia del diario 
español El País, con los cambios que ahora pro-
pone Macron “se avanza hacia un modelo esta-
dounidense donde las leyes cambian de un estado 
a otro y de una empresa a otra, sin que exista 
una en materia de horarios, obligación de conce-
der vacaciones y ni siquiera firmar contratos de 
trabajo por escrito. El deseo de la gran patronal 
(Movimiento de Empresas de Francia, Medef) es 
que los acuerdos del ramo solo tengan prioridad 
en casos excepcionales”.

Frente a este panorama, donde Gobierno y 
Parlamento marchan juntos, a los sindicatos no 
les queda sino regresar  a la calle, ese espacio 
supuestamente metapolítico donde en Francia 
fluye y se expresa la savia de una sociedad frag-
mentada que se resiste al avance neoliberal.

Macron y la reforma que lo define

• Entregarles más poder a los patronos para 
negociar directamente las condiciones de em-
pleo con los trabajadores  dejando así de lado 
los convenios colectivos.
• Imponer un límite a las indemnizaciones 
por despido improcedente.
• Modificar los criterios que permiten los 
despidos por causas económicas e incluir, por 
ejemplo, las dificultades económicas de las 
sucursales extranjeras como uno de los pre-
textos para la cesantía.

• República en Marcha, partido del presiden-
te francés Enmanuel Macron, junto con su 
aliado Movimiento Democrático (MoDem): 
350 escaños de los 577 posibles, muy por en-
cima de los 289 que marcan la mayoría ab-
soluta.
• Los Republicanos: 137 diputados. 
• Partido Socialista, debacle total. De ser 
mayoría en la Asamblea Nacional solo quedó 
con 44 escaños.
• Francia Insumisa, del izquierdista Jean-Luc 
Mélénchon, consiguió formar un grupo parla-
mentario al sumar sus 17 escaños a los 10 del 
Partido Comunista. Se espera que este sea el 
verdadero rostro de la oposición a las políti-
cas neoliberales anunciadas por Macron.
• Frente Nacional, de Marine Le Penn, ocho 
diputados. No alcanza a formar grupo.

Principales objetivos de la reforma 
al Código del Trabajo francés

Composición actual de la Asamblea 
Nacional (Parlamento francés)

Posibles rostros en la batalla

De izquierda a derecha: 
presidente de Medef, Pierre 
Gattaz; Laurent Berger, 
presidente de CFDT, la 
Confederación Francesa 
Democrática del Trabajo (875 
mil afiliados aproximadamente) 
y Philippe Martinez, líder de 
la CGT , la Confederación 
General del Trabajo (700 mil 
afiliados aproximadamente). 
| foto: www.laopinion.fr

Primer ministro Édouard Philippe y ministra del Trabajo, Muriel 
Pénicaud. | foto: www.leparisien.fr

Presidente 
Enmanuel 
Macron. 
| foto: 
Newsweek
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• Flexibilización de la jornada de 
trabajo, que podrá durar hasta 12 horas 
diarias si así lo “convienen” el patrón y 
el trabajador, incluso por encima de lo 
que estipulen los contratos colectivos.

• Al aumentar la jornada de traba-
jo prácticamente desaparecen las horas 
extraordinarias y, por consiguiente, su 
equivalente en remuneración.

• Se podrá negociar sobre lo legisla-
do, de tal forma, los beneficios como el 
13º salario, las vacaciones, el adicional 
nocturno, la licencia de paternidad y el 
salario mínimo pueden ser relativizados.

• El patrón podrá despedir sin in-
demnización y simultáneamente contra-
tar nuevos trabajadores con menores sa-
larios y beneficios.

• Al legalizar la tercerización (la 
contratación por terceras empresas) los 
contratantes no tendrán ninguna obliga-
ción de indemnizar al trabajador si este 
es dimitido, por cualquier causa, por la 
empresa donde labore.

• Congela por 20 años el presupuesto 
para la Salud y la Educación. Si es apro-
bada la Propuesta de Enmienda Constitu-
cional no podrán crearse nuevos puestos 
de trabajo. El límite de gasto en las áreas 
de salud y educación entrará en vigor en el 
2018. El congelamiento del salario míni-
mo es el primer paso para asegurar la re-
forma de la Sanidad, la próxima meta de 
la gestión de Michel Temer en el Congreso 
Nacional. | Con información de Resumen 
Latinoamericano

• Eleva la edad mínima de jubilación a 65 años para los 
hombres y a 62 años para las mujeres, en reconocimiento de 
que la mayoría de la población femenina económicamente 
activa soporta la doble jornada al asumir tareas domésticas 
(esta diferenciación fue hecha luego de fuertes críticas).

• El tiempo mínimo de contribución al sistema pasa de 
15 a 25 años y los trabajadores que quieran cobrar la pen-
sión completa tendrán que haber cotizado durante 40 años, 
sin interrupciones (la propuesta inicial era de 49 años).

• Aunque en el borrador original no existía esta dis-
tinción, la edad mínima para el retiro de los trabajadores 
rurales es de 60 años, con 20 de contribución en vez de 25, 
como propuso inicialmente el Ejecutivo.

• El Gobierno presume de que la reforma acabaría con 
ciertos “privilegios”, pero las pensiones de los militares 
(cuyo pago consume casi 10 mil 500 millones de dólares al 
año) no se van a tocar, si bien la administración asegura que 
las abordará más adelante. | RI

Reforma laboral: Reforma del sistema de pensiones:

Bridgewater.— El presidente de Esta-
dos Unidos, Donald Trump, redobló 
este domingo su enfrentamiento con 
la prensa al tuitear un video en el que 
se parodia a sí mismo golpeando re-
petidamente a un hombre que en lu-
gar de cabeza tiene el logo de la CNN, 
informó  Reuters.

El video parece ser una versión de 
la aparición de Trump en WrestleMa-
nia, en el 2007, donde el  magnate “de-
rriba” al luchador profesional (también 
comentarista y productor televisivo) 
Vince McMahon, presidente de la com-
pañía de entretenimientos WWE (World 
Wrestling Entertainment). En las imá-
genes publicadas el domingo, la cabe-
za de McMahon fue reemplazada por el 
logo de CNN.

Luego de la secuencia aparece el 
cartel FNN Fraud News Network (Ca-
dena de Noticias Falsas), con letras si-
milares al logo de la CNN.

Tanto en la campaña presidencial 
como después de su llegada a la Casa 
Blanca, Trump ha atacado con dureza 
a la prensa, a la que acusa de dar “no-
ticias falsas”.

“Es un día triste cuando el presi-
dente de Estados Unidos alienta la vio-
lencia contra los periodistas”, dijo CNN 
en un comunicado.

“En vez de prepararse para su viaje, 
su primera reunión con Vladimir Putin, 
el tema de Corea del Norte, o preocu-
parse por su proyecto de salud, mues-
tra un comportamiento juvenil que no 
se condice con la dignidad de su cargo”, 
agregó la cadena.

Según analistas, el video publicado 
por Trump ha llevado el enfrentamien-
to con los medios de comunicación a un 
nuevo nivel y ha generado numerosas 
críticas en las redes sociales.

Ulises Guilarte De 
Nacimiento, secre-
tario general de la 
CTC, sostuvo un 
encuentro con Da-
vid Rousselle, se-
cretario general del 
Sindicato de Im-
presores de París 
(SIP, Rotativistas 
de París), afiliado 
a la Confederación 
General del Trabajo 
(CGT) de Francia.

La reunión tuvo lugar durante una breve escala en la capital fran-
cesa, luego de que el también miembro del Buró Político encabezara 
la delegación de la CTC, que participó en la 106.ª Conferencia Inter-
nacional del Trabajo, efectuada en la sede de la OIT, en Ginebra.

David Rousselle, electo recientemente para el cargo, calificó la 
cita como el restablecimiento de las magníficas relaciones que se 
sostuvieron durante años de manera bilateral, y expresó su voluntad 
de retomarlas con la CTC y con el Sindicato de Industrias cubano.

Ulises destacó que los Rotativistas de París fueron el primero 
de los sindicatos de la CGT en desarrollar la cooperación y la ayu-
da solidaria con Cuba, “cuando más la necesitábamos, afirmó, es 
pequeño en afiliación pero su grandeza extraordinaria ha quedado 
demostrada durante años”, y reiteró la disposición de la CTC para 
profundizar esos vínculos.

El SIP está integrado por 250 sindicalistas y el objetivo, tras la 
nueva estructura aprobada en su reciente III Congreso, es llegar a 
mil miembros en todo el país.

Agudiza Trump guerra 
contra prensa de EE.UU.

Rotativistas de París por 
estrechar vínculos con Cuba

| Amalia Ramos Ivisate

El pasado viernes las calles de Brasil 
escucharon nuevamente la consigna 
¡Fuera Temer! Reclamos de los tra-
bajadores de distintos sectores se al-
zaron en la segunda huelga general 
convocada en el país este año.

Si bien la jornada de protes-
tas no alcanzó la magnitud que la 
efectuada el 28 de abril,  múltiples 
ciudades de la nación respondieron 
al llamado de los principales sindi-
catos para mostrar su descontento 
con las reformas laboral y del sis-
tema de pensiones. Ambas iniciati-
vas, impulsadas por el presidente de 
facto, Michel Temer, fueron aproba-
das en la Cámara de Diputados y se 
deberán evaluar en el Senado antes 
del 17 de julio próximo, cuando co-
menzará el receso parlamentario.

Las demandas populares no son 
fortuitas: estas mociones, propues-
tas por un mandatario acusado de 

corrupción pasiva, afectan dere-
chos y conquistas fundamentales 
de la clase obrera. En ese sentido, 
diversas han sido las críticas de or-
ganizaciones, centrales, activistas y 
movimientos sociales. 

La Asociación Latinoamerica-
na de Abogados Laboralistas, por 
ejemplo, divulgó una declaración 
donde manifiesta su profunda 
preocupación por el desarrollo de 
prácticas que  niegan  los  prin-
cipios generales e internacional-
mente reconocidos del Derecho del 
Trabajo; y denuncia los métodos 
coactivos que el Gobierno utiliza 
sobre los jueces y magistrados, así 
como los abogados laboralistas.

Con el objetivo de explicar cómo 
estos proyectos podrían afectar a 
los brasileños, quienes  enfrentan 
en la actualidad un desempleo su-
perior al 13 % (cerca de 14 millones 
de  personas), Trabajadores expone 
los principales puntos.

Brasil repitió ¡Fora Temer!

Las manifestaciones contra las políticas impulsadas por el presidente de facto Michel 
Temer resultan frecuentes en un país donde el desempleo supera el 13 por ciento. (La imagen 
corresponde al 1º de Mayo). | foto: Tomada de http://impresa.prensa.com

| foto: Thefederalistspapers.com
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Lluvias favorecen...
Entre un mes y otro, el nivel 
de los 242 embalses que ad-
ministra el INRH solo cre-
ció globalmente dos puntos, 
del 37 al 39 %; y aquellos se 
mantienen por debajo de la 
media para la etapa, en más 
de un millón de metros cú-
bicos.

Solo los de Vueltabajo, 
Artemisa, Mayabeque, Ma-
tanzas y La Habana regis-
traron algunos crecimien-
tos, en tanto con puntos 
rojos continúan los ubicados 
en Ciego de Ávila, Sancti 
Spíritus, Camagüey, Villa 
Clara y Las Tunas, aunque 
los análisis más profundos 
hacen crecer esa lista, pues 
los efectos de la sequía ya 
suman tres años en el te-
rritorio oriental, excepto en 
Granma. 

Por esa razón, más de 
860 mil personas tienen 
problemas parciales con el 
suministro, lo cual ha con-

llevado medidas emergen-
tes como la interconexión 
de sistemas en las ciudades 
cabeceras de Santiago de 
Cuba, Sancti Spíritus y Cie-
go de Ávila, a fin de llevar 
el líquido desde zonas con 
situación más favorable a 
otras con carencias.

Tales decisiones, así 
como la continuación de mi-
llonarias inversiones en la 
rama y el funcionamiento de 
otras llevadas a cabo como 
parte de los planes anuales 
del INRH, han impedido 
que la situación del abasto 
de agua sea más delicada.

De ahí que el llamado 
permanente al uso eficiente 
de ese recurso va aparejado 
a medidas de control en los 
sectores estatal y residen-
cial, pues no se puede dejar 
al libre arbitrio el ahorro 
de agua, cuya distribución 
siempre tiene como priori-
dad a la población.   

(Viene de la primera)

Comenzó etapa de verano 
en CSO de la capital

| Gabino Manguela Díaz        

Con el inicio del mes de julio, 
el movimiento sindical en la 
capital del país dio su bien-
venida el sábado último a la 
temporada de verano en nue-
ve Círculos Sociales Obreros 
(CSO), otrora centros de es-
parcimiento de la más ran-
cia burguesía cubana y hoy 
escenario donde los trabaja-
dores del territorio disfrutan 
la bondad de nuestro clima 
y reponen fuerzas para em-
prender futuras jornadas la-
borales.

El calor humano emuló 
con un radiante sol, y tuvo 
como sede principal el CSO 
Armando Mestre, de quie-
nes trabajan en la industria 
alimentaria y la pesca, y de 
agropecuarios, forestales y 
tabacaleros.

“Este círculo ganó el ho-
nor de albergar el acto central, 
pues fueron significativas las 
reparaciones que aquí se eje-
cutaron, en especial en las 
áreas de elaboración de ali-
mentos y de piscina, aunque 
también acometimos acciones 
de importancia en el resto de 
los centros”, dijo Eustaquio 
Pagés, director de la Empre-
sa de Círculos Sociales en La 
Habana.

“Previo a la inaugura-
ción, y en lo que considera-
mos como una primera etapa, 
realizamos las mejores repa-
raciones de los últimos años. 

Claro, no era posible asumir-
lo todo ahora, especialmente 
las labores constructivas que 
necesita —en primer lugar— 
el Julio Antonio Mella y tam-
bién el José Ramón Rodrí-
guez”, agregó Pagés, aunque 
este último centro, de la Ad-
ministración Pública, ya dis-
fruta de merecida fama por el 
exquisito servicio en su pisci-
na y salón multiuso, sin duda 
un referente para los demás 
CSO habaneros.

Informó asimismo que en 
lo que queda de año comen-
zará la recuperación de las 
cabañas existentes al CSO 
Félix Elmusa, del transpor-
te y las comunicaciones y la 
informática, y donde ya se 
rescataron los famosos arcos 
que adornan su entrada. “Ese 

esfuerzo concluirá en el 2018, 
pero es una tarea priorizada”, 
aclaró.

En el acto de inicio del 
verano, presidido por Juan 
Manuel Castanedo, secreta-
rio general de la central sin-
dical en La Habana, y otros 
directivos, fueron agasaja-
dos los más destacados en las 
reparaciones del Armando 
Mestre y se informó que los 
insumos necesarios para el 
verano están garantizados.

Además, se conoció del 
empeño de los 749 trabajado-
res de todos los CSO por brin-
dar en estos dos meses el más 
esmerado servicio a los miles 
de veraneantes que asistan a 
sus instalaciones, siempre con 
el lema Un verano 2017 a rit-
mo de Festival.

| foto: César A. Rodríguez

Reconocimiento a la entrega
La Orden Lázaro Peña 
de II Grado, que otor-
ga el Consejo de Es-
tado, le fue entregada 
al Doctor en Ciencias 
Económicas Roberto 
Rodríguez Córdova, 
en la sede José de la 
Luz y Caballero de la 
Universidad de Hol-
guín.

La alta distinción, 
que parte de una pro-
puesta de la Cen-
tral de Trabajadores 
de Cuba, reconoce 
a hombres, mujeres 
y centros laborales 
con resultados relevantes, 
como los que constan en 
la vida de este incansable 
investigador con 50 años 
de experiencia en el sector 
educacional. 

Roberto Rodríguez, 
quien fuese el primero en 
obtener el título de Doctor 
Honoris Causa de la Casa 
de Altos Estudios holguine-
ra, ha recibido importantes 
reconocimientos como el 
Premio al Mérito Científico 
otorgado por el Ministerio 
de Educación Superior, la 
distinción Por la Educación 

Cubana y la Orden Carlos 
Juan Finlay, concedida por 
el Consejo de Estado.

María Victoria Mar-
tínez, secretaria general 
del Sindicato Provincial 
de los Trabajadores de la 
Educación, la Ciencia y el 
Deporte en Holguín, des-
tacó cómo a sus 80 años de 
edad el profesor Córdova 
continúa aportando con 
sus conocimientos y vasta 
experiencia al desarrollo 
científico y social del país.  
| Luis Mario Rodríguez 
Suñol

| foto: Del autor

Fidel sintetiza el pensamiento 
internacionalista cubano

Fidel resume en su persona 
todo el pensamiento inter-
nacionalista cubano, afirmó 
René González Barrios, presi-
dente del Instituto de Historia 
de Cuba (IHC), al intervenir 
en la clausura del III Taller 
Nacional de Historia del Mo-
vimiento Obrero y Sindical, 
que durante dos días reunió 
a 150 delegados e invitados 
en el Centro de Convenciones 
Lázaro Peña.

Con ejemplos concre-
tos  se refirió a la vocación 
solidaria que caracterizó 
al Comandante en Jefe.  Al 
respecto apuntó que una 
constante  en el discurso po-
lítico del líder histórico de 
la Revolución,  desde 1959  
fueron sus  referencias a lo 
que indistintamente  llamó  
solidaridad humana, solida-
ridad revolucionaria, ayuda 
solidaria, sentimientos in-
ternacionalistas.

Sus relaciones ejempla-
res con  Chávez, Evo, Correa, 
Lula, Cristina y muchos otros 
dirigentes latinoamericanos,  
como  lo fueron  ayer con 

Allende, Ho Chi Minh, Neto 
y otros hombres dignos, están 
sedimentadas en el respeto y 
el amor a la independencia 
y a la soberanía plena de los 
pueblos, subrayó.

Las muestras de ayuda 
desinteresada que Cuba ha 
llevado a  diferentes latitudes 
son utilizadas por los enemi-
gos de la Revolución en la red 
de redes para atacarla, señaló 
González Barrios al referirse 

a algunos espacios que  tergi-
versan las misiones interna-
cionalistas en  África,  al pre-
sentarlas como injerencia en 
los asuntos internos de otros  
países. 

A través de ponencias 
e intervenciones, los parti-
cipantes en el Taller  enfa-
tizaron en la necesidad de 
retomar el estudio de face-
tas  del movimiento sindical  
cubano en la enseñanza pri-
maria y secundaria básica; 
también se pronunciaron 
por aunar esfuerzos entre 
instituciones para que se co-
nozca más la historia de las 
localidades como vía para 
afianzar  su identidad y cul-
tura.

Tema de interés resul-
taron, asimismo, las ideas 
aplicadas por  el comandan-
te Ernesto  Guevara cuando 
dirigió el Ministerio de In-
dustrias en opinión de Pedro 
Ross Leal, quien por varios 
años fue secretario general 
de la CTC, “todavía tenemos 
mucho que aprender del Che”. 
| Tellería Alfaro

René González Barrios, presidente 
del Instituto de Historia de Cuba 
(IHC). | foto: César A. Rodriguez

La ofensiva en Iraq y Siria contra el Ejército Islámico y 
la entrada en vigor parcial del veto migratorio de Trump 
contra algunos países islámicos, serán los temas princi-
pales de análisis de la Mesa Redonda de este lunes, que 
también contará con su habitual sección La Esquina.
Cubavisión, Cubavisión Internacional, Radio Habana 

Cuba, el canal de YouTube y la página de Facebook de la 
Mesa Redonda transmitirán en vivo este programa a las 7 
de la noche. El Canal Educativo lo retransmitirá al final 

de su emisión del día.

Esta tarde, Mesa redonda 
Comenzando la semana


	p1-3julio color.pdf
	p2-3julcol.pdf
	p03-3juliocolor.pdf
	p04-03-color.pdf
	p5-3julcol.pdf
	p06-03 color.pdf
	p07-03-color.pdf
	p08-03 color.pdf
	p09-03 color.pdf
	p10-03-color.pdf
	p11-03 color.pdf
	p12-3julio color.pdf
	p13-3julio color.pdf
	p14-3julcol.pdf
	p15-3julcol.pdf
	p16color.pdf

