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El Partido los acompañará en el proceso or-
gánico del XXI Congreso de la CTC, asegu-
ró José Ramón Machado Ventura, Segundo 
Secretario del Comité Central del Partido, 
en la jornada final del taller nacional de 
preparación para el documento Bases para 
el Fortalecimiento de la Misión del Movi-
miento Sindical Cubano.

Valoró como positivo el seminario y 
enfatizó en la importancia de capacitar a 
quienes en los colectivos laborales serán 
los encargados de conducir el análisis de su 
contenido, todo en aras del buen desarrollo 
del magno evento. 

Continúa en la página 12

• Más de 500 personas han estado 
vinculadas directamente a estas labores

• Nota informativa del Instituto 
de Medicina Legal

• Mensajes de condolencias del 
Secretario General de la Federación Sindical Mundial y 
de organizaciones de trabajadores de diversas naciones

Páginas 6 y 7

Tenemos plena confianza 
en el movimiento sindical

En su pronóstico del tiem-
po para este lunes, el Insti-
tuto de Meteorología seña-
la que estará mayormente 
nublado en las regiones 
occidental y central, con 
numerosos chubascos, llu-
vias y algunas tormentas 
eléctricas, que podrán ser 
fuertes y hasta localmente 
intensas, sobre todo en zo-
nas adyacentes a la costa 
sur, territorios montañosos 
de las provincias centrales 
y en Isla de la Juventud. La 
región oriental se encon-
trará parcialmente nubla-
da en la tarde con aisladas 
lluvias.

Durante los últimos 
días han persistido las pre-
cipitaciones en gran parte 
del archipiélago, lo que ha 
producido saturación de 
los suelos. Ello recomien-
da mantener estrecha vi-
gilancia sobre la evolución 

de esta situación meteoro-
lógica, especialmente en 
zonas bajas y de mal dre-
naje.

Habrá marejadas en el 
litoral sur occidental y cen-
tral, oleaje en ambas costas 
orientales, poco oleaje en la 
costa norte central y occi-
dental, que llegará a oleaje 

en  la tarde en la costa nor-
te occidental.

Finaliza la nota del Insti-
tuto que en las áreas de chu-
bascos y tormentas eléctricas 
se incrementarán la fuerza del 
viento y la altura de las olas.

(Más información en la 
página 12)

Continuarán las lluvias en el occidente y centro

Afirmó José Ramón Machado Ventura, Segundo 
Secretario del Comité Central del Partido 

| foto: Ramón Barreras Valdés

 El Consejo de Estado de la República de 
Cuba, conforme a lo establecido en el Ar-
tículo 90, inciso a) de la Constitución, acor-
dó convocar a Sesión Extraordinaria de la 
Asamblea Nacional del Poder Popular para 
el sábado dos de junio del presente año, a las 
10:00 a.m., en el Palacio de Convenciones, 
con el Orden del Día siguiente: 

1.- Aprobación de la integración de las comisiones per-
manentes de la Asamblea Nacional del Poder Popular.

2.- Aprobación de los grupos parlamentarios de Amis-
tad.

3.- Análisis del Dictamen sobre el experimento que se 
lleva a cabo en las provincias de Artemisa y Mayabeque.

4.- Aprobación del proceso de Reforma Constitucional 
y de  la Comisión integrada por diputados, encargada de 
elaborar y presentar el proyecto de Constitución de la Re-
pública.

La Habana, 27 de mayo de 2018

Convoca el Consejo 
de Estado a Sesión 
Extraordinaria de la 
Asamblea Nacional 
del Poder Popular

| foto: Heriberto González Brito

Concluyó identificación 
de las víctimas mortales

Documento 
para el 

análisis 
en los 

colectivos 
laborales

| En esta edición
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Sobre todo 
fortalecer

| Ramón Barreras Ferrán

La marcha del proceso orgánico del XXI Congreso de la Central 
de Trabajadores de Cuba (CTC) evidencia que de manera gradual 
se materializa el objetivo básico de fortalecer el papel del movi-
miento sindical en todas sus estructuras, con marcada inciden-
cia obviamente, en los colectivos de trabajadores, donde late la 
economía del país.

El proceso de renovación o ratificación de mandatos en las sec-
ciones y burós sindicales en la base, a punto de finalizar en el país 
ha permitido realizar análisis caracterizados por la objetividad, 
con intervenciones sustanciosas en la mayoría de las asambleas.

De acuerdo con información facilitada por el Departamento de 
Organización de la dirección nacional de la CTC solo faltan por 
realizar algunas en las provincias de La Habana, Holguín y Gran-
ma, las que deben efectuarse en breve y poner punto final así a 
esa importante etapa.

Se han hecho valoraciones sobre la sindicalización, funciona-
miento, empleo, salario y sistemas de pago, mejoramiento de las 
condiciones laborales, salud y seguridad del trabajo y el aporte 
de soluciones por parte de los innovadores y racionalizadores 
para mantener la producción y los servicios y elevar la eficiencia, 
la calidad y el ahorro, entre otros aspectos. Algunas de estas han 
estado sustentadas por razonamientos a partir de datos estadís-
ticos o estudios realizados.

Para la elección democrática de los ejecutivos de las secciones 
y burós sindicales se ha tenido presente el liderazgo, la actitud, 
responsabilidad y disciplina de los propuestos. Entre los nuevos 
dirigentes en la base hay numerosos jóvenes, quienes tienen la 
responsabilidad de garantizar la continuidad de la labor y forman 
la cantera esencial que nutrirá gradualmente las estructuras su-
periores de dirección de la CTC y los sindicatos.

De notable significación resulta la preparación paulatina de los 
electos por vez primera, quienes deben dominar las funciones bá-
sicas inherentes a la responsabilidad asumida y los documentos 
que les permitirán organizar, movilizar y representar de la mejor 
manera posible a quienes los eligieron. En ese sentido, la auto-
preparación y la asimilación de las mejores experiencias adquie-
ren importancia notable.

La valoración sobre las conferencias municipales  resulta posi-
tiva, pues también han sido debatidos temas trascendentes para 
el movimiento sindical y la vida económica y social de cada uno 
de los territorios, y delineados y aprobados los objetivos princi-
pales para fortalecer la labor de manera integral.

Unido al proceso orgánico del XXI Congreso de la CTC han es-
tado los correspondientes a las conferencias de los sindicatos de 
Trabajadores Civiles de la Defensa, Cultura, Azucarero; y Hotele-
ría y Turismo. Cada paso dado hasta el momento permitió valorar, 
de igual forma, los aspectos esenciales que deben fortalecerse o 
mejorarse y las proyecciones de trabajo.

Al hacer una especie de corte en el tiempo pudiera afirmarse 
que la ejecución del cronograma se acerca a la parte media. 
De las 18 actividades fundamentales contempladas, algunas ya 
fueron realizadas o están en fase de realización y otras serán 
materializadas de forma paulatina hasta las sesiones finales del 
evento, previstas para enero del 2019. La labor resulta compleja 
por sus dimensiones, propósitos, alcance y significación, pero 
avanza satisfactoriamente.

Restan otras acciones importantes. Entre estas el análisis en 
los colectivos laborales del documento Bases para el Fortaleci-
miento de la Misión del Movimiento Sindical Cubano, el desarro-
llo de las conferencias provinciales de la CTC y de las nacionales 
de los cuatro sindicatos mencionados, así como la discusión del 
Anteproyecto de Estatutos en todas las secciones sindicales del 
país.

En la realización de estas debe primar igualmente, el espíritu y la 
voluntad de contribuir al fortalecimiento del movimiento sindical, 
sobre la base de lo señalado por el General de Ejército Raúl Cas-
tro Ruz en la clausura del XX Congreso: “La CTC y sus sindicatos 
deben concentrarse en lo esencial, que es ejercer su actividad en 
interés de la implementación exitosa de los Lineamientos y desa-
rrollar un trabajo político-ideológico diferenciado y abarcador en 
defensa de la unidad de los cubanos, teniendo en cuenta que su 
labor se complejiza en las condiciones de un creciente sector no 
estatal en la economía, donde no son aplicables los métodos y 
el estilo tradicionalmente utilizados en el sector estatal, los que 
por demás, también deberán perfeccionarse”.

La Dirección de Protección al Consumi-
dor del Ministerio de Comercio Interior, 
en su función de velar por los derechos 
de los consumidores y establecer alter-
nativas que faciliten a la población la 
tramitación de quejas, sugerencias, re-
clamaciones e inquietudes referentes a 
las actividades de comercio, ha habilita-
do diferentes vías como: el correo elec-
trónico consumidor@aguiar.mincin.cu, 
la sección atención ciudadana en el sitio 

web www.mincin.gob.cu, y los teléfonos 
78683549 y 78683536. 

Todos los consumidores pueden comu-
nicarse a través de estos canales  y de las 
Direcciones Estatales de Comercio de su 
provincia, cuyos datos de contacto se en-
cuentran en las Páginas Verdes de Etecsa. 

Dirección de Protección al Consumidor
Ministerio de Comercio Interior

Nota oficial-protección 
al consumidor

| Protección al consumidor

Tema diverso y polémico, 
aseguran cibernautas

| Gabino Manguela

Para unos es algo fácil de 
solucionar, y para otros “es 
más de lo mismo”; varias 
personas aseguran que “hoy 
ya no se habla más de esa 
protección”, mientras no po-
cos creen que la desprotec-
ción va más allá del comer-
cio minorista. Lo cierto es 
que, de manera general, las 
opiniones llegadas a nuestra 
redacción digital sobre tema 
tan controvertido como la 
protección al consumidor 
resultan diversas y, en oca-
siones, polémicas.

Un cibernauta, quien se 
considera estafado en uni-
dades de comercio, expresó 
que para él “la protección al 
consumidor se soluciona fá-
cil: creando una Oficina de 
Protección a clientes, pero 
completamente indepen-
diente de las entidades de 
comercio y de las tiendas en 
divisa. 

“No se puede ser juez y 
parte, como ocurre ahora, 
pues te mandan a perder 
el tiempo a las oficinas de 
Atención a la Población que, 
por supuesto, no te van a re-
solver nada, porque forman 
parte de la entidad o mi-
nisterio que te lo ocasiona”, 
afirma.

Y agrega que “esa Ofi-
cina de Protección debería 
estar subordinada al Mi-
nisterio de Justicia, con res-
puestas en 60 días. Cuan-
do esto se haga se paran en 
seco los robos y engaños al 
cliente”, refiere el lector, 
quien responde al nombre de 
Eduardo Echemendía.

Otro cibernauta —Eddy 
Q— se pregunta “para qué 
hablar de una protección al 
consumidor. Qué decir del 
agromercado del Cerro, el de 
la Ciudad Deportiva: si no 
tienes una pesa de esas di-
gitales, de seguro te vas con 
2 o 3 onzas de menos. Qué 
pasa con la higiene de esos 

centros estatales y con el su-
ministro. Cuando se presen-
ta la TV en esos lugares todo 
se arregló, ¡qué mala suerte 
tengo yo de no ir cuando va 
la TV para coger un produc-
to de buena calidad!”

Una pregunta se hace Ta-
nia: “¿Quién le va dar segui-
miento a esto de la Protección 
al Consumidor? Esperemos 
que no sea una de las tantas 
protecciones al consumidor 
que existen y no se cumplen. 
Vivo en el municipio de La 
Lisa, y el sábado pasado 
estaba buscando pañales 
desechables para mi nieta. 
En la Casa de San Agustín, 
tanto el mercado como la 
perfumería estaban cerrados 
—en horario de almuerzo—. 
Por suerte la muchacha que 
vendía los culeros me atendió 
de maravilla, pero ¿y los de-
más clientes?” 

Para Gonzalo Rubio Me-
jías se hace perentorio evi-
tarle a nuestra población 
más sufrimiento del que 
paga por enfrentar con dig-
nidad el bloqueo económico 
externo y por los embates 
de los eventos climático-
meteorológicos. Hay que 
erradicar la explotación 
por parte de los “bichos”, 

pícaros y tramposos que 
roban lo que otros consi-
guen con el trabajo honesto.
Ana María  subraya que tal 
desprotección no solo exis-
te en el comercio minorista, 
pues la observa a diario en 
muchísimas actividades que 
la población realiza.

“Yo salgo a la calle y me 
siento desprotegida. Si ten-
go que coger una guagua o 
un taxi, si voy al cine o al 
teatro, si tengo que hacer 
alguna gestión sobre mi vi-
vienda… en fin, en casi todo 
existe mucho maltrato y eso, 
para mí, también es despro-
tección”, concluye. 

Finalmente, Arman-
do destacó que hace falta 
que la nueva legislación y 
su aplicación sea más seve-
ra con aquellos que venden 
alimentos en agros y bode-
gas, pues no podemos seguir 
asimilando cómo elemen-
tos inescrupulosos, a pesar 
de los altos precios, roban 
en las balanzas al pueblo 
trabajador, no importando 
tampoco si se trata de an-
cianos, lo cual es más des-
preciable aún. Tenemos que 
apretar contra los que vio-
lan el fisco y al pueblo revo-
lucionario”, dijo.    

Son diversas, y hasta polémicas, las opiniones en torno a la protección al 
consumidor. | foto: Jorge Rivas
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| Jorge Pérez Cruz  

En los buenos resultados 
que exhibe la Empresa 
de Acopio, Beneficio y 
Torcido de Tabaco Las 
Tunas se conjugan los 
esfuerzos de los produc-
tores de la aromática 
hoja y de quienes en las 
industrias le dan valor 
de uso a esta tradicional 
producción.

Y, aunque los prime-
ros están afiliados a la 
Asociación Nacional de 
Agricultores Pequeños 
(Anap), ambos recibie-
ron con beneplácito la 
noticia de que esta pro-
vincia del oriente ganó 
la sede este año del acto 
nacional por el Día del 
Trabajador del sector.  

¡El 2017: un año 
grande!
Para Nancy Flores Gon-
zález, secretaria general 
del buró sindical extra-
territorial de la empre-
sa, es la unidad de todos 
los factores la principal 
fortaleza para alcan-
zar los éxitos y honrar 
la memoria  de Lázaro 
Peña.  

Y el Máster en Cien-
cias Carlos Betancourt 
Almaguer, director de 
la entidad adscripta a 
Tabacuba, coincide con 
los criterios de Nan-
cy, y explica que en el 
transcurso del año 2017 
los colectivos laborales 
rompieron récords his-
tóricos en 11 indicado-
res claves. Destacó  los 
2 millones 360 mil pesos 
de utilidades, respal-
dados por el sobrecum-
plimiento de todas las 
producciones físicas y 
el acopio de mil 213 to-
neladas de la hoja, que 
representan un 83 % de 
crecimiento en relación 
con el  2016.

Distinguen también 
los 19 millones 500 mil 
tabacos torcidos, de los 
cuales un millón 938 
mil fueron destinados 
a la exportación, lo que 
es una importante con-
tribución a la economía 
nacional, urgida de in-
crementar estos rubros; 
y el beneficio de otras 
715 toneladas aporta-
das a las cigarrerías del 
país. El salario medio 
fue de 900 pesos.   

El tabaco como fuente 
de empleo
Al cierre del año 2010 
esta era una empresa con 
pérdidas, con altos nive-
les de endeudamientos y 
bajos salarios, situación 
que dañaba su imagen y 

promovía la fluctuación 
de la fuerza de trabajo. 
Pero hoy estas activida-
des se han convertido en 
una atractiva fuente de 
empleo, que ocupa a mil 
400 personas, el doble de 
los existentes en el 2011. 

Destaca en esas 
plantillas la presencia 
de jóvenes, pues el pro-
medio de edad es de 42 
años y más de 500 son 
menores de 35; también, 
es relevante que las mu-
jeres sean el 47 % de la 
fuerza.

La diversificación
La diversificación del 
objeto social es un puntal 
en toda la organización 
empresarial. Tal reali-
dad es de alta significa-
ción en las UEB Silvíco-
la y de Aseguramientos, 
donde se aprecian divi-
dendos tangibles, en esta 
última el salario supera  
los mil 200 pesos como 
promedio.

La UEB Silvícola, 
constituida en el 2006, 
dispone de 163 hectá-
reas de bosques, funda-
mentalmente en tierras 
arrebatadas al marabú, 
donde crece principal-
mente el eucalipto, que 
comienza a dar cujes 
para la cosecha y algu-
nas cantidades de made-
ra rolliza utilizadas en 
la construcción de casas 
de tabaco.  

En esos suelos tra-
bajan con el objetivo 
de completar las 540 
hectáreas para el 2022, 
y lograr el autoabas-
tecimiento de madera, 
que ahora buscan en la 
provincia de Camagüey, 
distante a más de 100 
kilómetros de las áreas 
productivas, lo que en-
carece los costos.

La exportación como 
destino
Aunque todos los co-
lectivos del sector tri-

butaron a la corona ob-
tenida, por su encargo 
estatal, producir para la 
exportación, la fábrica 
Vidal Navas Fernández, 
de Puerto Padre, marcó 
pautas en el 2017.

Dice Luis Enrique 
Parra López, su direc-
tor, que ese año supera-
ron en 36 mil 900 pesos 
la producción mercan-
til planificada, y agre-
ga que el tabaco tiene 
que salir perfecto, pues 
su cliente, el grupo Ha-
vanos S.A., posee exi-
gentes parámetros de 
calidad. 

Otros indicadores so-
bresalientes en el 2017 
fueron el valor agregado 
y la productividad, ob-
jetivos logrados a pesar 
de ciertos problemas con 
la calidad de la materia 
prima y los atrasos en la 
entrada de las habilita-
ciones (insumos), impres-
cindibles para convertir 
en mercancía las pro-
ducciones, según refiere 
Eugenio Domínguez Ál-
varez, secretario general 
de la sección sindical.

Resultados sostenibles
Domínguez Álvarez pon-
dera las estrechas rela-
ciones de trabajo entre la 
administración y el sindi-
cato, que abren escenarios 
a la participación colecti-
va en la toma de las prin-
cipales decisiones, “así se 
fortalecen la unidad y el 
sentido de pertenencia”, 
alega.

Confirma el director 
que este año hasta el cie-
rre de abril sobrepasan 
en 57 mil 200 unidades lo 
previsto con destino a la 
exportación; ha mejora-
do la entrada oportuna de 
las habilitaciones y la ins-
talación de equipos tecno-
lógicos (desumificadores), 
lo que ayuda a conservar 
en mejor estado la mate-
ria prima y el tabaco fa-
bricado.

| Día del Trabajador Tabacalero

Más allá de las vegas

Luis Enrique (en primer plano), Nancy y Eugenio en intercambio con 
los trabajadores. | foto: Ángel Chimeno Pérez

Lázaro Peña: una 
faceta poco conocida

| Alina Martínez Triay

Lázaro Peña siempre estuvo or-
gulloso de ser tabaquero y, como 
él mismo expresó,  su mesa  de 
trabajo no estaría nunca aban-
donada porque ya siendo secre-
tario general de la CTC cuando  
visitaba su antigua fábrica ocu-
paba un puesto en la galera y se 
afanaba en convertir la aromá-
tica hoja en un puro habano. 

En las filas de ese sector se 
inició como sindicalista y pron-
to demostró la validez de aque-
lla caracterización que hizo 
de él Rubén Martínez Villena 
cuando afirmó que tenía bríos 
de juventud y madurez de vete-
rano, al convertirse con 28 años 
en líder indiscutible de la Con-
federación de Trabajadores de 
Cuba (CTC). 

Dentro de esa ejecutoria re-
salta una faceta tal vez poco 
conocida, que fue el interés de 
Lázaro al frente de la Confede-
ración y con la colaboración de 
fuerzas revolucionarias y popu-
lares, por llevar la instrucción y 
la cultura a la masa laboriosa en 
medio de la indiferencia oficial 
de los gobiernos hacia estos te-
mas.

Tan pronto comenzó a recu-
perarse el movimiento sindical 
de la desarticulación sufrida a 
raíz del fracaso de la huelga de 
marzo de 1935, comenzaron a 
crearse aulas  que vinculaban la 
superación cultural y política,  y 
se rescató entre 1936 y 1939 la 
Universidad Popular José Martí. 
Con ese mismo empeño, se fundó 
la revista CTC y el espacio ra-
dial La CTC en el aire.  

Como representante a la Cá-
mara, Lázaro presentó en 1941 
ante el Congreso de la República 
un Proyecto de Ley de Defensa 
del Artista Nacional,  demandó 
del Ministerio del Trabajo que 
los músicos y actores se benefi-
ciaran con las leyes de Descan-
so Retribuido y de Maternidad 
Obrera, y abogó por la creación 
de una editorial de música que 
protegiera a los autores cubanos.

Se interesó por la formación 
de los redactores de las publi-
caciones dirigidas a los traba-
jadores por lo cual promovió la 
constitución en 1938 de la Aso-
ciación de la Prensa Obrera de 
Cuba (Apoc).

En aquellos tiempos el Par-
tido Comunista y la CTC im-
pulsaron un intenso programa 
cultural del que formaron parte 
el Teatro Popular del cual Paco 
Alfonso fue el principal inspi-
rador, y la Sociedad Popular de 
Conciertos, esta última con sede 
en el actual teatro Amadeo Rol-
dán, instituciones ambas que po-
sibilitaron por un precio módico 
el disfrute por los que no tenían 
acceso a estos espectáculos de la 
actuación de estrellas del canto y 
de la música de renombre inter-

nacional en la época contratadas 
por la CTC y acercarse al mundo 
del teatro.

Todo ese empeño fue trun-
cado por la división del movi-
miento sindical ocurrida en los 
años 40 del pasado siglo, como 
manifestación de la política de 
guerra fría desatada en el país 
por gobiernos serviles al impe-
rialismo.

Después del triunfo de la Re-
volución la preocupación de Lá-
zaro por la cultura  encontró un  
terreno propicio. Muchos recuer-
dan  su inquietud por los cursos 
de superación para los trabaja-
dores y el gran movimiento de 
aficionados al arte que  impulsó 
entre sus filas. 

La destacada cantante 
Esther Borja, a quien él incor-
poró a las filas del movimien-
to sindical, nos expresó en una 
entrevista: “Es poco conocida la 
imagen del Lázaro romántico, 
con una sensibilidad exquisi-
ta por el arte, apasionado de la 
música, admirador y entraña-
ble amigo de Adolfo Guzmán.   
Muchas iniciativas culturales 
fueron promovidas por Lázaro, 
como el coro gigante de la CTC, 
y recuerdo que Isolina Carrillo 
me contaba que cuando venían 
compañeros a probar sus voces 
para el coro, Lázaro sudaba, 
porque se sentía apenado cuan-
do alguien interesado en parti-
cipar era rechazado por no tener 
aptitudes vocales. 

“Apreciaba mucho a los ar-
tistas y ninguno se fue nunca de 
su lado sin una frase amable y 
de reconocimiento. Cuando se 
arregló el teatro de la CTC, era 
uno de los que más disfrutaba de 
las funciones que allí se presen-
taban. Le concedía a la expre-
sión artística, musical, teatral y 
danzaria, una importancia muy 
grande, consideraba que todo 
ello embellecía la existencia 
del ser humano. Decir entonces 
y hoy CTC es hablar de Lázaro, 
pero me parece que si la vida no 
lo hubiese llevado por el camino 
de la lucha en defensa de los in-
tereses de la clase obrera, habría 
podido ser un gran artista”.
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| Vivian Bustamante Molina

Interrogantes e incertidumbre nos deja la 
carta de Dagoberto F. Alamino González, 
dirigente sindical en el hotel Meliá Cayo 
Coco, separado del puesto laboral por in-
tentar cumplir con sus funciones, según ex-
presa.

Acudir a esta sección parece ser su últi-
ma gestión, pues refiere que a mediados de 
febrero del actual año entregó en las sedes 
del Partido y la CTC, en el municipio ho-
mónimo de la instalación turística, un do-
cumento explicando lo sucedido y el final 
inesperado  en septiembre del 2017, cuan-
do le anunciaron el cierre del contrato por 
“baja ocupación” del hotel; lo cual también 
informó en el Sindicato Provincial de Tra-
bajadores de Hotelería y Turismo.

Un poco de historia
Su escrito se remonta a inicios de agosto del 
2014, momento en que empezó a laborar en el 
mencionado hotel avileño como dependiente 
de servicio gastronómico, “mediante la fir-
ma de un contrato a tiempo determinado, 
prorrogado en siete ocasiones hasta abarcar 
37 meses (…), precisa en su carta.

Por ese acumulado decidió pedir el 29 
de diciembre del año precedente que lo con-
trataran por tiempo indeterminado, situa-
ción que quedó pendiente con el desenlace 
expuesto.

El lector narra otro hecho que considera 
vinculante. En noviembre del 2016 lo eligie-
ron secretario general de la sección sindical 
del área de Gastronomía, y como parte de 
tal encomienda y “el deber de encauzar en 
momento, forma y lugar adecuados nuestros 
planteamientos e insertarlos en las decisio-
nes fundamentales de la entidad”, planteó la 
necesidad de negociar con transparencia un 
nuevo Convenio Colectivo de Trabajo (CCT).

En él “formalizaríamos la relación la-
boral de la mayoría de los asociados me-
diante contratos indeterminados, la imple-
mentación de un nuevo régimen de trabajo y 
descanso”, pues el vigente —subraya— entre 
otros aspectos no cumplía con lo estableci-
do en ese acápite. Además puntualizarían 
temas como los presupuestos de las áreas de 
servicio, la responsabilidad material, el co-
medor y la transportación obrera, asuntos 
previamente discutidos y acordados en las 
asambleas sindicales, asevera.

Dagoberto señala que en marzo del 2017, 
después que en la reunión del núcleo del Par-
tido del departamento fue felicitado el desem-
peño de la sección sindical que dirigía, obtu-
vieron una copia del CCT con solo uno de sus 
19 anexos. Al mes siguiente perdió la voz y la 
total rehabilitación demoró más de 4 meses.

No obstante, cuenta que el día 9 de abril 
envió al subdirector de Recursos Humanos 
(RR. HH.) y a la secretaria general del buró 
sindical del hotel la propuesta de CCT de la 
sección sindical de Gastronomía, así como 
una guía para su análisis. “Incitamos al de-
bate y la negociación para dejar listo el do-
cumento en saludo al 1.º de Mayo. No hubo 
respuesta”.

Al recibir el alta médica se reincorpo-
ra el viernes 1.º de septiembre; “y a las 7:00 
p.m. me anunciaron el cierre de contrato 
debido a la ‘baja ocupación’ del hotel, acción 
ejecutada por el subdirector de RR. HH., el 
lunes 4 de septiembre”.  Como consecuencia 
lo enviaron, por primera vez, a la reserva de 
la entidad Empleatur.

Pero no se dio por vencido tan fácil-
mente. Buscó y constató sorprendido en 
el reporte de ocupación del hotel corres-
pondiente al 4 de septiembre del 2017, la 
presencia de 426 clientes para un 91.2 % 
de alojamiento, y que su contrato a tiempo 
determinado tenía vigencia hasta el 21 de 
octubre de ese año.

Las averiguaciones de Dagoberto fue-
ron más allá. Dice que no recuerda cuándo 
y dónde se acordó el CCT del 2014 y ahora, 
luego de mucho indagar, no conoce a nin-
gún trabajador que haya  participado en la 
discusión, negociación, elaboración y apro-
bación  del CCT ni de los planes económicos 
y presupuestos de la entidad. “El escribidor 
—como diría Ciro Bianchi— lo intentó y 
violándose la legislación vigente, fue despe-
dido”.

Así concluye su carta, en la que falta un 
elemento básico: su reclamación inmediata, 
pues dice que en febrero último acudió a las 
instancias partidistas y sindicales del mu-
nicipio y la provincia, pero al menos, en el 
texto enviado, no hace constar qué gestiones 
realizó a partir de septiembre del 2017 des-
pués del cese del contrato.

De todas formas esperamos que su de-
nuncia no caiga en saco roto, y más tem-
prano que tarde conozcamos razones y res-
puestas.

Literalmente no es así, 
pero vendría bien que 
lo aplicaran quienes  
en la gastronomía, el 
transporte y el comer-
cio tratan, y muchos 
lo logran, de escamo-
tearle al cliente el 
derecho a recibir el 
vuelto.

Partió del es-
pacio Periodismo 
ciudadano lo que 
ya resulta el tercer 
trabajo sobre el tema pro-
puesto por dos estudian-
tes holguineros, apoyados 
desde entonces por cartas 
y correos electrónicos re-
cibidos en esta redacción, 
adonde también llegó la 
respuesta del Grupo Em-
presarial de Comercio de 
esa provincia oriental, 
firmada por Yanexis Ro-
dríguez  Rodríguez y Án-
gel Hidalgo Mecerene, di-
rectora de Supervisión y 
Control,  y especialista de 
Protección al Consumidor, 
respectivamente.

Tajantes son en el pri-
mer párrafo del texto, al 
asegurar que a la pregun-
ta de ¿Vuelto o Vergüen-
za?, que dio título al escri-
to, no queda de otras que 
afirmar: “Lo que no tie-
nen algunos bodegueros y 
camareras es vergüenza y 
han convertido esta mala 
acción en una incorrecta 
práctica y violación de los 
derechos del consumidor”.

A continuación enume-
ran acciones que efectúan 

en el territorio a fin de 
“incrementar la exigencia 
para erradicar o dismi-
nuir tales sucesos bochor-
nosos”. Entre estas  se  en-
cuentra la elaboración de 
un Reglamento Interno de 
Protección al Consumidor, 
la aplicación de  encuestas 
para conocer  la satisfac-
ción del cliente  y  la rea-
lización de una plenaria 
provincial con represen-
tantes de los decisores en 
el sector para ofrecer  un  
buen  servicio.

Suponemos que simila-
res medidas se asuman en 
el resto de los territorios, 
y ojalá no quede en cam-
pañas y en preliminares 
buenas intenciones lo que 
debe ser pan de cada día 
en el respeto al pueblo.
| Sandra Madiedo Ruiz

Un planteamiento periódico de los lectores es el 
derecho a la licencia sin sueldo, lo cual está re-
cogido en el único artículo de la sección séptima, 
capítulo IX de la Ley no. 116, Código de Trabajo.

Resulta que al amparo de lo establecido en ese 
acápite, el jefe de la entidad estatal tiene la facul-
tad de conceder licencia no retribuida a trabajado-
res con responsabilidades familiares para la aten-
ción y el cuidado de estos.

El propio directivo es quien determina por 
cuanto tiempo otorga ese permiso, y debe constar 
por escrito la fecha de inicio y terminación, pues a 
su vencimiento el trabajador debe reincorporarse 
al empleo.

Las respuestas de las especialistas del Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social a lectores de 
esta sección siempre enfatizan que la concesión de 
dicha licencia no es un derecho del trabajador, sino 
potestad de la máxima instancia administrativa, 
atendiendo a las circunstancias por las cuales se 
efectúa la solicitud, y que no exige requisitos para 
su otorgamiento.

Si culminado el período de licencia no retribui-
da autorizada, la persona no se incorpora a la enti-
dad, el empleador puede dar por concluido el con-
trato por tiempo indeterminado, de acuerdo con lo 
previsto por la propia Ley no. 116, en el artículo 49, 
inciso g). | VBM

Reclama dirigente sindical
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A los cubanos les 
gusta incluir en sus 
comidas los frijoles 
en sus disímiles 
variedades, pero 
adquirirlos implica 
una cuota incluida 
de cuerpos extraños. 
Nos preguntamos 
si el objetivo es 
demorar la acción de 
escogerlos antes de 
ponerlos en la olla o 
falsear su peso. Lo 
que la foto atestigua 
no es casualidad. Son 
frijoles colorados 
y garbanzos 
comprados en el 
mercado de 17 y 
K, aderezados con 
fragmentos de tallos 
de plantas y hojas 
secas,  piedras, 
tierra…, y por eso 
también tuvimos 
que pagar. | texto 
y fotos: Jorge 
Rivas Rodríguez

El kilo sí tiene vuelto…

Licencia
no retribuida
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El primer ultrasonido de em-
barazo de Liannys Vicet Del-
gado dio que eran jimaguas y 
niñas. Pero ella nunca ima-
ginó que, con solo 16 años de 
edad, en la consulta de Gené-
tica le anunciarían que daría 
a luz tres niñas.

La paciente ingresó a las 
28 semanas y a las 34 le hi-
cieron cesárea porque ama-
neció con preclamsia o au-
mento de la tensión arterial.

Actualmente están en la 
sala Piel a Piel del Hospital 
de Obstetricia y Ginecología 
Ramón González Coro, en 
La Habana.  Dice la enfer-
mera Leticia Hernández Pa-
checo que las tres niñas se 
alimentan con pecho, y con 
el apoyo del F20 que es leche 
maternizada, porque aun-
que abogamos por la lactan-
cia materna exclusivamen-
te, estamos en presencia de 
una madre adolescente que 
parió trillizas.

Es oportuno recordar que 
esta edad no es aconsejable 
para concebir un hijo por los 
riesgos para la vida que ello 
entraña.

“Aquí estarán hasta que 
las tres alcancen los 2 500 
gramos”, precisa Hernández 
Pacheco, y aclara que mien-
tras tanto se les da segui-
miento; se atiende la evolu-
ción clínica y hematológica, 
así como los indicadores ne-
cesarios que garanticen el 
bienestar de las bebés.

Las hijas de Liannys na-
cieron con un minuto de di-
ferencia la primera de la 
segunda y la segunda de la 
tercera. Confiesa que las re-

conoce más o menos, y para 
asegurarse, puso en el pie de 
cada niña una tirita de un co-
lor determinado. | Yoel Alma-
guer de Armas

Liannys:
la adolescente 
de las trillizas

Este trabajo fue publicado en nuestro sitio web, y por 
su acogida compartimos fragmentos y comentarios 

| foto: Del autor

| Yoel Almaguer de Armas

El índice poblacional con miedo al den-
tista es altísimo. No existen datos esta-
dísticos sobre esta afirmación pero, ¿qué 
persona no ha visitado al estomatólogo al 
menos una vez en su vida? Y ¿cuál  desea 
sentarse en el sillón de una clínica esto-
matológica y sentir el pinchito de la fresa 
con su retozo en el nervio de una muela 
o un diente?

A quién no le han sangrado las en-
cías alguna vez mientras se lava la boca, 
y se ha asustado al ver manchas de san-
gre entre la pasta, lo que genera preocu-
pación cuando eso se convierte en algo 
constante.

Muchos dicen que cuando las encías 
sangran es porque el cepillado es correc-
to, pero la doctora Mayra Correa Ramos, 
especialista en Primer Grado en Perio-
doncia, aclara que no tienen por qué san-
grar, y cuando lo hacen es porque hay 
inflamación.

“Solo puede ocurrir durante la pu-
bertad por la carga hormonal de esa eta-
pa, o durante el primer y tercer trimestre 
del embarazo, por el nivel de estrógeno 
propio de ese período”.

Es muy posible que el sangrado se 
deba a una enfermedad llamada gingi-
vitis, que solo afecta las estructuras de 
protección de los dientes. Cuando esta 
no se trata a tiempo puede progresar 
y convertirse en periodontitis, aunque 
no necesariamente tiene que suceder 
así.

Mayra trabaja en el policlínico 19 de 
Abril, del municipio de Plaza de la Re-
volución, en La Habana. Manifiesta que 
durante sus dos años como especialis-
ta ha notado el aumento del número de 
pacientes que acuden a su consulta, y le 
llama la atención la poca asistencia de 
diabéticos.

“Estas personas sufren microan-
giopatía diabética que les reduce el 
calibre de los vasos sanguíneos y, por 
tanto, la llegada de las células de de-
fensa a los tejidos periodontales son 
menores, así como la síntesis de colá-
geno, elemento fundamental en la cica-
trización y reparación del tejido perio-
dontal,  lo que les dificulta la respuesta 
ante el proceso inflamatorio”.

“Con la cirugía no logramos nunca 
la regeneración del tejido. La periodon-
titis  genera una pérdida ósea horizon-
tal,  y  lo  que nosotros hacemos es dete-
ner la enfermedad”, explica la doctora.

“La operación incluye la retirada 
de la parte afectada por las bacterias, 
la limpieza del hueso y de la bolsa pe-
riodontal que se forma en la encía. Ade-
más, se higieniza bien la raíz del diente, 
se raspa, se alisa  y se retira todo el ce-
mento infectado con toxinas de las bac-
terias”.

Refiere que la operación es sin dolor 
y que, hasta el momento, todos los pa-
cientes salen satisfechos. “Se logra que 
un diente, que quizás podía desaparecer 
en cinco años, le dure 25 o siempre”.

La especialista precisa que con la 
atención quirúrgica el diente quedará 
más largo. Usted se preguntará enton-

ces, ¿para qué sacrificarme tanto si des-
pués de la operación pudiéramos vernos 
raros?

Las personas que llegan a la consulta 
de Mayra no siempre lo hacen informa-
dos. “A muchos solo les interesa que les 
saques la pieza y después ellos resuelven 
cómo ponérsela. Y otros sí luchan para 
que el médico les salve el diente. Algu-
nos dicen: ‘si se me cae me pongo un im-
plante’. Pero es que el implante se pone 
en el hueso periodontal, y si pierdes el 
hueso ¿dónde te lo vas a poner?”.

Todos podemos padecer dicha enfer-
medad, incluso los niños. Está confir-
mado que el 90 % de las personas que 
viven con esta superan los 35 años de 
edad.

“Sucede así porque el paciente lleva 
mucho tiempo sin lavarse bien la boca, 
creándole condiciones a los microrga-
nismos para que aumenten e invadan los 
tejidos periodontales. No se trata de las 
frecuencias en el lavado sino en la efec-
tividad al hacerlo”.

La periodoncista Mayra Correa con-
firma  que  la enfermedad en las encías 
puede ser hereditaria. “A veces no es  
tanto de madre y padre a hijo, sino de 
abuelos a nietos”. Ha indagado ella  en  
el  historial  de los pacientes, y  varios  le  
confirman  que  el  abuelo  o  la abuela 
no tenían dientes a los 30 años. Aunque 
otros factores de riesgo muy determi-
nantes para padecer de periodontitis 
son el tabaquismo, la diabetes, el estrés, 
entre otros.

Hay personas que les restan impor-
tancia a las complicaciones estomato-
lógicas. Sin embargo, la enfermedad 
periodontal está relacionada con la ma-
yoría de los padecimientos crónicos del 
organismo.

“El paciente diabético no estará 
compensado de la glicemia si tiene este 
problema. Asimismo, un microrganismo 
que provoca la periodontitis es la Pre-
votella intermedia, causante de agrega-
ción plaquetaria, que al formar trombos 
pueden propiciar enfermedades cardio-
vasculares o cerebrovasculares de tipo 
isquémico”.

Si usted se cepilla correctamente 
los dientes, y lo hace con las frecuen-
cias  que nos enseñan desde niños, y que  
constantemente nos repiten, no padece-
rá  de  periodontitis y, por tanto, tendrá  
menos  posibilidades de perderlos.

Algo tan sencillo como eso evitará 
sentir el incómodo bombillito amarillo 
que los estomatólogos  alejan y acercan 
con habilidad y arte, y que tantos  mira-
mos con pánico, mientras nos sudan las 
manos.

Las encías no deben sangrar

Mayra Correa Ramos exhorta a mantener un 
correcto cepillado de los dientes para evitar que los 
microrganismos invadan los tejidos periodontales.
| foto: Del autor

Usted puede enviarnos su pregunta o comentario al correo 
electrónico salud@trabajadores.cu o a nuestro sitio web 
http://www.trabajadores.cu/salud/

Cuando una persona es 
diagnosticada con periodontitis la 
única solución para contrarrestar 
la enfermedad  y evitar la pérdida 

del diente es la cirugía

Yaniuska Ramírez Suá-
rez: “Liannys, te felicito 
ante todo por el día de las 
madres. Nunca, ante cual-
quier adversidad y prue-
ba que Dios ponga en tu 
camino, dejes de querer y 
amar a tus hijas. Los hijos 
son una bendición. Y te fe-
licito una vez más por esa 
dicha tan grande de tener 
tres bebés en tus brazos”.

Raisa Beatriz Rodrí-
guez: “Es una bendición 
que se logren en nuestro 
país un parto de trillizas y 
aún más de una adolescen-
te de 16 años, ahí es don-
de se ve la capacidad de 
nuestros médicos cubanos. 
Felicidades para esa nueva 
madre”.

Argelia: “Qué lindas, 
es joven, apenas una niña 
al igual que sus bebés, 
pero sabrá enfrentarse a la 
vida y educarlas y amarlas 
como buena madre que va 
a ser”.

Tania: “Muchas felici-
dades a la jovencita, con-
cuerdo con Argelia muy 
jovencita y si existe apoyo 
familiar y de amigos ade-
lante con la tarea de ser 
madre. Nada es más her-
moso que tener una peque-
ña familia en tus brazos, 
bueno tres pequeñas jaja-
jaja felicidades!!!!!!!”.



lunes 28 de mayo del 2018TRABAJADORES NACIONALES|06

| Francisco Rodríguez Cruz

Luego de ocho días de intensa labor 
concluyó la identificación “absoluta” 
de cada una de las víctimas del si-
niestro ocurrido el pasado 18 de mayo 
durante el despegue en La Habana de 
un Boeing 737 con destino a Holguín.

Así lo anunció en conferencia de 
prensa este domingo el doctor Sergio 
Rabell Piera, director del Instituto de 
Medicina Legal, junto con el coronel 
Antonio Mesa Santana, jefe de la Di-
rección de Criminalística del Minis-
terio del Interior de Cuba.

El experto enfatizó en la comple-
jidad del trabajo, que requirió la labor 
conjunta de diversas especialidades, 
y en la participación determinante de 
los familiares de las víctimas.

El doctor Rabell explicó que la 
investigación del desastre aéreo es un 
proceso, por lo cual el establecimiento 
de la identidad de las personas falle-
cidas “es un alto en el camino”, con lo 
cual las familias pueden dar sepultu-
ra a sus familiares y de alguna mane-
ra terminar un poco su duelo.

Seguimos interactuando con to-
das las fuerzas, seguimos aportando 
y recibiendo información, elaborando 
documentos, la mayoría de los cuales 
están adelantados, pero no ha termi-
nado el proceso en este caso, aseguró.

A una pregunta de Trabajadores 
sobre la cantidad estimada de per-
sonas involucradas en esta fase de la 
investigación, el director del Institu-
to de Medicina Legal afirmó que po-
día dar “una cifra única, más de 11 
millones, todo el pueblo de Cuba ha 
participado, con su solidaridad, con 
su apoyo.

“Aquí ha llamado prácticamen-
te todo el que tiene que ver con la 
ciencia forense para brindar su 
ayuda” —prosiguió—. Resaltó que 
los alrededor de 90 trabajadores de 
esa institución han tomado parte 
en el proceso de identificación de 
los cuerpos, también fuerzas de cri-
minalística, de los bomberos, de la 
Cruz Roja, Comunales y Servicios 
Necrológicos.

Mencionó además al personal de 
Salud Pública que laboró en brin-
dar el apoyo a los familiares en el 
momento en que recibían la doloro-
sa información. 

Más de 500 personas pueden ha-
ber estado directamente vinculadas 
a estas labores, precisó, y hay quien 
solo vino una vez a este lugar, y ha 
sido muy importante.

Amplió que el estimado inicial de 
un mes para completar la identifica-
ción es lo que se dice en estos casos, 
pero valoró que Cuba tiene una alta 
experticia y preparación en tiempo 
real para cualquier desastre, ya sea 
tecnológico, aéreo o marítimo.

Lo que hicimos fue poner en 
práctica lo que tenemos en los 
protocolos de actuación, detalló. 
Recordó que en el manual de la 

Organización Panamericana de 
la Salud el capítulo del manejo de 
víctimas fatales de desastres está 
escrito por cubanos, y es la norma 
que se sigue.

Todo funcionó perfectamente, 
se activaron las personas, el centro 
de dirección, fuimos al lugar del de-
sastre los que teníamos que ir, con 
mesura. Se quedaron aquí los que 
tenían que estar y se trabajó inten-
samente en turnos de 24 horas.

Nuestros médicos, técnicos y 
profesionales, los compañeros de 
aseguramiento, todos han funcio-
nado como un reloj, destacó.

Señaló además detalles que faci-
litaron el proceso, como que todos los 
cuerpos aparecieron y su número se 
correspondía con la cantidad de per-
sonas a identificar, lo cual no siempre 
ocurre así en desastres de este tipo.

En el lugar del suceso se trabajó 
con cuatro equipos —amplió—, inte-

grados por un perito médico legista, 
otro de criminalística y dos o tres 
compañeros de apoyo, quienes fueron 
barriendo el terreno por cuadrantes 
y avanzando de la profundidad hacia 
adelante, lo que permitió un manejo 
adecuado de los cuerpos y de sus per-
tenencias más próximas.

Es un hecho importante porque 
se ha demostrado que lo que tenía-
mos preparado funciona, y funciona 
exquisitamente, concluyó.

Concluyó identificación de las 110 
víctimas mortales de avión siniestrado

Más de 500 personas pueden haber estado directamente vinculadas con estas labores, 
en turnos continuos de 24 horas, en un proceso que funcionó como un reloj y que 

demuestra la experticia de Cuba en el manejo de situaciones de desastre

En horas de la noche del sábado 
26 de mayo de 2018 se dio por con-
cluido el proceso de identificación 
de las 110 víctimas mortales del 
vuelo DMJ 0972, ocurrido el pasa-
do 18 de mayo en las proximida-
des del aeropuerto internacional 
José Martí, y que fueron traslada-
das desde el lugar del desastre, en 
menos de 24 horas, al Instituto de 
Medicina Legal de La Habana.

Debe recordarse que tres de 
las pasajeras fueron ingresadas 
en instituciones de salud para re-
cibir atención médica, de las cua-
les, como se ha informado, dos de 
ellas fallecieron posteriormente.

A pesar de tratarse de un com-
plejo trabajo, debido a los trauma-
tismos provocados por la caída de 
la aeronave, a los que se sumaron 
los efectos del calor y las llamas, 
la labor conjunta de los expertos 
forenses del Instituto de Medici-
na Legal, del Ministerio de Salud 
Pública y de la Dirección de Cri-
minalística y otras fuerzas combi-
nadas del Ministerio del Interior, 
permitió establecer la identidad 

absoluta de cada una de las vícti-
mas del siniestro.

La participación de los fami-
liares fue determinante en cada 
caso, aportando datos fundamen-
tales de identidad, también fotos y 
documentos que, junto al recono-
cimiento de prendas y componen-
tes del vestuario, entre otros, per-
mitieron orientar debidamente las 
acciones de identificación.

En todos los casos se tuvo en 
cuenta la información obtenida del 
análisis detallado del video exis-
tente, en el momento del abordaje, 
y otras imágenes que fueron recu-
peradas de los celulares de algunos 
pasajeros, así como descripciones de 
las personas que estuvieron en con-
tactos con ellos antes del vuelo.

Las pruebas practicadas por 
los expertos en el campo antropo-
lógico, estomatológico, dactiloscó-
pico, trazológico y de biología fo-
rense, que incluyó la investigación 
del ADN, entre otras, permitieron 
establecer con carácter absoluto 
la identidad de las víctimas, que 
en todos los casos fue por el aná-

lisis colectivo de los peritos parti-
cipantes.

Los cuerpos identificados se co-
rresponden con 67 de Holguín, 21 de 
La Habana, tres de Granma, tres de 
Santiago de Cuba, dos de Matanzas, 
dos de Isla de la Juventud y uno de 
Las Tunas. A esta cifra se añaden 
siete de nacionalidad mexicana, dos 
argentinos y dos saharauis.

Se reconoce el apoyo recibido 
de todas las instituciones, orga-
nismos y organizaciones que par-
ticiparon en este proceso, inclui-
das las provincias donde residían, 
así como las representaciones di-
plomáticas de los países afectados, 
lo que permitió lograr en ocho 
días la identidad de los fallecidos.

En todos los casos fueron entre-
gados los cuerpos a sus familiares, 
quienes decidieron por voluntad 
propia el destino de los mismos.

Reiteramos nuestras condo-
lencias a los familiares y amigos 
de las víctimas.

La Habana, mayo 27 de 2018
Instituto de Medicina Legal

Nota informativa

| foto: Joaquín Hernández Mena



Nuestro Congreso es el más 
masivo de los que se realizan 
en el país, transversaliza la so-
ciedad —territorial y sectorial-
mente—. Pero la masividad no 
garantizará el éxito si no incor-
pora la participación protagó-
nica de todos los trabajadores.

Con la realización de las 
asambleas de afiliados y tra-
bajadores XXI Congreso de la 

CTC, del 21 de junio al 20 de 
septiembre, comenzará uno 

de los momentos claves de su 
proceso orgánico. En estas se 
analizará y discutirá el docu-

mento Bases para el 
Fortalecimiento de la 
Misión del Movimien-
to Sindical Cubano.

Las reuniones 
constituirán escenarios 

democráticos que ayuden 
al intercambio, la sociali-

zación y profundiza-
ción; no solo criticar 
y señalar deficien-
cias, sino también 
proponer alternativas 

y soluciones, desde una 
posición aportadora, en aras 

de alcanzar mayores y me-
jores resultados en la eco-
nomía.

Su éxito —en buena 
medida— dependerá del 

papel conductor de los cua-
dros. No se trata de una lectu-
ra formal, deben prepararse 
para esclarecer, argumentar 
y convencer. Los trabajadores 
tienen que reconocer que dis-
cutimos sus problemas, aunque 
hoy no tengan una solución.

Es preciso puntualizar que 
Bases para el Fortalecimiento… 
no es una evaluación del cum-
plimiento de los 30 objetivos 
aprobados en el anterior evento, 
de ello se encargará el informe 
central a la trascendental cita.

El texto a debatir consta de 
53 aspectos, en los cuales se po-
sicionan temas de marcado in-
terés para la sociedad cubana. 
A su vez incorpora los plantea-
mientos recogidos en el examen 
de la convocatoria al cónclave, 
donde se demostró que los tra-
bajadores quieren, necesitan y 
abogan por la existencia de un 
sindicato más apegado a su mi-
sión de representar y defender, 
con mayor participación en los 
espacios decisorios.

En su contenido encontra-
rán interrogantes para esti-
mular la reflexión y discutir 
las insatisfacciones o preocu-
paciones vinculadas al mundo 
sindical y laboral; construir 
consensos sobre cómo perfec-
cionar el trabajo de la orga-
nización, su práctica y acción 
ante las transformaciones ac-
tuales.

Las valoraciones resultan-
tes de las asambleas enrique-
cerán el informe central y los 
de las comisiones de trabajo, 
permitirán proyectar con pre-
cisión sus dictámenes.

Trabajadoras y trabaja-
dores, ya estamos en el XXI 
Congreso; los resultados de 
estos análisis deben derivar 
en el perfeccionamiento de 
nuestro papel. 

lunes 28 de MAYO 2018

Separata

Declaraciones de Ulises Guilarte De Nacimiento, secretario 
general de la Central de Trabajadores de Cuba

| foto: Heriberto González Brito

 Un Congreso de 
participación, 

aporte y 
compromiso
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1. Reviste especial significación 
que las sesiones finales del XXI 
Congreso de la CTC se realicen 
en un contexto de conmemora-
ciones que enaltecen nuestra his-
toria, como el  80 aniversario de 
la fundación de la Confederación 
de Trabajadores de Cuba, deveni-
da en su XI Congreso en Central 
de Trabajadores de Cuba, el 166 
del natalicio del Héroe Nacional 
José Martí y el 60 del triunfo de 
la Revolución. 

2. La constitución de la CTC en 
1939, concebida desde la visión 
de Lázaro Peña y de otros líde-
res sindicales, resultó cardinal 
para fraguar la unidad de los 
trabajadores cubanos, fieles con-
tinuadores de las luchas de nues-
tro pueblo por su independencia, 
emancipación social e identidad 
nacional. 

3. Este magno evento de los tra-
bajadores cubanos se celebra 
en una etapa en que nos aden-
tramos en actividades de mayor 
complejidad, como parte  del 
proceso de actualización del mo-
delo económico y social cubano 
de desarrollo socialista, se  con-
tinúa  la implementación de los 
Lineamientos de la Política Eco-

nómica y Social del Partido y la 
Revolución, y están vigentes las 
Bases para el “Plan Nacional de 
Desarrollo Económico y Social 
hasta 2030”, ambos documentos 
aprobados en el VII Congreso del 
Partido son de permanente con-
sulta para el movimiento sindi-
cal, y además de referentes teó-
ricos se convierten en plataforma 
de acción práctica, donde resulta 
decisiva la participación y apor-
tación de los trabajadores en su 
materialización. 

4. Nuestro líder histórico, Co-
mandante en Jefe Fidel Castro 
Ruz en la clausura del XIII Con-
greso de la CTC en noviembre 
de 1973, expresó: “No se impone 
un punto de vista, se discute con 
los trabajadores. No se adoptan 
medidas por decreto, no impor-
ta cuán justas o cuán acertadas 
puedan ser las decisiones funda-
mentales que afectan a la vida 
de nuestro pueblo, tienen que ser 
discutidas con el pueblo y esen-
cialmente con los trabajadores”.  

5. El XXI Congreso tiene lugar en 
un contexto internacional carac-
terizado por  un orden económi-
co injusto y excluyente, marcado 
por el incremento de conflictos 
bélicos, una ofensiva del impe-
rialismo y su política neoliberal, 
cuyos impactos tienen un refle-
jo negativo en el mundo del tra-

bajo y han revertido los avan-
ces logrados por los gobiernos 
progresistas, generando nuevas 
amenazas para la estabilidad de 
la región, unido a un despliegue 
propagandístico por deslegiti-
mar el papel de los interlocutores 
de la  izquierda latinoamericana 
y caribeña. 

6. Al propio tiempo se recrudece 
el criminal bloqueo económico, 
comercial y financiero que por 
56 años ha impuesto el gobierno 
de los Estados Unidos a Cuba, al 
que se suma la irracional postura 
y retórica injerencista de su po-
lítica actual; en esta coyuntura 
necesitamos gestionar con éxito 
nuestros limitados recursos ma-
teriales y financieros, destinados 
a los programas de desarrollo 
e incorporar a la acción sindi-
cal métodos más creativos que 
canalicen con efectividad la 
participación de los trabajado-
res como un requerimiento del 
sostén de la Revolución y su de-
fensa.  

7. En nuestra sociedad socialista 
los sindicatos tienen dos misio-
nes principales: organizar a los 
trabajadores, prepararlos para 
movilizarlos en el cumplimien-
to de sus deberes laborales y so-
ciales en la construcción socia-
lista y representar y defender 
sus legítimos derechos ante el 

empleador, el Estado y la socie-
dad en una relación constructi-
va y exigente por ambas partes. 

8. Así mismo para la CTC y los 
sindicatos adquiere una signifi-
cación estratégica el desarrollo 
de una labor política e ideológi-
ca diferenciada que tribute a la 
movilización y el compromiso de 
los trabajadores en alcanzar una 
nación soberana, independien-
te, socialista, democrática, prós-
pera y sostenible, concentrando 
todos sus esfuerzos en impulsar 
los programas de recuperación y 
desarrollo de la economía como 
parte de la actualización del mo-
delo económico y social. 

9. Como clase obrera en el poder 
nos corresponde promover ideas 
y acciones que contribuyan al 
aprovechamiento de las nue-
vas coyunturas que ofrecen las 
transformaciones institucionales 
y normativas que se aplican en 
cumplimiento de los acuerdos del 
VII Congreso del Partido, con el 
objetivo de proponer soluciones 
económico-financieras y produc-
tivas viables desde nuestros co-
lectivos de trabajadores, tanto del 
sector estatal como en las nuevas 
formas de gestión no estatal, or-
ganizaciones y organismos de di-
rección, ello hará más dinámico, 
visible y protagónico el papel 
del sindicato.

Introducción

Trabajadoras y trabajadores:

 BASES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
MISIÓN DEL MOVIMIENTO SINDICAL CUBANO

10. Convocamos a la participación 
consciente de los trabajadores 
en el debate de este documento, 
que posiciona preocupaciones e 
insatisfacciones de los afiliados 
y plantea  interrogantes cuyas 
respuestas derivarán en proyec-
ciones para el perfeccionamiento 
del trabajo de la CTC y los sindi-
catos. Convirtamos estas asam-
bleas en la expresión concreta de 
la celebración del Congreso en 
la base, que es donde actúan los 
trabajadores y se materializa el 
funcionamiento sindical. 

11. La sindicalización de todos los 
trabajadores, de los jubilados y 
pensionados se realiza de forma 
voluntaria y consciente, es la pri-
mera tarea de carácter político 
ideológico. Para los trabajadores 
organizarlos, afiliarlos, educar-
los, formarlos en sus deberes y 
derechos, son tareas que concre-
tan el trabajo de la sección sindi-
cal, ello es esencia de la misión de 
defender la Revolución. 

12. Está definida la política para la 
sindicalización de los trabajado-
res no estatales vinculados a las 
nuevas formas de gestión, la or-
ganización de estos en secciones 
y burós sindicales subordinados 
a los sindicatos ramales en cada 

territorio que facilitan su aten-
ción, aunque esta no ha tenido la 
efectividad requerida. Es nece-
sario avanzar cualitativamente 
en esta tarea. ¿Cómo resolver que 
los trabajadores identifiquen, 
sientan y vean al sindicato como 
una necesidad y manifiesten su 
interés por afiliarse? 

13. El proceso de elección de los 
dirigentes de base y su pos-
terior completamiento exige 
una evaluación abarcadora en 
su proyección integradora del 
presente y el futuro, que asegu-
re elegir entre los trabajadores 
los de mayor liderazgo, méritos 
y compromiso, soporte sustan-
tivo de la garantía del funcio-
namiento sindical.¿Por qué no 
siempre están dispuestos a ocu-
par esta responsabilidad en la 
base aquellos que reúnen estos 
requisitos dentro de la masa 
trabajadora?  

14. Los dirigentes sindicales de 
base son la fuente primaria 
de la política de cuadros y de la 
continuidad de la organización. 
Una prioritaria atención requie-
re el seguimiento a los jóvenes 
con perspectivas de desarrollo, 
prepararlos para garantizar la 
estabilidad; promoverlos de for-

ma oportuna y escalonada a los 
niveles superiores de dirección. 
¿Qué causas limitan alcanzar es-
tos objetivos? 

15. Un requerimiento en el trabajo 
de la organización para llegar a 
todos y todos los días es forta-
lecer el activismo sindical con 
afiliados comprometidos en 
el cumplimiento de las tareas. 
¿Cómo hacer cumplir este pro-
pósito? 

16. En el contexto actual la capa-
citación sindical, laboral, econó-
mica y jurídica se ha jerarquiza-
do, no solo es necesaria, resulta 
imprescindible su enfoque cua-
litativo para tener un sindicato 
con voz propia en los espacios 
decisorios y capacidad de ne-
gociación con los empleadores. 
¿Qué medidas deben adoptarse 
para elevar la calidad de la pre-
paración de los cuadros y diri-
gentes sindicales? 

17. La reunión del secretariado 
ejecutivo de la sección sindical 
cumple un insustituible rol, se 
realiza de forma periódica en 
correspondencia con lo aproba-
do en los reglamentos; su pre-
paración, seguimiento de los 
acuerdos y sistema de control 

estarán estrechamente relacio-
nados con la evaluación siste-
mática de la labor sindical. 

18. La asamblea general de afiliados 
y trabajadores requiere conti-
nuar avanzando en una transfor-
mación cualitativa, como espacio 
participativo y democrático de 
debate de las principales decisio-
nes de sus colectivos laborales, la 
exigencia por el cumplimiento de 
lo acordado contribuye a la cre-
dibilidad del sindicato ante sus 
afiliados. 

19. La asamblea de representantes 
es un escenario que debemos 
mantener ante los cambios es-
tructurales que se han produ-
cido, además  por el papel que 
juega en la labor sindical y en la 
evaluación del seguimiento de 
los planes económicos de las em-
presas, unidades productivas y 
presupuestadas, que por su mag-
nitud y complejidad así lo exigen. 
¿Qué aspectos cambiar o hacer 
diferentes para perfeccionar 
estos espacios? 

20. La vinculación de los cuadros 
sindicales con los organismos de 
dirección y los trabajadores me-
diante diferentes vías es y será 
una prioridad permanente para 



de forma intencionada señalar 
los problemas del centro, escu-
char e intercambiar opiniones 
sobre sus preocupaciones y pro-
mover la responsabilidad colec-
tiva para enfrentarlos y buscar 
posibles soluciones para su trans-
formación. 

21. Para alcanzar una participación 
más influyente y un protagonis-
mo cualitativamente superior del 
movimiento sindical y sus tra-
bajadores, en la actualización de 
nuestro modelo económico, re-
sulta imprescindible un funcio-
namiento más eficiente y efectivo 
en todas sus instancias. 

22. La exigencia por el cumpli-
miento de los deberes de los 
afiliados, la representación y 
defensa de sus derechos cons-
tituye en la actualidad una de 
las funciones fundamentales 
del sindicato en su actuar co-
tidiano dentro del colectivo la-
boral. Promoviendo la práctica 
del pensamiento del Capitán de 
la Clase Obrera Lázaro Peña 
cuando expresó: “…deberes y 
derechos han de andar juntos”. 

23. En el ámbito de las relaciones 
laborales a la implementación 
del Código de Trabajo, su re-
glamento y las normas comple-
mentarias, se les ha brindado 
máxima prioridad desde la ca-
pacitación de cuadros, dirigen-
tes sindicales y trabajadores, 
hasta su concreción en el Conve-
nio Colectivo de Trabajo. Ambos 
asuntos requieren del sindicato 
mantener su seguimiento ante 
las constantes modificaciones 
de los escenarios y su marco re-
gulatorio.  

24. Cada Sindicato Nacional firma 
los lineamientos generales con 
los organismos que atiende, los 
que sustentan las directrices 
de los Convenios Colectivos de 
Trabajo, reconociéndose insu-
ficiencias en el correcto fun-
cionamiento de las comisiones 
negociadoras, así como en el 
control y efectividad del che-
queo y cumplimiento de lo pac-
tado en la asamblea de afiliados 
y trabajadores y representantes. 
¿Han sido suficientes los cam-
bios introducidos en los Con-
venios Colectivos de Trabajo? 
¿Impactan para bien de los tra-
bajadores y de la entidad? ¿Por 
qué no tiene un uso mayor por el 
sindicato? 

25. La estrategia en la gestión del 
capital humano con la partici-
pación sindical desde la base 
asegura el empleo como un de-
recho y un deber social, sin dis-
criminación de ninguna índole, 
favoreciendo ambientes sanos y 
seguros que tributen a la mejora 
constante de los procesos tecno-
lógicos, de servicios, docentes e 
investigativos y contribuyan a 
contar con trabajadores eficien-
tes en su desempeño y altamente 
competitivos. 

26. El sindicato en el nivel donde 
actúe continuará favoreciendo 
desde su práctica, la negociación 
con los empleadores para alcan-

zar mayor integralidad en la 
atención al trabajador, con énfa-
sis en los jóvenes que se incorpo-
ran a la vida laboral y la defensa 
de los derechos de la mujer. 

27. Ante los necesarios procesos de 
reordenamiento laboral hay que 
promover y exigir desde el sindi-
cato, que los trabajadores que re-
sulten disponibles e interruptos 
derivado de situaciones objetivas 
no queden desamparados, en pri-
mer lugar se apliquen las faculta-
des del jefe de la entidad recono-
cidas en el Código de Trabajo y 
ante coyunturas excepcionales se 
valoren con particularidad y sen-
tido económico las decisiones que 
permitan alcanzar una protec-
ción diferenciada. Ello requiere 
de una evaluación puntual en el 
contexto actual.  

28. En la atención a las quejas y re-
clamaciones los Órganos de Jus-
ticia Laboral desempeñan un 
rol fundamental en dirimir los 
conflictos laborales, ante la in-
conformidad por la aplicación 
de una medida disciplinaria o la 
violación de un derecho, primero 
para evitarlo y en última instan-
cia para solucionarlo. ¿Se sienten 
representados los trabajadores 
por su organización sindical?  

29. Resulta necesario para exigir 
el cumplimiento de derechos y 
obligaciones recíprocas, la par-
ticipación con argumentos y cri-
terios propios del sindicato en 
escenarios como: los consejos de 
dirección, asambleas de afiliados 
y trabajadores y de representan-
tes, ello requiere estar dotados de 
ejemplaridad, capacidad de cons-
truir consensos, firmeza en de-
fender lo planteado por las masas, 
armonizando los intereses locales 
y territoriales con los del país. 

30. En el proceso de actualización 
del modelo económico y social, la 
CTC y los sindicatos deben con-

tinuar perfeccionando la partici-
pación cada vez más activa en la 
gestión económica de las entida-
des, posicionando no solo la críti-
ca a las insuficiencias, si no plan-
teando alternativas concretas y 
viables. Disponemos como or-
ganización de la capacidad para 
identificar las reservas potencia-
les de eficiencia que reconoce-
mos existen en la planificación, 
la dirección y la organización 
de nuestro plantel industrial, se 
trata entonces de maximizar su 
rendimiento, primero que todo 
con nuestros propios esfuerzos y 
a partir de los recursos con que 
contamos.  

31. La estratégica batalla en el terre-
no económico-productivo en me-
dio de las complejidades que hoy 
vivimos requiere como nunca an-
tes del aporte de los trabajadores 
por elevar y diversificar de ma-
nera sostenida las producciones 
físicas, potenciar los renglones 
exportables, sustituir importa-
ciones y mejorar la calidad de la 
producción y los servicios, unido 
a la necesaria eficiencia del pro-
ceso inversionista que se ejecuta 
en los programas de desarrollo 
del país y fuente para asegurar 
las garantías sociales.  

32. Respaldamos y promovemos en 
el seno del colectivo, el concep-
to que el cumplimiento del plan 
y el presupuesto es sagrado, aun 
en medio de la difícil situación 
financiera, es imprescindible la 
utilización racional y eficiente 
de los recursos que disponemos, 
nuestro futuro dependerá de lo 
que avancemos y consolidemos 
en el presente. ¿Cómo valoran 
nuestros afiliados su  participa-
ción y la del sindicato en el pro-
ceso de presentación del plan y el 
presupuesto en su colectivo? 

33. El actual sistema salarial no se 
corresponde con el principio de 
distribución socialista. Existen 

diferencias en los ingresos de los 
trabajadores relacionadas con la 
cantidad, calidad y complejidad 
del trabajo y no vinculados al 
resultado del trabajo y al incre-
mento de su productividad. Se 
impone que el sindicato exija en 
cada actividad, a partir de los re-
sultados reales obtenidos, que la 
riqueza creada se distribuya de 
forma que el que más aporte sea 
el que más reciba. ¿Cuál debe 
ser el desempeño laboral de los 
trabajadores para corresponder 
los resultados económicos con 
los ingresos a recibir? 

34. Las insatisfacciones provoca-
das por la insuficiente capaci-
dad de compra del salario y de 
las pensiones en el caso de los 
jubilados, para dar respuesta 
a las necesidades personales y 
familiares, a lo que se añaden 
las consecuencias de la dua-
lidad cambiaria y monetaria, 
provoca determinado grado de 
desmotivación, indisciplina la-
boral y éxodo de fuerza de tra-
bajo calificada hacia activida-
des y formas de gestión mejor 
remuneradas, ello impone, en 
la medida que las condiciones 
económicas del país lo permi-
tan realizar la reforma general 
de salario.  

35. Los trabajadores cubanos son 
partidarios de la necesaria e 
imprescindible eliminación de 
la dualidad monetaria y cam-
biaria, como proceso determi-
nante para avanzar en la actua-
lización del modelo económico 
y social; pero a la vez debemos 
intensificar su preparación y la 
de los dirigentes sindicales, en 
relación con la comprensión de 
cómo puede impactar de forma 
integral a la hora de resolver 
las no pocas desigualdades que 
hoy están presentes en los in-
gresos de los trabajadores, don-
de se incluye lo concerniente a 
los estímulos en CUC. 
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28 de enero - 31 marzo

 1ro febrero -31 marzo

 febrero - abril

 marzo - junio  

 1ro de Mayo

21 junio - 20 septiembre

junio  
septiembre 

octubre

enero 2019

Convocatoria 
y su repercusión

Asambleas del plan 
y el presupuesto

Elección o renovación
 de dirigentes sindicales

Conferencias  
Municipales

Proceso

Proceso orgánico 
a las Conferencias 
Nacionales de los 

sindicatos de Civiles de 
la Defensa, Turismo, 
Cultura y Azucareros

Asambleas de afiliados 
y trabajadores XXI Congreso

Conferencias 
Provinciales

Constitución 
Delegaciones Congreso

Sesiones finales 
XXI Congreso

36. Los sindicatos han favorecido el 
uso racional de la fuerza de tra-
bajo, reconocen y han planteado 
en las instancias que correspon-
den la necesidad de atender las 
insuficiencias relacionadas con 
la normación y organización del 
trabajo, además de la discipli-
na laboral como elemento que 
puede propiciar mejores niveles 
de eficiencia e incremento de la 
productividad. Se trata de que el 
sindicato defienda con integrali-
dad que la disminución de traba-
jadores no es el único indicador 
que contribuye a la eficiencia, al 
propio tiempo exija se alcance 
certificar los registros contables-
financieros y se eliminen las em-
presas con pérdidas.  

37. Estamos conscientes de la 
desigualdad que se introduce 
transitoriamente en el ingreso 
de los trabajadores, al respetar 
beneficios de entidades que han 
sido sometidas a medidas orga-
nizativas como fusión, traspaso, 
extinción o cambios de subor-
dinación, siempre y cuando es-
tos permanezcan realizando las 
mismas funciones, pero a la vez 
tenemos plena convicción que el 
principio de igual trabajo, igual 
salario, solo será posible en el 
marco de la promulgación de la 
nueva política salarial, por su-
puesto vinculada con la elimi-
nación de la doble moneda y la 
práctica de subsidiar productos y 
no personas. 

38. Apoyamos el desarrollo de las 
nuevas formas de producción y 
gestión no estatales por su apor-
te complementario a la economía 
y a la comunidad, por ser una 
fuente alternativa de empleo y de 
producción de bienes y servicios 
socialmente necesarios, cuya ca-
pacidad de garantizar los dere-
chos de los trabajadores y con-
sumidores tenemos que exigir 
y fomentar.   

39. Especial atención requerirá la 
labor sindical en las empresas 
mixtas o de capital extranjero, 
en particular sobre cómo ejer-
cer el papel de representantes 
de los trabajadores a partir de 
exigir el cumplimiento de las 
políticas aprobadas. 

40. La gestión económico-finan-
ciera y tecnológica-organiza-
tiva de los recursos materiales 
y humanos con que contamos, 
debe ser más dinámica, flexi-
ble y moderna; incorporando y 
estimulando conscientemente 

de forma creciente la innova-
ción, la ciencia y la técnica. Un 
componente esencial e irre-
nunciable en esta batalla para 
dar respuesta a los problemas 
que día a día se presentan en 
el trabajo, es la Asociación Na-
cional de Innovadores y Ra-
cionalizadores la que debemos 
continuar fortaleciendo desde 
lo orgánico, la estimulación a 
los que más se destaquen, así 
como el cumplimiento de la le-
gislación vigente. ¿Qué hacer 
para asegurar un mayor aporte 
de los innovadores y racionali-
zadores a la economía y la de-
fensa del país? 

41. La Emulación Socialista en 
el contexto actual hay que 
ajustarla a las características 
de cada colectivo de manera 
creadora, cambiando hábitos y 
conceptos e intencionando movi-
mientos productivos, emulativos 
y políticos en los programas y ac-
tividades que definen el desarro-
llo económico del país e impulsan 
obras de carácter social, recono-
ciendo moral y materialmente 
las experiencias de vanguardia. 
¿Qué otras acciones emprender 
para dinamizar el desarrollo de 
la emulación socialista? 

42. Los sindicatos deben profundi-
zar en las causas que limitan un 
mayor procesamiento de trabaja-
dores y colectivos laborales para 
el otorgamiento de Condecora-
ciones y el Título Honorífico de 
Héroes y Heroínas del Trabajo de 
la República de Cuba, así como 
para las distinciones del sec-
tor, vía insustituible para hacer 
oportuno el reconocimiento mo-
ral al valor del trabajo. Al propio 
tiempo se precisa la necesidad de 
definir una política estatal para 
la atención de los Héroes y He-
roínas, paradigmas del valor al 
trabajo. 

43. La CTC y los sindicatos tienen la 
responsabilidad de fomentar la 
educación política, las cualidades 
éticas y morales de sus afiliados 
y trabajadores, que contribuyan 
al fortalecimiento de los valores 
reconocidos en el concepto de 
Revolución que proclamó el com-
pañero Fidel y que mayoritaria-
mente los cubanos respaldamos. 

44. El enfrentamiento a las activi-
dades subversivas del enemigo al 
servicio de la política del gobier-
no de los Estados Unidos contra 
Cuba, debe concebirse a partir de 
reforzar el diálogo sobre la base 

de argumentos, la combatividad, 
hacer bien nuestro trabajo, evitar 
el desaliento y la desconfianza.  

45. Los sindicatos deben consolidar 
con métodos y códigos actuali-
zados y eficaces las posibilida-
des que ofrecen las nuevas tec-
nologías de la información en la 
labor política ideológica con los 
trabajadores. Garantizando que 
el proceso de comunicación sea 
de forma oportuna, responsable, 
sistemática y transparente. 

46. Ha faltado sistematicidad en la 
preservación de los sitiales his-
tóricos, superados en no pocos 
lugares por los nombres comer-
ciales, dilatar su transformación 
condiciona el dominio de la his-
toria laboral y sindical del colec-
tivo. La historia es hoy el más se-
guro soporte ideológico y base de 
la identidad de nuestro proyecto 
nacional. 

47. Al movimiento sindical le corres-
ponde favorecer la divulgación 
del papel de los trabajadores en 
el socialismo en los medios de 
comunicación masiva y la vida y 
obra de los líderes sindicales de 
diferentes sectores, reafirmando 
el orgullo de ser cubano, defen-
diendo las conquistas de la Revo-
lución. Utilizando los más nove-
dosos códigos audiovisuales.  

48. La lectura y uso del periódico 
Trabajadores y la Revista CTC 
en las secciones sindicales en su 
versión impresa o digital deberá 
reafirmarse como práctica per-
manente de instrumentos que 
contribuyen a la reflexión, aná-
lisis, educación y movilización 
de los trabajadores, reflejando de 
forma objetiva las problemáticas 
económicas, políticas, sociales, 
laborales y sindicales en cada co-
lectivo laboral.  

49. El movimiento sindical apoya y 
reconoce el trabajo voluntario 
siempre que sea útil y necesario, 
despojado de toda formalidad. 
La movilización y participación 
en estas jornadas debe tener ca-
rácter formador de conciencia, 
efectuarse de manera especial en 
situaciones excepcionales como: 
desastres naturales, tecnológi-
cos, sanitarios o una emergencia 
de la economía. 

50. Corresponde a la CTC y los sin-
dicatos elevar la combatividad 
y ratificar al colectivo laboral 
como principal escenario de ac-
tuación en el enfrentamiento al 

delito, las indisciplinas y la co-
rrupción, convirtiéndolo en ba-
luarte ideológico de la Revolu-
ción, ganando conciencia en los 
trabajadores de la importancia 
de su participación en el com-
bate contra este flagelo. ¿Cómo 
elevar a planos superiores la 
prevención y el enfrentamiento 
a estos fenómenos? 

51. El sindicato moviliza a los tra-
bajadores en la realización de la 
guardia obrera, de forma volun-
taria y efectiva, complementan-
do los sistemas profesionales de 
seguridad y protección a partir 
del compromiso contraído por 
cada trabajador, al empleador 
le corresponde crear las condi-
ciones para su cumplimiento. 

52. El movimiento sindical cuba-
no ratifica que la defensa de 
la Patria Socialista continua-
rá siendo una de sus principa-
les misiones, garantizando la 
participación activa de los tra-
bajadores en su preparación, la 
contribución voluntaria con Mi 
Aporte a la Patria es una expre-
sión del grado de compromiso y 
conciencia del trabajador con la 
defensa del país.  

53. La CTC y los sindicatos cuba-
nos continuarán trabajando por 
fortalecer las relaciones de soli-
daridad con el movimiento sin-
dical internacional; movilizan-
do la  opinión pública en favor 
de contrarrestar las campañas 
mediáticas que se gestan contra 
Cuba y la devolución del territo-
rio ilegalmente ocupado por los 
Estados Unidos en la Base Na-
val de Guantánamo. 

Trabajadoras y trabajadores: 
 
No habrá labor sindical si el 

sindicato no funciona, si no trabaja, 
no actúa, no moviliza, no educa; si 
no ejerce su papel de dirigente y de 
representante, manteniendo la uni-
dad como principio clave, cambian-
do los métodos y elevando nuestra 
preparación para argumentar y 
discutir de manera franca, abierta, 
sin dogmas, participando, hacien-
do propuestas de cómo enfrentar y 
resolver los problemas. 

 
UNIDAD, COMPROMISO 

Y VICTORIA 

Secretariado Nacional  
Central Trabajadores de Cuba



NACIONALES|07 TRABAJADORESlunes 28 de mayo del 2018

| Lianne Fonseca Diéguez

Recorrer las calles de Holguín en 
estos grises días de mayo implica 
estar dispuesto a sostenerle la mi-
rada a los ojos cuarteados del dolor. 
Transitar cada metro de la ciudad 
es tropezarse con el sufrimiento de 
un pueblo que padece la pérdida 
de 67 de sus hijos, cuyos sueños se 
desplomaron junto al Boeing 737, 
siniestrado en las proximidades del 
aeropuerto internacional José Mar-
tí, de La Habana.

Las palabras se escurren para 
narrar la magnitud de la tragedia 
que se ha instaurado en demasiados 
hogares de la oriental provincia. 
Cómo se escribe, sin que el corazón 
se arrugue, que un padre no en-
cuentra consuelo al mirar el video 
de su pequeña de apenas 13 meses, 
que unas horas antes del accidente 
aéreo caminaba feliz como solo la 
inocencia puede hacerlo.

Cómo se escribe, sin que los de-
dos vacilen ante el teclado, que una 
familia del municipio de Cacocum 
perdió al unísono a una abuela, a 
una madre y a su pequeña de cuatro 
años, cuyos restos descansan ahora 
junto a su inseparable muñeca.

Cómo se escribe, sin profundizar 
más en la herida, que las vidas de 10 
matrimonios de pastores de la Igle-
sia del Nazareno en este territorio 
fueron segadas en el vuelo fallido 
La Habana-Holguín, y a raíz de ese 
infortunio varios menores de entre 
7 y 17 años quedaron huérfanos, sin 
olvidar que la desdicha alcanzó a 
muchos hijos más, que se quedaron 
a la espera de un abrazo maternal o 
paternal, o ambos.

“Morimos tantas veces como 
perdemos a uno de los nuestros”, es-
cribió el romano Publio Siro, y en 
esa frase puede resumirse el senti-

miento de Holguín y de toda Cuba 
en estas horas aciagas que, sin em-
bargo, han sido atenuadas por un 
amor colectivo que se traduce en 
abrazos, en palabras de aliento, en 
palmadas en los hombros, en des-
velos por parte de las estructuras 
políticas y gubernamentales, y de 
las diferentes instituciones… en 
una hermandad a prueba de fata-
lidades.

Porque, si bien caminar por Hol-
guín es mirarle el rostro a la triste-
za, es también encontrarse con una 
solidaridad infinita que intenta ga-
narle terreno a la aflicción. Es ob-
servar cómo se crece un pueblo ante 
la fatalidad del azar y cómo acoge 
en su manto protector a cada fami-
liar y allegado de las víctimas.

Ese mismo aliento de vecinos y 
amigos, unido a una arraigada fe 
religiosa, le ha dado fuerzas a Mar-
cos Isaac, de 14 años, para sobrepo-
nerse a la angustia por la muerte de 
sus padres Manuel David Aguilar y 
María Salomé Sánchez, una de las 
parejas de pastores alcanzados por 
la tragedia. “Lo más grande que me 
queda de ellos es la enseñanza y la 
educación que me dieron, me guia-
ron por el camino del Señor”, ma-
nifiesta con firmeza el adolescente, 
y el corazón de una encuentra un 
poco de paz ante tanta madurez.

Nadie en el país ha sido inmu-
ne al dolor, y Holguín ha sentido 
el abrazo cálido de Cuba. No hay 
inventario en el que se logre reco-
ger el saldo de sufrimiento dejado 
por el accidente aéreo, pero tampo-
co existe una báscula en la que se 
pueda calcular el respaldo que se le 
ha profesado al pueblo holguinero y 
que este a su vez ha brindado a sus 
dolientes. No hemos caminado so-
los. #FuerzaHolguin ha sido mucho 
más que una etiqueta.

#FuerzaHolguin, mucho 
más que una etiqueta

Mensaje de condolencia del 
Secretario General de la FSM

| foto: Carlos Rafael

Organizaciones sindicales de va-
rias partes del mundo hicieron lle-
gar durante el transcurso de esta 
semana mensajes de solidaridad y 
condolencias al pueblo cubano y a 
los familiares de las víctimas del 
accidente aéreo ocurrido el pasa-
do 18 de mayo.

Desde  Sao Paulo, Brasil, Víc-
tor Báez Mosqueira, secretario 
general de la Confederación Sin-
dical de Trabajadores de las Amé-
ricas, expresó su consternación 
por este terrible accidente, en car-
ta enviada a su homólogo cubano, 
Ulises Guilarte De Nacimiento.

También el presidente de la 
Federación General de Sindica-
tos Sirios, Jamal Kadri, mani-

festó que su pueblo y el cubano 
“han estado uno al lado del otro 
durante mucho tiempo. En estos 
días difíciles, nos gustaría ase-
gurar nuestro estar junto a us-
tedes en estas circunstancias”, 
expresó.

Similares sentimientos ma-
nifestaron la Nakliyat-I˛ Union 
y Working Class, de Turquía, 
“como amigos eternos del va-
liente pueblo cubano y la clase 
trabajadora”; así como Rubén 
Garrido, director de Relaciones 
Internacionales de la Central de 
Trabajadores de la Argentina Au-
tónoma, quien envió un fraterno 
abrazo, en especial para los hol-
guineros. | RN

Solidaridad sindical 
ante desastre aéreo

s
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| Elaine Caballero Sabugueiro 

En 1978 se instituyó el Sistema 
Nacional de Casas de Cultura, 
proyecto que se convirtió, con el 
transcurrir de los años, en la can-
tera idónea para descubrir talen-
tos artísticos. 

A lo largo de cuatro décadas 
esta iniciativa ha llevado a cabo 
una encomiable labor educativa 
en los más disímiles espacios y 
ha estado dirigida hacia diver-
sos públicos. Sin embargo, en el 
contexto actual precisa nuevas 
miradas en cuanto a su alcance, 
calidad y promoción, asunto en el 
que profundizó la vicepresidenta 
del Consejo Nacional de Casas de 
Cultura Margarita Mejuto Fornos, 

en el balance de trabajo corres-
pondiente al 2017 de la Comisión 
Permanente de Cultura Comuni-
taria, Patrimonio y Tradiciones de 
la Unión de Escritores y Artistas 
de Cuba (Uneac), que tuvo lugar en 
la sala Villena. 

Los tiempos han cambiado, ya 
no son aquellos años en que pre-
dominaban los cines de barrios o 
había pocas opciones recreativas. 
Ahora, cuando Internet y las re-
des sociales constituyen uno de los 
principales atractivos, sobre todo 
en los jóvenes, es necesario otras 
maneras de concebir y realizar ac-
tividades en las localidades. Se re-
quiere una mejor capacitación de 
los creadores, directivos y especia-
listas a cargo de estas tareas, rea-
lidad que se acentúa con el tiempo. 

“Si de verdad queremos que 
sea una institución de servicios 

públicos, no solo es importante 
que esté el gran intelectual, sino 
el gestor de la cultura para lograr 
una corresponsabilidad de los in-
dividuos con la entidad”, puntua-
lizó Mejuto Fornos en su inter-
vención. 

El mayor desafío radica en 
establecer estrategias capaces de 
llegar a diversos sectores sociales, 
dígase las amas de casa, personas 
de la tercera edad, niños y adoles-
centes; de lo contrario su verda-
dero propósito se perdería. 

Asimismo, Victoria Velázquez 
López, jefa del Departamento de 
Educación Artística del Ministe-
rio de Educación, dio a conocer 
el Tercer Perfeccionamiento de la 
Educación Artística en los distin-
tos niveles de enseñanza, el cual 
tiene como objetivos flexibilizar 
y contextualizar los estilos de di-

rección; además de otorgarles ma-
yor protagonismo a los alumnos, 
al ser ellos los más indicados para 
valorar la calidad de las clases; y 
fortalecer los programas de estu-
dios de Cívica, Inglés y Computa-
ción, entre otras acciones. 

Si bien esta práctica con cua-
tro décadas de existencia exige 
una renovación en sus metodo-
logías, vale destacar el empeño 
de los trabajadores del sector, y 
en especial el de la comisión de 
la Uneac, quienes a pesar de las 
dificultades y poco reconoci-
miento social no han renunciado 
a una ocupación que engrandece 
al hombre de principio a fin. El 
Apóstol marcó el camino cuando 
expresó: “El arte es una idealiza-
ción de la realidad, una forma de 
vivir en armonía, (…) es huir de lo 
mezquino”.

Arte y comunidad: dos caras de la misma moneda

| Jorge Rivas Rodríguez

Con el inicio de un pro-
grama en el que están pre-
vistas siete memorables 
actuaciones dedicadas a 
conmemorar  las cuatro 
décadas de su debut en el 
Centro John F. Kennedy 
para las Artes Escénicas, 
en Washington, maña-
na martes 29 de mayo el 
Ballet Nacional de Cuba 
(BNC) dará continuidad 
en esa prestigiosa institu-
ción —tras una semana de 
receso— a la última etapa 
del festival Artes de Cuba: 
desde la Isla para el mun-
do, el cual comenzó el pa-
sado 8 de mayo y concluirá 
el venidero 3 de junio.

Calificado de éxi-
to apabullante, este es el 
más importante encuentro 
cultural de Cuba organi-
zado en Estados Unidos 
con más de 50 funciones 
efectuadas por unos 400 
exponentes de la van-
guardia artística insular 
en música, danza, teatro, 
plástica y cine, entre otras 
manifestaciones, además 
de contar con la incorpo-
ración de varios artistas 
de la diáspora en Estados 
Unidos. 

El BNC, que dirige la 
prima ballerina assoluta 
Alicia Alonso, llevará al 
Opera House —principal 
espacio del Kennedy Cen-
ter— sus emblemáticas co-
reografías: Giselle y Don 
Quijote, asumidas por 

figuras de relieve como 
Viengsay Valdés, Patricio 
Revé, Sadaise Arencibia, 
Raúl Abreu, Grettel Mo-
rejón, Dani Hernández, 
por mencionar algunas.

Con sus sobresalien-
tes técnicas, muestra de 
la fuerza artística de la 
Escuela Cubana de Ballet, 
se reanuda el programa de 
Artes de Cuba… —el  cual 
había recesado el día 20—
con un suceso de lujo en la 
sala Teatro de la Familia:  
la puesta en escena de 10 
Millones, de Argos Tea-
tro, escrita y dirigida por 
Carlos Celdrán, director 
de la compañía; además 
de las interpretaciones 
del músico (de padre cu-
bano) nacido en México y 
radicado en Nueva York, 
Arturo O‘Farrill —cin-
co Grammy— y su Afro 
Latin Jazz Ensemble; así 
como de la banda Tiem-
po Libre, que reside en la 
Florida.

Al concluir en el Ken-
nedy  Center, el BNC —que 
también celebra el  aniver-

sario 70 de su fundación— 
viajará a Nueva York, 
donde actuará, entre el 6 
y 8 de junio, en el Centro 
de Artes Escénicas de Sa-
ratoga Springs, con capa-
cidad para más de 25 mil 
personas. 

Trajes extremos en el 
Kennedy Center
Otro de los espectáculos 
que cautivó a los estadou-
nidenses  fue el desfile de 
trajes extremos recreados 
a partir de cuadros de 
los maestros de la van-
guardia artística insular 
invitados al encuentro: 
Roberto Fabelo (Gran án-
gel), Manuel Mendive (La 
Luz), y Roberto Diago (La 
piel que habla). Asimismo 
se exhibieron piezas tra-
bajadas sobre la base de 
cuadros  de Michel Mira-
bal,  Alfredo Sosabravo, 
Ernesto Rancaño, Rogelio 
Dalmau, Eduardo Pon-
juán, Ángel Acosta León, 
Manolo Comas y José A. 
Choy; ejemplos del imagi-
nario de los artistas San-
dra de Huelbes, Ignacio 
Carmona, Otto Chaviano 
y Celia Ledón. De Adigio 
Benítez, los diseños de las 
indumentarias se inspira-
ron en esencias caribeñas 
de su obra.

Con realizaciones ad-
miradas por el público cu-
bano en los eventos Arte 
y Moda que dirige Rafael 
Méndez, esos vestidos han 
sido calificados como ex-
traordinaria combinación 
de bellas artes y diseño 
por la reconocida especia-
lista Julia Potit, profesora 
de diseño de la escuela 
Parsons, de Nueva York; 
mientras que el Kennedy 

Center valoró la pasarela 
como “espectáculo de luz 
y color”, reflejo del “espí-
ritu nacional del país ca-
ribeño”.

Las prendas que se 
mostraron en la sala Mi-
lenio del famoso Centro 
están hechas con telas 
de alta calidad, además 
de materiales recicla-
dos y recursos naturales, 
en concordancia con las 
exigencias del proyecto 
Arte y Moda, cuyo direc-
tor apuntó que fueron se-
leccionados con el fin de 
exponer ante el público 
estadounidense cómo se 
crean los trajes extremos 
en Cuba mediante mate-
riales que generalmente 
no son usados en las con-
fecciones textiles. Tam-
bién se exhibió una pieza 
del orfebre José Carlos 
Rafart.

El  maestro Rafael 
Méndez precisó que en 
Cuba existen influencias 
de los diseños de vestua-
rios europeos y nortea-
mericanos, “pero noso-
tros tenemos una manera 
diferente de hacerlos con 
una impronta muy cuba-
na”.

La puesta en esce-
na de Arte y Moda en La 
Habana conlleva varias 
semanas de preparación 
de los modelos y bailari-
nes diestros en este tipo 
de pasarelas; sin embar-
go, para su realización en 
el Kennedy Center, sola-
mente se dispuso de unas 
tres horas con maniquíes 
y danzantes norteame-
ricanos, en una labor en 
la que se destacó el ágil 
organizador de pasarelas 
Juan Carlos Marrero. 

| Artes de Cuba… en el Centro John F. Kennedy para las Artes Escénicas

Cierre de altura con el Ballet Nacional de Cuba
También fueron admiradas 
por el público en 
Washington las pasarelas 
de Arte y Moda, con 
trajes extremos

Viengsay Valdés en el protagónico 
de Don Quijote. | foto: Jacques-
Moatti

Caribeña, inspirada en la obra de Adigio 
Benítez.

Andróginos, de Manolo Comas.
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Ser zurdo, ¿ventaja
en el deporte?

| Roberto M. López de Vivigo

La sociedad ha marginado a lo largo de la 
historia a los zurdos y todavía hoy viven en 
un mundo no diseñado para ellos. Los pupi-
tres, en su mayoría derechos, son el ejemplo 
perfecto de esta exclusión. En la lucha por 
reivindicarse celebran un día desde 1976, el 
13 de agosto.

Investigaciones señalan que entre el
10 % y el 15 % de la población no es diestra. Sobre 

los zurdos existen mitos como el de una expec-
tativa de vida menor, incluso, en algunos casos 
los obligan a escribir con la mano derecha.

Actualmente, el entorno ya no los hace sen-
tirse diferentes y en el siglo XXI se reconocen a 

hombres zurdos como paradigmas en diversas áreas de la vida: 
Julio César, Alejandro Magno, Leonardo Da Vinci, Amadeus Mo-
zart, Napoleón Bonaparte, Albert Einstein, Hugo Chávez, Bill 
Gates, entre otros. 

El lanzador cubano Santiago Changa Mederos; el fut-
bolista argentino Lionel Messi; el nadador estadounidense 
Mark Spitz; el piloto italiano Valentino Rossi y el tenista es-
pañol Rafael Nadal tienen en común ser leyendas deportivas 
y zurdos.

Inicialmente l a idea de este artículo era una com-
paración entre atletas de ambas manos, pero nos di-
mos cuenta de que en algunas disciplinas ser zurdo 
significaba una ventaja. Trabajadores les propone un 

acercamiento a la temática a través de los dos deportes de preferencia en 
Cuba y criterios científicos. 

Una vuelta de ventaja
Estudios revelan que los izquierdos reaccionan con mucha rapidez, lo que 
obliga a los diestros a entrenar con oponentes de la otra mano para así an-
ticipar mejor los movimientos en una competencia. A esto hay que agregar 
que los derechos deben adaptarse constantemente a las habilidades y estra-
tegias de los zurdos, quienes se ven con menor frecuencia. Por supuesto, lo 
anterior solo ocurre en disciplinas de enfrentamiento directo.

“Cuanto más severas son las restricciones de tiempo en un deporte, hay 
una mayor proporción de zurdos (destacados)”, explica Florian Loffing, de 
la Universidad de Oldemburgo, Alemania.

Loffing analizó a los 100 mejores en bádminton, squash, tenis, tenis de 
mesa, críquet y béisbol en el período del 2009 al 2014. Los resultados mos-
traron mayor cantidad de izquierdos entre los más sobresalientes.

Se vira a primera… out
Pitchear con la zurda es uno de los plus en el béisbol moderno. Los batea-
dores reconocen que esos serpentineros resultan más incómodos por la poca 
frecuencia en que suben a la lomita. 

Además, en su posición previa al wind up, ellos quedan de frente a la 
primera base, la almohadilla más pisada por los toleteros durante un juego, 
por lo que tienen más posibilidades de retirar al corredor.

Por otra parte, los bateadores de esa mano están a menos distancia de la ini-
cial desde el cajón de bateo, otro de los guiños del terreno de pelota hacia ellos.

Messi, de zurda…
Algo parecido al béisbol sucede en el balompié, pues ante la abundancia de
derechos, los regates de la otra pierna complican sobremanera la defensa del ri-
val. Diego Armando Maradona y Lionel Messi son considerados grandes maes-
tros de la gambeta y el gol, y, casualmente, no pertenecen al club de los diestros.

La reacción rápida les permite determinar mejor la trayectoria de la pelota y 
crear situaciones de peligro con pases filtrados y entre líneas, por citar dos ejemplos.

¿Zurdos o derechos?
LeBron James: Con una derecha letal fabricante de canastas al cuadrado, el 
baloncestista estadounidense de los Cleveland Cavaliers es zurdo para todas 
las otras labores cotidianas.

Rafael Nadal: Desde la infancia el español practicaba el tenis y era ex-
celente con ambas manos. A los nueve años cambió su perfil diestro de na-
cimiento para golpear con mayor fuerza, pegada zurda que mantiene hoy. 
Sigue siendo derecho en las demás actividades.

Simona Halep: Actual número uno del mundo en el ranking femenino de te-
nis, la rumana, que agarra la raqueta con la derecha, también juega fútbol y de-
mostró su calidad en el dominio del balón (81 toques), aunque lo hizo con la zurda.

Wesley Sneijder: El futbolista holandés del Al-GharafaSports Club de 
Catar dispara al arco con cualquiera de sus dos piernas, al igual que en los 
tiros libres. De niño siempre lo hacía con la  diestra y se convirtió en ambi-
diestro forzando el control con la zurda, una práctica diaria que realizaba 
cuando acababa los entrenamientos en la cantera del Ajax.

Ricky Rubio: El basquetbolista español de los Utah Jazz tiraba con las 
dos manos de forma magistral, pero uno de sus primeros entrenadores le 
indicó especializarse en solo una. La decisión fue hacerlo con la diestra, a 
pesar de que escribía con la zurda.

A la vista el Festival 
Internacional de Poesía

Dicen que la poesía es una forma de 
habitar la memoria, el lugar don-
de se puede encontrar el mundo en 
una palabra, en un verso. No es de 
extrañar entonces que tantos cul-
tores del género a nivel nacional se 
reúnan cada dos años para celebrar 
uno de los eventos más esperados, 
el Festival Internacional de Poesía 
de La Habana en su edición 22, aus-
piciado por la Unión de Escritores 
y Artistas de Cuba (Uneac), el Ins-
tituto Cubano del Libro, el Centro 
Iberoamericano de la Décima y el 

Verso Improvisado y otras institu-
ciones culturales.

Entre las acciones más relevan-
tes de este encuentro, que en esta 
ocasión estará dedicado a la poesía 
oral y popular, se destacan el foro 
En defensa de la poesía popular, en 
el que participarán los bardos Virgi-
lio López Lemus, Rogelio Martínez 
Furé, Pedro Péglez González, Fidel 
Antonio Orta y Luis Paz (Papillo), 
el lunes 28 de mayo, a las 10:00 a.m., 
en la sala Villena de la Uneac.

Sobresale también la presen-
tación de la Antología de Joven 
Poesía Cubana, el miércoles 30 en 
la mañana, en el Centro Cultural 
Dulce María Loynaz. Ese mismo 
día en la tarde habrá un panel en 
homenaje al centenario del libro 
Los heraldos negros, de César Va-
llejo, con destacadas figuras de las 
letras cubanas.

El festival tendrá lugar del 28 
de mayo al 3 de junio en la capital, y 
sus actividades se extenderán a las 
provincias de Mayabeque y Pinar 
del Río. | RC

Otorgan a Pedro Péglez
el premio Samuel Feijóo

| Elizabeth Reinosa Aliaga

La Sociedad Económica Amigos del 
País otorgó el premio Samuel Fei-
jóo de Poesía sobre Medio Ambiente 
2018 al destacado poeta, periodista, 
historietista y promotor cultural 
Pedro Julio González Viera: el Pe-
dro Péglez de los amigos, de los co-
legas, de los amantes de su poesía.

Este premio, que conceden las 
secciones de cultura y medio am-
biente de esa sociedad, constituye 
un reconocimiento de gran relevan-
cia por ser otorgado a “intelectuales 
de alta valía que han hecho con su 
poesía un aporte de peso a la cultu-
ra nacional, exaltando el medio am-
biente y la naturaleza cubana”.

En las palabras para la entrega 
de la alta distinción, el Doctor en 
Ciencias Filológicas Virgilio Ló-
pez Lemus destacó la labor de Pe-
dro Péglez, un poeta que constru-
ye nuevos universos a través de su 
poesía y “que ha contribuido signi-
ficativamente al estudio de la dé-
cima criolla”. Además mencionó a 
los poetas que han sido galardona-
dos en las ediciones anteriores del 
premio: Roberto Manzano, Dulcila 
Cañizares, Alex Pausides, Jesús Da-
vid Curbelo, Alpidio Alonso, Waldo
Leyva, Ricardo Riverón Rojas, Re-
nael González Batista y Rolando 
López del Amo.

El poeta galardonado en esta 
edición, cuenta con un amplio
currículo como escritor, entre sus 
libros se encuentran: Viril maripo-
sa dura, (In)vocación por el paria
(Premio Iberoamericano Cucalam-
bé, 2000) y Con diez que se quieran 
bien: una recopilación de comenta-
rios con aproximaciones a la déci-

ma escrita contemporánea median-
te valoraciones, fundamentalmente, 
de libros premiados en los concur-
sos Cucalambé y Francisco Riverón.

Péglez ha sido merecedor de 
múltiples reconocimientos a lo lar-
go de su vida, por su obra literaria y 
por su labor en el periódico Trabaja-
dores. Además, se desempeña como 
presidente del Grupo Ala Décima, 
el cual reúne a escritores amantes 
de la estrofa nacional y que cuenta 
con un reconocido prestigio dentro 
del ámbito nacional, con filiales en 
diversas provincias del país.

“Pedro Péglez posee un amplio 
reconocimiento también por su hu-
mildad y por abrirles camino a los 
jóvenes” —señaló López Lemus—. 
“Su labor en torno a la poesía de la 
naturaleza insular justifica por sí 
sola la entrega de este galardón, el 
cual se enriquece con su obra dig-
na”. (Tomado del sitio web de la 
Uneac)

| foto: De la autora
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| Copa del Mundo de Canotaje

Oro y plata para cerrar 
Duisburg

| Joel García

Si hace unos días calificamos de 
brillante la actuación de la du-
pla cubana de canotaje, Serguey 
Torres-Fernando Dayán Jorge, en 
la primera Copa del Mundo cele-
brada en Szeged, el desempeño de 
este fin de semana en la segunda 
parada en Duisburg, Alemania, no 
disminuyó el valor de ese adjetivo, 
al terminar con un título y par de 
platas en los dos eventos que inter-
vinieron.

Este domingo el joven Fernan-
do Dayán triunfó en el C-1 a 5 000 
metros (21:45.739) por delante de su 

compañero Serguey (21:46.416) y el 
chino Pengfei  Zheng (22:02.843), 
con lo cual mejoró el quinto puesto 
del pasado domingo en ese mismo 
evento. Lo más llamativo es que 
los cubanos fueron los únicos que 
bajaron de los 22 minutos entre los 
24 concursantes que arrancaron.

Los alumnos de Yosniel Do-
mínguez, subtitulares del planeta 
del 2017, habían subido al podio en 
la primera jornada con plata en el 
C-2 a 1000 metros, cuando no pu-
dieron tomar revancha ante los 
campeones mundiales Yul Oeltze 
y Peter Kretschmer, vencedores 
ahora en la clasificación y luego en 
la final, en esta por 0.697 milési-
mas de segundos.

Tras dos incursiones al más 
alto nivel, el binomio regresa a 
Cuba con balance de tres oros y 
dos platas. Serguey es el más lau-
reado con dos coronas e igual can-
tidad de subtítulos en las cuatro 
pruebas que intervino; mientras su 
pareja festeja dos oros, una plata y 
un quinto lugar.

El renacer del canotaje cubano 
a nivel mundial comenzó con esta 
pareja desde su sexto lugar en los 
Juegos Olímpicos de Río de Janei-
ro 2016, y hace pensar a muchos 
en que podrán repetir o mejorar 
su segundo escaño en el venide-
ro campeonato universal, aunque 
ambos han ratificado que su meta 
está en regresar las medallas olím-
picas a Cuba en Tokio 2020, tras 16 
años de la última, obtenida por el 
dueto Ibrahim Rojas-Ledi Frank 
Balceiro.

La cubana Yorgelis Rodríguez
mejoró su propio récord nacional en el 
heptatlón al conseguir este domingo 
6 742 puntos en el fortísimo mitin de 
pruebas combinadas en Gotzis, Aus-
tria, donde terminó con la medalla de 
plata, solo superada por la campeona 
olímpica Nafissatou Thiam, de Bélgi-
ca, con 6 806 unidades.

La antillana rebajó cuatro regis-
tros en las siete pruebas del evento: 
200 metros: 23.96 segundos; 100 con 
vallas: 13.48; impulsión de la bala: 
14,95 metros y salto largo: 6,58. Todo 
lo anterior, unido a lo hecho en sal-
to alto (1,86), lanzamiento de jaba-
lina (48,65) y 800 metros (2:12:73) le 
valió dejar atrás los 6 592 cartones, 
impuesto el pasado 6 de agosto en el 
campeonato mundial de Londres.

Precisamente lo hecho en esos 
dos últimos eventos le permitió 
pasar del tercero al segundo esca-
ño y desplazar a la estadouniden-
se Erica Bougard (6 725); en tanto 
la medallista de bronce de la jus-
ta del orbe del 2017, Anouk Vetter, 
tuvo que conformarse con el cuarto 
puesto (6 426).

Yorgelis se reafirma con este 
resultado como la segunda de esta 
agotadora modalidad en el ranking 
mundial hoy, al tiempo que abre las 
esperanzas de acariciar muy pron-
to la cifra de 6 800, que la ubicaría 
de hecho entre las mejores 50 de to-
dos los tiempos. Su compañera de 
equipo, Adriana Rodríguez, de solo 
19 años, finalizó en el lugar 14 con
6 094 puntos. | Joel García

Domadores al desquite
| Roberto Ramírez, especial para 
Trabajadores

Lo sucedido este fin de semana 
en el coliseo de la Ciudad De-
portiva ratificó a Domadores de 
Cuba como el equipo más esta-
ble en la historia de las series 
mundiales de boxeo.

Barrer a los Gallos de Pe-
lea de Francia, que intentaron
deshacer pronósticos a base de 
tres profesionales, fijó en 8-2 el 
saldo global con que la franqui-
cia de la isla acuñó su quinta lle-
gada consecutiva a finales desde 
que debutó en la cuarta edición.

Entonces la armada a las ór-
denes de Rolando Acebal alzó el 
cetro con desenlace de 6-5 ante 
Azerbaijan Baku Fires y lanzó 
una señal de poderío sostenida 
en la campaña siguiente, pese 
a ceder la cima 4-6 a manos de 
Lobos de Astaná de Kazajistán.

La sexta versión resultó do-
rada para los caribeños, verdu-
gos 9-1 de Corazones de León 
de Gran Bretaña en el único de 
sus cierres vivido en suelo neu-
tral, pero los kazajos volvieron 

a interponérseles en la séptima 
con remontada válida para ce-
lebrar 6-5.

Ahora los Lobos pasaron 7-3 
sobre los británicos y defende-
rán el trono que les ha recibido 
tres veces, así que Domadores 
tendrá la posibilidad de sacar-
se la “espina” de la que habló su 
titular pluma, el doble campeón 
olímpico Robeisy Ramírez.

“En el colectivo es muy alta 
la motivación en busca de la 
revancha, que será otro paso 
hacia los Juegos Centroameri-
canos y del Caribe en Barran-
quilla, donde asumiremos un 
fuerte compromiso”, dijo.

“Los muchachos están en 
excelente forma, asimilando la 
preparación de manera impre-
sionante, y el objetivo no es otro 
que ir por la victoria”, comentó 
Acebal sin desconocer el probado 
rango de los kazajos e igualmente 
enfocado en la justa regional.

La porfía debe tener fecha 
en breve, aunque todo apun-
ta a la segunda semana de ju-
nio, y ojalá triunfe la propues-
ta de que transcurra en China 

o Dubái, porque actuar en casa 
tributa un valor añadido que 
incrementa su peso en ciertas 
sedes.

Cubanos y kazajos llega-
rán a la final con similares ba-
lances de topes (7-1) y peleas
(29-11) ganadas y perdidas, 
aunque sus oponentes no fueron 
los mismos, y uno y otro elenco 
utilizaron sus fuerzas de mane-
ra diferente.

Los Domadores necesitarán 
respuestas contundentes de sus 
estrellas, agrupadas de 56 a 91 
kilos, pero de manera general 
cuentan con lo necesario para 
volver a la cúspide, pese a un 
escollo capacitado para exigir 
al máximo.

Cienfuegos reinó en ajedrez
Cienfuegos comandó la zona central de 
ajedrez, de los IX Juegos Deportivos de 
los Trabajadores, escoltada por Villa 
Clara y Sancti Spíritus, en ese orden.

De forma individual resultó gana-
dor en la rama masculina  Alejandro Hidalgo, 
de la Perla del Sur; seguido de Yordy Rodríguez, 
de la tierra del Yayabo y el villaclareño Carme-
lo Cruz. Entre las féminas la primera fue Yisel 
de Armas, de Villa Clara; en segundo puesto 
quedó Farah María Ponce, de Cienfuegos; y la 
espirituana Mireya Pérez concluyó tercera.

En el acto de premiación, María Consue-
lo Baeza Martín, miembro del Secretariado 
Nacional de la CTC, exhortó a continuar la 
práctica de deportes por cuanto estimula la 
solidaridad y el espíritu competitivo. Explicó 
asimismo que el torneo es expresión de la im-
portancia que la organización le da al deporte 
como elemento primordial para mantener la 
salud física de los trabajadores, fortalecer las 
relaciones humanas y  además lograr potenciar 
la productividad y la eficiencia.

Compitieron  en esta ocasión 20 trebejis-
tas, representantes de los sindicatos de Edu-
cación, Cultura y Comunicaciones de las pro-
vincias de Villa Clara, Cienfuegos, Ciego de 
Ávila, Camagüey  y Sancti Spíritus. Con an-
terioridad fue efectuada la zonal oriental, y 
del 26 al 30 de junio se realizará la correspon-
diente a occidente. El certamen nacional será 
en Guantánamo, del 20 al 26 de septiembre.
| Lourdes Rey Veitía

| foto: José Raúl Rodríguez Robleda

| Copa del Mundo de Rifle y Pistola

Jorge Álvarez dispara 
de bronce

Cuando parecía que Cuba no podría 
incluirse en el medallero de la Copa 
del Mundo de Rifle y Pistola, la jor-
nada de este domingo nos sorprendió 
con una excelente noticia: Jorge Fé-
lix Álvarez Llanes ganó bronce en la 
pistola tiro rápido 25 metros.

Desde Múnich, Alemania, el an-
tillano, ingeniero en computación de 
28 años, consiguió 25 hits en su mejor 
resultado a este nivel, para ubicarse 
por detrás del chino Junmin Lin (32) 
y el local Oliver Geis (25). Con solo 
21 años el asiático se ha convertido 
en uno de los mejores del orbe y acu-
mula dos títulos y una plata en cinco 
participaciones en eventos similares.

Llamó la atención el sexto y últi-
mo puesto del campeón olímpico del 

2016, Christian Reitz. El anfitrión 
partía como favorito y apenas pudo 
marcar 13 hits. Por la Mayor de las 
Antillas también participó Leuris 
Pupo, quien culminó en el escaño 21.

En la fecha, Cuba contó con otra 
representante, Laina Pérez, ubicada 
en el lugar 90 en la pistola de aire 10 
metros entre 122 féminas. La tabla 
de preseas en la cuarta parada de la 
Copa del Mundo tiene a China en la 
cima (3 doradas, cuatro plateadas y 
dos bronceadas), seguida de Ucrania 
(2-0-1) y Taipéi de China (1-0-1).

Los nuestros liderean por Amé-
rica y son octavos (0-0-1) empatados 
con Dinamarca, Italia y Corea del Sur. 
La lid reúne a 817 atletas de 84 nacio-
nes. | Roberto M. López de Vivigo

Yorgelis: heptatlón más alto
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| Juan Dufflar Amel  y Yimel Díaz Malmierca     
 
“‘Mira, es tu tío’, dijo mi esposa durante una re-
ciente visita a Santiago de Cuba —narró Napo-
leon Abdulai, embajador extraordinario y pleni-
potenciario de la República de Ghana en Cuba—. 
Se le parecía en el físico y en su manera de mover-
se y comportarse. Me le acerqué, le expliqué, son-
rió y nos abrazamos. Ese día me convencí de que 
ciertamente Cuba es una extensión de África”.

La anécdota aderezó la entrevista concedi-
da por el diplomático a Trabajadores a propósito 
de la celebración, el pasado 25 de mayo, del Día 
de África, fecha en la que se conmemora la crea-
ción de la Organización para la Unidad Africana 
(OUA), fundada en mayo de 1963 en Addis Abeba, 
Etiopía, la cual devino en la Unión Africana. 

El Día de África —refirió Abdulai—  es el 
evento más importante en el proceso de liberación 
del continente, lo celebran los pueblos y los Go-
biernos africanos, también los grupos de solidari-
dad, instituciones y la sociedad civil de las Amé-
ricas, el Caribe, Asia y Europa.

“La fecha sirve para enseñar a los jóvenes a 
trabajar por la unidad democrática de los Estados 
africanos —agregó— y nos recuerda que tenemos 
que acabar con todas las formas de explotación, 
hacer uso de la ciencia y la tecnología para elimi-
nar las enfermedades prevenibles, las causas de 
las guerras, la degradación del medio ambiente, 
ayudar a la ecologización del continente y elabo-
rar mejores estrategias para poner a más mujeres 
y jóvenes en el centro del desarrollo. 

“Culturalmente —enfatizó— es un día que 
habla de nuestra rica cultura e historia, y del re-
conocimiento a los padres fundadores: Kwame 
Nkrumah (ghanés, 1909-1972);  Ahmed Ben Be-
lla (argelino, 1916-2012);  Modibo Keita (malien-
se, 1915-1977);  Haile Sellaise (etíope, 1892-1975);  
Gamal Abdel Nasser (egipcio, 1918-1970);  Julius 
Nyerere (tanzano, 1922-1999);  y Kenneth Kaunda  
(zambiano, 1924-  ); entre otros próceres”.

¿Cuáles son los logros que África puede mos-
trar en su Día?

La liberación del yugo del régimen colonial 
es uno de ellos, pero África ha registrado pro-
greso en todos los aspectos. La ciencia y la tec-
nología están ganando terreno. Las mujeres son 
líderes en los negocios y la política. Hay enormes 
proyectos de infraestructura como Akasombo, 
el embalse artificial más grande de Ghana, y la 
Gran Presa del Renacimiento etíope.

Los millones de africanos que en diversos 
países trabajan por un mundo mejor, la elec-
ción en su tiempo del ghanés Kofi Annan como 
secretario general de Naciones Unidas, y las 
fuerzas de soldados y oficiales que contribuye-
ron con la paz en el Congo, son también logros 
concretos.

No obstante, África necesita luchar con todas 
sus fuerzas contra la dominación extranjera de 
su economía y el saqueo del continente por las 
élites nacionales y foráneas. También por la  pro-
tección de la cultura y el medioambiente.

¿Cómo valora las relaciones entre los pueblos 
africanos y Cuba?

Solamente hay que observar las votaciones en 
la Asamblea General de la ONU contra las san-
ciones impuestas por Estados Unidos a Cuba para 
comprobar que estamos junto a ella. Los cubanos 
han desempeñado un noble y solidario papel en la 
lucha de liberación de pueblos africanos. 

La prevención del ébola nos unió aún más. Su 
apoyo en la salud y la educación ha estrechado 
nuestros lazos. La labor de los profesionales cu-
banos y de las brigadas médicas desde Argelia 
hasta Sudáfrica, dice mucho de esta solidaridad 
y amistad reales.

Ghana obtuvo su independencia en 1957 bajo 
el liderazgo panafricano de Kwame Nkrumah, 
que extendió la llama de la liberación por todo 
el continente. Fuimos el primer país africano en 
establecer relaciones con Cuba en diciembre de 
1959. Luego  tuvo lugar el histórico encuentro del 
Comandante Fidel Castro Ruz con Nkrumah en 
Harlem, Nueva York, en 1960. Fueron dos líde-
res plenamente identificados con la necesidad de 
apoyar la lucha de otros pueblos por su indepen-
dencia, contra el colonialismo, la expoliación y la 
pobreza.

Nuestro país quiere ampliar y fortalecer las 
relaciones económicas y culturales. Sabemos que 
poseen grandes avances en la farmacéutica, la bio-
tecnología y ramas similares. Los cubanos fueron 
capaces de eliminar la malaria, enfermedad que 
más afecta a Ghana, donde se invierte 1 billón de 
dólares anualmente para adquirir medicamentos, 
mosquiteros y otros artículos para combatirla. El 
70 % de nuestras acciones extrahospitalarias se 
destinan a luchar contra ese flagelo. 

Además queremos construir una fábrica de 
Labiofam e introducir medicamentos como el He-
berprot-P. Otras áreas de interés son el turismo y 
la industria azucarera. Mi labor como embaja-
dor es fomentar y fortalecer esa diplomacia de la 
economía. 

El mayor logro fue liberarnos del colonialismo

Napoleon Abdulai, embajador extraordinario y plenipotenciario 
de la República de Ghana en Cuba. | foto: Yimel Díaz Malmierca

Realizan manifestaciones 
de apoyo en más 
de 70 ciudades
En más de 70 ciudades de 
Brasil se llevaron a cabo 
este domingo diversas 
actividades por el lanza-
miento de la precandida-
tura del exmandatario 
Luiz Inácio (Lula) da Sil-
va de cara a los comicios 
presidenciales previstos 
para el próximo mes de 
octubre.

Pese a que Lula se en-
cuentra en prisión desde 
el 7 de abril, el Partido de 
los Trabajadores (PT) ra-
tificó que el expresidente 
será su candidato. 

Los manifestantes 
consideran que Lula es la 
solución a los problemas 
que atraviesa el país sura-
mericano y han realizado 
actos multitudinarios en 
diversas localidades de 
Brasil para exigir su libe-
ración.

En este contexto, los 
camioneros de Brasil este 

domingo suman siete días 
de protestas por los altos 
precios del combustible 
no obstante ser un país 
productor de petróleo. 
Durante la presidencia de 
Michel Temer le han au-
mentado el precio a este 
producto más de 200 ve-
ces.

Lula continúa a la ca-
beza de todas las encues-
tas de cara a las elecciones 

presidenciales, a pesar de 
haber sido condenado a 12 
años y un mes de cárcel 
por delitos de corrupción 
pasiva como parte de una 
arbitraria persecución ju-
dicial en su contra.

El PT anunció que ofi-
cializará la candidatura 
ante las autoridades elec-
torales el venidero 15 de 
agosto.  | Con información 
de Telesur

Las presidenciales que tuvie-
ron lugar este domingo en 
Colombia confirmaron que 
habrá balotaje —el 17 de ju-
nio— entre los candidatos 
Iván Duque (39,11 %), del 
partido uribista Centro De-
mocrático y Gustavo Petro 
(25,10 %), del movimiento 
Colombia Humana.

Pero la verdadera noti-
cia fue el ascenso en el favor 
popular de Sergio Fajardo 
(23,76 %), de la Coalición Co-
lombia, quien quedó en tercer 
lugar. Le siguieron Germán 
Vargas Lleras (7,26 %), del mo-
vimiento Mejor Vargas Lleras; y 
Humberto de la Calle (2,06 %), 
del Partido Liberal.

De los 50 millones de co-
lombianos más de 36 millo-
nes tienen derecho al voto. 
Acudieron a las urnas algo 
más de 19 millones  500 mil 
(53,21 %), resultado supe-
rior al 40 % de participa-
ción en los comicios del 2014 
cuando salió electo el ac-
tual mandatario Juan Ma-
nuel Santos. 

En esta oportunidad se ha-
bilitaron más de 11 mil centros 
de votación en mil 102 munici-
pios del país,  los cuales per-
manecieron abiertos entre las 
08:00 y las 16:00 hora local.

Para los expertos estas 
fueron unas presidenciales 
históricas por ser las primeras 
luego de la firma del Acuer-
do de Paz entre el Gobierno 
y la otrora guerrilla Fuerzas 
Armadas Revolucionarias de 
Colombia-Ejército del Pueblo 
(Farc-EP), pero el mayor de-
safío será seguir labrando la 
paz o persistir en el camino 
del odio y la intolerancia ideo-
lógica. 

El aspirante Petro se ha 
proyectado por respetar los 
acuerdos pactados con la an-
tigua guerrilla —hoy partido 
Fuerza Alternativa Revolu-
cionaria del Común (Farc)— 
mientras el derechista Duque 
ha dicho que modificará sus-
tancialmente lo acordado, en 
detrimento de la participa-
ción de los exguerrilleros en 
la política nacional.| RI

| Colombia

Presidenciales
a segunda vuelta 

| Brasil

Lanzan precandidatura 
de Lula 

| foto: Prensa del PT



Director Alberto Núñez Betancourt | Subdirectora editorial Alina Martínez Triay
| Subdirector administrativo Jorge Alberto Estévez Cortés
| Impreso en la EES Empresa de Periódicos UEB Gráfi ca de La Habana

fundado 06 de JUNIO 1970

Redacción Territorial esquina a General Suárez, Plaza de la Revolución
C. Postal 10600 Pizarra 7881 6009 | Fax 7855 5927 | www.trabajadores.cu

E-mail buzon@trabajadores.cu

Instó Machado a estar informados; no se 
puede llegar a la asamblea a enterarnos 
de lo que está  pasando en el centro, el 
municipio, la provincia, el país y en el 
mundo. Hay que escuchar y explicar las 
dificultades, indicó.

En otro momento de su intervención 
refirió que los problemas tenemos que 
resolverlos con eficiencia, calidad, orga-
nización y ahorro, con soluciones que no 
cuestan nada y están a nuestro alcance 
para que la economía levante.

No podemos caer en el negativismo; 
hay cuestiones que dependen de lo subjeti-
vo. Vamos a trabajar con los recursos que 
disponemos y aprovecharlos más, recalcó.

Un paso importante hacia
el XXI Congreso
En el encuentro Ulises Guilarte De Na-
cimiento, secretario general de la CTC,  
hizo precisiones acerca del contenido del 
documento que aborda aspectos relacio-
nados con la sindicalización de todos los 
trabajadores, las asambleas de afiliados,  
política de cuadros, la gestión económica, 
el actual sistema salarial, los Convenios 
Colectivos de Trabajo, la emulación so-
cialista y el enfrentamiento a las activi-
dades subversivas, entre otros temas.

El también integrante del  Buró Polí-
tico puntualizó que el éxito de este paso 
hacia el XXI Congreso de la CTC depende 
de la dirección y conducción de la asam-
blea. En tal sentido consignó que resulta 
decisivo el papel de los cuadros, a quie-
nes les corresponde prepararse bien para 
el intercambio de opiniones, esclarecer y 
argumentar, al tener como referencia los 
documentos del VII Congreso del Partido 
y el Código de Trabajo.

La discusión de las Bases constituye 
un paso fundamental en la preparación 
del evento. Se someterá a debate en cada 
una de las secciones sindicales. Este pro-
ceso político será expresión de la demo-
cracia y participación de los trabajadores. 
Las opiniones e iniciativas y propuestas 
que se formulen constituirán directivas 
de trabajo para el futuro desarrollo de la 
organización, informó.

En concordancia Luis Manuel Casta-
nedo  Smith, secretario general de la CTC 
en La Habana, resaltó que no todos los tra-
bajadores tienen la oportunidad de asistir 
a las sesiones finales, pero sí pueden par-
ticipar en los debates que tendrán lugar 
entre los meses de junio y septiembre.

Además señaló que el texto recoge 
con mucha precisión los planteamientos 
de las conferencias municipales y se nu-
tre de los análisis de la Convocatoria.

Por su parte, José Antonio Pérez Pé-
rez, secretario general del Sindicato Na-
cional de Trabajadores Azucareros, se 
refirió a la necesidad de capacitar ade-
cuadamente a los dirigentes de la base 
que conducirán las asambleas para que se 
realicen con calidad y rigor. Los debates 
deben centrarse en las reservas de cada 
colectivo, señaló.

Asímismo, María de los Ángeles 
Cordero, secretaria general de la CTC 
en Santiago de Cuba, comentó que este 
paso del proceso orgánico es el momen-
to oportuno para que los trabajadores 
expresen sus preocupaciones y, a la vez, 
razonen qué les corresponde aportar 
al desarrollo de la economía del país. 
“Necesitamos el compromiso de todos 
para avanzar”. | Ariadna Pérez y Eve-
lio Tellería

Tenemos plena confianza...

Los principales temas que 
ocupan la agenda de la Cen-
tral de Trabajadores de Cuba 
de cara a su XXI Congreso 
fueron debatidos con hondu-
ra en el montañoso territorio 
santiaguero de Tercer Fren-
te durante el desarrollo de la 
Conferencia Municipal de la 
CTC.

El funcionamiento sindi-
cal, con énfasis en el liderazgo 
de las organizaciones de base, 
la selección y capacitación 
de los dirigentes, y el rol que 
deben asumir en el enfrenta-
miento a manifestaciones de 
ilegalidades ocuparon el cen-
tro de los análisis.

Desde sus propias ex-
periencias muchos de los 
90 delegados presentes, en 
lo fundamental de sectores 
como salud, administración 
pública y la agricultura, ha-
blaron de cómo el protago-
nismo del sindicato en cada 
centro hace posible un mejor 
control de los recursos para 
evitar desvíos, o la comisión 
de delitos, en ocasiones gra-
ves.

Luis Enrique Tassé y 
Porfirio Mendoza, del sector 
agropecuario, forestal y taba-
calero, enfatizaron en la prio-

ridad que para sus organiza-
ciones sindicales representa la 
guardia obrera, aliada, junto 
a las fuerzas especializadas 
del MININT y los factores de 
la comunidad, en combatir 
cualquier cuestión relativa a 
las drogas.

María Ferrer, pertene-
ciente al Sindicato Nacional 
de Trabajadores del Comer-
cio, la Gastronomía y los 
Servicios, alzó su voz para 
reprochar las actitudes de-
lictivas y explicó que “se 
instrumentan las acciones 
para iniciar el movimiento 
Mi moral revolucionaria tan 
alta como el Turquino, y que 
prevalezcan en el desempeño 
de cada trabajador los mejo-
res valores”.

En la Conferencia, en-
cabezada por María de los 
Ángeles Cordero, secretaria 
general de la CTC en la pro-
vincia, también se trataron 
otros asuntos como el salario, 
la mejor aplicación de la Reso-
lución 6, emulación y estimu-
lación, así como la seguridad 
y salud en el trabajo.

Marelis Castellanos fue 
elegida al frente del secretaria-
do de la organización en Tercer 
Frente. | Betty Beatón Ruiz

| Tercer  Frente

Representar, 
combatir, 
estimular

(Viene de la primera)

La evacuación de los habi-
tantes de zonas tradicionales 
de inundación como la comu-
nidad El Santo, de Encruci-
jada, está entre las medidas 
tomadas en el territorio de 
Villa Clara ante las intensas 
lluvias provocadas por la tor-
menta subtropical Alberto.

El vicepresidente del 
Consejo de Defensa de la pro-
vincia, Alberto López Díaz, 
informó a la emisora CMHW 
que llovía intensamente en 
toda la provincia, varios ríos 
y arroyos se habían ido de su 
cauce y las presas habían au-
mentado considerablemente 
los niveles.

Según  el reporte de me-
dios de prensa locales en 
Sagua la Grande se apre-
cian zonas inundadas y el 
personal que vive cerca de 
las márgenes estaba  sien-
do resguardado. En Mani-
caragua todos los ríos de la 
montaña estaban crecidos, 
y en Santo Domingo se es-
peraba que el escurrimiento 
de las zonas altas provocara 
daños. En Santa Clara hubo 
intensas lluvias. En Corra-
lillo se reportaron afecta-
ciones de techos, y estaban 
evacuadas varias familias.

Están monitoreándose to-
dos los embalses, de igual ma-
nera se han protegido los bie-
nes y se ha asegurado la vida 
humana. Existe harina para 
la producción de pan duran-
te tres días en cada unidad 
y Agricultura tomó medidas 
para recolectar lo posible. Se 
mantenían  abiertas las ofici-
nas de atención a la población 
y se pospuso la entrada a los 
centros educacionales inter-
nos. | Lourdes Rey Veitía

Evacúan a pobladores
de comunidades espirituanas
Toda la provincia de Sancti 
Spíritus continuaba este do-
mingo con intensas lluvias, 
que han provocado la creci-
da de los ríos y el sobrelle-
nado de los embalses, por lo 
que se dispuso la evacuación 
de personas residentes en 
comunidades vulnerables.

Alrededor de 2 mil 700 
habitantes de las localidades 
costeras de Tunas de Zaza y 

El Médano fueron trasladadas 
hacia centros  educacionales 
de la cabecera provincial.

Se evacuaron también 
pobladores del municipio de 
La Sierpe que viven aguas 
abajo de la Zaza. Esa repre-
sa acumulaba al amanecer 
de este domingo 949 millo-
nes de metros cúbicos, lo 
que representa el 103 % del 
límite de prevención hidro-
lógica, a pesar de haber ver-
tido más de 50 millones en 
menos de 24 horas.

Así lo informó, a través 
de la emisora provincial de 
radio, Yusliadis Lorenzo, 
subdelegada de Recursos 
Hidráulicos. La especialista 
agregó que el territorio es-
pirituano acumula más de 
mil 200 millones de metros 
cúbicos de agua embalsada, 
equivalente al 107 % de su 
capacidad.  A excepción de 
la presa Higuanojo, los otros 
ocho embalses de Sanc-
ti Spíritus se encontraban 
vertiendo.

Se trasladan hacia lu-
gares seguros personas y 
bienes, con el fin de preve-
nir daños ante el desborda-
miento de los ríos. | Yuleiky 
Obregón

Toman medidas ante intensas lluvias

Los resultados 
electorales en Colombia 

y la situación en 
torno a la península 

coreana son los temas 
principales de la 

Mesa Redonda de este 
lunes, que también 

contará con su habitual 
sección La Esquina del 

periodista Reinaldo 
Taladrid. 

Cubavisión, Cubavisión 
Internacional, Radio 

Habana Cuba, el canal 
de YouTube y la página 
de Facebook de la Mesa 
Redonda transmitirán 
en vivo este programa, 
a las 7 de la noche. El 

Canal Educativo lo 
 retransmitirá al final 
de su emisión del día.

El río Yayabo, que atraviesa la ciudad de Sancti Spíritus,  aumentó 
considerablemente su volumen por las precipitaciones dejadas por el 
fenómeno meteorológico. | foto: Yoandy Rodríguez

Esta tarde, 
Mesa Redonda 
Comenzando 

la semana


