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Las jornadas que restan para
arribar al Primero de Mayo in-
funden entusiasmo y fervor re-
volucionario que suma a millo-
nes de cubanosy cubanas prestos
a festejar la efeméride del prole-
tariado mundial en todos los rin-
cones de nuestra geografia.

Por estos dias, en las pro-
vincias se multiplican las ac-
tividades y preparativos que
daran lucidez a la celebracion
como expresion de reafirma-
cién patriética.

La histérica Colina Lenin
en el municipio habanero de
Regla volvié a ser tribuna de
la tradicional concentracién
con la que los trabajadores de
la capital, en representacién de
todo el pais, conmemoraron el
aniversario 147 del natalicio
del guia del proletariado mun-
dial y asi iniciar los actos pro-
vinciales, en las comunidades
rurales, bateyes y otros terri-
torios del pais, con motivo del
Primero de Mayo.

Los miembros del Buré Po-
litico Salvador Valdés Mesa y
Mercedes Lopez Acea, ambos
vicepresidentes del Consejo de
Estado, y Ulises Guilarte De
Nacimiento, secretario general

T

de la Central de Trabajadores
de Cuba (CTC), presidieron la
movilizacién en la que estuvie-
ron representados trabajadores
de la industria petrolera, ener-
gética, alimentaria, la salud pu-
blica, educacion, el puerto y de
otras actividades, junto a estu-
diantes, combatientes y pueblo
en general.

Al comienzo del acto, Yane-
1lla Sanchez Mederos, maestra
de la escuela primaria Leonar-
do Valdés, patentizé su com-
promiso como educadora en la
formacién del hombre nuevo y
convocé a los capitalinos a par-
ticipar en el desfile en la Plaza
de la Revolucién, conscientes
de que nuestra fortaleza es la
unidad.

Luis Manuel Castanedo
Smith, maximo dirigente sin-
dical en La Habana, tuvo a
su cargo las palabras centra-
les de la conmemoracion, en
las que significé que este Pri-
mero de Mayo esta dedicado
a los jovenes cubanos que hoy
se yerguen continuadores de
la obra de aquellos que con-
tribuyeron e hicieron realidad
el suenio de una nacién libre e
independiente.

Entusiasmo y fervor
revolucionario

-
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Agradeci6é la solidaridad
que durante estos anos han
mantenido con Cuba organiza-
ciones obreras y movimientos
sociales, y envié un saludo a los
cooperantes cubanos en misio-
nes internacionalistas.

Por sus resultados en el
movimiento emulativo Por las
sendas del triunfo, las empre-
sas Atlas, Comercializadora de
Combustibles Habana y Mo-
linos IMSA recibieron certi-
ficados de reconocimiento de
manos de Guilarte De Naci-
miento.

El mérito honra
La consagracién a la clase obre-
ra honra a un grupo de dirigen-
tes sindicales, merecedores de
diversos reconocimientos entre-
gados en la sede dela CTC.
Salvador Valdés Mesa im-
puso la Orden Lazaro Peha de
IIT Grado a Arturo Rodriguez
Font, secretario general del
Sindicato Nacional de Traba-
jadores de Industrias (SNTI) y
a Santa Isabel Moreno Pupo,
integrante de su Secretariado.

(Continua en la pagina 12)

El lema
central de la
celebracién
del Dia
Internacional
de los
Trabajadores
ratifica “el
valor de esa
extraordinaria
arma que ha sido la unidad para
la Revolucién, interpretandola no
como una falsa unanimidad, sino
como la participacién mayoritaria
de la clase trabajadora en las
decisiones para actualizar y
perfeccionar gradualmente el
modelo econémico del pais”,
expreso en entrevista exclusiva
para Trabajadores el secretario
general de la CTC, Ulises Guilarte
De Nacimiento
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circulara el martes
2 de mayo

Para reflejar las marchas del pueblo y otras
actividades de celebraciéon que en todo el te-
rritorio nacional tendran lugar el Primero de
Mayo, la edicién impresa del periddico Traba-
jadores circulara el martes 2 de mayo, y no el
lunes como es habitual.

Tuitazos por el Primero
| Pagina 12

Los jovenes cubanos en la avanzada socialista
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Exportar desde
la mente

| Ramon Barreras Ferran

En una empresa estatal socialista que he visitado en dos oca-
siones recientemente escuché con beneplacito a su director
general referirse a las realizaciones concretas y proyecciones
con el fin de encontrar mercados, principalmente en el area del
Caribe, y comenzar las exportaciones.

jQué bien!, me dije, pues es basico que los directivos y tam-
bién los integrantes de los colectivos laborales, en los sectores
con posibilidades reales, tengan una mentalidad exportadora
y mucho menos importadora, por la necesidad imperiosa de
nuestra economia de aumentar las ofertas y ventas en el mer-
cado internacional y disminuir las adquisiciones, sobre todo de
los productos y renglones que pueden producirse en el pais.

De manera lamentable no en todos los lugares y sectores su-
cede como en la entidad visitada. Por ejemplo, conozco el caso
de una empresa que, con algunas inversiones, puede ahorrarle
al pais cuantiosas importaciones, y a pesar de las reiteradas
propuestas realizadas no ha tenido oidos receptivos ni contado
con la voluntad para ejecutarlas, mientras se siguen adquirien-
do en el mercado internacional —siempre costoso y oscilante
en precios— los renglones que en esta se podrian fabricar.

Es que la cuestion radica en tener y mantener una mentalidad
proactiva al respecto.

Aunque queda mucho por hacer y todavia los resultados no
cubren las necesidades y estan alejados de las potencialida-
des, lo que se realiza en la produccion de granos en entidades
agricolas evidencia que si es posible avanzar en ese empefio.
Una tonelada de arroz en el mercado internacional cuesta 520
dolares, mientras obtenerla en areas agricolas del pais requiere
de 405. Una simple resta demuestra que se ahorran 115 dolares
con cada una.

Otro buen ejemplo en ese sentido estd en la produccion de
carbon vegetal, especificamente de marab( para exportar. Por
su amplia utilizacion ha ganado aceptacion como combustible
para hornos de hacer pizzas y panes en Europa y Oriente Medio
ytambién por suempleo doméstico. Hoy constituye un producto
mas de la cartera de ventas en el exterior, con un precio acep-
table, y permitio concretar la primera adquisicion de un renglon
cubano por parte de los Estados Unidos en mas de 50 afios de
restricciones comerciales.

Reducir las importaciones de otros productos esenciales para
la alimentacion y que pueden obtenerse en el pais resulta fun-
damental. Algunas cifras asi lo demuestran. Una tonelada de
maiz vale en estos momentos algo mas de 220 délares, igual
cantidad de leche en polvo entera, 3 mil 234, y de café, mas de
2 mil 30.

Cierto es que el pais no esta dotado de recursos naturales que
posibiliten disponer de una cantidad significativa de rubros ex-
portables, pero con lo que se cuenta puede hacerse mas si el
empefio, la voluntad y las gestiones se fortalecen.

Légicamente, no puede dejar de considerarse el efecto muy
negativo del bloqueo econdmico, comercial y financiero del Go-

| Pleno del Sindicato de la Construccion

Mas que una
cuestion de pe$o

El papel del movimiento sindical en el lo-
gro de una correcta instrumentaciéon de
la Resoluciéon 15/2016 del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social fue uno de los
temas que centré el debate durante el ple-
no del comité nacional del Sindicato de
Trabajadores de la Construcciéon (SNTC).

Esta norma impuso el reto de elevar
la participacion activa del sindicato en el
dialogo con los colectivos y demandé un
cambio de actitud en la forma de repre-
sentacién y la exigencia, evalué Carlos
de Dios Oquendo, secretario general del
SNTC.

“No podemos olvidar que el cuerpo le-
gal establecié un nuevo sistema de pago
por resultados para las obras comprendi-
das en los programas de desarrollo turis-
tico y de la Zona Especial de Desarrollo
Mariel (ZEDM), pero con el fin de au-
mentar la productividad, lograr estabili-
dad en los trabajadores, recuperar fuerza
calificada y optimizar su empleo. En po-
cas palabras, revolucionar el método de
gestion de la construccién en los proce-
sos méas importantes del pais. No es solo
cuestiéon de dinero”, recalcé.

Al respecto Héctor Benitez, secretario
general del sindicato en Ciego de Avila se
refirié a los logros que en ese sentido al-
canzaron sus empresas, que concluyeron
el afno sin pérdidas. “Si no tenemos altos
salarios es preciso crear otras condicio-
nes, porque no todo puede ser lo mone-
tario para frenar el éxodo. Ahi entra el
trabajo politico y la atencién al hombre.
La ZEDM y los comprendidos en la Reso-
lucién No. 15 tienen que ser los primeros
en cumplir, pues devengan un sueldo su-
perior. Si permitimos que la gente cobre
mas y haga menos retrocedemos”.

Por su parte, Milagro de la Caridad
Pérez Caballero, miembro del Secretaria-
do Nacional de la Central de Trabajado-
res de Cuba llamé a fortalecer y elevar la

| Energia y Minas
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preparacion de los dirigentes con vistas a
la Primera Conferencia del sector, que se
realizara en el mes de noviembre.

“Es preciso exigir lo que debe hacer-
se en el momento oportuno, expres6. En-
frentar las inconformidades con el tema
del salario y con las Resoluciones No. 6
y No. 15, los problemas con las materias
primas, la obsolescencia tecnolégica, la
calidad, y para ello es vital la capacita-
cion. Tenemos que salir a combatir y lo
primero es el desfile por el Primero de
Mayo”. | Ariadna A. Pérez

El control como via de prevencion

Laocurrencia de delitos de di-
versa naturaleza, las causas y

lacionadas con la pérdida
de valores e inobservancia

Seglin Ania Alvarez,
jefa del departamento de

bierno de los Estados Unidos contra Cuba, que trata de frenar
todas las operaciones de nuestra nacion en el exterior, ya sea
para adquirir, vender o negociar. Pero contra él hemos lucha-
do y debemos seguir haciéndolo, porque las perspectivas de su
justa eliminacién no se aprecian a cercano plazo.

Entre los Lineamientos referidos a los temas abordados, figu-
ran dos que plantean: “Elevar la eficiencia en la gestion de las
empresas vinculadas al comercio exterior para incrementar y
consolidar los ingresos por concepto de exportaciones de bie-
nesy servicios; crear una real vocacion exportadora a todos los
niveles, fundamentar con estudios de mercado las decisiones
mas importantes y estratégicas; continuar la flexibilizacién de
la participacion de las entidades nacionales en el comercio ex-
terior”, e “incrementar la eficiencia en la gestion importadora
del pais, haciendo énfasis en la disponibilidad oportuna de las
importaciones, su racionalidad, el uso eficaz del poder de com-
pray el desarrollo del mercado mayorista”.

Se trata en fin, de dedicarle mas tiempo a pensar como incre-
mentar las exportaciones y reducir las importaciones, concebir
ideas y proyectos y propiciar la materializacion de los acerta-
dos y posibles.

condiciones que los propician
junto con hechos de corrup-
ci6on, fueron temas de amplio
andlisis durante el balance
anual del comité nacional del
Sindicato de Trabajadores de
Energia y Minas.

No obstante la realiza-
cién de tareas previstas en
los planes de prevencion,
aun son insuficientes las ac-
ciones y el trabajo politico
con los trabajadores para
fortalecer la lucha contra
ese flagelo refrendado en
los 525 hechos ocurridos en
el 2016, puntualiza el in-
forme presentado por José
Cabrera Cabrera, secretario
general de la organizacién
sindical.

Entre las principales
causas que motivaron ta-
les actos sobresalen las re-

de lo legislado, inadecua-
do control y seguimiento al
destino final de los recur-
sos y la falta del sentido de
pertenencia en trabajadores
y cuadros de los colectivos
involucrados.

No se han dejado de ha-
cer acciones para contra-
rrestar el robo de combus-
tible y de otros recursos de
alta demanda estatal y no
estatal, pero continua suce-
diendo, plante6 Cabrera.

Esunasuntoquerequie-
re de un esfuerzo mancomu-
nado entre las direcciones
administrativas y sindica-
les; llevarlo a las asambleas
de afiliados con un analisis
minucioso de la responsabi-
lidad de quien corresponda,
expresaron diversas inter-
venciones.

Emulacién de la Central
de Trabajadores de Cuba
el tema del delito y las
ilegalidades hay que ver-
lo como un foco rojo en un
sector tan significativo.

“El control nos va a lle-
var a prevenir”’,dijo al re-
ferirse a la importancia de
exigirle a cada trabajador
que conozca e identifique
el indice de consumo para
que no le falta ni un litro
de combustible.

Otros asuntos aborda-
dos fueron el cumplimiento
de la Ley 38 sobre innova-
ciones y racionalizaciones,
la preparacién y celebra-
ci6on de las asambleas de
afiliados como responsa-
bilidad compartida entre
el sindicato y la adminis-
tracién. | Telleria Alfaro
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Unidad desde el d

AYO

| Francisco Rodriguez Cruz
| foto: René Pérez Massola

ARA EL secretario

general de la CTC,

Ulises Guilarte De

Nacimiento, la cele-
bracién del Primero de Mayo
reviste este afilo una especial
relevancia porque se realiza
en un contexto particular: la
ausencia fisica del lider his-
térico de la Revolucién cuba-
na, Comandante en Jefe Fidel
Castro Ruz”.

Al reafirmar el alto
compromiso de continuar
la obra y el legado que nos
dejo Fidel, el maximo diri-
gente sindical cubano resal-
t6 “su vinculo permanente
y estrecho con los trabaja-
dores, no solo para defender
y promulgar en términos
practicos el cumplimiento
de sus derechos, sino para
imbuirlos de su responsabi-
lidad como clase trabajado-
ra en el poder que desde el 1°
de enero de 1959 asumié la
construccién de un proceso
social socialista”.

El lema central en esta
ocasion, Nuestra fortaleza
es la unidad, ratifica a jui-
cio del también miembro
del Buré Politico del Parti-
do Comunista de Cuba, “el
valor de esa extraordinaria
arma que ha sido la unidad
para la Revolucién, inter-
pretandola no como una fal-
sa unanimidad, sino como
la participacién mayoritaria
de la clase trabajadora en
las decisiones para actuali-
zar y perfeccionar gradual-
mente el modelo econémico
del pais”.

Enumeré también acon-
tecimientos y personalida-
des que a lo largo de nues-
tra historia contribuyeron
a la unidad en su sentido
mas amplio, desde José
Marti hasta la creaciéon de
la Confederacion de Tra-
bajadores de Cuba en 1939,
asi como el propio concep-
to de Revolucion que Fi-
del expuso un Primero de
Mayo hace 17 anos.

Coincidié, no obstante,
en la presencia de factores
externos e internos que ha-
cen tener una mirada dife-
rente sobre el modo de con-
seguir la unidad. “Debemos
ser mas creativos e innova-
dores en la manera que ase-
guramos ese sentimiento de
unidad”, apuntoé.

Entre esas nuevas cir-
cunstancias el dirigente
sindical destaco el desarro-
llo de las tecnologias de la

Ahora estamos en la etapa de recogida de los compromisos para participary en la realizacion de la propaganda popular
que los colectivos de trabajadores llevaran al desfile.

comunicacién, la interac-
cién en tiempo real con el
mundo, la visién de miles
de cubanos que salen al ex-
terior y aprecian otras rea-
lidades sociales, politicas,
econémicas; y el desarrollo
de una campana mediatica
sobre las supuestas bonda-
des del capitalismo, a partir
de la exaltacion del dinero,
del tener antes que el com-
promiso social.

“Tenemos una sociedad
donde ya un gran porcenta-
je de los cubanos nacieron
después del periodo especial
—razon6 Ulises—, bajo el
impacto de las limitaciones
que ha tenido el desarrollo
de nuestro proyecto socia-
lista, en una economia con
poco crecimiento e incluso
recesion el pasado ano.

“Como resultado, des-
graciadamente se han ge-
nerado desigualdades que
no siempre son producto del
mayor aporte y compromi-
so hacia el trabajo”, valo-
r6 el secretario general de
la CTC, al admitir que no
siempre el hecho de laborar
en los sectores béasicos de la
economia, aquellos que sus-
tentan el desarrollo del pais,
garantiza la mejor retribu-
cién salarial.

“Esta combinaciéon de
factores internos y externos
hace que debamos darle un
peso sustantivo a la cons-
truccién de la unidad desde
el debate, el didlogo, la par-
ticipacion activa; que cada
cual tenga la posibilidad
de dar su opinién y que sea
exactamente el andlisis de
cada punto de vista lo que
favorezca la construccion
de un consenso alrededor

de hacia dénde nos debemos
conducir”.

Sindicalismo

en transformacion

El dirigente sindical ex-
plic6 que los documen-
tos discutidos en el sexto
y séptimo congresos del
Partido ratificaron, en la
conceptualizaciéon del mo-
delo econémico y social y
sus Lineamientos, que no
es posible construir el so-
cialismo sin una partici-
pacién protagoénica de los
trabajadores.

Los cambios en la labor
sindical apoyan también,
por tanto, la implementa-
ciéon de los Lineamientos,
“un conjunto de transfor-
maciones practicas sobre
la base de un propésito po-
litico: la construccién de
un proyecto social socia-
lista, donde predomina la
propiedad social sobre los
medios fundamentales de
producciéon”.

Explic6 el dirigente
sindical que esto ha gene-
rado una transformacién
cuantitativa y cualitativa
del escenario laboral del
pais, donde destaca el cre-
cimiento sostenido y di-
versificado de las formas
de gesti6on no estatal, que
ya hoy ocupan aproxima-
damente al 29 % de la po-
blaciéon cubana econémi-
camente activa.

” : .

Para influir en que este
segmento reconozca el lide-
razgo de la CTC y sus sin-
dicatos, no es posible actuar
mediante las vias tradicio-
nales del movimiento sindi-
cal; requiere métodos mas
proactivos, en un ejercicio

permanente de vinculacion,
de argumentaciéon y deba-
te, para evitar que haya un
predominio de los intereses
individuales sobre los de la
sociedad”.

Tenemos que reconocer
también —admitié Guilar-
te De Nacimiento— que hoy
los ingresos de los trabaja-
dores siguen siendo insufi-
cientes para satisfacer sus
necesidades, por su limitada
capacidad de compra fren-
te a los precios minoristas
existentes.

“Si bien es cierto que he-
mos avanzado en la busque-
da de formas y sistemas de
pago que aseguren mejorar
losingresos delostrabajado-
res en el sector empresarial,
a partir de los resultados en
la eficiencia y la produccidn,
todavia hoy estos no son su-
ficientes, y solo benefician
al 49 % de la totalidad de los
trabajadores.

“El otro 51 % del sector
presupuestado hoy no tie-
ne posibilidades de mejorar
sus ingresos, elemento que
distorsiona e impacta en
la fluctuacion de la fuerza
de trabajo calificada, en la
falta de motivacion de pro-
fesionales y técnicos para
ascender a puestos de direc-
cién y en el robo y pérdida
de valores que se generan
cuando trabajadores y cua-
dros delinquen con los re-
cursos bajo su custodia, en
lo cual el movimiento sin-
dical no ha logrado crear la
suficiente conciencia de pe-
lea por frenar ese flagelo de
nuestra sociedad.

“En esas condiciones el
reto mayor es que el sindica-
to obtenga el reconocimien-

ebate y la participacion

to de sus afiliados hacia su
labor, desempeno e influen-
cia, a partir de que logremos
un funcionamiento de todas
las estructuras de direccién
en la base, que es donde es-
tan los trabajadores y se
concretan las nuevas politi-
cas laborales.

Informé Ulises que
mas de mil 200 personas
de diferentes movimientos
sociales, grupos de solida-
ridad, organizaciones sin-
dicales, vendran a nuestro
pais el Primero de Mayo,
para ratificar en primer
lugar la simpatia que sien-
ten por Cuba, como reco-
nocimiento a su ejemplo,
consagraciéon y capacidad
de no rendirnos ante las
constantes agresiones de
que somos objeto.

“Para ellos venir a Cuba
es alimentarse de hasta
dénde un pueblo es capaz,
en medio de tantas dificul-
tades, de sobreponerse y en-
contrar alternativas de lu-
cha y soluciones a multiples
problemas”.

Esto nos obliga a ser re-
ciprocos en esa solidaridad,
y asegurarles al mundo, en
particular a nuestros her-
manos latinoamericanos,
que Cuba permanecera, aun
en medio de sus dificultades,
cumpliendo con sus precep-
tos y principios internacio-
nalistas y de cooperacién.
La necesidad de integrar
mas el movimiento sindical
latinoamericano y caribefio,
el enfrentamiento al bloqueo
contra Cuba, la exigencia de
que nos devuelvan el terri-
torio ilegalmente ocupado
de la base naval en Guan-
tanamo, la busqueda de so-
luciones diplomaticas a los
conflictos en un contexto de
paz, son otros mensajes que
propicia el movimiento sin-
dical cubano.

Guilarte De Nacimiento
resaltd, ademadas, que en el
contexto del restablecimien-
to de relaciones con Estados
Unidos, por primera vez un
dirigente sindical cubano
—el secretario general del
Sindicato Nacional de Tra-
bajadores de Industrias—,
acaba de regresar de un re-
corrido por aquella nacién,
donde pudo apreciar la vo-
luntad y necesidad que ex-
presaron sindicalistas me-
talirgicos de incrementar
la cooperacion y solidaridad
entre organizaciones de am-
bos paises.

Anadié que un numero
importante de dirigentes
sindicales norteamericanos
estaran en nuestro pais este
Primero de Mayo, lo cual va
a favorecer que conozcan las
realidades del pueblo cuba-
no, con sus deficiencias y
virtudes.
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or amplhiar el diapason

| Gabino Manguela Diaz

El hecho de que actualmente el 62 % de las 397
cooperativas no agropecuarias (CNA) que fun-
cionan en el pais estén vinculadas al sector del
comercio, la gastronomia y los servicios, y con
mayoritaria presencia en La Habana, condiciona
la posibilidad de que ha sido estrecho el diapasén
de desarrollo de esa nueva forma de gestion no
estatal en el pais, mucho méas al valorar que su
nacimiento sucedi6 en el segundo semestre del
2013.

Ademas del comercio, la gastronomia y los
servicios, se relacionan con el transporte de pa-
sajeros y el movimiento de carga y sus servicios
asociados, la construccién, industria, alimenta-
cion, energia y contables, y en el sector de la ma-
nufactura, de manera general.

Estas nuevas formas de gestién econdémica
tienen presencia en todas las provincias del pais,

pero como antes dijimos predominan en La Ha-
bana con 221; es menester senalar que del total
aprobado por el Consejo de Ministros, quedan 93
por constituirse, la mayoria de estas relaciona-
das con la transformacién de la gastronomia en
la capital.

Maés alla de ser consideradas ain como un
experimento, las CNA tienen la encomienda de
priorizar las actividades que ofrecen soluciones
al desarrollo local y contribuyen al bienestar de
la poblacion, pero esto es algo en que cada uno de
los implicados deberan incidir mas.

Ciertamente seria errado no reconocer los
beneficios econémicos que ha traido consigo la
puesta en marcha de estas cooperativas, tanto
desde el punto de vista tributario como de regu-
lacién del precio de sus producciones y servicios.

A ello se une, ademas, que resulta evidente la
mayor calidad y variedad de las ofertas, favora-
bles resultados productivos, y por ende la mejoria
en los ingresos de los socios, aunque también se

| foto: Agustin Borrego Torres

aprecia falta de preparaciéon de directivos, traba-
jadores y funcionarios que participan en el proce-
so de creacion y desarrollo, e irregularidades para
cumplir con los abastecimientos aprobados.

Si bien la creacién de las CNA respondi6 des-
de sus inicios a la necesidad de lograr una forma
socialista de propiedad colectiva, en diferentes
sectores, con la finalidad de producir y prestar
servicios utiles a la sociedad, y bajo el concepto
de asumir todos sus gastos con sus ingresos, hoy
los resultados distan de las expectativas.

En tanto aumente el nimero de asociados en
estas cooperativas, aumentara la participacién
de los sindicatos respectivos en su desarrollo, en
especial la organizacién sindical del comercio, la
gastronomia y los servicios, donde la membresia
no estatal serd pronto mayoritaria. En ese em-
pefio, la falta de experiencia en la gestion sindi-
cal con esos trabajadores no podra ser handicap
para acometer 6ptimamente la tarea, sino verda-
dero acicate.
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Cuando en septiembre del 2013, el
entonces administrador de la cafe-
teria Tropical, en el municipio de
Plaza de la Revolucidn, se alistaba
parainiciarse en el experimento de
las cooperativas no agropecuarias
(CNA), admitié no tener temores y
expres6 a Trabajadores: “Nunca
he visto a alguien que venda comi-
da y quiebre”.

Sin embargo, la practica ha de-
mostrado que no es cosa de coser
y cantar porque la nueva forma de
gestion no estatal, que comenzé a
ponerse en practica en ese momen-
to, requeria cambiar la mentalidad
de los hasta entonces trabajadores
asalariados que pasaban a conver-
tirse en socios.

Nos consta que no todos los que
laboraban en instituciones selec-
cionadas para la experiencia qui-
sieron quedarse en esos lugares,
pues se atuvieron al principio de la
voluntariedad que rige la creacion
de las CNA. Pero incluso, aquellos
que aceptaron el reto no sabian
hasta donde tenia implicaciones
el hecho de ser socio, aprobar sus
estatutos y no seguir la rutina que
hasta ese instante existia en su ca-
feteria.

Muchos se esclarecieron a
fuerza de probar una y otra vez,
otros desistieron y buscaron nue-
vos empleos y varias de las CNA
que en los ultimos anos se han
creado, han comprobado que hace
falta preparaciéon para cumplir las
expectativas que tienen trazadas,
sobre todo, cuando de términos
econdmicos se trata.

Aunque si bien la mayoria de
las cooperativas corresponden al
sector de comercio, la gastronomia
y los servicios, diferentes sectores
han engrosado ese modelo de ges-
tién que contribuye a descentrali-
zar la actividad empresarial y dar
respuesta asi a lo planteado en los
Lineamientos Econémicos y So-
ciales del Partido y la Revolucion.

Para las CNA tiene que estar
claro que a la par de constituir
fuente de empleos productivos,
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solidarios y sostenibles, deben ser
via para elevar la calidad de ser-
vicios directamente vinculados a
la poblacién, como es el caso de la
gastronomia, del transporte y la
construccion.

Precisamente, de estas ultimas
se habla con regularidad. A menu-
do vemos obras que se levantan en
instituciones estatales con el em-
pleo de esos constructores. Argu-
mentan empresarios que ejecutan
rapido y con calidad; no obstante,
estas no participan como debieran
en obras sociales, digase la cons-
truccion de viviendas, y prefieren
aquellos trabajos en que mejor pa-
guen.

Sin hablar del presupuesto —a
veces excesivo— que pueda des-
tinar una entidad X al pago de
esos servicios, ;no deberia exis-
tir un compromiso obligatorio de
esa CNA de ejecutar en el afio un
numero determinado de obras re-
lacionadas con el bienestar de la
poblacién, sin mirar mas alla las
cifras que engrosaran los bolsi-
llos?

Estas nuevas formas de gestion
que florecen en la actualizacién
del modelo econémico cubano tie-
nen que mantener el principio de
responsabilidad social, junto a su
contribucién al desarrollo planifi-
cado de la economia y al bienestar
de sus socios y familiares.

En las conversaciones que he-
mos tenido con algunos de los coo-
perativistas, han considerado la
necesidad de repensar la condicién
de que “las cooperativas pueden
contratar trabajadores asalariados
hasta tres meses en el periodo fis-
cal, para las actividades y tareas
que no puedan asumir los socios en
determinado periodo de tiempo”.

Hay que valorarlo, pero creo
yo, casuisticamente, lo que no pue-
de ser es que se convierta en la via
fundamental de sostener el trabajo
en las CNA. Estamos en el camino
de enmendar el experimento, con-
solidar lo bueno y trazar la ruta
como es debido.

Luego de mas de tres afios en la ex-
perimentacién de las cooperativas
no agropecuarias (CNA) los resulta-
dos serian més bien discretos, tanto
desde el punto de vista cuantitativo
como en materia de transformacién
en las formas de operar para ese tipo
de colectivo.

Datos recientes informan que
casi de 400 de estas iniciativas estan
hoy en funcionamiento, algunas con
una exitosa ejecutoria, y otras que
no consiguen el despegue necesa-
rio, tanto por factores que guardan
relacién con los insuficientes enca-
denamientos productivos en nuestro
entramado econémico, como con la
apropiacion todavia débil de la filo-
sofia de ser socios y actuar en conse-
cuencia con esa condicién.

La seleccién de las propuestas
de proyectos para la constitucion de
esas cooperativas pudiera ser una de
las claves del problema, pues el des-
balance que existe hacia las de ser-
vicios comerciales y gastronémicos
(mas del 60 % de las CNA activas)
indican quizas una ansiedad por re-
solver mediante esa modalidad or-
ganizativa las insatisfacciones que
tenemos con un sector cuyos proble-
mas de suministros, calidad en las
ofertas y la atencién son mucho mas
complejos de solucionar de lo que po-
dria suponer el cambio de forma de
gestion.

Es cierto también que resulta
dificil validar una nueva forma de
propiedad socialista como la coope-
rativa en un contexto donde de ma-
nera paralela ocurren otras muchas
transformaciones macroeconémicas
que impactan en su desenvolvimien-
to, desde los procedimientos para las
relaciones entre el Estado y las em-
presas, asi como entre ellas mismas;
en la administracion financiera, el
sistema tributario y de precios; y
reajustes en los vinculos laborales y
del mercado interno.

La concentracién de poco més de
la mitad de las CNA en La Habana,
si bien es una caracteristica que en
teoria podria facilitar su seguimien-
to por los organismos rectores, im-
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| Francisco Rodriguez Cruz

plica ademaés su insercién mayori-
taria en el territorio mas complejo
del pais en todos los aspectos, tanto
desde el punto de vista social, como
econdémico, y para cualquier tipo de
control.

Pero donde sin duda esta una de
las claves de la posibilidad de éxito
para una cooperativa es en la com-
prension de su propia naturaleza, por
quienes la integran. Transitar hacia
esa conciencia de toma de decisiones,
aportes y apropiacién con caracter
colectivo no es un proceso que ad-
mita voluntarismos, imposiciones ni
creacion de CNA probetas.

Tal vez seria preferible entonces
favorecer un proceso mas flexible
y expedito, para identificar aque-
llos proyectos que surjan con ma-
yor naturalidad de la iniciativa de
personas que buscan la manera de
asociarse bajo este esquema; y sobre
todo, brindar toda la informacién y
capacitacion posible sobre el coope-
rativismo, sus bondades y reglas, en
los eslabones de la base econémica
y comunitaria, donde més potencia-
lidades habria para que naciera esa
inquietud.

La ampliaciéon del alcance en
ciertas actividades del trabajo por
cuenta propia que hoy ya muestran
signos de asociaciones mas comple-
jas desde el punto de vista organiza-
tivo, por ejemplo, podria ser bajo la
féormula del cooperativismo, la cual
resultaria mucho mas recomendable
para fomentar relaciones socialistas
de produccién.

De cualquier modo, lo hecho
hasta ahora tiene, por supuesto, un
tremendo valor, tanto practico como
en el terreno de las definiciones con-
ceptuales. Es muy entendible la pos-
tura de continuar con la valoracion
de las politicas y normas juridicas
vigentes, asi como de las dificultades
que surgieron sobre la marcha. Pero
ya también seria hora de comenzar
a tomar nuevas decisiones sobre la
base de tales analisis, de manera tal
que ese espiritu cooperativista que
arranco con tantas expectativas re-
ciba més abono natural y florezca.
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| Cooperativas no agropecuarias

Equilibrar la balanza

| Ramon Barreras Ferran
y Maria de las Nieves Gala

SIMPLE  VISTA,
la cafeteria El Re-
codo, en el Vedado,
cambié su imagen,
casi se puede decir que es
otra instalacién. La actual
cooperativa no agropecua-
ria (CNA) fue una de las 19
entidades del Ministerio de
Comercio Interior (MINCIN)
que a partir del 1° de octu-
bre del 2013 se incorporaron
a la nueva forma de gestion.

De las ocho banquetas
que antes existian frente al
mostrador, ahora cuentan
con nueve mesas, incluso,
algunas situadas en el por-
tal que ofrece una preciosa
vista al Malecon. Lo que an-
tes funcioné como una cre-
meria estatal, bien conocida
sobre todo por los becarios
universitarios de F y 3ra.,
ahora es un restaurante-
cafeteria.

No sin tropiezos, la se-
milla ha logrado germinar,
al decir de Aldo Diaz Gutié-
rrez, su actual administra-
dor. De los antiguos socios
del 2013, solo uno perdura
y funge como su presiden-
te. Problemas de gestidn,
desconocimiento de los aso-
ciados, deudas, entre otros
males, conllevaron que en
el 2014 la CNA entrara en
bancarrota por lo cual fue
cerrada, segun Aldo, quien
comenzé a laborar ahi en
el 2015. “Se hizo un plan de
medidas para resolver los
problemas planteados por
la auditoria y la unidad fue
transformandose”.

De acuerdo con la Oficina
Nacional de Estadisticas e In-
formacién, Cuba cerré el 2016
con 397 CNA, unas 30 més en
comparacion con el afio ante-
rior. E1 62 % estan vinculadas
al sector del comercio, la gas-
tronomia y los servicios.

Con mas o menos brios,
las CNA, como parte de la
actualizaciéon del modelo
econdémico cubano, han ido
consolidandose, no sin difi-
cultades y carencias que de-
ben ser enmendadas. Si bien
el VII Congreso del Parti-
do ratificé la necesidad de
avanzar en el proyecto, exis-
te la estrategia de hacerlo
gradualmente, a fin de recti-
ficar los errores cometidos.

Durante la realizacién
del primer Taller Nacional
de Cooperativas No Agro-
pecuarias en enero del 2017,
Grisel Trist4, miembro de
la Comisién de Implemen-
tacién de los Lineamientos,
reiter6 que este es un proce-
so experimental, no masivo.

En ese contexto puntua-
lizé que “no esta parado el
proceso de formacién de las
CNA”, pues se valora todo lo
concerniente a las politicas
aprobadas, las normas juri-
dicas, asi como las dificul-
tades surgidas.

Los Pinos son altos

Creada el 29 de noviembre
del 2013, la CNA Pinos Al-
tos, en Cienfuegos, esla Uni-
ca de su tipo en el territorio
y de acuerdo con sus direc-
tivos tiende a consolidar su
gestién, pese a que “de los
antiguos trabajadores que-
danpocos”, afirmé Juan An-

lunes 24 de abril del 2017

| foto: Jorge Luis Gonzalez/Periédico Granma

tonio Sardanas Martinez, el
actual presidente.

“En este momento exis-
te estabilidad en los sumi-
nistros, lo que nos permite
mantener una buena oferta.
No obstante, como asumi-
mos el traslado y no conta-
mos con vehiculo que facilite
la transportacion, pagamos a
los privados precios muy al-
tos, lo que aumenta notable-
mente los gastos. Un viaje al
Carnico nos cuesta no menos
de 250 pesos. Ademas, en las
empresas no permiten en-
trar a los particulares, lo que
complica ain mas las gestio-
nes”, expuso Sardanas.

La XI Comprobacién al
Control Interno detecté en
Pinos Altos varias deficien-
cias en los aspectos contables.
“En mi opinién, el personal
de la direccién no estaba ca-
pacitado para este tipo de
gestién. Hemos adoptado to-
das las medidas pertinentes.
Establecimos el sistema de
control interno, basado en las
normas financieras cubanas
y con la debida documenta-
cién primaria”, afirmé.

Precios topados, falta
de abastecimiento, excesi-
vas inspecciones, la contra-
tacién de fuerza de trabajo
(solo permitida por tres me-
ses) son algunas preocupa-
ciones de Aldo Diaz, de El
Recodo.

El presidente de la CNA
Pinos Altos consider6 que
estd muy desagregada la le-
gislacién, lo que entorpece
el dominio de lo establecido
y propicia que cada quien
haga una interpretacion di-
ferente. “Debe ser unica y

El 62 % de las CNA estan vinculadas al sector del comercio, la gastronomia y los servicios.

Aldo Diaz Gutiérrez, administrador de El Recodo. | foto: Agustin Borrego

que abarque todo lo regla-
mentado”, sefiald.

Afirm6 también que en
este momento si existe el ase-
soramiento requerido, por
parte del Consejo de la Admi-
nistracién Provincial y el Gru-
po Empresarial de Comercio.

Apostar por la comunidad
Mientras permanecimos
en El Recodo, lleg6 Anibal
Arrechea, jefe de servicios
de Casa de las Américas,
institucién cercana al lugar.
Venia en funcién de estable-
cer un convenio con la CNA,
la cual le presta servicios
gastronémicos para deter-
minadas actividades. De
acuerdo con sus palabras es
una suerte tenerlos en la co-
munidad. “Nos dan un ser-
vicio de calidad”, apunt6.
“El tercer sdbado de cada
mes realizamos una pefa
para los adultos mayores,
desde las tres de la tarde has-
ta las ocho de la noche bai-
lan son y danzén. Ademas les
hacemos una oferta a precios
diferenciados”, dijo su admi-
nistrador, quien insiste en la
importancia de ese vinculo.
Para estos reporteros es
algo esencial, pues no siem-

pre puede tratarse de dinero,
y precisamente las CNA tie-
nen que ir mas alla del interés
econdémico individual; su ac-
cién puede tener un gran be-
neficio dentro de su entorno.

En ese sentido, Juan An-
tonio Sardafas, presiden-
te de Pinos Altos, destacé
que ellos atienden un am-
plio segmento poblacional
al estar ubicada cerca del
Hospital Provincial Doctor
Gustavo Aldereguia, la es-
cuela de arte Benny Moré,
un instituto politécnico y
la Universidad de Ciencias
Médicas Doctor Raul Dorti-
c6s. “Esa es una de las razo-
nes por las que tenemos de
manera permanente cinco
productos con precios mas
asequibles”, indico.

Como todo experimen-
to, la practica ha dicho que
existen lagunas que deben
enmendarse. La deteccion
de sus problemas, el control,
la preparacion de los socios,
la valoracién de las normas
juridicas que las sostienen
permitirdn consolidar 'y
perfeccionar esta forma de
gestién que no puede perder
de vista cuales son sus fines
econbémicos y sociales.
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Trinar de altura

| José Luis Martinez Alejo

El multicolor y armonioso entorno
de aves no endémicas de Cuba pro-
pician un clima laboral agradable
en la cooperativa no agropecuaria
(CNA) Ornitolégica, de Ciego de
Avila.

Sus 58 asociados, de ellos 11 mu-
jeres, tienen el compromiso de lograr
una economia sostenible. El colecti-
vo ostenta la condicién de rentable
desde su fundacién en septiembre
del 2013 y obtiene los mejores resul-
tados entre las formas no estatales
de gestion de su tipo en el pais.

Canarios, pericos australianos,
cacatillos y otros ejemplares “can-
tan” también a favor de ese mode-
lo de gesti6on econémica para Cuba.
Las CNA ornitolégicas de las distin-
tas provincias y el municipio espe-
cial de Isla de la Juventud surgieron
con el proceso de perfeccionamiento
de la Politica Econémica y Social del
Partido y la Revolucion.

Asi, las aves también devienen
renglén exportable. “Ahora tenemos
mercados seguros con México, Cu-
razao, Uruguay y otras naciones”,
expres6 Ricardo Socorro Carbonell,
presidente de la CNA avilena.

“Nosotros se las compramos a
los productores y enviamos a la Coo-
perativa Ornitolégica Importadora y
Exportadora (Cocimpex) las que nos
solicitan, en correspondencia con la
demanda de los clientes extranje-
ros. Hace un tiempo pedian muchos
cacatillos, por lo que los criadores
nos consagramos a esa actividad.
Hoy existen menos solicitudes y por
tanto, una cantidad notable en exis-
tencia”.

El doctor Alfredo Molina, pre-
sidente de la Asociacién Ornitol6-
gica en Ciego de Avila, opiné que la
creacion de esta CNA ha sido como
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Resulta riguroso el chequeo del estado de salud de aves que seran destinadas a la exportacion.

| foto: Del autor

el gran premio, entre los trofeos
conquistados por los criadores en
campeonatos nacionales. “Nuestra
organizaciéon —enfatiz6— cumple
funciones sociales, mientras que la
cooperativa propicia nuevas formas
de empleo e ingresos para sus aso-
ciados y la economia nacional”.

Mariuska Santos Borges, conta-
dora principal de la CNA, explico
que concluyeron el 2016 con alen-
tadores resultados en la produc-
cién y solvencia financiera por la
relacion entre ingresos y gastos, lo
cual posibilité distribuir entre los
asociados mas de 119 mil pesos de
utilidades.

1a ]ey Protegidos por

| Vivian Bustamante Molina

La implementaciéon de los Linea-
mientos ha conllevado la modifi-
cacién y emision de nuevas nor-
mas legales y entre estas ultimas
se encuentra el Decreto-Ley No.
305/2012, que autorizé la constitu-
cién, de forma experimental, de las
cooperativas no agropecuarias en
varios sectores.

Alapar,yen tanto sea evaluado
el resultado de dicha experiencia,
fue aprobado el Decreto-Ley No.
306/2012, que establece un régimen
especial de Seguridad Social, con
vistas a proteger a los socios de esas
nuevas formas de produccién que
no son sujetos de la politica general
de Seguridad Social, o cualquier
otra especifica dispuesta en la Ley
No. 105/2008.

Segun comprobamos en cartas
recibidas en nuestra seccién de co-

rrespondencia, a pesar del tiempo
de puesta en vigor del Decreto-Ley
No. 306 su contenido no es de total
dominio de sus beneficiarios.

Por eso no es ocioso recordar
que los protege en los casos de
enfermedad y accidente de ori-
gen comun o profesional, mater-
nidad, invalidez total y vejez, y
si fallecen, a su familia. Las re-
gulaciones para proceder en cada
situacion estan recogidas en dicha
ordenanza.

Se parte de que la incorporacion
a ese régimen especial resulta obli-
gatoria y, por tanto, indispensable
para que el cooperativista pueda
recibir las atenciones de la Segu-
ridad Social. También reconoce
que ese trabajador(a) estda en acti-
vo como contribuyente si no adeuda
cotizaciones por una etapa superior
a seis meses.

El texto del citado decreto con-
sidera que la afiliacién se formaliza

Aparte del anticipo salarial uti-
lizado —cuyo indicador se cumplié
al 92 % en la cooperativa—, Ricar-
do Socorro, por ejemplo, llev6 11 mil
pesos a la economia familiar, al ser
el productor méas destacado del te-
rritorio.

Sin embargo, escapa de las
manos de la CNA Ornitolégica
avilenia la entrega a los asociados
este afio de arroz con céascara,
como principal alimento de las
aves, ni ha podido disponer del
alambre de desecho, necesario
para la pequena fabrica de jaulas
creada por uno de los cooperati-
vistas.

Dortagoig

Decreto-Ley
No. 305

CAPITULO 5

De la contratacion de fuerza de trabajo
Articulo 26.1- Las cooperativas
pueden contratar trabajadores asala-
riados hasta tres meses en el periodo
fiscal, para las actividades y tareas
que no puedan asumir los socios en
determinado periodo de tiempo.

2.— La contratacién a que se re-
fiere el apartado anterior no excede-
ra el 10 % del total de las jornadas-
socios del periodo fiscal, conforme
establece el Reglamento del presente
Decreto-Ley.

3.— Los trabajadores asalariados
que se contraten reciben su retribu-
cion y deméas derechos, incluyendo
los de la seguridad social, de acuerdo
con lo que establece la legislacion la-
boral com(n vigente.

4.— Al expirar el periodo de tres
meses a que se refiere el apartado 1
del presente articulo, si la coopera-
tiva continta necesitando el servicio
del trabajador asalariado, podréa darle
la opcién de solicitar suingreso como
socio; de no aceptarla, cesara la rela-
cion laboral.

5.— El tratamiento laboral y sa-
larial a los trabajadores asalariados
comprendidos en el articulo 6, inciso
c) del presente Decreto-Ley, que no
hayan arribado a la edad de 18 afios,
se regula en el Reglamento del pre-
sente Decreto-Ley.

Tomado de la Gaceta Oficial No. 053
Extraordinaria del 11 de diciembre de 2012

la Seguridad Social

con la inscripcién del cooperativis-
ta en el Registro Nacional de Segu-
ridad Social, que obra en la filial
municipal del Instituto Nacional de
Seguridad Social (Inass) correspon-
diente al lugar donde esta enclava-
da la cooperativa. En ese momento
la persona selecciona la base de su
contribucién.

Si el trabajador ejerce de forma
simultanea una labor que, por su
naturaleza, se encuentra compren-
dida en otra modalidad especial
de Seguridad Social, puede optar
por acogerse al beneficio de esta o
al establecido por el Decreto-Ley
No. 306.

En su capitulo III, que trata so-
bre el financiamiento y calculo pri-
mario de las prestaciones, recoge
que la cuantia de las pensiones se
determina sobre el promedio de la
base de contribucién mensual de los
ultimos 15 afios naturales anterio-
res a su solicitud.

“Si dentro de este periodo el
cooperativista tuvo la condicién
de asalariado, fue miembro de una
cooperativa de producciéon agro-
pecuaria o sujeto de otro régimen
especial, se adicionan los salarios,
ingresos percibidos o la base de
contribucién, segun corresponda”,
especifica.

Algunas particularidades son
expuestas en el siguiente capitulo,
como el pago del subsidio por en-
fermedad o accidente, que se con-
cede al cooperativista en servicio
activo, una vez acreditada la enfer-
medad o la lesién mediante certifi-
cado médico.

Asimismo, el derecho a la pro-
teccion de la maternidad se rige por
la misma legislaciéon que regula a
las trabajadoras asalariadas.

Esa norma juridica tiene en
cuenta igualmente los casos de pen-
sién por invalidez total, por edad y
por causa de muerte.

| edicion: Maria de las Nieves Gald | disefio: Margarita Carrazana Ramirez
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En espera de los marcianos

| Ariadna A. Pérez

De dilaciones y evasivas esta can-
sada la bayamesa Maria de los
Angeles Hechavarria Cruz, quien
se confiesa desesperada por el es-
tado constructivo de su domicilio
y las desagradables situaciones
derivadas de ello.

“Vivo en una casa edificada
por el Estado, de las llamadas de
bajo costo. Me la asign6 el Mi-
nisterio del Azucar (MINAZ) en
1996, como parte de un plan de
la Central de Trabajadores de
Cuba para estimular a los mejo-
res obreros”, comenta.

“Por desgracia comenzé a
presentar problemas desde los
tres meses de entregada. Care-
ce de dados y columnas. Apenas
le quedan paredes. El techo, el
bafio, toda la estructura se halla
en muy mal estado”, pormenoriza
en la carta escrita a esta seccién.

Expone que el dilema por la
reparacion surgié en el 2004. Las

responsabilidades se las pasaban
entre el sistema de la vivienda y
la entidad que la edificé.

“Yo parecia una pelota de
pimpoén. Pasé tiempo escuchan-
do: ahora no hay materiales, te
vamos a poner en el plan del afio
que viene. En esos trajines llegé
el 2010 y nada”.

Por eso se dirigié a la Direc-
cion Municipal de la Vivienda
(DMYV), cuyo director le manifes-
t6 que el caso “no tenia solucioén,
porque eso no estaba en los Li-
neamientos del Partido Comunis-
ta de Cuba”. También conversé en
vano con el juridico y el delegado
del Grupo AzCuba.

Como si fuera poco, el expe-
diente de construcciéon del in-
mueble nunca apareci6. “;Sera
que la casa cayo del cielo? ;De
dénde salieron los materiales?
iComo se justificé el presupuesto
para pagar el salario a la brigada
que la hizo?”.

Muchas interrogantes agobian
a la remitente que continuda su

extensa carta narrando “la bata-
Ila méas dura y dolorosa” con las
oficinas de Atencién a la Pobla-
cién de las Asambleas Municipal
y Provincial del Poder Popular.

“Escribi a otras instancias y
nada”, confiesa. En cambio —agre-
ga— a sus compaieros les entrega-
ron viviendas del mismo tipo des-
pués que a ella y se las repararon o
sustituyeron por otras.

Hace dos afos, como no llega-
ba la solucién a sus males, deci-
dié solicitar un subsidio, aunque
se lo denegaron con la argumen-
tacién de que no existen docu-
mentos de la casa en las oficinas
de la DMYV. Sin embargo, el dic-
tamen técnico indicé demolicién
total o de emergencia por peligro
de derrumbe.

La bayamesa pidi6é un despa-
cho con el presidente de la Asam-
blea Provincial del Poder Popular
y del encuentro emané el acuerdo
de legalizarle el terreno median-
te el pago al banco para obtener
el derecho perpetuo de superficie.

Conformaron un expediente a fin
de priorizarla. Desde entonces, en
el municipio le piden que aguarde
su turno.

“Puedo esperar todo el tiem-
po, pero la casa no aguantara
mucho. Sigo quejandome, las vi-
sitas van y vienen. Me dan mu-
chas justificaciones, pero la solu-
cién no aparece”, expresa Maria
de los Angeles, que actualmente
trabaja en la Direccién Provin-
cial de Deportes.

Para hacer mas dramatica
su situacioén, cuenta que durante
los temblores de tierra de enero
del 2016 la vivienda sufrié serias
afectaciones.

Su desanimo no le impide re-
conocer que desde que se inici6 su
bregar habitacional ha visto cre-
cer otros repartos cercanos a don-
de reside. Las pocas esperanzas
de ver su caso resuelto las vuelca
en el final de la carta como en una
tragicomedia: “Sera que como mi
casa cay6 del cielo, la solucién la
tienen que traer los marcianos”.

Yindra Martinez Moreno en re-
presentaciéon de sus 12 compane-
ros del Departamento de Cuaren-
tena Exterior en Sanidad Vegetal
de la provincia de Ciego de Avila
escribe a Buzon abierto, inconfor-
me con el pago de la estimulacién
en CUC.

Durante anos —expone—, los
miembros del equipo recibieron un
pago adicional fijo de 29.70 CUC
por los servicios prestados a la
Empresa Cubana de Aeropuertos

Pausa para la falta de agua

Estimulacion recortada

y Servicios Aeronauticos (Ecasa).
Ese monto fijo lo abonaba la Cor-
poracion de la Aviaciéon Civil, So-
ciedad Anénima (Cacsa) siempre
que “el trabajo tuviera calidad,
buenos resultados y se hiciera con
disciplina”.

Pero en noviembre del pasa-
do ano la situacién cambié. “Ese
mes y el siguiente, sin previo avi-
so ni explicaciones de Ecasa, el
Ministerio de la Agricultura o la
Direccién Provincial de Sanidad

Vegetal, pagaron solo 25.45 CUC.
En lo que va del 2017 continuaron
los recortes y las cifras varian,
por tanto no sabemos cuanto va-
mos a devengar exactamente”,
comenta.

Las causas de esta circuns-
tancia son desconocidas por la
lectora, a pesar de que el trabajo
en el aeropuerto ha sido ininte-
rrumpido, “y nimero de vuelos y
pasajeros es superior con respec-
to a otros periodos”.

También le resulta incompren-
sible que el pago de la estimula-
ci6n de los veterinarios aumento
justo en la misma fecha, en la que
disminuy6 la de su departamento.

Y por si fuera poco —sena-
la—, Ecasa les manifesté que no
han modificado el pago y siguen
efectuando por medio de Cacsa.
Entonces, con razén Yindra y sus
colegas no entienden qué esta su-
cediendo con su estimulacién.
| Ariadna A. Pérez

(Gracias

En la ultima edicién de enero
publicamos las inquietudes del
cienfueguero José Luis Montes
de Oca Montano, bajo el titulo
Gota que no llena copa, a pro-
posito de un problema anejo: la
falta de agua potable.

Ahora compartimos la res-
puesta que remitié a fines de
marzo la Empresa de Acue-
ducto y Alcantarillado (EAA)
del territorio, firmada por su
director general, el ingeniero
Victor Manuel Marchante L6-
pez.

Es pertinente destacar que
la contesta comienza con una
peticién de disculpas por la de-
mora, pues consideraron “pru-
dente hacer una evaluacién
mas exacta de la problematica
y tener seguridad de estar en
el camino correcto hacia la so-
lucién”.

Segun aclara, la zona donde
reside el compafiero José Luis
siempre ha estado afectada, en
mayor o menor medida, por ser
la méas alta de la demarcaciéon
del Consejo Popular. Incluso,

parte de los habitantes del lu-
gar recibe agua por carros cis-
terna, en fechas establecidas,
porque resulta imposible ga-
rantizarla mediante las redes.

“Para nosotros —expli-
ca—, constituye una cons-
tante preocupaciéon tratar de
resolver el asunto de manera
definitiva. Lo ideal seria una
rehabilitaciéon total del siste-
ma debido al deterioro de las
tuberias por los anos de explo-
tacion, pero la magnitud de la
obra no lo ha posibilitado. Ade-
mas se priorizaron sitios que
poseen un desgaste mayor y no
pueden mantenerse con pipas”.

En tal sentido, elaboraron
un programa de mejoras don-
de se incluye la sustitucién de
valvulas y el reordenamiento
de las operaciones, dando va-
lor de uso a una nueva conduc-
tora.

Vale destacar que esas la-
bores son chequeadas sema-
nalmente, y “seguira siendo
asi hasta que concluyan las
acciones previstas a cumplir

en el primer semestre del afio”,
afirma el directivo.

De manera adicional tra-
bajan en la reduccion de pérdi-
das en la red central de abas-
to de la ciudad, con el fin de
asegurar el llenado del tanque
principal, a partir del cual se
distribuye el servicio, que es-
tuvo afectado en varias zonas
de la ciudad.

Marchante Loépez plantea
que en los primeros dias de
marzo se constaté una mejo-
ria en el abasto de agua en la
vivienda del reclamante, quien
a su vez lo reconocié; pero con-
tinuaran dandole seguimiento
al caso, de manera permanen-
te, hasta que logren la satis-
faccion total de José Luis y los
demas perjudicados.

La direcciéon de la EAA de
Cienfuegos aspira a que el su-
ministro de agua potable “en
algin momento deje de cons-
tituir una insatisfaccion siste-
matica en su poblacién”, pun-
tualiza el directivo. | Ariadna
A. Pérez

de todo corazon

El enfermero avileno Tirso Borroto Caballero
agradece emocionado los cuidados que recibio
en el cardiocentro Ernesto Che Guevara, de la
provincia de Villa Clara.

En su breve misiva narra que fue opera-
do exitosamente “de sustitucién protésica de
la valvula mitral”, a partir de la técnica “a
corazén abierto” y, para referirse al excepcio-
nal colectivo usa las palabras unidad y mucho
amor.

Es admirable la profesionalidad de ciruja-
nos, enfermeros y el personal de hemodinami-
ca, de las salas y demas servicios; desde el di-
rector hasta el més simple trabajador, subraya.

Borroto reconoce que a ellos les debe la
vida y le resulta gratificante darles las gracias
a todos y a la Revolucién. Afiade que una in-
tervencion como la que le realizaron, en cual-
quier pais desarrollado del mundo, costaria
mas de 200 mil délares.

Por ultimo, se excusa al no revelar los
nombres de sus salvadores, por temor a un ol-
vido involuntario. Seria “lacerar sentimientos
en un centro donde todos luchan por la vida
del paciente”, con un ejemplo digno de imitar
y generalizar. | Ariadna A. Pérez
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AS  ESTADISTI-

CAS en ocasiones

sorprenden: en el

2016 ocurrieron en
el pais poco mas de 3 mil 576
accidentes de trabajo —210
menos que el aflo antes—
pero lo que pudiera parecer
contradictorio es que en ese
lapso el nimero de muertes
crecio, pues hubo que la-
mentar 89 fallecidos, mien-
tras que en el 2015 se conta-
bilizaron 71.

A pesar de todo, es di-
ficil aceptar cifras cuando
una persona llora el falle-
cimiento de un familiar o
amigo; pero a veces se ha-
cen imprescindibles, mu-
cho mas si sabemos que
cada ano ocurren en el
mundo mas de 317 millones
de accidentes en el trabajo
y fallecen alrededor de 2,3
millones de personas, ya
sea por el propio accidente
o por enfermedades labo-
rales.

Y es que el mal se ha
profundizado tanto que
para muchos —entre ellos
este redactor— esa acci-
dentalidad constituye hoy
una verdadera pandemia,
un fenémeno del que tam-
poco escapa nuestro pais.

“Por ejemplo, des-
de el 2010 han ocurrido
en Cuba 405 accidentes
mortales de trabajo, para
un promedio anual de 80
muertes por esas cau-
sas”, informé Angel San
Martin Duporté, jefe del
Departamento de Seguri-
dad y Salud en el Trabajo

| Dia Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo

Una “pandemia” que nos afecta a todos

La fecha se celebrara el 28 de abril, promovida por la OIT.
La prevencion es posible, necesaria y rentable. Cuba lamentd
en el 2016 la muerte de 89 personas por accidentes de trabajo

El contacto con la electricidad
clasificaentre las causas principales
de accidentes laborales. | foto: René
Pérez Massola

(SST), en el Ministerio de
Trabajo y Seguridad So-
cial (MTSS).

Desde la Organizaciéon
Internacional del Traba-
jo (OIT), estiman que los
costos directos e indirec-
tos de los accidentes y en-
fermedades ascienden a
unos 2 mil 120 millones
de euros, cifras que con
frecuencia no son capta-
das en toda su magnitud
por buena parte de la hu-
manidad.

Segun el director ge-
neral de esa organizacion,
Guy Ryder, “es evidente
que queda mucho por ha-
cer. Los accidentes labo-
rales graves son en primer

Es alarmante el aumento de los accidentes en la via, asi como del niimero de
fallecidos por esa causa. | foto: Agustin Borrego

lugar tragedias humanas,
pero la economia y la so-
ciedad también pagan un
precio alto”, subrayé. Aun
asi considera que la pre-
vencion es posible, necesa-
ria y rentable.

Entrevistado a pro-
posito de la celebracion
el proximo 28 de abril del
Dia Mundial de Seguri-
dad y Salud en el Trabajo,
San Martin Duporté dijo
que esa fecha es promovida
por la OIT con el lema de
Optimizar la compilacién
y el uso de los datos sobre
la SST: Fortalecimiento de
los pilares de una cultura
de prevencion.

Refirié que el esfuerzo
este ano se encamina, pre-
cisamente, a la reduccién
de los accidentes laborales,
a partir de que los organis-
mos superiores y entidades
subordinadas elaboren una
estrategia que propicie la
identificacion de peligros y
evaluaciones de riesgos de
accidentes, enfermedades e
incendios.

Asimismo, puntualizd,
entre otras acciones se es-
timulan los procedimientos
de trabajo seguros, se con-
solida la ejecuciéon y con-
trol de los recursos para la
prevencién de riesgos, in-
cluidos los equipos de pro-
teccién personal y sistemas
contra incendios.

Ademas, se prevé re-
calificar el cien por cien-
to de los conductores
profesionales de entida-
des, fundamentalmente a
quienes estén en plazos de
vencimiento, evitar tras-
lados entre provincias en
horario nocturno cuando
el destino exceda los 200
kilémetros, el viaje supe-
re las 2 horas y media o la
llegada sea después de las
8 y 30 de la noche.

Alert6 San Martin
Duporté sobre el aumen-
to de los accidentes mor-
tales en la via publica, asi
como del numero de tra-
bajadores fallecidos por
esa causa.

Ante tal crecimiento,
se impone que las admi-
nistraciones incluyan dos
conductores en equipos
para transportes masi-
vos cuando los viajes ex-
cedan los 400 kilémetros,
y que se planifiquen los
mantenimientos técnicos
y chequeos especializa-
dos a jefes, dirigentes,
funcionarios u otros que
sin ser profesionales con-
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Angel San Martin Duporté, jefe del Departamento de Seguridad y Salud en
el Trabajo, en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. | foto: Agustin
Borrego

ducen vehiculos, a fin
de certificar sus aptitu-
des, pues ello constituye
un riesgo agregado a su
desempeno.

“A ese tipo de acci-
dentes se unen las cai-
das a diferente nivel, los
golpeados o atrapados
por objetos o equipos y el
contacto con la corriente
eléctrica como las formas
en las que se producen con
mas frecuencia estos he-
chos, pero es significativo
que el 66 % de las causas
que originan el acciden-
te son referidas a la con-
ducta inadecuada de los
hombres y mujeres, que
asociadas a problemas
técnicos, organizativos y
de violacion de la Ley de
Seguridad Vial, inciden
en estos desfavorables re-
sultados”, agregé.

,El quid del asunto?
Sin duda, lo fundamental
para evitar el accidente
es el cumplimiento de los
llamados procedimientos
de trabajo seguro. “A par-
tir de la identificacién del
peligro y de la evaluacion
de riesgos se analiza como
esta el procedimiento y de
ahi surge el programa de
prevencién. Es lo que eli-
mina la posibilidad del ac-
cidente”, destac6 el espe-
cialista del MTSS.

“Precisamente —refi-
ri6—, entre los eslabones
mas débiles de esta gran
cruzada estd el incum-
plimiento, e incluso la
ausencia en no pocos lu-
gares, de los citados pro-
cedimientos del trabajo
seguro.

“También hay que in-
cluir las fallas en la orga-

nizacién del trabajo, poca
exigencia de jefes adminis-
trativos y conductas arries-
gadas”.

En los ultimos anos se
observa un incremento de
los niveles de ejecuciéon
de los presupuestos para
el tema de la seguridad
y salud, independiente-
mente de reales proble-
mas subjetivos, de res-
ponsabilidad de quien lo
ejecuta, de contratacién
y de conciliacién con pro-
veedores e importadores y
de distribucion. “A pesar
de ello, en el 2016 también
fue dificil la adquisicién
del tipo de equipos de
proteccién requeridos se-
gun la actividad a reali-
zar, sobre todo en medios
no comunes”, indico el en-
trevistado.

Promover el llamado
trabajo decente

San Martin Duporté expli-
c6 la necesidad de asumir
en el pais la promocién de
buenas practicas laborales,
lograr el llamado trabajo
decente y alcanzar la mejo-
ra continua de la actividad
laboral.

“Para ello, ademas de
lasacciones yaapuntadas,
de conjunto con la Ofici-
na Nacional de Inspec-
cién Estatal y otras ins-
tituciones se impartiran
cursos de capacitaciéon
—fueron 9 entre el 2015
y el 2016 —. Sera riguroso
el principio de seleccién
del alumnado, en espe-
cial los afios de experien-
cia de los jefes directos,
los procesos productivos
bajo su responsabilidad,
asi como su nivel de esco-
laridad”.
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| Blas Roca

Su pura chaveta de alto acero y roja fragua

| Alina Martinez Triay

Ser condecorado por Fidel como el primer Hé-
roe del Trabajo de la Republica de Cuba y recibir
conjuntamente la Orden José Marti, fue sin duda
para Blas Roca una de las mayores emociones de
su extensa trayectoria de revolucionario.

Aquella ceremonia solemne efectuada en el
Palacio de la Revolucion, el 21 de julio de 1983,
ocurria tres dias antes de su cumpleafos 75,
cuando ya acumulaba mas de medio siglo de ba-
tallar por la liberacion, la felicidad y bienestar de
la patria y los derechos y conquistas democraticas
de los trabajadores, y habia desempefiado un pa-
pel protagénico en los mas trascendentales acon-
tecimientos politicos nacionales.

En su Manzanillo natal, Francisco Wilfredo
Calderio, como le llamaron sus padres, solo pudo
alcanzar el cuarto grado, pero influyeron podero-
samente en su permanente afan de conocimientos,
la tradicién familiar y la labor formadora de un
humilde maestro martiano de la localidad, quien
descubri6 las dotes intelectuales del nifo y lo in-
cliné hacia el magisterio.

Después de pasar con éxito un curso de maes-
tro habilitado, el muchacho ejerci6 dos afos en
Media Luna. Su aspiracién de seguir superan-
dose para alcanzar el nivel de normalista se vio
frustrada por una condicién para él inaceptable:
debia buscar la recomendacién del alcalde. En-
tonces renuncié a su propésito y comenzé a traba-
jar en una zapateria familiar.

Fue a partir de ese momento que realmente
inicié su carrera de educador, no en las aulas sino
en la vida, y teniendo como discipulos a los tra-
bajadores y el pueblo, Primero en el sindicato de
zapateros de Manzanillo, del que llegd a ser se-
cretario general, mas tarde al frente del Partido
Comunista y de la Federaciéon Regional Obrera,
hasta llegar a convertirse con solo 26 afios, en el
maximo dirigente de los comunistas cubanos por

Blas Roca junto a Fidel.

acuerdo del Segundo Congreso del Partido cele-
brado en 1934.

Un afio antes, en un pleno del Comité Central al
que fue convocado, le habian preguntado su seudo-
nimo y su respuesta fue: Martinez. Villena al escu-
charlo le dijo que no podia ser porque ese era su pri-
mer apellido, entonces el joven dio como variante el
nombre de Julio, a lo que Rubén replicé que tampoco,
porque ese era su seudénimo. Entonces el manzani-
llero busc6 uno nuevo que fuese facil de pronunciar
y fue el de Blas Roca, que comenzé a usar en 1933 y
transformé en su nombre legal en 1939.

Blas fue capaz de simultanear la accién prac-
tica del Partido al frente de las luchas populares
con la labor tedrica, de lo cual fue fruto, en 1943,
su obra Los fundamentos del socialismo en Cuba,
escrito de forma didéctica y concebido como arma
de combate.

El estudioso de la vida de Blas, Lucilo Battle,
mencion6é una anécdota que revela el temprano
interés del dirigente comunista por las ideas de
la nueva vanguardia revolucionaria. Cuando por
primera vez cayd en sus manos un ejemplar de La
historia me absolverd, exclamé: “;Como se parece
esto a nuestro programa!”.

Su ejecutoria politica hasta el triunfo revo-
lucionario se caracteriz6 por su patriotismo, su
fidelidad a la clase obrera, su sabiduria politica,
su honestidad, modestia y la defensa de los prin-
cipios del marxismo-leninismo, que no asumi6 de
manera dogmatica sino comprobando en la vida
las tesis de los clasicos y procurando enriquecer-
las con la experiencia criolla y cotidiana.

En 1961 Blas coloc6 en manos de Fidel las ban-
deras del Partido Socialista Popular (comunista)
que habia dirigido en medio de las circunstancias
mas adversas, justo en el momento de la unifica-
cién de las organizaciones que habian participado
en la lucha insurrecional. A partir de entonces se
incorporé de lleno a las tareas de la nueva socie-
dad. Fue miembro del Comité Central desde su
constitucién en 1965, integrante del Buré Politico
del Partido, presidente de la primera Asamblea
del Poder Popular ...

Aquel hombre a quien la burguesia pretendié
humillar cuando participé en la Asamblea Cons-
tituyente de 1940 diciéndole “zapatero a tus za-
patos”, no solo ayudé a incluir en aquel texto las
demandas mas sentidas de los desposeidos, sino
después de la victoria su experiencia e inteligen-
cia fueron decisivas en la redaccién de nuestra
carta magna socialista.

Blas dejo de existir hace 30 afos, el 25 de
abril de 1987. A su existencia ejemplar dedicé es-
tos sentidos versos El Indio Nabori: Era el mar
una fuerza ciega y loca /'Y para resistirlo en su
faena / El hombre no podia ser arena, / Coco-
tero, ni concha, sino roca. / Cincuenta anios el
oleaje choca / Contra la roca solida y serena /
Alli, clavado a orilla de la pena, / Francisco Cal-
derio fue Blas Roca. / Zapatero que obrando de
otros modos / Planifico zapatos para todos / Los
descalzos del pueblo, con su pura / Chaveta de
alto acero y roja fragua. / Nunca del fondo de
una piedra dura / Salio tan limpia y repartida
el agua.
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Lo acontecido aquel 25 de abril de
1967 fue recogido por el guerrillero
Inti Peredo en su libro M: campania
junto al Che: “...nos vimos obli-

cionaria”.

sién y esta nueva aventura revolu-

Y como homenaje péstumo re-
produjo el verso de un poema de

| Aniversario 50 de la guerrilla del Che

Inmortalidad del pequeno capitan valiente

gados a luchar en un lugar no apto
para la emboscada. Rolando que era
un hombre de gran coraje, se puso
en la posicién mas dificil a la salida
de una cueva y tuvo que enfrentarse
directamente con una ametralladora
que le dispar6 varias rafagas”.

El Che comenzé la anotacion de
su diario ese dia con una frase: “Dia
negro”. El combate habia ocurrido
en la finca El1 Meson, situada entre
Ticucha y el rio Iquira. Al produ-
cirse un alto en el fuego, segun des-
cribié, mandé a ordenar la retirada,
pero vinieron con la noticia de que
Rolando estaba herido, “lo traje-
ron al poco rato ya exangiie y mu-
ri6 cuando se empezaba a pasarle
plasma. Un balazo le habia partido
el fémur y todo el paquete vasculo-
nervioso; se fue en sangre antes de
poder actuar”.

El Che, habitualmente parco en
elogios, escribi6 con evidente pesar
y sentimiento sobre el caido. “He-
mos perdido el mejor hombre de la
guerrilla, y naturalmente, uno de
sus pilares, compainero mio desde
que siendo casi un nifio, fue mensa-
jero de la columna 4, hasta la inva-

Neruda: Tu caddver pequefio de
capitdn valiente ha extendido en lo
inmenso su metdlica forma.

Eliseo Reyes fue conocido en
la lucha guerrillera cubana con el
nombre de San Luis, el de un muni-
cipio del oriente del pais donde sus
padres criaron a su nutrida prole
de 11 vastagos. En el destacamento
boliviano asumié el nombre de Ro-
lando, integré el centro, junto con el
Che y fue, ademas de combatiente,
comisario politico. Al morir le fal-
taban dos dias para cumplir los 27
anos y dejaba en la patria a su espo-
sa y tres hijos.

El primer encuentro entre Eli-
seo y el comandante argentino en
tierra cubana se habia producido
en el campamento de E1 Hombrito,
adonde llegé junto con otros cam-
pesinos con solo 17 afios, decidido
a incorporarse a la lucha armada.
En corto tiempo se gand el derecho
a ser combatiente y a los 18 afios se
convirtié en capitan.

Las fotos después de conquistada
la victoria lo muestran con su rizada
melena, rostro lampino, delgado de
cuerpo y apariencia fragil de adoles-
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El capitan San Luis en 1959; Eliseo Reyes en la
Revoluciony Rolando en Bolivia (sentado).

cente, desmentida por su valentia, dis-
posicion, resistencia y capacidad para
llevar a feliz término las méas dificiles
misiones.

Particip6 junto al Che en la toma
de la Cabana y alli fue nombrado
jefe de la Policia Militar. Desem-
pendé diversos cargos en unidades
militares hasta que lo designaron
delegado del Ministerio del Interior
en la occidental provincia de Pinar
del Rio, donde conquist6 prestigio en
el enfrentamiento y desarticulaciéon
de los planes de la contrarrevolucién
interna, instigada y financiada por
Estados Unidos.

Mereci6 por sus méritos integrar
el primer Comité Central del Parti-
do, constituido en octubre de 1965, y
un ano mas tarde conoci6 por el pro-

pio Che que habia sido escogido para
formar parte del destacamento gue-
rrillero, con base en Bolivia, que se
proponia batallar por la revolucién
latinoamericana. “Vuelvo a necesi-
tar el esfuerzo de ustedes que fueron
fieles en la Sierra Maestra. Si esta
dentro de tus posibilidades espero
de tu cooperacion”. Fue la peticion
de su inolvidable jefe de la lucha in-
surreccional.

Su incorporacién a la guerrilla se
produjo el 20 de noviembre de 1966.
El Che, al comentar en el resumen de
su diario de campana del mes de abril
de 1967, la trascendencia de la muer-
te del joven revolucionario, escribi6:
“Es un severo golpe pues lo pensaba
dejar a cargo del eventual Segundo
Frente”. | Alina Martinez Triay
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Construir la vida

El granmense Juan Ricardo Santiesteban, mas conocido por Jota R., es Héroe del Trabajo
de la Replblica de Cuba desde el pasado afio y guarda como su mejor recuerdo el haber
estrechado la mano y recibir el abrazo el General de Ejército Rail Castro Ruz

| Lianet Suarez Sanchez

“;Que si amo la construcciéon? Ima-
gine usted que cuando yo le pongo
el cemento al azulejo, es como si
estuviera modelando el rostro de
una sefnorita”, dice sonriente este
hombre de figura vigorosa, aun-
que ya son visibles en su piel los
anos de duro bregar en los azares
de la construccién.

Habla sin detenerse, porque
tiene vastas historias y compro-
bados criterios que compartir.
Acompanan sus frases la picardia
cubana y los gestos enérgicos que
corroboran las méas de 10 horas de
rudo quehacer que cada dia dedi-
caba a la construccion.

“Para presentarme —dice re-
suelto— le cuento que naci a 100
metros del rio Bayamo y que soy el
octavo de 14 hijos. Trabajé de nifio
muy duro en el campo y hasta cor-
té arroz y cana. Luego del triunfo
de la Revolucién hice otras labores
y finalmente me converti en alba-
nil. Tengo una familia y amigos.
Me llamo Juan Ricardo Santieste-
ban, pero me dicen Jota R.

“Disfruto de salud —agrega—
buen animo y por todo lo que he
logrado en mis 70 anos de vida,
no creo exagerar cuando digo que
soy un tipo afortunado”.

Quienes lo conocieron en su
juventud aseguran que hizo un
pacto con el trabajo, algo asi como
un compromiso de no deshonrarlo
nunca. Como machetero alcanzé
récord de arrobas de canas corta-
das, por lo que merecié numerosos
reconocimientos, incluida la Or-
den Combatiente de Girdn.

Declara que la construccion
no llegé como un suceso eventual,
sino que siempre admiré a quie-
nes edificaban algo, porque van
dejando su impronta a la vista de
todos.

“Luego de pasar el Servicio
Militar Activo comencé a traba-
jar en una brigada en la cual era
como ayudante de todos los ope-
rarios. En el tiempo libre me que-
daba con los albaniles. Mi jefe me
admiré por eso y me dio tres libros
de las especialidades de carpinte-
ria, plomeria y albaiileria para
que me preparara en una de estas.
Y acerté”.

A partir de entonces tuvo la
oportunidad de ir a lugares donde
no desaproveché el espacio para
aprender, razén por la que hoy se
sabe multifacético.

“Por necesidad aprendi a ha-
cer monocapa, que era una labor
que hacian en Cuba los extranje-
ros y nadie se atrevia a ejecutar.
Pero, jmire lo que son las cosas!,
trabajaba una vez en Varadero
y el jefe de obra me dijo que al
dia siguiente tenia que poner te-
jas. Como nunca lo habia hecho
fui hasta el lugar donde estaba

Un momento inolvidable. | foto: Estudios Revolucion

un santiaguero, el que mejor lo
realizaba. Observé, sin que él lo
notara, cada detalle, practiqué y
cumpli luego con la tarea.

“Meses después nos encontra-
mos en Ciego de Avila y en me-
dio de un grupo de constructores
dijo: ‘Nunca he visto a alguien
mas rapido poniendo tejas que
un negrito de Bayamo’, entonces
uno de los presentes le respondi6
que ese hombre era yo y aprove-
ché para confesarle al santiague-
ro que todo lo habia aprendido de
él.

“Asimismo me converti en el
segundo del pais en poner roda-
piés triangulares y rasilla. Creo
que de eso se trata: prestar aten-
cion y superarte cada dia, sin
importar la labor que se desem-
pene”; asegura sin atisbo de pe-
tulancia o de falsa modestia.

La obra sin cemento
Jota R. siempre busca la excelen-
cia en lo que hace, pues eso le for-
talece la espiritualidad. “Es que
no todo en mi sale solo de las ma-
nos”, afirma juicioso.

“En la propia medida que ad-
quiria experiencia —subraya—
me gustaba ensefiar a los demas,
sobre todo a los jévenes que lle-
gaban con interés de aprender y
que valoraban el oficio.

“En ocasiones venia algun
charlatan y me decia: ‘Yo sé ha-
cer lo que sea, péngame a encha-
par’, y si me daba cuenta de que
era un parlanchin, yo lo manda-
ba a sudar al sol en ocupaciones
de menor envergadura. Asi iba
adiestrandose desde lo basico con
el rigor que implica.

“Me llamaban el domador
—sonrie satisfecho—, sin embar-
go, hoy me lo agradecen. Muchos
de los reclusos a los que ensené
estan actualmente reinsertados a
la sociedad y trabajan en la cons-
truccién, ya sea como cuentapro-
pistas o vinculados con el Esta-
do. Cuando me ven en la calle
me llaman Maestro, lo que a mi
edad es verdaderamente un pri-
vilegio, pues siento que he hecho
algo util.

“En el ano 2012 me jubilé y aun
me mandan a buscar de la escuela
para calificar albaniles, fijese, y
yo no me gradué en ninguna. Yo
aprendi el oficio en el fragor de
una obra, entre ladrillos, bloques,
cemento, arena... en el combate”.

Si de Jota R. se trata...
Entre las particularidades de Jota
R. estd el hecho de que nunca ha
usado mandarrias para poner blo-
ques: “Le doy el golpe con el puiio.
Eso me ahorra tiempo”.

Y como cada ser humano siem-
pre esconde una parte de su mun-
do, de su yo, Jota R. no se queda
atras. “Por las noches leo mucho y
escribo, pero cuando nadie me ve.
Posiblemente cuando muera ten-
ga ya mi despedida hecha, porque
también despido duelos.

“Adoro salir con mis nietas
para mostrarles edificios o mura-
les en que he trabajado y les digo
que cuando ya esté muy viejo o no
exista, que no olviden que en esas
obras vive su abuelo.

“Me gusta la perfecciéon. Y
como en cada profesion u oficio,
si valoras lo que haces, si lo amas,
si pones el mayor empeio, pues te

| foto: De la autora

saldra perfecta la obra. Lo demas
es superarte y ser inconforme.

“Al concluir una labor me
quedo un rato contemplandola y
riéndome, y los presentes no ima-
ginan de lo que se trata. Es que en
ese momento estoy prendado de
lo que he hecho. Entonces vuelvo
feliz a mi casa.

“Un tema que ha marcado a
mi gremio, sobre todo en los ul-
timos afnos, es la desconfianza en
la calidad de las obras. Por eso
me siento orgulloso cuando los
que me conocen dicen mi nom-
bre, y que soy un hombre bueno,
confiable y trabajador. ;Qué mas
se puede desear después de haber
hecho tu vida?”.

De los lauros ganados en fra-
ternales emulaciones hablan sus
mas de 270 horas de trabajo vo-
luntario acumuladas cada ano,
ademas de los porcientos de cali-
dad en sus resultados. La valia en
Jota R. es natural.

“La primera vez que sali Van-
guardia Nacional —ya suman 22
ocasiones— fue en 1982, mientras
estaba con mi brigada de cons-
tructores en Jiguani. Luego tra-
bajé en casi todos los municipios
de la provincia y también fuera
de esta. Porque mi trabajo, mi
huella, esta, como diria, disemi-
nada”.

Para quien atesora la Orden
Lazaro Pena, en sus tres grados,
las medallas Jesiis Menéndez y la
de Hazana Laboral, asi como va-
rios sellos y distinciones, puede
decirse que no le faltan los mo-
mentos gratificantes.

“En 1988 yo estaba en La Ha-
bana y trabajaba en la recons-
truccion del hospital Miguel En-
riquez. Recibimos nada menos
que a Fidel, y mientras él habla-
ba, entre todos los presentes fue
a mi a quien le puso el brazo en-
cima del hombro, luego almorza-
mos con €l en el comedor de obre-
ros. jCuanto honor!

“Para Raul también es mi
agradecimiento especial, porque
siempre lo he admirado y porque
cuando me fueron a dar el titulo
de Héroe del Trabajo, en el 2016,
él escogi6 a este negrito de Baya-
mo para entregarsela. Estrechar
su mano y recibir su abrazo fue el
verdadero premio a la obra de mi
vida laboral.

“Fue el Unico instante en que
me he olvidado hasta de la cons-
truccién. A él todo lo que le de-
seo es mucha salud. Escribalo asi
mismo, periodista”, dijo al con-
cluir la entrevista.
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Holguin, en el centro del turismo

La provincia de Holguin se prepara para recibir la Feria Internacional
del Turismo del 3 al 6 de mayo proximos. El lanzamiento de la ciudad de
Gibara como destino turistico abrira el evento. A propoésito de estos,
Trabajadores converso con Manuel Marrero Cruz, ministro de Turismo

| Luis Mario Rodriguez Suiiol

A XXXVII Feria Interna-
L cional de Turismo, FITCuba

2017, serd acogida por Hol-
guin del 3 al 6 de mayo préximos.
Un total de 104 acciones construc-
tivas quedaran listas para el cie-
rre de abril, en aras de proyectar
la mejor imagen de uno de los des-
tinos mas importantes del pais.

El evento lider de la industria
turistica cubana tendra a Alema-
nia como pais invitado de honor, y
la sede central sera el hotel Playa
Pesquero, en el municipio de Ra-
fael Freyre, una de las mas gran-
des instalaciones de ese tipo en
Cuba y que fuera inaugurada por
el Comandante en Jefe Fidel Cas-
tro Ruz el 21 de enero del 2003.

FITCuba estara dedicada a la
modalidad de circuitos turisticos,
propuesta de gran demanda por
los visitantes a la isla. Precisa-
mente, el lanzamiento de la ciu-
dad de Gibara como destino turis-
tico constituira el plato fuerte de
la apertura de la feria. A propé-
sito de esto Trabajadores conver-
s6 con Manuel Marrero Cruz, mi-
nistro de Turismo en Cuba, quien
destacé las potencialidades de la
llamada Villa Blanca de los Can-
grejos y adelant6 las proyecciones
para el destino Holguin.

;Qué motivé al Ministerio de
Turismo a potenciar la ciudad de
Gibara como destino turistico?

Hace poco mas de cinco afios
hicimos una exploracién para so-
lucionar un problema que detec-
tamos en el destino turistico de
Holguin, y era la necesidad de ver
como buscdbamos mas opciones
para que los turistas que estén
en el balneario de Guardalavaca,
Playa Pesquero, Esmeralda... pu-
dieran salir de estos hoteles, que
son todo incluido, y buscar opcio-
nes culturales y recreativas fuera
de las instalaciones.

Gibara reunia las caracteris-
ticas de otros destinos que han
tenido una alta demanda, como
Vinales, Trinidad, Remedios, Ca-
magiliey, Santiago de Cuba, Ba-
racoa... Asi fue como le pedimos
apoyo, tanto a las autoridades del
municipio como de la provincia, y
comenzamos un proceso, en primer
lugar, para detener una tendencia
creciente en el deterioro del patri-
monio en este territorio, funda-
mentalmente en acciones como la
eliminacién de las tejas y cubier-
tas rigidas, lo cual es un problema
que se ha ido solucionando.

Entonces, comenzamos a iden-
tificar instalaciones patrimonia-
les, algunas abandonadas y otras
en uso, que en un momento deter-
minado pudiesen convertirse en
turisticas, y de igual forma dar
respuesta a una demanda insa-
tisfecha: la necesidad de hoteles
patrimoniales en ciudades como

Manuel Marrero Cruz, ministro de Turismo.

esta, que ademas es un pueblo de
pescadores, con 200 afios, de modo
que pudiéramos ofrecerles a los
diferentes turoperadores opcio-
nes para que los turistas recorran
Cuba y puedan apreciar el patri-
monio, la cultura de estos luga-
res.

Con esta premisa nace primero
el hotel Ordofio, un hotel boutique
con buena demanda y en el que se
logra rescatar sus valores origina-
les. Posteriormente recuperamos
otro inmueble, que es el Arsenita,
también con importantes valores
arquitecténicos y patrimoniales.

En consonancia fuimos proyec-
tando otras opciones extrahotele-
ras en aras de vender excursiones
para que los clientes salieran de
la playa y pudieran venir a Giba-
ra por un dia. Para ello, se hizo el
bar La Loja, el complejo cultural
Siglo XX y el Ocio Club, instala-
cion que ha tenido mucha deman-
da, no solo para el turismo, sino
para la poblacién.

. Qué papel ha desempeiado en
este proposito el Festival Interna-
cional de Cine de Gibara?

Hemos estado acercandonos al
Festival Internacional de Cine de
Gibara, un acontecimiento con un
gran impacto local, nacional e in-
ternacional. Este afio hemos logra-
do una buena quimica, para que
con el desarrollo del turismo, mas
la voluntad de las autoridades, res-
catar instalaciones culturales como
museos o el propio trabajo que se
viene desarrollando en el teatro
municipal, para darle mas vida
cultural a la ciudad, lo cual seria
el componente que nos permitiria
lograr esa vinculacién turismo-
cultura-patrimonio que haria de
Gibara un producto turistico mas
integral.

;Qué nuevas potencialidades
muestra Gibara para la Feria In-
ternacional de Turismo?

Se decidié que este afio la Fe-
ria Internacional del Turismo tu-
viera como sede la provincia de
Holguin, y luego de haber estado
desarrollando estas instalaciones
en Gibara, acordamos que la pri-
mera actividad de la feria, este 2
de mayo, sea el lanzamiento ofi-
cial de Gibara como un destino
turistico. Para ello nos propusi-
mos inaugurar una serie de obras,

El rescate de instalaciones con valor patrimonial ha sido clave en el desarrollo turistico de Gibara.

| foto: Juan Pablo Carreras

Club nautico de Gibara, una de las novedades para la Feria Internacional de Turismo.
| foto: Juan Pablo Carreras

entre las que se encuentran el Ho-
tel Plaza Colén, con 14 habitacio-
nes, un club nautico en la marina
con una gastronomia de alto es-
tandar.

Existen otras proyecciones en
este destino. Estan identificadas
dos nuevas instalaciones. Bahia
El Almirante serd el préximo ho-
tel y se prevé otro frente al mar
con 20 habitaciones.

;Cuales son las proyecciones
inmediatas y futuras para poten-
ciar el destino Holguin?

Holguin es uno de esos desti-
nos que ha logrado posicionarse
con un alto impacto en los dife-
rentes mercados internacionales.
La feria, con toda intencién, vie-
ne a reafirmar y consolidar estos
resultados, y a relanzar Holguin
para una nueva etapa del desarro-
1lo turistico en la provincia.

En el actual polo turistico ya se
ejecutan dos nuevos hoteles cinco
estrellas en las playas Pesquero y
Guardalavaca, ambos gestionados
por el grupo Iberostar de Espana.
Nos encontramos ante un progra-
ma de desarrollo y ampliacién de

una planta hotelera con mas de 6
mil habitaciones.

En tal sentido, el proyecto mas
importante es el desarrollo dela pe-
ninsula del Ramoén de Antilla, una
zona totalmente virgen, con pla-
yas magnificas, ubicada en la pro-
pia bahia de Nipe, muy préxima a
Cayo Saetia y con un potencial muy
grande para el turismo. Se prevén
mas de 19 mil habitaciones. Ya se
ha creado la infraestructura de los
constructores, los inversionistas
estdn construyendo las viviendas
de los trabajadores y se crean las
condiciones para el inicio del pri-
mer hotel.

Hoy ese destino ocupa el cuarto
lugar a nivel de pais, pero las pro-
yecciones indican que a raiz de todo
este proceso se incrementara su po-
sicionamiento, sobre todo porque
en Holguin es donde alcanzamos
uno de los niveles més altos en la
relacién calidad-precio. Hay un re-
conocimiento de los turoperadores
a la calidad del servicio. Por tan-
to, el futuro a corto y largo plazos,
desde el punto de vista turistico en
esta provincia es muy bueno.
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Semanas como la que pasé, muy pocas para la danza. Algunas de
las principales companias del pais ofrecieron temporadas. Ayer,
en el Gran Teatro de La Habana Alicia Alonso, concluia la de
Acosta Danza, que incluyé el estreno en Cuba de una de las més
hermosas piezas del coreégrafo estadounidense Justin Peck: Be-
lles Lettres. De la poética de Peck hemos hablado en este peri6-
dico, a proposito de las presentaciones del creador con un grupo
de sus colaboradores mas cercanos en el pasado Festival Interna-

cional de Ballet.

Mas alla de su aparente abstraccién, de ese vivaz e imagi-
nativo juego de alternancias, en Belles Lettres late una (varias)

historia(s) de amor.
Unos cuantos anos
después Peck ha to-
mado el relevo del
gran maestro del ba-
llet estadounidense,
George Balanchine:
ha impuesto un se-
llo en un neoclasi-
co consolidado hace
mucho rato.
También deslum-
bré al publico haba-
nero por estos dias la
exquisita interpreta-
cién de Daniela Go6-
mez en las presen-
taciones del Ballet
Nacional de Cuba,

también en el Gran Teatro. El Cygne singularisimo que le confié
el argentino Daniel Proietto fue el punto més alto de un progra-
ma que ofrecié también otras coreografias recientes. Todas tenian
algo en comun: rendian homenaje, desde la distorsién de la linea o

Daniela Gomez interpreté una inspirada (y heterodoxa)
version de La muerte del cisne.

el reacomodo de la musica, a la gran tradicion clasica.

El teatro Mella fue el escenario de los homenajes a varias com-
panias, entre ellas el Conjunto Folclérico Nacional, que esta cele-
brando este afio su aniversario 55. El préximo 29 de abril su direc-
tor, el coredégrafo Manolo Micler, recibird el Premio Nacional de

Danza 2017. | Yuris Nérido

| Elaine Caballero

“A mimanera esun documen-
tal que hace justicia artis-
tica”, dijo el escritor y poeta
Miguel Barnet, quien carac-
teriz6 esta ultima entrega de
la Productora Octavio Corta-
zar, de la Unién de Escritores
y Artistas de Cuba (Uneac),
que bajo la direccién de la
realizadora Lourdes Prieto,
fue estrenada en la sala Vi-
llena de esta institucion.

El material, narrado en
primera persona, detalla la
vida y obra de Monica Al-
varez Mesa, destacada der-
matdéloga y profesora, quien
actualmente ocupa el cargo
de jefa del Servicio de Der-
matologia del Hospital Uni-
versitario General Calixto
Garcia. Lo mas connotado
de su trayectoria laboral
es que ha sabido conjugar
su oficio como médica con
el hecho de ser una de las
promotoras mas activas de
nuestra cultura, pasion que
lleva dentro desde nifia.

Ella confiesa sentirse
fascinada por el mar y no
por azar nacié en el pueblo
pesquero de Casablanca. El
cine también es otra de sus
preferencias. “Me encantan
las camaras y la direccion
artistica (...) hasta me atrevi

La destacada dermatdloga y promo-
tora cultural Ménica Alvarez Mesa.

a hacer un documental sobre
la vida universitaria”.

Los anos 50 se convir-
tieron en magicos, pero a
la vez terribles para la jo-
ven amante de la pantalla
grande. Sus padres eran
luchadores en contra de los
Gobiernos de Machado y
Batista; ejemplo que le hizo
tomar conciencia y deci-
di6 situarse en las filas de
los que anhelaban liberar a
nuestro pais. Por esa época,
un grupo de jévenes comen-
zaron a reunirse en los lo-
cales de la universidad para
coordinar las acciones con-
tra el régimen batistiano.
Alli Ménica fue nombrada
secretaria de actas, e inte-
gro el Frente Civico de Mu-
jeres Martianas.

Regalo

Las plazasy parques
de la ciudad de Ca-
magiiey se llenaron
de colorido y musica
con la celebracion
del VIII Festival
Olorum (bienal) en
el cual los pasados
dias actuaron 20
agrupaciones de tres
provincias del pais.
“Este evento es
la forma de llevar
cultura popular,
tradicional y folclor
al corazén de los cu-
banos. Ademas de
convertir este arte
no solamente en un
hecho, sino también

| Festival Olorum

cultural

Reinaldo Echemendia, director
del Ballet Folclérico de Cama-
giiey. | foto: Radio Cadena Agra-
monte

certamen.

en patrimonio e integracién de nuestra identi-
dad cultural”, asever6 Reinaldo Echemendia,
director del Ballet Folclérico de Camagiiey
(BFC), compania encargada de organizar el

Dentro del programa estuvo la presenta-
cién en teatros y plazas del elenco camagiie-
yano Bonito Patuda, heredero de tradiciones
musico-danzarias trasladadas al pais por mi-
graciones haitianas, de Rumbat4, del guanta-
namero Ballet Folklérico Babul, el Conjunto
Folklérico Nacional, colectivos de la Universi-
dad de las Artes y de la Escuela Nacional de
Danza, todos de La Habana, asi como Acela
Moras, directora del italiano Alaroye Ballet,
entre otras compafiias. | Gretel Diaz Montalvo

Todas las manifesta-
ciones y otros actos de calle
orientados por la Federa-
cién Estudiantil Universita-
ria estaban respaldados por
los alumnos de la segunda
ensefianza —a la que per-
tenecia— y la Federacion
Estudiantil de Academias
Privadas, después conver-
tida en la Federacién Estu-
diantil de Academias Publi-
cas y Privadas, de la que fue
coordinadora.

Con el triunfo de la Re-
volucion Moénica inicié una
nueva vida. Comenz6 la ca-
rrera de Derecho Civil y Di-
plomacia. Luego abandond
esos estudios y en 1962 ma-
triculé Medicina.

Fundadora del Proyec-
to de Cultura Comunitaria
de la Uneac en el Hospital
Calixto Garcia, relacionista
publica de Todo Mezclado,
de Escenarte, y creadora de
la galeria de arte José Vi-
dal en la biblioteca de este
centro médico dan fe de su
labor como promotora. Pero
su mayor logro es el pre-
mio Mariposa, que cada ano
otorga en nombre del pro-
yecto La noche de las ma-
riposas, no solo a artistas,
sino a cualquier profesional
con una trayectoria recono-
cida.

Miguel Barnet la definié
como la primera dama de la
Uneac debido al carifio y res-
peto que se ha ganado en esta
organizaciéon y en todos los
sitios donde se hace presente;
mientras que Abel Prieto Ji-
ménez, ministro de Cultura,
hizo referencia a la curiosa
mezcla entre su especialidad
y su vocacién cultural, lo que
la hace tnica.

“Alguien me dijo alguna
vez que era una artista frus-
trada; para nada, todo lo que
se empena en hacer lo logra”,
declaré Alberto Luberta.

Vale destacar la realiza-
ci6n y produccién en cuanto
a diseno, fotografia y musica
de este documental, retrato
de un importante segmento
de nuestra historia. “Todo lo
que quise hacer lo logré: reir,
amar, llorar y volver a reir,
pero a mi manera”, enfatizé
Mbnica.

Al estreno asistieron, ade-
mas, el Premio Nacional de
Cine Raul Rodriguez Cabre-
ra; Angel Hechevarria, vice-
director del Hospital Docente
Calixto Garcia; la reconocida
pintora Zaida del Rio, los Pre-
mios Nacionales de Literatu-
ra Nancy Morejon y Eduardo
Heras Leon, entre otras per-
sonalidades de la cultura y
la medicina.

Miscelanea

La Casa Editorial Tablas-Alarcos
y el Laboratorio lbsen le invi-
tan a participar en su préxima
Incubadora, correspondiente
al mes de abril. El habitual es-
pacio de formacion, reflexién y
produccién tedérica en torno a
las artes escénicas, propone la
charla Dispositivos emergentes
a partir del espectador, a cargo
de Sayuri Navarro y Dario Alva-
rez, creadores del grupo Monos
Teatro, de México. Hoy lunes, a
las 4.00 p.m. en la galeria Raul
Oliva del Centro Cultural Bertolt
Brecht, tendra lugar el encuen-
tro que centrara sus dialogos en
las formas en que los artistas
mexicanos perciben el teatro y
su relaciéon con la realidad vy el
espectador.

El libro Hasta la vuelta del aiio,
bailes chinos, festividades y reli-
giosidad popular del Norte Chico,
fue presentado en Casa de las
Américas con la participacion de
su editor, el musicélogo chileno
Agustin Ruiz. El volumen presen-
ta una extensa y pormenorizada
investigacion histérica y antro-
poldgica sobre los bailes chinos,
atavico sistema ceremonial del
Norte Chico y la zona central de
Chile. Su publicacién fue realiza-
da para valorizar y comunicar las
tradiciones populares.

El venidero viernes, a las 5:00
p.m., en Galeria Habana (Linea
460, entre E y F, Vedado), sera
inaugurada la exposiciéon colec-
tiva Registro incompleto, de los
creadores de la plastica Ivan Ca-
pote, Elizabet Cervino, Reynaldo
Cid, Ariamna Contino, Adrian
Fernandez, Alex Hernandez,
José Manuel Mesias, Michel
Pérez (Pollo) y Linet Sanchez.
La muestra funciona “como un
recorrido por lugares interesan-
tes, cargados de psicologia y
susceptibles de transcripcion:
cada uno de ellos comprende
una distorsion en la que el uni-
verso y su variedad fenomeno-
l6gica se asienta; la memoria
existencial de cada espectador
se emplaza, paso previo a an-
danzas propias”, afirmé Luis
Enrique Padron, especialista de
Galeria Habana.

La Corchea, publicacion digital
periodica del Instituto Cubano
de la Misica, anuncia que del 25
al 29 de abril tendra lugar la XIlI
edicion del Festival de Musica de
Camara, cita que resalta lo mejor
del repertorio de este género,
cubano e internacional. Organi-
zado por el Centro Nacional de
Misica de Concierto el evento
estara dedicado al aniversario 75
del grupo Renovacion musicalya
la figura del director de orques-
ta y compositor brasileiio Heitor
Villa-Lobos, anuncio el comité
organizador del encuentro. Re-
conocidos instrumentistas ex-
tranjeros prestigiaran el evento,
entre ellos misicos laureados en
el Festival de Ravinia, de Estados
Unidos, y un grupo de la Univer-
sidad Central de Costa Rica, que
trabaja la misica antigua lati-
noamericana. | Ivan Alejandro
Alvarez
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Fiesta beisholera de

= La Copa
Interna-
AYQ cional de
Béisbol
Primero
de Mayo se disputara como
cada afo en saludo al Dia
Internacional de los Tra-
bajadores a partir de hoy
y hasta el 27. Cuatro con-
juntos de Cuba y México
lucharan por el titulo en el
estadio Alberto Alvarez,
del municipio capitalino
de Regla, segun informo
Evelin Cardenas, especia-
lista del Departamento de
Propaganda de la Central
de Trabajadores de Cuba.
Por la nacién azteca
viajaron a La Habana los
Ferrocarrileros de Nuevo
Leén y la CTM (Central de
Trabajadores de México),

-

Si bien sor-
WSB prendié que

el ascenso a
lo méas alto del Grupo A
se produjera en la escena
final (en el mejor estilo de
un filme del maestro del
suspenso Alfred Hitch-
cock), los Domadores de
Cuba confirmaron duran-
te la etapa clasificatoria
que cuentan con el arsenal
necesario para imponerse
en la VII Serie Mundial
de Boxeo (WSB) y retener
de paso la corona ganada
en la lid anterior.

En el ultimo match de
la ronda preliminar los
pupilos del colectivo técni-
co que encabeza Rolando
Acebal mostraron toda su
potencia y barrieron espec-
tacularmente —en su feudo
del coliseo de la Ciudad
Deportiva— a los Heroicos
de Colombia, quienes has-
ta ese momento comanda-
ban las acciones dentro del
apartado, rubricando asi
una excelente actuacion.

En lineas generales,
los Domadores vencieron
en cinco de los seis duelos
efectuados  (Unicamente
cayeron en el C-1, el 3 de

de Sonora. Nuestro pais
estard representado por el
campeoén de la Liga Azuca-
rera, el 14 de Julio, de Cien-
fuegos, y por el plantel de
la Antillana de Acero del
Sindicato de Industrias.

Ademaés de los duelos
correspondientes al tor-
neo, se jugaran dos parti-
dos amistosos: uno entre
los Ferrocarrileros locales
y su homodlogo mexicano
en el terreno Ciénaga; y
otro protagonizado por la
CTM de Sonora y la nove-
na del Sindicato de Tra-
bajadores de la Educacion
y el Deporte, de Regla, en
el Alberto Alvarez.

La Copa Internacio-
nal de Béisbol Primero
de Mayo se jugara a siete
entradas y la final a nue-

Los Ferrocarrileros de Nuevo Léon ganaron la edicion pasada.
| foto: José Rail Rodriguez Robleda

ve. En caso de empate se
aplicara la regla Ibaf. Los
desafios se realizaran a
partir de las nueve de la
manana.

Recibirdn premios los
equipos que lleguen al

El santiaguero Larduet se impuso en sus tres combates antes del limite.

| foto: César A. Rodriguez

marzo en Cartagena ante
los anfitriones) con 24 vic-
torias (la mayor cantidad
de éxitos entre todos los
conjuntos) y seis reveses,
para un total de 16 puntos.

Uno de los aspectos de
mayor relieve fue que los
continuadores del extraor-
dinario legado de Tedfilo
Stevenson, Adolfo Horta,
Félix Savon y tantas otras
luminarias, incorporaron
a varios atletas bisonos,
ejemplo nitido del serio

trabajo realizado con la
cantera que emerge de las
categorias precedentes.

Especial relieve para
el matancero Andy Cruz
(64 kg), el pinareno Ro-
niel Iglesias (69 kg) y el
santiaguero José Angel
Larduet (+91 kg), quienes
encabezan el ranking en
sus respectivas divisiones,
en todos los casos con tres
éxitos sin fracaso.

El yumurino Javier Iba-
fiez (56 kg) marcha en se-

podio, y los lideres indivi-
duales en carreras impul-
sadas, jonrones, ganados
y perdidos, y promedio de
carreras limpias. | Rober-
to M. Lépez de Vivigo, es-
tudiante de Periodismo

gundo lugar (tampoco per-
di6 en tressalidas), mientras
que el capitalino Armando
Martinez Jr. (60 kg), invic-
to en sus dos incursiones y
el guantanamero Erislandy
Savon (91 kg), con dos éxi-
tos y un fracaso, aparecen
en la tercera plaza.

Como notas llamativas
estan las derrotas de los
titulares olimpicos y mun-
diales Julio César La Cruz
y Arlen Loépez en una de
las dos peleas en las que in-
tervinieron, aunque ello no
significa ni mucho menos
que el camagiieyano y el
guantanamero hayan cedi-
do en calidad.

En cuartos de finales
los nuestros se veran las
caras el 12 y el 19 de mayo
ante los Tigres de Uzbe-
kistan, tercero de la llave
C, actuando como visita-
dores en la primera fecha.

Cada integrante de
los Domadores conoce a
la perfeccion que, en lo
adelante, no pueden ocu-
rrir deslices en el afan de
alzar la maxima diade-
ma. Es una aspiracion le-
gitima al alcance de estos
muchachos. | HPC

(@ Estocadas

Playeros cubanos, dorados en Islas
Caiman
Las parejas de nuestro pais domi-
naron en la segunda fase del cir-
cuito Norceca de voleibol de pla-
ya en Islas Caiman. Karell Pena y
Daisel Quesada consiguieron el oro
tras derrotar 2-1 (18-21, 21-16, 15-6)
a los canadienses Maverick Hatch y
Garett May.

Por las mujeres, Lidiannis
Echeverria y Leila Martinez salie-

ron airosas 2-1 (21-13, 18-21, 15-9)
frente a Jace Pardon y Lara Dyks-
tra, de Estados Unidos.

De esta forma, ambas duplas
obtuvieron 200 puntos para el
ranking continental de la disci-
plina que definira los cupos para
los Juegos Centroamericanos y del
Caribe de Barranquilla 2018. Hace
dos semanas habian logrado idén-
tico resultado en La Paz, Baja Ca-
lifornia.

Relevo 4x400, finalista

en Bahamas

Al cierre de esta edicién Williams
Collazo, Adridn Chacén, Osmaidel
Pellicier y Yoandys Lescay discu-
tian las preseas en el 4x400 metros

del Campeonato Mundial de Rele-
vos en Nassau, Bahamas.

Los cubanos largaban por el ca-
rril uno ante las estafetas de Brasil,
Francia, Estados Unidos, Botsuana,
Trinidad y Tobago, Gran Bretana y
Jamaica.

Nuestro equipo culminé tercero
en su serie con 3.04.97 minutos, de-
tras de Trinidad y Tobago (3.02.51)
y Estados Unidos (3.02.62), avan-
zando por tiempo al duelo por las
medallas.

La cuarteta de 4x100 masculi-
na (Yoan Medina, Yordan O'Farrill,
Harlyn Pérez y Reynier Mena) que-
d6 quinta en su heat con 39.67 se-
gundos, sin posibilidades de in-
cluirse entre los ocho mejores. | RD

El Waco
del remo

| Joel Garcia

Guaco, aludiendo a un bejuco y a partir de la
intranquilidad del nifio, lo llamé su abuelo des-
de los dos afios. Luego, a fuerza de costumbre,
todos cambiaron el sonido inicial por Waco, y
asi se conoceria en el mundo de los botes y re-
mos Roberto Ojeda, el timonel méas famoso en
la historia de este deporte en Cuba.

Nacido en Varadero, cada vez que habia re-
gata allf se levantaba temprano e iba para la playa,
donde se colaba entre los miles de personas, para
alentar a quienes animaban las Copas Cuba, cuyo
trofeo lo entregaba el presidente de la Republica.

Hacia 1957 era ya conocido entre todos los
practicantes y le propusieron, dada su delgadez
(110 libras) y pequefia estatura (1,57 metros),
que empezara como timonel del Club Nautico de
la bella localidad matancera. Dos afios mas tarde
fue clave en las victorias del ocho con timonel
del club: triple corona al imponerse en Santiago
de Cuba, Cienfuegos y en su Varadero querido.

Comenzaria una larga vida dedicada a di-
rigir tres embarcaciones (ocho, cuatro y doble)
desde un puesto que le permitié acariciar me-
dallas regionales, panamericanas y un quinto
lugar olimpico en Barcelona 1992 junto a la du-
pla Ismael Carbonell-Arnaldo Rodriguez, a solo
tres segundos del tercer lugar.

Por cierto, la ubicacidn del timonel en ese
evento, acostado sobre el borde delantero, era
una de las cosas que mas disfrutaba el Waco,
sobre todo después de haberle explicado al
Comandante en Jefe, en la cita continental de
La Habana 1991, por qué debia ser asi en esa
prueba y sentado en las otras dos con un mega-
fono indicandoles la téctica de la regata a los
tripulantes musculosos.

Por 35 afios se convirtié en un simbolo, una
identidad, y bastaba verlo encima de un bote
para sentirse seguro de una presea. Asi sucedid
en 1961, cuando timoned el bote de la Universi-
dady le gané al de los Pescadores que apadrina-
ba Fidel. Asf lo hizo hasta su retiro del deporte
activo en octubre de 1992, cuando los 50 afios
indicaban un descanso méas cerca de su familia.

Quizas lo que pocos conozcan de este hu-
milde y jaranero cubano es que a la par de su
responsabilidad encima de una embarcacion
fue uno de los primeros delegados del Poder
Popular cuando se constituyeron estos 6rganos
en 1976 en su natal provincia.

El Waco nunca par6 de trabajar en la for-
macién de nuevos timoneles. Tampoco aban-
doné la playa mas hermosa de Cuba hasta que
lo sorprendiera la muerte en el 2014. Muchos
remeros lo recuerdan por sus frases preferidas,
cual marcha de aliento para el triunfo: “Arriba,
arriba, 10 bogas fuertes, nadie puede mas que
ustedes, arriba, arriba...”
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| Brigada médica cubana en Peru

Cuando la solidaridad vence

| Ramon Barreras Ferran

En la regiéon peruana de Piura, a 981 kiléme-
tros de Lima y préoxima a la frontera con Ecua-
dor, fue ubicada, tras su llegada el 31 de marzo
para atender a los miles de damnificados por las
fuertes inundaciones, la brigada médica cuba-
na, formada por 39 integrantes del contingente
internacional Henry Reeve, especializado en si-
tuaciones de desastre.

Al recibirlos, la doctora Patricia Garcia,
ministra de Salud del pais andino, en lo prime-
ro que penso fue en cémo hospedar y alimentar
a los colaboradores. Ante su preocupacion, le
dijeron que llevaban con ellos todos los recur-
sos y las condiciones logisticas para sostener-
se. Entonces expres6: “Esta brigada sabe cémo
ayudar”.

Desde entonces no han hecho otra cosa que
trabajar intensamente. “La aceptacién de la po-
blacion ha sido magnifica. Son personas muy
pobres, pero muy afectivas y constantemente
nos agradecen nuestra presencia aqui. También
las autoridades del Ministerio de Salud y el go-
bierno local han manifestado su agradecimiento
por el apoyo”, dijo en declaraciones exclusivas a

La atencion de los colaboradores cubanos es muy agradecida

(En qué condiciones laboran?

Han sido y son muy dificiles, dado sobre
todo por el estado del terreno. Las areas aun
estadn inundadas y el suelo muy lodoso. Los
campamentos de refugiados tienen condicio-
nes higiénicas y sanitarias desfavorables.

Inicialmente creamos cinco equipos de
trabajo que comenzaron a prestar servicios
en los hospitales del Ministerio de Salud.

;,Como se mantiene el espiritu de los cola-
boradores cubanos?

Bien alto. Precisamente, el miércoles de la
semana pasada, en un pequefno acto de cele-
bracién por el aniversario 56 de la Victoria
de Playa Girén se ratificé el compromiso de
cumplir con la tarea asignada, siempre po-
niendo en alto el espiritu de sacrificio y al-
truismo de los profesionales cubanos de la
salud.

Razones existen para que el sefior Rey-
naldo Hilke, gobernador regional de Piura,
manifestara: “En el momento mas dificil del
desastre, cuando miramos al lado para pedir
ayuda, ahi estaba la brigada médica cubana,
dando su disposicién de ayudar déonde y has-
ta que hiciera falta. Han estado en los lugares

Trabajadores, el doctor Rolando Piloto, jefe del

colectivo.

Francia se va a segunda vuelta

Tal como estaba
previsto, y con
el 80 % de los
votos escruta-
dos, las eleccio-
nes presidencia-
les en Francia
se definiran en
segunda vuelta
entre Marine Le
Pen, del partido
Frente Nacio-
nal, y Enmanuel
Macron, de En
Marche!

Lanoticia fue Enmanuel Macron y Marine Le Pen se enfren-
el bajo porcentaje taran en segunda vuelta por la presidencia de

de votos del can- Francia.
didato socialista

Benoit Hamon, miembro del partido del actual presi-
dente Francois Hollande, primer mandatario galo que
no se postula a su reeleccion. Hamon acepté su derrota
y pidié el voto de sus seguidores para Macron en aras
de frenar a Le Pen, aunque reconocio que ello represen-
ta un “suicidio” para la izquierda.

El conservador Francois Fillon, de Los Republica-
nos, y el izquierdista Jean-Luc Mélenchon, de La Fran-
cia Insumisa, quedaron en tercer y cuarto lugares, res-

pectivamente.

El balotaje entre Macron y Le Pen esta previsto para
el préximo 7 de mayo. Ambos han mantenido agendas
diametralmente opuestas. Mientras Macron se propone
fortalecer los vinculos de su pais con la Unién Europea,
Le Pen apuesta por cortar los lazos, asi como por prohi-
bir todo tipo de inmigracién. | RI

Vision
sindical

Alitalia negocia relanzamiento

Roma.— Los trabajadores de la prin-
cipal aerolinea italiana comenzaron un
proceso de consultas con la gerencia
a través de sus sindicatos con vistas
a preparar el relanzamiento de la com-
pafia. Durante cinco dias los 12 mil

empleados conoceran los principales
aspectos debatidos entre la direc-
cién y las organizaciones gremiales,
entre ellos la propuesta de suprimir
980 puestos del personal de tierra que
tenian contratos por tiempo indeter-
minado y la reduccion del 8 % de los
salarios a los tripulantes. Del voto de
los trabajadores depende elinicio de la
fase de recapitalizacion de Alitalia, la
cual contara conunos 2 mil millones de
euros aportados por los accionistas. El

por los damnificados por las fuertes inundaciones en Peri. | foto:
Cortesia del doctor Emmanuel Vigil

| Brasil vs. Temer

maés dificiles, por eso, no tenemos como agra-
decer la ayuda brindada”.

Sindicatos llaman a huelga general

La Central Unica de Trabajadores (CUT)
de Brasil ha convocado para el venidero 28
de abril a una huelga general en rechazo a
las reformas neoliberales que emprende el
Gobierno del presidente interino Michel
Temer.

Desde su llegada al poder, Temer ha
impulsado medidas antipopulares que han
contado con el respaldo del Congreso, pero
ha provocado movilizaciones de distintos
sectores y movimientos sociales en Brasil.

La protesta convocada por la CUT, que
cuenta con mas de 3 mil 806 entidades afi-
liadas, ha sido respaldada por varias orga-
nizaciones sindicales del pais y del mundo,
entre ellas algunas de las adscriptas a las
federaciones internacionales de trabajado-
res de la construccién y la madera (ICM),
metaldrgicos, quimicos y textiles (Indus-
triALL) y servidores publicos (ISP), entre
otras, las cuales reportaran su sentir ante
las embajadas brasilenas en diferentes par-
tes del mundo, anticiparon los organizado-
res.

Entre los reclamos sindicales esta la
condena a la ley para la subcontratacion de
mano de obra y servicios (tercerizacién) de
forma totalmente irrestricta y sin garantia
de derechos para los trabajadores.

También han denunciado la reforma de
las pensiones pues, tal como esta planteada,
conduce a una precarizacion sin limites de
la seguridad social, con perjuicios econémi-
cos y sociales para el presente y el futuro.

Lahuelga general es promovida en medio
de un contexto minado por las revelaciones
de corrupcién de funcionarios politicos.

Hasta el momento se han iniciado 76 in-
vestigaciones sobre desvios millonarios, las
cuales se basan en confesiones de exejecuti-
vos de Odebrecht, que implican a ocho mi-
nistros, 29 senadores y 42 diputados, muchos
del nucleo del gobierno conservador, segin
resefia la agencia francesa AFP.

Mientras tanto, Michel Temer continta
promoviendo un programa de reformas eco-
némicas liberales que incluye una enmienda
para mover la edad minima de retiro desde
los 60 afios (hombres) y 55 (mujeres) hasta
los 65 y 62, respectivamente.

Los gremios sindicales brasilefios, entre
ellos Federacién Internacional de Trabaja-
dores de la Construcciéon y la Madera, han
expresado su oposicién y también han criti-
cado la reforma laboral que supuestamente
propone ampliar el poder a los acuerdos co-
lectivos, y elimina la contribucién obligato-
ria a los sindicatos, segin AFP.

La movilizacién prevista para el venide-
ro viernes 28 se ha propuesto marcar un hito
en las protestas contra Temer, segtiin publicé
el sitio oficial de la CUT —www.cut.org.br—,
plataforma que también han empleado para
denunciar el real alcance neoliberal de las
medidas del actual Gobierno y para llamar
al apoyo solidario desde las redes sociales
y los medios alternativos de comunicacion.
| Adislenes Ruenes

Consejo de Administracién aprobd un
plan de negocios para el periodo 2017-
2021 con el propdsito de disminuir los
gastos e incrementar los ingresos en
un 30 %, pues la empresa se encuen-
tra en una profunda crisis econémicay
financiera desde hace 15 afios. | PL

Japon ampliara horas extras

Tokio.— EI Gobierno, la federacion
patronal Keidanren y la confedera-
cion japonesa de sindicatos Rengo

acordaron extender las horas men-
suales de trabajo extra desde las 45
actuales hasta las 100, decisién que
ha sido cuestionada por expertosy los
familiares de los empleados. Entre los
argumentos del Gobierno esta el efec-
to positivo que esas prdrrogas tienen
en la productividad, mientras que los
criticos denuncian la manipulacion
del espiritu con que los trabajadores
japoneses asumen sus compromisos
laborales, lo cual ha provocado la

muerte de cientos de personas segin
especialistas en medicina del trabajo.
Keidanren y Rengo reconocieron que
sobrepasar las 80 horas entrafia peli-
gro, pero que este nuevo término solo
sera adoptado en periodos de fuerte
actividad. Shigeyuki Jo, consultor de
recursos humanos, agregé que en Ja-
pon los empleados aceptan trabajar
mas de 100 horas a cambio de la
proteccion del empleo. | Con infor-
macion de AFP
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Los desfiles y actos tendran
| foto: Ramén Barreras Ferran

Otros sindicalistas reci-
bieron de manos de Ulises
Guilarte De Nacimiento,
secretario general de la
CTC y miembro del Buré
Politico, la Medalla Jestus
Menéndez. También entre-
g6 a Ermela Garcia San-
tiago, integrante del Con-
sejo Nacional de la central
sindical, el Sello Conme-
morativo 75 Aniversario de
la CTC.

Merecieron certifica-
dos de reconocimiento 11
homenajeados con 5, 10 y
15 afios ininterrumpidos
en tareas de direccién.

Conservar la memoria his-
torica
Etapas de la historia del
movimiento sindical re-
memoraron veteranos diri-
gentes y jubilados durante
un recorrido por el Palacio
de los Torcedores, comple-
jo cultural del movimiento
sindical donde se lleva a
cabo un proyecto para es-
tablecer alli el Museo de
los Trabajadores Cubanos.

En un intercambio de
testimonios, Pedro Ross
Leal, secretario general de
la CTC entre 1989y 2006, su-
bray6 la necesidad de salvar
y conservar nuestra memo-
ria histoérica, sobre todo en
momentos cuando algunos
académicos e instituciones
en Estados Unidos preten-
den desvirtuarla.

También visitaron
el Museo de la Revolu-
ci6on y el Memorial Gran-

ma, donde recibieron
una amplia informacion
de las piezas histéri-

cas que alli se muestran.
| Telleria Alfaro

Fiesta por la unidad

A lo largo de todo el pais
los trabajadores se apres-
tan para festejar el Prime-
ro de Mayo. En Matanzas
la alegria que precede a la
celebraciéon se ha acrecen-

AYO

unidas varias generaciones de cubanos.

tado con la designacion de
la provincia como sede del
acto central por el Dia del
Campesino, que por pri-
mera vez en 56 anos recibe
este territorio.

A ello se suma la termi-
nacioén de la reparacion ca-
pital del puente Guanima,
la inversiéon no turistica
de mayor envergadura en
la zona, un cumplimiento
con el que sus ejecutores
se propusieron saludar la
fecha.

En Villa Clara la fies-
ta proletaria se inicié en
poblados y comunidades.
Segun lo previsto se reali-
zaran actos en 36 de estos,
en los que deben partici-
par mas de 93 mil trabaja-
dores con sus familiares.

Un bloque compuesto
por alrededor de 5 mil jo-
venes abrira el desfile en
la Plaza Mayor General
Serafin Sanchez Valdivia,
de Sancti Spiritus, que le
impregnara a la marcha la
alegria, el brio y la energia
propios de la juventud cu-
bana.

Minerva Garcia Olive-
ra, secretaria general de la
CTCen Cienfuegos, signifi-
c6 las tareas que se acome-
ten para hacer avanzar la
produccién y los servicios.
Indic6 que en las marchas
y actos estaran también los
trabajadores del sector no
estatal, en otra muestra de
unidad del pueblo cubano.

En Ciego de Avila se
impulsan importantes ta-
reas econbmicas y socia-
les. Sobresale, entre otras,
el mejoramiento de ins-
talaciones de salud publi-
ca, con las reaperturas en
mayo de casi una treintena
de consultas, en el remo-
delado policlinico de es-
pecialidades, de la capital
provincial. | Juanita Perdo-
mo, Lourdes Rey, Yuleiky
Obregén, Ramoén Barreras
y José L. Martinez Alejo

| Pleno de la CTC en Ciego de Avila

La fortaleza

La tarea suprema del movimiento sindical en
Cuba es impulsar los planes productivos todo
el afo, y con mayor impetu en esta etapa de la
realizacion de multiples actividades en home-
naje al Primero de Mayo, declar6 Ulises Gui-
larte De Nacimiento, secretario general de la
Central de Trabajadores de Cuba (CTC), en el
Pleno Extraordinario de esta organizacion en
la provincia de Ciego de Avila.

Expreso6 el dirigente que los preparativos
en la actualidad de la mayor movilizacién de
respaldo incondicional a la Revolucién son
propicios para demostrar las potencialidades
de la clase obrera. “Hay que saber interpretar
el lema central de la fiesta del proletariado:
Nuestra fortaleza es la unidad”, enfatiz6 Uli-
ses Guilarte.

En tal sentido, subray6 que cada persona
debe ser portadora de compromisos concretos
y conceptos claros antes, durante y después
del dia del multitudinario desfile, “el cual es
mas bonito, creativo e innovador, cuando ve-
mos a ninos vestidos de milicianos sobre los
hombros de sus padres, a pioneros con un car-
tel manifestando su rechazo al bloqueo impe-
rialista contra nuestro pais, esto es expresién
de unidad”, ejemplifico.

El también miembro del Buré Politico, re-
calcé que el completamiento de los cuadros de
direccién del movimiento sindical constituye

El Pleno del Comité Pro-

Electo nuevo secretario general del Comité
Provincial de la CTC en Ciego de Avila

de la unidad

Hubo consenso en el Pleno que la tarea estratégica del
movimiento sindical avilefio consiste en fortalecer la
politica de cuadros. | foto: Del autor

la tarea estratégica a cumplir en breve tiempo
en el territorio avilefio, donde fue fortalecido
recientemente el Secretariado Provincial de
la CTC.

Al término del Pleno, presidido también
por Félix Duarte Ortega, primer secretario
del Partido en Ciego de Avila, y Carmen Rosa
Lopez Rodriguez, segunda secretaria de la
CTC en el pais, Ulises Guilarte sostuvo un
encuentro con los trabajadores de la organi-
zacion sindical local para reafirmar la impor-
tancia de la unidad en torno al control de los
recursos materiales y financieros. | José Luis
Martinez Alejo

vincial de la CTC en Ciego
de Avila acord6 promover
al cargo de secretario ge-
neral de ese organismo de
direcciéon al compafero
Héctor Benitez Mora, de
55 anos de edad, licencia-
do en Quimica, militante
del Partido, con una tra-
yectoria en ascenso desde
la base, que ya acumula
una experiencia de mas
de 25 ahos como dirigente
sindical en los diferentes
niveles de direccién. En el
momento de ser promovido
se desempenaba como se-
cretario general del Buré
Provincial del Sindicato

de los Trabajadores de la
Construccion.

El compafiero sustitu-
ye a Bertha Torres Zayas,
quien fue separada del cargo
por haber cometido errores
no compatibles con la ética
y la conducta de un cuadro
sindical.

También fueron promo-
vidas, como miembros pro-
fesionales del Secretariado
de la CTC las companeras
Niurka Ferrer Castillo y
Mariela Burgos Marquez,
quienes se desempefiaban
como secretaria general
del Bur6 Provincial del
Sindicato de las Comuni-
caciones, la Informatica y

la Electrénica, y del Comi-
té Provincial del Sindicato
del Comercio, la Gastro-
nomia y los Servicios, res-
pectivamente.

Trabajadores cubanos también

desfilan en las

La Central de Trabaja-
dores de Cuba convoca a
participar el 26 de abril,
a partir de las 9:00 a.m.,
hasta las 12 del mediodia,
y el 1° de mayo desde las
7:00 a.m., en los tuitazos
bajo el lema Nuestra for-
taleza es la unidad, en sa-
ludo al Dia Internacional
de los Trabajadores.

Con las etiquetas
#Cuba, #1Mayo, #Todos-
Marchamos, #CubaUnida,
expresaremos nuestro res-
paldo a la Revolucién cu-
bana, a Raul y al Partido
Comunista de Cuba, unido

redes sociales

al homenaje a su lider his-
térico, el Comandante en
Jefe Fidel Castro Ruz.
Desde la red social
Twitter  reafirmaremos
la unidad de Cuba en la
gran fiesta proletaria y
levantaremos nuestras vo-
ces una vez mas para re-
clamar el cese del bloqueo
econdémico, comercial y fi-
nanciero impuesto por los
Estados Unidos a Cuba, y
la devolucion del territorio
ilegalmente ocupado por
la base naval en Guanta-
namo.| Tomado de Cuba-

Esta tarde, Mesa
Redonda Comenzando
la semana

Los mas recientes acontecimien-
tos y la estrategia imperial en
Venezuela y los resultados elec-
torales en Francia seran analiza-
dos este lunes en la Mesa Redon-
da, la cual contara también con
su habitual seccién La Esquina.

Cubavisiéon, Cubavision In-

ternacional, Radio Habana Cuba,
el Canal de Youtube y la pagina
de Facebook de la Mesa Redonda
transmitiran este programa a las
7 de la noche. El Canal Educa-
tivo lo retransmitira al final de
su emisién del dia.

sindical.cu
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