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En -inter::ambio con trabajadores de Alastor Santiago se hablo de la biisqueda de mas eficiencia en el sistema de
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calderas, actividad que precisa de un renacer. | foto: De la autora

| Betty Beaton Ruiz

Con visiéon de futuro, sin descuidar las ac-
ciones del presente, el movimiento sindical
cubano se prepara para enfrentar los retos
de la etapa postpandemia en medio de un
desafiante escenario econémico y social
tanto en el &mbito nacional como interna-
cional.

De las proyecciones de la Central de
Trabajadores de Cuba (CTC) y sus sindica-
tos para la etapa de recuperacién conoci6
en detalles Ulises Guilarte De Nacimien-
to, miembro del Buré Politico del Partido y
maximo dirigente de la organizacién pro-
letaria, en un recorrido que tendra conti-
nuidad en otras provincias del oriente y
centro del pais.

De manera particular, supo de las
estrategias que se materializan en San-
tiago de Cuba en intercambio con diri-
gentes sindicales y con trabajadores de
los poligonos productivos agropecuarios
de La Republica, Sabana-Ingenio y Vista
Alegre, ademas del Laboratorio Farma-
céutico Oriente.

En uno y otro sitio conversé en torno a
la urgencia de un protagonismo superior de
la organizacién en el cumplimiento de sus
mas altas misiones: movilizar y represen-
tar a sus afiliados.

“Solo lo lograremos, dijo, si desarrolla-
mos iniciativas creadoras y reforzamos la
capacidad de argumentar, explicar, dialo-
gar, fundamentar, e igualmente compulsar
la eficiencia, el ahorro y el control de los
recursos de que disponemos”.

Insté a que no se haga nada desde la
improvisacion, lo que se traduce en dar una
respuesta organizada en el seno de los co-

lectivos, escenario donde se deben amorti-
guar los impactos en la politica de empleo
y salario.

“Nos toca velar, exigir, para que se
reubique la mayor cantidad de trabaja-
dores posibles y garantizar salario con
aporte productivo o social”, recalco Uli-
ses, quien record6é que hoy, como conse-
cuencia de la pandemia y las medidas de
distanciamiento social, un nimero signi-
ficativo de personas estan en sus hogares
percibiendo ingresos que salen del presu-
puesto del Estado.

En medio del bloqueo recrudecido,
de elevados gastos en la importacion de
combustible y alimentos, de falta de li-
quidez y el pago de deudas, la economia
del pais se enfrenta a situaciones muy
complejas, con fuertes restricciones en
sus ingresos que demandan ajustes en
sus partidas de gastos, las cuales ten-
dréan reflejo directo en la politica de em-
pleo y salario.

“iQué nos corresponde hacer en ese
contexto de ajuste del plan de la econo-
mia?”, reflexionaba Guilarte De Naci-
miento.

“Si hay menos actividad el sindicato no
puede defender que las personas ganen sin
trabajar, y ahi se refuerza una de nuestras
misiones, porque representar en el socialis-
mo también es representar los intereses de
la Revolucion.

“Hay que explicar eso en algunos
colectivos, y en otros, aquellos que dis-
pongan de insumos y materias primas,
nos toca movilizar en funcién del cum-
plimiento del plan con eficiencia, que es
aportar las riquezas que tanto necesita el
pueblo”.

(Continua en la pagina 8)
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Alimentos para salvar vidas

La pandemia sigue generando gestos
solidarios de campesinos que donan
productos a hospitales, familias que

crean medios de proteccion, asi como
dirigentes sindicales que trabajan en zonas
rojas; en tanto la ciencia sigue buscando
soluciones para la deteccion de los casos
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SUMA es

La normalidad
por venir

| Francisco Rodriguez Cruz

Lanocion de qué eslonormal o no en el comportamiento de los
seres humanos es una de las ideas mas complicadas de defi-
nir, hasta el punto de que a veces resulta fuente de injusticias
notorias, por la relatividad que en si misma contiene su inter-
pretacion.

No obstante, en estos mas de dos meses que dura ya la excep-
cional situacion del enfrentamiento a la COVID-19 en el pais, es
frecuente escuchar a las personas hablar sobre sus afioranzas y
expectativas por la vuelta a la normalidad.

Sin duda, las condiciones de distanciamiento fisico que requiere
el control y prevencion del nuevo coronavirus distan mucho de ser
lo normal para la mayoria de nuestra gente.

Sin embargo, también este tiempo nos dejaré lecciones impor-
tantesy, definitivamente, aprendizajes que quizas pasen entonces
a ser una nueva dimension de la cotidianidad.

Nadie renunciaria, por supuesto, al carifio y la expresion de afec-
tos que requieren —mas aln en Cuba— una proximidad ahora im-
posible y que casi unanimemente todos ansiamos rescatar lo mas
pronto que se pueda.

Pero ciertos hahitos de autocuidado, higiene individual, protec-
cidn ante sintomas gripales y otras acciones a las cuales nos obli-
ga el SARS-CoV-2, valdrian la pena que pasaran a ser parte de
futuras rutinas.

Lo normal a largo plazo no podran ser, seguramente, las estrictas
e imprescindibles restricciones a las cuales debemos someter hoy
los movimientos, pero si la racionalidad en el uso de la transpor-
tacion puablica o las experiencias que nos deja el actual impulso a
practicas como el teletrabajo y el trabajo a distancia.

Quizas en lo adelante podremos aspirar hasta a un superior apro-
vechamiento del tiempo, con la supresion de reuniones innecesa-
rias o que son posibles de sustituir por intercambios mucho mas
operativos, las cuales hasta antes de la pandemia eran nuestra, no
pocas veces ilogica, costumbre o regularidad.

Tendrian que ser habituales siempre, por supuesto, otros valores
ya presentes en nuestra sociedad, pero cuya acentuacion reca-
bamos en las actuales circunstancias, por ejemplo la solidaridad
y la entrega para ayudar a los grupos humanos mas vulnerables,
con la debida concrecion en politicas y formas de hacer que ahora
reforzamos, y asimismo redescubrimos o innovamos en determi-
nados casos.

Bastante habra que optimizar también para alcanzar esos nuevos
estandares de normalidad. Pongamos el ejemplo de la renovacion
que de manera un tanto abrupta y no exenta de percances, es cier-
to, sufren ahora mismo determinadas practicas en los estableci-
mientos comerciales, al tratar de garantizar la venta de productos
y servicios por vias diferentes, ya sea mediante las tiendas virtua-
les o por mecanismos de distribucion mas descentralizados.

De igual modo deberia ser usual en lo adelante la prioridad que la
urgencia imprime a la produccion de alimentos, o el hecho de que
en muchos lugares las placitas y agromercados estan mejor sur-
tidos en estos momentos de lo que nunca antes lo estuvieron, en
esa época tanreciente que ya parece lejana, previa ala COVID-19.

Por el contrario, nunca méas podran ser algo normal las actuacio-
nes deshonestas, la podredumbre de quien lucra con la necesidad
ajena, la irresponsabilidad o dejadez ante el cuidado del bienestar
colectivo, problemas que tanto hieren, hoy mas que nunca, nues-
tra sensibilidad.

También el respaldo a las fuertes medidas que ahora se to-
man para enfrentar el acaparamiento, la reventa de productos,
el trapicheo con las mercancias de primera necesidad, tendria
que seguir siendo, luego de que venzamos esta epidemia, una
practica usual.

Sin descuidar las medidas de prevencién y control, ya el pais
comienza a planificar como sera esa salida paulatina y ordena-
da de la actual situacion excepcional. Habra que prestar mu-
cha atencion a las etapas o pasos que conlleve ese proceso, y
movilizar a los colectivos y al movimiento sindical, en funcién
de cumplirlos.

En ese transito inevitable son muchas las vivencias y formas de
hacer que, queramos o no, en medio de esta batalla contra el nue-
vo coronavirus, van camino a conformar hacia el futuro una nueva,
y ojala que mas justa y eficaz, manera de entender e interpretar
esa nocion tan complicada y relativa de lo que para cada quien es,
simplemente, lo normal.

de los que se suma

La bioquimica Aurora Delahanty Fernandez, del Centro de InmunoEnsayo,
refiere algunos elementos sobre la creacion del nuevo diagnosticador
que permite el pesquisaje masivo del mortal virus SARS-CoV-2

| Alina M. Lotti

Tras el diagnosticador Ume-
lisa SARS-CoV-2-IgG que
por estos dias se emplea en el
estudio piloto en los munici-
pios de Centro Habana y Pla-
za hay muchas horas de tra-
bajo colectivo y de sacrificio
personal, si se tiene en cuen-
ta que se logr6 en un tiempo
récord.

La Master en Microbio-
logia Aurora Delahanty Fer-
nandez, del Centro de Inmu-
noEnsayo —perteneciente
a la Organizacién Superior
de Direccién Empresarial
(Osde) BioCubaFarma— for-
mo parte del equipo de cien-
tificos que particip6 en dicha
investigaciéon y asegurd que
ello es resultado de entrega
al trabajo, de la comprensién
absoluta de su importancia, y
del apoyo recibido por parte
del Ministerio de Salud Pu-
blica.

La bioquimica de profe-
sién, quien labora en la ins-
titucion desde 1988 (un ano
después de creada) comenté a
Trabajadores que alli un gru-
po integrado por 11 cientifi-
cOs comenzaron a reunirse a
finales del mes de marzo y a
tener contactos con otros del
Centro de Ingenieria Gené-
tica y Biotecnologia (CIGB),
con un gran conocimiento
en la produccion de péptidos
sintéticos (pedacitos de pro-
teinas).

Aurora sefial6 que la in-
vestigacion se inici6 sobre
la base de la experiencia en
la creacién de diagnostica-
dores utilizando la tecno-
logia SUMA (sistema ultra
micro analitico) para vigi-
lancia epidemioldgica, cer-
tificacion de sangre, pesqui-
saje neonatal y prenatal, asi
como de enfermedades no
transmisibles, entre otros.

Argumento6 que la tecno-
logia SUMA —basada en el
mundialmente conocido sis-
tema Elisa— emplea cantida-
des pequenas de reactivos y
muestras, lo cual permite ha-

cer pesquisajes masivos. Con
ese sentido se cred en nues-
tro pais en la década de los
ochenta, y en la actualidad
todos los municipios cuentan
con un laboratorio que em-
plea esta plataforma.

En relacién con el nuevo
diagnosticador indicé que
en su busqueda se tuvieron
en cuenta las materias pri-
mas con que contaban, que
eran los péptidos del CIGB,
las placas de ultramicroeli-
sa, y otros reactivos gene-
rales.

“El 4 de abril entramos
al laboratorio, y a partir de
entonces trabajamos dia y
noche; casi todos los dias nos
acostabamos en horas de la
madrugada. En el centro per-
manecimos semanas enteras,
sin ir a los hogares y sin com-
partir con las familias.

“La investigacién se con-
virtié en el centro de nuestras
vidas; sabiamos que mientras
mas intensamente labora-
ramos mas rapido lo logra-
riamos. Asi, a principios de
mayo llegamos a un resultado
satisfactorio, aunque segui-
mos mejorandolo”.

Aurora, mientras coloca un reactivo en una placa de ultramicroelisa, en uno de
los laboratorios del Centro de InmunoEnsayo. | foto: Agustin Borrego

Al comentar las ventajas
del diagnosticador, preciso
que permite realizar un es-
tudio epidemiolégico en el
pais, pues puede emplearse
de forma masiva, con tecno-
logia propia y debe acompa-
narse de otras pruebas, como
la estandar para este tipo de
enfermedad que es la llama-
da PCR en tiempo real.

“No se trata de un logro
individual, sino del colectivo
de mi centro y también del
CIGB. En lo personal, siem-
pre digo que cumpli con mi
deber, me debo al trabajo y
mi familia est4 consciente de
ello.

“Desde que trabajo aqui
veo ese cuadro del pintor
Raul Martinez que se llama
Todos Nosotros (senala hacia
el lobby donde esta ubicada
la obra) y para mi ese es el
sentido del Centro de Inmu-
noEnsayo, porque en realidad
ha sido el fruto de un esfuer-
zo colectivo.

“.Cémo veo el futuro de
este diagnosticador? Debe-
mos seguir laborando para
hacerlo (este y otros) cada dia
mejores”.

J

Hov en la Mesa La Ministra de Finanzas y Precios y el Presidente
| J del ICRT compareceran hoy en la Mesa Redonda para
Redonda informar sobre las acciones de sus organismos en el Plan

Nacional de Prevencion y Enfrentamiento a la COVID-19.
Cubavision, Cubavisién Internacional, Canal Caribe,
Radio Rebelde, Radio Habana Cuba, el Canal de YouTube
de la Mesa Redonda y las paginas de Facebook de la
Presidencia, Cubadebate y la Mesa Redonda transmitiran
en vivo este programa a las 6.30 p.m.
El Canal Educativo lo retransmitira al final de su
emision del dia.

Cuba contra
la
COVID-19
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Las familias “antivirales”

| José Luis Martinez Alejo

Juana Chavez fue de las primeras
en formar fila en el distanciamien-
to social. Desde su maquina de coser
“disparé en rafagas” nasobucos has-
ta quedar protegidos —sin mediar
un centavo— sus vecinos y personas
de barrios cercanos, en el poblado de
Pina, de la provincia de Ciego de Avila.

Ahora la educadora jubilada vive
mas tranquila, pero no confiada por
el hecho de que el municipio de Ciro
Redondo haya tenido un solo caso po-
sitivo a la COVID-19.

Otro compatriota nombrado
Fernando Sanchez Rodriguez pasa
largas jornadas atrincherado en las
redes sociales. Reconoce que “la ba-
talla de ideas es un arma poderosa
contra el adversario, porque esta
lucha también es de cara a los in-
disciplinados que, por su negligente
actuaciéon, puedan expandir la en-
fermedad”, comenta el licenciado en
Periodismo.

El es el lider de un nucleo fami-
liar. Lidia, su esposa, ayuda en los
quehaceres del hogar-taller creado
para la cuarentena. El joven Fernan-
do Fidel, informatico y disehador,
aporta la idea que impulsa al trio ha-
cia la ofensiva en la contingencia sa-
nitaria, en la capital avilefa.

“Mi hijo me sugirié6 convertir el
aplauso solidario que les damos cada
noche a los trabajadores de la salud, en
utiles para proteger sus vidas”, afirma
el artifice principal de la fabricacion de
pantallas protectoras para el personal
directo en la atencién a los pacientes.

“Estos medios de proteccion per-
sonal poseen un soporte plastico
de alta dureza aunque son también
flexibles, sobre cuya base impresa en

| Ciego de Avila
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El personal de salud del Hogar de Ancianos de la ciudad de Ciego de Avila recibio medios de proteccion
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confeccionados en la casa de la familia Sanchez Ojeda. | foto: Cortesia de Fernando Sanchez

tercera dimensioén, 3D, colocamos la-
minas plasticas transparentes.

“Una parte del recurso para fa-
bricarlas fue facilitado por la direc-
cién de la Empresa de Cepillos y Ar-
ticulos Plasticos Cepil; también nos
ayudaron con las materias primas, el
Consejo de Defensa Municipal y su
zona Sur, y la seccion sindical de la
cadena de tiendas TRD Caribe, todos
de la ciudad cabecera”.

Afirma que el primer lote produ-
cido beneficia al colectivo del poli-
clinico Sur, de la capital provincial,
donde apoyaron a los creadores y
agradecieron su altruista contribu-

cion, las doctoras Yudianela Caste-
116n y Yusimi Barberan, y Yuri Nieto,
subdirector del centro.

Otros profesionales del sector gra-
tifican a los cooperantes porque les re-
sulta util el nuevo medio para la seguri-
dad y salud en el trabajo. “Mi respeto y
admiracion para ustedes”, expresé Ma-
ria Oslaida Bosque Ramirez, licenciada
en Enfermeria, del Hospital Provincial
Dr. Antonio Luaces Iraola.

Ylafamilia Sdnchez Ojeda dejaun
rato la cuarentena para irse al frente
de batalla a donarles las nuevas “ar-
mas” al colectivo del Hogar de Ancia-
nos, encuentro en el que estuvo presen-

te Agneris Cruz, directora de Salud
en el municipio de Ciego de Avila.
En tanto, el donativo entregado a la
doctora Katiusca Hernandez, favore-
ce al personal que ella encabeza en la
clinica estomatolégica docente, ale-
dafa al parque zooloégico.

i Qué perlas!

Un grupo llamado Decoradoras Las
Perlas brilla en la Ciudad de los Porta-
les. Magyoli Vazquez, una de las inte-
grantes de ese equipo de trabajadoras
no estatales, explica que la iniciativa
fructifica gracias a la cooperacion de
los miembros del CDR nimero tres, de
la circunscripcién 17, en el Consejo Po-
pular Indalecio Montejo.

La cederista Ana Gloria Soto se
encarga de recoger entre los veci-
nos hilo, elastico, recorteria de tela
y placas de rayos X que ella lava.
Mientras, Ileana Vazquez confeccio-
na las méscaras protectoras y otras
compaileras hacen los nasobucos.
Dichas mascaras forman parte del
instrumental en el Laboratorio Pro-
vincial de Microbiologia. Una dona-
cién solidaria de las artesanas cuen-
tapropistas y la gratitud de Ileana
Pérez Parrado, Enrique Nerey Rome-
ro, Elvio Luis Mata y otros trabajado-
res ocupados en la toma de muestras
de las pruebas rapidas y del PCR, y su
traslado hacia el Laboratorio de Bio-
logia Molecular de Villa Clara.

Ademas, la contribuciéon de Las
Perlas es agradecida también en la casa
de nifios sin amparo familiar, la farma-
cia de Bembeta, el consultorio del mé-
dico de la familia 32, perteneciente al
policlinico Norte, y el Hospital Provin-
cial Dr. Antonio Luaces Iraola.

Las familias “antivirales” tam-
bién merecen aplausos, por la contri-
bucién al distanciamiento social y a
la proteccion de quienes permanecen
en las zonas rojas o de primera linea
de combate contra la COVID-19.

De dirigente sindical a pantrista en la zona roja

Mercedes Laffita Proenza es una dirigente
sindical auténtica. Con la misma energia que
muestra en las asambleas se fue a la zona roja
del Hospital Clinico Quirdrgico Lucia Ifiguez,
para unir sus fuerzas a quienes desde la oriental
provincia de Holguin batallan contra la COVID-19

| Lianne Fonseca Diéguez

A veces, mientras se empuja un simple carro de
pantrista, en realidad se puede estar abrazando al
mundo. Sobre todo si es la primera vez en tu vida
que conduces un andamio metalico repleto de co-
mida por los pasillos de un hospital. Mucho mas si
este alberga a pacientes sospechosos de la COVID-19
y ti no eres pantrista, sino dirigente sindical en
una empresa de electricidad.

Te sabes inexperta en la nueva tarea. Te preocupas
cuando se atascan las ruedas de tu medio de trabajo.
Intentas enderezarlas para entrar al elevador y llevar
el alimento hasta las salas médicas, pero el rodamien-
to no cede y tienes que pedir ayuda. Luego respiras
aliviada, te secas el sudor y contindas. Sonries, pues te
sabes util, aunque pensamientos nostalgicos te laceren
cada vez que piensas en tu hijo, en tu tnico hijo.

Asi, bajo ese ritual laboral y sentimental, trans-
currieron las ultimas semanas de la holguinera Mer-
cedes Laffita Proenza, integrante voluntaria del con-
tingente 59 Aniversario de la Victoria de Playa Giron,
conformado por la Central de Trabajadores de Cuba
en Holguin para apoyar las labores higiénicas en el
Hospital Clinico Quirurgico Lucia Ihiguez, donde se
atienden pacientes con sintomas respiratorios, bajo
sospecha de contagio con el nuevo coronavirus.

Mercedes Laffita Proenza. | foto: De la autora

La secretaria general del bur6 extraterritorial
de la Empresa Eléctrica Provincial no lo pensé dos
veces cuando fue convocada a combatir de frente a
la pandemia. “Me dije, como cubana y patriota, es
mi momento de dar el paso al frente, de decir jyo
si puedo!

“Fue una batalla titdnica, aunque desde afuera
se vean las cosas faciles. En los 11 dias que estuve
en el hospital me desempefié como pantrista, una
tarea dificil. Después que se rompia la inercia, el
carrito andaba bien, pero cuando tenia que entrar-
lo al ascensor o sacarlo, las ruedas se pegaban.

“Atendi una sala con 21 pacientes y otra con 27
trabajadores de la salud, que a su vez trabajaban di-
rectamente con sospechosos. Alli, todos funcionaba-

mos como una verdadera familia. Siempre estuvo pre-
sente la unidad que caracteriza a los cubanos.

“El primer dia trabajé acompafiada por la pan-
trista, que me enseflé coémo era el gramaje y me acon-
sej6 no quitarme los guantes cuando entrara a las sa-
las. Ese dia me senti muy comoda, y al siguiente yo era
duena y senora de aquellos pacientes y médicos.

“Cuando entré sola por primera vez a una de las
salas, les dije a los presentes que por favor me discul-
paran, pero que por su salud y por la mia debiamos
cumplir con lo que estaba orientado. Ellos debian ex-
tender su brazo y yo extender el mio para darles los
medicamentos, y a la hora de ellos acercarse a coger su
alimentacion debian de girar su cara hacia el hombro
izquierdo.

“Fueron pasando los dias y me fui aclimatando a la
labor que desempenaba y los temores fueron disminu-
yendo. Un dia si me senti asustada, porque cuando me
miré las manos, vi que me habia hecho dos heriditas y
pensé que quizas el virus podia entrar por ahi. Rapida-
mente me eché alcohol, pero me quedo el miedo.

“Ya luego, durante la etapa de aislamiento en
Villa El Cocal, siempre tenia el temor de lo que me
habia sucedido. La noche antes de que me dieran
el resultado del PCR eran las 3:24 a.m. y no habia
podido dormir. Tengo un hijo y solo pensaba en él y
me decia, ay dios mio, mafiana esté el resultado... .

Mercedeshahablado fluidamente. Esta contenta de
haber regresado sana a casa justo el dia de las madres.
Subraya que pudo apreciar de cerca la atencién que se
le brinda a cada paciente. Desgrana cada experiencia
de sus ultimos dias. Pero al rememorar sus angustias,
el llanto le impide seguir narrando.

La emocion contenida durante 25 dias se le
convierte en lagrimas.
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| Ana Margarita Gonzalez

Solo siento la voz clara que llega desde
lejos y no puedo apreciar el brillo que
debe hacerse en sus ojos, pero le he crei-
do cuando me dijo: “Esa es mi mejor co-
secha”, y lo repiti6 con la certeza de que
entregar sus producciones agricolas al
hospital “es el tinico modo que tiene de
hacer algo por la salud publica”.

Danilo Resqueijo Lépez no se anda
con rodeos: “Me salié del corazoén; iba
en mi yipicito pensando como ayudar en
momentos tan dificiles; tenia bastantes
siembras. Donar parte de los productos
era una buena manera de dar lo poco
que tengo, sin pedir nada a cambio”.

Después de maquinar sus ideas,
conversé con otro guajiro que trabaja
en su finca, a 15 kilémetros de Bolon-
drén, en Matanzas, y con su familia;
se lo comunicé al presidente de la coo-
perativa Camilo Cienfuegos, a la que
pertenece, y puso manos a la obra.

Como no tiene transporte para lle-
varlos aproveché la bondad de un amigo
que no acepta pagos por el combustible,
pues se siente a gusto haciendo su apor-
te. Danilo fue una vez, otra y otra... va
para la quinta, y como dicen, cada vez
que lo hace, se aparece con un camién
de comida.

“Cumplo las entregas previstas a
Acopio y Frutas Selectas, y todos los
tomates, calabazas, platanos, ajies, ce-
bollas y melones; cada producto que he
donado estid bien pagado”, y repite lo
dicho a otros colegas: “Nada que haya
hecho antes me lo han valorado tanto”.

Espontaneamente
No sésila iniciativa nacié con Danilo —y
a él poco le importa— ni cuantos cam-
pesinos del pais se han sumado. Recurri
al integrante del Consejo de Estado, Ra-
fael Santiesteban Pozo, presidente de la
Asociaciéon Nacional de Agricultores Pe-
quenios (Anap), quien con su amabilidad
acostumbrada respondi6 de inmediato.
El solo sabe que el origen es espon-
taneo. Ni su organizacién ni alguna otra
lo propuso; posteriormente han interve-
nido, tratando de conducir ese accionar
a través de las cooperativas y de espar-
cir la ayuda a quienes mas la necesitan.
Y le dan seguimiento. Por eso cono-
ce que 215 centros de la salud publica
han recibido aportes de més de 800 coo-
perativas con cifras importantes como
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Danilo siempre se aparece en el Hospital Militar de Matanzas con un camion de comida.

| foto: Cortesia del entrevistado
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Mi mejor cosecha

las 489 toneladas de viandas, 198 de
hortalizas, 178 de frutas, 185 de granos,
323 de carnes, ademaés de leche y otros
productos. Una riqueza que escapa del
bolsillo del hombre e ingresa en el cora-
z6n de millones de cubanos.

“Van contribuyendo en base a las
necesidades, después de cumplir los
planes de entrega de los productos
contratados”, afirmé Rafael, y refi-
rié que en momentos dificiles para la
agricultura, dados los efectos del blo-
queo, las limitaciones con los insumos
y combustibles y la sequia, visitan a
la mayor cantidad de productores con
el fin de concertar compromisos para
el acopio de sus producciones.

Santiesteban aproveché y hablé del
Dia del Campesino. “La pandemia no
pudo impedir la celebracion, y el 17 de
mayo, en las fincas, en las cooperativas,
en las familias y con la proteccién re-
querida, unidos, produciendo para el
pueblo, se hizo la fiesta y el reconoci-
miento a los més destacados”.

Es poco lo que damos
Desde todos los rincones del pais saltan
a titulares nombres, cifras, productos
que donan los campesinos a los centros
de salud, un genuino movimiento que
fue surgiendo desde el corazén de los
hombres y que ha enganchado a coope-
rativas, unidades basicas de produccién
cooperativas (UBPC), empresas estata-
les y trabajadores por cuenta propia.

Juan Carlos Gonzalez es otro cam-
pesino que trasladd, desde su finca en
Gibara, hasta la ciudad de Holguin,
productos recién cosechados para con-
tribuir a la alimentacién de los traba-
jadores y los pacientes del hospital que
atiende a enfermos con la COVID-19.

El productor Luis Ernesto Bru-
net, de la UBPC Las Yayas, de Sancti
Spiritus, entregé productos carnicos
a un centro de aislamiento para sos-
pechosos de estar contagiados, en el
poblado de Banao.

Y asi van llegando las noticias. Por
la bondad de un directivo del Hospital

Militar Mario Munoz Monroy, de Ma-
tanzas, también supe el nimero del ce-
lular de Yens Martin Tirado, un campe-
sino de la finca E1 Tomeguin, en Perico,
quien asegura que “por mucho que das,
es poco al lado del sacrificio que hacen
los médicos y los trabajadores de la sa-
lud”.

Guajiros al fin, a Danilo y a Yens
no les gusta hablar de lo que hacen y
minimizan el significado de sus apor-
tes: “Es mejor hacer que decir”, dije-
ron ambos.

Prefieren el silencio

El mayor Fernando Cabanes Aguet,
politico del Hospital Militar Mario
Muhoz, de Matanzas, dijo que “el al-
truismo es la actitud que caracteriza
a estos campesinos, que buscaron la
manera de contribuir y siempre pre-
guntan en qué mas pueden ayudar”.

Cabanes Aguet aseguré que los
donativos son valiosos para este cen-
tro, donde se encuentran pacientes,
personas en aislamiento y trabajado-
res, y con estos se mejora y diversifica
la alimentacién, sobre todo para los
primeros que tienen mayores exigen-
cias en el balance de proteinas, car-
bohidratos, vitaminas y otros.

Resalté la modestia, el desinterés, la
voluntad y el esmero de los campesinos,
que nunca avisan su llegada al hospital,
precisamente para que no busquen a la
prensa; ellos prefieren el silencio de ac-
tos que bien vale la pena enaltecer.

Y vuelve a mi mente la voz de Da-
nilo Resqueijo, al que 1llamé durante
toda una tarde, y a las ocho y media
de la noche, con un ruido caracte-
ristico de equipos agricolas de fon-
do, respondi6: “Es que todavia estoy
trabajando en la finca, donde muchas
veces no hay cobertura”. Cuando qui-
se saber por qué dona lo que puede
aportarle significativos dividendos
econdémicos, afirmé: “Me siento muy
bien con lo que estoy haciendo”.

Esos sentimientos justifican la me-
tafora de la periodista Giussette Ledn
Garcia, de CubaSi, quien tuvo la suer-
te de ver con sus propios ojos a Danilo,
cuando todos en el hospital lo aplau-
dian: “Los ojos aguados no eran por la
falta de sueno, a eso esta acostumbrado.
Este guajiro estaba al reventar en el
mas humano y varonil de los llantos
posibles”.

Los pineros
se atreven

AR

corto de cara al autoabastecimiento territorial. | foto: De la autora

En la actual campaiia de primavera los cooperativistas de la UBPC
Capitan Lawton alistan tierras para la siembra de cultivos de ciclo

| Ana Esther Zulueta, especial para Trabajadores

Los pineros tienen ante si el reto de materializar en
breve lapso el programa de autoabastecimiento de
productos agropecuarios a instancia comunitaria,
imperativo para los residentes en Isla de la Juventud,
en un contexto agravado por la COVID-19 y el recru-
decimiento del bloqueo de Estados Unidos a Cuba.

En marzo ultimo Gustavo Rodriguez Rollero,
titular de Agricultura, subrayé la necesidad de que
este programa otorgue al territorio autosuficiencia
en la produccion de viandas, hortalizas, granos, fru-
tales y proteina animal a partir de las potencialida-
des naturales, materiales y humanas, del calculo de
la demanda, balance de siembra y disefio de asegura-
miento de semillas y otros insumos.

La méaxima direccién de esta regién, ahora en
composiciéon de Consejo de Defensa Municipal, es-
tratifico el escenario para lograr que productores
estatales, cooperativistas y campesinos aporten
mensualmente mil 192 toneladas de los referidos
productos, que aseguren el balance de esos ali-
mentos para mas de 84 mil pineros.

Sergio Anido Pérez, director de la unidad em-
presarial de base comercializadora de la empresa
agroindustrial, plante6 que hay un camino ade-
lantado, debido a que cada Consejo Popular cuenta
con representacion de bases productivas, y actual-

mente, la zona mas complicada es Nueva Gerona
con mas de 52 mil habitantes, por tanto las otras
localidades deben abastecer a la ciudad cabecera.

Sobre los hombros del campesinado recae la
mayor responsabilidad y ya se aprecian algunos
resultados. Por ejemplo, marcan la avanzada los
poblados rurales de Argelia-Victoria y La Refor-
ma, al aportar 22 libras per cépita, y el de Julio
Antonio Mella estéd en 34 libras por persona, ade-
mas de suministrar a la industria grandes volume-
nes de mango y tomate, comenté.

A pesar de la intensa sequia y que de los 10 Con-
sejos Populares no todos llegan al propésito deseado,
se estima cerrar el actual ano con 22 libras per capita
de autoabastecimiento, agregd Anido Pérez.

Daniel Rodriguez Parra, director adjunto de la
empresa agroindustrial, dijo que la estrategia es sem-
brar cultivos de ciclo corto con las 17 maquinas de
riego a fin de garantizar el suministro de estos pro-
ductos a tenor de la actual situacién epidemiolégica.

Refiri6, que en la reorganizacién de este
proceso, priorizaron primero las areas bajo riego
para poner las mejores semillas, los agroquimicos,
biofertilizantes y bioplaguicidas. Asimismo se
seleccioné a un grupo de productores lideres de los
diferentes subprogramas en aras de lograr mejores
rendimientos, movimiento que dirige la Asociacion
Nacional de Agricultores Pequefios.
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O CHI MINH, “el que ilu-

mina”, fue el pseudénimo de

guerra adoptado por el lider

vietnamita cuando encabezd
la insurreccién de su pueblo contra los
colonialistas franceses. Apdstol, Maes-
tro, Delegado y Presidente fueron los
nombres con que los patriotas cubanos
llamaron en vida a José Marti.

La casualidad histérica los unié en
un 19 de mayo. El primero nacié en 1890,
el segundo cay6é en combate en 1895.
Pero no solo los vincul6 esa coincidencia
en fecha, sino el sentido de sus vidas, de-
dicadas a mostrarles a los suyos el cami-
no de la libertad.

“(...) Entre Cuba y Vietnam hay tan-
ta distancia que cuando uno duerme el
otro estd despierto”, —expres6é Ho Chi
Minh al recibir en 1966 una delegacion
cubana encabezada por el Comandante
Raul Castro Ruz, entonces ministro de
las Fuerzas Armadas Revolucionarias.
Y agregd: “Antiguamente se decia del
imperio inglés que el sol nunca se ponia
para la bandera inglesa. Pero ahora hay
que decir que el sol nunca se pone para
la bandera de la Revolucién. Es decir,
que nuestros paises geograficamente son
antipodas, pero hay una identificacién
completa en lo moral”.

Esa afinidad estuvo muy presente en
los dos lideres, y si bien Marti no pudo ser
testigo de las luchas del pais indochino
en el siglo XX, si expres6 tempranamen-
te su admiracion hacia “los que viven de
pescado y arroz y se visten de seda, alla
lejos en Asia, por la orilla del mar, deba-
jo de China”, como los describi6 para los
lectores de La Edad de Oro, en su relato
Un paseo por la tierra de los anamitas.

En ese hermoso texto los pone a
hablar, en un momento dado, en prime-
ra persona, para resaltar su rebeldia:
“Cuando los franceses nos han venido
a quitar nuestro Handi, nuestro Hue,
nuestras ciudades de palacios de made-
ra, nuestros puertos llenos de casas de
bambud y de barcos de junco, nuestros
almacenes de pescado y arroz, todavia,

| serigraffa: Ho Chi Minh, René Mederos

con estos ojos de almendra, hemos sabi-
do morir, miles sobre miles, para cerrar-
les el camino. Ahora son nuestros amos;
pero manana jquién sabe!”.

Le correspondié a un humilde hijo
de la lejana tierra asidtica, Ho Chi Minh,
encauzar esas ansias de su pueblo. “Nada
hay maés precioso que la independencia y
la libertad”, asevero.

En ese empefio ambos luchadores
tuvieron también coincidencias: un lide-
razgo carismatico, la fundacién de par-
tidos para encabezar la Revolucién; no
haber dudado en enfrentarse a tres im-
perios: el japonés, el francés y el yanqui,
por parte de Ho Chi Minh, y por Marti,
al espafnol y al estadounidense; la aspi-
racién de uno por conquistar la indepen-
dencia de Indochina, y del otro la de su
patria para unir a nuestra América y la
creacion de publicaciones para promo-
verla. Uno nacié en un modesto hogar
habanero, otro en una aldea campesina.
A pesar de sus humildes origenes, adqui-
rieron una gran cultura y se convirtieron
en intelectuales comprometidos, capaces
de interpretar las realidades de sus pai-
ses sometidos a la dominacién colonial
y de concebir formulas originales para
su transformacién. Asi lo hizo Marti al
modelar el futuro para nuestra Améri-
ca y Cuba, y Ho Chi Minh al adaptar a
las condiciones concretas de Vietnam los
principios del marxismo-leninismo.

Durante sus afios de carcel entre
1942 y 1943, Ho Chi Minh escribi6é una
coleccién de poemas bajo el titulo de
Diario de prision, mientras que, como
testimonio de su dura condena en las
canteras de San Lazaro, el adolescen-
te Marti escribié El presidio politico en
Cuba. La obra escrita y la poesia de am-
bos luchadores constituye hoy un tesoro
de sus pueblos y de la humanidad y su
ideario politico los ha trascendido en el
tiempo.

Los caracterizé también una exis-
tencia austera. Marti vestia con correc-
cién, aunque muy modestamente, con
ropas gastadas siempre, de negro, como

simbolo de luto por la patria esclava. Sus
zapatos eran casi siempre viejos, pero
tenidos y lustrados por él mismo. Segin
sus contemporaneos, durante sus viajes
por las emigraciones en Estados Unidos
dormia en el hotel mas cercano, donde le
cogiera la noche o el suefio; tenia grandes
conocimientos de gastronomia, mas solia
comer poco y donde fuera mas barato, y
a veces iba a lugares a trabajar o a una
tertulia sin haber ingerido un bocado
para ahorrar dinero. Cuentan que siem-
pre que solicité una contribucién mone-
taria, se comprometié a informar en qué
y como fue empleada “porque estamos
fundando una Republica honrada”.

En la imponente Nueva York, donde
vivio la tercera parte de sus 42 afios de
existencia, asi lo describi6 el historiador
Pedro Pablo Rodriguez, “se solidarizo
con la otra cara de la moneda neoyorqui-
na: con los inmigrantes de faena ruda,
con las obreras que salian hacia el tra-
bajo en la fabrica en la fria madrugada;
con el nifio vendedor de diarios...”. Fue
un neoyorquino de los de a pie.

Sin embargo, pudo descubrir la en-
trafna corrupta y expansionista de una
sociedad que para muchos parecia ser el
emblema de la democracia y la prospe-
ridad, y trabajoé para preparar la gesta
independentista cubana, “generosa y
breve”, con la cual esperaba evitar a
tiempo el peligro de que el naciente
imperio se lanzara sobre nuestras tie-
rras de América.

En Vietnam muchos pensaron que la
lucha anticolonial era una quimera. “Un
observador superficial, que asistia a los
inicios de nuestra tropa de liberaciéon —
recordd Ho Chi Minh—, la calificaba de
juego de ninos o de invencién de algu-
nos utopistas que armados con alguni-
llos fusiles y una decena de machetes,
se atreven a llamarse fuerzasy a tomar
la carga de liberacién de la nacién”.

Pero para sorpresa de los incrédu-
los, los patriotas vietnamitas, derro-
chando coraje como los bravos ana-
mitas de que habl6 Marti, derrotaron
al poderoso ejército colonial galo en
la batalla de Dien Bien Phu. Ho Chi

Dos heroes que
acercaron el sol

Minh disfruté esa victoria y al pro-
clamarse la Republica Democratica
de Vietnam se convirti6 en su presi-
dente.

No quiso vivir en el majestuoso
Palacio Presidencial de Hanéi que ha-
bia sido la residencia del gobernador
francés, sino se instal6 definitivamen-
te en una pequena estancia de madera
erigida sobre pilotes y ubicada en el
patio trasero del Palacio con vista a los
estanques. Alli, con su sencillo atuen-
do y calzando sandalias recibia a los
visitantes. Confesé en una ocasién que
no tuvo tiempo para casarse y que los
jovenes vietnamitas eran sus nietos.

Vino la batalla por expulsar a las
tropas estadounidenses, que cost6 mi-
llones de vidas vietnamitas, cientos de
miles de mutilados, y la devastacion
casi total del pais, y cuyo final exitoso
no alcanzé a ver. No obstante, siempre
confié en el triunfo frente al agresor:
“Sean cuales sean las dificultades y
penalidades, nuestro pueblo logra-
ra la victoria total. Los imperialistas
norteamericanos tendran que irse de
nuestro pais. La patria sera reunifica-
da”. Asi ocurri6, y el 2 de julio de 1976
fue proclamada la Republica Socialis-
ta de Vietnam, cuyo pueblo hizo reali-
dad su suefo de construir “una Patria
diez veces més hermosa”.

Los ultimos dias de Marti se pue-
den sintetizar en dos palabras que escri-
bi6 al arribar a tierra cubana en Playita
de Cajobabo, el 11 de abril de 1895: “Di-
cha grande”. Cuatro dias después fue
designado Mayor General del Ejército
Libertador. Recibi6 el nombramiento
con honda emocién y su proverbial mo-
destia: “De un abrazo igualan mi pobre
vida a la de sus diez afios”.

Excepcionales hombres de su tiem-
po, el Maestro y el El Tio Ho, como lo
llamaban en su patria, dejaron un legado
de libertad, solidaridad, antimperialis-
mo y de fe en el futuro, que sus pueblos
han mantenido vivo. Perdurard si to-
dos obran, como sentenci6é el Apdstol:
“Haga cada uno su parte del deber y
nada podré vencernos”.
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Consciente de que anda encima del pol-
vorin mas amado de Cuba, Ernesto Rey-
noso, director nacional de béisbol, no
teme a las balas periodisticas, a la polé-
mica y mucho menos a los cambios. Asi
ha sucedido desde que asumiera el cargo
hace 10 meses. Por eso aceptd una nueva
ronda de preguntas tras una entrevista
online en la que solté algunas exclusi-
vas, pero sin lujo de detalles.

En su oficina del estadio Latinoa-
mericano habla con pasién, pero solici-
ta criterios y sabe escuchar. Explica las
variantes que tienen pensadas para la 60
Serie Nacional (SN) y la nueva metodo-
logia para elegir al director del equipo
Cuba, entre otros temas, aunque puede
adivinar que al salir este material no
pocas ideas rebotaran a su correo y en
las redes sociales, pues las penas depor-
tivas no discuten hoy en los parques por
la COVID-19. “Dispara, pregunta...”.

Hace solo unos dias hablé de cuatro
variantes para la 60 SN, en dependencia
del tiempo en que pueda iniciarse tras
mejorar la situacién epidemiolégica.
;Qué mas puede adelantar de estas?

El Inder suspendi6 todas las activi-
dades hasta el 31 de julio. De volver a la
normalidad en esa fecha, vendrian lue-
go seis semanas de entrenamiento, por
tanto estariamos pensando en una fecha
tentativa hacia el mes de septiembre.

El propésito de cualquier variante
siempre sera terminar en enero, por-
que estamos pendientes de la fecha del
torneo preolimpico y del Campeonato
Mundial Sub-23 (que pudiera también
cambiar de fecha para el primer tri-
mestre del 2021) y lo més importante, el
préximo afio si queremos aplicar la nue-
va estructura aprobada. Por tanto, hay
que jugar las provinciales en el primer
trimestre y arrancar la 61 SN en abril,
tal y como lo habiamos concebido.

Sin crear falsas expectativas hay
puntos comunes en las cuatro varian-
tes. Todos los equipos jugaran mas de
45 juegos e incluso en la méas favorable
de las opciones podriamos llegar a 75;
no habra una segunda fase; siempre
tendremos play off entre los cuatro pri-
meros y se evaltiia escoger refuerzos solo
para ese momento.

Ademas, se jugaran cinco parti-
dos semanales (martes, miérco-
les, jueves, sdbado y domingo)
con dos dias de traslado; los

horarios siempre seran ves- -~

pertinos y solo se podra
jugar de noche si el
territorio tuvie-

ra capacidad
energética,

aunque

Apenas

ocho

Exclusivas de beisbol:
iviva la polemica!

parques tienen condiciones hoy para ju-
gar nocturno.

Hemos establecido 30 parametros a
cumplir por los estadios cabecera y 23
para los terrenos de los municipios que
quieran acoger la SN. Los trajes estan
garantizados y los implementos también
(bates, guantes, pelotas, spikes). Jugare-
mos con la pelota Teammate. Asimismo,
todo lo acordado en el curso de prepara-
ci6én de directores para acortar el tiempo
de los juegos se aplicara desde el inicio
en cualquiera de las variantes.

Mucho revuelo también causé la me-
todologia anunciada para seleccionar al
mentor del equipo Cuba. ;Cémo se llegé
a esta decision?

Debo decir que tuvimos en cuenta
fundamentalmente los criterios que sa-
lieron en la consulta popular y un anali-
sis histérico de cémo ha sido este proce-
so. Este punto, la estructura de la SN, el
sistema competitivo del béisbol en todas
sus categorias y la recuperacion de la es-
cuela nacional y las academias fueron de
los temas que méas opiniones generaron
en todo el pais.

Hubo una etapa en que los direc-
tores del equipo Cuba duraban mucho
tiempo y casi eran inamovibles. En esa
época casi siempre se ganaba a nivel in-
ternacional, se jugaba contra peloteros
amateurs y esa formula daba estabili-
dad y resultados.

En otro momento se nombraba al
maénager por cierto tiempo y luego, por
X 0, lo quitaban sin cumplir el perio-
do acordado. Y finalmente se impuso la
férmula del quita y pon todos los afios.
Es decir, no hay triunfos y te vas, aunque
los problemas no sean todos atribuibles
a su trabajo. Siempre €l los pagaba.

A partir de eso llegamos a la pro-
puesta actual, la cual tiene ya un incon-
veniente, pues planteamos que transite
de Clasico a Cléasico, pero ahora todo
parece indicar que ese torneo sera en el
2023. Nosotros entonces debemos tomar

una decision si lo aplicamos desde el
2021 aunque la evaluacién sea de
dos anos. Tenemos que analizar
la cantidad de torneos interna-
cionales que puedan haber y

otras variables.
(Eso quiere decir que to-
dos los directores que estaran en
la SN tienen oportunidades de ser

el escogido?

Vamos a esperar que se termine la
60 SN para que el ultimo periodo de
evaluacion sea esa temporada, porque
hemos dicho que el mentor tiene que

salir de ese torneo. Es decir, todos son
elegibles, pero aclaro que la condicién
no es ganar la SN, pues haremos una
evaluaciéon integral. Pudiera coincidir
que sea el manager campeodn, pero no es
directamente proporcional.

Debo aclarar ademas que Miguel
Borroto sigue siendo hoy el director del
equipo Cuba, pues el torneo preolimpico
aun no tiene fecha y él estaba al fren-
te del conjunto. No obstante, la decision
final la evaluaremos nuevamente una
vez concluida la 60 SN y mas préximo al
evento en cuestion.

También hay que precisar que solo
lo seria del equipo principal. De re-
gresar a las Series del Caribe, el di-
rector a ese evento seria el del conjun-
to campedn.

. Qué razones hay para que una vez
seleccionado deje de participar en la SN?

Primero, quisiera comentarte algo
que sucede a menudo en provincias.
Hay equipos que son para ganar de in-
mediato y otros para construir o desa-
rrollar. Si la estrategia de trabajo del
director es esa y su gestién esta siendo
buena, no se deberia quitar como ocurre
muchas veces.

Asi lo vamos a establecer a nivel
nacional. Una vez en el cargo conside-
ramos que tiene ventajas no seguir di-
rigiendo en la SN. Digamos, no tendra
el rigor ni el cansancio fisico y mental
que siempre deja una temporada larga;
ocupara mas su tiempo en observar a los
16 equipos y a casi 600 jugadores para
trazar una estrategia de trabajo junto a
la comisién técnica y especialistas como
sabermétricos, estadisticos y la triada
médica.

Podra presenciar juegos en todo el
pais, hacer evaluaciones y observar el
trabajo del colectivo de direccién, sin
potenciar jugadores o entrenadores de
su provincia de origen, sino a los que
mejores condiciones técnicas y fisicas
tengan.

En cuanto al cuerpo de direccion
que lo acompaiiaria, ;qué se ha regla-
mentado para evitar regionalismo o
amistades?

Ese cuerpo no lo vamos a hacer per-
manente como el mentor, sino anual,
aunque eso no quita que repitan uno o
dos entrenadores y hasta duren el ci-
clo completo. Ellos si saldrian siempre
de la SN y se les exigird integralidad,
pues no solo es ser buen coach, sino
también cumplir con

| foto: Roberto Morejon

otras misiones que le asignaran en el
equipo Cuba. No serd posible traer a na-
die de afuera, porque ese no ha vivido la
campana ni conoce a los jugadores.

Hay variables para evaluarlos a to-
dos: nivel profesional, experiencia de
trabajo en la base, resultados en el tran-
sito laboral, preparaciéon metodolégica,
entre otros.

Finalmente, se ha defendido con
fuerza la creacion del Centro Nacional
de Formacion y Desarrollo. ;En qué
punto estamos y qué puede decirnos
de la lista de talentos para trabajar del
2020 al 2024?

Todavia no podemos hablar de un
lugar fisico, pero la idea es tener, cuando
las condiciones lo permitan, ese Centro
Nacional donde podamos concentrar,
formar y desarrollar no solo a jévenes
jugadores, sino también a directores,
entrenadores y arbitros.

Mientras tanto, ya confeccionamos
una lista de mas de 100 talentos (con
un promedio de 20,8 anos) y el grupo
de 28 especialistas o glorias deportivas
que, sin interferir con el trabajo de cada
equipo ni en las cargas de entrenamien-
to en la SN, trabajaran con ellos, por
areas, en el desarrollo del pensamien-
to tactico, errores técnicos, entre otras
correcciones, cada vez que pase uno de
esos jovenes peloteros por sus provin-
cias. Pronto daremos a conocer esa lista.

Ernesto se ha animado a contar los
nuevos proyectos. Asegura que el sis-
tema competitivo crecera y se jugara
mas pelota en todas las categorias des-
de la base. Garantiza que Cuba no ofi-
cializara los partidos de siete innings,
aunque en la SN los partidos dobles
en una jornada seguiran siendo uno
de nueve entradas y otro de siete. “Te-
nemos que mejorar el espectaculo y
hacer mas cosas”, se despide. Quedaron
temas en el tintero, pero habra tiempo. Y
seguira el debate.

. | foto: José Raiil Roriguez obleda
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La cultura
viaja corazon adentro

| Jorge Pérez Cruz, enviado especial

Venezuela.— Ni con la entrada de la
COVID-19 los colaboradores cuba-
nos de la Misién Cultura en Venezuela
abandonaron las comunidades:

“Cuando fue decretada la cuaren-
tena social y voluntaria nos sumamos al
personal de Salud y los acompanamos
en acciones de pesquisaje casa a casa 'y
de apoyo a la logistica”, afirma Orisel
Chacon Hernandez, su coordinadora
nacional.

Comenta que como parte del pro-
tocolo de bioseguridad implementado
por la Oficina de Atencién a las Misio-
nes Sociales de Cuba en Venezuela y la
Misién Médica todos recibieron prepa-
racion acerca de la enfermedad y cémo
protegerse para lidiar y vencer al peli-
groso patoégeno.

Pero la flexibilizacion de la cua-
rentena los fines de semana, para ni-
fios, adolescentes y adultos mayores,
les reabri6 las puertas de sus esce-
narios naturales: “De lunes a viernes
seguimos junto a nuestros compatrio-
tas ayudandolos a detectar tempra-
namente cualquier manifestacién de
esta enfermedad, y los sdbados y do-
mingos volvemos con variadas ofer-
tas culturales”, dice Orisel.

El Presidente Nicolas Maduro
Moros ha insistido en una flexibiliza-
cion responsable, ;como responden a
ese principio?

Aunque son actividades con un
enfoque recreativo, incluyen mensajes
educativos en materia de salud para re-
forzar las medidas dictadas por las au-
toridades gubernamentales y sanitarias
del pais en funcién de evitar la trans-
mision de la COVID-19, con énfasis en
el distanciamiento social, el empleo del
nasobuco, el lavado de las manos...

De esta manera brindamos op-
ciones a las familias venezolanas muy
cerca de casa; sin procurar masividad.
El objetivo es sencillamente dar en la
comunidad una opciéon de recreacién
sana, ordenada, como una posibilidad
de distraerse después de tantos dias de
confinamiento y su impacto psicolégico
en esos segmentos poblacionales.

;Con qué fuerza técnica cuentan
para esa programacion?

A pesar de la reduccién experi-
mentada en la cantidad de colabora-

dores, en este momento son 35, todos
estan participando de una manera u
otra, en el proyecto. Muchos de ellos
tienen facilidades para el arte del
clown y actian como payasos, ma-
gos, en fin, explotan la preparacién
que les da su condicién de instruc-
tores de teatro con experiencias en
la practica del trabajo comunitario
en Cuba y Venezuela, lo que es una
fortaleza para acometer esta tarea
en las condiciones actuales.

Nuestros colaboradores se desdo-
blan y hacen animacién, juegos parti-
cipativos, adaptaciones de cuentos po-
pulares, narracién oral... y en el afio de
su centenario hemos utilizado obras del
escritor, periodista, poeta y humorista
venezolano Aquiles Nazoa Gonzilez,
cuyos textos expresan valores de la cul-
tura popular nacional.

También hacemos la programa-
cién desde el asesoramiento en el di-
sefio de este tipo de actividades que
permite multiplicarlas en zonas de
dificil acceso, urbanismos, cerros,
centros de aislamiento y de evacua-
dos..., todo en estrecha articulacion
con el Ministerio del Poder Popular
para la Cultura, la fundacién que nos
representa, y los voceros y lideres co-
munitarios, que son garantes del or-
den, la disciplina y el cumplimiento
de los programas sin descuidar los
protocolos de bioseguridad.

;Como recibe la poblacion estas
propuestas?

La familia se suma y hay una in-
teraccion que permite la socializacion
segura, romper un poco esas distan-
cias que ahora marcan la cotidiani-
dad, pues las areas se convierten en
espacios donde los vecinos vuelven
a reencontrarse, a hacer vida de co-
munidad, con lo cual retoma fuerza
el sentido de uniéon que promovemos
mucho conscientes de que juntos todo
es posible, juntos estamos enfrentan-
do esta cuarentena y esta flexibiliza-
cién y juntos venceremos y sobrevivi-
remos, manifesté Orisel.

Asi, la Mision Cultura en Vene-
zuela viaja Corazon Adentro en tiem-
pos de pandemia y deviene aliada
imprescindible en el combate contra la
enfermedad, el estrés y otros desérde-
nes psicolégicos que genera el confi-
namiento social.

| foto: Del autor

La instructora de arte granmense Yanila Rodriguez Gomez reencarna a la payasita Saltarina.

| Cuba-Estados Unidos
El sinsentido de

| Yimel Diaz Malmierca

Cuando Cuba espera-
ba una contestacion al
pedido de investigar los
nexos entre el atacante
a la sede diplomatica en
Washington con algunos
de los mas retrégrados
ejemplares de la comu-
nidad cubana en Miami,
el Gobierno de Estados
Unidos responde con
agregar a la Mayor de
las Antillas a la lista de
“paises que no cooperan
plenamente” con los es-
fuerzos antiterroristas
de Estados Unidos bajo
la Seccién 40A (a) de la
Ley de Control de Ex-
portacién de Armas.

Tal decisién “prohibe
la venta o licencia para la
exportacion de articulos
y servicios de defensa, y
notifica a la comunidad
publica e internacional
que estos paises no estan
cooperando  completa-
mente con los esfuerzos
antiterroristas de los Es-
tados Unidos”.

Seglin  comunicado
emitido el pasado 13 de
mayo por el Departa-
mento de Estado, com-
partimos la categoria
con Iran, Corea del Nor-
te, Siria y Venezuela. La
justificacion para el caso
cubano es haberle dado
supuesto cobijo a lideres
del Ejército de Libera-
cién Nacional (ELN) de
Colombia y a otros fugi-
tivos de la justicia esta-
dounidense.

En realidad el asun-
to pareceria un acto de
pirotecnia yanqui (otro),
pues desde el mismo
triunfo de la Revolucion
se suspendieron las ven-
tas, intercambios y la co-
laboracién entre los ejér-
citos de los dos paises,
decision que mas tarde
qued6 encadenada a las
varias leyes con que co-
dificaron el bloqueo.

Tal como consta en
la Declaracion del Minis-
terio de Relaciones Ex-
teriores del 30 de mayo
del 2013, desde el ano
2002 el Gobierno cubano
habia tendido la mano y
propuesto la adopcién de
un acuerdo bilateral para
enfrentar el terrorismo,
oferta que reiteré en el
2012.

En enero del 2017 el
vicealmirante Julio Cé-
sar Gandarilla Bermejo,
ministro del Interior, y
Jeffrey DeLaurentis, en-
cargado de Negocios de
la embajada de EE. UU.
en La Habana, firma-
ron un Memorando de

Entendimiento para la
Cooperacién en materia
de Aplicacion y Cum-
plimiento de la Ley, que
permitiria promover y
ampliar los vinculos bi-
laterales en importantes
ambitos de la seguridad
nacional de ambos pai-
ses, entre estos la preven-
cién y enfrentamiento de
actos terroristas; el trafi-
co de estupefacientes; la
ciberseguridad; la trata
de personas; el trafico de
migrantes, de flora y fau-
na; el lavado de activos;
la falsificaciéon de docu-
mentos de identidad y de
viaje; el contrabando, in-
cluido el de armas de fue-
go, municiones, explosi-
vos, dinero en efectivo...

Esa fue otra de las
oportunidades desecha-
das por el Gobierno de
Donald Trump. Ahora
estamos ante una nue-
va agresiéon contra Cuba
en que lo relevante pa-
rece ser el humo, con el
que pretenden empanar
el prestigio de Cuba que
a golpe de solidaridad y
brigadas médicas sigue
conquistando corazones
por el mundo. No obstan-
te, algunos analistas ven
en el reciente anuncio un
preambulo al retorno a
la lista de paises “patro-
cinadores del terrorismo
internacional”, en la que
permanecimos entre el
ano 1982 y el 2015.

La inclusién de Cuba
en esa “lista maldita” se
la debemos al Gobierno
del entonces presidente
Ronald Reagan, que pre-
tendid ponerle precio a la
ayuda que en esa época
se le brindaba a paises
africanos en su lucha
contra el colonialismo y
el apartheid.

Una vez culminada
esa contienda, EE. UU.
continu6 creando pre-
textos para mantenernos
en la lista negra a pesar
de la creciente presion
interna, parte de la cual
se gesté en medios como
Los Angeles Times, The
Boston Globe y The New
York Times donde apare-
cieron articulos deman-

W
| Caricatura: José Alberto Rodriguez Avila

dando un cambio de pos-
tura respecto al tema.

A tales medios se
sumaron voces de aca-
démicos de Institucién
Brookings, el Instituto
Lexington y la Oficina de
Washington para Asuntos
Latinoamericanos (Wola),
que consideraban que sa-
carnos de la lista era uno
de los primeros pasos del
Gobierno estadounidense
para intentar un acerca-
miento real a Cuba. Por
ese camino anduvo Ba-
rack Obama hasta que en
mayo del 2015 puso fin a
tan ridicula acusacion.

Figurar en ese di-
rectorio —casi siempre
acompanados por Siria,
Iran y Sudan— tiene un
costo econdmico, y en
el caso de la Mayor de
las Antillas agrava la
aplicacién del més bru-
tal bloqueo econdémico,
comercial y financiero
establecido (y sostenido
por casi seis décadas)
contra pais alguno.

Lawrence  Wilker-
son, coronel retirado del
ejército  estadounidense
y jefe de Gabinete del se-
cretario de Estado Colin
Powell entre el 2002 y el
2005, describi6 anos atras
la relacién de Estados
Unidos con Cuba como
la “politica mas tonta
sobre la faz de la Tierra.
Es una locura”; mientras
que Richard Nuccio, ex
asesor especial del presi-
dente Bill Clinton sobre
Cuba coment6 que “fran-
camente, yo no conozco a
nadie dentro o fuera del
Gobierno que crea en pri-
vado que Cuba pertenece
a la lista de terroristas.
Las personas que lo de-
fienden saben que es un
célculo politico. Mantiene
feliz a una cierta parte de
los votantes en la Florida
y no cuesta nada”.

Esa cuerda ha vuel-
to a tensarse para que
sobre ella bailen quienes
resultan favorecidos del
regreso a la hostilidad
entre las dos orillas, en-
torno que rebasa el senti-
do comun y la convenien-
cia econémica.
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Ulises, junto al secretario general de la CTC en Santiago de Cuba, conocio del regreso a la vida atil de varios equipos
de LBF recuperados gracias a los innovadores. | foto: De la autora

Tiempos de crear...

Convocé a los dirigentes
sindicales a crear movi-
mientos emulativos internos
para impulsar la produccién
agropecuaria y su escala de
valor agregado en la indus-
tria, el perfeccionamiento
de los servicios, asi como los
programas vinculados con el
aprovechamiento de las ca-
pacidades industriales que
permitan generar mas ofer-
tas y acercar lo mas posible
ese indicador a otro muy
importante: la demanda, bi-
nomio que en la actualidad
muestra notable desbalance
y pérdida de la capacidad de
compra del salario.

Se refiri6 también al
equilibrio armoénico entre
las medidas econémicas fi-
nancieras y las de protec-
cién social e igualdad que
siempre ha enarbolado la
Revolucién cubana.

“En medio del ajuste del
plan el sindicato tiene queir a
lo profundo, alli en la base, y
ver en los centros que se man-
tienen activos las reservas
que se disponen para utilizar
su infraestructura producti-
va, buscar nuevas fuentes de
servicios y participar de ma-
nera activa en la concrecion
de los sistemas de pago.

“Esa es la actuacion pre-
ventiva, organizada a la que
estamos convocados para
evitar improvisaciones y
que permita a nuestros afi-
liados apreciar la gestion y
el cumplimiento de las mas
altas misiones que nos co-
rresponden”.

De cémo se materiali-
za todo ello en el Labora-
torio Farmacéutico Oriente
(LLBF), colectivo Vanguardia
Nacional y propuesto para
Proeza Laboral, conocid en
detalles Ulises Guilarte De
Nacimiento.

La entidad, con sede en la
ciudad de Santiago de Cuba
y perteneciente a BioCuba-
Farma, aporta cinco reglones
—dipirona, sueros (cloruro de
sodio y dextrosa), tabletas de
anamu, moringa y Viprol—
al cuadro de medicamentos
que se utilizan en Cuba en la
atencion a pacientes sospe-
chosos y positivos de portar el
SARS-CoV-2.

En medio de limitacio-
nes materiales y financieras,
ademas de la obsolescencia
tecnolégica a la que se en-
frentan con éxito los inno-
vadores y racionalizadores,
LBF marca liderazgo gra-
cias a sus 700 trabajadores.

Organizados en tres tur-
nos de labores alli se asume
la fabricaciéon de tabletas,
soluciones parenterales (sue-
ros), soluciones concentradas
para hemodidlisis, vendas
enyesadasy sales de rehidra-
tacion oral, muchas de ellas
con un alcance nacional.

En didlogo con trabaja-
dores y directivos Guilarte
De Nacimiento se interesé
por las condiciones de traba-
jo (buen ejemplo de lo que se
puede hacer desde la inicia-
tiva local), el sistema de pago
que se aplica y las inversio-
nes pendientes de financia-
miento.

Segun argumenté Jorge
Orestes Fernandez Batista,
director general de LBEF, si
estas ultimas se concretaran
varios renglones incremen-
tarian sus volumenes, sus-
tituirian importaciones, e
incluso podrian exportarse.

“Estamos hablando de
los sueros parenterales, las
sales de rehidratacion oral,
las soluciones para hemo-
dialisis y las tabletas de la
linea natural”, puntualizé el
director, quien ademas co-

mento de las alianzas que se
establecen con la textilera
santiaguera para el sumi-
nistro de gasa de alta cali-
dad.

“Durante cuatro meses
estuvo detenida la produc-
ciébn de vendas enyesadas
por falta de materias pri-
mas; en Cuba somos los uni-
cos que las fabricamos, y hoy
trabajamos en consolidar el
encadenamiento productivo
con la industria ligera. De
lograrse seria otro aporte a
la salud y la economia”, pre-
cis6 Fernandez Batista”.

En recorrido por las
areas de oficinas, alma-
cenes, y la obra civil de la
planta de sales y polvo, el
maximo dirigente sindical
cubano supo de los prime-
ros lotes (39 millones de ta-
bletas) de aspirina de 81 mg
producidos y comercializa-
dos por LBF gracias a una
tecnologia desarrollada en
el propio laboratorio.

Del mismo modo, cono-
ci6 de los empefios de apor-
tar a la sustitucién de im-
portaciones con el citrato de
potasio (ya registrado como
suplemento nutricional), for-
mulaciéon que sirve ademas
para tratar y prevenir la li-
tiasis renal, conocida por la
poblacién como célculos o
“piedras” en los rifones.

Al término de su visita
a LBF, Ulises Guilarte De
Nacimiento, quien estuvo
acompanado por René Be-
renguer Rivera, secretario
general de la CTC en la pro-
vincia, y la Dra. Tania Blan-
co Lago, secretaria general
del Sindicato de Trabajado-
res de la Salud en el territo-
rio, felicit6 al colectivo y los
animé a seguir como ejem-
plo de consagracion, esfuer-
zos y resultados.

Beneficios en cambio
de l1abor del turismo

Como consecuencia de la dis-
minuciéon de las operaciones
en la industria del ocio cu-
bana, trabajadores de hotele-
ria y turismo en todo el pais
asumen voluntariamente por
estos dias un cambio de labor
en hospitales, adonde han lle-
gado para aportar sus compe-
tencias profesionales en areas
claves en la prestacién de los
servicios, una valiosa ayuda
en la lucha cubana por salvar
vidas y derrotar la COVID-19.
Tareas ligadas funda-
mentalmente a la limpieza y
en algunos casos a la elabo-
racién de alimentos cumplen
los incorporados, con des-
taque en La Habana, don-
de cinco de las instituciones
asistenciales se han visto
beneficiadas ya con tres ro-
taciones de grupos que per-
manecen por 14 dias y luego
son sustituidos por otros.
Extendida a la mayoria de
las provincias, la iniciativa se
oficializ6 esta semana en Ma-
tanzas, con el abanderamiento
de los que ya ocupan puestos
en el Hospital Militar Doctor
Mario Munoz Monroy, centro
de atencion a enfermos de la
COVID-19 agradecido por la
contribucién, segun las pala-
bras de su director, el doctor
Juan Carlos Martin Tirado.
La presencia en los cen-
tros asistenciales constituye
uno de los cinco frentes en los
que hoy se insertan 6 mil em-
pleados del estratégico sector,

En plena faena en el Hospital Militar Doctor Mario Muiioz Monroy, el

constituidos en 106 brigadas
Elpidio Casimiro Sosa Gon-
zalez, afirmé a Trabajadores
Victor Lemagne Sanchez, se-
cretario general del Sindicato
Nacional de Trabajadores de
Hoteleria y Turismo.

El dirigente menciond
como una segunda tarea las
59 instalaciones de turismo
convertidas en centros de
aislamiento, 45 de las cuales,
precisé, pertenecen al Grupo
Empresarial Campismo Po-
pular, que el 16 de mayo cum-
pli6 39 afios de creado.

Significé lo hecho por
instalaciones extrahoteleras
y hoteleras que, con la ela-
boracién, venta y servicio de
comida a domicilio, respal-
dan el comercio minorista en
el pais, al igual que en otros
colectivos incursionan en la
produccién de alimentos, una
soluciéon ventajosa, preciso,
por influir en el descenso de
los costos y disponer de hor-
talizas frescas o viandas de
ciclos cortos, plantadas en
areas de los propios hoteles.

Lemagne Sanchez pon-
der6 las brigadas destinadas
a las inversiones, manteni-
miento y recuperacion de ha-
bitaciones y cabafas, lo que
supondrad un impulso rele-
vante, estimé, para poner en
orden alojamientos que hoy
no lo estan y para que el tu-
rismo cubano retorne reju-
venecido a sus operaciones.
| Juanita Perdomo Larezada

cocinero Oscar Hernandez Acosta, del hotel Palma Real, en Varadero.

| foto: Tomada de la web de TvYumuri

Sismo perceptible

Alas 4:47 p. m. del 17 de mayo del 2020, 1a Red de Estaciones
del Servicio Sismoldgico Nacional Cubano registré un sismo
reportado como perceptible, localizado en las coordenadas
19.728 grados de Latitud Norte y los -76.460 grados de Lon-
gitud Oeste, a una profundidad de 5 km. Tuvo una magnitud
de 4.6 Richter, ubicado a 20 km al sur-suroeste de la locali-
dad de Chivirico, municipio de Guama, provincia de Santia-
go de Cuba. Este es el sismo perceptible no. 7 del afio 2020.

Hasta el momento se han recibido reportes de percepti-
bilidad de los municipios de Guama, Tercer Frente y Santia-
go de Cuba, de la provincia de Santiago de Cuba, asi como
de los municipios de Bayamo y Bartolomé Masé, de la pro-
vincia de Granma. Al cierre de la informacion no se repor-
taban dafios materiales ni humanos.

Servicio Sismolégico Nacional de Cuba
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