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Matanzas entona su Día del Campesino 

Alegre como  los montes por el tri-
nar de los pájaros anda Matanzas 
a pocas horas de celebrar en sus 
predios el acto central por el Día 
del Campesino, merecimiento que 
marca el supremo compromiso 
de acercar la producción de ali-
mentos a la demanda del pueblo, 
aseguró  a Trabajadores Modesto 
Olegario Moure García, presiden-
te provincial de la Asociación Na-
cional de Agricultores Pequeños 
(Anap).

“De aquí en lo adelante todo 
deberá hacerse con mayor organi-

zación. No queda otra que sacarle 
a la tierra lo que ella puede parir”, 
significó al referir la relevancia de 
la sede ganada por primera vez en 
56 años de una emulación que re-
conoce palpables progresos, pero 
también asuntos  requeridos de 
avances.

“No obstante el crecimiento de 
los aportes al Estado, seguimos lejos 
de las potencialidades, de entregas 
parejas a cooperativistas y produc-
tores y el incremento en la cantidad 
asociada a una mejor elaboración y 
uso de los contratos. Las fortalezas 

de esa herramienta no se aprove-
chan bien y por ahí cedemos mucho 
terreno”. 

Sin embargo, destacó, lo con-
quistado por la Anap yumurina 
refrenda el paso de vanguardia 
mantenido por cooperativistas y 
campesinos, fuerza fundamental 
en la producción cañera, lechera, 
porcina, de arroz, frijol, frutales y 
miel, algunos renglones entre los 
cuales obtienen los mayores rendi-
mientos de Cuba.

(Continúa en la página 16)

Ernesto García Peña. Óleo sobre tela 95 x 85 cm.

“Allí entregó su sangre, en 
Dos Ríos, José Martí, 

Apóstol de la 
independencia, genio de 

las ideas y de las ideas 
más nobles que puedan 

concebirse, Héroe Nacional 
de nuestra patria, cuyas 

ideas inspiraron a la 
Generación del Centenario, 
y hoy inspiran e inspirarán 

cada vez más a todo 
nuestro pueblo”.

Fidel Castro Ruz,  Discurso pronunciado en la Tribuna 
Abierta de la Revolución, efectuada en Buey Arriba, 

provincia de Granma, 30 de marzo del 2002.

| Página 3

El municipio de Calimete, vanguardia nacional, será la sede de las festividades nacionales por el 17 de mayo

Crece la incorporación de matanceras a la 
Anap. | foto: Ramón Pacheco



NACIONALES|02TRABAJADORES| nacional@trabajadores.cu lunes 15 de mayo del 2017

Alternativas con 
sentido de familia

| María de las Nieves Galá 

Todo el amor del mundo lo merecen las madres, no un día, sino 
todos. Apegada a esa verdad y porque las niñas y niños crecen 
más hermosos y felices cuando todos en casa se involucran en 
su crianza, quiero adentrarme en los más recientes Decretos-
Leyes y resoluciones publicados en la Gaceta Oficial  acerca de 
las nuevas garantías a la maternidad.

Importantes porque instituyen ganancias económicas para la 
mujer trabajadora y fortalecen el papel de la familia en el cuida-
do de los menores, a la vez que reafirman la voluntad del Estado 
cubano de seguir protegiendo a las cubanas.

El beneficio llega hasta las trabajadoras por cuenta propia, 
pues la Resolución No. 26 del Ministerio de Finanzas y Precios 
modifica  la Ley número 113 Del Sistema Tributario, del 23 de 
julio del 2012.  A partir de ahora, a las cuentapropistas que sean 
madres de dos o más hijos menores de 17 años, se les reducirá 
el 50 % el pago de las cuotas mensuales del Impuesto sobre 
Ingresos Personales.

En correspondencia con el escenario actual del país, en el 
que existe un acentuado envejecimiento de la población y una 
baja fecundidad, las autoridades gubernamentales establecen 
estrategias que estimulan y favorecen a las familias que tienen 
hijos e hijas en las edades comprendidas en los decretos y re-
soluciones. 

Vuelve de nuevo a colocarse en el centro de las políticas la 
mujer trabajadora, principal destinataria de estos beneficios.  
Revolucionario en su esencia fue el Decreto Ley 234, cuyos 
principios estuvieron dirigidos no solo a la protección de la mu-
jer inmersa en el proceso de maternidad, sino que reforzó la 
responsabilidad compartida “como principio de las relaciones 
paterno-filiales redimensionando el rol de la figura paterna en 
la educación, cuidado y atención de los hijos e hijas”.

Promulgado el 13 de agosto del 2003, el mencionado Decreto 
Ley mantuvo la esencia del anterior, pero incluyó  primordiales 
adiciones. Para los expertos, la más significativa fue la plantea-
da en el artículo 16, que daba la oportunidad, una vez concluida 
la licencia postnatal, así como la etapa de lactancia materna, de 
que la madre y el padre decidieran cuál de ellos cuidaría al hijo 
o hija y en qué forma distribuirían dicha responsabilidad hasta 
el primer año de vida, entre otros elementos. 

Sin embargo, tal como constataron las cifras, a lo largo de los 
años, han sido pocos los hombres que optaron por ese derecho, 
lo cual demostró que no es suficiente con la voluntad de poten-
ciar y establecer el marco jurídico hacia la igualdad.

Hace poco un reportaje transmitido por la televisión cuba-
na reiteró patrones prestablecidos en algunas personas que 
siguen viendo la crianza de los bebés como una cuestión que 
corresponde a la madre, pues en el decir de algunos de los en-
trevistados “nadie como ella para entender y atender  al  peque-
ño”. Romper los patrones culturales patriarcales impone mayor 
divulgación de las leyes. Aquellos pocos que se han atrevido 
— rompiendo esquemas sexistas y disfrutando el derecho de la 
ley—, demuestran que las niñas y niños necesitan brazos que 
den amor y oídos  solícitos a responder a sus llamados. Ahora, 
por demás, también se da la oportunidad a que otros familiares, 
tan relevantes como abuelos maternos o paternos, obtengan 
ese derecho, lo que proporciona otras disyuntivas a la traba-
jadora.

Preferí comenzar este comentario por lo más actual que des-
de el punto jurídico aprobó el Gobierno en relación con las mu-
jeres. Pero, como ya se ha dicho muchas veces —y vale reite-
rar— fueron ellas (o nosotras) de las grandes privilegiadas con 
el triunfo de la Revolución.

Discriminada y analfabeta en su inmensa mayoría, la población 
femenina comenzó a disfrutar desde un inicio de un conjunto de 
medidas que  transformaron su vida e historia. La creación de 
círculos infantiles, el Código de Familia, la Ley de Protección e 
Higiene del Trabajo y la de Seguridad Social, por solo citar esos 
ejemplos, tributaron importantes oportunidades. 

Se sabe que estos Decretos-Leyes y resoluciones no llegan a 
satisfacer todas las necesidades de las mujeres trabajadoras, 
pero constituyen un alivio a muchas, que se han visto obligadas 
a buscar alternativas a su situación para poder trabajar. Es tam-
bién la certeza de que en el proceso de actualización se sigue 
pensando que en el centro está la familia.

| 15 de mayo de 1955

| Alina Martínez Triay

El primer documento que 
reclamó la liberación de los 
presos políticos, especialmen-
te los participantes en los su-
cesos del 26 de julio de 1953, 
circuló en el mes de mayo del 
siguiente año, mimeografia-
do, de mano en mano, y es-
taba dirigido a las madres de 
toda Cuba.

En uno de sus párrafos 
señalaba: “Pedimos que las 
celdas queden vacías, que se 
abran los cerrojos de las rejas 
para la liberación de nuestros 
hijos, que solo un ideal allí los 
condenó”.  

Lo suscribían las madres 
de Ernesto Tizol, de Juan Al-
meida, de Pedro Miret y de 
Jesús Montané.

Fue el antecedente del po-
deroso movimiento de masas 
que promovió el Comité de 
Familiares Pro Amnistía de 
los Presos Políticos del asal-
to al cuartel Moncada,  que 
se formó en la otrora Isla de 
Pinos por iniciativa de Juan 
Almeida y Sergio Montané, 
padres de Juan Almeida Bos-
que y Jesús Montané Orope-
sa, que tuvo como centros de 
acción las humildes viviendas 
de madera de los dos progeni-
tores, en Nueva Gerona y el 
reparto Poey, en La Habana.

Cuando el reclamo ad-
quirió dimensión nacional el 
régimen pretendió, por una 
parte, ignorarlo, y por otra, 
trató de vincular la amnistía 
a que los revolucionarios ce-
jaran en su actitud. Ambas 
posiciones fueron condenadas 
por Fidel desde el presidio de 
Isla de Pinos cuando escribió 
en marzo de 1955:

“Celebra el usurpador 
una entrevista de prensa en 
Santiago de Cuba; declara 
que no existe opinión públi-
ca a favor de nosotros. Días 
después se produce un hecho 
insólito: el pueblo oriental en 
masa, en un acto de un par-
tido al que no pertenecemos, 
la más grande movilización 
de la campaña según los cro-
nistas, grita incesantemente 
nuestros nombres y clama 
por nuestra libertad. ¡Formi-
dable respuesta de un pueblo 
bizarro y leal que sabe bien la 
historia del Moncada!”

Y a las ofertas de libertad 
condicionada por un compro-
miso con el Gobierno, respon-
dió enérgicamente: “No que-
remos amnistía al precio de 
la deshonra. No pasaremos 
bajo las horcas caudinas de 
opresores innobles ¡Mil años 
de cárcel antes que la humi-
llación! ¡Mil años de cárcel 
antes que el sacrificio del de-
coro!”. 

Mientras crecía la exigen-
cia por la salida de la prisión 
de Fidel y los moncadistas, la 
revista Bohemia comentaba 

El pueblo liberó a sus libertadores

la medida de incomunicación 
impuesta por las autoridades 
carcelarias al jefe de la Re-
volución ya iniciada, por su 
actitud viril e intransigente, 
dejándolo sin radio, sin co-
rrespondencia, sin periódi-
cos, sin revistas, sin sol. 

Pero la voluntad del pue-
blo se impuso y el 15 de mayo 
de 1955 se produjo en el Re-
clusorio Nacional para Hom-
bres de Isla de Pinos la sali-
da de Fidel Castro y otros 29 
sancionados por los sucesos 
del 26 de julio de 1953. Una 
foto recoge el histórico mo-
mento en que descienden los 
escalones de la dirección del 
penal, saludando con los bra-
zos en alto, y en los rostros, 
sonrisas de triunfo. 

Pero las emociones se su-
cederían y quedarían plas-
madas en imágenes para la 
historia: el abrazo emociona-
do de Fidel a Melba y Haydée, 
transido por el inevitable re-

cuerdo de los caídos; la entre-
vista a la prensa donde, entre 
otros temas, Fidel  subrayó el 
imperativo de la unidad de la 
oposición, pero no a nivel de 
los partidos, sino de lo que 
denominó “fuerzas morales”, 
entendidas como tales las  or-
ganizaciones, sectores y per-
sonas capaces de enfrentar la 
tiranía sin compromiso con el 
pasado, y dentro de esas fuer-
zas consideró a los estudian-
tes y obreros como columnas 
vertebrales; las demostra-
ciones de simpatía recibidas 
desde Nueva Gerona y du-
rante el trayecto del tren que 
lo condujo desde Batabanó 
hasta La Habana; el jubiloso 
recibimiento a Fidel, a quien 
la multitud que acudió a reci-
birlo el 16 de mayo lo condujo 
en hombros…

Las masas acogían así a 
su líder, que se aprestaba a 
retomar la batalla liberadora 
iniciada en el Moncada. 

El pueblo logró la amnistía. | fotos: Sitio Soldado de las ideas

Con Melba y Haydée, el recuerdo de los caídos.

Multitudinario recibimiento a Fidel.
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La muerte heroica en Dos Ríos
| Pedro Pablo Rodríguez 

LA ACCIÓN de  Dos 
Ríos es probable-
mente uno de los 
hechos de armas 

más conocidos de las gue-
rras cubanas por la indepen-
dencia. A pesar de que entre 
los cientos y probablemente 
más de mil enfrentamientos 
ocurridos durante aquellas 
gestas, este no figura entre 
los encuentros de mayor en-
vergadura operacional, ni 
de alto número de bajas por 
ambas partes, ni de más du-
ración, es la muerte de José 
Martí en aquel lugar lo que 
le ha conferido relevancia 
particular.

Precisamente por ello, la 
historiografía militar cuba-
na contemporánea tiende a 
calificarlo como una victoria 
de las armas colonialistas, 
las que entonces le atribu-
yeron ese carácter triunfal 
dada la magnitud política 
que significaba la caída del 
principal organizador del 
movimiento patriótico  y de 
la nueva guerra. El propio 
jefe de la columna española, 
el entonces coronel José Xi-
ménez de Sandoval valoró 
tal alcance en cuanto supo 
quién era el insurrecto aba-
tido y procedió a retirarse 
para comunicarlo a sus su-
periores, cargando con los 
despojos mortales de Martí.

Las autoridades supre-
mas del mando español tu-
vieron similar criterio al co-
nocer del hecho y ordenaron 
conducir el cadáver hasta 
Santiago de Cuba para su 
plena identificación. Había 
que corroborar quién era el 
caído y explotar el desáni-
mo y la tristeza que se es-
peraba levantaría el suceso 
entre las tropas mambisas y 
los clubes del Partido Revo-
lucionario Cubano. Por eso, 
comprobado que efectiva-
mente se trataba del Maes-
tro, con lenguaje de victoria 
se informó desde La Haba-
na al gobierno en Madrid, y 
con similar perspectiva fue 
informada la noticia tanto 
por la prensa de la Penínsu-
la como por la de la Isla. 

Las emigraciones cuba-
nas, por su parte,  demora-
ron casi un mes en admitir 
la triste verdad, aunque el 
gobierno y los jefes del Ejér-
cito Libertador lo supieron 
desde antes por el propio 
parte del General en Jefe, 
Máximo  Gómez. 

Las imprecisiones y la 
lentitud  informativas con-
tribuyeron, desde luego, a 
sostener el deseo de que todo 
fuese una falsedad de los 
colonialistas, otra más, a fin 
de debilitar la moral comba-
tiva, patriótica, del pueblo 
cubano. La confirmación 

plena de la muerte de Martí 
dio lugar a numerosas ex-
presiones de dolor y de due-
lo espontáneo, de las cuales 
son más conocidas las de los 
emigrados, que obviamente 
no estuvieron sometidas a la 
censura de prensa ni a la re-
presión como podía suceder 
si los patriotas se manifes-
taban públicamente dentro 
de Cuba. Con relativa fre-
cuencia se entendió que fue 
inconveniente su marcha a 
los campos de la patria.

La intelectualidad his-
panoamericana se pronun-
ció en muchos casos acerca 
de la desaparición del es-
critor cubano al que leyó 
durante años en numerosos 
periódicos, amigo personal 
de muchos. Predominaron 
las lamentaciones y los jui-
cios críticos por haberse 
incorporado a la campaña 
armada, lo cual demostraba  
la escasa comprensión de la 
talla moral, la responsabili-
dad de Martí como dirigente 
político y de sus extraordi-
narias capacidades de lide-
razgo.

Ya en el siglo XX y has-
ta el presente se continúan 
repitiendo argumentos bajo 
esas líneas de pensamiento, 
a las cuales se sumó la des-
cabellada idea del suicidio. 
Todavía hoy encontramos 
quienes repiten que Martí 
no era un combatiente, que 
no sabía montar a caballo ni 
disparar, que no tenía ex-
periencia militar, y que, por 
tanto, no tenía que estar en 
Dos Ríos, en la guerra, aquel 
fatídico 19 de mayo de 1895.

   Solo el desconocimien-
to permite argüir semejantes 
criterios. En el primer do-
cumento de su puño y letra  
conservado, en la  carta a su 
madre desde Hanábana, del 
23 de octubre de 1862, aquel 
niño de nueve años de edad 
escribe que estaba enseñan-
do a su caballo “a caminar 
enfrenado para que marche 
bonito”. ¿Cómo afirmar en-
tonces que de adulto no sa-
bía cabalgar?

   ¿No sabía disparar y 
hay testimonios acerca de 
sus prácticas de tiro en la  
Florida? ¿Por qué entonces 

cae de su caballo empuñan-
do un revólver? 

Es cierto que no tenía 
experiencia militar prácti-
ca frente al fuego enemigo, 
pero había estudiado al de-
talle las campañas de Bo-
lívar, el cruce de los Andes 
y la contienda en Chile eje-
cutados por San Martín, al 
igual que la Guerra de Se-
cesión de Estados Unidos y 
sus combates más notables, 
como puede apreciarse en su 
texto a la muerte del gene-
ral Ulysses Grant, el jefe de 
las tropas de la Unión frente 
a los Confederados. Sí sabía 
de guerras y se pasó su vida, 
hasta que anduvo por las se-
rranías orientales en 1895,  
compilando y contrastando 
informaciones y testimonios 
sobre la Guerra de los Diez 
Años.

¿Era una impedimenta 
no haber acumulado expe-
riencias en la pelea antes?  
Pues ¿cómo se formaron los 
jefes, oficiales y soldados 
a partir del 10 de octubre 
si la aplastante mayoría de 
ellos no pasó por academia 
militar alguna? ¿Cómo se 
pudieron formar jefes tan 
brillantes como Ignacio 
Agramonte, Calixto García 
y Antonio Maceo?

Y, sobre todo, ¿es que en-
tre el 11 de abril y el 19 de 
mayo no asimiló un acelera-
do conocimiento de la cul-
tura bélica cubana y trazó 
varias de las líneas maestras 
que se debían seguir en el 95? 
Ahí están su Diario de cam-
paña y sus numerosas e inte-
ligentes circulares acerca de 
la política de la guerra.

¿Acaso su mente, siem-
pre ágil y abierta, ante cada 
nueva situación o problema, 
no se adaptó a ese ambien-
te rural de la zona oriental, 
no aprendió oyendo y vien-
do actuar a Máximo Gómez 
durante esas semanas a su 
lado en la manigua? ¿No 
firmaron de conjunto va-
rios documentos normativos 
importantes, en todos los 
cuales se aprecia indudable-
mente  el estilo martiano? Es 
imposible que un político de 
su talento no prestara aten-
ción a lo que le faltaba por 
aprender al lado de aquellos 
viejos luchadores.

¿Cómo admitir entonces 
y darle  validez a la recu-
rrente opinión de que fue 
a buscar la muerte en Dos 
Ríos, que se suicidó, o decir 
siquiera que buscó la muer-
te? 

El Delegado del Parti-
do Revolucionario Cubano 
tenía que venir a la guerra 
de Cuba para impulsar las 
Bases de su programa revo-
lucionario, debía organizar 
la dirección revolucionaria 
en la Isla insurrecta y ya en 
el campo de batalla debía ir 

al frente de las tropas, ha-
bía de cuidar a los heridos y 
enfermos. ¿Por qué entonces 
tendría que ir a buscar la 
muerte?

¿Es posible inferir que 
tras el choque con Maceo 
en La Mejorana se acobardó 
Martí o se vio desbordado 
por otros jefes? No hay in-
dicio alguno ni palabras que 
permitan extraer semejante 
lectura. Tras el debate con 
Maceo el 5 de mayo de 1895, 
Martí escribe sin  descanso 
para jefes y oficiales, envía 
preguntas y  ofrece respues-
tas, insiste en ir hacia Ca-
magüey a levantar el espí-
ritu, a extender la guerra 
y, sobre todo, a organizar 
el gobierno mientras espera 
por Bartolomé Masó.

Por eso deja inconclusa 
la carta al mexicano Ma-
nuel Mercado iniciada el 18 
de mayo en el momento en 
que le comunica sus ideas 
sobre el apoyo de México a 
la pelea por Cuba libre, y le 
aclara que si Mercado no ha-
lla cómo, él, Martí, sí sabría 
cómo hacerlo. ¿Cómo buscar 
a conciencia la muerte ante 
tareas de tamaña importan-
cia que esperaban por él?

El entusiasmo de la 
inexperta fuerza de Manza-
nillo al mando de Masó mo-
vió al campamento mambí, 
electrizado por los primeros 
disparos, a salir en busca del 
enemigo. El orden era poco 
y el concierto inexistente. 
Gómez se dejó arrastrar por 
el entusiasmo, sin saber bien 
el número y la posición de la 
tropa española, y se jugó la 
vida cruzando el río crecido. 
Martí y todos también se la 
jugaron.  

¿Podía aceptar Martí 
quedarse atrás, no dispa-
rar, no chocar con el ene-
migo, rehuir su primer 
combate, él, que a menudo 
se lamentó de no haber pe-
leado antes? ¿Quedarse en 
el campamento mientras 
la tropa se batía? ¿Atrás el 
Delegado, que había con-
vocado a la guerra?  ¿Atrás 
el Mayor General recién 
nombrado en consejo de 
jefes días antes? ¿Atrás el 
hombre digno, patriota in-
doblegable? ¿El que debía 
dar el ejemplo a los viejos y 
a los nuevos mambises? ¿El 
que ya se había alistado en 
México, muy joven, en una 
expedición que nunca pudo 
salir a Cuba? 

Hay que aplaudir y res-
petar su decisión, su conse-
cuencia, su valentía. Por eso 
Martí es mi héroe, como lo 
es para la gran mayoría de 
los cubanos. Porque hasta 
su sangre entregó por Cuba 
y desde entonces es símbolo 
y síntesis de la nación, de la 
patria soberana e indepen-
diente.

Obra José Martí de Esteban Valderrama.
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| Vivian Bustamante Molina

No transcurre una semana sin que 
a esta sección llegue una carta con 
dudas o quejas respecto al funcio-
namiento de los Órganos de Justicia 
Laboral (OJL) o peor, denotando total 
desconocimiento de que esa constitu-
ye la primera y más expedita vía para 
reclamar las  medidas disciplinarias 
y los derechos laborales.

Desde mediados de febrero y hasta 
el 30 de junio, el movimiento sindical 
lleva a cabo un proceso de renovación 
o ratificación de quienes integran ese 
sistema de impartición de justicia, so-
bre el cual consideramos oportuno re-
capitular algunos aspectos recogidos 
en el Código de Trabajo y su Regla-
mento. 

Este último regula los procedi-
mientos para la constitución de los 
OJL, la integración y sustitución de 
los miembros, el período de desig-
nación o elección y la solución de los 
conflictos de trabajo.

Recordemos que su conformación 
es de carácter obligatorio y su crea-
ción en todo el país data de principios 
de la década de los 90 del siglo pasa-
do, luego de la experiencia piloto en 
Villa Clara, bajo el precepto de solu-
cionar las discrepancias  en el centro 
de trabajo con la participación del co-
lectivo.

Desde entonces los Tribunales 
Municipales Populares (TMP) pasa-
ron a decidir los desacuerdos en se-
gunda instancia, cuando las sanciones 
son separación definitiva o traslado 
con pérdida de la plaza. 

Solución de conflictos
El capítulo XIII del Código de Traba-
jo deja bien claro en las disposiciones 
generales de su sección primera, que 
“los trabajadores tienen derecho a re-
clamar contra las medidas disciplina-
rias que les son impuestas, así como 
a promover acciones para el recono-
cimiento, restablecimiento y cumpli-
miento de los derechos de trabajo y de 
Seguridad Social, consagrados en la 
legislación, ante los órganos, autori-
dades e instancias competentes”.

Importante es conocer que la po-
testad para formular  exigencias re-
lativas a los derechos de trabajo ante 
el OJL tiene un término de 180 días 
naturales, a partir del día siguiente a 

aquel en que se consumó la violación 
o la fecha en que se tuvo conocimien-
to de la misma, salvo las excepciones 
que establece la ley.

Sin embargo, se precisa que no 
está sujeta a término la acción para 
apelar “las violaciones del régimen 
salarial y de Seguridad Social a cor-
to plazo de los trabajadores” y que “el 
cobro de salarios o prestaciones deja-
dos de satisfacer, total o parcialmen-
te, procede solo con respecto a los 180 
días anteriores a la fecha de haberse 
interpuesto la reclamación ante el 
OJL”.

La norma expresa que, a partir 
del día siguiente de recibir la deman-
da del trabajador, los integrantes de 
aquella instancia de impartir justicia 
laboral “cuentan con un término de 
hasta 24 días hábiles para emitir la 
decisión que corresponda y notificar-
lo a las partes” y está en la obligación 
de entregar la documentación al  TMP 
en caso de reclamación.

Condiciones para constituir los OJL 
En correspondencia  con lo estableci-
do, el OJL se constituye en las entida-
des que tienen 50 o más trabajadores, 
en consulta con la organización sindi-
cal a ese nivel, y teniendo en cuenta la 

cifra promedio de trabajadores, tur-
nos de labor y la ubicación territorial 
de las estructuras organizativas en el 
municipio.

Donde no se cumplan esos requisi-
tos, el Reglamento también determina 
qué hacer.  Por ejemplo, para sectores 
con centros muy pequeños o en una 
localidad en la cual no exista otra em-
presa del  mismo organismo. 

Recoge el artículo 189 que, de 
manera excepcional, donde debido a 
fuerza mayor y otras causas justifi-
cadas no esté constituido el OJL o le 
resulte imposible  funcionar, el direc-

tor de Trabajo Municipal designa  un 
órgano, preferentemente del  mismo  
organismo, para  conocer las reclama-
ciones.

Vale subrayar que los miembros de 
ese sistema de impartición de justicia 
“no pueden actuar cuando tienen que 
conocer de litigios disciplinarios o de 
derechos de trabajo, en los que ellos, 
el cónyuge o sus  parientes  dentro del 
cuarto grado de consanguinidad o se-
gundo de afinidad son parte o tienen 
interés en el asunto o por otras causas 
justificadas”.

Respecto a los procedimientos 
para la solución de los conflictos, el 
acápite 200 plantea que las reclama-
ciones en materia de disciplina o de 
derechos de trabajo se presentan, por 
el trabajador o  su representante, ante 
cualquier miembro del OJL mediante 
escrito o solicitud verbal de la que se 
levanta acta. En ninguno de los casos 
se le puede rechazar la petición.

Entre las violaciones de adminis-
traciones denunciadas en cartas a esta 
sección se encuentra el desacato a lo 
expuesto en el artículo 211: “Cuando 
las medidas disciplinarias de traslado 
a otra plaza de menor remuneración o 
calificación o en condiciones laborales 
distintas, con pérdida de la que ocu-
paba el trabajador o separación defi-
nitiva de la entidad, se modifican por 
el OJL, por exoneración del trabajador 
o sustitución por otra medida de me-
nor severidad, esta decisión suspende 
la ejecución de la medida administra-
tiva y es de inmediato cumplimiento 
a partir de su notificación, con inde-
pendencia de las inconformidades que 
pueden establecerse contra el mismo, 
ante el TMP correspondiente”.

| Órganos de Justicia Laboral

Primera vía para reclamar derechos

Decisión única e irrevocable

Según el artículo 174 del Código de Trabajo, el OJL es la primera y 
única instancia de reclamación, por lo que su decisión es firme y de 
inmediato cumplimiento, cuando las medidas disciplinarias consis-
ten en:
-Amonestación pública ante el colectivo del trabajador 
-Multa de hasta el importe del 25 % del salario básico de un mes, 
mediante descuentos de hasta un 10 % del salario mensual
-Suspensión del vínculo con la entidad sin retribución, por un térmi-
no de hasta 30 días naturales
-Traslado temporal a otra plaza de menor remuneración o califica-
ción o en condiciones laborales distintas por el término de hasta un 
año con derecho a reintegrarse a su plaza.

En el Código de Trabajo y su Reglamento, en vigor desde el 2014, se introdujeron cambios en aras 
de perfeccionar y fortalecer los Órganos de Justicia Laboral. | foto: René Pérez Massola

Más lluvia dentro que fuera
Las primeras gotas de agua lle-
garon al interior del ómnibus 
justo con el inicio del aguacero. 
Por momentos el chorro parecía 
una ducha. Cuando ya había es-
campado fuera, persistía la llu-
via dentro.

Eso nos cuenta el lector Jor-
ge Diamond, al describir el epi-
sodio vivido  en el ómnibus 2989 
que el día 20 de abril cubrió la 
ruta Cienfuegos-La Habana.

Todo comenzó cuando pasa-
do el mediodía y al municipio de 
Jagüey Grande llegó la lluvia. 
“Poco a poco —recuerda— nos 
fuimos mojando hasta el pun-
to en que los compañeros de la 
tripulación sintieron pena y nos 
ofrecieron  disculpas. Ellos tra-
taron en vano de resolver el pro-
blema”.

Los viajeros reconocimos la 
educación y vergüenza de esos 

trabajadores, al tiempo que le 
hicimos una crítica a la Empresa 
de Ómnibus Nacionales, porque 
tal irregularidad  no se corres-
ponde con el elevado precio del 
pasaje. Y sobre todo porque me-
recemos un mínimo de respeto 
y un elemental confort, afirma 
Jorge, todavía con la sensación 
de recibir aquellas gotas que pa-
recían no mojaban y sin embargo 
empaparon. | Alnube  
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A propósito del Día Internacional 
de la Familia, un fragmento del 
libro Psicología de la Familia, de 
la doctora Patricia Arés Muzio

La familia es el grupo de inter-
mediación entre el individuo y la 
sociedad. Constituye el núcleo más 
primario del ser humano, en ella el 
hombre inscribe sus primeros sen-
timientos, sus primeras vivencias, 
incorpora las principales pautas 
de comportamiento, y le da un sen-
tido a su vida.

Sin embargo, a pesar de las  
grandes transformaciones del 
mundo contemporáneo, la familia 
sigue siendo el hábitat natural del 
hombre, ya que cumple funciones 
que son insustituibles por otros 
grupos e instituciones.

En los tiempos actuales mucho 
se habla de la crisis de la familia, 
ya que han surgido valores emer-
gentes que tienden a sustituir  los 
de la tradicional. La familia a su 
vez se ha diversificado en su com-
posición, estructura y tipología. 
Hoy ya no es posible hablar de una 
sino de las familias. Han cambia-
do las formas de hacer pareja, los 
estilos de autoridad, las pautas de 
crianza, los modelos de materni-
dad y paternidad, las formas de 
convivencia.

Pero nada apunta hacia su 
desaparición como grupo huma-
no, muy por el contrario la familia 
ha resistido a los impactos de los 
cambios sociales. La relación entre 
individuo, familia y sociedad hay 
que entenderla en sus múltiples in-
terrelaciones y no como un proceso 
unidireccional. Se hace necesario 
entender dos niveles de análisis 
para la familia: uno macrosocioló-
gico y otro microsociológico.

El primero para establecer las 
relaciones entre familia y sociedad 
y el segundo para explicar la inte-
rrelación entre familia e individuo.

La familia es una categoría his-
tórica, está determinada por el sis-

tema social que le sirve de marco. 
El modo de producción imperante 
condiciona sus formas de existen-
cia, las jerarquías de sus funcio-
nes, los valores predominantes, los 
principios éticos.

Esta determinación puede ana-
lizarse en sentido inverso, lo que 
ocurre en una familia trasciende 
su marco particular para influir 
en la sociedad en su conjunto.

El grupo de origen es un pode-
roso agente formador de la perso-
nalidad, influye decisivamente en 
la salud de los individuos.

Aún persiste una visión ideali-
zada retrospectiva de familia vis-
ta como un agrupamiento nuclear 
compuesto por un hombre y una 
mujer unidos en matrimonio, más 
los hijos tenidos en común, todos  
bajo el mismo techo; el hombre 

trabaja fuera de la casa y consigue 
los medios de subsistencia de la 
familia; mientras la mujer en casa 
cuida de los hijos del matrimonio. 
Sin embargo, la actual está muy 
lejos de representar esa realidad.

Se hace necesario someter esta 
idea a un proceso de deconstrucción, 
que consiste en ir retirando de la de-
finición, elementos que otrora eran 
considerados como absolutos, y que 
ahora se tienen por plenamente rela-
tivos (Palacios y Rodrigo, 2000):

• El matrimonio no es necesario 
para que podamos hablar de fami-
lia, de hecho, las uniones consen-
suales son consideradas como tal.

• Uno de los dos progenitores 
puede faltar, quedándose el otro 
solo con el o los hijos; tal es el caso 
de las familias monoparentales, en 
las que por diversas razones uno 

de los dos, casi siempre la madre, 
se hace cargo del cuidado de sus 
descendientes.

• Los hijos del matrimonio son 
muy frecuentemente tenidos en 
común pero pueden llegar también 
por la vía de la adopción, prove-
nientes de otras uniones anteriores 
o por las modernas técnicas de re-
producción asistida.

• La madre, ya sea en el con-
texto biparental o monoparental, 
no tiene que dedicarse en exclusi-
vo al cuidado de los hijos sino que 
puede desarrollar actividades la-
borales fuera del hogar.

• El padre no tiene que limi-
tarse a ser un mero generador de 
recursos para la subsistencia fa-
miliar, sino que puede implicar-
se activamente en el cuidado y la 
educación de los hijos.

• El número de hijos se ha redu-
cido, hasta el punto en que en mu-
chas familias hay solamente uno.

• Algunos núcleos familiares 
se disuelven como consecuencia de 
procesos de separación y divorcio, 
siendo frecuente la posterior unión 
con una nueva pareja en núcleos 
familiares reconstituidos o reen-
samblados.

Tras esta deconstrucción, el 
concepto de familia queda para 
algunos autores definido como la 
unión de personas que comparten 
un proyecto vital de existencia en 
común que se quiere duradero, en el 
que se generan fuertes sentimien-
tos de pertenencia a dicho grupo, 
existe un compromiso personal 
entre sus miembros y se establecen 
intensas relaciones de intimidad, 
reciprocidad y dependencia.

La familia como institución 
social cumple funciones básicas: 
biológica, económica y cultural-
espiritual. Resultado de la realiza-
ción de las mismas deviene el rol 
educativo. La manera particular 
en que se dan estas funciones en 
una sociedad determinada depen-
de en gran medida del sistema so-
cioeconómico.

Donde nacen
los sentimientos

| foto: José R. Rodríguez Robleda

“Toda madre debiera llamarse Maravilla”

| foto: José R. Rodríguez Robleda
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| María de las Nieves Galá y 
 Gabino Manguela
| fotos: Agustín Borrego 

DE NUEVO este año Milaydis Miranda 
Pimentel está entre las primeras per-
sonas en llegar a la Feria de Negocios 
para realizar la demanda que tiene su 

entidad en diferentes renglones económicos.
Precisamente, la encontramos realizando 

su conciliación con la empresa mixta Los Por-
tales S. A. “El año pasado solamente nos pu-
dieron asegurar el agua, tal como deseábamos; 
en refresco nada más que un 10 %, porque no-
sotros somos considerados terceros. En el 2016 
demandamos a la empresa Bravo S. A. alrede-
dor de 24 toneladas de productos y nos apro-
baron ocho. Pero bueno, ahora yo vengo con 
mi demanda a ver qué podemos lograr para el 
2018…”.

Otro de los que espera para ser atendido 
en el buró de Los Portales es Owen Gallardo, 
comprador de Habanos S. A. Según manifes-
tó, esta es una buena oportunidad, “tanto para 
proveedores como clientes, pues permite una 
mejor planificación de las finanzas, son pocos 
los recursos y deben invertirse de la mejor ma-
nera posible. 

“Aquí también conocemos nuevos proveedo-
res. Con Los Portales tenemos muy buena re-
lación contractual, es un abastecedor bastante 
serio. Contamos con dos momentos: uno para ex-
poner nuestra demanda y otro para conciliar”.

La conciliación que desde el pasado miérco-
les y hasta el 25 de mayo realizarán expertos de 
300 empresas —de estas 262 estatales, 15 mixtas 
y ocho cooperativas no agropecuarias—, no cons-
tituirá una camisa de fuerza, sino el conocimien-
to adelantado de posibles variantes, tanto para 
que unas sepan de los insumos que necesitarán, 
como para que otras detecten a sus posibles com-
pradores.

Por soluciones coherentes y sostenibles 
Cada vez se hace más evidente que la economía 
nacional está urgida de planes que se distingan 
por la búsqueda de soluciones coherentes y sos-
tenibles, y en tal sentido, la 4.ª Feria de Negocios 
constituye una vía ideal para la más adecuada 
planificación de los recursos disponibles.

Se trata de un foro con intenciones de au-
mentar la importancia de la conciliación entre 
empresarios a fin de asegurar equilibrios ma-
croeconómicos, los programas de desarrollo fun-

damentales y alcanzar un ligero avance en el 
proceso de transformación de la estructura eco-
nómica, con un mayor peso en la agricultura y la 
manufactura.

De ahí que entre los propósitos de la econo-
mía nacional para el 2018, tal como aseguran 
directivos del Ministerio de Economía y Plani-
ficación, esté reducir la dependencia importa-
dora y acompañar los crecimientos propiciados 
por el dinamismo del turismo y el comercio, a la 
vez que se favorezca la consolidación de los enca-
denamientos productivos hacia el interior de la 
economía.

Oportunidad ideal
Entusiasmado con lo que puede depararle el evento, 
Efraín Llera Sánchez, director de Mercadotecnia 
y Comercialización de la empresa Thaba, perte-
neciente al Grupo Empresarial de la Industria 
Ligera (Gempil),  destacó que las negociaciones 
en la Feria permiten identificar las necesidades 
de insumos y servicios de las entidades. Añadió 
que las cadenas de tiendas y el Ministerio de Co-
mercio Interior han incrementado sus pedidos 
según las respuestas que ellos han dado. “Entre 
los productos líderes tenemos las mochilas, so-
bre todo las dirigidas a los escolares; y desde que 
muchas personas llevan el almuerzo a sus cen-
tros laborales, los merenderos o luncheras han 
ganado espacio. Marchamos a ritmo del mercado 
y creamos nuevos productos, en lo que la Feria es 
un buen medidor”. 

Con nuevos productos y diseños, la empre-
sa de confecciones textiles Boga ha ido consoli-
dando su presencia en el mercado nacional. De 
acuerdo con Ricardo Aedo, director de negocios 
de la entidad, donde se fabrican todos los uni-

formes y ropa de presencia para los organismos 
y entidades, este evento les permite explorar los 
intereses y necesidades de los clientes para eta-
pas futuras. 

“Nos exponen el tipo de ropa que desean 
tener para el próximo año;  identificamos ten-
dencias de la moda, particularidades de los 
uniformes y su imagen corporativa, lo que nos 
resulta de gran utilidad para el producto fi-
nal”.  

La sociedad mercantil con capital 100 % cu-
bano, La Estancia, perteneciente a la Corpora-
ción Cuba Ron S. A., ve en la Feria la ocasión 
para apreciar las necesidades de sus clientes y 
poder satisfacerlas en función de sus capacida-
des, tal como afirmó Liber Sifontes Cartas, su 
director de ventas y exportaciones. 

Puré de tomate, compotas, jugos y otros sur-
tidos, identifican el quehacer productivo de esta 
entidad, de gran presencia en los mercados cu-
banos. “Cumplimos el 100 % de lo solicitado el 
pasado año por el turismo, en un 85 % la deman-
da de las cadenas de tiendas y en un 50 % otros 
encargos de terceros”. 

Por sustituir importaciones
Uno de los objetivos de la Feria es lograr la 
cooperación entre los distintos sectores de la 
economía en busca de una relación integrada, 
que favorezca las proyecciones económicas del 
país hacia el 2030.  En ese sentido Ricardo Ca-
brisas, vicepresidente del Consejo de Minis-
tros y  titular del Ministerio de Economía y 
Planificación (MEP), dijo durante el recorrido 
por pabellones de la Feria, que ese año pudiera 
parecer lejano, pero no es así. “Tenemos que 
prepararnos bien y ello exige mucho de todos 
nosotros”, agregó e insistió en la importancia 
de conocer con qué se cuenta, porque en  disí-
miles ocasiones se  importan artículos que se 
producen en el país o al menos existe la capa-
cidad para hacerlo.

María del Carmen Concepción, ministra de 
la Industria Alimentaria y la Pesca, apuntó que 
para su organismo lo novedoso de este espacio 
está en poder penetrar el mercado que se pierde 
por falta de ofensiva de los productores y otras 
veces por desconocimiento. 

Precisamente, Iris Quiñones, presidenta 
del Grupo Empresarial de la Industria Ali-
mentaria (Geia), expuso a Trabajadores las 
oportunidades que tiene su sector para cubrir 
demandas internas. “En muchos lugares exis-
ten preferencias por nuestras mercancías, pero 
ese no es un criterio generalizado en todo el 
país. Por ejemplo, hay calidades de queso —y 
también en otros surtidos, entre ellos el cárni-
co— que la industria alimentaria cubana pue-
de satisfacer, mas no ocurre así. El país hace 
importaciones que podríamos evitar”, dijo la 
titular del Geia.

A fin de hacer más visibles sus ofertas, el 
Geia exhibirá ante los empresarios participantes  
una amplia gama de productos dirigidos a la in-
dustria del ocio.

“No se trata de tantas producciones nuevas, 
aunque sí habrán primicias en cuanto a marcas; 
expondremos surtidos que esencialmente susti-
tuyan importaciones”, subrayó.

A juicio de los entrevistados la Feria corro-
bora su validez y, sobre todo, su importancia 
para avanzar en el proceso de conciliación y 
preparación del plan de la economía del 2018. 
Lo primordial es aprovechar el momento y se-
guir descubriendo las oportunidades que aún 
quedan por explotar y que no se visualizan a 
la hora de hacer las contrataciones. Mirar con 
lupa las capacidades de la industria nacional 
siempre será el mejor de los negocios. 

Iris Quiñones, presidenta del Grupo 
Empresarial de la Industria Alimentaria 
(Geia).

Yo traigo mi demanda
Como espacio para promocionar las ofertas de productos y servicios por 
parte de las entidades económicas se desarrolla, desde el día 10 y hasta 

el 25 de mayo en ExpoCuba, la cuarta edición de la Feria de Negocios

Efraín Llera Sánchez, director de Mercadotecnia y Comercialización 
de la empresa Thaba.

Al fondo Idania Aguilera, de la empresa mixta Los Portales S. A. y Milaydis Miranda, 
analizan el documento contentivo de las demandas que para el 2018 hace esta última.

| A cargo de Francisco Rodríguez Cruz
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| Alina M. Lotti

MÁS QUE palabras son 
acciones, elementos es-
tratégicos a tener en 
cuenta en la escuela cu-

bana actual. Para la Doctora en 
Ciencias Pedagógicas y Profesora 
Titular Yoanka Rodney Rodrí-
guez resulta imprescindible edu-
car para la convivencia, el respe-
to, el diálogo y la comunicación, 
la aceptación, la solidaridad, la 

igualdad y equidad, la confronta-
ción pacífica, aun cuando se ten-
gan criterios diferentes.  

El amor por la profesión y la ex-
periencia le permitieron hace unos 
años acercarse a una problemática 
poco habitual entre las investiga-
ciones educativas como lo es la vio-
lencia escolar. 

De ahí que desde muy temprano 
creyó en la importancia de estudiar el 
fenómeno y compartir los saberes con 
otros colegas, por lo cual coordina en 
la Universidad de Ciencias Pedagógi-

cas Enrique José Varona el proyecto 
Estudio sobre el bullying homofóbico 
en instituciones educativas cubanas, 
que cuenta con el apoyo del Ministe-
rio de Educación y otros organismos*.     

Por estos días —a propósito de la 
Décima  Jornada Cubana contra la 
Homofobia y la Transfobia que cada 
año se celebra en el mes de mayo— 
Yoanka expresó a Trabajadores 
su satisfacción por el tema elegido 
para la campaña: la prevención del 
bullying o acoso homofóbico en los 
espacios escolares. 

El bullying —dijo—  es todo 
acto o comportamiento negativo, 
intencional y repetitivo hacia un 
estudiante para hacerle daño y por 
lo general ocurre a espaldas de los 
profesores.  Las investigaciones fo-
ráneas plantean que ocurre en muy 
poco tiempo (entre 30 y 40 segundos); 
uno de cada 25 maestros, aproxima-
damente, es capaz de identificarlo; 
se expresa de diferentes formas y 
está reconocido como un problema 
de la educación a nivel global.

Explicó que ningún país o es-
cuela están exentos de situaciones 
de este tipo, y precisó que en Cuba 
no se cuentan con evidencias cientí-
ficas que permitan evaluar la mag-
nitud de la problemática. 

“Yo creo en la necesidad de in-
vestigar para conocer cuáles son los 
mecanismos o las formas que utili-
zan los estudiantes, los lugares de 
riesgo y qué percepción se tiene so-
bre el asunto, pues eso nos permitirá 
guiar mejor las estrategias de pre-
vención. No obstante, coincido con 
la doctora Mariela Castro cuando, 
recientemente, señaló que aunque 
sea un solo caso es importante tra-
tarlo. Negar su existencia sería un 
error, así como hiperbolizarlo”.

Respecto a la relación que pudiera 
existir con la marginalidad, la profe-
sora aclaró que “el bullying es un tipo 
de violencia, incluye la homofobia y la 
transfobia, y ocurre en cualquier lu-
gar y espacio, independientemente del 
nivel de educación y  estatus social”.

¿Los maestros cubanos poseen al-
guna preparación para abordarlo?

“Desde la formación general sí. 
Nuestros docentes están formados a 
partir de concepciones pedagógicas 
legadas por excepcionales figuras 
de la educación cubana. Hay evi-
dencias de qué pensaban —y cómo 
se contraponían a ello—  Félix Va-
rela, José de la Luz y Caballero, José 
Martí, y otros, sobre el empleo de la 
violencia como un método educativo 
para corregir y disciplinar. 

“Ahora, en relación con el bullying 
homofóbico y transfóbico  todavía 
no tenemos referencias. En la uni-
versidad pedagógica se realizarán 
estudios históricos para conocer el 
criterio que había en las escuelas 
en otras épocas sobre las niñas, 
los niños, los adolescentes y los jó-
venes que se comportaban como lo 
que ahora conocemos como gay y 
bisexuales.  Esa investigación nos 
dará resultados interesantes”. 

¿Cuál crees debe ser el rol del 
maestro?

“Es fundamental, es el único 
profesional preparado científica-
mente para educar. Los maestros 
deben comunicar, dominar los mé-
todos educativos para formar a las 
nuevas generaciones, conocer cuá-

les son las características psicoló-
gicas de la etapa del desarrollo en 
que se encuentran sus estudiantes, 
tener relaciones empáticas con ellos 
y utilizar sus poderes. Porque sí los 
tienen, como el del conocimiento, la 
autoridad, el ser modelo y referen-
cia para los demás”. 

¿Qué importancia concede al 
hecho de que esta Décima Jornada 
Cubana contra la Homofobia y la 
Transfobia se dedique a estos temas 
escolares?

“Las indagaciones nos irán di-
ciendo por dónde caminar. En la ac-
tualidad resulta primordial saber la 
percepción que acerca del tema tie-
nen los maestros, los estudiantes, la 
familia. 

“Nuestro proyecto universita-
rio tiene la intención de proponer 
—en la formación superior peda-
gógica— un sistema de acciones 
que contribuyan a la prevención 
del acoso escolar, en particular el 
homofóbico y transfóbico, desde la 
educación para la paz y los dere-
chos humanos. 

“De igual manera, preparar a los 
profesores para atender la diversi-
dad en todos los órdenes: por orien-
tación sexual, identidad de género, 
color de la piel, rendimiento aca-
démico y ritmos de aprendizajes. A 
eso también contribuye esta décima 
jornada. Lo más significativo es que 
el ser humano sepa que es necesario 
respetar al otro. 

“En ese sentido hay una volun-
tad política, que está recogida en los 
documentos de la Primera Confe-
rencia del Partido, en la conceptua-
lización del modelo económico y so-
cial cubano de desarrollo socialista; 
en los ejes estratégicos para el año 
2030.  Ahí se habla de la necesidad 
de seguir luchando contra la discri-
minación por orientación sexual e 
identidad de género, que se respe-
ten los derechos y haya igualdad de 
oportunidades”. 

*El Centro Nacional de Educación 
Sexual, la Sociedad Cubana de Estu-
dios Multidisciplinarios sobre Sexuali-
dad, el Grupo de Reflexión y Solidari-
dad Oscar Arnulfo Romero. 

| Décima Jornada Cubana contra la Homofobia y la Transfobia

Educar para la 
convivencia

La Jornada Cubana contra la Ho-
mofobia y la Transfobia se dirige 
a toda la población y no exclusi-
vamente a las personas LGBTI. 
Además, se inserta dentro de los 
esfuerzos para el fortalecimiento 
de valores basados en los prin-
cipios de igualdad y no discri-
minación en nuestra sociedad, y 
constituye el resumen del traba-
jo sostenido durante todo el año, 
con otros avances y resultados en 
varias esferas, que evidencian el 
cumplimiento de la política del 
país al respecto. 

Este año los momentos fun-
damentales de la campaña se 
concentrarán entre los días 9 y 
20 de mayo, fecha en la que re-
sulta oportuno convocar a las 
y los activistas y a la población 
en general para que participen 
en actividades programadas. El 
propósito es producir un cambio 
en las conciencias y actitudes 
de las personas que rechazan a 
quienes poseen una orientación 
sexual o identidad de género no 
heteronormativa. 

Reconocido como un problema de la educación a 
nivel universal, el bullying homofóbico necesita 

ser visualizado para poder prevenirlo

“Lo más importante es que el ser humano sepa que es necesario respetar al otro”, afirmó la Doctora 
en Ciencias Pedagógicas Yoanka Rodney Rodríguez. | foto: José R. Rodríguez Robleda   

El maestro debe ser un profesional preparado científicamente para educar. | foto: Agustín Borrego 
Torres
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| María de las Nieves Galá 
| fotos: De la autora

MUJERES taxistas, grueras, auxiliares 
de maquinistas, pilotos y hasta prác-
ticos de puertos pueden encontrarse 

en el sector del transporte. Sin embargo, las 
autoridades competentes están conscientes de 
que aún quedan grietas que sesgan las opor-
tunidades que ellas deben tener en puestos de 
dirección. 

En ese sentido, fue oportuno y enrique-
cedor el evento de género desarrollado por el 
Ministerio de Transporte (MITRANS), en el 
cual confluyeron algunas mujeres que des-
de hace tiempo han demostrado lo que  son 
capaces de hacer en oficios considerados no 
tradicionales, así como un numeroso grupo 
de las que hoy ocupan importantes respon-
sabilidades.

Según declaró Marta Oramas Rivero, vi-
ceministra de Transporte, el pasado año re-
tomaron con mayor intencionalidad el tema y 
se aprobó en consejo de dirección ampliado la 
estrategia de género del organismo.

Esta tiene entre sus objetivos desarrollar 
acciones intencionadas y medibles para la 
promoción de mujeres a cargos, con énfasis 
en los que son decisorios, e igualmente im-
plementar estadísticas con perspectivas de 
género, entre otras aristas.

En los temas abordados por la Viceministra 
llama la atención el hecho de que solo el 12 %  
de la matrícula en los politécnicos del transpor-
te son niñas, fundamentalmente en la especiali-
dad  de técnico de nivel medio en explotación del 
transporte, en tanto,  en la categoría de obrero 
calificado, la cifra es insignificante. 

Por ello el sendero hacia una mayor pro-
moción de las oportunidades que tienen las 
mujeres en este sector es imprescindible, jun-
to a un mayor accionar hacia la orientación 
vocacional de las nuevas generaciones.

Pasión por la aeronáutica 
Desde muy pequeña Susana Rivero Almaguer 
quería ser piloto. “La aviación estaba muy cer-
ca de la familia, pues mi papá era piloto de las 
FAR”, afirmó la actual capitana de la Empresa 
Nacional de Servicios Aéreos.

Su testimonio llega con la frescura de sus 27 
años. Los presentes en el teatro del MITRANS 
la escucharon con atención. Ahora ella integra 

ese selecto grupo de las 21 mujeres pilotos 
con que cuenta el país. 

“Nuestra empresa es la encargada de reali-
zar la fumigación en la agricultura y también 
apoyamos las campañas de saneamiento que se 
realizan en las ciudades contra el mosquito Ae-
des aegypti, entre otras tareas”.

Graduada en el año 2012, Susana pertene-
ce a la unidad empresarial de base que radica 
en Colón, municipio de Matanzas. “Soy de La 
Habana y trabajamos 20 días y descansamos 
10; cuando eso ocurre, estoy loca por regre-
sar a mi puesto. Mi trabajo es lo máximo, no 
lo cambio por ninguno, para mí es mi hobby”, 
puntualizó.

Carilda, auxiliar de maquinista en Morón
Le cuesta trabajo hablar ante la prensa, sin em-
bargo, Carilda Serrano Irarragorri no es mujer 
que tenga miedos. De ello da fe su labor como  
auxiliar de maquinista en la unidad de Morón, 
provincia de Ciego de Ávila, que pertenece a la 
Empresa de Ferrocarriles Centro Este.

Desde el 2004 llegó al oficio, que de acuerdo 
con sus palabras es muy complejo, de hecho, es 
ella la única del sexo femenino que ocupa una 
plaza como esa. 

Junto al maquinista tiene la misión de re-
visar todos los parámetros de la locomotora. 
“Uno asume mucha responsabilidad porque en 
nuestras manos está la vida de otras personas”, 
apuntó.

Con una sonrisa, manifestó que el amor por 
los ferrocarriles en la familia es una tradición, 
pues tanto su papá como uno de sus abuelos 
pertenecieron a ese sector. “En mi casa todos, 
incluido mi esposo, aceptan y comprenden mi 
trabajo. A mi nieto le encanta, sobre todo, pa-
sear en tren”.

Reto a la 
tradición 

Carilda Serrano, única mujer auxiliar de maquinista en 
Cuba. 

Desarrollar acciones intencionadas y medibles 
para la promoción de mujeres a cargos, con 
énfasis en aquellos que son decisorios, es 

estrategia del Ministerio de Transporte Capitana de la Empresa Nacional de Servicios Aéreos 
Susana Rivero, durante su intervención en el evento de 
género. 

Sector no estatal

3 787 mujeres son portadoras
 de licencia operativa de transporte

98 titulares de licencia de medios
 de tracción animal o humanos

95 son trabajadoras contratadas
por los titulares de licencia

48 socios mujeres, 9 % del total

(6 choferes de ómnibus ruteros,
 3 jefas de taller, 1 tapicera)

Ejemplos de cargos no tradicionales

21 pilotos, copilotos 
y terceros pilotos

1 auxiliar
de maquinista

19 operadoras 
de grúas

12 oficiales
y 18 agregados
de la marina 
mercante

112 taxistas

1 práctico 
de puerto

39 conservadoras 
viales y 2 operarias 
de la construcción

Muchas mujeres en el transporte desempeñan oficios en los que antes eran discriminadas 

Marta Oramas Rivero, viceministra de Transporte. 

Cooperativas
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| Ana Margarita González
| fotos: René Pérez Massola

LOS TÍTULOS no cambian a 
los hombres. “Y si lo hacen 
no merecen seguir con ellos. 
Yo nunca pensé en ser Héroe 

del Trabajo; he laborado por un de-
ber, por lo que representa una Revo-
lución para el campesinado, y poder 
acostarme tranquilamente sabiendo 
que he cumplido lo que me propongo 
cada día; así voy a seguir siempre”.

Rogelio Ortúzar Carreño, presi-
dente de la cooperativa de créditos y 
servicios 26 de Julio, de Consolación 
del Sur, en Pinar del Río, quien hace 
un año recibió tal condecoración, 
basa todos sus méritos en los resul-
tados productivos, económicos y so-
ciales de la CCS que dirige hace más 
de 20 años: “Es el más alto reconoci-
miento que puede recibir un trabaja-
dor o campesino; el mayor estímulo 
que tiene mi familia y han tenido la 
cooperativa y la comunidad”.

De la pequeña finca a otra inmensa
Ortúzar es heredero de una finca 
que fundó su abuelo español en la 
zona de Puerta de Golpe, allá por 
1927, y tuvo continuación en su pa-
dre. “Yo nací aquí mismo, mi abue-
lo me contaba que era una pequeña 
parcela con mucho monte que fueron 
ampliando. En 1961 los campesinos 
de la zona fundaron la primera CCS 
de Consolación del Sur”.

El miembro del Buró Nacional de 
la Anap y del Comité Provincial del 
Partido, en Pinar del Río, recuerda 
que cuando tenía 25 años, su papá 
enfermó, tuvo que hacerse cargo de 
la finca y asumir la responsabilidad  
de jefe de producción de la CCS que 
él ocupaba.

“En 1996 se ideó el fortaleci-
miento de las cooperativas; esta fue 
la primera del país donde se em-
prendieron los cambios, y ese año 
me eligieron presidente. Era la me-
jor manera de, haciendo más fuer-
te la dirección, prestar servicios a 
los campesinos. Entonces, éramos 
97 socios, pero le han ido sumando 
otras que eran ineficientes, y hoy 
somos 611, que trabajamos en 3 mil 
496 hectáreas. Es la más grande del 
país.

“Durante la primera etapa, po-
día dedicar tiempo a la finca y a la 
cooperativa, pero llegó un momento 
en que tuve que delegar la primera 
en mi hijo José Ángel, que ya había 
terminado el duodécimo grado y tra-
bajaba conmigo. Le doy vueltas, con-
sejos, lo asesoro y discutimos cual-
quier aspecto de la producción, solo 
así he podido dedicarme ciento por 
ciento a la familia de campesinos.

“De mi abuelo y de mi padre 
aprendí todos los secretos del campo 
y de la administración. Ellos tenían 
finca y administraban escogidas de 
tabaco, al igual que hice yo, y des-
pués fui poniendo esos conocimien-
tos en función de la CCS. Además, 
el intercambio con otros campesi-
nos y dirigentes después de haber 
sido electo miembro del Comité Na-
cional de la Anap, en 1992, me ha 
nutrido de prácticas más novedosas. 
De las observadas en otros países he 

tomado lo bueno y desechado lo que 
no se ajusta a nuestra agricultura”.

La cooperativa no es solo 
producción
La CCS 26 de Julio es Vanguardia 
Nacional desde 1996 y abandera-
da de los movimientos productivos 
creados por la Anap. El tabaco es su 
cultivo fundamental, pero no aporta 
los principales dividendos económi-
cos, que provienen de los granos, las 
viandas y la ganadería. El año pasa-
do facturaron 54 millones de pesos 
por la venta de sus productos.

“Todo en la dirección es difícil, 
pero lo principal es lograr el control 
y la exigencia. Cuando usted tiene 
un equipo de trabajo que le rinde y 
cada cual domina lo que hace, que la 
mayoría son hijos de los campesinos 
de la zona, entre ellos jóvenes profe-
sionales que se incorporan después 
de egresar de sus carreras, mereces 
tener éxitos. Yo siempre digo que un 
palo solo no hace monte”.

Ortúzar ha impuesto un sistema 
de trabajo muy antiguo: el contac-

to directo con los campesinos, sus  
familiares y otros miembros de la 
comunidad. “Ellos saben que antes 
de las siete de la mañana estoy en 
la oficina, y luego por la tardecita 
para las gestiones y alguna dificul-
tad que se presenta, pero para cual-
quier problema pueden llamarme o 
buscarme a cualquier hora.

“Y no es solo la producción, 
también para los temas sociales, de 
la comunidad; valoramos si alguien 
tiene un turno médico al día siguien-
te, si hay que ayudar a un enfermo, 
o alguna novedad. Les prestamos 
servicios de transporte totalmente 
gratuitos, esa es una obligación.

“Aquí materializamos la idea 
del Comandante en Jefe de cons-
truir un consultorio del médico y 
la enfermera de la familia en una 
cooperativa; fue el primero del país 
y se levantó con nuestros aportes; 
luego trazamos una política social: 
hicimos tres escuelas en la comuni-
dad, y atendemos a los médicos y los 
maestros igual que a los socios.

“La cooperativa tiene su propio 
capital, fue la primera en obtener el 
crédito único, que el Banco aprueba 
para la CCS y luego lo desagregamos 
entre los campesinos que lo requie-
ran. Todo eso ayuda a los resultados 
productivos y económicos: cumpli-
mos con los contratos, y no tenemos 
deudas ni nadie nos debe”.

Relevo garantizado
Lo dice sin pesar, pero lo acepta: 
“Me hubiera gustado ser ingeniero 
(de eso les hablo a mis nietos), por-
que me ha sido difícil asumir las 
responsabilidades sin los conoci-
mientos científicos; solo por el amor 
a lo que uno hace he podido llegar y 
ser quien soy. He tenido que esfor-
zarme más, estudiar por mi cuenta; 
estudié hasta el 12 grado”.

Por esas razones es que “echo 
mano siempre a los jóvenes”. Hay 
que atenderlos, no se les puede mi-
nimizar ni discriminar. Los de hoy 
son mejores y están más capacitados 

que nosotros, por eso los más viejos 
tenemos que transmitirles nuestra 
savia e inculcarles los valores revo-
lucionarios que heredamos.

“Nos hemos dado a la tarea de 
trabajar con ellos. Antes teníamos 
un comité de base con 12 militantes 
y un universo de 57 menores de 35, 
pero ha habido un crecimiento bue-
no, y en el último año creamos un 
comité de dirección de la Unión de 
Jóvenes Comunistas (una ingeniera 
al frente), con tres comités de base, 
31 militantes y otros nueve que es-
tán en proceso de crecimiento.

“La fuerza y el espíritu de esos 
muchachos han ayudado a la coo-
perativa a romper récords históri-
cos en la producción de arroz y de 
tabaco, y a crecer en el resto de los 
renglones. Son una fuerza de traba-
jo estable y muchos de ellos son in-
genieros y técnicos.

“A los hijos de los campesinos que 
ingresan en carreras universitarias 
y técnicas les damos seguimiento, les 
inculcamos el amor a la cooperativa, 
por eso hoy el nivel profesional es 
otro en la agricultura. Tenemos dos 
recién graduados que forman parte 
de la junta directiva. Tengo mis re-
levos preparados: mi hijo José Ángel 
en la finca; y dos o tres jóvenes en la 
dirección de la CCS.

“Les rendimos cuenta a los so-
cios todos los meses de las pro-
ducciones, la comercialización, los 
insumos y las finanzas, y tengo la 
suerte de que aún confían en mí, 
quieren que siga siendo presidente. 
Los cargos y los reconocimientos 
me comprometen a trabajar más, a 
ser cada día un hombre mejor”.

Con algunas preguntas, los ojos 
y el rostro de Ortúzar se iluminan. 
Ríe de felicidad este Héroe que con-
quistó su título con mucho trabajo, 
constancia, honestidad y apego a una 
vida en la cual impera el sacrificio y 
la honradez. Responde seguro:

“No tengo insatisfacciones. Soy 
feliz con la que fundé, y la otra 
mayor que es la CCS. Si tuviera la 
oportunidad de volver a nacer qui-
siera vivir como lo he hecho: dentro 
de una Revolución que defiende a 
los campesinos, que hoy somos seres 
humanos, porque antes un hombre 
de campo no era nadie; de represen-
tar y aportar para que el movimien-
to cooperativo avance”.

Un palo no hace monte
El título de Héroe del Trabajo conferido en el pasado 2016

al presidente de la CCS 26 de Julio, de Consolación del Sur, es el mayor 
estímulo que han recibido su familia y su cooperativa. Si volviera a 

nacer, Rogelio Ortúzar quisiera vivir como lo ha hecho siempre

“Los cargos y reconocimientos me comprometen 
a ser un hombre mejor”, dijo Rogelio Ortúzar.

| 17 de mayo: Día del Campesino
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El espirituano Grupo Toda luz y 
toda mía, que reúne en su provincia 
a poetas cultivadores de la décima 
escrita y oral improvisada, realiza-
rá la V edición del Festival Toda luz 
y toda mía, en la ciudad de Sancti 
Spíritus del 6 al 10 de junio.

El evento estará dedicado al 50 ani-
versario del Museo de Arte Colonial, 
en el Yayabo, y a las canciones y rondas 
infantiles; rendirá tributo al Coman-
dante Ernesto Che Guevara en su mes 
de cumpleaños y en el 50 aniversario 
de su desaparición física; y homenajea-
rá a dos destacados decimistas de esa 
región: la escritora Olga Lidia Pérez y 
el repentista Raúl Herrera.

El Grupo Toda luz y toda mía fue 
fundado el 24 de noviembre del 2011, 
durante la XXII Jornada de la Poesía 
de Sancti Spíritus, que por primera 
vez se dedicó a la poesía en décimas. 
La agrupación surgió como resultado 
de muchos años de acariciar ese sueño 
en la provincia, de larga tradición en 
el género, y asumió como nombre el de 
la primera antología de décimas pu-
blicada en Sancti Spíritus, en 1999.

Siempre con el apoyo del Centro 
Provincial del Libro, la Dirección Pro-
vincial de Cultura y Arte y la Unión 
de Escritores y Artistas de Cuba, esta 
colectividad poética de alrededor de 
500 miembros —presidida por la es-

critora, editora y diseñadora Merari 
Mangly Carrillo—, desde su origen 
ha mantenido un encuentro mensual 
en los más diversos espacios, muchas 
veces en intercambio con colectivos 
laborales o estudiantiles, así como con 
pobladores de comunidades del terri-
torio, animados por su lema Toda luz 
y toda mía, diferente cada vez.

Al año y medio de su creación, el 
Grupo llevó a vías de hecho un em-
peño mayor: el primer festival que 
llevó su nombre, cónclave que se ha 
mantenido desde entonces.

El carácter internacional con 
que se concibió este festival ha es-
tado validado por la presencia de 

creadores de diferentes latitudes, 
entre ellos la poeta Bárbara Calde-
rón, coordinadora del proyecto La 
décima tiene nombre de mujer, en 
la ciudad de Concepción, Chile; y el 
singular investigador de la décima 
en la rumba, profesor y poeta Philip 
Pasmanick, de San Francisco, Ca-
lifornia, Estados Unidos. Para este 
año se espera la participación de la 
destacada poetisa argentina Teresi-
ta Mabel Saint Esteben, a propósi-
to del lauro colateral que mereció, 
durante el pasado festival, en el V 
Concurso Toda luz y toda mía, cer-
tamen del cual se premiará ahora su 
VI edición. | Pedro Péglez González

Convocado V Festival Toda luz y toda mía

| Jorge Rivas Rodríguez

La VI Bienal Arte del Fue-
go, organizada por la filial 
matancera de la Asociación 
Cubana de Artesanos Artis-
tas (Acaa) constituyó, si no la 
más, sí una de las ediciones 
más sólidas de las hasta aho-
ra llevadas a cabo por esa ins-
titución en coordinación con 
el Fondo Cubano de Bienes 
Culturales, el Consejo de las 
Artes Plásticas, la dirección 
de Cultura y la Universidad 
Camilo Cienfuegos, en ese te-
rritorio.

El propio salón de la Bie-
nal, instalado en la galería 
principal de la Acaa,  corro-
bora la calidad general de los 
trabajos realizados por cerca 
de 30 artesanos —10 de ellos 
procedentes de Canadá y Es-
tados Unidos, y el resto de va-
rias provincias— inscriptos en 
el encuentro, y alrededor de 40 
creadores participantes como 
invitados, en su mayoría pro-
venientes de la  galería de arte 
de Jovellanos, y de la Univer-
sidad Camilo Cienfuegos.

Aficionados a este mile-
nario género de las artes vi-
suales, vimos disfrutar, du-
rante el acto de creación con 
arcilla y agua, en la finca 
Coincidencia, en Jovellanos, 
sede principal del evento, 
donde es recurrente la pre-
sencia de connotados artis-
tas, entre ellos Manuel Her-
nández, célebre caricaturista 
y ceramista. Se lamentó la 
ausencia de los estudiantes 
matanceros de artes plásti-
cas y de la Universidad de 
las Ciencias Médicas. 

Las obras producidas 
durante la celebración de la 
Bienal, del 25 de abril al 4 de 
mayo últimos, serán ubicadas 
en escuelas, parques, hospita-
les y fábricas, entre otros cen-
tros de afluencia  pública.

Variedad en el programa 
cultural
Como parte del variado pro-
grama cultural de la Bienal, 

se efectuaron los conciertos 
de los prestigiosos cantau-
tores Raúl Torres (en la sala 
White), y Pedro Luis Ferrer y 
Tomasita Quiala, en la finca, 
lugar que asimismo acogió 
una pasarela de modas de la 
laureada diseñadora Mariela 
Alemán. También llevaron 
su arte allí las compañías de 
danza Alma Flamenca y Es-
piral, respectivamente diri-
gidas por Kenia Carrazana y 
Lilian Padrón. 

Concurridas, entretan-
to, fueron la feria de venta 
de productos artesanales, y 
la inauguración de otras dos 
exposiciones. La primera de 
ellas con fotografías del ar-
tífice canadiense, Arno Bar-
bet, quien exhibe una selec-
ción de imágenes tomadas 
por él durante las jornadas 
de los artistas, captados en 

pleno proceso de producción, 
o en instantes de reposo. 

Igualmente fue abierta, 
en tiempo récord de cons-
trucción, por una brigada 
integrada por jóvenes cuen-
tapropistas con el apoyo 
de varios trabajadores de 
la Acaa, la galería taller 
Mano a Mano, Artesanos 
sin fronteras, aledaña a la 
filial provincial de esa en-
tidad, fruto del hermana-
miento de los artesanos de 
Quebec y los de Matanzas. 
En el sitio se instalarán, en 
las venideras semanas, seis 
modernos hornos donados 
por estos entusiastas cana-
dienses, para la cocción de 
piezas hechas en arcilla y 
vidrios; así como talleres y 
aulas para la superación de 
los creadores,  y un centro 
de documentación.

Valioso apoyo de los 
trabajadores de la Acaa
Buena parte del éxito de la 
Bienal se debió a la extraor-
dinaria y realmente fatigosa 
entrega del colectivo que la-
bora en la Acaa, lidereado por 
su joven presidente Antonio 
Enrique Pérez Marrero. En tal 
sentido sobresalieron Maricela 
Laguardia, Mairelis Leyseca 
y Grisel Suárez, en la articu-
lación de las tres exposiciones, 
tarea en la que contaron con el 
apoyo de las veladoras Tania 
L. Martínez y Danixa Cepero, 
y el diestro desempeño del re-
conocido artesano Joan Díaz 
Pérez, en el excelente montaje 
de las obras.

Vale además reconocer 
el apoyo de Ariela Tirce y 
de Dayli Miranda, en la ela-
boración de los diplomas y 
catálogos;  mientras que en 
las trabajosas faenas de la 
cocina  se destacaron Jose-
fa Peñate y Yolanda Alon-
so —también encargada de 
la limpieza del  edificio—, 
quienes garantizaron con 
calidad los desayunos, al-
muerzos y comidas de todos 
los involucrados en este pro-

yecto, cifra que ascendió a 
unas 130 personas diarias, 
quehacer en el que descolló 
el experimentado cocinero 
Raydel Rojas. 

La veterana  Inés Ca-
ballero Pérez, junto al 
resto de los custodios noc-
turnos, velaron por el cui-
dado de las obras expues-
tas y la debida orientación 
a los cientos de personas 
que a diario pasaron  por 
la Acaa, una de las insti-
tuciones culturales más 
prolíficas y populares de 
la ciudad de Matanzas, no 
solo por la variedad de op-
ciones que allí se ofrecen, 
sino asimismo por las ex-
celencias de su cafetería, 
donde se desempeña un 
equipo de diestros jóvenes, 
los cuales se simultanearon 
para atender a los artistas 
en la finca Coincidencia. 

Como las manchas a 
la luz del sol, únicamente 
tuvimos que lamentar la 
negativa actitud del jefe 
administrativo, Armando 
Hojas, con expresiones de 
prepotencia y falta de so-
lidaridad.

| VI Bienal Arte del Fuego

Intensa, como el brillo del sol 

Antonio Enrique Pérez Marrero (a la izquierda), presidente de la  filial de la 
Acaa  en Matanzas, y Pierre Hivon, reconocido ceramista quebequense, quien 
vino al frente de la delegación de integrantes del proyecto Mano a Mano 
Artistas sin fronteras, durante la inauguración de la galería taller homónima. 
| fotos: Cortesía de Arno Barbet.

El fotógrafo canadiense Arno Barbet captó a los artesanos artistas en pleno 
proceso de producción en la finca Coincidencia.

Entre las mayores atracciones culturales paralelas al programa de la Bienal 
estuvo la pasarela de la prestigiosa diseñadora Mariela Alemán, quien 
aparece en primer plano (a la derecha), delante de las modelos, en diálogo con 
la presentadora del espectáculo.

La presencia 
de Manuel 
Hernández, 
reconocido 
caricaturista y 
ceramista, es 
recurrente en 
el encuentro.
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Entre los momentos más es-
perados de la Feria Interna-
cional del Libro a su paso por 
Mayabeque, estuvo la pre-
miación del concurso nacio-
nal de décima escrita Fran-
cisco Riverón Hernández en 
su edición correspondiente a 
este año, cuyo lauro princi-
pal lo mereció el poeta Carlos 
Ettiel Gómez Abreu (Jagüey 
Grande, Matanzas, 1978) por 
su volumen Escape del tiem-
po, el cual verá la luz en letra 
impresa el año próximo por 
la mayabequense Editorial 
Montecallado. 

Carlos Ettiel Gómez 
Abreu es licenciado en De-
recho y se desempeña como 
asesor de Literatura. Es 
miembro de la Unión de Es-
critores y Artistas de Cuba 
(Uneac) y egresado del Cen-
tro de Formación Litera-
ria Onelio Jorge Cardoso. 
Cuenta con numerosos reco-
nocimientos y varios libros 
publicados, tanto en poesía 
como en narrativa. Su obra 
aparece además en revistas 
y antologías. La edición del 
2014 del concurso nacional 
de poesía Regino Pedroso 

tuvo entre sus laureados a 
Carlos Ettiel, quien mereció 
en ese certamen el Premio 
Ala Décima por su poema 
Burbuja del tiempo.| Pedro 
Péglez González

Ettiel, Premio Francisco 
Riverón 2017

| Yuris Nórido

Hay un problema recurren-
te en buena parte de las pro-
puestas del humor escénico 
cubano contemporáneo: la 
peripecia suele atropellar (o 
despreciar) a la caracteriza-
ción; la “simpatía” del actor 
aniquila la del personaje. 

No es el caso de La cita, 
el espectáculo que el Centro 
Promotor del Humor está 
presentando en el café tea-
tro del centro cultural Ber-
tolt Brecht (martes, miérco-
les y jueves, 7.00 p.m.).

Cada personaje está cons-
truido minuciosamente. Ves-
tuario, maquillaje, tono y 
acento, expresión corporal, 
coreografía, textos… No se 
trata de buscar la risa con re-
cursos fáciles, hay aquí una 
interesada investigación.

Por eso la obra opera 
en dos niveles: por un lado, 
el más “superficial”, el del 
chiste más evidente; por el 
otro, la reflexión decidida-
mente intelectual, dirigida 
al espectador más enterado. 
Los dos niveles nunca entran 
en pugna; la obra nunca lle-
ga a ser vulgar o “picúa”.

Esa dualidad está plan-
teada desde el título: La cita 
puede aludir al encuentro 
entre las dos protagonistas o 
al uso constante de referen-
cias, que pueden llegar a ser 
muy cultas.

El espectro temático es 
amplio: actrices obsesionadas 
por la técnica, damas deci-
monónicas, una predicadora 
desequilibrada, personajes de 
una disparatada película (do-
blada por españoles), ¡Marilyn 
Monroe y Frida Kahlo…! 

Los personajes no siem-
pre son cubanos, pero el texto 
generalmente tiende cuerdas 
a esta realidad: el escenario 
de estos encuentros es el cele-
bérrimo Paseo del Prado.

Las protagonistas no 
decepcionan. Y no solo por 
la vis cómica, sino por la 
manera en que encauzan 
ese don: juego de equilibrio 
entre el caudal humorísti-
co y las pautas de los roles. 
Andrea Doimeadiós y Vene-
cia Feria demuestran que el 
humor teatral es algo muy 
serio, que tiene que involu-

crar todos los recursos ex-
presivos y técnicos del arte 
de representar.

En familia
El texto es de una de las ac-
trices: Andrea Doimeadiós, 
pero aquí y allá hay evi-
dentísimas influencias del 
humor que ha hecho tan po-
pular a su padre, el director 
del espectáculo, Osvaldo 
Doimeadiós.

La apuesta por la parodia, 
la transformación hilarante 
de los referentes, el vínculo 
sorpresivo entre elementos 
que poco tienen que ver, la re-
flexión ciertamente corrosiva 
(pero con las “contenciones” 
del buen gusto), la mirada al 
aquí y ahora… todo matiza-
do por una evidente cultura, 
por el homenaje a lo mejor del 
arte universal.

Con el humor de Osval-
do Doimeadiós la gente lle-
ga hasta la carcajada… pero 
también se queda pensando, 
sonríe, se asombra ante las 
singulares asociaciones.

Y ese es el estilo del es-
pectáculo: no se trata de una 
consecución de chistes, más 
o menos picantes, sino de un 
entramado bien pensado, en 
el que los cuadros se enca-
denan con fluidez y sentido 
dramático.

Cada cuadro es autóno-
mo, pudiera ser represen-
tado independientemente; 
pero juntos otorgan a la 
puesta una sugerente varie-
dad: desde el diálogo “filo-
sófico”, pasando por los mo-
nólogos “de carácter”, hasta 
el sketch chispeante.

Quizás el punto más dé-
bil es el final, que con toda 
intención está planteado en 
un tono menor, sin tanto én-
fasis en la visualidad y la 
coreografía; en definitiva 
resta brillantez.

De todas formas, el pú-
blico que llena la sala duran-
te las funciones se divierte 
mucho… y esa diversión tie-
ne sólidos basamentos. No 
es la actuación del simpáti-
co del grupo, no es el chiste 
del humorista de cabaré… 
Son dos actrices, un equipo 
técnico y artístico haciendo 
teatro. Ni más ni menos: au-
téntico teatro. 

| En cartelera

La cita

| foto: Del autor

| Frank Padrón

Las colisiones entre los que 
partieron y quienes permane-
cen en esta tierra han genera-
do ya no pocos textos en la li-
teratura, el cine y otras artes 
del patio y…el traspatio.

El cineasta Léster Hamlet 
(Fábula) se acerca al tema ba-
sándose en la pieza de Alber-
to Pedro Weekend en Bahía, 
en torno a una pareja que se 
reencuentra tras varias déca-
das sin verse: ella, establecida 
en Nueva York, lo visita a él 
en su pequeño apartamento 
de un barrio alejado del cen-
tro, en La Habana.

Ya el realizador, también 
partiendo de una obra teatral 
(en este caso de Abelardo Es-
torino), había focalizado ese 
mundo de choques afectivos, 
pero en el seno de una familia 
escindida tras el exilio en Es-
paña de un hijo (gay, por más 
señas) que regresa tras no po-
cos años ausente: Casa vieja.

Con su nuevo filme (Ya 
no es antes) Hamlet presenta 
a un hombre y una mujer en 
la cincuentena que durante 
una madrugada reviven ex-
periencias (la mayoría falli-
das, abortadas antes de ser), 
recuerdos, etapas pasadas y 
presentes que han marcado 
a ambos, separados no solo 
por un océano y sistemas so-
ciales diferentes.

Reto difícil, como han 
asumido colegas suyos en el 
cine norteamericano y aquel 
procedente de la extinta 
Unión Soviética, la de ence-
rrar par de seres en una ha-
bitación, del que sale ileso el 
cubano en tanto atrapar el 
ambiente, sostener la tempe-
ratura dramática mediante 
acertados clímax, desandar 
las peculiaridades de ambos, 
en lo cual es cómplice el co-
guionista, Mijail Rodríguez.

Sin embargo, a medida 
que avanza el relato, se resien-
te un tanto cuando se percibe 
que no pocos de los conflictos 
anunciados quedan truncos, 
sin el desarrollo suficiente; 
de modo que el oportuno in-
tertexto con aquel célebre 

filme de fines de los años 70 
(Retrato de Teresa, de Pastor 
Vega) que puede leerse como 
un indudable referente, invita 
a desear un buceo más a fon-
do en ese y otros conflictos de 
la pareja.  

Esto se aprecia ante todo 
en el personaje de Mayra, 
cuya verdadera esencia, la al-
mendra de sus frustraciones y 
problemáticas nunca se revela 
del todo, al punto de que sus 
estallidos y actitudes contra-
dictorias no resultan calzados 
por una auténtica justifica-
ción dramatúrgica.

Ello incide incluso en el 
desempeño de una actriz, se 
sabe, tan competente como 
Isabel Santos, quien pese a 
sus esfuerzos no logra encau-
zar del todo a su personaje, 
pues lógicamente no aparece 
diseñado como Dios manda.

En tal sentido, mejor 
suerte corre el de su partner 
Luis Alberto García (Coral 
masculino en el más reciente 
festival de cine de La Haba-
na), pues además de las vir-
tudes histriónicas del actor 
su Esteban se siente mucho 
mejor armado.

De cualquier modo, la 
química de la pareja acto-
ral que decenios antes nos 
encantó en Clandestinos, de 
Fernando Pérez, se deja ver.

Al margen de lo señalado, 
Ya no es antes detenta otros 
méritos incuestionables; en-
tre ellos, la dirección de arte 
(Vivian del Valle) que en de-
corados y espacio escénico, 

accesorios y detalles revela 
épocas y posturas; la banda 
sonora, que, amén de la par-
titura original creada por 
Harold López-Nussa, inclu-
ye segmentos de definitorias 
canciones cubanas de varios 
momentos; o la siempre ma-
gistral fotografía de Raúl 
Pérez Ureta, convirtiendo el 
detalle y las gamas en agen-
tes de lo dramático. 

Conceptualmente, el fil-
me dice más por lo que silen-
cia que por lo que expone: el 
hecho de que cada realidad 
y cada espacio geográfico 
encierre sus zonas oscuras 
y sus peculiaridades; que 
“el tiempo, el implacable…
siempre una huella triste” 
deja, como reza la canción 
de Pablo Milanés que acom-
paña los créditos finales; de 
que somos hijos de nuestras 
decisiones y nuestras cir-
cunstancias, de que la me-
moria (personal, histórica) 
resulta lo mismo un tesoro 
invaluable  que una piedra 
de Sísifo, es algo que el texto 
de Alberto Pedro (estrenado 
a fines de los años 80 del si-
glo pasado) sigue predican-
do, entre la amarga ironía y 
el drama casi trágico,  ahora 
en la perspectiva fílmica de 
Rodríguez y Hamlet.

Noventa minutos que no 
se sienten en lo absoluto per-
didos cuando se abandona la 
sala de proyección, conven-
cidos de que hemos asistido 
a un notable momento del 
más reciente cine cubano.   

Hoy ¿como ayer?



DEPORTES|12TRABAJADORES| deportes@trabajadores.cu lunes 15 de mayo del 2017

Después de dos interrupcio-
nes maratónicas, la primera 
de 20 años (1985-2005) y otra 
de 10 (2007-2017), los Juegos 
de los Trabajadores vuelven 
muy pronto según se anun-
ció sin mucho bombo y pla-
tillos, pero con la seriedad y 
compromiso de rescatarlos 
bajo el precepto fundador y 
su esencia participativa.

Esta novena edición 
arrancará en septiembre de 
este año y su fase final ha 
sido ajustada para mayo-
junio del 2018. Diez meses 
para una escalera de torneos 
en la base, provincias y zonas 
geográficas parecen ideales 
si se cumplen con rigor los 
calendarios, si cada empresa, 
fábrica o sindicato logra apo-
yar y estimular a sus afilia-
dos en cada fase, y si en lugar 
de grandes campeones logra-
mos al final más eficiencia 
física, una forma saludable 
de recreación y mejores re-
laciones humanas entre los 
competidores.

Por supuesto, el engra-
naje para un certamen de 
estas proporciones se gana 
desde el mismo momento 
en que se asuma el deporte 
no como otra carga en los 
presupuestos (compra de 

uniformes, implementos, et-
cétera), sino como una for-
taleza en la vida interna y 
en la propia calidad de vida 
de los trabajadores, más allá 
de una carrera de 100 me-
tros, el jonrón espectacular, 
un jaque mate salvador o el 
ponche inesperado.

¿De dónde nació todo?  
Impulsados por Lázaro Peña 
para promover y estimular la 
práctica sistemática del ejer-
cicio físico entre los traba-
jadores, los Juegos nacieron 
en 1974 y registraron nuevas 
ediciones en 1975, 1977, 1979, 
1981 y 1985. De los cuatro de-
portes iniciales: béisbol, atle-

tismo, tenis de mesa y ajedrez, 
se pasó a 11 disciplinas en el 
cierre de esta primera etapa, 
entre ellas voleibol, balonces-
to, gimnasia básica, sóftbol y 
dominó.

Luego vendría una políti-
ca de ajuste económico en que 
desapareció el evento multi-
deportivo y nacieron opciones 
puntuales y de amplio arrai-
go como la Liga Azucarera 
de Béisbol, la Copa de Sóftbol 
Lázaro Peña, las Esparta-
quiadas del Níquel, la Copa 
de Voleibol Olegario Moreno 
y las simultáneas de ajedrez 
Che Vive, entre otros.

Un reclamo en los Con-
gresos de la CTC, nuevos 

convenios de la organización 
de masas con el INDER, así 
como la voluntad política de 
los dirigentes, permitieron el 
regreso de la séptima (2005) y 
octava (2007) versiones, de las 
cuales quedaron varias lec-
ciones sobre la metodología 
de organización y su gestión 
para el futuro.

Lo que tenemos y podemos
Si bien es cierto que la con-
vocatoria de los IX Juegos 
fijó con claridad los requisi-
tos para las inscripciones en 
cada municipio, un evento de 
esta naturaleza se sustenta en 
que la voz se extienda en cada 
colectivo laboral y cada quien 
asuma la cita como suya, 
nuestra, de todos. 

Aunque ahora se es-
tablecen como centros de 
atención o deportes recto-
res béisbol, ajedrez, sóftbol 
y atletismo, estamos todavía 
a tiempo de incrementar dos 
modalidades recreativas con 
una rica tradición entre los 
trabajadores y fácil de prac-
ticar: baloncesto 3x3 (las 
conocidas guerrillas) y el 
dominó. No olvidemos que 
la CTC tuvo protagonismo 
en este último juego de mesa 
durante los campeonatos 

mundiales que acogió Cuba 
en el 2004, 2005 y 2006.

Asimismo, pudiéramos 
alentar a cada provincia 
para la promoción de ini-
ciativas en función de hacer 
una verdadera fiesta cada 
final de estas especialida-
des, con la familia incluida 
y el apoyo de glorias de-
portivas no solo para las 
premiaciones, sino también 
para los entrenamientos. 
Festivales populares, carre-
ras de ciclismo, exhibiciones 
caninas, actividades cultu-
rales, maratones recreativos 
y cualquier otra idea pueden 
complementar estos Juegos.

Lejos de pensar en qué 
sindicato o provincia será 
la triunfadora de esta edi-
ción, lo más interesante y 
enriquecedor descansará 
en el crecimiento del movi-
miento deportivo dentro de 
una organización con larga 
tradición de llamar a la pro-
ductividad del trabajo y la 
eficiencia, pero con deudas 
evidentes en uno de los pa-
trimonios espirituales más 
queridos por los afiliados: 
sus juegos. 

Mejor tarde que nunca, 
dirían los optimistas. Y no 
les falta razón. | Joel García

| Joel García

De la natación al polo acuá-
tico. Del dominio del balón 
en tierra al dominio del ba-
lón en una piscina. De atle-
ta desconocido a recordista 
mundial. De Matanzas a La 
Habana y viceversa. Así ha 
cambiado la vida de Jhoen 
Lefont en apenas siete años, 
el mejor cubano en la catego-
ría de deportes especiales en 
2012, 2013, 2014 y 2016.

Todavía en su memoria 
andan frescos los recuerdos 
infantiles de cuando jugaba 
fútbol y gustaba golpear la 
esférica una, dos, decenas 
de veces sin que tocara el 
piso. Más de un amigo le re-
comendó que se apuntara en 
un área especial de esa dis-
ciplina, pero la piscina del 
Ateneo Aurelio Janet lo ganó 
antes con brazadas de triun-
fo en las categorías escolares 
hasta que un cambio de en-
trenador definió su traslado 
—con 11 años— al fútbol en 
piscinas, como llaman al-
gunos al polo acuático, en 
el cual llegó a ser el juga-
dor más valioso del torneo 
nacional juvenil en el 2007. 
Meses después lo subieron a 
la selección élite.

“Lo primero que hice 
cuando me cambié fue apren-
der el pateo de bicicleta, muy 
diferente al de la natación”, 
cuenta sonriente Lefont, de 

memoria impresionante para 
fechas y detalles precisos de 
las ocho marcas universales 
que posee en las tres moda-
lidades de dominio del balón 
en el agua, una extrapola-
ción intencionada de las rea-
lizadas por Erick Hernández 
sobre la superficie terrestre.

Gracias a su actual en-
trenador Jorge del Valle, co-
noció en el 2009 a Douglas, el 
hermano de Erick, quien al 
verlo dando 200 toques con 
su cabeza en la piscina del 
hotel Panorama solo atinó 
a exclamar: “¡Oh.., eso está 
durísimo, hay que entrenar-
lo!”. El joven de 21 años ape-
nas le respondió: “Y aquí no 
lo pude hacer bien porque no 
está tan profundo y tuve que 
ponerme en posición de L”.

Mientras alternaba el 
polo con la práctica del do-
minio, y tras confirmarse 
que Cuba no asistiría a los 
Juegos Centroamericanos y 
del Caribe de Mayagüez lle-
gó el primer récord mundial 
de 534 toques, para el cual 
se preparó por cuatro meses 
y que un inesperado frente 
frío afectó más de lo pensa-
do aunque le permitió dejar 
atrás la cota anterior, que se-
gún búsquedas por Internet 
y el libro Guinness era de 
apenas 45.

“El entrenamiento era 
muy duro, 3 mil toques en 
tierra y luego pasar al agua 

y hacer lo mismo. No impor-
taba si se me caía, tenía que 
cumplir con esa cantidad. 
Eso lo hacía con un balón de 
polo, pero dos meses antes de 
la marca comencé con una 
pelota cocida de fútbol, que 
era un poco más pesada”, ex-
plica Lefont.

Al dejarlo fuera de la 
selección nacional para los 
Juegos Panamericanos de 
Guadalajara —una injusticia 
inexplicable para él— dio el 
salto definitivo hacia su ac-
tual especialidad. “Tras el 
dolor de no haberme toma-
do en cuenta vi una puerta 
abierta en lo que estaba ha-
ciendo con Douglas y pensé 
que podía irme bien.

“Dejó de ser un hobby 
para tomarlo con más serie-
dad. Ese propio 2010 superé 
la barrera de los mil toques 
en un hotel en Ciego de Ávi-
la. Sin embargo, no fue has-
ta el 2012 que Guinness me 
reconoció la marca de 1 203, 
impuesta en abril de ese año, 
tras revisar toda la docu-
mentación que envíe”, co-
menta el también admirador 
de Lionel Messi, Javier Soto-
mayor y Frederich Cepeda.

“Ellos exigen recortes de 
periódico, imágenes, videos, 
noticias de televisión y jue-
ces prestigiosos que puedan 
dar fe del récord.  Son muy 
rigurosos y de hecho, de las 
tres modalidades que hago, 

solo he podido lograr que 
me reconozcan la de mayor 
cantidad de toques porque 
están insistiendo en no abrir 
otras categorías, sino mante-
ner las que se puedan batir”, 
argumenta el licenciado en 
Cultura Física.

Últimos minutos con el 
balón
“Desde que empecé en esto 
he recibido un buen respaldo 
del INDER, pero el apoyo a 
este tipo de actividad puede 
ser todavía superior, pues a 
veces nos sentimos solos y 
hay quienes no ven que so-
mos también un resultado 
del deporte cubano. 

“Ahora estoy entrenan-
do en una piscina de 50 me-
tros para ver si puedo nadar 
controlando el balón contra 
tiempo. Ese récord es muy 
duro, pero lo intentaremos. 
Dentro de mis objetivos está 
hacer una marca de este tipo 
fuera de Cuba para darle 
más promoción al dominio 
del balón en el agua”.

Son muchos los sueños 
de Lefont para tan pocas lí-
neas. Antes de despedirnos 
tomó una esférica y la puso 
en su testa mojada para ha-
cerla feliz con un vuelo in-
termitente y continúo. ¡Qué 
bárbaro!  

Los Juegos míos, tuyos, nuestros

Jhoen Lefont, mojado de récords

Más toques dentro 
de una piscina 
27/2/ 2010 - 534
28/11/ 2010 - 1010
28/4/ 2012 - 1203
10/8/ 2013 - 1503 
27/2/ 2016 -1513

Natación con balón
23/2/ 2013 - 200 metros

Más toques con 
lastre constante
13/9/ 2014 - 99 con 
15 kilogramos

Más toques en un minuto
18/11/ 2016 - 183

Récord Mundiales 
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| Joel García

De manera inversa a cómo 
suceden las noticias, la capi-
tal espera por la designación 
de un nuevo mentor para el 
equipo Industriales en la 57 
Serie Nacional, pero al an-
terior, Javier Méndez, nadie 
lo ha entrevistado a partir 
de su decisión personal de 
poner pausa forzada por un 
problema familiar tras dos 
campañas de trabajo.

Con su acostumbrada 
educación y ética, el otro-
ra jardinero central abre el 
diálogo con una explicación 
precisa. “Hasta el último 
momento estuve valorando 
seguir, pero los médicos que 
atienden a mi hija aconseja-
ron que ella necesitará cui-
dados y atención especial en 
su período de recuperación y 
por tanto, el pasado mes de 
abril me reuní con el director 
de Deportes en La Habana y 
le planteé que este año no po-
dría continuar dirigiendo”.

Se percibe una gran pre-
ocupación entre la delicada 
salud de su primogénita y los 
deseos de haber dado un vuel-
co al rendimiento del equipo 
más admirado y odiado en la 
pelota cubana. “Me queda una 
enorme insatisfacción porque 
comenzamos el trabajo con 
una estrategia integral que 
abarcó no solo aspectos téc-
nicos y deportivos, sino tam-
bién educativos, culturales y 
de fomento de valores, los que 
no rinden frutos de la noche a 
la mañana, pero se concretan 

al final en lo que quiere 
la afición, la lucha por 

el título”.
Javier prefiere ha-
blar de una pau-
sa forzada en esta 
etapa y no de un 
alejamiento total, 
al tiempo que es 
categórico con lo vi-
vido. “Fue una ex-

periencia difícil porque 
la dirección de un equipo en 
Italia no tiene nada que ver 
con Industriales. Fui atleta y 
sé los esfuerzos que hay que 
hacer, pero creo en el hom-
bre y sus potencialidades, en 
el sentido de pertenencia a la 
camiseta azul, en el respeto 
que se merece el público, en la 
confianza, la comunicación y 
la profesionalidad, y así se lo 
hacía saber a ellos diariamen-
te. Si a eso le sumas abando-
nos inesperados, problemas 
motivacionales, materiales y 
técnicos todo se complica. Sin 
embargo, estaba seguro de 
que podía luchar y lograr lo 
que quería”.

La inevitable salida de al-
gunos jugadores veteranos, un 
renacer del área del pitcheo y 
darle más confianza al talen-
to joven eran algunas reali-
dades que el número 17 tenía 
entre sus planes. “Todo está 
en manos ahora de la nueva 
dirección que se designe. Los 
aspirantes reúnen las herra-
mientas para cumplir con la 
tarea. Cada vez que me pre-
guntan respondo lo mismo: 
lo importante no es el nombre 
sino el equipo y su historia, 
que trasciende a cualquiera de 
quienes hemos tenido esa res-
ponsabilidad o la tendrán”.

Por el momento, consi-
deramos cumplida la misión 
periodística de darle voz a 
uno de los jugadores de me-
jor comportamiento moral 
y deportivo que ha tenido el 
béisbol cubano. “Estoy con-
centrado en la salud de mi 
hija y agradezco, además del 
personal que la está aten-
diendo, la comprensión de las 
autoridades, de los amigos y 
del pueblo para vencer este 
momento. Luego, si se me ne-
cesita, volveré a la carga”.

La Organización Deportiva 
Centroamericana y del Ca-
ribe (Odecabe) reveló que 
más de mil 300 atletas de 
23 naciones ya tienen ase-
gurado su boleto a la cita 
de Barranquilla 2018.

México, con 143, es la 
nación con más deportis-
tas clasificados, seguido 
por Cuba (103), Venezuela 
(97), República Dominica-
na (71), Puerto Rico (61), 
Trinidad y Tobago (52), 
Panamá (43) y Barbados 
(36). | PL

Con su triunfo por goleada de 
4-1 ante Las Tunas, el equipo 
de Santiago de Cuba se quedó 
solo en la cima de la edición 102 
de la Liga Cubana de Fútbol, 
que disputó su tercera fecha de 
la fase hexagonal final.

Entretanto, Cienfuegos 
también se quedó solo en la 
segunda plaza, con su victo-
ria como local ante el monar-
ca exponente Villa Clara, por 
1-0 en la cancha del estadio 
Luis Pérez Lozano. El gol fue 
de Reinier Cerdeira, en el mi-
nuto 40. | ACN

Se sabía de an-
temano que 
resultaría un 
hueso duro el 

enfrentamiento de cuartos 
de finales para los Domado-
res de Cuba, dentro de la VII 
Serie Mundial de Boxeo.

El rival de turno, los Ti-
gres de Uzbekistán, si bien 
anclaron terceros en la llave 
C por detrás de los Astaná 
Arlans de Kazajistán y los 
Patriotas de Rusia, en el de-
nominado grupo de la muerte, 
fueron nada menos quienes 
dominaron por naciones la lid 
boxística de los Juegos Olím-
picos de Río de Janeiro, con 
foja de tres coronas —igual 
número que los discípulos de 
Rolando Acebal—, dos sub-
títulos y exacta cantidad de 
terceros escaños.

El balance de 3-2 favo-
rable a los euroasiáticos en 
el formato C-1, en el primero 
de los duelos pactados, coloca 
sobre el tapete lo cerrado de 
la porfía y, al mismo tiempo, 
la necesidad de no cometer 
errores para hacer realidad la 
pretensión de nuestra escua-
dra (viable, más allá del des-
liz) de retener la corona por 
países dentro del atractivo 
certamen.

Digámoslo de otra mane-
ra: a esta altura del torneo las 
figuras llamadas a echarse 
sobre sus hombros el avance 
del conjunto no pueden fallar, 
de lo contrario peligra el pro-
pósito trazado. La exigencia 
en este tramo y el hecho de 
que cualquier detalle hace 
la diferencia, deben operar 
como brújulas.

Cuba pudo ganar de vi-
sitante en el cartel efectua-
do en el anfiteatro al aire 

libre Mojiza, en la ciudad 
de Samarkanda, pero Arlen 
López no cumplió con la ta-
rea asignada.

El guantanamero, quien 
deslumbró a todos con una 
actuación perfecta en el pasa-
do ciclo, no solo cayó ante el 
púgil colombiano Jorge Vivas 
Palacios en la etapa clasifica-
toria, sino que ahora fue ma-
niatado, de punta a cabo, por 
Israil Madrimov, un adversa-
rio que está lejos del nuestro 
en palmarés internacional. 

Una pregunta toma 
fuerza con lógica entre los 
aficionados, ¿por qué se le 
dejó pelear si, a todas luces, 
se ve lento, descoordinado y 
distante de la forma física 
que exhibió en el pasado?

Excelente por el matan-
cero Andy Cruz (64 kg) y el 
hombre del Guaso, Erislandy 
Savón (91 kg), quienes doble-
garon, como se pronosticó a 
Ikboljon Kholdarov y Sanjar 
Tursunov, respectivamente. 
Existía también en el hori-
zonte la posibilidad real de 

que cayeran, y así sucedió, el 
camagüeyano Johanys Argi-
lagos (49 kg) y el yumurino 
Javier Ibáñez (56 kg), por ese 
orden, ante el campeón olím-
pico Hasanboy Dusmatov y el 
bronceado a dicho nivel Mu-
rodjon Akhmadaliev.

Con el C-2 como baluar-
te —Yosvany Veitía (52 kg), 
Lázaro Álvarez (60 kg), Ro-
niel Iglesias (69 kg), Julio 
César La Cruz (81kg) y José 
Ángel Larduet (+91 kg)— 
debemos repletar el coliseo 

de Vía Blanca y Boyeros el 
viernes para respaldar a un 
elenco de estirpe guerrera 
que tiene clara las metas a 
cumplir en este encuentro 
definitorio.

En el resto de los cho-
ques los Astaná Arlans ven-
cieron 3-2 a los Patriotas 
de Rusia, en Kemerovo, lo 
mismo que los Gallos Pelea-
dores de Francia a los Cora-
zones de León británicos, en 
París, y los Truenos de Ita-
lia, en Roma, a los Heroicos 
de Colombia. | HPC

Obligados a domar al tigre  

Andy Cruz se mantiene invicto en esta Serie Munidal y liderea el ranking de 
su división.

Javier Méndez y 
la pausa forzada

Estocadas

La pedalista 
cubana Arle-
nis Sierra fue 
la gran sensa-
ción del Tour 
de California 
femenino 2017, 
concluido este 
domingo con la 

cuarta etapa sobre 70 kilóme-
tros, al terminar con tres pre-
mios: primera por puntos (38 
unidades) y entre las jóvenes, 
y tercera en la clasificación 
general individual (10:48:04 
horas)

El último tramo, pacta-
do sobre 20 vueltas al cir-
cuito del Parque Capitol 
de Sacramento, permitió a 
la antillana que corre por 
el club Astaná cumplir el 
sueño de quedar en el po-
dio de una carrera en la 
cual figuraban las mejores 
del mundo, incluida la ti-
tular olímpica  Anna Van 
der Breggen, de Holanda, 
quien se alzó con el títu-
lo del certamen gracias a 
la bonificación de dos se-

gundos que consiguió en el 
único sprint intermedio de 
la jornada dominical.

Arlenis hizo una carrera 
muy inteligente, siempre de-
trás de las líderes, y avanzó 
hasta el tercer puesto de la 
justa no solo por su quinto 
lugar en la etapa, sino por-
que la dueña de ese escaño 
hasta la tercera fase, Megan 
Guarnier, cedió cinco mi-
nutos debido a una caída. 
Con anterioridad, la nues-

tra había estado en el trío 
de vanguardia el primer día 
(tercera) y en la penúltima 
jornada del sábado, cuando 
finalizó segunda.

“Estoy sumamente feliz 
porque es una de las com-
petencias más exigentes de 
ruta femenina y he corri-
do a un gran nivel”, declaró 
vía Facebook la granmense, 
valorada por la prensa es-
pecializada como una de las 
promesas más grandes del 
ciclismo de ruta, dado sus 24 
años y un palmarés de doble 
titular continental y bronce 
mundial en la carrera por 
puntos.

En el Tour de Califor-
nia arrancaron 95 mujeres 
de 17 equipos y solo 80 con-
cluyeron el recorrido. En las 
próximas semanas, la cu-
bana volverá a Europa para 
seguir su participación en el 
circuito mundial de ruta y 
no faltarán quienes seguro 
le pidan, como la canción po-
pular: Arlenis, móntame en 
tu bicicleta…| Joel García     

Arlenis, móntame en tu bicicleta

Clasificados 
a Barranquilla

Santiago, líder 
de Liga Cubana 
de Fútbol
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Alimentación, también asunto de peso

,

| diseño: Yoan Manuel 
Figueredo Llanes
| corrección: Yanay Prats 
y Edilberto Téllez

| Amalia Ramos Ivisate

LAS CIFRAS son aplastantes: cerca del 58 % 
de los habitantes adultos de América Lati-
na y el Caribe  vive con sobrepeso (unos 
360 millones de personas), mientras que 

el 23 % (140 millones) padece de obesidad. Tales 
datos, divulgados por la Organización de las Na-
ciones Unidas para la Alimentación y la Agricultu-
ra (FAO) en su informe Panorama de la Seguridad 
Alimentaria y Nutricional 2016, demuestran que 
aun cuando se ha reducido el hambre en la zona, 
otras formas de malnutrición continúan afectando 
a los pobladores del área.

La situación anterior es resultado del poco 
acceso a alimentos saludables y de los cambios 
en los patrones de consumo: las preparaciones 
culinarias tradicionales con víveres frescos han 
disminuido considerablemente.

En exclusiva para Trabajadores, el representan-
te de la FAO en Cuba, Theodor Friedrich, explicó 
que ese “problema preocupante, con graves reper-
cusiones para la salud” se debe a los modos de vida 
urbanizados, al crecimiento económico y a la inte-
gración de la zona en los mercados internacionales. 
Esto ha provocado un incremento de los productos 
ultraprocesados, con baja densidad de nutrientes y 
un alto contenido de azúcares, sodio y grasas.

Asimismo, Friedrich recordó que gran parte 
de la responsabilidad corresponde a la falta de 
educación nutricional y de legislaciones que exi-
jan normas de etiquetado para alertar sobre el 
contenido de lo que compramos.

Todos esos componentes repercuten en que 
Chile, México y Bahamas, por ejemplo, sean los 
países con mayores tasas de sobrepeso; en tanto 
los más altos índices de obesidad prevalecen en 
el Caribe: Bahamas, Barbados, así como Trini-
dad y Tobago.

Un dato revelador del informe es que en más 
de 20 naciones latinoamericanas y caribeñas la 
tasa de obesidad femenina es 10 % mayor que la 
de los hombres. Esa diferencia tiene un origen 
multifactorial y está relacionada con los estereo-
tipos vigentes que le atribuyen a la mujer roles de 
género vinculados al hogar y la ponen en desven-
taja para conseguir empleo, lo que propicia una 
vida relativamente más sedentaria.

Para frenar este problema, que podría con-
ducir a enfermedades crónicas no transmisibles 
como la diabetes y el cáncer, Friedrich conside-
ra que han de potenciarse programas de capa-
citación sobre cultura alimentaria desde la ni-
ñez. Otros pasos importantes contra ese mal que 
afecta a la región son fomentar una agricultura 
familiar y diversa, desarrollar planes de seguri-
dad alimentaria, así como promover normas de 
etiquetado que permitan una elección consciente 
a los consumidores.

,
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Bolivia implementará plan de 
empleos
La Paz.— Con el financiamiento del 
Banco de Desarrollo Productivo de 
Bolivia y los créditos externos, se 
implementará el Plan Nacional de Em-
pleo presentado por Evo Morales, man-
datario de esa nación suramericana. De 
acuerdo con el viceministro de Coor-
dinación con Movimientos Sociales, 
Alfredo Rada, la propuesta reducirá la 
desocupación y mejorará las condicio-
nes de vida de los trabajadores. Por su 
parte, el ministro de Economía bolivia-
no, Luis Arce, señaló que la iniciativa 
apoyará a las microempresas, así como 
a quienes estén dispuestos a instalar 
sus propios negocios. El titular pro-
yectó que la tasa de desempleo bajará 
de 4,5 a 2,5 por ciento. El plan cuenta 
con más de 146 millones de dólares y 
está enfocado en infraestructura ur-
bana, protección y rehabilitación de 
áreas productivas, inserción laboral 
de jóvenes en empresas privadas y en 
el llamado fondo de semilla. | RI 

Recortes en Italia
Roma.— La Unión de Bancos Italianos 
(UBI Banca) anunció la reducción del 
32 % de sus puestos de trabajo en los 
próximos tres años. El recorte repre-
senta más de mil 500 empleos de ese 
sector en sus establecimientos Mar-
che, Etruria y Carichieti. De acuerdo 
con Víctor Massiah, consejero dele-
gado del grupo, la disminución del nú-
mero de trabajadores “es inevitable 
porque las tres instituciones atravie-
san una gran crisis y dificultades que 
implican inevitablemente reajustes”. 
La actualización del plan de negocios 
de la compañía para reducir 200 millo-
nes de euros en egresos operaciona-
les incluye, además, el cierre de 140 
filiales y la optimización de los gastos 
administrativos. UBI Banca surgió en 
el 2007 de la fusión entre Bancos Po-
pulares Unidos y la Banca Lombarda, 
tiene su sede principal en la ciudad de 
Bérgamo y es el quinto por el número 
de ventanillas. | Con información de 
PL

Esfuerzos para emplear a 
universitarios  
Beijing.— Luego de crear 3,34 mi-
llones de nuevos empleos durante el 
primer trimestre del 2017, el Gobierno 
chino pidió sumar esfuerzos para 
ayudar a los graduados universita-
rios de esa nación a conseguir tra-
bajo o iniciar negocios. Lo anterior 
resulta un reto en tanto este año 
concluirán sus estudios un total de 
7,95 millones de jóvenes, según datos 
del Ministerio de Educación de ese 
país. La administración central llamó 
a las autoridades locales y escuelas 
a incentivar a los estudiantes a bus-
car ocupaciones en sectores avan-
zados de manufactura, industrias 
emergentes estratégicas, servicios 
y agricultura. La meta general para 
finales de diciembre es haber regis-
trado una tasa de desempleo urbano 
menor al 4,5 % y creado 11 millones 
de nuevos puestos. Mao Shengyong, 
portavoz del Buró Nacional de Esta-
dísticas, explicó que la situación en 
el Gigante Asiático se comportó de 
manera favorable en estos primeros 
meses, pues en las 31 principales 
ciudades el desempleo fue inferior al 
cinco por ciento. | RI 

| Pedro García Hernández,  
corresponsal   jefe de PL  en 
Damasco

Tras la vigencia de cuatro zo-
nas de distensión, los avances 
exitosos del Ejército y la con-
secuente aplicación de una 
política de reconciliación na-
cional, Siria avanza en el ca-
mino de la derrota del terro-
rismo y la atenuación de una 
guerra impuesta.

Los recientes acuerdos en 
Astaná, capital de Kazajistán, 
conciliados entre 28 grupos 
oposicionistas sirios y Rusia, 
Turquía e Irán como países 
garantes, permitieron poner 
en práctica zonas de disten-
sión en regiones de las pro-
vincias de Idleb, Hama, Homs 
y el sur de la de Damasco.

Casi simultáneamente, las 
Fuerzas Armadas y milicias 
aliadas retomaron posicio-
nes en el norte, centro y sur 
del país, y arrebataron terri-
torios a grupos armados del 
Estado Islámico —Daesh por 
su acrónimo en árabe— y de 
la llamada Junta para la Li-
beración del Levante, otrora 
Al Nousra.

Las negociaciones inter-
nacionales son tan difíciles 
y complejas como las que se 
efectúan internamente, las 
cuales consiguieron ceses del 
fuego en el amplio arco geo-
gráfico que rodea la capital 
por los cuatro puntos cardi-
nales.

A Zabadani y Madaya, 
cercanas a Damasco, se unie-
ron las retiradas de grupos 
extremistas de suburbios 
capitalinos como Barzeh, 
Qaboun y el antiguo campa-
mento palestino de Yarmuk. 
Además se han realizado 
continuas conversaciones en 
otras áreas donde la disten-
sión ha funcionado con rela-
tiva continuidad.

Alcanzar este escenario 
en medio de una guerra im-
puesta que ha costado más 
de 500 mil muertos, heridos 
y mutilados y pérdidas por 
más de 200 mil millones de 
dólares, solo es posible por 
la sensatez del Gobierno si-
rio, Rusia e Irán y la firme-
za en el terreno de combate 
demostrada por el Ejército 
y milicias aliadas como las 
del movimiento de resisten-
cia libanés Hezbolá.

Sin embargo, los peli-
gros persisten por la pre-
sencia de tropas turcas y 
fuerzas militares de Estado 
Unidos en la región norte 
de Siria y el continuo movi-
miento de efectivos de este 

último país y Jordania, en 
zonas sureñas.

Más allá del dramático 
escenario interno  continuán 
los ataques mediáticos y lo-
gísticos desde Arabia Saudí, 
Catar e Israel, incluso con 
la elaboración de presuntos 
ataques químicos para cul-
par al Gobierno de Bashar 
Al Assad.

El impávido silencio de 
la Liga Árabe, cuya última 
reunión en Ammán, capital 
jordana, no obtuvo consensos 
para buscar caminos hacia la 
paz, dejó abiertas las puertas 
a la desidia, la falta de solida-
ridad y unión y, por tanto, del 
desvanecimiento práctico del 
mundo árabe por encima de 
bases confesionales.

Aunque Siria logró dete-
ner como nunca antes la po-
lítica del espanto y el terror 
que promueve la denomina-
da Primavera Árabe, sigue 
amenazada por los centros 
de poder en Occidente y de 
quienes, con abundantes 
petrodólares, colocan por 
encima de creencias confe-
sionales las ambiciones eco-
nómicas.

Siria avanza hacia la reconciliación

Tras ser electo este domin-
go el nuevo presidente de la 
Asamblea Nacional (AN) de 
Ecuador, el abogado José Se-
rrano, aseguró que trabajará 
por “ciudadanizar el ejercicio 
legislativo” de su país, repor-
ta la Agencia Andes.

En su discurso inaugural, 
el titular que antes ocupó las 
carteras del Interior y  de Jus-
ticia durante una etapa de los 
mandatos del presidente sa-
liente, Rafael Correa, precisó 
que el primero de los nueve 
ejes estratégicos planeados 
para los próximos cuatro años 
es constituir una “Asamblea 
de puertas abiertas” para la 
ciudadanía. 

Serrano también destacó 
el diálogo político con todos 
los sectores, la visibilidad de 
la fiscalización, la definición 
de una agenda coherente con 
las demandas del pueblo, así 
como la consolidación de las 
relaciones internacionales y 
de un bloque democrático que 
garantice la gobernabilidad.

De igual forma, defendió 
la necesidad de lograr una 
gestión administrativa efi-
ciente, una “comunicación 
institucional clara” y demos-
trar ética, transparencia y 
trabajo en equipo. Estas aspi-
raciones completan los puntos 
previstos hasta el 2021.

Además convocó a defen-
der los intereses de la patria 

“sin importar el color de su 
bandera política” y ratificó 
que enfrentará la corrupción,  
“esa pandemia que azota la 
humanidad.

“Nos mantenemos en el 
espíritu cristiano del servicio 
a los más pobres y desposeí-
dos”, dijo, aunque aclaró que 
“no mezclamos religión con 
Estado”.

De acuerdo con el direc-
tivo, se dedicará el mayor 
esfuerzo a subsanar la deu-
da del sector agropecuario, 
industrial y productivo, así 
como a favorecer a los jóvenes 
y luchar contra la violencia de 
género.

La votación en la que 
resultó electo Serrano tuvo 
lugar durante la primera se-
sión del parlamento elegido 
en abril, a la cual asistieron 
los 137 asambleístas. Seten-
taisiete de ellos confiaron la 
presidencia al militante de 
Alianza PAIS; mientras que 
31 estuvieron en contra, 26 se 
abstuvieron y dos no llenaron 
sus boletas. 

En la jornada domini-
cal también fueron elegidos 
Viviana Bonilla y Carlos 
Bergmann como los dos vi-
cepresidentes, además de los 
miembros del Consejo de la 
Administración Legislativa 
y los presidentes de las comi-
siones especializadas. | RI 

“Asamblea de puertas abiertas” 
para los ecuatorianos 

Los asambleístas del partido de Gobierno, Alianza PAIS (AP), José Serrano 
(al centro), Viviana Bonilla y Carlos Bergmann, fueron electos para ocupar 
la presidencia y las vicepresidencias del Legislativo ecuatoriano durante el 
período 2017-2021.| foto: Tomada de www.eluniverso.com

Foro de Sao Paulo respalda Venezuela
El Foro de Sao Paulo ratificó este do-
mingo en San Salvador, Brasil,  su 
absoluto respaldo al Gobierno de Ve-
nezuela ante la violenta arremetida 
imperialista, y consideró histórica su 
salida de la Organización de Estados 
Americanos (OEA), reporta PL.

El mencionado mecanismo de 
concertación de las izquierdas lati-

noamericanas emitió su apoyo en una 
reunión de su grupo de trabajo para 
la región mesoamericana y caribeña, 
centrada en la situación venezolana.

Para los participantes, la patria 
de Bolívar libra un épico comba-
te contra un ataque que busca inte-
rrumpir de manera abrupta y anti-
democrática la Revolución iniciada 

por el Comandante Presidente Hugo 
Chávez en 1999.

Asimismo, el grupo condenó el terro-
rismo y la violencia de la ultraderecha 
venezolana de las últimas semanas, 
dirigida a criminalizar al Gobierno de 
Nicolás Maduro creando una supuesta 
crisis humanitaria y una situación fic-
ticia de Estado fallido. 

| foto: Tomado de @actualidad RT



Director Alberto Núñez Betancourt | Subdirectora editorial Alina Martínez Triay
| Subdirector administrativo Jorge Alberto Estévez Cortés 
| Impreso en EES Empresa de Periódicos UEB Gráfi ca de La Habana

fundado 06 de JUNIO 1970

Redacción Territorial esquina a General Suárez, Plaza de la Revolución
C. Postal 10600 Pizarra 7881 6009 | Fax 7855 5927 | www.trabajadores.cu

E-mail buzon@trabajadores.cu

(Viene de la primera)

Matanzas entona...
Como programa en ascen-
so el presidente de la Anap 
provincial en Matanzas 
apuntó la venta directa al 
turismo, determinado por 
el aumento en la incorpora-
ción a una alternativa que 
el año pasado superó las 4 
mil toneladas de expendio 
al estratégico sector, bene-
ficiado en el primer trimes-
tre con 486 t, cifra superior 
a lo recibido en igual etapa 
precedente.

Según Moure García, el 
período evaluado trascen-
dió por  un notable adelanto 
en la incorporación de jóve-
nes y mujeres; estas últimas 
representan el  50 % de los 
cuadros, comportamiento 
muy ventajoso para la orga-
nización, acotó.

Atribuyó el primer lugar 
en la emulación por el Día 
del Campesino a la exigencia 
del Partido y del gobierno,  y 
a una sólida integración con 
organismos como el Grupo 

del Azúcar,  la Agricultura, 
la Empresa de Seguros, el 
sistema bancario, la UJC,  la 
FMC, los CDR y una impres-
cindible alianza con la CTC 
de la provincia. 

Precisamente como re-
galo a la Anap, el movi-
miento sindical en matan-
zas concluyó su jornada por 
el Primero de Mayo con un 
trabajo voluntario de siem-
bra de caña en áreas de la 
cooperativa de producción 
agropecuaria Jesús Mondé-
jar, en Los Arabos, algo que 
“nos llenó de alegría porque 
afianza nuestra histórica 
alianza”.

Calimete, 13 veces van-
guardia nacional, será la 
sede de los festejos centrales 
cubanos por el 17 de mayo, 
un honor hecho al sureño te-
rritorio, sobresaliente, entre 
otros saldos, por arrojar los 
mejores rendimientos cañe-
ros del país. | Juanita Perdo-
mo Larezada

La Ministra de Ciencia, Tecnología y Medio Ambiente 
y otros directivos del CITMA comparecen este lunes en la 
Mesa Redonda, para informar sobre la política de Estado 

para el enfrentamiento al Cambio Climático, recién 
aprobada en el Consejo de Ministros.

Cubavisión, Cubavisión Internacional, Radio Habana 
Cuba, el canal de Youtube y la página de Facebook de la 
Mesa Redonda transmitirán este programa en vivo desde 
las 7 de la noche. El Canal Educativo lo retransmitirá al 

final de su emisión del día.

| Hoy en la Mesa Redonda

Política de Estado para el 
enfrentamiento al cambio climático

Homenaje a Mariana
En ocasión del Día de las Madres fue de-
positada una ofrenda floral en nombre del 
pueblo de Cuba ante la tumba que guarda 
los restos mortales de Mariana Grajales en 
el cementerio Santa Ifigenia, de la Ciudad 
Héroe. 

El tributo a la Madre de la Patria es-
tuvo encabezado por el Héroe del Trabajo 
de la República de Cuba Lázaro Fernan-
do Expósito Canto, primer secretario del 
Partido en la provincia, y Beatriz Johnson 
Urrutia, presidenta de la Asamblea Pro-
vincial del Poder Popular, además de re-
presentantes de la Federación de Mujeres 
Cubanas, la Asociación de Combatientes 
de la Revolución Cubana, entre otras or-
ganizaciones.

También fueron colocadas flores jun-
to al sepulcro de otras insignes patriotas: 
Dominga Moncada, madre de Guillermón, 
María Cabrales, esposa de Antonio Ma-
ceo; y doña Rosario García, progenitora de 
Frank y Josué País.

La jornada dominical fue propicia 
igualmente para que las máximas autorida-
des de la provincia recorrieran varios ho-

gares santiagueros para expresarles un sa-
ludo de admiración a madres de mártires y 
otras mujeres destacadas privilegiadas con 
la maternidad. | Betty Beatón Ruiz

| foto: Archivo

Daniel, un nombre de guerra
| Luis Mario Rodríguez Suñol

René Ramos Latour murió a 
los 26 años; mi edad. Este 12 
de mayo hubiese celebrado 
sus 85, pero un fragmento de 
obús de las tropas batistianas 
alcanzó su vientre en El Jobal, 
y allí, en plena Sierra Maes-
tra, se despidió de la lucha el 
único comandante del Ejérci-
to Rebelde caído en combate, 
justo cinco meses antes del 
triunfo revolucionario.

Cuentan que el Che ni 
siquiera pudo asistirlo; no 
obstante estuvo allí para 
decirle hasta siempre. 

Murió el 30 de julio de 
1958, coincidentemente un 
año después del asesinato 
de Frank País, a quien es-
tuvo estrechamente ligada 
su vida revolucionaria, al 
punto de cargar con la res-

ponsabilidad de ocupar su 
puesto como jefe de Acción 
y Sabotaje del Movimiento 
26 de Julio.

La inolvidable Haydée 
Santamaría escribió: “Era 
un hombre de un valor y 

una vergüenza como en po-
cos compañeros hemos vis-
to. Cumplió a cabalidad su 
papel. Nunca me arrepentí 
de haber participado en su 
selección. Nunca desmere-
ció la confianza depositada 
en él”.

Daniel fue su nombre de 
guerra, el que lo acompa-
ñaría en la clandestinidad 
y las montañas; fiel al mis-
mo René que nació en Anti-
lla, Holguín, y trabajó como 
contador en la Nicaro Nickel 
Company, donde enseñaba 
a leer y escribir a los obre-
ros de la mina al concluir 
sus jornadas de trabajo. El 
mismo que vistiera con sus 
lágrimas las letras que en-
viara a su hija Haydée ex-
plicándole: “No estoy conti-
go porque lucho para dejarte 
una Patria libre”.

| foto:  Archivo

| Primera conferencia del sindicato de Salud en Granma

A elevar los indicadores medibles, prestar 
servicios de calidad y hacer eficiente el sis-
tema convocó en Bayamo el doctor Santia-
go Badía González, secretario general del 
Sindicato Nacional de los Trabajadores de 
la Salud, durante la Primera conferencia 
nacional de ese sector en la provincia de 
Granma. 

Por su parte, los delegados convinieron 
en que es preciso adoptar otras acciones, 
para engrosar la afiliación y erradicar el 
delito; trabajar con la reserva de cuadros, 
además de hacer un uso más racional de los 
recursos materiales y financieros, este últi-
mo catalogado como un tema pendiente en 
el sector. 

Al respecto, Badía González informó 
que a partir del mes en curso se desarro-
llará a nivel nacional el proceso político 
Tu servicio de salud es gratuito... pero 
cuesta, con el objetivo de que el paciente 
concientice el valor de los servicios que se 
le ofrecen.

 El trabajo con los jóvenes, como par-
te del fortalecimiento en las estructuras de 
base; el aumento del liderazgo de dirigentes 
sindicales y la revitalización del movimien-
to emulativo fueron, asimismo, asuntos am-
pliamente analizados. | Lianet Suárez Sán-
chez

Unir fuerzas para un servicio de calidad

| foto: De la autora

Este domingo tuvo lugar la gala inaugural de la edición XXI de la Feria 
Internacional Cubadisco 2017, evento que está dedicado a los 150 años 
del natalicio de Sindo Garay y a las cinco décadas del Primer Encuentro 
Internacional de la Canción Protesta. La ocasión es propicia para agasajar 
el pacto eterno y sublime entre el verso y la música, ese del cual la trova es 
parte. Esa fue la intención del concierto dominical Silvio Sinfónico, y lo será 
también de otros como el de la cantante de coplas, la española Pilar Boyero, 
quien el venidero miércoles, en la sala Avellaneda del Teatro Nacional, se hará 
acompañar por la Orquesta Sinfónica Nacional, la bailaora Irene Rodríguez y el 
guitarrista Reynier Mariño. | YDM  | foto: Roberto Ruiz 

Cubadisco para la trova


