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Cuando obser-
vo el desarrollo
exitoso de la Jor-
nada de solida-
ridad Cinco dias
por los Cinco en
Washington, vy
que sigo por las
imégenes cap-
tadas gracias al
lente del activis-
ta Bill Hackwell,
me asalta una
mezcla de alegria
y dolor.

Me entusiasma ver gente joven, unidas frente
al simbolo del poder norteamericano, enarbolan-
do pancartas y coreando consignas a favor de la
liberacién de los antiterroristas cubanos: {15 afios
es una vergiienza! Pero me duelen Tonito, Lisbet y
sobre todo Laura, a quien recuerdo serena, leyendo
uno de los mensajes mas impresionantes a su que-
rido padre.

Ahora es mas facil comprenderlos a todos,
en particular a ella: “Es bastante facil decir 15
afos, y decir la palabra lejos, lo que no es facil
para nada es decir dentro de la misma oracién,
15 anos, lejos y papa. La dificultad del asunto se
materializa al recibir una carta cargada de amor,
de carinos y de te quiero, con frases que perfec-
ta y normalmente serian dichas y no escritas por
correo, o en ocasiones acompafados por un fuerte
abrazo y un beso en la mejilla, no por un ruido
de rejas cerrando detras de una voz que te llega a
través del teléfono”.

Te comprendo, Laura. Y me duelen también Ge-
rardo, Antonio y tu padre, quien pasara un cumplea-
Nos mas en prisién. Pero como siempre ha dicho, él no
es de los cobardes que arrodillados piden clemencia,
no es de los que traicionan ni se arrepienten, ni de
los que desvergonzadamente cambian de bando y de
principios. El es un hombre con causa, descubierta y
abrazada un dia y por ella aun vive y lucha.

Por tu valor y entrega, Ramoén, eternamente
agradecidos.

Resultados preliminares de

la investigacion sobre fraude

en pruebas de ingreso a la
enseiianza superior en La Habana
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| foto: René Pérez Massola

Ni tan casual ni tan accidental

En el 2013 ocurrieron 84 accidentes laborales mortales con un total de 86
fallecidos. El 47 % se debi6 a conductas inadecuadas de los trabajadores

| Paginas 8 y 9

Si hay eficiencia, la gente debe ganar mas

(Qué impide avanzar a un
mayor ritmo la implementacién
del amplio paquete de medidas
econdémicas dictadas en el pais,
por qué subyacen lastres en el
accionar del empresariado,
como aumentar el ingreso
salarial de los trabajadores?

Con esas y otras interro-
gantes Ulises Guilarte De Na-
cimiento, secretario general
de la Central de Trabajadores
de Cuba (CTC), visit6 dos en-
tidades de primer orden —re-
fineria Nico Lépez y Antillana
de Acero— donde se evidencié
una vez mas que el tema sala-
rial sobresale entre las preocu-
paciones obreras.

En la primera de ellas, el
también miembro del Comité
Central del Partido y del Conse-
jo de Estado conoci6 el esfuerzo
que realizan por asentar el cri-
terio de que sin produccién no
hay nada que hacer, asi como el
avance en los niveles de proce-

samiento de crudo y en la obten-
cién de producciones con alto
valor agregado. .

Los directivos de la Nico
Loépez, tras informar sobre im-
portantes exportaciones el pa-
sado ano, indicaron que entre
sus principales limitaciones
estd la falta de agua, de ahi la
necesidad que tienen de desco-
nectarse de la red que abastece
a la poblacién y de insertarse
en fuentes alternativas del pre-
ciado liquido.

A empresarios y sindicalis-
tas del lugar —y también a un
grupo de trabajadores— Gui-
larte De Nacimiento explic6 que
para elevar ingresos no podian
atarse con indicadores que no
respondieran a su encargo es-
tatal. “Si ustedes no son comer-
ciantes, por qué tener en cuenta
las ventas como condicionante
para subir salario”, afirmé.

“Hay que partir del concep-
to —ya reconocido legalmente—

que no debe haber limites si no
hay deterioro de los indicadores
directivos, en especial el referi-
do al gasto de salario por peso
de valor agregado bruto planifi-
cado”, dijo ademas.

A pesar de todo, el tema
salarial en la refineria tiene
caracteristicas especiales, pues
alli el salario medio supera los
mil 100 pesos, casi 300 pesos
por encima de lo que obtenian
hace apenas un afio. A ello se
suman los 11 CUC que como
promedio obtienen.

Ante un planteamiento con
fuerte arraigo en el colectivo,
el Secretario General de la
CTC insisti6 en que no hay que
priorizar la idea de aumentar
la estimulacién en CUC. “En
tanto se genere eficiencia, nada
impide elevar —sin tope— lo
que cada cual gana en moneda
nacional”, subrayd.

(Continta en la pagina 16)
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Bordado
economico

| Francisco Rodriguez Cruz

El crecimiento sostenido del trabajo no estatal y la diversificacion
de las diferentes formas de gestion es un resultado evidente de la
actualizacion del modelo econémico cubano que merece toda la
atencion del movimiento sindical.

Como se informd en el altimo pleno del Consejo Nacional de la
CTC, son méas de 466 mil los trabajadores en las diferentes expre-
siones de esa modalidad. Es importante sefialar que el 69 % de
estas personas no tenian un vinculo laboral anterior, lo cual ex-
presa la aceptacion y pertinencia social de esa honrada fuente de
trabajo.

En el caso de las cooperativas no agropecuarias, una alternati-
va organizativa mas colectiva y con mejores potencialidades para
alcanzar una mayor eficiencia, suman ya 498 las aprobadas, de las
que 246 estan en funcionamiento.

El éxito de estas formulas, sin embargo, no podemos medirla solo
por crecimientos numeéricos eventuales, incluso aunque marquen
una tendencia favorable por varios afios consecutivos.

Hay que revisar y no perder de vista las causas que en otras
coyunturas hicieron ralentizar, estancar y muchas veces hasta
finalmente retroceder diferentes ideas organizativas en nuestro
ordenamiento econémico.

Recuerdo ahora, por citar solo dos ejemplos, los contingentes
de la construccion en los afios 80 del siglo pasado, o después los
avatares del perfeccionamiento empresarial. La concepcion de
formas de gestionar en el nivel de la microeconomia que luego no
hallaban un contexto favorable para su relacion con el resto del
entorno y demas agentes econémicos, nos jugaron muy malas pa-
sadas en anteriores circunstancias.

Talvez sea eso lo mas distintivo del proceso de transformaciones
que ahora intentamos concretar: la integralidad en los enfoques
que buscan modificar los vinculos juridicos y balances macroeco-
nomicos entre las diferentes formas de gestion, para que ninguna
quede aislada o en dificultad para complementar y aprovechar las
restantes.

Perola propia gradualidad y lo complejo de esta readecuacion del
modelo puede inducir a que haya tropiezos o roces que pongan en
dificultad a algunas de estas iniciativas, trabas que no solamente
hay que identificar con rapidez, sino tratar de hallarles soluciones
temporales mientras llegan equilibrios mas duraderos.

El trabajo por cuenta propia, por ejemplo, por su propia naturale-
zay relativa menor complejidad, e incluso sin contar con todas las
condiciones para su aseguramiento legal, precedi6 en el tiempo a
las cooperativas no agropecuarias y concentrd un alto namero de
trabajadores.

Estas Gltimas aunque mucho méas cercanas al propésito favore-
cedor de la propiedad social que pretendemos estimular a largo
plazo, requieren entonces no solo de incentivos tributarios y fa-
cilidades para su creacidn, sino de una mayor integracién con las
empresas estatales en su doble condicién de suministradoras y
clientes.

Pero, como sabemos, todavia la empresa estatal tampoco esta
lista del todo para concretar este enlace econémico estratégico
con cooperativas y otras formas no estatales, y también en fun-
cion de ese objetivo comienza ahora la flexibilizacion de su funcio-
namiento, en otro giro radical por sus implicaciones en las mane-
ras de hacery pensar dentro de tales colectivos.

De manera que este nuevo entramado econémico hay que tejerlo
punto por punto, como si fuera un encaje precioso, con una mira-
da muy atenta a los requerimientos especificos de cada forma de
gestion en cada minuto del proceso, y a coémo ocurren las interre-
laciones entre si mismas y con las demas.

El sindicato como organizacion esta sin duda en una posicion
privilegiada por su propia naturaleza de representante de todos
los trabajadores, con independencia de la forma de gestion donde
laboran, para sequir, entender, captar, alertar y contribuir a la ma-
terializacién de estos cambios.

La afiliacion y representacion de los trabajadores por cuenta
propia, que solamente alcanza al 60,4 % de los existentes, es una
de las prioridades de la labor sindical que ejemplifica el salto que
también es necesario alcanzar en ese vinculo superior de nuestra
organizacion de masas con sus bases, para poder conseguir una
insercion agil y eficaz como interlocutor ante el Estado y el Gobier-
no en este nuevo y complicado bordado econémico.

Verbo, fragua, centella...

Esoy mucho més fue Raul Roa Garcia, quien el 11 de junio de 1959 fue
designado ministro de Relaciones Exteriores, y en el desempefio de esa
funcion fue con justeza reconocido como el Canciller de la Dignidad

| Felipa Suarez Ramos

Como “larguirucho, flaco, in-
tranquilo, ojigrande, orejudo,
ojillos sofiadores con relum-
bres de ardilla, a veces me-
lancélico, jocundo casi siem-
pre, lenguaraz a toda hora”,
se describié al referirse a su
adolescencia Raul Roa Gar-
cia, el inquieto joven que en
1925 llegdé a la Universidad
de La Habana para licenciar-
se en Derecho y Filosofia y
Letras.

Pero también lo hizo como
revolucionario, cuya conse-
cuencia inicial ocurri6 un afio
después de su llegada al re-
cinto universitario al ser en-
viado a prisién por participar
en una protesta contra la in-
tervencion de Estados Unidos
en Nicaragua. Sus inquietu-
des politicas, consolidadas
quizas por su estrecha unién
con Rubén Martinez Villena
desde 1927, le condujeron a
enfrentar el régimen tirdnico
de Gerardo Machado e inte-
grar la Liga Antimperialista,
el Directorio Estudiantil Re-
volucionario, el Ala Izquierda
Estudiantil, y la némina de
profesores de la Universidad
Popular José Marti, de la cual
Julio Antonio Mella fue el
principal impulsor.

Con Martinez Villena,
Pablo de la Torriente Brau
y otros destacados jovenes,
asumi6 la lucha como unica
via posible para efectuar los
urgentes cambios econémi-
cos, politicos y sociales que
requeria la sociedad cubana.
Acerca de las razones que lo
impulsaron a adoptar esa
postura, explicé:

“Descubri que era revo-
lucionario el dia que me sen-
ti disconforme con el mundo
restante y anhelé uno mas
justo y bello: Mella contri-
buy6 decisivamente y acaso
también el sedimento incons-
ciente de mi progenie mambi,
a la sombra iluminada de mi
abuelo, Ramén Roa”.

Su extenso historial de
enfrentamientos a los Go-
biernos que imperaron en
Cuba, de los cuales fue uno
de los mas mordaces y agudos
criticos, le reservé un lugar
prominente entre los intelec-

-

Raiil Roa en la ONU defndiendo I ﬁevofucién cubana.

tuales mas comprometidos de
la época.

Diplomatico de marca mayor
Culto, sagaz, honesto y firme
en sus convicciones, Raul Roa
Garcia fue la persona elegida
para hacerse cargo del Minis-
teriode Estado (posteriormen-
te de Relaciones Exteriores),
el 11 de junio de 1959. A esa
misién dedicé toda su inteli-
gencia y energias. Desde las
tribunas internacionales de-
fendié con firmeza el derecho
de los cubanos a labrar su fu-
turo soberano e independien-
te, y enfrent6 cuanta campa-
fia orquest6 Estados Unidos
en su afan por desacreditar a
la Revolucién cubana.

Su verbo encendido se
convirtié en latigo para des-
montar todas y cada una de
las calumnias vertidas en
contra del proceso cubano y
sus principales figuras diri-
gentes, en especial de Fidel,
maximo inspirador de lo que
acontecia en el pais.

De leyenda son sus inter-
venciones ante la Asamblea
General de la ONU, donde en-
tre muchas de sus contunden-
tes exposiciones trascendi6
la de abril de 1961 cuando, en
medio de la invasién merce-
naria por Playa Larga y Playa
Girén, demostré con pruebas
irrefutables la participacién
directa del Gobierno de Esta-
dos Unidos en aquel aconteci-
miento. Desde entonces, y por

siempre, para sus compatriotas
se convirtié en el Canciller de
la Dignidad.

Aquel talentoso intelec-
tual, seguidor de los ideales
de Marti y Fidel, falleci6 el
6 de julio de 1982, dejando a
las actuales y futuras genera-
ciones el inapreciable legado
que representan su integri-
dad revolucionaria y su firme
defensa de la verdadera ima-
gen de la Revolucion cubana
ante el mundo.

Al referirse a suimpronta
en la historia nacional, algu-
nas personalidades cercanas
a él compartieron sus impre-
siones:

“Aportod, desde su vasta
cultura, su ferviente patrio-
tismo y su pasién revolucio-
naria, una nueva dimensién
al concepto de cubania”.
(Manuel E. Yepe).

“... enlas memorables se-
siones de la ONU (...) su atro-
pellado torrente verbal deja-
ba con las manos impotentes
en alto a los que en la estre-
cha cabina se esforzaban por
traducir a un idioma conoci-
do el lenguaje de la centella
y del fuego graneado...” (Fina
Garcia Marruz).

“Las lecciones de Raul
Roa pueden ser trascenden-
tes para la formacién de la
juventud cubana. Como una
labor de forja en el yunque:
ritmo de martilleo, soplo de
fragua, ardor que ablanda y
moldea”. (Fernando Ortiz).

| Hoy en la Mesa Redonda

De Washington al mundo: 5 dias por los 5

Detalles de las principales acciones desarrolladas en la III Jornada 5 por los 5,
que transcurre en Washington y se replica en otras capitales del mundo, asi como
evaluaciones sobre su trascendencia e impacto, seran ofrecidos, por via telefénica y
en directo desde su estudio en La Habana, en la Mesa Redonda que se transmitira a
partir de las 7:00 p.m. por Cubavisiéon, Cubavisién Internacional y Radio Habana Cuba,
coincidiendo con el cumpleafios 51 de Ramén Labafiino Salazar.
El Canal Educativo retransmitira esta Mesa Redonda al cierre.
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Se encuentran detenidos cinco profesores
de preuniversitario, una metodéloga, un
trabajador de una imprenta del MES y una
persona no vinculada al sector educacional

El pasado dia 20 de mayo se informé sobre los he-
chos de fraude que condujeron a la anulacién del
examen de Matematica en La Habana, correspon-
diente al proceso de ingreso a la ensenanza supe-
rior del préximo curso escolar.

Como resultado de las investigaciones practi-
cadas hasta el momento por las autoridades com-
petentes, han sido detenidos por el Organo de Ins-
truccién del Ministerio del Interior ocho personas,
todas involucradas de manera directa en la filtra-

—Resultados preliminares de la investigacion—
sobre fraude en pruebas de ingreso a
la ensenanza superior en La Habana

Entre los detenidos, quienes confesaron su parti-
cipacién en estos lamentables hechos, se encuentran
cinco profesores de preuniversitario, una metoddloga
provincial y un trabajador de una imprenta del Mi-
nisterio de Educacién Superior que sustrajo los exa-
menes de Matematica, Espanol e Historia, ademas de
una persona no vinculada al sector educacional.

Se ha comprobado durante el proceso de ins-
truccion, que los materiales filtrados se comercia-
lizaron inescrupulosamente por los cinco profe-
sores implicados, algunos de los cuales vendieron
los examenes y otros se dedicaron a repasar el
contenido del temario a los alumnos, cobrando por
este servicio. Este injustificable hecho también
comprendié a algunas familias que sufragaron la
compra de los temarios de examen o costearon los
repasos, y a estudiantes que conscientemente se

Al ser este un tema de gran sensibilidad,
se han evaluado cuidadosamente la totalidad
de los elementos vinculados a los hechos y sus
causas, antes de ofrecer una informacién a la
poblacién.

Actualmente se trabaja de conjunto con la Fis-
calia General de la Republica en la obtencion de
los medios de prueba para presentarlos ante los
tribunales competentes.

Los resultados finales de este proceso se daran a
conocer oportunamente, pues tales hechos, que aten-
tan contra el prestigio de nuestro sistema educacio-
nal, nunca quedaran impunes y encontraran siempre
el repudio de maestros, padres y estudiantes.

Ministerio de Educacion Superior
Ministerio de Educacién

cién y venta de las pruebas.

beneficiaron de estas practicas.

Ministerio del Interior

Instrumentar soluciones en cada lugar

Entrevista con Danilo Guzman
Dovao, presidente de la Asociacion
Nacional de Economistas y
Contadores de Cuba (Anec),

con motivo del aniversario 35 de
esa organizacion profesional

| Ramon Barreras Ferran

El 14 de junio de 1979, en La Habana,
fue constituida oficialmente la Asocia-
cién Nacional de Economistas y Conta-
dores de Cuba (Anec) y quedaron defi-
nidos los objetivos principales, entre los
que sobresalen el de asociar a todos los
profesionales vinculados a las diferen-
tes especialidades afines y promover
su participacion en los procesos de de-
sarrollo, la superacién profesional y la
elevacion del nivel académico.

Con motivo de celebrarse el préoxi-
mo sadbado dia 14 el aniversario 35 de
esa Asociaciéon —la que ha resultado
esencial y muy influyente en los desti-
nos econoémicos del pais— Trabajado-
res entrevisté a Danilo Guzmén Do-
vao, su presidente a nivel nacional.

Uno de los objetivos fundacionales
definié que la Asociaciéon debe “pro-
mover y potenciar la participacion ac-
tiva de los profesionales de las ciencias
econémicas en el proceso de desarro-
llo econémico y social de Cuba y en la
elevacion del control y la eficiencia del
sistema econémico-financiero del pais”.
(En qué medida se ha materializado ese
proposito en los 35 aiios transcurridos?

Me referiré primero al progresi-
vo crecimiento ocurrido a partir de
1992. En ese afio teniamos 2 mil 497
miembros y 102 secciones de base. La
cifra actual es de 81 mil 17 integran-
tes y 5 mil 291 secciones. Pero no nos
sentimos satisfechos, pues todavia
hay economistas y contadores —aun-
que en un numero reducido— que no
forman parte de la Asociacion.

En relacién con el propoésito de
potenciar la participacién activa de
los profesionales de las ciencias eco-
némicas en este proceso se pueden
mencionar, entre muchas actividades
realizadas, las siguientes: talleres y
cursos de superacién en economia,

finanzas, contabilidad, auditoria y
control interno, en sus diferentes mo-
dalidades; posgrados y diplomados
en contabilidad para cuadros de las
asambleas provinciales y municipales
del Poder Popular, y también para la
formacién de auditores.

La Anec ha organizado seis even-
tos cientificos de caracter internacio-
nal y ejecutado un numeroso grupo
de acciones vinculadas a ese perfil.
También ha desarrollado diversos
encuentros académicos y asesorias,
capacitaciones y asistencia técnica en
economia, finanzas y contabilidad a
las entidades interesadas de diferen-
tes 6rganos y organismos.

La Asociacién cuenta con 86 ca-
sas del economista, una nacional, 14
provinciales, una en la Isla de la Ju-
ventud y 70 a nivel municipal.

;Qué otras acciones han sido prio-
ritarias para la Anec en ese periodo?

Se pueden mencionar las relaciona-
das con el establecimiento y manteni-
miento de relaciones con organizaciones
nacionales e internacionales vinculadas
a las ciencias econdmicas, la realizacion
de 12 encuentros de economistas sobre
Globalizacién y Problemas del Desa-
rrollo, y otros sobre Contabilidad, Au-
ditoria y Finanzas; Administraciéon Pu-
blica para el desarrollo; cooperativas, y
gestién econdmica.

La Consultoria Econoémica, cono-
cida por las siglas Canec S.A. empre-
sa mercantil cubana dependiente de la
Anec, presta servicios econémicos, de
contabilidad, finanzas y auditoria, fun-
damentalmente a las organizaciones es-
tatales. Esta organizada por una oficina
central y 13 sucursales provinciales, en
donde laboran mil 47 consultores.

;Como se concreta la participa-
cion de los miembros de la Asociacion
para fortalecer el incremento de la
eficiencia econémica en los centros?

Responde a la estrategia de trabajo
tendente a apoyar a todos los niveles la
actualizacién del modelo econémico cu-
bano y a contribuir, de manera efectiva,
a su implementacion e implantacion.

Nuestras acciones en ese sentido
se iniciaron con la participacién ac-
tiva de la direccién de la Anec en los

seminarios sobre el Proyecto de Linea-
mientos. Después con la explicacién a
los militantes del Partido, estudiantes,
trabajadores y poblacion en general por
parte de dirigentes de la Asociacién se-
leccionados. Y posteriormente, con la
asistencia de 250 economistas como de-
legados al VI Congreso del Partido, lo
que les permitié expresar sus criterios
y opiniones para enriquecer los 313 Li-
neamientos que fueron aprobados. En
la actualidad, cuatro directivos de la
Anec laboran como asesores no perma-
nentes de la Comisién Nacional de Im-
plementacion.

En linea con los objetivos tra-
zados, el VII Congreso de la Anec,
celebrado en el mes de junio del afio
pasado, propicié la elaboracién de po-
nencias que tomaron en cuenta pro-
blemas de la economia y las respec-
tivas propuestas de soluciones. Todas
se discutieron en las secciones de
base de los centros y posteriormente,
fueron analizadas y evaluadas en las
asambleas municipales y provincia-
les. Las seleccionadas por su conteni-
do, significaciéon de los temas trata-
dos y calidad se presentaron en el VII
Congreso de la organizacion.

La culminacién de todo ese proceso
fue la entrega a Marino Murillo Jorge,
vicepresidente del Consejo de Minis-
tros, de un CD contentivo de 220 po-
nencias escogidas entre las mas de 500
debatidas en todos los niveles.

En entrevista anterior, al referirse a
la labor de los economistas y contadores
en la implementacion de los Lineamien-
tos, usted afirmé que el propoésito era
“elevar la participacion en la solucién
de los problemas y en la eliminaciéon
de los obstaculos que puedan limitar o
frenar el cumplimiento de los objetivos
trazados”. ;Cémo valora hasta este mo-
mento el desempeiio en esa importante
funcion?

Se considera que la mayor con-
tribucién de la Anec a la implemen-
tacién e implantacion de los objetivos
trazados, transita en primer lugar,
por la instrumentacién en cada cen-
tro de trabajo o proyecto de las pro-
puestas de soluciones a los problemas
tratados en las ponencias presenta-

A\

Danilo Guzman Dovao, presidente de la Anec.
| foto: Roberto Carlos Medina

das y aprobadas en nuestro VII Con-
greso y, en segundo, cumplir estric-
tamente con todas las resoluciones y
disposiciones emitidas por la Comi-
sion Nacional de Implementacion y
los 6rganos y organismos relaciona-
dos también con la materializacién
de los Lineamientos.

En este ano 2014, las tareas fun-
damentales a las que hay que seguir
prestandoles la mayor atencién y
disciplina en su ejecucién y cum-
plimiento son a la eliminacién de la
dualidad monetaria y a la devalua-
ci6n del peso cubano en las perso-
nas juridicas.

;Cual es su apreciacion, a la luz
del tiempo, del papel de la organiza-
cion y sus miembros en las misiones
que estan por venir, sobre todo las re-
lacionadas con las transformaciones
economicas en pos del desarrollo y el
fortalecimiento del socialismo?

Los economistas somos optimis-
tas y tenemos plena confianza en la
actualizacién del modelo econémico y
la irreversibilidad y preservacién del
socialismo en nuestro pais. Es el inico
camino previsible y que garantizara
el desarrollo econémico y social de la
nacion, a ese objetivo continuaremos
contribuyendo con nuestros modestos
esfuerzos, seguros del éxito.
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| Respuestas del MTSS

Sobre deberes
y derechos lahorales

La responsabilidad individual y colectiva
en materia laboral tiene multiples aplica-
ciones y una sola directiva, segin demues-
tran estas respuestas recibidas desde el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTSS).

Una viene firmada por el Licenciado
Francisco Guillén Landrian, jefe del De-
partamento Juridico de ese organismo, y
aclara dudas de Julio Alberto Cabrera Ro-
driguez, residente en la provincia de Ma-
yabeque.

Este escribié a Buzén abierto por las
dificultades que presenté al no recibir la
hoja resumen del expediente laboral, que
debia entregar en su nuevo centro de tra-
bajo.

Al respecto informa el funcionario que
las disposiciones referidas al tema se en-
cuentran establecidas en la Resolucién No.
8 del 2005, del MTSS: Reglamento general
sobre relaciones laborales.

El articulo 92 recoge que en los casos
en que el trabajador de cualquier categoria
ocupacional cause baja para incorporarse
a otro centro, el jefe de la entidad de proce-
dencia es el encargado de remitir directa-
mente aquellos documentos a la adminis-
tracién que pretende contratar. Esta a su
vez, tiene la obligacién de gestionar ambos
textos.

Si no los recibe por cualquier motivo
puede emplear al trabajador por el perio-
do de prueba establecido de 90 dias. Si al
término de ese tiempo contintda sin lo-
grar los documentos, esta facultada para
llevar a cabo las acciones y obtenerlos
directamente en la entidad de origen. De
comprobarse extravio del expediente, se
le solicita una copia de la hoja resumen
archivada, lo cual resulta elemento in-
dispensable para evaluar al aspirante a
la plaza.

En su respuesta, el especialista sig-
nifica que el lugar de donde proviene el
trabajador estd precisado a la recons-
trucciéon del expediente laboral dentro
del término de 30 dias héabiles, de con-
formidad con lo regulado en la citada
Resolucion.

El articulo 98 reconoce que: “En
caso de deterioro o pérdida parcial
o total de los expedientes laborales, las
administraciones son responsables con
esta situacién y deben realizar todas las
gestiones necesarias para reconstruir la
historia laboral de los trabajadores afec-
tados”.

Finalmente recalca lo recogido en
dicho articulo, que se aplica medida
disciplinaria a funcionarios y demas
designados comprometidos directos, por
el deterioro o pérdida, o el incumpli-
miento de los procedimientos estableci-
dos con respecto a los expedientes labo-
rales.

Tarjeta SNC- 2-25 y aiios de servicios
La siguiente respuesta de Sonia Sordo
Luis, especialista de la direccién de Poli-
ticas y Proyecciones del MTSS, deja bien
sentada la responsabilidad en la ribrica de
la tarjeta SNC- 2-25.

El texto explica que segun lo estableci-
do, el trabajador es la iinica persona auto-
rizada para firmar el registro de salarios y

| foto: Gabriela Lopez Dueiias

tiempo de servicios, una vez dada su con-
formidad con las anotaciones hechas por la
administracion.

Por otra parte, Amalay Lam Pérez,
experta de la mencionada oficina, re-
fiere que: “En el MTSS y en el Instituto
Nacional de Seguridad Social (INASS)
adscripto al mismo, no constan los anos
de servicios de los trabajadores”. La cus-
todia de los documentos probatorios de
ese lapso es responsabilidad de la ad-
ministracién del centro laboral, en tanto
el propio trabajador debe exigir por el
cumplimiento de sus derechos, en caso
de pérdida o deterioro de aquellos es-
critos.

Amplia que de 1980 a 1985 hubo un
proceso de actualizacién sobre el sis-
tema en todo el pais, y cada empleado
debidé recibir la certificacion de los
aflos laborados hasta el 31 de diciem-
bre de 1979 (Modelo-SS-6) quedando
establecido, a partir del 1° de ene-
ro de 1980 el Registro de tiempo de
servicios y salarios devengados (Modelo
-SNC-1-25).

Subraya que, en caso de baja, se
entrega una certificaciéon del tiem-
po trabajado y los sueldos percibidos
hasta la fecha en que cesa el contrato.
Ambas certificaciones son validas por
si solas para acreditar periodo de servi-
cios.

No obstante lo anterior, y agotadas las
vias para localizar el expediente, pueden
ser utiles otros documentos como: carnés,
contratos, diplomas de reconocimiento,
certificados evaluativos, recibos sindica-
les u otros, que demuestren su condicién
de trabajador asalariado en determinado
periodo.

Estos deben presentarlos en la fi-
lial municipal del INASS para que sean
analizados y determinar si procede re-
conocer el tiempo laborado a través de
un dictamen que se expide, de manera
excepcional, cuando el interesado en-
trega las referidas pruebas, recalca Lam
Pérez.

4

Trabajadores a la
educacion superior

El acceso de los trabajadores
a la Universidad es el tema
que desarrolla en una amplia
carta de respuesta al holgui-
nero Gustavo Eliécer Medina
Pérez, el Doctor José Manuel
Pérez Meléndez, asesor en la
direccién de Ingreso y Ubica-
ci6n Laboral del Ministerio de
Educacién Superior.

Para ingresar a la Univer-
sidad, explica, el Ministerio
de Educacion realiza la misma
prueba al trabajador, al estu-
diante, al ama de casa o a las
personas con discapacidad, y
todos deben cumplir requisitos
equivalentes, pues estidn com-
prometidos a vencer idéntico
plan de estudios.

Ademas, los egresados re-
ciben el mismo certificado. Por
ejemplo, no tenemos un titulo de
ingeniero mecanico para alum-
nos y otro para trabajadores,
puntualiza.

Asimismo, expresa que la
entrada a los centros de altos
estudios se ha modificado,
y si al triunfo de la Revo-
lucién la entrada era libre
e insuficiente la cantidad de
graduados de bachiller; a la
par del desarrollo en ese gra-
do de instruccién, asi creci6
el nimero de jévenes que po-
dian acceder al nivel superior.
También aumenté la cifra de
estas instalaciones, y de solo
tres que existian en 1960, en el
pasado curso prestaron servi-
cio 67 instituciones de ese ni-
vel en todo el pais, de ellas 46
Universidades, subraya.

El Doctor Pérez Meléndez
detalla que cuando la capacidad
de estas fue superada por la ci-
fra de graduados de preuniver-
sitario, se hizo imprescindible

ordenar la admisién a ese tipo
de ensefianza.

Debido a ello, significa,
desde el 2010 se establecié que
quien aspire a estudiar en ese
nivel y en cualesquiera de sus
tipos de cursos y de carreras,
tendra que realizar con cardc-
ter obligatorio tres examenes:
Matemaética, Espafol e His-
toria de Cuba. Igualmente,
constituye un requisito indis-
pensable para el aspirante un
minimo de 60 puntos en cada
prueba, a fin de ser incluido en
el escalafén de otorgamiento
de plazas correspondiente a su
fuente de ingreso.

Reconoce que en algunas
carreras ha decrecido ligera-
mente la cantidad de gradua-
dos, que hoy responde mas a
las demandas de la economia
del pais. Esto garantiza, acota,
que cada uno pueda disponer
de una ubicacion laboral de
acuerdo con su perfil. Por ello
se han potenciado carreras
como medicina, pedagdgicas
y de ciencias técnicas. En el
curso 2002-2003 obtuvieron su
titulo 18 mil 412 profesionales.
Esta suma ha crecido de for-
ma paulatina y ya en el perio-
do 2011-2012 egresaron 89 mil
558, ejemplifica.

Concluye exponiendo que
multiples factores determi-
nan que una persona laboral-
mente activa no se presente a
las pruebas para ingresar a la
Universidad. “No creo que el
motivo predominante sea in-
suficiencia en su nivel acadé-
mico”, afirma y enumera entre
algunas posibles causas el tipo
de trabajo, lejania del centro
de estudio y problemas de tipo
personal. | VBM

dente fatal, expresa.

se le iba a pagar.

jan con alto voltaje.

Mirada a Antillana
de Acero

La proteccién e higiene del trabajo compete a todos y por eso
no nos extrafia la queja del joven Sandor Ceballos Martinez,
trabajador en el taller de aceria eléctrica de Antillana de Ace-
ro, donde se desempeia como mecanico de gruas.

Expone posibles causas de accidente para cualquier tra-
bajador, como la falta de barandas en los pasillos para subir
a las gruas, que afirma son bastante elevadas. Esta situacién
data de varios aflos y cuando lo plantea le dicen que no hay
materiales para resolverlas, por suerte no ha habido un acci-

Para colmo de males, dice, esos corredores estan llenos
de polvo metalico y arena y nadie los limpia. Son resbala-
dizos y eso pone en constante riesgo sus vidas. Manifesté al
director de mantenimiento de la aceria que no laboraria més
hasta que por lo menos empezaran a poner barandas; y la
respuesta fue que se marchara para su casa y sin trabajar no

Agrega otro peligro potencial de incidente fatal con la
electricidad, pues el techo tiene grandes agujeros por donde
penetra la lluvia y todo se moja, incluida el 4rea donde traba-

Pensamos que también es preocupante su afirmacién, de
que ni directivos administrativos ni sindicales le han dado
respuesta o vias de solucién. | VBM
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¢cSu nino tiene vertigo? y

En Cuba no es un problema de salud; aparece en el 1 % de los menores de cinco afios,
pero hay que prestarle atencidon, ya que se asocia con mas de 300 enfermedades

| Ana Margarita Gonzalez

Diferentes definiciones dan
los especialistas al vértigo.
Unos aducen que es la im-
presion de girar o ver que los
objetos volteen alrededor de
uno mismo; otros lo describen
como una alucinacién de mo-
vimiento, mientras la Doctora
en Ciencias Médicas Eulalia
Alfonso Mufioz, audi6loga del
capitalino hospital Carlos J.
Finlay, lo califica como una
sensaciéon anormal del movi-
miento.

Cualesquiera de esos
efectos debe ser desagrada-
ble, desconcertante y hasta
peligroso en un adulto que
sabe interpretar una res-
puesta para actuar ante tales
casos o explicarlo a su mé-
dico, bien distinto de lo que
sucede cuando se presenta
en un nino, sobre todo si es
menor de un afio, que no pue-
de manifestar ni expresar lo
que tiene.

La doctora Marta Rosete,
del hospital infantil Federico
Goémez, de México, asegura

El vértigo infantil no es un problema
de salud en Cuba, pero la doctora
Eulalia Alfonso aconseja atenderlo a
tiempo. | foto: René Pérez Massola

que un infante “expresa el
vértigo con sensacién de mie-
do, se pone péalido, se abraza
de su mama o de la persona
que tiene cerca de él y llora;
sus ojitos se mueven hacia los
lados buscando la posicién
correcta, el corazén se agita,
y hay descargas de adrenali-
na que hacen que el nifio sude,

vomite, tenga nduseas y entre
en panico. Generalmente des-
pués de una crisis queda la
inestabilidad: camina, se va
de lado y en ocasiones se cae”.

Hace mas de 30 anos se
pensaba que era una enferme-
dad exclusiva de los adultos y
personas de la tercera edad,
pero los casos de vértigo en
los pequefios van en aumento
actualmente. Sin embargo, la
doctora Eulalia Alfonso, tam-
bién especialista de segundo
grado en Otorrinolaringolo-
gla, aseguré a Trabajadores,
que en Cuba no es un proble-
ma de salud, ya que aparece
en el 1 % de los menores de
5 afos, aunque consideré que
debe prestarsele mucha aten-
cién y cuidado.

Explicé que esté asociado
a mas de 300 padecimientos,
entre ellos la otitis media y
algunas enfermedades trau-
maticas, virales, bacterianas
o infecciosas; su diagnoéstico
es muy importante y pueden
hacerlo los médicos de la fa-
milia, quienes son capaces de
interpretar la sintomatologia,
tratar la dolencia de base o
remitirlo al especialista si
considera que requiere otras
pruebas para determinar la
causa.

La doctora Eulalia acon-
sejé que ante cualquier pro-
blema de salud de un nifo lo
primero que deben hacer los
padres es acudir al médico, y
sintetiz6 que el tratamiento
mas eficaz para contrarrestar
este malestar son los ejercicios
de rehabilitacion vestibular.

Por su parte, en un inte-
resante articulo publicado en
su blog, la doctora Marta Ro-
sete, recomienda: “Si su nino
presenta vértigo alguna vez,
mantenga la calma, obsérve-
lo cuidadosamente, acérquese
a €l, no lo deje caminar para
evitar que se caiga y expli-
quele que pronto pasara, ha-
galo que mantenga sus ojitos
abiertos y mire fijamente al-
gun objeto, pues al cerrarlos
el mareo serd de mayor in-

tensidad; si el episodio re-
pitiera o el nifio queda con
inestabilidad, es importante
que consulte a su pediatra y él
decidira si amerita un estudio
especializado”.

Aunque no es muy fre-
cuente, el vértigo infantil
existe, y puede convertirse
en el comienzo de enferme-
dades posteriores en eda-
des adultas, como esclerosis
multiple o sordera profunda.
La bibliografia consultada
afirma que en el 99 % de los
casos de vértigo infantil el
prondstico es bueno.

En los adultos

La propia Eulalia Alfonso
Mufloz explicé que una si-
tuacién distinta se presenta
en los adultos y personas de
la tercera edad, ya que el vér-
tigo puede ser provocado por
una hipoacusia, enfermedades
traumaticas, vasculares o tu-
morales, entre otras.

Aclaré que “cualquier
trastorno cervical no da ma-
reos, sino aquellos donde esta
comprometida la circula-

cién del cuello o de la cabe-
za, donde hay alteracién de
las arterias vertebrales, que
son las encargadas de llevar
al cerebro una gran cantidad
de sangre, por lo que alguna
alteracién que provoque com-
presién a nivel de estos vasos
puede traer un vértigo perifé-
rico o central.

“Una de cada 10 personas
que atendemos en las consul-
tas de otorrinolaringologia
manifiestan tener este sin-
toma, que frecuentemente se
acompana de nauseas, sudo-
racion, palidez, ruidos en los
oidos y hasta disminucién o
pérdida de la audiciéon”.

Refirié que el alcoho-
lismo, el tabaquismo y las
drogas también pueden
provocar este tipo de pade-
cimiento, por lo que su pre-
vencion es posible al alejarse
de esos habitos. A las per-
sonas que sobrellevan esa
sintomatologia les aconseja
cuidar los movimientos y
los cambios de posturas que
pueden provocar desequili-
brios.

lo desarrollan).

Clasificacion del vértigo infantil

Vértigo espontdneo agudo no recurrente, recurrente,
paroxistico benigno, paroxistico benigno sin pérdida
de la audicion (el mas frecuente en los infantes); mareo
no vertiginoso o desequilibro, sindrome de Meniere (es
excepcional, solo un 3 % de los nifios entre 10 y 20 afios

El vértigo paroxistico benigno se llega a detectar por
ciertos sintomas como irritabilidad, vémito y palidez en
el pequeno, los que se alteran cuando el infante tiene al-
rededor de 8 anos, pues su aparicion es mas recurrente. El
30 % de quienes lo padecen durante su pubertad, llega a
desarrollar cierta migrafia en edad adulta.

Al preparar una infusién se debe

Gotas del saber

Los garbanzos, ademéas de liberar-
nos del colesterol, producen seroto-
nina, la hormona de la felicidad, lo
mismo que los antidepresivos.

El consumo de garbanzos en
Oriente Medio, cocinados como un
potaje, produce una buena sensacion
y hasta la felicidad de quienes lo in-
gieren, segin un estudio de investi-
gadores israelies.

El arquedlogo Abi Gofer, parti-
cipante en la indagacién junto con
otros tres cientificos, informé que la
causa de esa sensacion es su conteni-
do de un aminoacido conocido como
triptofen que, en buena cantidad,

Garbanzos: ;antidepresivos!

produce serotonina, una sustancia
benefactora.

Dijo que un plato de potaje de
garbanzos satisface con creces el
apetito y ayuda a dormir; en el caso
de las mujeres, “contribuye a la ovu-
lacién y a que queden embarazadas
con mayor rapidez”.

Propiedades medicinales del
jengibre

El jengibre es conocido en casi todo el
mundoy cultivado en cualquier tipo de
suelos y climas. Se trata de una planta
perenne que puede alcanzar con faci-
lidad los 2 metros de altura.

La raiz es utilizada con fines
medicinales y culinarios. Tiene un
sabor un tanto picante y cercano al
limén. En su composicién quimica
posee minerales como fésforo, man-
ganeso, cromo, cobalto y zinc, acei-
tes esenciales y diferentes acidos.

Estan probados sus excelentes
resultados en tratamientos natura-
les para la diarrea, vomitos, ulce-
ras, cardiopatias, gripe, resfriados,
artritis, sinusitis y para combatir
el mal aliento. También puede ser
aprovechado como antinflamatorio,
afrodisiaco y remedio contra el do-
lor de muelas.

tomar una cucharadita de raiz seca
de esta planta por cada taza de agua.
Se le agrega agua caliente, miel y
limén. Se toman 2 tazas al dia. Es
una infusién ideal para aliviar los
sintomas de la gripe, la fiebre y los
catarros (también ayuda a comba-
tir la sinusitis). El jengibre también
puede ser consumido en forma na-
tural (especialmente en ensaladas)
0 en jugos.

En caso de artritis se puede prepa-
rar una decoccién de esta raiz (un pu-
nado por cada litro de agua) para uso
externo. Se aplica sobre las articula-
ciones adoloridas por unos 20 minutos
y a temperatura caliente. Repetir todo
el procedimiento cada seis horas.
| Tomados de Ecoportal.net
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Sin pausa

El patio de la casa no es

Nacida al calor de las nuevas formas de gestion econdmica,

| Alina M. Lotti y Ariadna
Andrea Pérez Valdés
| fotos: Gabriela Lopez Dueiias

Los leones saltaron a la vista como si
realmente tuvieran vida. Eran asom-
brosos. Pero no los tnicos. El patio de
la casa se ha convertido en un taller.
Nifios, ranas, rostros de seres anti-
guos, fuentes con agua, columnas
romanas, macetas, jardineras, capite-
les, balaustres; maravillas fundidas
en hormigén.

Nos enternecimos mirando con
detenimiento cada figura. Decoram,
ubicado en el municipio capitalino de
Boyeros, es una pequefia empresa fa-
miliar, nacida al calor de las nuevas
formas de gestién econémica, se levan-
ta hoy con el empefio de Victor Cortina
y Nerta Maria Betancourt, su esposa,
dos jubilados del sector de Educacién
que hace unos ailos —seguramente sin
imaginar lo que eran capaces de ha-
cer— empezaron a producir algunos
elementos decorativos de construccién
para su propio hogar.

Ese fue el comienzo, pero en la
actualidad alli se fabrica una inmen-
sa variedad de elementos (méas de 100
renglones) que contribuyen a la de-
coracion y terminacién de las obras,
como es el caso, ademas, de las losas
de piso, enchapes de pared, y bloques,
por mencionar algunos.

Decoram, toda una revelacion
(Taller, escuela, centro de trabajo?
Resulta dificil delimitar dénde em-
pieza uno o termina el otro. Y en eso
mucho ha tenido que ver la formacién
pedagédgica de Victor y Nerta, quienes
no han podido desprenderse de los
afios dedicados a las aulas. El ma-
trimonio ha encontrado en Decoram
no solo una fuente econémica, sino
también un motivo para mantenerse
activos.

“Habia hecho algunas cositas de
carpinteria, una mesa, un estante de
cocina y me quedaban bien —explic6
Victor—, y pensé que a eso me dedi-
caria después de mi retiro, pero nun-
ca imaginé que tomaria este giro, me
refiero al de la construccion.

“Unos dias antes de llegarme
la jubilacién, en esta misma calle,
vi que un vecino —profesor tam-
bién— estaba haciendo un muro
de balaustres en su portal. Eso me
1lam¢ la atencién, luego consegui el
molde para hacerlos y asi empecé.
Los primeros se me rompian, pero
con el paso del tiempo fueron que-
dando mejor. Me fui embullando y
las personas pedian otras piezas.
Luego, con la propia demanda y
los pedidos surgieron varias ideas,
hasta llegar a la variedad que hoy
ofertamos”.

En la actualidad, el taller ha ido
creciendo, y ya Victor no se acompa-
fia solo de su hijo y esposa. En estos
momentos suman 32 trabajadores,
de los cuales 18 son jovenes de la
propia comunidad; algunos de ellos
llegaron desvinculados laboralmen-
te y con estudios inconclusos.

“Hemos logrado que se incorpo-
ren a la facultad para alcanzar el

Decoram se erige hoy como modelo de negocio familiar,
donde lo educativo esta en primer plano

El empeiio de Victor Cortinay Nerta Maria Betancourt, su esposa, han hecho de Decoram un negocio
familiar exitoso.

12 grado y algunos ya lo han ter-
minado. La mayoria son el sostén
fundamental de su familia y aun-
que nuestra plantilla estd un poco
inflada preferimos contratarlos an-
tes que dejarlos en la calle”, comen-
t6 Nerta.

Los muchachos del taller agrade-
cen a este matrimonio no solo la op-
cion laboral sino también el respeto
y la confianza. “Somos una familia,
podemos pedirles consejos y conta-
mos con ellos para todo. Les retribuyo
con mi comportamiento y resultados
de trabajo”, refiri6 Adridn Almarales
Vega, quien no tenia ninguna prepa-
raciéon en albainileria y aprendié en
Decoram todo lo que sabe. “Ha sido
como una escuela, me ha dado un ofi-
cio y educacién”, agregoé.

Para Carlos Armando Zarago-
za, representante de las brigadas
técnicas juveniles en el taller, esta
primera experiencia laboral ha sido
especial. “El trato de Nerta y Victor
y sus ensefanzas nos comprometen
mas. Sin produccidn se afecta nues-

tra economia familiar y la mala ca-
lidad en las piezas repercute nega-
tivamente en el trabajo de los otros
companeros”, afirmé.

Victor privilegia la formacién
de estos jovenes y considera que uno
de los retos es fomentar sentimien-
tos de solidaridad. “Los formamos a
partir de nuestro ejemplo personal,
trabajamos juntos y exigimos disci-
plina y responsabilidad”.

El taller por dentro

Impresiona sobremanera la exhaus-
tiva organizaciéon del trabajo y el
ambiente que se respira en Deco-
ram. La jornada inicia alrededor
de las 8 de la manana con la firma
del libro de asistencia y, si es lunes,
comienza con un matutino sobre el
acontecer noticioso o la rememora-
cién de las efemérides patrias.

Dos recesos, a media manana y en
la tarde, son el Unico horario para fu-
mar. “Ese habito estd bien regulado
por varias razones: si el que trabaja
utiliza una mano para el cigarro, rin-

particular...

Adrian Almarales Vega lleva dos afios en

el taller y ahi aprendio todo lo que sabe de
albaiiileria.

de al 50 %, es perjudicial para la sa-
lud y para el bolsillo.

“Ademas, funcionamos como uni-
dad docente para los alumnos del Ins-
tituto Politécnico de la Construccién
José Marti que hacen préacticas labora-
les aqui”, aclaré Victor.

Cada uno tiene su area de faena
aunque rotan por los diferentes pues-
tos para entrenarse en todo. Maquina-
rias, muy pocas. El trabajo manual es
la base y la mezcla se prepara “a va-
goén”. Moldes industriales y artesanales
dan vida a las piezas. Las piedras son el
recurso fundamental y Victor las bus-
ca en lugares disimiles de la geografia
cubana.

Cada sabado los trabajadores de-
vengan su salario y reciben pagos ex-
tras por sus resultados y asistencia.
Victor considera que el mejor estimulo
es que el obrero pueda cubrir sus prin-
cipales necesidades con lo que gana,
pero para eso “hay que esforzarse y
cumplir con calidad”.

El futuro del taller es promete-
dor. Recientemente se amplié hacia
unas naves ociosas del politécnico de
la construccién, donde segun Victor
tienen grandes posibilidades para au-
mentar las lineas de produccion y, a
su vez, ayudara en la formacién de los
estudiantes proporcionandoles los ma-
teriales que necesitan para hacer sus
practicas laborales.

Decoram es un negocio familiar
rentable y comprometido con el desa-
rrollo de su comunidad. Los mucha-
chos del taller pueden verse en cual-
quier sitio, un parque, una escuela, un
desfile por el Primero de Mayo, en la
sala de un hospital donando sangre, y
se distinguen por su responsabilidad y
eficiencia. “El secreto, segun Nerta, es
ponerle amor a todo lo que hagamos y
velar por la calidad”.

Victor... justed no se asombra con
lo que ha hecho? ;Cémo le gustaria lo
recordaran?

“Yo no tenia conciencia de que hi-
ciera tantas cosas, ni que gustara tan-
to mi trabajo. Quisiera que pensaran
en mi como un maestro que ayudé a
la comunidad. Docente y construc-
tor porque son casi lo mismo. El que
construye no deja de ser maestro, de
alguna manera esta ensefiando, edifi-
cando, en lo espiritual y en lo fisico”.
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| Dia del trabajador maritimo-portuario

Terminal Andrés Gonzalez Lines:
cada minuto cuenta

| Telleria Alfaro

Atento a la brigada que dirige per-
manece Pedro Rodriguez. Con 37
afios de labor como portuario no hay
quien le haga un cuento en materia
de carga y descarga de un buque, no
importa la capacidad del navio ni la
mercancia de que se trate.

Su radio de accién es el amplio
atracadero de la terminal Andrés
Gonzalez Lines, una unidad empre-
sarial de base (UEB) de altos quila-
tes en el puerto de La Habana.

Bajo su responsabilidad tiene a
16 hombres; “todos son jévenes con
mucho entusiasmo —expresa rego-
cijado—. Tengo 71 anos y ellos me
aceptan no obstante la edad, por eso
estaré aqui mientras tenga salud”.

Junto al viejo Pompa —como le
llaman carifiosamente— estid Ar-
naldo Bavastro Veranes, estibador
y jefe de brigada, quien tuvo el
honor de participar como delegado
directo en el recién celebrado XX
Congreso de la CTC.

“En el argot nuestro decimos:
‘barco que llegue, barco que se ter-
mina y no paramos hasta concluir
la tarea’. De lo que se trata es de
hacerlo en el menor tiempo posible
y que el pais no tenga que pagar es-
tadia por demora”, afirmé.

Perteneciente a la empresa de
Servicios Portuarios de La Habana,
la UEB Gonzélez Lines manipula
cargas importadas para la expor-
tacion y destinadas al cabotaje.
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En los ultimos siete afios ningin buque ha caido en demoras por razones asociadas
a laresponsabilidad en las operaciones del puerto.

“El 65 % de los productos co-
rresponde a los denominados gra-
neles limpios (maiz y soya para el
consumo animal y favorecer las
producciones de carne, huevo y le-
che) y el resto son arroz, fertilizan-
tesy frijoles, entre otros renglones”,
senalé6 Alberto Alberto Perdomo,
su director.

En los ultimos siete afios nin-
gun buque ha caido en demoras por
razones asociadas a la responsabi-
lidad en las operaciones del puerto,
lo cual significa que la entidad no
ha tenido que hacer erogaciones en
divisas por ese concepto, precisé.

Lo anterior —agregdé— se debe
al mejor aprovechamiento de las
reservas productivas en el perso-
nal directo a la manipulacién de
mercancias que hoy agrupa a unos
400 trabajadores (la mitad en com-
paracién con etapas anteriores) y
continuamos operando alrededor
de 900 mil toneladas anuales, es
decir, mas del 60 % del total de la
empresa.

Cabe apuntar que por sus ca-
racteristicas para el calado de las
embarcaciones y extensiéon de los
atraques, alli llegan naves de gran
porte con un desplazamiento de 50
mil toneladas y més de 120 metros
de eslora o largo.

A partir de los resultados eco-
némicos del 2013, el colectivo opta
por retener la condicién de van-
guardia nacional obtenida en el
2012.

Pedro
Rodriguez (a
la izquierda)

y Arnaldo
Bavastro
ponen toda su
experiencia
en el quehacer
cotidiano.

| fotos:
Heriberto
Gonzalez Brito
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El pasado afo concluyé con una
favorable correlacién salario medio-
productividad con un cumplimiento
del 117 y 143 %, respectivamente,
sin deterioro en los indicadores de
consumo energético.

El aporte de utilidades ascen-
dié a 5,7 millones de pesos, practi-
camente el doble con referencia al
afio precedente y no hubo casos de
corrupcion e ilegalidades.

Es cierto que quienes laboran al
pie del barco y en los almacenes de
la UEB llevan el peso mayor de las
acciones para cosechar tales avan-
ces; sin embargo, también sobresa-
len mecanicos, electricistas, solda-
dores y paileros que garantizan la
reparacién y el mantenimiento de
medios auxiliares (transportado-
res de banda y gruas), asi como el
personal a cargo de la logistica que
apoya al quehacer de todos.

A pesar de los resultados, que-
dan reservas productivas por incre-
mentar dentro de la UEB (entidad
que aplica el perfeccionamiento
empresarial hace siete afos), asi
como aquellas asociadas a la ar-
moénica relacién con el transporte y
la economia interna en cuanto a la
rotacion de los camiones y casillas
ferroviarias, ademas de la recep-
cién de mercancias en los almace-
nes, todo lo cual redundara en una
mayor rapidez de la descarga de los
buques.

En visperas del Dia del traba-
jador maritimo-portuario este 14
de junio, Beatriz Maceo Napoles,
integrante del buré sindical, re-
fiere que se realizaran actividades
politicas y recreativas en todos los
colectivos, las cuales incluyen la
imposicién de la Distincién Arace-
lio Iglesias a los hombres y mujeres
con 25 y 20 anos de labor destaca-
da, respectivamente, y la entrega
de otros reconocimientos.

Cada minuto cuenta en la UEB
Andrés Gonzalez Lines. Hay ten-
si6n en la descarga de un navio sur-
to en el muelle, pero no falta volun-
tad para concluir con eficiencia la
tarea asignada.

Cada minuto cuenta en la UEB Andrés Gonzalez
Lines.

| Enlaces, un blog
en letra impresa

JUna nueva
Constitucion?

| Alejandro Ulloa Garcia

En Internet se debate y se reconstruye la realidad
nacional desde miltiples e interesantes visiones.
Y ante la insuficiente conectividad que tiene

el pats, Trabajadores propone esta columna
Enlaces, para compartir y analizar los temas mds
polémicos de la web con nuestros lectores

Esta semana, el blog matancero La Jo-
ven Cuba, publica Cuba ;tiempo para una
nueva Constitucién?, bajo la firma del pro-
fesor universitario y bloguero Harold Car-
denas Lema.

A raiz del proceso de institucionaliza-
cién y los debates legislativos que mueven
al pais, Harold cree que la carta magna
cubana “se ha vuelto cada vez mas obsole-
ta (por lo que) se hace necesario sustituirla
por una nueva que sea adecuada no solo en
su contenido, sino también en la forma que
se elabore”.

Asi, alude en pocas palabras a dos te-
mas cruciales que competen a la Constitu-
cién: las nuevas circunstancias econémi-
cas, politicas y sociales —distintas de las
de 1976 y 1992, cuando se aprobé y refor-
mé a fondo, respectivamente, nuestra ley
de leyes—; y la necesidad de aumentar la
participacién popular en Cuba, que tantas
veces se ve lastrada por apatias o excesos
de centralismo.

Revisando la web, ademas de las con-
sideraciones del Presidente de los Consejos
de Estado y de Ministros, General de Ejér-
cito, Raul Castro Ruz, en la clausura de la
sesion constitutiva de la VIII Legislatura
de la Asamblea Nacional del Poder Popu-
lar, en febrero del 2013, donde explicitaba
que “sera preciso armonizar los postulados
de la Constitucion de la Republica con los
cambios asociados a la paulatina imple-
mentacién de los Lineamientos...”, otras
opiniones autorizadas avalan el criterio de
Harold Cardenas.

La profesora de Derecho Constitucional
de la Universidad de La Habana, Martha
Prieto Valdés, en entrevista publicada por
el sitio web SoyCuba, aclara que las cons-
tituciones “son resultado de un proceso y
estas nuevas generaciones, que no fueron
las que discutieron y aprobaron la Consti-
tucion nuestra (1976) tienen derecho a verse
reflejadas en ella de manera méas directa.
(...) Debe ser una conjuncién de intereses
mayoritarios”.

Ademas del amparo a los cambios, como
la necesidad de limitar los principales car-
gos estatales a un maximo de dos periodos
consecutivos de 5 anos, u otros temas eco-
némicos, la descentralizaciéon y autonomia
necesarias en varios escenarios de la nacién
deberan derivar, por ejemplo, en agregar
mayor posibilidad de participacion ciuda-
dana en la generacién legislativa.

Por otro lado, el profesor e investigador
Julio César Guanche, comentando el tema
de su ultimo libro, en su blog La cosa, con-
sidera que “la afirmacién de la participa-
cién ciudadana es el Unico expediente efi-
caz para procesar el conjunto de cambios
con consenso social”.

Hoy, el Gobierno analiza los posibles
cambios que requerird la Constitucién de
la Republica. Mientras tanto, en la web y
otros espacios, conectados y desconectados,
los cubanos debaten y coinciden en esta ne-
cesidad, a la vez que proponen ideas donde
el ciudadano adquiera mayor protagonismo
y control efectivo de su realidad.
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| Accidentalidad laboral

La seguridad de un trabajo sequro

El promedio de fallecidos en los Gltimos afios asciende a 90. La prioridad esta en la preparacion de los trabajadores

| Gabino Manguela Diaz y
Ramon Barreras Ferran

Las cifras oficiales son elo-
cuentes: el 47 % de los acci-
dentes laborales mortales en
el pais se deben a la conducta
inadecuada de los trabajado-
res, ademas de insuficiente
capacitacion, improcedentes
métodos y procedimientos de
labor, asi como poca exigen-
cia de directivos y sobre todo
de jefes directos.

El fenémeno, por varia-
do, asume matices de gran
complejidad, ya que aun en
los casos en que un mal com-
portamiento constituy6é su
desencadenante, entre las
causas generalmente estu-
vieron presentes factores de
indole técnica y organizati-
va, sin los cuales el percance
no hubiera ocurrido.

Tal realidad coincide con
criterios expresados por Gi-
sela Duarte Vazquez, a cargo
de la esfera de asuntos la-
borales y sociales de la Cen-
tral de Trabajadores de Cuba
(CTC). “La accidentalidad
hoy estd més asociada con
incorrectas acciones de las
personas y a problemas orga-
nizativos y técnicos, que a la
falta de los medios de protec-
cion individual, como ocurria
anteriormente, aunque aun
no esté totalmente resuelta la
existencia de estos y su uso”,
destacé.

La lucha contra esas con-
tingencias se erige en asunto
principal en el quehacer del
movimiento sindical cubano,
y al respecto la funcionaria
subrayé que “el sindicato
debe estar presente de forma
prioritaria en cada uno de los
eslabones de la seguridad y
salud en los centros; tanto en
el levantamiento de riesgos
como en la determinacién de
los medios de proteccién ne-
cesarios”.

Sin embargo, el dia a
dia demuestra lo mucho que
todavia hay que hacer y un
ejemplo de esto lo conocimos
en la unidad empresarial de
base (UEB) Fabrica de Ma-
quinaria y Mantenimiento
para la Industria del Tabaco
(Famrit).

A Hermes Calunga, tor-
nero en ese centro, lo que mas
le preocupa es la mala calidad
de esos medios. “Nos exigen su
uso, pero hace rato que no re-
parten botas”, afirmé.

En el mismo lugar, Ro-
berto Reyes, operador de
maquinas herramientas, se
queja de la mala calidad de
los espejuelos de seguridad.
“Enseguida se rompen y hay

que dejarlos a un lado. Y lo
de las botas es tremendo.
Hace un afio que nos dieron
estas. Mire usted como ya
estan!”, enfatizo.

Sobre el tema, Gisela,
también integrante del Se-
cretariado Nacional de la
CTC, indicé que el finan-
ciamiento para medios de
proteccién en el aho 2012
ascendié a unos 42 millones
de CUC, de los cuales se uti-
lizé el 92,4 %, y un aho des-
pués aumenté la cifra hasta
51,7 millones. “Ese compor-
tamiento es satisfactorio
—dijo— y constituyé el nivel
mas alto de la ultima etapa.
No obstante, persisten pro-
blemas de calidad y durabi-
lidad en esos medios”.

Un caso similar lo com-
probamos en Zulueta y Co-
rrales, en la capital del pais,
donde hallamos una tienda
de venta de materiales de la
construccién con muy mala
situacion, dada la total au-
sencia de nasobucos, fajas,
botas, overoles y otros me-
dios entre sus operarios.

“Por aqui pasaron ven-
diendo ese protector para

g

La preparacion y résponsabilidad de los trabajadores influye decisivamente en el favorah

le comportamiento de la

seguridad y salud en la refineria de petréleo de Cienfuegos. | foto: Isel Morfa Ballona (Cuvenpetrol S.A)

boca y nariz y como no te-
nian ninguno para trabajar
con el cemento a granel, los
compraron entre todos. Si
no es asi no podemos co-
mercializar ese cemento”,
manifesté Aylén Rodriguez,
trabajadora del conocido
rastro de La Habana Vieja.
Lo cierto es que los acci-
dentes en el ambito laboral
constituyen un verdadero fla-

gelo para cualquier sociedad
—incluida la cubana—, aun-
que el pais han disminuido
significativamente las lesio-
nes, el promedio anual es de
90 fallecidos desde el 2008.

Trabajo seguro, proposito

a alcanzar

Lograr un trabajo protegido
se convierte en una maxi-
ma en aras de disminuir

los efectos de un fenémeno
que en el caso de Cuba se
ve salpicado por evidentes
carencias econémicas, mu-
cho mas, por insuficiencias
derivadas de la actuacién
humana, tanto de jefes en-
cargados de hacer cumplir
las normativas como de tra-
bajadores. Entre las causas
también pueden mencionar-
se incorrectas instalaciones

eléctricas, poca iluminacién
y ventilacién en puestos de
trabajo y mal almacenaje de
productos, y otras, que no
requieren basicamente de
inversiones para ser solu-
cionadas y si de una mayor
voluntad e iniciativas para
su eliminacién.

En el 2013 las estadisti-
cas fueron reveladoras: 84
accidentes mortales, de los
cuales 30 ocurrieron en la
via —el 35,7 % — con un total
de 86 fallecidos; el 65 % de
estos pertenecientes a la ca-
tegoria ocupacional de ope-
rarios de equipos y choferes;
y el 13 % a los servicios, con
predominio entre los agentes
de seguridad y proteccion. El
11 % eran cuadros de direc-
cién, cifra que triplica la del
2011.

Durante el primer tri-
mestre del actual aho su-
maron 13 las muertes por
hechos vinculados con la
actividad laboral, y Odalys
Torrens Alvarez, jefa del
Departamento de Seguridad
del Trabajo en el Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad
Social (MTSS), refirié que
hasta el momento cuatro de
estas se debieron a acciden-
tes laborales, a la vez que
contintia el andlisis de las
restantes para ser clasifica-
das por los organismos en-
cargados.
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“Nos exigen el uso de los medios, pero su calidad es muy mala”, dijo Hermes Calunga, tornero de la Fabrica de Maquinaria
y Mantenimiento para la Industria del Tabaco (Famrit). | foto: Roberto Carlos Medina

Ganar en cultura de la
seguridad del trabajo

La funcionaria del MTSS es
enfatica al afirmar que la
inadecuada identificacién de
riesgos clasifica entre lo que
mas afecta la seguridad y sa-
lud en los centros laborales.
“Ello provoca que no se to-
men las medidas méas efecti-
vas”, afirmé.

“Hay problemas organi-
zativos y creemos que aun-
que al director de la entidad
le toca todo, se debe insistir
cada vez més en el papel de
los jefes directos, pues son los
que exigen la disciplina.

“Un aspecto de mayor im-
portancia es la capacitacion,
tanto de ese jefe directo como
del propio trabajador —des-
tac6—. Otro fendmeno es
cuando se les suman nuevas
responsabilidades a los téc-
nicos de seguridad y salud, lo
que contribuye a recargarlos
de tareas y a que disminuya
su autoridad en asuntos de
proteccién.

“Esta es una actividad
eminentemente técnica y el
especialista en la materia de-
bera estar preparado para en-
frentarla, y para exigir desde
su conocimiento que siseva a
ejecutar —por ejemplo— una
inversiéon, no pueden faltar
las medidas de protecciéon”,
agrego.

Segun el criterio de la
especialista, este es un asun-
to que hay que asumirlo in-
tegralmente. “Asimismo, es
fundamental la calidad de la
evaluacion del hecho acaeci-
do, pues en ocasiones la Ofi-
cina Nacional de Inspeccién
del Trabajo concluye su parte
y a partir de ahi la investiga-
cién se diluye”.

Tres buenos ejemplos en
territorio cienfueguero

En Cienfuegos, en los pri-
meros meses del ano, ocu-

rrieron 29 contingencias la-
borales, de ellas una mortal.
En todas hubo lesionados y
la mayor afectaciéon corres-
pondi6é a entidades del Mi-
nisterio de la Agricultura y
del Poder Popular.

Aunque un informe de la
esfera de asuntos laborales y
sociales de la CTC en la pro-
vincia confirmé que en ese
periodo ocurrieron cuatro
hechos méas que en similar
etapa del 2013, existen casos
positivos, entre estos la re-
fineria de petrdleo, donde a
pesar del extremo riesgo de
las operaciones, ha sido mi-
nima la ocurrencia de tales
imprevistos desde su reacti-
vacion hace siete anos.

Asi lo reconoce Angel
Rodriguez Quesada, direc-
tor de Seguridad, Higiene
y Ambiente de la refineria
de petréleo, quien explicod
que, entre otras, la princi-
pal fortaleza son los valores
adquiridos en el manejo de
los riesgos, debido a la for-
macion de los trabajadores y
a la aplicacién de las prac-
ticas de Petrdleos de Vene-
zuela S.A. con estadndares
rigurosos en este sentido.

En el lugar, la prepara-
ci6on de los trabajadores ha
sido siempre una de las ac-
tividades mas importantes
en la prevencion, algo que
comienza por la instruccién
inicial que se imparte a todo
el personal de nuevo ingre-
so, tanto propio como con-
tratado, y prosigue con la
certificacién y la ejecuciéon
de talleres y otras activida-
des afines.

El factor humano es la
base en la prevenciéon de
riesgos y también resulta
fundamental el compromi-
so de todos los directivos y
trabajadores de laborar con
seguridad y evitar afecta-
ciones a las personas, las

instalaciones y al medio
ambiente.

Por su parte, Leonel Co-
lina, secretario general del
buré sindical en la fabrica
de cemento Carlos Marx, la
mayor del pais, al abordar el
tema refirié que alli susten-
tan su trabajo en el Sistema
Integrado de Gestién, en sus
tres modalidades: calidad,
medio ambiente y seguridad
y salud del trabajo. “Lo pri-
mordial es la atencién al ca-
pital humano”, dijo.

Esa es una de las razones
por las que a la hora de con-
feccionar los planes econémi-
cos anuales se le dé la mayor
preferencia al presupuesto
para la adquisicién de los
medios de proteccién. “Eso
nunca ha fallado. Ademas,
se exige su uso en todas las
areas de la planta”, subray6
el dirigente sindical.

En la termoeléctrica de
Cienfuegos se trabaja con
elevadisimos voltajes y eje-
cutan muy complejas ac-
ciones operacionales, pero
como la prevencién ocupa
lugar preferente entre las
prioridades, hasta hoy acu-
mulan mil 853 dias sin acci-
dentes laborales.

El ingeniero Denis Es-
calona Tillet, miembro del
Consejo Nacional de la CTC
y secretario general del
buré sindical en esa empre-
sa, afirmé al respecto: “Te-
nemos la concepciéon de que
lo primero es el ser huma-
no, por eso partimos de la
identificacién de riesgos en
todos los puestos de trabajo.
Por demaés, nuestro convenio
colectivo cuenta con 26 clau-
sulas que rigen el quehacer
de seguridad y salud”.

Ni tan casual ni tan
accidental

El dolor por el familiar ac-
cidentado, y las sustanciales

Las botas que dieron a los trabajadores en Famrit no tenian casquillos y algunas
apenas duraron dos meses. | foto: Roberto Carlos Medina

Hoy la accidentalidad esta mas
asociada a fenomenos organizativos
y de conducta del hombre, asegura
Gisela Duarte Vazquez, a cargo
de la esfera de asuntos laborales
y sociales de la CTC nacional.
| foto: Heriberto Gonzalez

pérdidas a la economia de-
muestran ano tras ano que
aunque el riesgo es consus-
tancial a cualquier activi-
dad humana, la disminucién
o el aumento de la acciden-
talidad estd en proporciéon
directa con la preocupacién
y ocupacion de todos los que
de una manera u otra tienen
que ver con asunto tan im-
portante.

La accidentalidad cons-
tituye un entramado com-
plejo y diverso, donde tam-
bién se incluye la voluntad

Lamaxima debe sertrabajo seguro. Si
al director le preocupa la produccion,
es su obligacion hacerlo también por
la seguridad, indica Odalys Torrens
Alvarez, jefa del Departamento de
Seguridad y Salud del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social.
| foto: Heriberto Gonzalez

de sancionar a quienes pro-
vocan el hecho, pues a veces
pareciera que tras ocurrir y
comprobar sus secuelas, de-
cae el interés por aplicar las
medidas disciplinarias.

Ni tan casual ni tan acci-
dental, siempre existe alguna
razén que demuestre que el
dolor pudo ser evitado.

El primer trimestre es el
de mayor nimero de acci-
dentes. El martes es el dia
de la semana de mas ele-
vada incidencia y las ho-
ras pico son entre las 9:00
a.m.y las 11:00 a.m., don-
de se concentra el 36 % de
los hechos registrados.

El 37 % de los lesiona-
dos son mujeres y el 49 %
esta en edades compren-
didas entre los 41 y 60
anos.

Las caidas de perso-
nas, asi como los cortes y
golpes en aparatos, equi-
pos, herramientas, medios
de transporte, elevacion e
izaje y maquinas son los
fen6menos mas comunes

Accidente laboral: un
virus que anda suelto

en que se expresan los ac-
cidentes de trabajo.

Como problemas mas
frecuentes persisten, entre
otros, los riesgos laborales
en calderas de vapor, cilin-
dros para gases industria-
les, recipientes a presion
sin fuego, compresores de
aire e instalaciones frigo-
rificas y desactualizacién
de expedientes técnicos de
equipos.

Ademas, incorrecta
utilizacién de maquinas
herramientas, equipos de
soldadura, medios de izaje,
ascensores y montacargas;
riesgos relacionados con li-
neas, desconectivos eléctri-
cos y equipos automotores.
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“El folclor requiere
de atencion especializada”

Afirmé Reinaldo Echemendia,
director del Ballet Folclorico

de Camagiiey, compaiiia que el
venidero fin de semana estrenara
la pieza Sab, basada en la novela
homénima de la Avellaneda

| Jorge Rivas Rodriguez

El Ballet Folclérico de Camagliey
(BFC), que dirige el maestro Reinal-
do Echemendia Estrada (Camagiey,
1956) realizara el fin de semana (jue-
ves 12 al sdbado 14 de junio), en el
Teatro Principal de esa ciudad, el es-
treno mundial de Sab, pieza recreada
en la novela homénima de la poetisa
y escritora precursora del romanti-
cismo hispanoamericano, Gertrudis
Gomez de Avellaneda (Camagiey,
1814-Madrid,1873)!, con motivo del
bicentenario de su natalicio.

Tal acontecimiento sobre una de las
obras mas conocidas de Tula?, nos ins-
té a viajar hacia aquella vetusta urbe,
actualmente en fascinante proceso de
renovacién de su patrimonio arquitec-
ténico en ocasién del medio milenio de
su fundacién. En lo que fue uno de los
cines mas elegantes del pasado siglo, el
Alcazar, hoy practicamente convertido
en ruinas y sede del BFC, encontra-
mos a su director, sobresaliente figura
de la cultura camagiieyana, asimismo
reconocido por su notable carrera como
clarinetista y por sus laureadas coreo-
grafias y composiciones musicales, mu-
chas de ellas inspiradas en tradiciones
campesinas y afrocubanas.

Lamultifacéticatrayectoria artisti-
ca de este ingenioso y amigable mulato,
hijo de Changé y Oru Argayu e incan-
sable investigador del folclor, trascien-
de en la puesta en escena de Sab, en la
que es responsable, amén de la direc-
cién artistica y general de la compania,
del disefio de la banda sonora y de sus
arreglos musicales. A Reinaldo ademaés
se deben la dramaturgia y el guion de
lo que, a juzgar por quienes han asisti-
do a los ensayos, constituird histérico
suceso de la cultura nacional, no solo
por la ritmica y enjundiosa concepciéon
de las coreografias, sino ademas por la
calidad interpretativa de los bailari-
nes, cantantes y musicos del BFC.

Echemendia, graduado en la Es-
cuela Nacional de Arte y del Institu-
to Superior de Arte —en clarinete—,
ha dedicado méas de 30 anos de su vida
al estudio, promocion y escenificacion
del folclor. En el aniversario 40 de su
vida artistica, asumio el dificil reto de
representar el relato escrito en 1841
por la Avellaneda, el cual trata sobre
la situacién de los cautivos y las muje-
res del siglo XIX cubano?, a partir de
la historia del esclavo Sab, y su peli-
grosa relacién con Carlota, la hija de
su amo.

Para el también fundador de la
Banda de Mdusica de la Policia Nacio-
nal Revolucionaria en Camagiiey, los
grupos que cultivan el folclor “deben
de estar mejor atendidos y mejor
representados”. Es un género, afir-
mo, cuyas musicas y coreografias “no
pueden quedarse en la superficie. Por
eso es importante que sus integrantes
tengan profundos conocimientos de lo
que estan haciendo, y es muy bueno que

“Llevar la realidad magico-religiosa a las tablas,
tal y como es, ocasiona confusion, incoherencia y
monotonia...”, afirmé Reinaldo Echemendia. | foto:
René Pérez Massola

provengan de barrios con fuertes rai-
ces folcléricas”.

Durante nuestro didlogo en el de-
vastado lobby del Alcazar, el director
general del BFC afirmé que “el folclor
requiere de atencién especializada, de
expertos capaces de examinar y dirigir
proyectos encaminados a preservar las
expresiones musicales y los bailes, asi
como que rescaten aquellos que no se
conocen y forman parte del patrimonio
local”. Y puso de ejemplo que en Cama-
gliey existen diferentes tipos de congas,
mientras el zapateo es distinto en cada
municipio.

“Esa es una de las razones por las
que estoy luchando, junto a un grupo
de compafieros, entre ellos reconocidas
figuras como Manolo Micler, director
del Conjunto Folclérico Nacional; Juan
Garcia, asesor del Grupo JJ; y Antonio
Pérez, director del grupo Cocoyé, por
crear una Asociacién Nacional de Ar-
tistas Folcloricos encargada de una real
y seria proteccion de nuestra identidad
y que ponga fin a las barbaridades que
se ven en algunos espectaculos, sobre
todo en los destinados al turismo. En
el orden profesional, nos debemos or-
ganizar y velar porque las companias
dedicadas a cultivar el folclor cumplan
los preceptos histérico-culturales que
caracterizan a este tipo de escenifica-
cién”, precisé.

Echemendia recalc6 que una cosa
es el portador natural y otra el espec-
taculo artistico, el cual, para ser lle-
vado al publico, debe respetar cédi-
gos bien definidos. “Hay que basarse
en los principios de la ‘teatralizacion

del folclor’, expuestos por Ramiro
Guerra. Debe de existir un orden es-
cénico y una proyeccion corporal que
sobresalga por la calidad del lengua-
je técnico, en concordancia con una
investigacion previa que sostenga la
puesta en escena”, dijo.

Afirmé que “las diferentes mani-
festaciones puras de la santeria yo-
ruba, el espiritismo, el vudu y otras,
estan en los barrios, en las comuni-
dades, como sucesos oriundos de sus
culturas; pero cuando son recreados
artisticamente hay que regirse por
preceptos precisos, pasar por el tamiz
del lenguaje escénico, pensado desde
la creacidn teatral. Llevar la realidad
magico-religiosa a las tablas, tal y
como es, ocasiona confusion, incohe-
rencia y monotonia, en tanto es impo-
sible alcanzar una dramaturgia que
interese al espectador”.

Entre las obras mas aplaudidas del
BFC, fundado por Echemendia hace
23 anos, se encuentran Kimbambulo
(Reunion de Congos), con argumen-
to extraido de la tradicién de un ca-
bildo congo de Camagiiey; Iku lobi
Ocha (La muerte pario el Santo), ba-
sado en el nacimiento, vida y muerte
de un santero; Cordoneros, sobre los
centros espiritistas de Camagtiey; De
Pascua a San Juan, recreado en las
festividades carnavalescas de esa ciu-
dad; y Suite de bailes cubanos, donde
se entremezclan todos los géneros mu-
sicales nacionales, como la chancleta,
el son, el mambo, el pilén, el pa'cd, el
chachach3, el dengue, el mozambique,
el changiii y la rumba.

Asimismo, el BFC, que ha ganado
palmas en diferentes paises de todos
los continentes, cada afo convoca al
Festival Olorum, evento con caracter
folclérico, inico de su tipo en el pais.

Inmerso en los ensayos de Sab,
dejamos a Echemendia con sus bai-
larines, cantantes y musicos en el de-
teriorado Alcazar. En este nuevo pro-
yecto de algin modo también estan
presentes sus imborrables recuerdos
de la infancia, cuando en el Repar-
to Cristo aprehendia, entre bailes y
toques de la santeria yoruba, las pro-
fundas raices que conforman su iden-
tidad, la de todos los cubanos, bajo
la amorosa compania de su primer
gran maestro de clarinete, su padre,
de profesién carpintero y prestigioso
musico de la Banda Municipal de Ca-
magiiey, en la que el director general
del BFC igualmente inicié su carrera
artistica.

1 La Avellaneda fallecié en Madrid, pero se
encuentra sepultada en Sevilla, segin pidié en
su segundo y ultimo testamento.

2 Gertrudis Gémez de Avellaneda era colo-
quialmente llamada Tula.

3 Cuando la Avellaneda escribié Sab, en
Cuba habia unos 400 mil negros esclavos.

Filarmoénica del Mediterraneo, en Espana.

El maestro Jorge Luis Betancourt (Camagiiey, 1940-1992), quien dirigi6 la Orquesta Sinfo-
nica de Camagiiey durante varios aios, se encuentra entre las personalidades que mas in-
fluyeron en la formacion artistica de Echemendia, también musico de camara, concertista
y director de las orquestas de musica sinfénica de Camagiiey y Oriente, asi como de varias
bandas de su provincia y Ciego de Avila, respectivamente. Trabajé ademas con la Orquesta

B m Al pan, pan...

Cuestion
de géneros

| Yuris Nérido

No esla primeravez que lo escri-
bimos: el espacio de la telenove-
la cubana exhibe habitualmente
cierta indefinicién genérica. Va
mas alla de la calidad puntual
de los productos que propone.
Algunos han llegado a ser casi
incuestionables por sus méritos
intrinsecos. El talon de Aquiles
ha sido la transmisién en un
horario en el que el pablico es-
pera una telenovela, con todo lo
que eso implica. No es que este
cronista abogue por la pureza a
ultranza de los géneros (algo de
por si imposible en los tiempos
que corren), pero es dificil rom-
perconelimperiode latradicion.
El espectador se rebela.

Playa Leonora, la teleserie que
acaba de concluir por Cubavi-
sion, fue un ejemplo fehaciente.
Los realizadores apostaron por
una historia bastante original
en nuestro contexto: la verdad
es que esta propuesta no se pa-
recié a nada de lo que antes se
habia producido. Pero al concre-
tarla, falté distension, equilibrio.
Hemos sido testigos de un rego-
deo casi morboso en situaciones
desagradables, sdrdidas, espi-
nosas... sin que mediaran acer-
camientos mas nobles, menos
peliagudos, que establecieran
un contraste. Las notas de hu-
mor —poquisimas— no contri-
buyeron a aligerar la carga.

Por supuesto que los realizado-
res tienen el derecho de recrear
cualquier cara de larealidad, por
muy sucia que parezca. Pero lo
repetiremos hasta el cansancio:
el espacio de transmisién impli-
ca determinados compromisos.

De cualquier forma, los pro-
blemas de Playa Leonora tras-
cienden esa circunstancia.
Quizas si hubiera estado mejor
contada el espectador hubiera
podido identificarse mejor con
los conflictos y los personajes.
Pero la edicion fragmentd mas
de la cuenta, hasta el punto de
romper la linea mas elemental
de exposicion.

Hubo cierto descuido en el
acabado, algo que no es raro en
las producciones nacionales. Se
extraié también una direccion
de actores que aunara inten-
ciones e intensidades del elen-
co. No es que faltaran buenos
desempefios, pero en ocasiones
parecid que cada intérprete iba
por su lado.

Hay que decirlo: en esta his-
toria coral habia potencial, las
singularidades pudieron haber
sido mejor aprovechadas. Pla-
ya Leonora no marcé hitos im-
portantes en la produccion de
dramatizados en la Television
Cubana. Tampoco es que todas
las obras deban marcarlos, por
supuesto.
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| foto: Cortesia del grupo

Saberse artista

| Claudia Zurita Delgado, estudiante de
Periodismo

Alrededor de las seis de la tarde, de
lunes a viernes, podra toparse con un
montén de jévenes alegres y bulliciosos
sentados en los portales de la Casa de
Cultura Tito Junco, en Pinar del Rio,
en espera de la hora de ensayo. Se trata
del grupo de teatro callejero Histridn,
galardonado recientemente con el pre-
mio Escaramujo que otorga la Brigada
José Marti. La obra laureada fue El dia
que las almohadas se fueron de sus ca-
sas de Nelson Montes de Oca, recono-
cido escritor pinarefo.

Histrion nace a partir de un ta-
ller de superacion teatral impartido
por la profesora Evelin Gémez en el
ano 2007, cuyo ejercicio final era la
creacién de un grupo. En el 2009 ella
deja la direcciéon por compromisos
artisticos fuera de Cuba. Entonces
asumio6 como director Rolaindy Roly
Sanchez Salazar, graduado de Ins-
tructor de Arte (2004).

“Elegimos ese nombre porque se
les llamaba histriones a los actores
de la época grecolatina dedicados a
hacer payaserias, principalmente en
las calles. A pesar de las distancias,
este principio se acerca bastante a
nuestro trabajo, a lo que queriamos
hacer”, expres6 Roly.

El grupo, con 18 integrantes, esta
asociado al Centro Comunitario de
Pinar del Rio, encargado de planifi-
car sus presentaciones. Cada espec-
taculo, gratuito, ocurre en la calle, lo
cual posibilita mayor interaccién con
el publico y mejor aprovechamiento
de los espacios.

“Cuando se trata de este tipo de
escenificacion en espacios exteriores
es necesario buscar la espectacula-
ridad. Hay que hacer del texto algo
renovador, actual y contextualizado.
Pero también hay que practicar mu-
cho y dominar la técnica del zanco,
incluidos en casi todas nuestras pues-
tas. En este sentido somos como una
escuela”, comentd Sanchez Salazar.

La musica caracteristica en sus
montajes es la conga cubana, com-
puesta por ellos. Los instrumentos
que utilizan son las trompetas, los
cencerros, las sartenes, el bombo y
las tumbadoras. “Es un poco dificil
en el momento de la ejecucidén, y es
que no todos somos de la especiali-
dad de musica. Tenemos instructores
de danza, de teatro y otros pocos que
no son graduados de esta escuela.
Entonces hay que ensayar bastante

porque todos debemos tocar algun
instrumento, y hacerlo bien”, asegu-
ra Oslay Costa Otafio, director artis-
tico.

Ademas del trabajo artistico con
la comunidad, Histrién imparte ta-
lleres tedricos sobre el teatro calle-
jero, el mimo y las técnicas del zanco
en diferentes lugares como Minas de
Matahambre, Vifales, Villa clara y
Consolacion del Sur.

Apoyo institucional

A pesar de los ya siete afios de ex-
periencia de este grupo y sus mas de
200 presentaciones, sus integrantes
aseguran que no han tenido suficien-
te apoyo de los organismos del terri-
torio. Hasta la fecha no cuentan con
ningun lugar fijo de ensayos. Tampo-
coreciben ayuda en la elaboracion de
los vestuarios, instrumentos y otros
enseres, necesarios en los montajes.
Cada una de nuestras producciones
artisticas estan valoradas en unos 5
mil pesos moneda nacional, aproxi-
madamente.

La Casa de Cultura ofrecié su
contribucién en la habilitacién de un
local de ensayo, sin embargo el tea-
tro de este centro tiene un escenario
muy pequeno para los zancos, lo cual
imposibilita su uso. Igualmente la
utilizacién de instrumentos musica-
les incomoda a los demas artistas de
otras manifestaciones que ensayan a
la misma hora.

“Educacién nos ayudé al dejar-
nos utilizar los espacios de la escuela
secundaria basica Rafael Ferro, pero
tenemos que hacer un teatro casi si-
lente porque ese recinto ofrece clases
de seis a nueve de la noche y el ruido
que hacemos molesta. Debido a este
problema decidimos ensayar después
de las nueve de la noche y tampoco
resulté. Recibimos una demanda en
el gobierno provincial de parte de los
vecinos de la zona. Muchas veces te-
nemos que salir al parque mas cerca-
no para poder trabajar”, enfatizo el
director general.

Nuevos proyectos

“Ahora mismo trabajamos en un
plan de estatuas vivientes, y a su vez
corregimos algunos elementos del
montaje El dia que las almohadas se
fueron de sus casas. También que-
remos hacer una version de David y
Goliat. Pero nuestro mayor suefo es
convertirnos en una compaifia, y en
ese afan poder sumar mas miembros
a nuestro colectivo”, informa Roly.

S0mos
Lescay

Fue sin dudas la mas
contundente propues-
ta de las artes visua-
les en las Romerias
de Mayo, el Festival
Mundial de Juven-
tudes Artisticas que
animé la ciudad de
Holguin el pasado
mes: el maestro san-
tiaguero Alberto Les-
cay Merencio convocd
a su hijo Alejandro
para conformar la ex-
posicion Somos, que se

Retiro, de Alejandro Lescay. Acrilico sobre lienzo. 130 x 160 cm.

exhibi6 en el Centro de Arte de la localidad y que pronto llegard a La Habana.
Pinturas, dibujos y esculturas recorren el itinerario creativo de Lescay padre,
uno de los mas destacados artifices de las artes monumentales en Cuba: desde
los primeros acercamientos académicos hasta las mas sugerentes abstraccio-
nes, en un panorama siempre marcado por la presencia del legado caribefio.
Alejandro ofrece una vision muy autorreferencial, en la que el pop, el collage y
cierto expresionismo se combina en obras que se ocupan de la més inmediata
realidad. Somos es uno de los acontecimientos de la plastica cubana este afio.
| texto y fotos: Yuris Norido

En primer plano: Toussaint
Louverture; original en
yeso. En el fondo: Era un
vuelo rasante; técnica
mixta, 120 x 250 cm. Ambas
obras de Alberto Lescay.

Sueiia, de Alberto Lescay.
Acrilico

sobre lienzo.

136 x 198 cm.




TRABAJADORES | deportes@trabajadores.cu

DEPORTES |12

lunes 9 de junio del 2014

2 g9

o g Mmoo Records en vilo... y algo mas

| Julio Batista Rodriguez

Predicciones sobre los cruces
y vencedores en la Copa Mun-
dial de Brasil 2014 han sido
pan corriente en los ultimos
meses. Muchos, para susten-
tar sus favoritismos, ensayan
infinidad de variantes y ape-
lan a la historia, las cabalas,
los partes médicos e incluso al
factor aficién.

El regreso a la tierra que
convirtié el futbol en arte, y
al arte del futbol en religion,
promete un gran espectacu-
lo. En estas lineas repasaré
aquellos récords individuales
y colectivos que podrian ser
superados, mas —eso si— sos-
tengo que el titulo quedara en-
tre Brasil, Espafia, Alemania
o Italia, pues a priori reinen
todas las condiciones de un
dignisimo campeon.

La marca més publicitada
en estos dias —por estar en
riesgo— es el récord de goles
en poder del “Fenémeno” Ro-
naldo Luis Nazario de Lima
(15 dianas), un tope que per-
seguira con todo el delantero
aleman Miroslav Klose, due-
fio de 14 perforaciones en tres
ediciones.

Klose, un rematador nato,
serd apoyado en tal empeno
por un medio campo de lujo,
capaz de generar acciones cla-
ras de gol y que no debe hacer-

le esperar mucho para conse-
guir su objetivo.

El veterano delantero es
hoy una pieza prescindible
dentro de la némina titular
de Joachim Low. Posiblemen-
te recibira los minutos preci-
sos para defenestrar al actual
recordista, porque jugadores
jovenes, veloces y capaces de
marcar abundan en la lista
teutona.

Para ser consecuentes con
los favoritos, también podria
eliminarse el empate existen-
te entre Alemania y Brasil,
equipos que han disputado
siete finales mundialistas. El
desempate parece favorecido
por el presumible encuentro
de ambas selecciones en la
fase semifinal, nunca antes
ni después.

Los sudamericanos se uni-
ran a partir del 12 de junio al
selecto grupo de naciones que
han organizado la Copa en dos
ocasiones (1950 y 2014), junto a
Alemania (1974 y 2006), Italia
(1934 y 1990), Francia (1938 y
1998) y México (1970 y 1986).

De la misma manera, Bra-
sil intentara borrar el Ma-
racanazo de la memoria co-
lectiva nacional, y sumarse a
los anfitriones que han sali-
do campeones. Tal hazana la
han logrado seis de los ocho
monarcas de la historia, con
excepcién de brasilefios y es-
pafoles.

Por su parte, los ibéricos
—reyes de Sudafrica 2010—
son aspirantes de fuerza a
repetir su triunfo, con lo cual
igualarian la racha ganadora
de Italia (1934-1938) y Brasil
(1958-1962).

Otro de los récords que
podrian caer —y ojald suce-
da— es el del futbolista mas
longevo en jugar un Mundial,
actualmente en poder del ca-
merunés Roger Milla, quien
el 28 de junio de 1994 enfren-
t6 a Rusia a la edad de
42 anos, un mes y ocho
dias.

Elpréximo “abue-
lo del futbol” sera
presumiblemente el
guardameta  colom-
biano Faryd Mondragoén,
quien estuvo en las dos
ultimas participaciones de
los cafeteros (1994 y 1998). Ya
no es el arquero titular, pero
si le obsequian unos minutos
contra Japon el 24 de junio,
se convertird automatica-
mente en el hombre mas viejo
con actuacién en estas justas:
43 afnos y tres dias. De todas
formas, en cualquiera de los
choques de la seleccién, Faryd
podria imponer su marca y
luego, como ha dicho, retirar-
se del futbol definitivamente.
;(Les suena esta deferencia
con el colombiano? De seguro
porque leyeron antes sobre el
caso Klose...

Hablemos también del es-
cenario del duelo final, el do-
mingo 13 de julio. Quien nunca
haya sohado con sentarse en
el Maracand, poco sabe de la
historia de este deporte. Sera
alli donde se dispute el titulo,
tal y como sucedio6 el 16 de ju-
lio de 1950. De esa manera, el
emblematico tazén igualara el
récord del Estadio Azteca, en
México D.F., Gnico parque sede
de dos finales hasta
el momento.

Desde hace
64 afios el Mara-
canad estd pinta-
do de celeste, el

Hablando de lesiones (I parte)

-'i-..‘_\___

la camiseta uruguaya que alz6
la Copa frente a los locales en
aquel momento. Asi, la opor-
tunidad de transformar el as-
pecto de la instalacién parece
inmejorable.

Teéricamente, los cha-
rruas también podrian reedi-
tar la hombrada del 50 y per-
petuar por tiempo indefinido
el color actual de la fachada.
No deberia interpretarse como
desatinada tal posibilidad,
vista la factura de su juego y
el liderazgo de algunos hom-
bres. No son favoritos, pero en
el 2010 tampoco lo eran e hi-
cieron tambalear a la potente
Alemania en la discusion del
bronce. Si triunfaran se
convertirian en el Unico

equipo capaz de ha-
cerlo dos veces en el
mismo campo.
N Ya lo sé. Han
\ pasado cuatro afios,
». Alemania y Uru-
guay no son los
mismos y el ca-
mino de los bi-
campeones es
rocoso. Mas,
el Maracana
... sigue en pie
.y pintado
de celeste.

Miroslav Klose, buscara
convertirse en el maximo
goleador de los Mundiales.

| Joel Garcia

No pocas veces leemos o escuchamos
a deportistas y entrenadores explicar,
comentar y hasta justificar un resul-
tado a partir de las lesiones sufridas.
Sin embargo, de las causas, la preven-
cién y el trabajo médico que se realiza
para evitarlas o solucionarlas apenas
conocemos.

| foto: Armando Hernandez

El doctor Francisco Montesinos,
jefe del apartado médico en la Fede-
raciéon Cubana de Béisbol, acepté dia-
logar a partir no solo de su experien-
cia actual, sino de sus afios de trabajo
en otras disciplinas como judo, lucha,
pesas, baloncesto, entre otras. Una
primera definicién de lesién abrié el
didlogo. “No es mas que el dafio que
se produce sobre un deportista en un
6rgano o tejido que inhibe o disminuye
el desempeno atlético”.

Sobre las causas que pueden provo-
carlas el facultativo argumenté: “Hay
que tomar como punto de partida un
grupo de factores que predisponen y
desencadenan lesiones de manera gene-
ral. Entre los que la predisponen entran
aquellos que tienen que ver con el indi-
viduo, por ejemplo, edad, sexo, raza, ex-
periencia en el deporte, enfermedades,
lesiones previas, nivel de nutricién, hi-
dratacién y alimentacién, estado psico-
légico y malformaciones congénitas.

“En el segundo caso entra el siste-
ma deportivo a formar parte principal
de ese entorno, como son el terreno, el
calzado, la vestimenta, los contrarios y
la violaciéon de los principios del entre-
namiento, que es la clave fundamental,
pues ahi est4 la falta de calentamien-
to, de un buen estiramiento, la correc-
ta ondulacién de las cargas. También
tiene que ver con la etapa de prepara-
cién y el tipo de deporte, pues en los de
combate la accion del contrario pesa
mucho sobre el sistema lesionar”.
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Montesinos aclarod, con toda razon,
que hay quienes presentan lesiones y no
dejan de entrenar ni competir, incluso
al mas alto nivel, porque logran tolerar
y lidiar con una serie de patologias que
se hacen crénicas. Acto seguido, enfa-
tiz6 que las fundamentales o méas fre-
cuentes se producen hoy en la rodilla,
como son los casos de tendinitis, lesio-
nes de menisco y cartilagos, que afec-
tan la base de la preparacion fisica.

.Y en el caso del béisbol, qué par-
ticularidades se presentan?, le pre-
guntamos intentando profundizar en
una disciplina que usa un implemento
duro como la pelota (pesa alrededor
de cinco onzas y viaja a velocidad de
90 millas), un bate de madera o alumi-
nio, implantes metdlicos para agarrar
la superficie y elementos protectores,
ademas de que hay maximas velocida-
des en poco espacio de tiempo, el te-
rreno estd rodeado de una cerca y esta
la influencia de los aficionados.

“Lo mas significativo visto en los
ultimos tres afos son las lesiones por
sobreuso, que se presentan sobre todo
en los musculos, generalmente por la
falta de practica de fisioterapia, asi
como de entrenamiento previo. Hay
también un sistema lesionar en la ro-
dilla, pero tiene que ver mas con la
parte traumatologica, es decir, golpes,
malas pisadas y encontronazos. Estan
también las que se presentan en lanza-
dores y receptores, quienes usan mas
codos y hombros. De 98 casos estudia-

dos, 96 presentaron hallazgos ecogra-
ficos que sugieren lesion, a pesar de
que muchas veces no tenian sintoma-
tologia de dolor”.

Por supuesto, mucho en el presente
esta relacionado con lo que estéd suce-
diendo en la base en edades tempranas,
pues segun Montesinos predomina atin
el “champeonismo” y los entrenadores
obligan, sobre todo a los lanzadores,
a un esfuerzo mayor sin una relacién
dindmica de descanso, aunque lo mas
perjudicial es que no hay una estruc-
tura para darles atencion médica y
determinar un grupo de variables que
pueden disminuir las lesiones en ese
momento y afectarles menos al llegar
a la Serie Nacional.

“Los parametros biomédicos y psi-
cologicos que hemos encontrado en los
equipos nacionales distan mucho de
los niveles de otras ligas profesionales,
aunque en el tercer Clasico Mundial
se logr6 una puesta en forma éptima,
todos estuvieron en su peso, hubo pre-
ocupacion por la profilaxis y fue poco
el nivel de lesiones”.

Muchas otras ideas salieron tam-
bién en este primer intercambio con el
doctor, entre ellas los controles antido-
pajes que se realizan hoy en el béisbol,
las lesiones que pudieran aparecer en
los peloteros insertados en contratos
profesionales, asi como la introduccién
de técnicas novedosas y actuales en la
fisioterapia. Sobre ellas volveremos en
un préximo trabajo.
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Oscar Braison, bronce y altima medalla de Cuba. | foto: José Raiil Rodﬁguez Robleda

| Joel Garcia

Por espacio de tres dias La Haba-
na fue la capital del judo, gracias al
primer Grand Prix organizado en
nuestro pais, que dejé para Cuba el
segundo lugar por paises (detras de
Georgia) e igual puesto para nues-
tra seleccién femenina (superada por
Francia), en tanto varias notas com-
petitivas y organizativas merecen ser
contadas como fueron, con luces y
sombras.

Las muchachas del profesor Ro-
naldo Veitia se alzaron con las co-
ronas en los 48 y 52 kilogramos, con
Maria Celia Laborde y Yanet Bermoy,
respectivamente, quienes se afianza-
ron como candidatas ideales para un
ciclo olimpico que recién comienza,
sin descartar a Dayaris Mestre (48),
plata ahora y que puede moverse a 44
kilos en algunos certamenes y debe
tener la oportunidad de disputarle a
Laborde la iinica plaza en esa catego-
ria hacia Rio de Janeiro 2016.

La otra divisién poderosa de nues-
tra escuadra (+78 kg), con la titular
mundial y olimpica, Idalis Ortiz, y la
campeona universal de cadetes, Gus-
mary Garcia, quedé muy debajo de
sus posibilidades. La alemana Fran-
ziska Konitz venci6 por segunda vez
en el ano a Idalis —lo hizo en febrero,
en Diisseldorf— y luego la francesa
Emilie Andeol la imit6 en la discusién
del bronce, por lo que la artemisena
terminé quinta con par de derrotas
que le costara olvidar, pues su publico
coreaba deseoso su nombre.

Alentadores resultaron los
bronces de Aliuska Ojeda (57 kg) y
Yalennis Castillo (78 kg), por causas
diferentes. La primera es todavia
una principiante en estas lides, en
tanto la subcampeona olimpica de
Beijing mostré su tradicional garra
y calidad, a pesar de caer ante la ti-
tular mundial del 2011, la francesa
Audrey Tcheumeo.

Maricet Espinosa (63 kg) cum-
plié en su entorno con un tercer
puesto que incluy6 victoria sobre la

israelita y monarca vigente del orbe,
Yarden Gerbi, mientras Onix Cortés
(70 kg) sigue en deuda con los po-
dios, a pesar de su alto nivel técnico.
Del resto, el fogueo a esta altura lo
agradeceran en meses venideros.

En el caso de los hombres, la au-
sencia por lesion del lider Asley Gon-
zalez (90 kg) limité las mayores posi-
bilidades de celebrar una dorada, al
tiempo que Magdiel Estrada (73 kg)
se convirtié en la figura grande con
una electrizante plata que incluy6
éxito sobre el belga Dirk Van Tichelt,
primero del ranking internacional.

Nuestras cartas en las cate-
gorias de menos peso, Javier Pefa
(Tmo.-60 kg) y Gilberto Solar (5to.-
66 kg) se vieron con futuro, mien-
tras otro aspirante al trono, Oscar
Braison (+100 kg), fue inexplicable-
mente sorprendido por el desconoci-
do hungaro Barna Bor cuando solo
restaban segundos para incluirse en
semifinal, aunque por bronce liqui-
d6 con uno de los mas espectacu-
lares ippones de la lid al georgiano
Levani Matiashvili.

En cuanto al evento, los esfuer-
zos organizativos fueron tantos, que
merecié una mejor estrategia de co-
municacién para llevar hasta el coli-
seo de la Ciudad Deportiva a nifios de
escuelas cercanas y practicantes de
artes marciales —no solo judo— a un
evento histérico, con cuatro campeo-
nes olimpicos —por cierto, solo uno
se corond, la estadounidense Kayla
Harrison (78 kg) — y multiples meda-
llistas universales y continentales.

Es cierto que faltaron dos nacio-
nes claves: Sudcorea y Japén, pero
el brillo de los triunfadores no se
opaco, pues a lides en Asia no siem-
pre van tantos paises (40) de Améri-
ca y Europa como los que vinieron
a La Habana. El judo cubano cum-
pli6, aunque muchos quedamos in-
satisfechos por esas victorias que no
aparecieron para mas preseas. Ojala
y en el 2016 lleguen con mas fuerza.

Barrida dominical sin picante

En el orden individual debe sefialarse que Jiménez

| Rudens Tembras Arcia

La barrida dominical sobre México (25-21, 25-21, 25-
22) dejo a la seleccion cubana como lider invicta del
grupo F (tercer nivel) en la XXV Liga Mundial de Vo-
leibol, y ensefié el mejor rendimiento de los nuestros
durante el primer fin de semana de competencia.

EI DT Rodolfo Sanchez mantuvo su formacioén titular
en las tres jornadas —Leandro Macias pasador, Rolando
Cepeda opuesto, Isbel Mesa y David Fiel centrales, Os-
many Uriarte y Luis Javier Jiménez auxiliares, y Yonder
Garcia libero— y con ella sacé los nueve puntos posibles,
pues sometieron antes a Turquia (3-1: 25-18, 24-26, 25-
21, 33-31) y Tunez (3-1: 26-24, 23-25, 25-19, 25-21).

En la victoria sobre los aztecas, lograda en un re-
pleto Palacio de los Deportes Juan Escutia, fueron cla-
ves los desempefios de Cepeda (16 puntos) y Uriarte
(14), indiscutibles lideres del elenco en este momento,
asi como del més activo y efectivo Mesa (9).

Si entre viernes y sabado el equipo mostré inter-
mitencias en todos los renglones de juego, mas visibles
en la ejecuciéon del contragolpe la poca efectividad del
servicio (los rivales recibieron por encima del 60 %)
y la cantidad de errores no forzados, la vispera con-
siguié un rendimiento superior y mas concentraciéon
para arrollar a un plantel local que también habia
dispuesto de turcos y tunecinos.

fue el jugador titular de mas discreta actuacién, aun-
que por momentos ensefié sus posibilidades de estabi-
lizar buenos aportes para su novel seleccion.

En la llave G, China también sacé nueve puntos y
se anuncia como el principal oponente de Cuba en la
final de este nivel. La semana proxima el apartado F
traslada sus acciones hacia Tunez.

Resultados. Nivel 1: BRA-IRI (3-2, 0-3 sets), ITA-
POL (3-1, 3-1), EEUU.-RUS (3-2, 3-0), BUL-SRB (0-3,
2-3). Nivel 2: CZE-COR (3-2, 3-2), BEL-CAN (2-3,
3-1), AUS-FIN (3-2, 2-3), HOL-POR (3-2, 2-3), ALE-
FRA (0-3, 1-3), ARG-JPN (3-1, pendiente al cierre).

i Serie domada!

| Rudens Tembras Arcia

M Los Domadores de Cuba se con-
4 virtieron en la cuarta franquicia
v % 4 triunfadora en la Serie Mundial
e de Boxeo de la AIBA, tras Paris
e = United (2011), Trueno de Italia
w7 (2012) y Promesas de Astana
= #PW¥ (2013). Nuestra seleccion nacio-
nal puso fin, de paso, a la sequia
de ocho afos sin alzar el tro-
feo de una gran lid universal,
tras haber ganado la Copa del
Mundo del 2006, precisamen-
te en Baku.

Los alumnos de Rolando
Acebal pasearon la etapa preli-
minary dejaron sentadas sus opciones de éxi-
to: barrieron a México y Polonia (10-0), y die-
ron palizas a Kazajistan (8-2) y Rusia (7-3).
El elenco azeri Fuegos de Baku, a la postre
segundo, les ofreci6 la mayor resistencia (6-4)
como presagio de un epilogo impensado.

Estados Unidos (8-2) y Rusia (8-2) poco
pudieron hacer contra los fajadores anti-
llanos en el inicio de la postemporada, de
manera que el avance a la final fue menos
tenso de lo esperado. Dos razones vienen a
mi mente: el indudable poderio de la escue-
la cubana, ausencias y deserciones aparte,
y las debilidades de una justa en la que no
siempre subieron al ring las mejores figuras
de cada elenco. Sobre el formato de compe-
tencia, la entrega de premios y otros aspec-
tos debera meditar la WSB si quiere soste-
ner con alta calidad y aceptacién un evento
de este rango.

La final result6 dificil para los cubanos,
por la sencilla razon de que fallaron Yasniel
Toledo (64 kg) y Lazaro Alvarez Estrada (60),
amén de fallos arbitrales polémicos. Afortu-
nadamente, Veitia (49), Iglesias (69), La Cruz
(81), Savon (91), y sobre todo Arlen Lépez (75)
y Arisnoidys Despaigne (69), salieron airosos
y cargaron con la bellisima copa dorada que
arriba esta tarde a La Habana.

El triunfo de los Domadores pudo y de-
bi6 ser mas claro, incluso porque nos falté
en la comitiva el rey olimpico Robeysis Ra-
mirez, quien debe meditar profundamente
sobre sus recientes problemas de disciplina.
Su victoria en 56 kg habria evitado, segu-
ramente, la veleidosa muerte subita que en
esta ocasion nos favorecié gracias a un Des-
paigne crecido, inteligente y muy valiente.

Una pincelada més sobrela final de Baku.
Losorganizadores y la AIBA quisieron variar
el orden de las peleas en favor de los locales.
No hay otra explicacién sensata. La Federa-
cién Cubana de Boxeo (FCB) protest6 y obtu-
vo la razén, pero luego accedié a un cambio
en cada cartelera. Las reglas, mientras exis-
tan, deben cumplirse. Beneficiar al equipo
de casa o al espectaculo, a estas alturas, era
inadmisible. Los azeries ya tenian suficiente
ventaja con ser anfitriones. Y pareciera que
no costo, pero La Cruz debié empatar a cinco
éxitos, un reto bien tenso que en condiciones
normales le hubiera tocado vivir al gigante
Arslambek Makhmudov (+91).

Nuestros Domadores se adjudicaron sus
ocho compromisos de la Serie, sumaron 63
peleas a favor y 18 en contra, y festejaron
lideratos individuales de Veitia (1172 pun-
tos), Alvarez Estrada (1032), Iglesias (745),
La Cruz (885) y Savén (1176).

Ahora comienza la preparacién para
la V Serie, a iniciarse a fines de este afo.
A la directiva del equipo nacional le toca
calibrar bien la inscripcién de sus hombres,
pues recuérdese que no se permite cambiar
de peso a los pugiles. A la FCB corresponde
alimentar el espectaculo en casa, revitali-
zarlo, y una variante a mano es sacarlo al-
guna que otra vez de la muy amplia Ciudad
Deportiva.
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El giro ensombrecedor
hacia la derecha

Las fuerzas ultraconservadoras avanzan hacia el poder alo
largo y ancho de toda Europa. Asi lo han revelado las recién
celebradas elecciones parlamentarias del bloque

| Orlando Ruiz Ruiz

Los resultados finales de los comicios
del Parlamento Europeo, aun enjuicia-
dos por un potencial fraude, muestran
como las politicas econémicas impues-
tas desde los grandes consorcios finan-
cieros de los paises centrales del Viejo
Continente han servido de base para el
ascenso y reposicionamiento del fascis-
mo en las esferas de poder.

Segun estadisticas de una publica-
cién espanola que registré los computos
finales de las votaciones, en Francia
los ultraderechistas de Marie Le Pen
se convirtieron en el primer partido
politico del pais con el 25 % de los
votos; en Austria el llamado Partido
de la Libertad consigui6 el 19,50 %, y
aumento el considerable apoyo que ya
obtuvo en el afio 2009. Tanto en Dina-
marca como en Croacia las organiza-
ciones de extrema derecha fueron las
opciones mas votadas.

Amanecer Dorado, de Grecia, no
cumpli6 con las expectativas que augu-
raban algunas encuestas, quedando en
poco mas del 9 %; pero en Reino Unido,
el neofascista UKIP pas6 de obtener en
las pasadas elecciones del 2009 el 16,09 %
de los votos a convertirse ahora en la
primera fuerza politica del pais, con el
apoyo del 29 % de los electores, un he-
cho histéricamente sin precedentes. En
Alemania, el partido que aglutina todos
los grupos neonazis entrara con un es-
cafio en el Parlamento Europeo, mien-
tras en Hungria, la extrema derecha
que posee milicias dedicadas a la caza
de gitanos, obtuvo nada menos que el 14 %
de los votos.

El resurgimiento de estas fuer-
zas con aspiraciones totalitarias se
ha visto reforzado también por la
ausencia en el panorama politico de
la réplica argumental de partidos re-
volucionarios, capaces de orientar a
los amplios sectores sociales acerca
de cudl es realmente la respuesta que
corresponde a un sistema econémico
que solo es capaz de generar miseria
y desigualdad.

Hay un hecho cierto. Los pueblos
han perdido la confianza en aquellas
organizaciones que, reclaméandose per-
tenecientes al pensamiento revoluciona-
rio, han terminado integrandose en el
sistema politico capitalista y participan
en muchos casos de sus componendas

y del disfrute de privilegios recibidos a
cambio de sus silencios y omisiones.

El politélogo canario Manuel Medi-
na reflexiona en un articulo publicado
en Canarias-Semanal.org: “A diferen-
cia de los afos 30, en los que el auge
del fascismo tuvo que enfrentarse a la
contencion en las fuerzas de izquierda,
ahora las organizaciones supuestamen-
te adheridas a esta filiacion politica se
han mostrado incapaces de romper sus
vinculos con un proyecto de unidad eu-
ropea disefiado desde las clases hege-
monicas de los paises méas desarrollados
del centro y norte del continente”.

Durante las ultimas décadas, los
partidos y sindicatos otrora abandera-
dos de la lucha de clases, que luchaban
con la conviccion de que el sistema capi-
talista debia ser erradicado y sustituido
por la sociedad socialista, sucumbieron
en medio del marasmo de los beneficios
traidos por el erréneamente denomina-
do “estado de bienestar” de las socieda-
des europeas y aceptaron este como una
“solucion” capaz de proyectarse indefi-
nidamente en el tiempo.

Prim6 el conformismo y la incapa-
cidad para ver que las conquistas arran-
cadas por los trabajadores a sus patro-
nes obedecian a diversos factores que
tenian caracter coyuntural. En primer
lugar, los beneficios de que se disfrutaba
eran resultantes de las duras luchas de
los sindicatos y organizaciones revolu-
cionarias existentes; en segundo lugar,
correspondian a una determinada etapa
economica del desarrollo del capitalis-
mo que tuvo lugar después de la IT Gue-
rra Mundial, sin ignorar la existencia
de un sistema socialista mundial y un
pujante movimiento de descolonizacion
que obligé a las clases hegemonicas eu-
ropeas a hacer importantes concesiones
en multiples terrenos.

Tal como lo define el propio Manuel
Medina: “La equivocada percepcion de
que el sistema capitalista habia entra-
do en una nueva fase, en la que iba a
ser posible desmontarlo gradualmente
desde dentro, insertandose en sus ins-
tituciones, llevd a muchos partidos y
sindicatos europeos, antafio politica-
mente revolucionarios, a convertirse,
progresivamente, en nuevas piezas del
propio engranaje de explotacién y en
facilitadores del ascenso al poder de las
fuerzas mas recalcitrantes de la dere-
cha contemporanea”.

Ocaso sindical
en Estados Unidos

| Manuel E. Yepe*

Hace 30 afos, el aplaudido cantante
estadounidense Bob Dylan popularizé
una cancioén titulada Union Sundown
(Ocaso sindical), que ahora parece algo
asi como una profecia musicalizada.
Aquella pieza provocé comentarios
inyectados de mucho odio en criticos
afines al establishment, afiliados a la
ideologia neoliberal que entonces em-
pezaba a apoderarse de Estados Unidos
con una obsesion sin freno por conver-
tir todo en mercancia y lograr ganan-
cias a cualquier costo.

En la década de los 80 comenza-
ron a escasear los empleos en Nortea-
mérica y a reducirse a escombros in-
dustrias que alguna vez habian sido
modelos y envidia de la economia
mundial. Pero fue en 1983 que los
efectos negativos de la globalizacion
y el libre comercio se hicieron sentir
en la economia doméstica estadouni-
dense. Cientos de centros de trabajo
se desplazaban a otros paises, sobre
todo de Asia, en busca de trabajo asa-
lariado més barato. Una economia de
menor paga, crecimiento del desem-
pleo y extensién de practicas antisin-
dicalistas pasé a encabezar la agenda
que enfrentaban los trabajadores de
la naciéon maés rica del planeta.

Con el tratado de libre comercio
(Tlcan), 10 anos mas tarde se acelerd
la pérdida de empleos y el deterioro de
las condiciones de trabajo a causa de la
globalizacién neoliberal, y se hizo ain
mas comprensible y preciso el texto de
la cancién de Dylan. El Tlcan despla-
z6 a los trabajadores en ambos lados
de la frontera México-Estados Unidos,
deprimié los salarios, debilité los sindi-
catos y fij6 los términos de la economia
neoliberal global.

Del mismo modo causé la pérdida
de 700 mil empleos en empresas que
trasladaron su produccién a México,
donde la mano de obra era peor remu-
nerada; fortalecié la capacidad de los
patrones en EE.UU. para obligar a los
obreros a aceptar menores salarios y
beneficios; extrajo de la agricultura a
millones de trabajadores mexicanosy

sus familias, enviandolos al sector de
pequenos negocios en el que no pue-
den competir con la inundacién de
productos —a menudo subsidiados—,
y lo mas importante, deline6 las re-
glas de la nueva economia globaliza-
da emergente, donde los beneficios
fluyen hacia el capital y los costos a
la mano de obra.

La lirica de Dylan no se limit6 a de-
nunciar la tragica caida del protagonis-
mo econdmico, la productividad béasica
y el empleo en Estados Unidos, criticé la
mercantilizacién de las cosas —natura-
leza incluida—, el estado de la economia,
la dictadura burocréatica y la suplanta-
cién de Gobiernos por monopolios.

La letra de sus canciones no cri-
ticaba solamente a halcones corpora-
tivos y al rabioso libre comercio. La
debilidad e impotencia de los grandes
sindicatos fueron también objeto de
su critica. La disminucién gradual
del peso relativo de los sectores de
la industria con los que se asociaron
estas organizaciones obreras, unida
a los ataques contra los derechos de
los obreros a la afiliacién sindical y
la negociacién colectiva han reduci-
do la influencia de los sindicatos en
la economia, que venia mermando sin
cesar desde la década de los 70 por es-
tas mismas razones que ahora se han
multiplicado.

Solo el 9 % de la poblacién esta-
dounidense en edad laboral esté sin-
dicalizada. En el sector privado es
menos del 8 por ciento.

La ultima estrofa de Union Sun-
down resume la naturaleza de las con-
troversias econémicas y civiles en el
ambito norteamericano de 1983: “La
democracia no gobierna al mundo/mé-
tete esto en la cabeza/este mundo estd
gobernado por la violencia/pero su-
pongo que es mejor ni hablar de eso”.

Asi, para Dylan la democracia,
tal como se concibe desde el Norte, no
es mas que una farsa. La democracia
que existe en la mente de la mayoria
de los estadounidenses simplemente
no existe.

* Analista politico y periodista
(Articulo tomado de Cubadebate)
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bﬁ Desafio en Slaviansk bajo Visién
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| foto: Tomada de Cubadebate
Frente a un muro de seis me-
tros de alto, custodiado por
tanquesmilitares que apuntan
con sus cafones, un hombre
levanta un retrato clamando
libertad. El valiente se llama
Anwar Yassim, es libanés, y
hasta hace poco nada sabia
de una islita caribena llama-
da Cuba. Pero algo ha unido
la sensibilidad de Yassim con
esta tierra tan lejana.

En el instante que recoge
esta imagen, frente a los cas-
cos de los militares, vienen a la
mente de Yassim los recuerdos
de hace 10 afos. Ahora mismo
lucha para que otros también
sientan el éxtasis que hace una

frontera
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década lo invadi6 a él, cuando
tras 17 inviernos en las carce-
les sionistas al fin recuper6 la
libertad.

El retrato levantado, el
contorno de un rostro sobre
fondo blanco, pertenece a uno
de los antiterroristas cuba-
nos encarcelados en EE.UU.
desde finales del siglo pasa-
do. Yassim desfila bordean-
do la frontera de su pais con
Israel. Con sus pasos susurra
en los oidos del imperio que
también ahi, en el borde de
su lanza en el Oriente Medio,
le reclaman libertad. | René
Camilo Garcia Rivera, estu-
diante de Periodismo

Mas dolares para

ST ¥

vecinos de Rusia

El vicepresidente de Estados
Unidos, Joe Biden, anunci6 una
ayuda adicional de millones de
dolares a tres paises cercanos
a la frontera de Rusia. Tras la
promesa, Washington anunci6
en breve la entrega de 48 mi-
llones a Ucrania, 8 millones a
Moldavia y 5 millones a Geor-
gia, después de que Biden se
reuniera con los presidentes de
estas naciones.

La contribucién adicio-
nal a Ucrania se destinara
principalmente a las “refor-
mas econdémicas”, pero tam-
bién, en parte, a un apoyo del
servicio fronterizo del pais,
segin un comunicado de la
Casa Blanca, cita la agencia
Ria Novosti. Junto con este
paquete adicional, la entrega

total de EE.UU. al Gobierno
de Kiev asciende a 184 millo-
nes de délares en tres meses.

En Moldavia se centrara en
el desarrollo de los programas
de las “instituciones democra-
ticas y la economia”. El aporte
financiero a Georgia esta dise-
nado para ayudar a los ciuda-
danos del pais a “mejorar el ac-
ceso a la informacion objetiva”,
sobre todo en Abjasia y Osetia
del Sur.

Paradéjicamente, los pa-
quetes de asistencia propuestos
siguen a un anuncio hecho el
martes pasado de que Washing-
ton contribuiria a construir la
capacidad de defensa de Ucra-
nia, Moldavia y Georgia, todos
cercanos a la frontera de Rusia.
| Tomado de Cubadebate

— Tfuego sin agua
ni electricidad

Desde la madrugada del
domingo el ejército ucra-
niano lleva a cabo la fase
activa de su operacion de
castigo contra Slaviansk.
Los militares, que abrie-
ron fuego de artilleria
contra el centro de la ciu-
dad, han cortado la elec-
tricidad y el agua.

Los proyectiles cayeron
cerca de la plaza principal,
enbloquesresidenciales, una
fabrica de muebles y una ca-
feteria, segtin declararon las
autoridades locales.

Durante el ataque nu-
merosas personas estaban
reunidas en un templo orto-

doxo que al ser impactado
en su cupula se incendi6.
Hay al menos cinco muertos
y numerosos civiles heridos
por la metralla. El segundo
proyectil cay6 en una an-
tigua casa del siglo XIX,
donde murié una nifna, de
acuerdo con las mismas
fuentes.

Un taxista relaté: “Es
una pesadilla lo que esta su-
cediendo en Slaviansk; las
tropas de Kiev solo per-
miten a las mujeres y los
nifos salir de la ciudad, y
son obligados a pasar por
los puestos de control”.
| Russia Today

| Pais Vasco

Cadena humana por
el derecho a decidir

Maéas de 100 mil personas han formado una cadena humana
este domingo en el Pais Vasco (Espana) para reclamar el “de-
recho a decidir” de los habitantes de esta regién.

La iniciativa, convocada por el colectivo ciudadano Gure
Esku Dago (Esté en nuestra mano), ha logrado formar un en-
lazamiento de personas de 123 kilémetros entre la localidad
viscaina de Durango y Pamplona, la capital navarra.

Bajo el lema Somos una nacién, tenemos derecho a deci-
dir, es el momento de la ciudadania, miles de manifestantes
se echaron a la calle portando ikurrinas (banderas del Pais
Vasco), y lanzando consignas a favor de la independencia.

De acuerdo con los organizadores, ademas de reivindicar
el mencionado derecho, el objetivo de la iniciativa es “crear
un movimiento civil que fuerce a los partidos a abrir una via
vasca para la autodeterminacion”.

Asimismo, destacan que esta movilizaciéon ha superado
de una manera significativa sus expectativas y ha conseguido
algo “inédito” como lo es reunir a “diferentes sensibilidades
politicas del pueblo vasco” a fin de “dar la palabra a la ciu-
dadania”.

Por su parte, el delegado del Gobierno espanol, Carlos
Urquijo, dijo en visperas de la concentraciéon que si Euskadi
inicia un camino soberanista al igual que Catalufia, la ad-
ministracion central del Estado seguira su “obligacion” de
“cumplir y hacer cumplir la ley”, porque la Constituciéon se
fundamenta en “la indisoluble unidad de la nacién espanola”.
| Russia Today

| foto: Reuters

Mas contratos parciales

Las Palmas.— El estallido de la
crisis capitalista se ha conver-
tido en la excusa perfecta para
incrementar las condiciones de
explotacion de los asalariados
espafioles, con el objeto de au-
mentar la “competitividad” y los
beneficios de la patronal. Se tra-
ta de un proceso en el que, junto
a la disminucion de los salarios
directos e indirectos, se esta
procediendo a limitar el nime-
ro de contratos con jornada a
tiempo completo, sustituyén-
dolos por formas contractuales
de mayor “flexibilidad”. Asi, en
el conjunto del Estado, el em-
pleo a jornada completa dismi-
nuy6é un 22 % del 2007 al 2013.
| Canarias-Semanal

Protestas en San Juan

San Juan.— Varios sindicatos
puertorriquefios del sector pu-
blico dieron esta semana una de-
mostracion de fuerza al paralizar
las labores. Mientras, el Ejecuti-
vo reclamaba normalidad en los
servicios prestados, al poner en
marcha un plan de contingencia.
Las protestas de los trabajado-
res provocaron un caos vial en
la capital, cuando bloquearon el
transito en el tdnel Minillas, que
conecta a San Juan con impor-
tantes arterias que discurren
hacia los municipios de Carolina,
Caguas, Guaynabo y Bayamon.
El conflicto es producto de la
anunciada decisién del Gobier-
no de congelar los convenios
laborales, incluidos aumentos
salariales y reduccion de bene-
ficios mediante la declaracion
de una emergencia fiscal, para
atender la crisis que enfrenta.
| PL

Rechazan nueva ley

Lima.— La Confederacion Ge-
neral de Trabajadores de Perd
(CGTP) inicié ayer domingo una
huelga nacional en rechazo a la
ley del servicio civil, que esta-
blece un régimen laboral Gnico
para las personas que trabajan
en las entidades del Estado. La
legislacion ha generado polémi-
ca en los sindicatos, al conside-
rar que vulnera derechos como
la estabilidad laboral. Los or-
ganizadores esperan que 90 mil
trabajadores administrativos del
sector de la salud y 72 mil de la
educacion salgan a las calles los
proximos dias. | EFE

Pospuestos examenes por huelga
Beirut.— Dirigentes sindicales
libaneses cumplieron hoy su
promesa de paralizar labores en
el sectorde la educacion pablica
para presionar ante una reforma
salarial, accion que llevo al Go-
bierno a aplazar los examenes
oficiales en escuelas estatales.
Tras una reunién de urgencia
con la directiva del Comité de
Coordinacion Sindical, el minis-
tro de Educacion y Ensefianza
Superior, Elias Bou Saab, anun-
cio en rueda de prensa que las
pruebas quedan pospuestas por
cinco dias. | EFE
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Si hay eficiencia, la gente debe ganar mas

Mas alla de la tremenda importancia de sus pro-
ducciones: cabilla corrugada y palanquillas, las
ventas de Antillana no cubren sus costos produc-
tivos. Como entidad subsidiada en varios millones
de pesos, no estd integrada al perfeccionamiento
empresarial.

Con dos criterios del Secretario General de la
CTC comenz6 el intercambio con la direccién admi-
nistrativa y sindical: “Cada dia nos encontramos con
restricciones para los empresarios. Hay que perfeccio-
nar cada vez los sistemas de pago”.

Los empresarios refirieron algo que no entienden,
y es que el incumplimiento de las exportaciones por
razones no imputables a ellos genera una sancién sa-

La Anir por mayor
protagonismo

larial al colectivo, pero si la cumplen no hay ningtin
beneficio.

“;Por qué si no somos comercializadores?”, inqui-
rieron, y Ulises enfatizo que la sancién deberia ser si
ellos no cumplen lo previsto con la comercializadora,
“pero ustedes son productores”, dijo.

El dirigente sindical conocié también las dificul-
tades presentadas tiempo atras con los sistemas de
pago y la implementacién desde agosto pasado de un
sistema a destajo por areas, que propicié que a pesar
de que este afio los laminadores solo laboraran la mi-
tad del tiempo, el actual ritmo les permite ir recupe-
rando lo perdido.

“Ahora el indicador formador del salario es la
produccién de acero y antes era la correlacion entre

Si hay eficiencia,...

el salario medio y la productividad. Para cada turno
del laminador nos pedian mas trabajadores, y hoy es
todo lo contrario”, refirié Arnaldo Vargas, el director
general.

Ello propicia que ahora un trabajador del la-
minador puede ganar mil 500 pesos y 40 CUC y su
jefe 2 mil pesos y 45 CUC. “Claro, enfatizé6 Gui-
larte De Nacimiento, antes no se pagaba por efi-
ciencia.

“Es necesario que luchen por entrar al perfec-
cionamiento, pues es alli donde se impone la auto-
ridad de la empresa, sin otra intervencién que la
inteligencia de ustedes. Es donde la direccién y el
sindicato aprueban los sistemas de pago”, reconocié.
| Gabino Manguela Diaz

Pasion sin limites
por la fotografia

La conferencia provincial de la Anir
en Mayabeque analizé con espiritu
critico el desempeno de sus miem-
bros y las vias para lograr mejores
resultados en respaldo a las trans-
formaciones que se acometen en la
economia cubana.

Salvador Valdés Mesa, miembro
del Bur6 Politico del Partido y vi-
cepresidente del Consejo de Estado,
ratific6 el deber del sindicato de
atender a los aniristas y su trabajo,
ocuparse de buscar solucién a las
dificultades que entorpecen la labor
y dedicarle mas tiempo a una aso-
ciacion tan importante para el pais.

El pasado afio el efecto econé6-
mico por concepto de innovaciones y
racionalizaciones ascendié a més de
757 millones de pesos, pero mas que
eso fueron los miles de problemas
que tuvieron respuesta, puntualiz6
Alfredo Machado Lopez, presidente
nacional de la organizacion.

Andrés Hernadndez Sardina,
delegado por la empresa Signo, del
municipio de Bataband, se pronun-
ci6 por el compromiso que tienen los
cuadros sindicales y administrati-
vos con la Anir en la base, alli don-
de se resuelven los problemas mas
dificiles y complejos.

Entre otras inquietudes estuvo
lo relacionado con la Ley 38 y la re-
muneracién a los innovadores. Ellos
expresaron que se requiere atempe-
rarla al momento que vivimos con la
implementacién de los Lineamien-
tos del VI Congreso del Partido.

La conferencia eligi6 el comi-
té y buré provincial que ratifico a
Eneida Rodriguez Ulloa como pre-
sidenta.

A la reunion asistieron ademaés
Juan Miguel Garcia Diaz, miembro
del Comité Central del Partido y su
primer secretario en la provincia, y
Carmen Rosa Lépez, segunda secre-
taria de la Central de Trabajadores
de Cuba, dirigentes de la Asam-
blea Provincial del Poder Popular
y del Consejo de la Administracion.
| Alberto G. Walén

Un ejército obrero frente a los
problemas

Multiplicar su contribuciéon al de-
sarrollo econémico y productivo del
pais fue el compromiso de los ani-
ristas artemisenos en la asamblea

provincial de la organizacién, ce-
lebrada en la Facultad de Ciencias
Médicas del territorio.

Virgilio Pérez Roman, del Sin-
dicato de Hoteleria y Turismo, dijo
que muchas entidades carecen de un
banco actualizado de problemas y
planes teméticos, y en ocasiones, los
trabajos de innovacién parten de la
espontaneidad y no responden a las
necesidades reales.

El objetivo del movimiento de
innovacién es solucionar las dificul-
tades a fin de elevar la produccion,
la calidad y sustituir importaciones,
pero existen atrasos en el pago a los
trabajadores, fenémeno que los des-
motiva, expres6 Adriana Diaz San-
chez, dela Fabrica de Textiles Rubén
Martinez Villena de Alquizar.

Tan revolucionaria como los
Lineamientos resulta la Ley 38,
valoré Alfredo Machado Lopez,
miembro del secretariado nacional
de la CTC y presidente de la Anir,
pues mantiene el mismo espiritu:
pagar mejor al que mas aporte, e
insistié: “Si existe una legisla-
ci6on que nos permite remunerar,
aunque sea de forma simbdlica, el
esfuerzo de los obreros, debemos
ponerla en practica”.

En el andlisis sobre el tema se
pronunciaron directivos de la em-
presa de Fibrocemento y de la Pro-
ductora de Omnibus Evelio Prieto.

“A la Anir le corresponde con-
solidar su funcionamiento como
un ejército que se enfrenta a los
problemas dificiles y los resuelve”,
expresé José Antonio Valeriano
Farinas, miembro del Comité Cen-
tral y primer secretario del Comi-
té provincial del Partido.

Se escogieron los delegados a la
conferencia nacional y fue electo el
buré provincial, al frente del cual se
ratifico a su presidenta Saimir Mar-
tinez Martin. )

Acompanaron los debates Ange-
la Diaz Fuentes, miembro del buré
provincial del Partido; Ernesto
Freide Casana, jefe de departamen-
to de la CTC nacional; Eduardo A.
Chiong Velazquez, secretario gene-
ral de la CTC en Artemisa, el Héroe
del Trabajo de la Republica Dios-
dado Cordovés Alfonso, entre otros
dirigentes. | Maria Caridad Guindo
Gutiérrez

| Maria de las Nieves Gala

“;Cémo se extrafna esto!” Entre fra-
ses entrecortadas Joaquin Hernan-
dez Izquierdo comenzé a hablar, la
tarde de este 6 de junio, aniversario
44 del semanario, a sus colegas del
periédico Trabajadores. Esas fueron
las primeras palabras que el otrora
jefe del departamento de Fotografia
de este rotativo pronuncié ante su
colectivo. “Es mucha la anoranza que
uno siente cuando se jubila”, dijo con
una lagrima atragantada.

Muchos expresaron que no debia
seguir, era grande la emocién, pero
tomo un sorbo de agua, y dese6 con-
tinuar su recuento, ante las miradas
expectantes de los amigos y compa-
fieros. Mas de quince anos han pa-
sado desde que se acogiera al retiro
y tal parece que fuera ayer: aun ex-
trafia la dindmica de la redaccion.

Algunos tuvieron la suerte de
compartir con Joaquin aquellos
tiempos en que la fotografia tenia
la magia del revelado; para los méas
jovenes fue la oportunidad de des-
cubrir a un ser sensible, con una ho-
nestidad y pasion sin limites.

Rodeado de sus dos hijos, Joa-
quinito y Antonio, Tony, también
fotégrafos, rememoré su paso por
Trabajadores. Habl6 de la disciplina
que exige la profesion, de la impor-
tancia de tener cerca hombres que
amen el oficio y se entreguen con el
alma a ello.

En su caso tuvo suerte porque
compartié décadas junto a Rolando

Montalban, Tomacito Barceld, Da-
niel Fonte, Leonardo Fernandez, en-
tre otros, que se afanaban por lograr
la mejor imagen para su periédico.
También excelentes periodistas,
como Eloy Concepcién, Nancy Ro-
binson, Antonieta César.

Una de sus experiencias mas
gratas fue haber tenido la posibili-
dad de contribuir a la formacién de
sus dos vastagos. Segun cont6, Joa-
quinito, hoy fotorreportero del se-
manario, llegé siendo casi un nifio a
la fotografia. “Siempre ha sido asi,
callado, algo lento... cuando empezé
le dije, al trabajo se llega al menos 20
minutos antes de lo previsto. Lo puse
en manos del fotégrafo Jorge Paez,
para que me lo formara, asi como del
periodista Renato Recio...

“Tony es mucho mas dinami-
co, le tenia que decir que estuviera
tranquilo. Comenzé de ayudante vo-
luntario en el laboratorio. Después
de varios afios opt6 por la plaza de
fotografo...”

Mientras habla, Joaquin y Tony
observan al padre con orgullo. De
él bebieron el amor y la responsabi-
lidad por el oficio. Ahora, en estos
afios de recuento, el hombre, curti-
do por el tiempo, es todo un maestro
que irriga sabiduria.

“Como se extrana todo..
v01V10 a repetir, y el aplauso de sus
colegas y companeros cerraron el
breve encuentro en el cual quedaron
por decir otras muchas anécdotas
que lo alimentan y conserva en su
memoria.

'77

De izquierda a derecha, Joaquinito, Joaquin y Tony. | foto: Agustin Borrego
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