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Los innovadores y racionalizadores integran una incalculable 
fuerza en cualquier sector y rama de la economía del país. Lo 
han demostrado con creces en los más disímiles momentos 
con sus iniciativas. Dentro de algunas horas  celebrarán 
la Primera Conferencia Nacional de su Asociación

Asumir desafíos
y hallar soluciones

| Páginas 8 y 9

| Cartel: Manuel Fernández Malagón

El barrio no puede ser 
ajeno a los trabajadores

Para los cuadros sindicales, el proceso 
de rendición de cuenta de los delegados 
a sus electores tiene gran trascenden-
cia en el escenario de transformaciones 
que vive en estos momentos nuestra so-
ciedad, por lo que es deber y obligación 
asumirla como propia y dedicarle el 
mayor tiempo posible para su exitoso 
desarrollo.

Así lo señaló Ulises Guilarte De Na-
cimiento, secretario general de la Cen-
tral de Trabajadores de Cuba (CTC), 
quien además expresó que durante esos 
tres meses, conjuntamente con las tareas 
priorizadas, asociadas a la implementa-
ción del Código de Trabajo, es importan-
te apoyar ese ejercicio democrático que 

atañe a los afiliados y sus familiares en 
barrios y comunidades del país.

Por tal motivo, la CTC orientó a las 
organizaciones de base a desarrollar en-
tre los afiliados una labor divulgativa 
sobre el proceso de rendición de cuenta 
actual.

Es objetivo de la central sindical que 
durante la realización de ese ejercicio 
hasta diciembre todo el proceso se divul-
gue en activos sindicales mensuales, ma-
tutinos, vespertinos, mítines y en otras 
reuniones y actividades.

En el llamado se destaca la importan-
cia de que se argumente a los trabajado-
res el valor de su participación activa en 
la rendición de cuenta de los delegados a 
los electores con intervenciones abiertas, 
claras y objetivas sobre los problemas que 
afectan a la comunidad.

Hay que favorecer que los afiliados a 
todos los sindicatos, desde su condición 
de electores, contribuyan con sus crite-
rios al fluido intercambio y debate en las 
circunscripciones, y que propicien pro-
puestas de soluciones. 

También convoca  a las organizacio-
nes sindicales de base a lograr de las ad-
ministraciones de los centros la atención, 
respuesta o solución a planteamientos de 
electores vinculados a la gestión del co-
lectivo laboral. | RN

Brasilia.— Con el 98,59 % de los votos es-
crutados, la presidenta Dilma Rousseff, 
del Partido de los Trabajadores, logró el 
41,56 % de los votos válidos en los comi-
cios brasileños, reveló un sondeo realizado 
a boca de urna. Se trata de un resultado 
que supone una segunda vuelta electoral, 
al no conseguir el 50 % más uno del es-
crutinio.

El candidato Aécio Neves, del Partido 
de la Social Democracia Brasileña, alcan-
zó un 33,60 % del sufragio, mientras Mari-

na Silva, del Partido Socialista Brasileño 
acopió un 21,28 % de respaldo ciudadano.

Unos 143 millones de brasileños fueron 
convocados a elegir también a los goberna-
dores de los 27 estados del país, dos tercios 
del senado y los 513 diputados federales. 
Rousseff y Neves se verán nuevamente en 
un balotaje presidencial el próximo 26 de 
octubre para decidir quién será el próximo 
mandatario de Brasil. | RI con información 
de PL/teleSUR

(Más información en la página 15)

Dilma y Neves a segunda vuelta

Día de las Víctimas del 
Terrorismo de Estado
Una criminal política del imperio, responsable del luto
y el dolor en muchas familias cubanas

| Páginas 3 y 12

| Elecciones en Brasil
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Che, el trabajo y 
los trabajadores

| Alina Martínez Triay

Ocurrió durante una jornada voluntaria en un taller de artes gráficas. El 
Che se detuvo a observar con detenimiento el quehacer de un obrero y 
se percató de que estaba haciendo algunos movimientos innecesarios. 
Pidió empalmar personalmente los pliegos y logró mayor productivi-
dad.  No se trataba de que el entonces Ministro de Industrias, recién 
llegado al taller, fuera más capaz que aquel operario, sino de la puesta 
en práctica de las concepciones del Che sobre el trabajo. 

Para él la producción no era una parte de la vida del individuo 
desligada de él, con la cual solamente entraba en contacto cuando 
iba a recibir un salario: “… debe ser la obsesión de todos nosotros 
en estos momentos, aumentar la producción, aumentar la produc-
tividad, luchar por el ahorro, por los costos, hacer innovaciones 
tecnológicas de todo tipo. Esa debe ser la meta fundamental de 
todos nosotros; y por eso hay que dedicarse con los cinco sentidos 
a la tarea que se está haciendo”.

El universo laboral cubano actual es muy diferente a aquel del 
que fue testigo el Che; sin embargo, esta y muchas otras ideas 
suyas mantienen absoluta vigencia, como la afirmación de que el 
socialismo no es una creación milagrosa ni un resultado exclusivo 
de la conciencia, sino del trabajo humano.

En este período de transición el trabajo debía adquirir una condición 
nueva, ya que los medios de producción habían pasado a manos de la 
sociedad, y la máquina —símbolo de la labor de la clase obrera— pasó 
a ser, como expresó el Che, la trinchera donde se cumple el deber.

 La diferencia respecto a la sociedad capitalista resultaba esencial: 
el hombre, subrayó el Comandante-Ministro: “Empieza a verse retra-
tado en su obra y a comprender su magnitud humana a través del ob-
jeto creado, del trabajo realizado. Esto ya no entraña dejar una parte 
de su ser en forma de fuerza de trabajo vendida, que no le pertenece 
más, sino que significa una emanación de sí mismo, un aporte a la vida 
común en que se refleja; el cumplimiento de su deber social”.

Para hacer comprensible a la masa trabajadora esa distinción 
conceptual con el pasado, el Che promovió una fórmula en que se 
hacía más evidente: el trabajo voluntario, que entraña un aporte 
extra a la sociedad, al bienestar colectivo,  sin esperar retribución; 
consistía, según su apreciación, en uno de los primeros escalones 
en el largo proceso de liberación del individuo, que alcanzaría real-
mente su condición humana cuando produjera sin la compulsión 
de la necesidad física de venderse como mercancía.

No era una posición idealista lo que le hacía valorar la actitud ante el 
trabajo de una manera diferente, sino la creación, después del triunfo 
revolucionario, de condiciones que la favorecían. Lo aclaró en un dis-
curso de entrega de certificados de trabajo comunista en el Ministerio 
de Industrias, al señalar que cuando la sociedad es capaz de iniciar la 
lucha reivindicatoria, destruir al opresor e instalarse en el poder, otra 
vez se adquiere frente al trabajo la alegría de estar cumpliendo un de-
ber, de sentirse importante dentro del  engranaje social y de motivarse 
a impulsarlo cada día más, para contar con una sociedad capaz de sa-
tisfacer las necesidades crecientes de toda la población.

Ese cambio, como él mismo alertó, no se producía automáticamente 
en la conciencia como tampoco en la economía, y señaló que hay pe-
ríodos de aceleración, otros pausados, e incluso de retroceso.

Las extraordinariamente complejas coyunturas a las que ha te-
nido que enfrentarse la Revolución después que fueron expuestas 
esas ideas, han lesionado valores íntimamente vinculados con la 
actitud ante el trabajo, como la laboriosidad y la responsabilidad, 
pero no han restado importancia a la necesidad de darle la cate-
goría de deber social, como lo concibió el Che, porque ello está 
vinculado indisolublemente al proyecto social que construimos.

En los Lineamientos de la Política Económica y Social del Partido 
y la Revolución se señala la necesidad de rescatar el papel del tra-
bajo y los ingresos que por este se obtengan, no solo para la satis-
facción de las necesidades personales del trabajador y su familia, 
sino “como la vía fundamental para contribuir al desarrollo”.

Tanto el trabajo estatal como el no estatal están dirigidos a ese do-
ble propósito, y no es utopía sino imperativo de las circunstancias ac-
tuales lograr que los trabajadores incorporados a una u otra forma de 
gestión se sientan parte fundamental de un engranaje encaminado a 
conseguir la prosperidad y la sustentabilidad de nuestro socialismo.

La empresa estatal socialista tiene ante sí tres grandes obliga-
ciones planteadas por el Che en su discurso a la clase obrera, en 
una fecha tan temprana como junio de 1960: producir, ahorrar y 
organizarse;  y a los trabajadores por cuenta propia les toca velar 
porque su quehacer no se deje penetrar por influencias ajenas a la 
sociedad que edificamos y se sientan cada vez más un componen-
te fundamental de la obra colectiva.

| Manuel Valdés Paz  

Desde su llegada a Cuba 
los españoles introdujeron 
el hábito de consumir dife-
rentes tipos de embutidos y 
ahumados, elaborados en lo 
fundamental a base de car-
ne de cerdo y sazonados con 
abundantes condimentos; 
hábito que perdura hasta 
nuestros días.

Con el paso de los años, y 
sobre todo a partir de la in-
dependencia de la metrópoli, 
fue necesario construir pe-
queñas plantas productoras 
para no depender tanto de las 
importaciones y enfrentar el 
incremento de la demanda, 
pero siempre con aderezos fo-
ráneos.

Ni siquiera después del 
triunfo de la Revolución, 
cuando la industria cárnica 
cubana adquirió cierto nivel 
de desarrollo, había podido 
resolver este problema debi-
do a la falta de condimentos 
nacionales para sustituir los 
importados. 

Tal realidad implica la 
erogación de millones de dó-
lares en la adquisición de 
especias exóticas, por lo que 
a principios del año 2012 en 
Holguín empezó a estudiar-
se la posibilidad de emplear 
condimentos frescos del patio 
en productos cárnicos.

Los trabajos fueron di-
rigidos desde entonces por 
el Máster en Ciencias Ró-
ger Ricardo Ochoa, director 
de desarrollo de la empresa 
Cárnica de Holguín, quien 
asumió la encomienda de 
la dirección nacional, y se 
puso al frente de un grupo 
de investigación.

“Inmediatamente, precisó 
Róger, contactamos con va-
rios productores de la zona de 
Velasco, quienes elaboraban 
un preparado integral que le 
llamaban condimento mixto, 
a base de ajo deshidratado, 
pimiento y colorantes, y se lo 
habían ofertado al Grupo Na-
cional.

“Nos dimos entonces a 
la tarea de desarrollar una 
investigación completa, te-
niendo en cuenta las carac-
terísticas de los condimentos 
que se venían elaborando en 
el territorio, sus componen-
tes y compatibilidad con los 
importados por la industria 
cárnica.

“Como el objetivo prin-
cipal es lograr producciones 
locales, determinamos cuá-
les son propios del territorio 
y cuáles hay que buscar en 
zonas montañosas de Bara-
coa, como la pimienta dul-
ce y el achiote (bija), que se 
usan para el pimentón y el 
rojo punzó.

“Luego seleccionamos 
las minindustrias con mejo-
res condiciones, que resulta-
ron las de Guardarraya y El 
Recreo, ambas de Velasco, 
las cuales fueron avaladas 

por el Centro de Inspección 
de la Calidad de nuestro mi-
nisterio y recibieron la co-
rrespondiente licencia sani-
taria. 

“Al concluir este proceso 
nos dimos a la tarea de desa-
rrollar varios tipos de formu-
laciones, en correspondencia 
con las características de 
cada tipo de producto, pues 
mientras en algunos se acen-
túa el color, otros llevan más 
pimienta.

“Las pruebas productivas 
y sensoriales confirmaron la 
necesidad de elaborar sie-
te formulas diferentes para 
nuestros principales produc-
tos, que son embutidos, masa 
cárnica y de croqueta, picadi-

llo, morcilla, hamburguesa y 
chorizo.

“Los productores supie-
ron asumir estos requeri-
mientos y en la actualidad 
entregan más de 300 tonela-
das de condimentos frescos 
naturales a 12 empresas del 
país y trabajan en nuevas in-
versiones para duplicar esta 
cantidad a partir del próxi-
mo año.

“Esa es la esencia del tra-
bajo, que ha sido reconocido 
en el Fórum de Ciencia y Téc-
nica con el premio relevante 
provincial y cuyo expedien-
te estamos preparando para 
presentarlo como candidato 
al Premio de la Innovación 
Tecnológica del CITMA”.

Con sabor cubano

La industria cárnica holguinera es pionera en el uso de condimentos frescos 
naturales.

“Desarrollamos una investigación 
completa”, dijo Róger Ricardo. | fotos: 
Del autor

Los resultados de la primera vuelta electoral en Brasil y los diversos conflictos en el Oriente 
Medio serán los temas principales de la Mesa Redonda de hoy, que también contará con su 

habitual sección de La Esquina. Cubavisión, Cubavisión Internacional y Radio Habana Cuba 
transmitirán este programa desde las 7:00 de la noche y el Canal Educativo lo retransmitirá 

al final de su emisión del día.

Comenzando la semana
| Esta tarde Mesa Redonda
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| Ana Margarita González y 
 Rafael Hojas Martínez

LA EXPLOSIÓN en ple-
no vuelo de una aeronave 
de Cubana de Aviación en 
Barbados, el 6 de octubre 

de 1976, se inscribe como uno de 
los crímenes más horrendos de la 
historia, dadas las circunstancias 
del hecho y la muerte de 73 perso-
nas inocentes; mas en otros miles 
de hogares cubanos todavía se llora 
por la pérdida de algún familiar a 
causa de actos terroristas cometidos 
dentro y fuera de Cuba.

Retrotraer esos momentos de do-
lor es lastimar la herida que nunca 
sanó. Es ver lágrimas donde nunca 
más hubo paz, es conocer de cerca el 
terror, la impotencia, la muerte. Sa-
ber de vidas que no pudieron rehacer-
se y de familiares que aprendieron a 
vivir solo con el recuerdo de quienes 
cayeron por el odio, el egoísmo y la 
maldad.

“Han transcurrido 42 años de 
aquel suceso fatal, y para mí Sergio 
no ha muerto. Lo imagino cumplien-
do su misión, en sueños lo veo como 
si viniera, y es terrible saber que no 
está; vivo en esa expectativa, no pue-
do quitarme ese sufrimiento”.

Ada Mendoza Vergara, la viuda 
de Sergio Armando Pérez Casti-
llo, recuerda que fue cinco minutos 
después de las 12 de la noche del 4 
de abril de 1972. El joven, que ha-
bía nacido el 27 de octubre de 1946 
en el barrio La Bomba del central 
Marcané, hoy Loynaz Echeverría, 
de Mayarí, actual provincia de Hol-
guín, hacía su guardia en la Ofici-
na Comercial  de Cuba en Canadá, 
ubicada en el duodécimo piso de un 
edificio de tiendas y bares.

“La explosión de una bomba de 
alto poder arrancó la puerta de la 
oficina, esta se impactó contra él y 
le cortó la vena femoral. Aún en esas 
condiciones se arrastró con la pistola 
en la mano para cuidar la entrada. Su 
salud se fue deteriorando, desangrán-
dose, hasta que llegó la policía”.

Denuncia de un crimen
“Dicen los testigos que la policía cana-
diense en vez de auxiliarlo, lo maltra-
tó, lo mismo hicieron con los demás, 
les dieron golpes, acabaron con ellos. 
Los metieron presos y hasta que Fidel 
no hizo la denuncia ese mismo día en 
las conclusiones del II Congreso de la 
UJC, no los soltaron. Sergio murió en 
el camino al hospital.

“Recuerdo que Fidel habló de la 
postura asumida contra el personal 
cubano allí, y advirtió que si no se 
tomaban medidas, ‘a la embajada de 
Canadá en Cuba no le quedará otra 
seguridad que la que se derive de la 
decencia de este gobierno revolucio-
nario’. A partir de entonces fue que el 
Gobierno de ese país envió condolen-
cias a los familiares y a nuestro Es-
tado.

“Por aquellos tiempos cada vez 
que se celebraba una fecha impor-
tante para la Revolución o se festeja-
ba algo en Cuba, los enemigos tenían 
un pretexto”. El 5 de julio de 1971 un 
agente de la CIA colocó una bomba 
ante la misma puerta de aquella ofi-
cina en Canadá, que fue desactivada 
por la inmediata actuación de Sergio, 
quien de una patada la lanzó escale-
ras abajo.

“Imagínense lo que pudo suceder, 
porque eran las 12 del día, todos está-
bamos trabajando; yo laboraba en el 

círculo infantil donde permanecían 
nuestros hijos, en el mismo piso que 
nosotros. La prensa canadiense re-
portó el suceso.

“Evidentemente eso advirtió a los 
terroristas; en el próximo atentado 
mataron a Sergio. Al parecer dina-
mitaron el techo del piso 11, pues al-
guien lo había alquilado. Los medios 
de comunicación también lo publi-
caron, con muchas fotos, incluyendo 
la de la pistola, que tenía impreso el 
nombre de mi esposo.

“Yo estaba en mi casa con el niño 
de cuatro años. El otro cubano que 
lo acompañaba llamó por teléfono 
al resto del personal para decirles 
lo que había sucedido en la oficina. 
Cuando avisaron al matrimonio que 
vivía en los altos de mi apartamen-
to, él salió corriendo para el lugar 
del suceso y ella, Miriam, vino para 
mi casa, pensando que Sergio esta-
ba vivo.

“Pero él siempre me había dicho: 
‘Si ocurre cualquier cosa —porque 
ya lo esperaba—, quiero que no me 
molestes, que no me hagas perder 
tiempo, ni me estés llamando, ni te 
pongas nerviosa, pues pase lo que 
pase alguien te informará lo suce-
dido.

“No pude evitarlo, estaba ner-
viosa, constantemente sonaba el te-
léfono, Miriam era quien lo cogía y 
me decía que no me preocupara que 
Sergio estaba vivo; me tranquilicé 
un poco, pero al rato los cubanos fue-
ron reuniéndose en mi casa; todas las 
caras estaban tristes, algunos comen-
taban de los maltratos recibidos. De 
Sergio nadie hablaba.

“Y comencé a preguntar; hasta 
que llegó un compañero, con su espo-
sa y los dos hijos. A ella parecía que le 
había caído una bomba encima, venía 
destruida. Le pregunté: ‘¿Tú estuviste 
preso? ¿Viste a Sergio?’ Me pidió que 
hiciera un poquito de café; cuando lo 
traje, se viró para mí y me dijo: ‘Ser-

gio está muerto’. Se me unió el cielo 
con la tierra.

“Me pidieron que me sentara con 
ellos a escuchar a Fidel. El Coman-
dante en Jefe habló de Sergio —na-
cido en el seno de una familia hu-
milde—, de sus virtudes como joven 
revolucionario, que lo había conocido 
en Birán.

“Al otro día nos notificaron que 
el cadáver iba a ser devuelto. Cuando 
llegué a la morgue, acompañada de 
un representante de Cuba, el que nos 
estaba esperando parecía agente de la 
CIA, y refutó cuando le dijeron que yo 
era la viuda. Me habían advertido que 
no podía flaquear ni llorar; en medio 
de todo aquello me mantuve firme, no 
derramé ni una lágrima.

“Nos condujeron a aquel lugar y 
con muy mala forma haló la gaveta 
para mostrarme el cadáver. Lo vi tal 
y como había quedado: los ojos abier-
tos, la boca y los pelos del pecho con 
sangre. Lo abracé, le pasé la mano y le 
di muchos besos. Entonces, el hombre 
me apremió para que pasara a esco-
ger el ataúd donde se iba a colocar el 
cadáver. Me enseñaron cajas y cajas, 
todas lujosas y con unos precios que 
no se podían pagar. 

“Pensé en las tantas veces que 
Sergio había dicho que las cosas se las 
dieran en vida, que después de muerto 
no quería nada. Se hicieron algunos 
trámites y finalmente pedí una verde 
olivo; él me había pedido que si al mo-
rir yo estaba a su lado lo vistieran de 
ese color. Allá le pusieron la ropa que 
yo les di; viajé con el cadáver, mi hijo 
y compañeros del consulado. Cuan-
do llegamos aquí, en la funeraria de 
Calzada y K, un primo suyo le puso el 
uniforme”.

Las organizaciones terroristas Jo-
ven Cuba y el Directorio Revoluciona-
rio Estudiantil (DRE) se adjudicaron 
la colocación del artefacto explosivo. 
La acción fue realizada por el terro-
rista Juan Felipe de la Cruz, quien 

murió meses después en un hotel de 
París, al estallar la bomba que pre-
paraba para colocarla en la embajada 
cubana en esa ciudad.

Ojalá más nadie pase por esto 
Otro momento muy difícil para Ada fue 
el de contarle al hijo la verdad sobre 
la ausencia del padre. “Cuando venía-
mos en el avión, el niño estaba contento 
por llegar a Cuba, y preguntaba por su 
papá; le decía que tenía que quedarse 
trabajando y veníamos porque su abue-
lito estaba muy enfermo. 

“Como a los tres meses, un día 
que fui a recogerlo al círculo infantil, 
aquí en La Habana, le dije: ‘Tu papá 
murió’, y le expliqué cómo sucedieron 
los hechos. Estaba ahogada en llanto; 
él me abrazó y dijo: ‘Mami no llores 
más, que a mi papá no le gustaría ver-
te llorando’.  

“Nunca más preguntó por él, 
pero en la actualidad, un día que 
hablamos sobre aquel suceso me 
aseguró: ‘Todavía no sabes cuánto 
siento no tener un padre, ni siquiera 
me pusiste un papá para que hiciera 
su función’. Y le contesté: No puedo 
mi hijo, nunca más he podido vivir 
acompañada por un hombre que no 
sea tu papá”. 

Cuenta Ada que Sergio era un 
muchacho de campo, activo, alegre, 
bonachón, jodedor y muy revolucio-
nario. No había un compañero que 
enfermara y no corriera por él. Se 
conocieron siendo adolescentes, se 
casaron. “Hicimos una familia muy 
unida: los suyos y los míos; después de 
su muerte la vida nos sumió en la de-
presión. De tanta tristeza, sus padres 
enfermaron del corazón, y yo comen-
cé a padecer de todo.

“Luego seguí trabajando en Comer-
cio Exterior. Pedí ocupar su lugar en 
cualquier otra representación cubana, y 
estuve alrededor de un año en la sede di-
plomática de Cuba en Perú. Estaba allá 
cuando también explotó otra bomba en 
nuestras oficinas e hirió gravemente a 
una compañera. Las enfermedades me 
impidieron continuar y me acogí a la 
pensión de mi esposo”.

A pesar de todo, Ada Mendoza 
agradece esta entrevista porque es 
una forma de ser útil a los jóvenes 
y de homenajear a su esposo. “¿Qué 
más puedo hacer? Recordarles cómo 
sucedieron los hechos, para que oja-
lá, algún día, nadie más tenga que 
pasar por estas cosas. Son dolores 
que no se van”.

Dolores que no se van
Sergio Pérez Castillo le pedía a su esposa que ante una 

eventualidad esperara por él, que no lo llamara ni averiguara. 
Ese amanecer de abril, él no pudo llevarle las noticias, una 

bomba truncó la vida de aquel muchacho de 25 años

Ada Mendoza Vergara. | foto: René Pérez Massola

Quizás sea esta la última foto que se tomaron juntos, un día de marzo de 1972. | foto: Cortesía de la 
familia



BUZÓN ABIERTO|04TRABAJADORES | buzon@trabajadores.cu lunes 6 de octubre del 2014

4

| Vivian Bustamante Molina

Acudo a ustedes porque me sancio-
naron a separación definitiva del 
puesto y no sé dónde apelar. Quedé 
disponible y me he quejado a todas 
las instancias de los tribunales y la 
fiscalía, pero mi situación sigue sin 
ser aclarada. Desde hace un mes se 
reunió el órgano de justicia laboral 
(OJL) y no tengo el resultado de la 
demanda.

Tres situaciones que resumen 
algunas cartas recibidas en Buzón 
abierto, en las cuales se evidencia 
desconocimiento del demandante y 
problemas de funcionamiento del 
sindicato. Algo que no debía pasar a 
menudo, pues está refrendado todo 
en el nuevo Código de Trabajo, para 
que el OJL funcione como la prime-
ra instancia a la cual reclamar las 
medidas disciplinarias y los dere-
chos laborales.

Precisiones y aclaraciones al 
respecto solicitamos de Olgalidi 
Alapón Travieso, especialista de 
la dirección Jurídica del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social 
(MTSS), quien asegura que ese sis-
tema de impartición de justicia ha 
permitido dirimir y solucionar en la 
base más del 80 % de los conflictos, 
cumpliendo el objetivo para el cual 
fue creado en la década de los años 
90 del siglo pasado.

“En Villa Clara comenzó la ex-
periencia, extendida  a partir de 
1992 en todo el país, bajo el princi-
pio de solucionar las discrepancias 
en el centro de trabajo con inme-
diatez y la participación del colec-
tivo; porque aquella práctica y la de 
ahora llevan intrínseca una función 
educativa en materia disciplinaria. 

“Desde entonces los tribunales 
municipales pasaron a decidir los 
desacuerdos en segunda instancia, 
cuando las sanciones son separación 
definitiva o traslado con pérdida de 
la plaza. Antes todos los casos de 
índole laboral iban a ese nivel, con 
el consiguiente abarrotamiento, lo 
cual provocó demora excesiva  en 
las respuestas y altos costos proce-
sales”.

Elegir a los mejores y… más ca-
paces. 

No siempre se para mientes en 
ese llamado y son reiteradas las his-
torias de que el trabajador más des-
tacado o competente técnicamente 
no es la mejor opción para asumir 
determinada encomienda. Ello debe 
ser tenido en cuenta por estos días 
en que transcurre la actualización 
de los OJL.   

“Para eso el movimiento sindical 
asume la elección de los trabajado-
res, y como la integración varió, las 

direcciones de Trabajo municipales 
(DTM), la CTC y las entidades en los 
territorios hicieron las proyecciones 
de cuántos deben ser constituidos 
hasta este mes cuando concluye el 
proceso”, precisa la especialista Ol-
galidi Alapón Travieso.

“Es el momento para elegir a 
quienes tengan no solo una adecua-
da preparación, sino además, dispo-
sición, y estén en condiciones de ac-
tuar dentro de los términos estable-
cidos para hacer justicia. Podrá ser 
el mejor laboralmente, pero si por 
sus obligaciones tiene mucha movi-
lidad fuera de la entidad, quizás no 
sea la persona adecuada. 

“Los seleccionados contraen un 
compromiso, que requiere dedicarle 
tiempo extra. Una forma de reco-
nocer a los más capaces ha sido su 
ratificación como integrante. Sé de 
presidentes que ejercen como tales 
desde 1992, y sus compañeros les 
agradecen la capacidad para resol-
ver conflictos con rapidez  y cali-
dad. Este desempeño merece que el 
reconocimiento trascienda a la em-
presa”.   

¿Qué reformas incluye el Código 
de Trabajo respecto a los OJL?

“El nuevo Código de Trabajo y 
su Reglamento ratifican el sistema 
de justicia laboral en su generalidad, 
aunque introduce cambios en aras de 
que se perfeccione y fortalezca.  Los 
órganos eran creados en centros con 
25 o más trabajadores, pero dados los 
cambios en la estructura empresarial, 
la legislación establece que se cons-
tituyan en entidades con 50 o más 
trabajadores y también determina 
qué hacer donde la cifra es inferior. 
Por ejemplo, para sectores con cen-
tros muy pequeños o un municipio 
en el cual no exista otra entidad del 
mismo organismo. 

“Igualmente se amplía la canti-
dad de miembros, a fin de involucrar 
a más trabajadores en la solución 
del caso. Con anterioridad eran tres 
efectivos e igual número de suplen-
tes. Entre los primeros permanecen 
aquellos designados por la adminis-
tración y el sindicato, y aumenta el 
número de  los propuestos en asam-
blea, de tres a cinco, en dependen-
cia del total aprobado para ese OJL, 
cuya vigencia ahora es de dos años y 
medio, coincidiendo con el período 
de elección de los dirigentes sindi-
cales”. 

En cartas a Buzón abierto las 
personas desconocen a quién tienen 
que reclamar si se van de término o 
los OJL cometen violaciones… 

“En cuanto al funcionamien-
to de los OJL la mayor cantidad de 
quejas de los trabajadores radica en 

la violación de los términos. Si las 
DTM lo conocen deben accionar con 
el órgano para agilizar el proceso. 
Sin embargo, lo habitual es que el 
reclamante ignora a dónde dirigir-
se y acude a otros organismos cuya 
función no es resolver esa impugna-
ción. 

“El OJL cuenta con 24 días labo-
rables para actuar, desde que recibe 
la apelación hasta que da las con-
clusiones. Además, es el designado 
para entregar la documentación al 
tribunal municipal en caso de re-
clamación”.

Se requiere un proceso de capa-
citación fuerte y permanente.

“Cuando comenzaron los cam-
bios en los OJL, a tenor de la nueva 
disposición existían más de 12 mil, 
pero serán menos al cierre del 31 de 
octubre. Eso sin duda facilitará la 
capacitación que en este momento 
y hasta el 30 de noviembre realizan 
los especialistas seleccionados.

“Esta preparación resulta muy 
importante, sobre todo para quienes 
integran por primera vez ese siste-
ma de impartición de justicia, pero 

a su vez requiere una atención co-
lectiva, por cuanto si bien el Código 
de Trabajo y su Reglamento son ge-
nerales, se dictaron 21 disposiciones 
específicas que deben dominar.

“Por ejemplo, el sector de la sa-
lud pública tiene reglas delimitadas  
para la incorporación de personal, 
también hay pautas a fin de evaluar 
al personal docente de los ministe-
rios de Educación y Educación Su-
perior, así como con vistas a regular 
la contratación, formas de remune-
ración y evaluación de los trabaja-
dores de la rama artística”.

¿Cómo funciona la solución 
de los conflictos de trabajo en la 
inversión extranjera?

“No hubo variaciones. Para los 
trabajadores que prestan servicios 
en las empresas mixtas los conflic-
tos laborales se dirimen en la enti-
dad empleadora, por el órgano que 
en ellas se crea o el asignado por la 
DTM”.

¿Cómo resuelven sus conflictos 
los cuadros y funcionarios?

“Se mantienen vigentes los decre-
tos leyes 196 y 197 que contienen dis-
posiciones concretas sobre la formali-
zación, modificación, terminación de 
la relación de trabajo y disciplina de 
los cuadros y funcionarios, cuyos liti-
gios son resueltos por vía administra-
tiva. Lo que sí pueden reclamar ante 
el OJL son sus derechos de trabajo, 
como el de maternidad, pago de sub-
sidio, etcétera”. 

¿Y si en este período es necesaria 
la intervención del OJL?

“Si durante esta etapa de ac-
tualización de los OJL se presen-
ta una reclamación está orientado 
que funcione el actual órgano de 
justicia, porque el trabajador no 
puede quedar desamparado. Esas 
y otras muchas precisiones se en-
cuentran contenidas en el acápite 
que la nueva normativa dedica a la 
solución de conflictos en las enti-
dades, y debe ser de interés para 
los colectivos como parte de su 
educación jurídica en materia la-
boral”. 

Derecho más 
cercano

El funcionamiento de los órganos de justicia laboral
ha permitido que más del 80 % de los conflictos
se diriman y solucionen donde se producen:
en el centro de trabajo

 El nuevo Código de Trabajo y su Reglamento 
ratifican el sistema de justicia laboral en su 
generalidad, aunque introduce cambios en aras 
de que se perfeccione y fortalezca, destaca  
Olgalidi Alapón Travieso, especialista de la 
dirección Jurídica del MTSS. | foto: César A. 
Rodríguez 

La preparación del OJL y el interés por actuar apegado a la ley son decisivos con vistas a reducir 
al mínimo las quejas de los trabajadores en cuanto a la violación de los términos para dirimir los 
casos. | foto: Heriberto González
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¿Estás gordo o flaco? ¿Te sientes có-
modo con tu peso? ¿Te preocupa la 
apariencia? Estas son interrogantes 
que tienen justificación, pero que ad-
quieren más relevancia si se llega al 
sobrepeso o al defecto de este, pues 
muchas veces son indicios de graves 
enfermedades que pueden conllevar 
hasta la muerte.

Siempre que hablamos del tema 
pensamos en la dieta; mas para al-
canzar y mantener un peso corporal 
saludable es imprescindible además 
hacer ejercicios físicos.

Según el doctor Rufino Ramos 
Armas, especialista de II grado en 
Nutrición, el sobrepeso y la obesidad 
están en la base de numerosas enfer-
medades crónicas. “Estos excesos no 
solamente exhiben consecuencias bio-
lógicas, también en el ambiente social 
se pueden desarrollar autodiscrimi-
naciones y en el económico, estable-
cer una desigualdad alimentaria en 
el ámbito familiar que se reproduce a 
nivel social, nacional y mundial.

“Más del 80 % de la mortalidad 
anual en Cuba es ocasionada por en-
fermedades no transmisibles o cróni-
cas y casi un 40 % de estas están aso-
ciadas a sobrenutrición u obesidad. La 
Organización Mundial de la Salud ha 
identificado a esta última como uno de 
los factores que está involucrado en el 
33 % de la mortalidad a nivel global”.

Explicó el también asesor de nu-
trición y dietética del hospital Joaquín 
Albarrán y del Instituto Nacional de 
Oncología y Radiobiología, que el peso 
corporal apropiado debe ajustarse 
a la edad, el sexo y la estatura, para 
que actúe como factor contribuyente 
de una vida saludable y más longeva. 
Además, es conveniente mantener los 
estándares de aseo e higiene ambien-
tal para evitar enfermedades trans-
misibles o infecto-contagiosas.

Peso corporal adecuado
El organismo humano, en cualquiera 
de sus fases del ciclo vital requiere 
una constante incorporación de nu-
trientes contenidos en los alimentos 
y el agua potable, lo cual posibilita 
un balance adecuado en sus compo-
nentes corporales: agua, masa ma-
gra, masa grasa, minerales óseos y 
no óseos; de manera tal que se man-
tenga un metabolismo armónico, 
equilibrado y eficiente, capaz de pro-
porcionar la sustentabilidad de las 
funciones fisiológicas, psicológicas, 
físicas y adaptativas. 

Por eso, el sistema nacional de 
salud tiene institucionalizados varios 
programas que se ocupan de chequear 
el peso corporal de las personas, in-
cluso desde que están en el vientre de 
la mamá. 

El Programa de Atención Materno 
Infantil lo comprende desde la capta-

ción de las embarazadas —a las cua-
les se les estima la ganancia de peso 
adecuada para que al nacer los bebés 
tengan entre los 2 mil 500 gramos y los 
4 mil 500 gramos—; y luego se lleva un 
seguimiento durante la lactancia ma-
terna y el período de introducción de 
los alimentos.

En el transcurso de los primeros 
5 años de vida se ejecuta un sistema 
de vigilancia nutricional que requie-
re mediciones periódicas del peso 
y de la talla. Estas variables deben 
ajustarse a estándares  plenamente 
reconocidos. Durante la vida se apli-
can sistemas de vigilancia alimenta-
ria y nutricional.

El especialista argumentó que 
para el resto de los grupos etarios de-
ben efectuarse mediciones corporales 
con el mismo propósito. Se promueve 
la dispensarización de aquellos que 
resulten desnutridos o sobrepesos. 
Para esta evaluación se recurre a una 
ecuación matemática que proporciona 
el llamado índice de masa corporal.

El doctor Rufino detalló que los 
métodos que se utilizan mundialmen-
te tienen en común el estimar un lla-
mado peso corporal ideal, aceptable, 
deseable o conveniente.

Dijo que el más rápido, al cual se 
apela para calcular los requerimien-
tos energéticos y proteicos de una per-
sona es el llamado método de Brocá: 
solo restar 100 al total de centímetros 
(cm) de la estatura. Por ejemplo, si una 
persona mide 160 cm de altura le co-
rresponderían 60 kg de peso corporal; 
si tuviera 170 cm lo ideal es que pesara 
70 kilogramos.

Prevenir es la clave
“No nos debemos desligar del mante-
nimiento o incremento de una activi-
dad física diaria que contribuya a la 
estabilidad o a variaciones deseables 
del peso corporal. Los ejercicios que 
se realizan periódicamente utilizan 
los carbohidratos y las grasas como 

fuente de energía”, advierte el espe-
cialista.  

Y asegura que caminando 30 
minutos diarios se pudieran perder 
9 kg en un año; si fueran 90 minutos, 
durante 16 semanas la reducción po-
dría llegar a 6 kilogramos. Existen 
modalidades en este tipo de ejerci-
cio: marcha rápida, trote, carrera, 
montañismo, ciclismo, natación y los 
juegos de balón o de pelota. Cual-

quier modalidad es mejor que el se-
dentarismo.

Aconseja que las dietas deben 
estar restringidas en calorías, y 
ser bien calculadas por un nutri-
cionista o profesional de la salud 
debidamente adiestrado para ello. 
Lo trascendental para mantener el 
peso corporal adecuado o saludable 
es lograr un estilo de vida que lo 
propicie.

Peso corporal 
saludable

 El exceso o defecto de masa corporal puede inducir a 
enfermedades no transmisibles. Una dieta sana y la práctica de 

ejercicios físicos son la clave para mantener el peso ideal

Diez formas sencillas de introducir cambios en tu estilo de vida para 
hacer ejercicios regularmente, recomendadas por un sitio digital 
especializado: 

1. Empieza hoy mismo. Sal a dar un paseo.
2. Sube por las escaleras en vez de coger el ascensor.
3. En vez de ir en auto o utilizar el transporte público, ve a pie 

o en bicicleta a lugares como tu centro de estudio o la casa de un 
amigo.

4. Si conduces y tienes que ir a algún sitio en auto, no parquees 
justo delante del lugar de destino si es seguro hacerlo, y luego camina 
hasta allí.

5. Barre la casa o el patio; o corta el césped. ¡No son tareas do-
mésticas, sino oportunidades para hacer ejercicio!

6. Limita el tiempo que dedicas a ver la televisión, utilizar el or-
denador o jugar con la videoconsola.

7. Baila. Aunque sea en la intimidad de tu habitación, ¡dejarte 
llevar por tus ritmos favoritos puede ayudarte a quemar más de 300 
calorías por hora!

8. Piensa en qué tipo de ejercicio te gustaría practicar y luego 
pruébalo. Si te da vergüenza empezar solo, búscate un amigo para que 
te acompañe. 

9. Si te aburres o pierdes el interés por las cosas fácilmente, al-
terna varios tipos de actividades para no hartarte de hacer siempre lo 
mismo.

10.  Asegúrate de incluir alguna actividad que te acelere el ritmo 
del corazón, la respiración y te haga sudar.

El sobrepeso no es sinónimo de salud. | foto: Yoga.relajación.com

El doctor Rufino Ramos evalúa a una de sus 
pacientes en el área terapéutica de la escuela 
de deportes Manuel Fajardo. | foto: Cortesía 
del entrevistado

El peso corporal debe ajustarse a la edad, el sexo y la estatura. | foto: Odette Díaz Fumero

| Ana Margarita González



NACIONALES|06TRABAJADORES lunes 6 de octubre del 2014

| María de las Nieves Galá, 
 Gabino Manguela y Evelio Tellería
| fotos: Agustín Borrego

“¿Usted ve este equipo tan grande?,  
la gente piensa que no se puede hacer 
aquí”,  expresó Rolando Fernández 
Pérez, director general de la empresa 
industrial Ramón Peña, cuando nos 
interesamos por conocer detalles del  
autobasculante  cañero.

La incredulidad no era solamen-
te de los neófitos, sino de personas 
que están vinculadas directamente 
al tema. “Cuando nos propusimos 
producir el equipo, en el central 
Jesús Rabí nos dijeron que era muy 
complejo, pues el que tenían había 
sido construido en un país desa-
rrollado. ‘¿Ustedes son realmente 
capaces de hacerlo?’, nos dijeron, 
y les respondimos que sí, que está-
bamos en condiciones de asumirlo”, 
aseguró quien durante más de tres 
décadas ha sido directivo de la em-
presa.

El talento de sus hombres, la ca-
pacidad de trabajo y disciplina tec-
nológica, son cuestiones que posee la 
industria cubana, de acuerdo con su 
experiencia;  aunque  las huellas del 
período especial quedaron en el sec-
tor, por lo cual  hubo que reducir ca-
pacidades e importaciones.

Sin embargo, según el punto de 
vista de este experimentado hombre, 
“estamos en condiciones de pensar en 
grande, y para eso se creó el Minis-
terio de Industrias, para poder aglu-
tinar todas las fuerzas, y con el poco 
tiempo que lleva ese organismo,  ya se 
ven los logros”. 

Un salto a lo Sotomayor
A partir de la necesidad de Azcuba 
de aumentar la transportación de la 
caña de azúcar y disminuir el consu-
mo de combustible y de otros insumos, 
surgió la idea de diseñar y fabricar el 
autobasculante cañero.

“En el 2012 empezamos el pro-
yecto, viendo a similares que se 
fabrican en otros países como Bra-
sil, Francia y Australia. Al año si-
guiente logramos la serie cero. En 
total fueron 60 autobasculantes y 
90 remolques de 20 toneladas. Es un 
equipo de alta tecnología”, refirió 
Rolando Fernández.

“Esos equipos tienen un precio de 
importación de 74 mil dólares y el cuba-
no está en 42 mil CUC y 14 mil CUP, es 
decir 56 mil pesos en moneda total. Lo 
más importante es que reduce a más del 
50 % el consumo del combustible para 
transportar la caña.

“Trabaja con dos remolques y un 
camión con una cesta, la cual trans-
porta 60 toneladas de caña. Con la 
técnica actual habría que realizar 
al campo tres viajes para cargar esa 
cantidad”, comenta.

Según dijo, su efectividad  fue 
probada en Matanzas, Villa Clara y 
en Granma. “A partir del 2014 tene-
mos un plan de 72 equipos y se be-
neficiarán otros territorios. Con el 
tiempo llegaremos a cubrir todas las 
necesidades”, puntualizó.

La empresa Ramón Peña, ubica-
da en las cercanías de la rotonda de 

Guanabacoa, e Industrial Guanabo, 
en Vía Blanca, han sido las que han 
intervenido en la materialización de 
ese empeño. 

“Con la nueva Ley de Inver-
sión Extranjera buscamos alguna 
asociación que nos permita ir a la 
construcción de los ejes, para lle-
gar al 95 % de integración nacional, 
que ahora es del  70 %”, subrayó Ro-
lando, quien es un convencido del 
potencial que tiene este sector en 
función de lograr la sustitución de 
importaciones.

Otro portento: cosechadora cañera 
CCA-5000
La combinada cañera CCA-5000 es 
un equipo de altas precisiones a nivel 
mundial desarrollado recientemente 
por el Grupo Empresarial de la Side-
romecánica, Gesime, y la firma china 
Hensen.

“Es un modelo nuevo, superior 
al de anteriores cosechadoras KTP 
fabricadas aquí y gestado especí-
ficamente en el Centro de la Ma-
quinaria Agrícola de Holguín. Este 
año se fabricarán cuatro prototipos 
también en colaboración con China, 
de donde procede el financiamien-
to”, indicó Mirna Sánchez, técnica 
comercial de la empresa LX Ani-
versario de la Revolución de Octu-
bre, de esa provincia.

Entre otras virtudes, el equipo 
es autopropulsado, con traslación hi-
drostática, puede cortar caña verde 
o quemada, despaja, secciona, limpia 
y descarga la caña en un transporte 
que circula paralelo a este.

Según previsiones, la producción 
seriada en colaboración con la empre-
sa china Hansen se iniciaría a partir 
del 2015 tras la ejecución de un nece-
sario proceso inversionista en las en-
tidades involucradas.

Por su parte,  Jesús Luis Lon-
ga, director de la entidad, reiteró 
la superioridad productiva de este 
nuevo modelo, y destacó que posee 
un mayor porcentaje de electrohi-
draulización y automatización, lo 
que lo hace más manuable y sencilla 
de reparar”.

Fue probado con éxito en los 
campos cañeros del central Antonio 
Guiteras, de Las Tunas, tiene una 
capacidad de corte de 60 toneladas 
por hora, además de contar con un 
sistema de limpieza que garantiza 
gran fiabilidad para eliminar mate-
rias extrañas y reducir las pérdidas 
de materia prima.

La principal fortaleza
¿Cómo medir la capacidad potencial 
de la empresa metalmecánica  inoxi-
dables Enrique  Varona en la sustitu-
ción de importaciones y el desarrollo 
de rubros exportables? La repuesta 
hay que encontrarla en el capital hu-
mano que posee como principal for-
taleza para acometer ambas tareas en 
las cuales presenta resultados tangi-
bles.

Dentro de sus productos está 
una línea de equipos utilizados en 
la selección, lavado, molido y coc-
ción de las frutas. En ella laboran 
cinco personas y la pulpa que se 
obtiene va destinada a la industria 
alimentaria local o nacional.  Por su 
versatilidad,  también puede proce-
sar vegetales.

Ya en estos momentos acome-
ten la ejecución de proyectos para 
la construcción de 10 minindustrias 
para el programa de fincas de fru-
tales en el país.  “Estamos conclu-
yendo  las  primeras cinco y las res-
tantes serán entregadas en el actual 
semestre”, precisó Jorge Pérez Cruz, 
director general de la referida em-
presa.

Según explica,  tiene el 60 % de 
integración de componentes naciona-
les y prevén incrementar  ese índice, 
para lo cual cuentan con la coopera-
ción de estudiantes del Instituto Su-
perior Politécnico José Antonio Eche-
verría, a cargo de incorporar  otros 
elementos.

Las cubas para el programa le-
chero constituyen otra arista en la 
sustitución de importaciones y en tal 
sentido se prevé garantizar más de 
700 unidades con una capacidad de 
500 litros, fabricadas totalmente en 

nuestra empresa,  informó  el   direc-
tivo; se refirió asimismo a los módu-
los castra colmenas utilizados en la 
producción de miel.

La  voluntad  exportadora distin-
gue de igual modo a  los obreros y téc-
nicos de este colectivo perteneciente 
al  Grupo Empresarial de la Sidero-
mecánica (Gesime).

De sus talleres ha salido equipa-
miento para dos plantas de beneficio 
de cítricos y elaboración de jugos ins-
taladas en Bolivia con la contribución 
de otras entidades de Gesime.

Los retos para la industria side-
romecánica cubana son grandes, te-
niendo en cuenta lo expresado en los 
Lineamientos de la Política Econó-
mica y Social del Partido en los que 
se precisa la urgencia en la sustitu-
ción de importaciones y lograr dar 
respuesta a un mercado que cada vez 
exige más calidad y competitividad 
en los productos. 

¡Pensar en grande!

La construcción de 10 minindustrias para el programa de fincas de frutales en el país forma parte 
del compromiso de la empresa Enrique Varona para sustituir importaciones, apuntó su director 
Jorge Pérez Cruz.

“¿Ustedes son realmente capaces de hacerlo?, nos preguntaron, y les respondimos que sí”,   
rememora Rolando Fernández,  director de la empresa Ramón Peña.
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Ena Elsa Velázquez Cobiella, 
ministra de Educación, precisa 
a Trabajadores algunos detalles 
a propósito de los recientes 
reportajes publicados sobre 
el éxodo de docentes

| Alina M. Lotti y María de las Nieves Galá
| fotos: Agustín Borrego

Un reconocimiento a los maestros, a la 
labor abnegada que desarrollan todos 
los días, convencida de que resultan im-
prescindibles, pues en sus manos está la 
continuidad histórica de la Revolución, 
resume la intervención de la ministra 
de Educación, Ena Elsa Velázquez Co-
biella, a propósito de los reportajes pu-
blicados  en estas páginas sobre el éxo-
do de los docentes*.

En el encuentro —donde tam-
bién  participaron viceministros del
MINED—, la titular del sector admi-
tió con absoluta franqueza y sentido 
autocrítico que el problema abordado 
es multifactorial,  cuya solución no de-
pende, exclusivamente, de la institución 
que dirige. “Hay cuestiones, dijo, que 
son decisiones del país y se resolverán 
en el momento en que estén las condi-
ciones creadas”.

No obstante, aseguró que mucho 
puede hacerse desde el propio Ministe-
rio, el Sindicato Nacional de Educación, 
y las organizaciones políticas y de masas, 
para enaltecerlos y lograr un mayor acer-
camiento entre la familia y la escuela.

Asimismo, subrayó que ese reconoci-
miento parte del propio maestro, porque 
uno “bien plantado”, como se dice, siem-
pre va a ser distinguido por alumnos, 
padres y la sociedad en su conjunto. 

Actualizó algunos datos relaciona-
dos con el éxodo, reportados durante el 
pasado curso escolar y sobre la base 
de la propia declaración de los traba-
jadores: 427 causaron baja por incon-
formidades con la evaluación; 166 por 
acercamiento a la residencia;  766 por 
mayor remuneración;  37 por inconfor-
midad con los métodos y 2 mil 343 ale-
garon problemas personales.  

Condiciones económicas del país 
determinarán incremento salarial
En cuanto al tema salarial, asunto 
planteado por maestros, directivos y 
dirigentes sindicales, la titular expresó 
que la máxima dirección de la nación 
tiene conciencia y posee la voluntad de 
resolver el problema, mas eso se hará de 
manera ordenada y cuando la economía 
del país lo permita.

Comentó ampliamente la preocu-
pación de una maestra del municipio 
villaclareño de Sagua la Grande, en re-
lación con el pago durante julio, agos-
to y septiembre. En este sentido aclaró 
que el pago se realiza por mes vencido; 
así hasta el día 10 se percibe el del mes 
anterior, según lo establece el convenio 
colectivo de trabajo.

En julio se remunera junio, y antes de 
salir de vacaciones se paga todo lo traba-
jado en el séptimo mes del año, además 
de las vacaciones. Luego, en septiembre, 
se cobra lo acumulado a fines de agosto, 
y en octubre continúa el proceso.

Eso es lo normado, no obstante, no 
descartó que pudieran estudiarse otras 
variantes de conjunto con el Ministerio 
de Trabajo y Seguridad Social, para lo 
cual siempre se tendrán en cuenta los 
criterios de los colectivos.

Papeleo: solo tres documentos 
fundamentales
Un asunto llevado y traído por los do-
centes, que incide en el abandono de 
las aulas, es el exceso de papeles. En 
este punto la Ministra reiteró una vez 
más que solo tres documentos se deben 
exigir: el plan de clases, el registro de 
asistencia y evaluación y el expediente 
acumulativo del escolar.

El plan de clases es un arma impor-
tante, una guía metodológica. Este debe 
recoger los objetivos y el desarrollo de 
la clase, los métodos y medios de ense-
ñanza a utilizar, el sistema evaluativo; 
y la extensión depende de la prepara-

ción y maestría pedagógica del docente. 
Por su parte, el registro de control de 
asistencia y evaluación es un documen-
to elaborado por el Ministerio, “¿de qué 
otra manera puede controlar diaria-
mente estos aspectos?”, se preguntó.

Sobre el expediente, afirmó que es 
una especie de “historia clínica” del 
estudiante, donde se recogen los datos 
fundamentales, se reflejan las notas y 
una caracterización de la familia y del 
alumno.  Aclaró que cuando el docente 
visita al educando no tiene que redactar 
un acta, sino reflejar aquí sus criterios, 
pues hay espacio para eso.

Al abundar sobre el tema, la vice-
ministra primera, Cira Piñeiro Alonso, 
destacó que el maestro tiene que contro-
lar el proceso docente, cómo marchan 
sus estudiantes, de ahí que con deter-
minada regularidad deba revisar las li-
bretas y cuadernos de trabajo. “Hemos 
estado insistiendo que esas son tareas 
que el profesor puede realizar dentro de 
su jornada laboral, y no ser una carga 
para desarrollar en el hogar”.

En este aspecto distinguió a los di-
rectivos de los centros, que sí deben lle-
var otros planes y documentos, de acuer-
do con sus propias responsabilidades.

La viceministra Irene Rivero apun-
tó que en ocasiones problemas que se 
pueden debatir en determinados espa-
cios se sustituyen por informaciones 
y estadísticas. Señaló que el profesor 
debe caracterizar a los alumnos, saber 
quiénes usan mal el uniforme, no hacen 
las tareas escolares o son indisciplina-
dos. De esta manera, en los colectivos 
de ciclo, de grado y de departamento se 
pueden realizar tales análisis que, salvo 
excepciones, no tienen que entregarse 
por escrito.

Consciente de que lo orientado en el 
Ministerio no siempre se cumple cabal-
mente en la base, la Ministra subrayó 
que en alguna escuela pudieran presen-
tarse otras exigencias, a partir de que 
en el país funcionan 10 mil 366 centros, 
de ahí el actuar diferenciado y personal 
de directores, jefes de departamentos, 
de grado, de ciclos.

Para educar, ¿tiempo extra?
Relacionado con el criterio de que “si el 
estudiante no asiste a la institución eso 
constituye un problema del maestro” 
—expuesto a partir de la publicación de 
los reportajes—, la titular ratificó que 
esta situación debe ser objeto de preocu-

pación por parte del docente, que debe 
visitarlo, convocar a los padres. “En el 
aula cada educador es dueño y está en 
su derecho de exigir a los alumnos y 
coadyuvar al apoyo y la participación de 
la familia en la educación de sus hijos.

“Aquel que permite que se use in-
correctamente el uniforme incumple lo 
establecido —enfatizó—, y quienes han 
mejorado en este indicador lo han logra-
do gracias a la exigencia, al intercambio 
con los padres. No se trata de una labor 
extra; el docente está frente al aula y 
tiene la responsabilidad de velar por el 
comportamiento de los educandos en 
todos los sentidos, también respecto al 
cuidado de la propiedad social”.  

Al argumentar sobre otros plan-
teamientos, expresó que el Ministerio 
no alienta el promocionismo ni de ello 
depende la evaluación profesoral. Como 
ha explicado en otras ocasiones, la Mi-
nistra aclaró que este proceso debe 
concebirse de manera integral, y los di-
rectores de las instituciones, máximos 
responsables del quehacer evaluativo, 
deben ser capaces de demostrar a los 
subordinados si los resultados se co-
rresponden con la labor efectuada.

“A veces es más fácil evaluar por los 
aspectos cuantitativos y no señalar que 
dejaron de hacer esto o aquello, que las 
clases no tuvieron calidad, no aportaron 
a la preparación metodológica, no rea-
lizaron de manera adecuada el trabajo 
educativo. Claro, todo eso es más difícil, 
pues requiere de un sistema de control”.

Con anterioridad para alcanzar la 
categoría de MB debían acumular más 
del 95 % de asistencia, lo que fue mo-
dificado. No obstante, comentó la im-
portancia de mantener alto y estable tal 
indicador, pues de su permanencia en 
las aulas depende la calidad del proce-
so docente educativo, la realización de 
actividades con los educandos, el cum-
plimiento de las horas de preparación 
metodológica. De no ser así, se afecta 
todo y se sobrecargan otros trabajado-
res.  (Continuará)

*En alusión a los reportajes ¿Por qué te 
vas? (I) y Las marcas del éxodo (II), publicados 
en estas páginas el 22 y el 29 de septiem-
bre, respectivamente.

| Éxodo de maestros (III)

Valorar al maestro desde 
su propio actuar

En el encuentro —en el que también participaron viceministros del MINED— la titular del sector 
admitió con absoluta franqueza y sentido autocrítico que el problema abordado es multifactorial.
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| Tellería Alfaro 

CREADORES,  tenaces, 
indetenibles...  Con 
esas y otras virtudes 
muchos caracterizan 

a los innovadores y racionali-
zadores  en cualquier rincón 
del país. Los vemos a diario 
en empresas, talleres, centros 
de investigación y servicios, 
resolviendo los más disímiles 
problemas que se presentan o 
buscando mayor eficiencia o 
eficacia.

No en balde, al referirse a 
esa vanguardia integrada  por 
más de 214 mil hombres y mu-
jeres, Alfredo Machado López, 
su máximo representante, ma-
nifestó muy optimista: “Con 
una adecuada atención a esta 
actividad en la base se pueden 
multiplicar increíblemente los 
resultados. Nos espera mucho 
trabajo”.

Extenso y valioso ha sido 
el devenir de la Asociación 
Nacional de Innovadores y 
Racionalizadores (Anir) con 
su fuerza creadora como res-
puesta al bloqueo  imperialis-
ta. Inspirada en la obra de su 
presidente de honor, el Coman-
dante Ernesto Che Guevara, la 
Asociación celebrará,  dentro 
de algunas horas, su primera 
Conferencia Nacional, evento 
al cual se refirió Machado Ló-
pez en entrevista para  Traba-
jadores. 

Llegamos  en un momento 
muy importante,  tras un pro-
ceso que abarcó la convocato-
ria al evento, la renovación o 
ratificación de mandatos de 
los comités de innovadores 
y racionalizadores (CIR), las 
conferencias municipales y 
provinciales y las reuniones de 
trabajo realizadas en septiem-
bre para constituir las delega-
ciones territoriales a la magna 
cita anirista. 

Según sus propios plan-
teamientos, se sienten más re-
conocidos y aprecian que se les 
tiene más en cuenta.  Hubo una 
mayor presencia de las instan-
cias  políticas, de gobierno y 
de direcciones administrati-
vas en los análisis, así como un 
tratamiento más directo a los 
problemas fundamentales, sin 
rodeos. La participación de los 
sindicatos y su protagonismo 
fue elemento  clave para llegar 
a esta reunión en condiciones 
muy favorables. 

El  XX Congreso de la CTC 
ratificó  la necesidad de “con-
tinuar fortaleciendo el fun-
cionamiento de la Anir para 
que cumpla la misión que le 
corresponde en los centros de 
trabajo”. 

A lo largo de la etapa pre-
paratoria del cónclave. ¿Cuáles 
han sido los planteamientos y 
expectativas planteadas por los 
aniristas en las reuniones terri-
toriales?

Lo más relevante ha sido la 
voluntad de los innovadores de 
incrementar  su contribución 
al avance de la economía del 
país. Enfatizo en esto porque 
se puso de manifiesto durante 
todo el proceso y no siempre los 
medios lo reflejan así. 

Los principales plantea-
mientos  estuvieron concen-
trados en las debilidades del 
funcionamiento en las organi-
zaciones de base, el insuficien-
te apoyo institucional y las di-
ficultades con el aseguramien-
to financiero y material de los 
planes temáticos, las entidades 
incumplidoras de la Ley 38 y la 
necesidad de actualizarla,   la 
falta de reconocimiento y esti-
mulación oportuna a los aso-
ciados, la baja remuneración 
y la ausencia  de capacitación 
sobre las normas que regulan 
esta actividad.

La Ley 38 reconoce y res-
palda la labor innovadora y ra-
cionalizadora, sin embargo su 
cumplimiento y vigencia resul-
tan temas polémicos desde hace 
mucho tiempo. ¿Se avizoran 
modificaciones al respecto? 

La instrumentación de los 
Lineamientos del VI Congre-
so del Partido es un proceso 
gradual que incluye la trans-
formación de un grupo de nor-
mativas; se han establecido 
prioridades y estoy seguro que 
oportunamente este tema será 
debidamente tratado.

El  XX Congreso de la CTC 
propuso la necesidad de actua-
lizar esta Ley vigente desde 
1982,  y será un asunto a deba-
tir en la Conferencia Nacional. 
Insisto en que hasta tanto no 
llegue ese momento, nada jus-
tifica incumplirla.  

En su opinión, cuáles son 
las insuficiencias que aún sub-
sisten en el apoyo a la Anir en 
la base por parte de algunas  
administraciones. ¿Qué papel 
le corresponde al sindicato? 

Desde  las instancias de 
gobierno se ha incorporado el 
análisis del tema y en algunos 
lugares se ha comenzado a re-
lacionar la labor de los innova-
dores con los resultados econó-
mico-productivos.

Aquí el papel de la CTC y 
los sindicatos fue muy notable 
desde la nación hasta la base.  
Todos hemos ido ganando en 
conciencia de la prioridad que 
reviste atender esta cuestión.  

En primera instancia los 
innovadores son  afiliados a un 
sindicato, por tanto le atañe a 
la organización sindical  eva-
luar este tema en las asambleas 
de afiliados y de representan-
tes, así como ante los organis-
mos correspondientes  y en los 
consejos de dirección.

En no pocos informes de 
las administraciones a las 
asambleas de afiliados se sos-
laya la repercusión del aporte 
de los innovadores y racionali-

zadores en la economía del co-
lectivo. ¿Cuál es su opinión al 
respecto? 

Los innovadores y sus so-
luciones están ahí, constituyen 
la parte más vital de la Aso-
ciación. En torno al funciona-
miento de nuestras estructuras 
cometimos errores que las fue-
ron apartando de los sindicatos 
y se dejó de analizar este tema 
con la profundidad y periodici-
dad que requería. Hoy estamos 
erradicando esos errores.  

Con la rectoría de la CTC, 
la Anir  viene dando pasos en-
caminados a fortalecer su fun-
cionamiento en cada sindicato. 
El quehacer de los innovadores 
irá tomando su espacio.

¿Qué limitaciones objetivas 
y obstáculos subjetivos presen-
tan hoy  la elaboración de los 
planes temáticos y la generali-
zación de las innovaciones? 

Nada justifica que no se 
planifiquen los recursos finan-
cieros y materiales que necesi-
tan los aniristas.  

La práctica nos dice que la 
causa fundamental es subjeti-
va, está en los cuadros. El plan 
temático es la herramienta de 
la planificación que permi-
te dirigir la innovación hacia 
aquellas cuestiones que limi-
tan el proceso productivo o de 
servicio y necesita un asegu-
ramiento financiero y mate-
rial para su consecución.  Así 
ocurre también con los planes 
de generalización. Ambos son 
responsabilidades adminis-
trativas. El innovador siempre 
hace la parte más difícil: la so-
lución del problema.

¿Qué principios fundacio-
nales mantiene la Anir en el 
contexto actual? 

El primero y más im-
portante como organización 
obrera es su pertenencia y 
fidelidad a la Central de Tra-
bajadores de Cuba. 

En el XIII Congreso de la 
CTC, donde se acordó crear la 
Anir, el primer objetivo de la 
Resolución sobre Innovadores 

y Racionalizadores  seña-
la: “desarrollar al máximo 
la iniciativa creadora de los 
trabajadores, aprovechando 
las reservas en ellos exis-
tentes, con vistas a lograr el 
aumento de la producción y 
la productividad del trabajo 
mediante modificaciones y 
mejoras en la técnica, la tec-
nología y la organización de 
la producción”.

El Lineamiento 139 del VI 
Congreso del Partido plantea: 

“definir e impulsar nuevas 
vías para estimular la creati-
vidad de los colectivos labo-
rales de base y fortalecer su 
participación en la solución 
de los problemas tecnológicos 
de la producción y los servi-
cios y la promoción de formas 
productivas ambientalmente 
sostenibles”.

Lo anterior —en mi opi-
nión— reafirma lo impres-
cindible que es la Anir en los 
tiempos actuales.

| Innovadores y racionalizadores 

En la vanguardia de la creatividad

Alfredo Machado 
López (segundo 
de izquierda 
a derecha)  
subrayó: “El 
innovador 
siempre hace la 
parte más difícil: 
la solución del 
problema”.

El  XX Congreso de la CTC ratificó  la necesidad de “continuar fortaleciendo el 
funcionamiento de la Asociación Nacional de Innovadores y Racionalizadores 
para que cumpla la misión que le corresponde en los centros de trabajo”. 
|  fotos: Agustín Borrego

Temas para debatir 
Según el programa de la Conferencia,  este martes 7 habrá un 
encuentro entre los delegados con las máximas direcciones de 
sus sindicatos nacionales y ministerios, con el fin de exami-
nar los principales asuntos de cada rama y adoptar acuerdos 
concretos sobre los problemas planteados.  

Al día siguiente, en sesión plenaria en el teatro Lázaro 
Peña, los debates versarán sobre los obstáculos que limitan 
la labor de los aniristas,  la necesidad de actualizar la Ley 38,  
la mayor participación en función del ahorro, la fabricación y 
recuperación de piezas de repuesto y sustituir importaciones.

La agenda incluye el funcionamiento orgánico,  la pla-
nificación de la actividad innovadora,  el apoyo financiero y 
material a los planes temáticos, el control de las innovaciones, 
su efecto económico en el cumplimiento de los planes y la re-
muneración a los asociados.
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Innovadores del ferrocarril

| José Luis Martínez Alejo

El aspecto vigoroso de las 
plantas en la unidad em-
presarial de base (UEB) 
Productora de Vegetales, 

perteneciente a la Empre-
sa Agroindustrial Ceballos, 
de la provincia de Ciego de 
Ávila, tiene mucho que ver 
con la creatividad de Ramón 
Reinol Hernández Carabeo.

Este hombre, de relevan-
te actividad innovadora, se 
despide de su familia todos 
los amaneceres en el pobla-
do de Pina, para darles vida 
útil a equipos en desuso o 
con elevada obsolescencia 
tecnológica. 

“El bloqueo imperialista 
cerca a nuestra patria, pero 
los innovadores cubanos no 
cruzamos los brazos, menos 
ahora que estamos llamados 
a la creatividad laboral por 
una economía sostenible”, 
declaró el creador. 

Desahuciada estaba en 
su centro de trabajo una 
asperjadora o fumigadora 
hasta que él puso manos a la 
obra y la echó a andar en el 
combate contra plagas y en-
fermedades, en las casas de 
cultivos protegidos. 

Aunque esta es una so-
lución de gran impacto eco-
nómico, para Reinol la más 
importante es el dispositivo 
que él adaptó para confor-
mar y reducir el marco de 
los canteros en esas casas 
de alta productividad, don-
de los obreros ya no utilizan 
la guataca en la preparación 
de la tierra, sinónimo de hu-
manización del trabajo. 

El técnico en mecaniza-
ción también aplicó su inge-

nio en la fábrica de encurti-
dos, de la propia entidad de 
vegetales, donde contribuyó 
a la fabricación de un moli-
no de martillo, una picado-
ra de col, una trituradora 
de condimentos y una des-
pulpadora de tomate, entre 
otras inventivas.               

Por los aportes del des-
tacado innovador y sus com-
pañeros, en la  UEB se han 
contabilizado este año 15 
millones 926 mil pesos de 
ingresos por concepto de co-
mercialización de encurtidos 
y vegetales frescos al turismo 
y otros sectores, gestión que 
ha generado más de 2 millo-
nes de pesos de utilidades. La 
eficiencia integral redunda 
en menos costos, mayor pro-

ductividad y más salario me-
dio por trabajador, que ronda 
los mil 381 pesos. 

Hoy enseña con sano or-
gullo a sus hijos y nietos los 
múltiples reconocimientos 
que le han otorgado, entre 
los que sobresalen la condi-
ción y el sello 8 de Octubre, 
de la Anir. 

De sobresaliente trayec-
toria en el mundo de la inno-
vación tecnológica, que an-
tepone la dignidad y el bien 
de otros a su propio interés, 
es Ramón Reinol, quien ob-
tuvo el mérito de ser selec-
cionado para representar a 
su provincia en la primera 
Conferencia Nacional de la 
Asociación de Innovadores 
y Racionalizadores.  

| Lourdes Rey Veitia

En las entidades ferroviarias de Villa Clara la ma-
gia de las innovaciones hacen reconvertir y recupe-
rar lo que muchos creen imposible rescatar. 

Para los obreros de la unidad empresarial de 
base Taller Ferroviario Mario Domínguez, de Cai-
barién —perteneciente a la empresa División Cen-
tro de Ferrocarriles—,   nada es improbable. Por 
otra parte, en la empresa  constructora de vías 
férreas (Solcar) Tony Santiago, de Placetas, hacer 
andar una inmensa máquina llevó duras horas de 
labor, ingenio y pensamiento, pero se logró. 

De coches motores a coches de pasajeros
Ver a Walmi Luis, el mecánico de aire, a Rafael  y 
Yunieski, los ayudantes, desarmando y reconstru-
yendo un coche de pasajeros  en el taller ferrovia-
rio de Caibarién es como imaginarlos confeccionar 
un complicado rompecabezas.  

Para muchos esta tarea era irrealizable, pues  
ya estaban convencidos de que el  destino de los 
coches  sería chatarra. Después de haber sido 
desactivados durante varios años y confiados a 
otras entidades del país que consideraron impo-
sible recuperarlos, llegaron absolutamente dete-
riorados al patio de la unidad. 

Hubo algunos escépticos, pero Osvaldo de Ar-
mas, el jefe del taller, sabía que podrían lograr la 
encomienda, solo era necesario que Carbó le pusie-
ra, como ellos dicen, pensamiento.

También en este caso, Víctor Carbó Rodríguez, 
jefe técnico, se enamoró del encargo. Es un hom-
bre ingenioso y de ideas ágiles. Cuando habla de 
sus innovaciones lo hace con la pasión del creador 
y con ese mismo brío se entregó a esta; la más re-
ciente que ha realizado.   

Son seis cochemotores DM-11 que se convir-
tieron en coches de pasajeros con capacidad para 
transportar a 90 personas en cada  uno de los 
vagones.

Carbó con los especialistas, técnicos, mecá-
nicos y obreros del centro restituyeron el confort, 
acomodaron ventanillas, sistemas hidráulicos y 
sanitarios, revestimiento interior que incluye pa-
neles laterales, piso, techo, sistema eléctrico y 
alumbrado, nuevas estructuras, pasarelas y pintu-
ra. Readaptaron enganches, así como los sistemas 
de rodamiento y frenos. 

“Se hizo una carta técnica que registró cada 
una de las adaptaciones, con un período de prueba 

de cerca de seis meses. Estamos a punto de iniciar 
la recuperación de otros”, puntualizó Carbó.

“Si se quisiera adquirir un coche como estos de 
segunda mano  en el mercado internacional costa-
ría 350 mil dólares y los de primera 650 mil, de ahí 
que el trabajo implicó un ahorro de alrededor de 2 
millones de CUC.

“Estos muchachos tienen la capacidad de su-
perar cualquier obstáculo, lo han demostrado; ya 
el taller tiene más de  50 innovaciones reconoci-
das”, resumió Carbó quien asegura que el logro es 
de todo el colectivo.

Desguazar la desguarnecedora
En Solcar se recuperó una planta que impulsa la 
eficiencia y productividad de las labores en la vía. 
Tiene por nombre uno muy complicado: Desguar-
necedora de balasto.

Su función es limpiar la piedra que se en-
cuentra en la línea férrea. “Selecciona, deposita 
la necesaria y desecha la que no reúne los pará-

metros. Tuvo un costo de alrededor de 2 millones 
de euros, pero poco después de utilizarse sufrió 
una rotura de alta envergadura, prácticamente 
irrecuperable”, explicó José Rojas, especialista  
de transporte ferroviario de la entidad.

César y Edel confiesan que de ingenieros recién 
graduados en la Facultad de Mecánica en la Universi-
dad Central  de Las Villas se convirtieron en innova-
dores. Detrás de aquella mole de hierro los jóvenes no 

se ven, pero se escucha el sonido acompasado de las 
llaves en las tuercas del equipo que tratan de echar 
a andar.  

Ellos se aventuraron en una  empresa nada 
fácil: analizaron planos, revisaron bibliografía 
de equipos hidráulicos y luego profundizaron en 
el resto de los elementos de esta máquina.

“La desarmamos, le sustituimos piezas, ejes, 
rodamientos, piñones, acoplamientos. La expe-
riencia de los mecánicos de la entidad nos ayudó 
a entender con precisión este trabajo que ha sido 
de conjunto”, precisaron.

Otros 12 equipos de igual magnitud han vuel-
to a la vida útil en esta entidad gracias a la labor 
anirista. Con esta se estrenan César y Edel como 
innovadores, pero los jóvenes  aseguran que ven-
drán muchas más. 

Reinol, el “médico” de la maquinaria
Un innovador que le toma el pulso a equipos industriales y agrícolas en Ciego de Ávila 

Reinol en los preparativos de una 
nueva innovación. | foto: Del autor

Los coches  motores llegan en estas condiciones de deterioro al 
taller de Caibarién. | fotos: De la autora

Totalmente recuperados y con capacidad para 90 pasajeros 
salen del taller de Caibarién. 

Dos jóvenes ingenieros hacen funcionar una mole de hierro que 
beneficiará a la productividad de Solcar. 
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| Jorge Rivas Rodríguez

La última edición del XIV Salón provincial 
de artesanía artística Eduardo Martínez, de 
Ciego de Ávila, vino a corroborar una tenden-
cia que —con respecto a estos eventos— va 
haciéndose común entre los creadores de este 
tipo de expresión o género dentro de las ar-
tes visuales. Me refiero a cierta inercia en la 
participación de los artistas, sobre todo entre 
aquellos que han sobresalido con trabajos de 
tallas en maderas, pieles, cerámicas, textiles, 
metales, papier maché y misceláneas, muchos 
de ellos exitosos participantes en importan-
tes citas auspiciadas por el Fondo Cubano de 
Bienes Culturales, tales como las ferias in-
ternacionales de artesanía artística y Arte 
para Mamá.  

Tal desidia pienso que tiene que ver, y mu-
cho, con la persistencia de obsoletas legislacio-
nes, así como con los engorrosos trámites que 
deben de asumir los creadores para hacerse de 
materiales y materias primas imprescindibles 
para su labor, en tanto continúa valorándose a 
este movimiento como un arte menor, amén de 
la casi totalmente ausente promoción y la pobre 
atención de los organismos y entidades encar-
gados de proteger el desarrollo de estas inelu-
dibles fuerzas artísticas, cuyo legado histórico 
forma parte de lo más preciado de nuestro pa-
trimonio cultural.

Por supuesto que cuando me refiero a “orga-
nismos y entidades” no incluyo a la Asociación 
Cubana de Artesanos Artistas (ACAA), que es 
una ONG no gubernamental y que tal vez es la 
única que en Cuba persevera por hacer perdu-
rables la presencia y evolución de las artes ma-
nuales. Gracias a su empeño se convocan estos 
encuentros que los artesanos artistas avileños 
debieran de amar, respetar y considerar  más, 
como su máximo exponente local y escenario 
importantísimo de confrontación e intercambio 
de experiencias. 

En esta competición se presentaron mu-
chas obras con insuficiente calidad artística, 
aunque el jurado pudo elegir entre un reduci-
do grupo de trabajos sobresalientes. 

Vale destacar la especial deferencia que 
la ACAA adjudica en estos salones a la par-
ticipación de los aficionados, un movimiento 
que desde hace varios años no cuenta con el 

amparo que durante mucho tiempo recibió 
del Ministerio de Cultura y de las diferentes 
organizaciones de masas. 

Ninguno de los premios conferidos por 
el jurado —el cual me honró presidir junto a 
los reconocidos creadores moronenses Alfre-
do Abreu Valderá y Ángel Sierra Ramírez—, 
podrá, como en ninguna otra competición en 
la que medien valoraciones personales, de-
clararse totalmente preciso, ya que quienes 
asumen esa responsabilidad son seres huma-
nos con gustos, experiencias y preferencias 
que ineludiblemente influyen en la toma de 
decisiones. 

Por ello, es sumamente importante que los 
artesanos artistas, más allá de los premios, 
asuman este encuentro como la más expedi-
ta y sólida manera de confrontación con otras 
zonas de la opinión personal o institucional, 
entre ellas las correspondientes al público y 
a la crítica especializada, la cual, asimismo, 
debiera reparar más en estas producciones. El 
solo hecho de ser aceptadas, por parte del ju-
rado curatorial*, las piezas que integran esta 
muestra, constituye de por sí, un importante 
acto de reconocimiento.

Con respecto a esta edición del Salón, 
quisiera significar la variopinta y valiosa 
participación de obras textiles, la más amplia 
entre todas las concursantes con cerca de 60 
piezas —de las 100 que compitieron en total— 
en técnicas que representan valiosos rescates 
de tradiciones como los tejidos a croché y los 
bordados. Se lamentó la pobre presencia de 
trabajos en pieles, papier maché y cerámica 
—con menos de diez trabajos—, esta última 
valorada como la reina de las artesanías y la 
de mayor incidencia en el gusto de la pobla-
ción, amén de su recurrente carácter utilita-
rio. 

Con más insatisfacciones que complacen-
cias abrió sus puertas el XIV Salón provincial 
que lleva el nombre de Eduardo Martínez, va-
lioso artesano artista en las manifestaciones 
de madera y metal, quien persistió porque las 
artes manuales de su provincia alcanzaran 
merecido prestigio nacional, sobre todo por 
su diversidad y calidad artística, y en cuyo 
honor cada año la ACAA convoca a la rea-
lización de este encuentro en el que todos y 
cada uno de los artífices avileños pudieran 
aportar un poco de sí para hacer perdurables 
vivas  expresiones de disímiles, milenarios y 
auténticos modos de hacer arte. 

*El jurado de curaduría estuvo integrado por Manue-
la Rodríguez Espinosa, especialista del Fondo Cuba-
no de Bienes Culturales, y por los creadores Miguel 
Chamorro Rocamora, Roberto Ávila Hernández y 
Edel Antonio González (presidente).

| XIV Salón de artesanía artística Eduardo Martínez

Inercia compartida

Gran Premio: Waldo Peruyera Moreira. 
Obra: Andar La Habana (papier maché)/ 
Primer premio: Lucía Calderón Consue-
gra, Edredón (tejido)/ Segundo Premio: 
Florencio Torno Reyes, Temporal  (papier 
maché)/ Tercer Premio: Nelson Monagas 
Loria, Babalú (talla en madera)/ Gran 
mención: Carlos Andrés Santana García, 
Sueños y luces (misceláneas)/ Primera 
mención: Lorenzo Daniel de Paz, Tuli-
panes (marquetería)/ Segunda mención: 
Antonio González Sosa, Sin título (talla 
en madera)/ Tercera mención: Fernando 
Padrón e Iderlina Cicilia, Tetera (cerámi-
ca)/ Cuarta mención: Rosalía del Carmen 
García, Las bondades del lienzo (borda-
do). Recibieron reconocimientos las arte-
sanas artistas Juliet Rodríguez y María 
E. Quintero.

Andar La Habana (papier maché), de Waldo Peruyera 
Moreira, Gran Premio del XIV Salón de artesanía artística 
Eduardo Martínez.

El coro de la Academia Nacio-
nal de Canto Mariana de Go-
nitch presentará una jornada 
especial en espera del Día de 
la Cultura Cubana, según dio 
a conocer al director general de 
la compañía, Hugo Oslé.

Las presentaciones comen-
zarán en el Instituto Cubano de 
Amistad con los Pueblos, el día 
12 de octubre a las 2:00 p.m., 
con un concierto en homenaje a 
la actriz cubana Corina Mestre, 
por su  cumpleaños 60. 

El día 14 actuarán en la 
Casa del Alba, a las 5:00 p.m., 
con motivo de la entrega de la 
réplica de la imagen de la Vir-
gen de la Caridad del Cobre, 
Patrona de Cuba, a la embaja-
da de la República Bolivaria-
na de Venezuela. 

Auspiciado por el Ministe-
rio de Salud Pública, los jóvenes 
cantores actuarán en la jornada 

mundial contra el cáncer  con 
el concierto Alas por la vida, a 
desarrollarse el día 16 de octu-
bre a las 10:00 a.m. en el teatro 
Mella.

Igualmente participarán 
en la Cantata por los Cinco y 
la paz mundial, el día 17, a las 
3:00 p.m., en la Escuela Supe-
rior del Partido Ñico López; 
mientras que el día 18 lo ha-
rán en la Asociación Cultural 
Yoruba, a las 2:00 p.m., para 
rendir homenaje  a la maestra 
Digna Guerra, Premio Nacio-
nal de Música.

Oslé anunció además que el 
20 de octubre, a las 3:00 p.m., 
en la Casa del Alba, el coro 
de la Academia ofrecerá el 
concierto Patria mía, por el  
cumpleaños 85 de la destaca-
da combatiente Asela de los 
Santos. | Claudia Zurita, es-
tudiante de Periodismo

Celebrar la cultura

El coro de la Academia Nacional de Canto Mariana de Gonitch brindará un 
amplio programa por el Día de la Cultura Cubana. | foto: Tomado de CubaSí

Entre los múlti-
ples programas 
previstos por la 

filial avileña de la Unión Ára-
be de Cuba (UAC), durante la 
Jornada mundial de solida-
ridad con la causa de los tres 
antiterroristas cubanos que 
siguen presos injustamente 
en cárceles estadounidenses, 
se encuentra la convocatoria 
del concurso de artes visua-
les titulado Dieciséis años es 
demasiado tiempo, ni un día 
más, dada a conocer por Alexis 
Valdés Hamadi, presidente de 
esa institución.

Podrán concursar todos 
los nacionales residentes 
en el país en alguna de las 
manifestaciones de las ar-
tes visuales: pintura, dibujo, 
fotografía, grabado, escul-
tura, instalación, artesanías 
artísticas (tallas en made-
ras, pieles, cerámicas, texti-
les, metales, papier maché y 
misceláneas), en cualquier 
tipo de soporte, material o 
técnica y cuya temática esté 
relacionada con la injusta 
condena impuesta por un 
tribunal de Miami, Florida, 
a René González, Fernando 
González,  Gerardo Hernán-
dez, Antonio Guerrero y Ra-
món Labañino.

Los trabajos serán en-
tregados personalmente o 
mediante envío postal a la 
Unión Árabe de Cuba, filial 
Ciego de Ávila, situada en la 
Calle Independencia No. 133, 
entre Simón Reyes y Maceo 
(en el bulevar).

Se concederán tres lau-
ros consistentes en: Primer 
premio: 500.00 pesos (MN), 
diploma, libros y otros im-
presos; además de una in-
vitación con tres acompa-
ñantes al restaurante de 
la filial. Segundo premio: 
300.00 pesos (MN), diplo-
ma, libros y otros impresos 
e invitación con un acom-
pañante al restaurante de 
la filial; y Tercer premio: 
200.00 pesos (MN), diplo-
ma, libros y otros impresos.  
El jurado, integrado por re-
conocidos creadores de la 
plástica de la provincia de 
Ciego de Ávila, conferirá 
cuantas menciones estime 
pertinente, consistentes en 
diplomas y libros.

El plazo de admisión 
vencerá el día 30 del mes 
de octubre del 2014. El acto 
de premiación se efectuará 
en el mes de noviembre del 
2014, en fecha aún por defi-
nir. | JR

Concurso sobre la 
causa de los Cinco
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Con motivo de su tercera edición, el Encuentro 
de Voces Populares —que realiza VP Produc-
ciones en colaboración con el Instituto Cubano 
de la Música— propone un día en la Casa con 
el estreno de audiovisuales de dedicados ex-

ponentes de la canción popular y el encuentro 
artístico de dos virtuosos del cuatro y el tres.  
Será el jueves 16, a las 6:00 p.m., en la sala 
Che Guevara, de Casa de las Américas. Allí los 
esperan Pancho Amat y Miguel Siso (cuatro 
venezolano) en un concierto que seguramente 
será memorable.

También en esa prestigiosa institución, el 
miércoles 22, a las 4:00 p.m., se ofrecerá el ha-
bitual encuentro Sala de Lectura, en la biblio-

teca, donde se presentará una retrospectiva 
de la literatura brasileña vista desde la Casa 
de las Américas, a partir de que en 1963 se inau-
guró la colección Literatura Latinoamericana 
y Caribeña de su Fondo Editorial. La muestra 
ofrecerá, además, a través de un catálogo di-
gital, un panorama de la totalidad de los fon-
dos para el estudio de la cultura brasileña.

Esta semana continúa, hasta el miércoles 
8,  en los cines Yara, Sala 1 del Multicine In-

fanta, Acapulco, Lido, Carral, Regla, Cojímar, 
Miramar, Oasis, Cinecito y cines de estreno 
de provincias, la película de suspenso nor-
teamericana El llamado, dirigida por Jason 
Stone e interpretada por Susan Sarandon, 
Gil Bellows, Ellen Burstyn y Donald Suther-
land.  El cine Yara propone, además, el filme 
Frontera,  de Estados Unidos, de Michael 
Berry, protagonizado por los populares Ed 
Harris, Eva Longoria y Michael Peña.

| Yuris Nórido

En esta ciudad legendaria 
—encrucijada de historias rea-
les y soñadas— la gente ama el 
teatro. Las salas casi siempre 
están llenas, las ovaciones son 
cerradas. Está visto: el Festi-
val Nacional de Teatro no po-
dría tener una sede mejor que 
Camagüey. La XV edición de 
la fiesta ha acogido propuestas 
de lo más relevante de la esce-
na cubana contemporánea. 

A algunos les parecerá 
que quedaron fuera puestas 
valiosas: puede ser, toda selec-
ción es subjetiva. Otros, ante 
la calidad de los espectáculos 
que se presentan, dirán que 
las muestras de anteriores ci-
tas fueron más contundentes. 
También puede ser. El teatro 
cubano —hay que decirlo con 
absoluta franqueza— no vive 
sus mejores tiempos. Pero eso 
no hay que achacárselo a los 
organizadores del festival, 
que en sentido general están 
haciendo bien su trabajo.

La tan llevada y traída cri-
sis de la escena nacional tiene 
aristas que ahora mismo no 
vamos a enumerar. Por ahora 
reconozcamos el desempeño de 
creadores y agrupaciones, pro-
tagonistas de un teatro vivo, 
palpitante, en La Habana y en 
otras ciudades del país. Porque 
está comprobado que cuando 
median el talento y las ganas 
de trabajar, el fatalismo geo-
gráfico hace menos mella.

Freddys Núñez Estenoz 
y su grupo Teatro del Viento 
son un ejemplo: desde Cama-
güey se han erigido en refe-
rencia nacional, con puestas 
reconocidas en varias edicio-
nes de este mismo encuentro. 
Para celebrar el bicentenario 
de una camagüeyana ilustre, 
Gertrudis Gómez de Avella-
neda, han escenificado uno de 
los últimos textos de la poeti-
sa y dramaturga: El millona-
rio y la maleta.

El trabajo de dramaturgia 
de Norge Espinosa es la base 
de un espectáculo chispeante 
y desprejuiciado. El público 
lo recibió muy bien, al menos 
lucía muy divertido. Núñez 
acentúa la comicidad de la fá-
bula con una caracterización 
muy enfática e hilarante de 
los personajes, que coquetea 
con lo grotesco. 

Hay un regodeo decidido 
en determinadas situaciones, 
que muy bien se prestan a 
guiños y puntuales digresio-
nes. La trama de enredos y 
equívocos llega a parecer, con 

toda intención, puro pretexto 
para el juego de máscaras.

Pero aquí faltó un poco 
de contención. Algunos per-
sonajes (y actores) rompen 
el equilibrio tonal, no pocos 
planteamientos amerita-
ban más concreción —menos 
tiempo— sobre escena.

Teatro de la Luna regresó 
al festival con un clásico de su 
repertorio: Delirio habanero. 
Esta ha sido indudablemente 
una de las más populares pues-
tas de la compañía que dirige 
Raúl Martín. El fabuloso texto 
de Alberto Pedro toma cuerpo 
en un espectáculo sólido, re-
dondo, que hemos elogiado des-
de estas mismas páginas. En 
ese sentido, nada que agregar. 
La novedad está en el elenco.

Todavía se recuerdan las 
magníficas interpretaciones 
de Laura de la Uz, Amarilys 
Núñez y Mario Guerra, aplau-
didas hasta el cansancio hace 
algunos años. Los intérpretes 
de ahora mismo están a la al-
tura de esa leyenda. 

Yordanka Ariosa, Luis 
Manuel Álvarez y Yasel Rive-
ro han bordado sus persona-
jes, es notable su compromiso 
con la historia, el trabajo ex-
traordinario en la caracteri-
zación. Y lo mejor es que los 
tres no repiten esquemas he-
redados de sus antecesores.

Ariosa y Rivero —interpre-
tando a dos seres delirantes que 
dicen (creen) ser Celia Cruz y 
Benny Moré respectivamente— 
logran el milagro de revivir a 
dos mitos de la música cubana, 
presencia incuestionable. 

El XV Festival Nacional de 
Teatro es todavía joven. Habrá 
tiempo para disfrutar otras 
puestas, para niños y adultos. 
Además de la programación en 
salas y plazas hay varias expo-
siciones de artes plásticas y una 
importante sección teórica, Vol-
vernos teatro, de las que habla-
remos con más detenimiento.

Hasta el sábado, Cama-
güey será el epicentro del arte 
de las tablas en todo el país. 
Queda mucho en el tintero. 

| Yimel Díaz Malmierca   

Una intensa semana de 
conciertos, inauguracio-
nes, puestas teatrales, cla-
ses magistrales… y más, ha 
tenido el VI Festival Leo 
Brouwer de música de cá-
mara que desde el pasado 
26 de septiembre y hasta el 
próximo 14 se desarrolla en 
la capital.

La propuesta —integral-
mente de alto vuelo artísti-
co—  ha desatado una espe-
cie de “brouwermanía” entre 
un público ávido de presen-
taciones que lo conectan con 
lo mejor de la música a nivel 
mundial.  

La apertura del Festival 
estuvo a cargo del cubano 
Pancho Céspedes. Se mostró 
íntimo, original, alegre y se-
ductor en las casi tres horas 
que duró el espectáculo en 
un repleto Karl Marx.

Días después, en ese es-
cenario, fue el argentino 
Fito Páez, con su propuesta 
Esencial, quien se robó los 
aplausos y los coros. Llegó 
con las canciones de siem-
pre, las mismas que han 
acompañado a varias gene-
raciones de cubanos y que lo 
enlazan, indisolublemente, 
a la herencia trovadoresca 
de Pablo Milanés y Silvio Ro-
dríguez, homenajeados aquí 
por el músico rosarino.

Sonidos de la Améri-
ca oculta, presentado en el 
teatro Mella, no defraudó a 
quienes fueron buscando el 
“ritual chamánico” anun-
ciado.  Más de 600 kilos de 
instrumentos musicales traí-

dos desde Argentina por la 
orquesta de instrumentos 
autóctonos y nuevas tecno-
logías sorprendieron por las 
singulares sonoridades de 
un mundo que la conquis-
ta pretendió silenciar, pero 
que subyace en la región 
como reserva de esperanzas 
y cultura.

Elegantes, sobrias y pro-
fundas fueron las Palabras 
de Haydée Milanés en el 
concierto, donde presentó 
algunos de los temas inclui-
dos en su antología de Marta 
Valdés, proyecto discográfi-
co realizado con Bis Music 
a propósito del aniversario 
80 de la compositora. Emo-
tivo fue el dúo con su padre, 
Pablo Milanés, y más aún 
el que hiciera con la autora 
de Tú no sospechas, No ha-
gas caso y Pequeña Haydée, 
tema estrenado esa noche.

Varios son los invitados 
de lujo a este Festival. Entre 
ellos destaca Jordi Savall,  
violagambista, director de 
orquesta y musicólogo espa-
ñol, especializado en músi-
ca antigua, quien el pasado 
viernes hizo sonar un ins-
trumento de 1697 en la sala 
de conciertos de la Basílica 
Menor del Convento de San 
Francisco de Asís.

El repertorio incluido en 
Les voix humanies  viajó en 
el tiempo, pero en sentido in-
verso: comenzó con obras del 
siglo XVIII para concluir con 
otras del XVI, lo que permitió 
al público disfrutar de la bien 
ganada fama del intérprete, 
el cual reveló insospechadas 
sonoridades a un instrumento 
caído en desuso años atrás. 

A Camagüey, otra vez

Brouwermanía
El millonario y la maleta, por Teatro del Viento. | fotos: Del autor

Delirio habanero, a cargo de Teatro de la Luna.    

|foto: Roberto Ruiz Espinosa



DEPORTES|12TRABAJADORES | deportes@trabajadores.cu lunes 6 de octubre del 2014

12

Avances
| Rudens Tembrás Arcia

Las autoridades del estado mexicano 
de Veracruz y el comité organizador 
de los XXII Juegos Centroamerica-
nos y del Caribe (Cover) insisten en 
que del 14 al 30 de noviembre próxi-
mos celebrarán la mejor cita deporti-
va regional de la historia.

Su promesa se sustenta en la ex-
periencia del personal encargado, 
en el apoyo brindado por el Gobier-
no nacional, en el entusiasmo de la 
afición jarocha y en la factura de la 
infraestructura competitiva que de-
jará la lid como legado a las jóvenes 
generaciones.

Las últimas noticias confirman 
avances importantes en materia or-
ganizativa, justo cuando el almana-
que señala 39 días para el encendido 
del pebetero y resultan inminentes 
procesos cruciales como la venta de 
las entradas, la inscripción final de 
las delegaciones y el inicio del reco-
rrido de la llama centrocaribeña.

En definitiva se espera la incur-
sión de 5 mil 700 atletas de 31 países, 
quienes intervendrán en 36 deportes 
y 46 disciplinas. Laborarán 7 mil 500 
voluntarios y habrá asientos en los 
graderíos para alrededor de un mi-
llón 200 mil espectadores.

La empresa Superboletos comer-
cializará las papeletas desde el 20 de 
octubre, a precios módicos que osci-
larán entre 20 y 300 pesos mexicanos 
(1,50 a 22 dólares). Nueve justas ten-
drán acceso gratis  y lo más costoso 
serán las ceremonias de apertura y 
clausura, con montos entre 30 y 75 
USD, según el cambio monetario vi-
gente.

Un total de 50 hoteles servirá de 
alojamiento a la familia deportiva 
del área, instalaciones que ya han co-
brado la mitad de sus contratos, pero 
que están siendo sometidas a evalua-
ciones rigurosas para garantizar la 
excelencia en los servicios. Cuestio-
nes como la calidad de los alimentos 
y el agua, las condiciones de vida y 
los sistemas de seguridad ocupan la 
agenda de las inspecciones.

Sobre esto último se conoce que 
instancias federales, estatales y pri-
vadas blindarán el Estado con unos 
7 mil 500 efectivos, cuya tarea con-
sistirá en preservar la integridad del 
personal deportivo, la prensa acre-
ditada, los turistas y los aficionados 
locales.

El tema candente ahora mismo 
es la entrega de las instalaciones 
de competencia, cuyo cronograma 
llega hasta el 10 de noviembre. La
Odecabe afirma que están sustan-
cialmente concluidas, destaca el 
equipamiento técnico disponible y 
cataloga de monumentales a recintos 
como el Velódromo de Xalapa y las 
arenas Veracruz y Córdova. Sin em-
bargo, varios certámenes de prueba 
han sido cancelados y algunas obras 
no superan el 80 % de ejecución.

El tiempo apremia, a Veracruz le 
llega la hora cero, pero la promesa de 
los mejores juegos de la historia si-
gue en pie. Ya veremos…

| Julio Batista Rodríguez

AQUEL MIÉRCOLES de 
1976, frente a las costas de 
Barbados, cayeron al mar 
mucho más que medallas. 

Con el vuelo CU-455 se perdieron en 
las aguas del Caribe miles de histo-
rias, las risas y futuros de jóvenes que 
apenas comenzaban a disfrutar la 
vida con la alegría que proporcionan 
los 20 años y los triunfos recientes.

Ese 6 de octubre, del aeropuerto de 
Seawell, despegó el DC-8 pertenecien-
te a Cubana de Aviación con 73 almas a 
bordo. Su travesía debía llevarlo hasta 
La Habana, pero a las 12:23 minutos 
de la tarde una explosión cambiaría el 
curso previsto.

Es imposible saber qué sucedió en 
los últimos minutos, en aquellos terri-
bles segundos que precedieron al de-
sastre. Apenas existen unas líneas de 
comunicación, algunas indicaciones y 
permisos concedidos de inmediato para 
regresar a la pista, luego solo el silencio.

Desde entonces han pasado 38 
años, pero en la memoria colectiva si-
guen latientes los días posteriores: el 
duelo general, el llanto, la rabia atrave-
sada en la garganta. Casi cuatro déca-
das después, los cubanos aún se estre-
mecen con la grabación proveniente de 
la cabina, el último vestigio de vida del 
vuelo CU-455.

Julio César González y Miguel Gar-
cía no esconden las lágrimas, hablar de 
sus alumnos y compañeros de traba-
jo resulta un choque de sentimientos 
que los transporta al entrenamiento de 
aquella tarde, cuando Julio recibió las 
primeras noticias en las instalaciones 
de la actual Universidad de las Cien-
cias de la Cultura Física y el Deporte 
Manuel Fajardo.

“A todos los conocía muy bien y a 
varios los había captado y entrenado 
desde que eran niños, como es el caso 
de José Ramón Arencibia, a quien que-
ría como un hijo”, explica Julio César, 
formador de floretistas y espadistas del 
equipo nacional por varias décadas.

En 1976, él era tesorero de la Con-
federación Centroamericana y del Ca-
ribe de Esgrima y aunque debía viajar 
al torneo con el presidente (Demetrio 
Alfonso) y el secretario (Luis Morales), 
finalmente se quedó en Cuba. Por eso 
hoy sigue vivo.

Para este hombre recordar se con-
vierte en pesadilla. A pesar del tiem-
po transcurrido no se explica cómo 
pudieron confluir tantos detalles que 
colocaron al equipo de esgrima en 
aquel avión.

“Además de todos los tropiezos 
con el visado y el viaje para poder 
llegar a la competencia, el CU-455 
no era nuestro vuelo, pues allí debían 
volver Los Van Van que estaban de 
gira por Venezuela en ese momento, 
pero la orquesta recibió una invi-
tación desde Panamá y en el último 
minuto, gracias a una gestión de De-
metrio, el equipo pudo cambiar sus 
boletos para regresar todos juntos”, 
narra.

También cuenta que ante la incerti-
dumbre de los primeros minutos inten-
tó hallar confirmación en la Comisión 
Nacional, pero no llegó a la oficina. En 
el camino le impusieron la certeza: el 
avión y todos los pasajeros habían caí-
do al mar frente a la vista de cientos de 

bañistas esa tarde, apenas 25 minutos 
después del mediodía.

“No sé exactamente qué tiempo es-
tuve llorando antes de regresar a recoger 
mis cosas y suspender el entrenamiento, 
pero lo peor fue después, cuando tuvi-
mos que avisar a las familias”. ¿Cómo 
explicar a un padre que su hijo de 20 
años ha muerto? ¿Qué se le dice cuando 
uno mismo no consigue entender?

Los siguientes 10 días fueron im-
borrables para Julio y Miguel. En ese 
tiempo fue necesario identificar lo poco 
que encontraron de los cuerpos, acom-

pañar a las familias y prácticamente 
vivir en la Ciudad Deportiva; “pero el 
mar de personas reunidas en la Plaza 
de la Revolución el día del entierro fue 
impactante, algo que aún puedo ver si 
cierro los ojos”, asegura Julio César, 
quien tiene tatuado en la memoria el 
llanto de las madres, el dolor infinito 
de la muerte y la impotencia que se ha 
prolongado por casi cuatro décadas.

Ambos profesores tenían con los 
esgrimistas una relación estrecha, un 
vínculo de amistad que trascendía las 
pistas y los convertía en padres de jóve-
nes que habían visto crecer.

“Era un grupo de deportistas ex-
cepcionales, quizás la mejor generación 
de la esgrima en Cuba. Muy entregados 
y puntuales con el entrenamiento pues 
hacían lo que les gustaba, por eso el 
peor castigo para ellos era ser suspen-
didos de las sesiones”, explica Miguel, 
quien se desempeñaba como segundo 
entrenador del equipo nacional de flo-
rete femenino y estuvo en la lista de 
suplentes hasta solo tres días antes de 
viajar a Venezuela.

“Eran mis alumnos y mis amigos. 
Y siempre estaban organizando alguna 
forma de divertirse. Solo puedo ima-
ginar cómo venían de contentos en el 
avión luego de obtener todos los títulos 
y cumplir con lo que esperábamos de 
ellos”, afirma.

Menos de un mes antes del viaje la 
mayoría de estos jóvenes había matricu-
lado sus carreras universitarias, muchas 
de las cuales nada tenían que ver con el 
deporte, como economía, biología, esto-
matología y arquitectura. Al volver de 
Venezuela se incorporarían a las clases.

Para la zurda Marlene Fonst, in-
tegrante de los equipos nacionales de 
florete desde 1972 hasta 1982, fue un 

golpe devastador. Los recuerdos de su 
vida como esgrimista, de sus amigas de 
entonces y los detalles de esos días los 
mantiene intactos, aunque habla muy 
poco de ellos porque duele.

“Era mi familia, con la que con-
vivía diariamente. Incluso, me había 
casado el 25 de agosto y fueron Inés 
Luaces y Milagros Peláez quienes plan-
charon mi ropa de la boda; aún la tengo 
guardada.

“A Nancy Uranga la llevaron con 
poco tiempo, pues cuando regresamos 
de los Juegos Olímpicos nos habían 

dado un descanso, pero la incluyeron 
para reforzar el equipo pues tiró muy 
bien en Montreal. Con ella tenía más 
afinidad porque teníamos la misma 
edad y siempre que viajábamos com-
partíamos habitación. Quizás por eso 
antes de irse a Venezuela me contó que 
estaba embarazada”.

Sin embargo, la gran deuda de 
Marlene es con Ricardo Cabrera, su 
amigo personal y del que se distanció 
por una de tantas bromas hechas en 
los numerosos viajes. “Fueron cosas de 
muchachos, pero estuve mucho tiempo 
sin dirigirle la palabra y antes de irse 
me preguntó hasta cuándo iba a estar 
así con él. Le respondí que cuando re-
gresara de Venezuela decidiría si le vol-
vía a hablar”.

Los ojos húmedos de Marlene son 
testigos del remordimiento y la triste-
za de quien pierde a buena parte de su 
mundo justo antes de comenzar a dis-
frutarlo, pues la bomba escondida en el 
baño del avión terminó con la vida de 
sus amigos, pero desató el dolor entre 
quienes han vivido estos 38 años con 
los recuerdos de las últimas conversa-
ciones y sonrisas compartidas.

Esa tarde de octubre, ajenos al re-
loj impostado en la masa de explosivo 
C4, los 24 integrantes de la delegación 
—de ellos 16 atletas— disfrutaban de 
las ocho medallas de oro obtenidas, un 
resultado hasta entonces inaudito. Tras 
la escala en Seawell apenas unas horas 
los separaban de casa y su gente.

Dos minutos pasadas las 12:23 todo 
había terminado para ellos y las cris-
talinas aguas de Barbados sepultaban, 
junto al cuerpo metálico del DC-8, las 
risas previas al despegue, los chistes y 
los planes de 16 jóvenes y sus entrenado-
res que comenzaban a vivir un sueño.

La voladura de un sueño

Los titulares de los periódicos de aquellos días expresaban el dolor de nuestro pueblo.



DEPORTES|13 TRABAJADORESlunes 6 de octubre del 2014

13

Las nuevas garras 
de los tigres
| Joel García

Cuando Ciego de Ávila se procla-
mó campeón en la 51 Serie Na-
cional de Béisbol reunía, sin dis-
cusión, una de las nóminas más 
completas e integrales del cam-
peonato. Tres años más tarde, los 
conocidos “tigres” son noticia otra 
vez, luego de escalar la cima de la 
actual temporada con una cadena 
que llegó a ocho éxitos consecu-
tivos, rota este domingo tras caer 
frente a Matanzas.

El mérito de su director Roger 
Machado ha sido precisamente 
volver a la carga sin Mario 
Vega, Isaac Martínez, Rus-
ney Castillo, Maikel Folch 
y Lisdey Díaz —piezas cla-
ves entonces—, en tanto, su 
lanzador guía, Vladimir 
García, tampoco ha podido 
trabajarle por una lesión 
en su hombro.

Con siete novatos y 10 
jugadores de apenas una 
campaña, las “garras de 
los tigres” han arañado ya 
par de barridas (a Holguín 
y Camagüey) y se enfilan a 
terminar el primer tercio 
de la temporada en punta 
de la tabla de posiciones. 
Cinco éxitos por la mínima, 
otros dos por diferencia de 
dos anotaciones y una sonrisa con 
ventaja de tres carreras resumen 
lo hecho hasta el momento.

Sin embargo, dentro de cada 
una hay nombres para comentar. 
A los consagrados Yoelvis Fiss 
(cuatro jonrones), Yorbis Borroto, 
Yorelvis Charles y Raúl Gonzá-
lez se les han unido Luis Robert 
Moirán —primer bate con cinco 
impulsadas e igual cantidad de 
bases robadas en su segunda Se-
rie Nacional—, José Antonio Gar-
cía Arrieta —líder en average del 
equipo 412 y segundo remolcador 
con 6—, así como Osvaldo Váz-
quez, un receptor ofensivo con 333 
de promedio.

En el caso del pitcheo, Yander 
Guevara ha tenido que pasar al rol 
de principal abridor y lo ha hecho 
de maravillas con par de éxitos, 
uno de ellos lechada; en tanto el 
joven Yunier Cano tiene los mayo-
res dividendos como relevista con 
dos sonrisas y un juego salvado.

Otras de las armas usadas 
siempre por los “tigres” es su de-
fensa. Y ahora no son menos, pues 
marchan segundos con apenas 
seis errores y promedio de 986, al 

tiempo que son punteros en bases 
robadas (12), aspecto que muchas 
veces se subestima por nuestros 
mentores a la hora de producir ca-
rreras.

El gran reto de Machado y su 
cuerpo de dirección será mante-
ner un rendimiento armónico y 
estable, con la introducción, poco 
a poco, de caras más imberbes 
cuando el rigor de la competencia 
comience a sentirse entre los vete-
ranos. Asimismo, deberán traba-
jar en la efectividad de impulsar 
carreras con hombres en posición 
anotadora (18,36 %), una estadís-

tica novedosa, que define victorias 
y resulta conveniente ejercitar 
siempre en los entrenamientos.

La 54 Serie Nacional nació con 
cinco equipos muy sólidos para 
avanzar a la segunda fase: Pinar 
del Río, Matanzas, Industriales, 
Villa Clara y Ciego de Ávila. Solo 
el campeón defensor no ha llenado 
las expectativas, mientras los “ti-
gres” se han robado el show en el 
inicio con razón, trabajo y, sobre 
todo, muchas ganas de jugar.

Out 27: Algunos lectores han 
pedido datos que intentaremos 
responder. Hasta la fecha se han 
propinado 118 pelotazos en 86 jue-
gos, a razón de 1,37 por encuen-
tro… Camagüey es el equipo que 
mejor les batea a los zurdos: 356 
de average… Lourdes Gourriel es 
el que más veces ha impulsado el 
empate o la victoria con cinco… 
Siete jonrones con bases llenas 
llevamos hasta el momento de un 
total de 73.

Resultados del domingo: IND-
CMG 1-6, GRA-PRI 0-1, ART-SSP 
2-1, IJV-LTU 10-6, GTM-CFG 
10-9, VCL-MAY 10-3, HOL-SCU 
6-3, MTZ-CAV 9-3

| VIII Concurso Cuba Deportiva

Premiación en el coliseo
Este domingo volvió a de-
jarnos mucho voleibol, con 
noticias en casa y otras 
llegadas desde el Viejo 
Continente.

En el capitalino coli-
seo de la Ciudad Deporti-
va arrancó la II Copa Pa-
namericana sub 23 años 
(M), en cuya ceremonia de 
apertura fueron premia-
dos los ganadores del VIII 
Concurso Cuba Deporti-
va, dedicado a la huella de 
nuestro país en campeo-
natos mundiales de esta 
disciplina. Mientras, en 
Italia, quedaron definidos 
los seis elencos que actua-
rán en la tercera fase del 
certamen del orbe (F).

En la inauguración 
del torneo continental 
fueron agasajados Alipio 
Caballero Bermúdez (1er. 
lugar), Reydi Rodríguez 
Sánchez (2do.) y Duanys 
Hernández Torres (3ro.), 
cuyas respuestas y textos 
periodísticos resultaron 
los mejores de nuestro 
concurso en el 2014. La vi-
sita al coliseo les permitió 
intercambiar con atletas, 
federativos y glorias del 

voleibol, así como disfru-
tar el debut cubano frente 
a Trinidad y Tobago, re-
sultado pendiente al cie-
rre de esta edición.

A primera hora Méxi-
co había derrotado a 
Guatemala y República 
Dominicana a El Salva-
dor, de manera que se va 
cumpliendo el libreto de 
una justa que entregará 
dos boletos para el cam-

peonato mundial de la ca-
tegoría en el 2015.

En cuanto a la lid uni-
versal femenina, la víspe-
ra se conoció que China, 
Italia y República Domi-
nicana avanzaron a la ter-
cera fase del evento por el 
grupo E; en tanto Estados 
Unidos, Brasil y Rusia lo 
hicieron por la llave F. La 
gran final acontecerá el 
próximo domingo. | RT

Estrechón de mano con Gelfand
| Roberto M. López de Vivigo, estudiante de Periodismo

El Gran Maestro (GM) Leinier Domín-
guez (2751) hizo este domingo su tercera 
tabla en la cuarta ronda del Grand Prix de 
Bakú, Azerbaiyán, primera de las paradas 
de la serie 2014-2015.

Esta vez estrechó la mano del GM is-
raelí Boris Gelfand (2748), quien ha lide-
reado durante todo el torneo. Planteada la 
Defensa Siciliana, la partida culminó con 
un peón de más para el cubano que jugó 
con piezas blancas.

Leinier se mantiene en la novena posi-
ción y acumula 1 ½ puntos. Su Elo dismi-
nuye en estos momentos 6,1 unidades, pues 

solo ha enfrentado a un rival que lo supera 
en la clasificación universal.

El GM italiano Fabiano Carua-
na (2844) fue el único victorioso en la 
cuarta fecha al derrotar al GM local 
Shakhriyar Mamedyarov (2764). Aho-
ra, el segundo del mundo está en la cima 
de la lid junto a Gelfand, y atención, está 
a ¡14 tantos! de Magnus Carlsen en el 
ranking en vivo.

Este lunes habrá descanso y Leinier 
chocará el martes con negras frente al GM 
estadounidense Hikaru Nakamura (2764). 
También jugarán Sergey Karjakin vs. Rus-
tam Kasimdzhanov, Gelfand vs. Evgeny 
Tomashevsky, Shakhriyar Mamedyarov 
vs. Alexander Grischuk, Teimour Radja-
bov vs. Fabiano Caruana y Peter Svidler 
vs. Dmitry Andreikin.

Leinier Domínguez-Boris Gelfand 1e4 
c5 2 Cf3 Cc6 3 d4 cxd4 4 Cxd4 Cf6 5 Cc3 e5 
6 Cdb5 d6 7 Ag5 a6 8 Ca3 b5 9 Cd5 Ae7 10 
Axf6 Axf6 11 c3 Tb8 12 Cc2 Ag5 13 a4 bxa4 
14 Cce3 O-O 15 Dxa4 Axe3 16 Cxe3 Ce7 17 
O-O-O Ab7 18 Ad3 Ac6 19 Da3 Dc7 20 Td2 
d5 21 exd5 Cxd5 22 Cxd5 Axd5 23 Axh7+ 
Rxh7 24 Txd5 Dc4 25 Thd1 Tfc8 26 T5d3 
Tc5 27 T1d2 g6 28 Tf3 Tb3 29 Da2 Tcb5 30 
Rd1 Df1+ 31 Rc2 Dc4 32 Rd1 Df1+ 33 Rc2 
Dc4 1/2-1/2

Leinier Domínguez ha descendido dos lugares en 
el ranking en vivo.

| Liga Azucarera 
de Béisbol

Sin 
cambios 

en la cima

La composición de los líderes en la fase 
nacional de la XXXIV Liga Azucarera 
de Béisbol apenas varió tras los desenla-
ces del cuarto fin de semana, pues solo un 
equipo pudo acceder a la cima, pero sin 
desplazar al anterior inquilino.

La barrida propinada por la unidad 
empresarial Chile (SCU) sobre la empresa 
azucarera (EA) Guantánamo les aseguró a 
los santiagueros un empate en el liderato de 
la Zona 4 (9 éxitos y tres reveses) con los 
granmenses de la EA Arquímedes Colina, 
quienes aprovecharon su posición como an-

fitriones para vencer en dos de tres ocasio-
nes a los visitantes de la EA Cristino Na-
ranjo (HOL).

Mientras, en la Zona 2, la EA 14 de Ju-
lio (CFG) consiguió tres victorias contra la 
EA Héctor Rodríguez (SSP), con lo cual se 
afianzó en la punta de la llave con 10 jue-
gos ganados, la máxima cifra del torneo.

Por su parte, en otra de las subseries de 
la jornada, las empresas Brasil (CMG) y 1º de 
Enero (CAV) dividieron honores a dos sonri-
sas por bando. Con ese resultado los avileños 
mantuvieron la cabeza de la Zona 3, ahora 

con acumulado de 8-4 y un juego por encima 
de las huestes agramontinas (7-5).

En lo particular destacaron los lanza-
dores Cleider Echevarría (SCU) y Mario 
Chacón (CFG), quienes sumaron dos son-
risas per cápita; así como el granmense 
Pedro Almeida, quien sumó otros dos vue-
lacercas y llegó a seis en el campeonato.

Al cierre se desconocía el resultado en-
tre las empresas Amistad con los Pueblos 
(MAY) y México (MTZ), pertenecientes a 
la Zona 1. | Ronaldo León, Arquímedes 
Sarmiento y Félix Borges

Yander Guevara.

Ermela García Santiago, miembro del Secretariado Nacional de la CTC, 
junto a Edgar George, participante por Cuba en el Mundial de 1956, 
premiaron al ganador del primer lugar. A finales de año sostendremos 
un encuentro con los concursantes que alcanzaron menciones. 
| foto: José R. Rodríguez Robleda
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| René Camilo García Rivera, 
 estudiante de Periodismo

María Elena salta ligera como una 
bailarina. El pelo negro galopa en 
su espalda mientras la fatiga le azo-
ta el corazón. Corre con “pies lige-
ros” como Aquiles. A lo lejos, un 
trote de jinetes. Siente el aliento de 
dos hombres detrás y no puede de-
tenerse. Esquiva los surcos alum-
brados por la luna. El resplandor 
mortecino sobre su rostro le hace 
parecer más prolongada la nariz. 
En vez de zapatillas de tela al estilo 
de “la Alonso”, lleva pesadas botas 
negras.  

Se ha prendido la hierba/ dentro 
del continente/ las fronteras se be-
san/ y se ponen ardientes*

Cuatro meses después de la vic-
toria sandinista los maestros cuba-
nos pisaron tierra centroamericana. 
Por fusil llevaban la cartilla alfa-
betizadora. Entre ellos estaba Ma-
ría Elena García Fernández, quien 
arribó a Managua el 26 de noviem-
bre de 1979 e integraba el contin-
gente pedagógico Augusto César 
Sandino. 

Tras una brevísima estancia en la 
capital nicaragüense partió rumbo a 
León, segunda urbe más importante 
del país. Pero su destino definitivo 
no sería este enclave de 300 mil habi-
tantes, sino  la pequeña comarca del 
Valle de los Espinozas, cuatro kiló-
metros monte adentro. 

Se partió en Nicaragua/ otro hie-
rro caliente/ con que el águila daba/ 
su señal a la gente*

Durante los dos años que perma-
neció allí, María Elena casi perdió su 
nombre: “la maestra cubana”, le de-
cían todos. La escuelita era el portal 
de una casa. Una veintena de mucha-
chos lo inundaban cada día. Casi diez 
adultos analfabetos lo ocupaban de 
noche. Por la mañana, venían los ni-
ños más pequeños. En una mano, un 
nailon con los libros; en la otra, los 
zapatos, las mismas chancletas de ir a 
las fiestas, a la ciudad y a clases. Cui-
daban más las suelas que las plantas 
de sus pies.

Ahora el águila tiene/ su dolen-
cia mayor/ Nicaragua le duele/ pues 
le duele el amor*

En el bohío, la mujer despertó 
sobresaltada. Su marido, el viejo 
Espinoza, dormía a su lado. En la 
noche del campo, el silencio es tan 
profundo como la oscuridad. A ve-
ces no se ve más allá de la punta de 
los dedos: Viejo, viene la Contra. 
Son muchos jinetes y están cerca. 
Llévatela pa´l monte. ¿A quién? ¿A 
quién tú cré? A la maestra cubana. 
¿A esta hora? Dale, no pierdas tiem-
po. Ya casi están aquí, que te acom-
pañe el varón.

Y le duele que el niño/ vaya sano 
a la escuela/ porque de esa madera/ 
de justicia y cariño/ no se afila su es-
puela*

Al Valle de los Espinozas venía 
gente de muy lejos a comprar ganado. 
El viejo contaba varias cabezas en su 
finca. Se pasaba el día ahí, pero por la 
noche, la maestra lo enseñaba a leer y a 
escribir. El hombre tenía las manos tan 
gruesas, rígidas, y curtidas por la tie-
rra, que apenas podía sostener el lápiz. 
La maestra no consiguió mucho, pero 
al menos le quitó la vergüenza de tener 
que firmar con una cruz.

Una tarde, mientras María Ele-
na impartía sus clases, se acercó un 
comprador de ganado. ¿Y usted por 
qué viene de tan lejos a enseñarnos? 
¿Acaso sabe quién es Rubén Da-
río? Ella, imperturbable, respondió: 
¿Quién, el poeta nacional de Nicara-
gua? ¿El autor de Azul y Sonatina? 
¿El gran modernista? El hombre ca-
lló. Pero respóndame usted, ¿quién 
es José Martí?... El comprador nunca 
más volvió a molestar a la maestra.

Andará Nicaragua/ su camino en 
la gloria/ porque fue sangre sabia/ la 
que hizo su historia*

María Elena salta ligera los sur-
cos alumbrados por la luna. Le siguen 
de cerca el viejo Espinoza y su hijo. 
Se oyen disparos a lo lejos. La vieja 
y los dos muchachos más pequeños 
estaban solos en el bohío. La fatiga 
apretuja el pecho de la maestra. El si-
lencio absoluto los aplasta. Regresan 
al amanecer… En la casa los recibe la 
mujer de Espinoza con una coladita 
de café. Solo un susto, dice. Eran los 
vecinos que anoche fueron a sacrifi-
car unos caballos.

*Letra de Canción urgente para Ni-
caragua, de Silvio Rodríguez

María Elena también 
hizo historia

El 5 de octubre el mundo celebra el Día Internacional de los Docentes. 
Cuba posee razones para festejar. En lo que va de siglo, la nación ca-
ribeña ayudó a sacar del analfabetismo a más de 8 millones de perso-
nas en 28 países gracias al método Yo sí puedo. Entre los antecedentes 
hay que mencionar la colaboración educativa con Nicaragua durante el 
proceso revolucionario de la nación centroamericana entre 1979 y 1991. 
En aquella ocasión, más de 2 mil maestros cubanos cooperaron para 
reducir la tasa de analfabetismo a menos del 13 por ciento. María Elena 
García Fernández fue uno de ellos.

Dos años permaneció María Elena impartiendo 
clases en Nicaragua.| foto: Del autor

La tierra de los 
muchos mundos 

| Odette Díaz Fumero y 
 Yimel Díaz Malmierca

Frente a los múltiples fenómenos y con-
secuencias que la globalización ha ge-
nerado, la cultura e identidades de los 
pueblos originarios de América emer-
gen cada día con más fuerza. Sus for-
mas de hacer y de pensar definen hoy 
los rumbos de sociedades y naciones que 
500 años después del violento proceso 
colonizador continúan luchando por al-
canzar su verdadera independencia. 

La extrema pobreza, la exclusión, 
la marginalidad, la falta de instrucción 
y otros males son frecuentes entre los 
más de 50 millones de personas que ac-
tualmente integran los llamados pue-
blos originarios, cifra que representa 
alrededor del 10 % de la población total 
del subcontinente. 

En Perú y Guatemala  son casi la 
mitad de los habitantes. En Bolivia casi 
el 62 %, mientras que en México vive 
(probablemente junto con Perú) la ma-
yor cantidad de indígenas en términos 
absolutos: unos 11 millones. Ese espec-
tro regional se atomiza además en et-
nias y comunidades diversas. Solo des-
de el punto de vista lingüístico, se habla 
de más de  400 grupos. 

No obstante lo segmentado del pa-
norama se percibe hoy un renacer de las 
identidades locales. Algunas histórica-
mente subordinadas reclaman no solo 
reconocimiento y justicia, sino también 
el derecho al poder político. Tiempo les 
tomó decodificar el juego de la “demo-
cracia a lo occidental” pero una vez do-
minadas las cartas, aspiran a triunfar.

Cuando la Asamblea General de las 
Naciones Unidas adoptó la Resolución 
sobre el Segundo Decenio Internacional 
de los Pueblos Indígenas (2005-2014) —el 
primero transcurrió entre 1994-2005—,  
reafirmaba el “derecho a la participa-
ción plena y efectiva (…) en las decisio-
nes que afectan directa o indirectamente 
sus estilos de vida, tierras tradicionales y 
territorios, su integridad cultural como 
pueblos indígenas (…)”. 

En las últimas décadas las Améri-
cas han vivido cambios jurídicos, polí-
ticos y culturales que algunos analistas 
consideran como el inicio de la rever-
sión de la exclusión histórica de los 
pueblos originarios. 

“Los movimientos indígenas la-
tinoamericanos (…) —escribió la in-
telectual mexicana Lourdes Arizpe 
Schlosser— son los hacedores del nuevo 
pensamiento social basado en los vie-
jos y nuevos saberes culturales que hoy 
están transformando la realidad socio-
política y geocultural de América La-
tina y, afirmando a la vez, sus raíces y 
su cosmovisión en el sistema mundial”. 
En este sentido, esas culturas  han 
aderezado el debate que acerca de los 
conceptos Estado y nación han proli-
ferado a la luz del desarrollo de las 
ciencias sociales en la región.

“Queremos un mundo donde que-
pan muchos mundos” fue una de las de-
mandas del enigmático subcomandante 
Marcos, vocero del Ejército Zapatista 
de Liberación Nacional (EZLN) poco 
después de aquel 1º de enero de 1994 en 

que un grupo de “indios encapuchados” 
tomó el centro histórico de San Cristó-
bal de las Casas, en Chiapas, México. 

Años después Evo Morales  —pri-
mer presidente que además de la apa-
riencia indígena (tez cobriza y cabello 
negro lacio) habla y entiende aimara— 
se ha convertido en una expresión del 
potencial creativo de esa cultura.

Innegable es que los partidos cuya 
base descansa en comunidades indíge-
nas, han traído a la agenda política de 
sus naciones temas como el valor de la 
diversidad cultural; el problema de la 
discriminación; la necesidad de la auto-
nomía de organizaciones de la sociedad 
civil. Han creado modelos más trans-
parentes y democráticos empleando la 
participación y el consenso. El éxito de 
algunos de ellos ha favorecido la inclu-
sión de figuras vinculadas a esos pue-
blos, y sus demandas, en los partidos 
tradicionales. 

Al activismo indígena hay que 
reconocerle además (aunque no en 
exclusiva)  la huella dejada en la ju-
risprudencia regional para llegar a 
construir lo que algunos han califica-
do como constitucionalismo multicul-
tural. Pero ni decretos ni leyes con-
ducen al mejoramiento automático de 
la calidad de vida de un pueblo.  Es 
preciso juntar voluntades e inteligen-
cias, aquellas que otrora hicieron de 
América una de las civilizaciones más 
desarrolladas del mundo.

“En 1492, los nativos descubrieron que eran indios, (…) 
que vivían en América, (…) que estaban desnudos, (…) que 

existía el pecado, (…) que debían obediencia a un rey y a 
una reina de otro mundo y a un dios de otro cielo (…)” 

Tomado del libro Los hijos de los días, de Eduardo Galeano.  
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Más recursos para la educación 
Asunción.— Apenas terminó la 
huelga que protagonizaron decenas 
de miles de docentes del país con 
el reclamo de superar el abandono 
histórico del sector, parlamentarios 
de varios partidos presentaron un 
proyecto de ley para invertir fondos 
de los bonos soberanos en mejo-
rar la educación en Paraguay. Las 
demandas sindicales incluyeron 
duplicar el presupuesto del ramo, 
contribuir con  la infraestructura de 
las escuelas, fondos para la capa-
citación de docentes, universaliza-
ción del desayuno y almuerzo esco-
lar y un aumento salarial del 10 por 
ciento. El Gobierno reiteró sobre la 
falta de recursos y creció la tensión 
al recortar 50 millones de dólares 
destinados para el 2015. | PL

Crece el desempleo 
Madrid.—  El desempleo en España 
aumentó durante el pasado mes, 
aunque fue el menor incremento 
registrado desde el 2007, reveló el 
Ministerio de Empleo y Seguridad 
Social. La entidad destacó que en 
septiembre estaban en paro 19 mil 
720 personas más. El país tiene una 
de las mayores tasas de desempleo 
de Europa, y los pronósticos asegu-
ran que este récord persistirá hasta 
fines del 2015, cuando alcanzará el 
23,9 %, y el total de desocupados du-
plicará la media de la zona euro en su 
conjunto. | PL

En defensa de institución 
dominicana 
Santo Domingo.—  La Confedera-
ción Nacional de la Unidad Sindical, 
la Confederación Autónoma Sindical 
Clasista y la Confederación Nacio-
nal de Trabajadores Dominicanos, 
principales centrales sindicales de 
la nación, llamaron a defender el 
Instituto Dominicano de Seguros So-
ciales contra los planes que tratan 
de transformarlo. Líderes sindicales 
recordaron que hace 67 años ofrece 
servicios de salud a los trabajadores. 
Lo que necesita, dijeron, es que sea 
dotado de recursos necesarios para 
que sus centros mejoren la infraes-
tructura y equipamiento. Cuenta con 
la única Administradora de Riesgos 
Laborales del país, además, con es-
tancias infantiles que han resuelto 
a las madres el cuidado de sus hijos 
desde 45 días de nacidos hasta 5 
años de edad.| PL

Plan contra el paro
Pretoria.—  La Presidencia de Sudá-
frica confirmó hoy el lanzamiento de 
un Programa Nacional de Obras Pú-
blicas, que apunta hacia la creación 
de 6 millones de empleos en cinco 
años, destinado a frenar los altos ni-
veles de desocupación. Entre el 2004 
y 2009 se establecieron un millón de 
oportunidades de trabajo, recordó el 
jefe de Estado, Jacob Zuma. El Minis-
tro para el Seguimiento y Evaluación 
del Desempeño de la Presidencia 
señaló que una prioridad crucial es 
hallar soluciones para el desempleo 
juvenil. Reconoció que el país tiene 
en ese sector una de las tasas de 
paro más altas del mundo, con alre-
dedor de 3,6 millones de jóvenes sin 
trabajo entre las edades de 15 y 29 
años. | PL

The Washington 
Post resalta ayuda 
médica cubana
Washington, 5 de octubre (PL).— Un 
artículo del diario estadounidense 
The Washington Post reconoció la 
importancia de la ayuda médica de 
Cuba a los países africanos que su-
fren los embates del virus del ébo-
la, después que 165 profesionales de 
la isla llegaron a Freetown, Sierra 
Leona.

Bajo el titular En la respuesta 
médica al ébola, Cuba está golpeando 
muy por encima de su peso, el influ-
yente periódico, con una tirada de casi 
medio millón de ejemplares diarios, 
abordó la colaboración sanitaria cu-
bana en África Occidental, a solicitud 
de la Organización Mundial de la Sa-
lud (OMS).

Un texto firmado por el periodista 
Adam Taylor resalta la respuesta del 
pequeño país caribeño de solo 11 mi-
llones de habitantes, que se convirtió 
en un proveedor crucial de su expe-
riencia médica, en momentos en que la 
comunidad internacional es acusada 
de “arrastrar los pies” para enfrentar 
las consecuencias del virus.

The Washington Post subra-
ya que Cuba, a pesar de ser una 
nación pobre, con un PIB que es 
casi la sexta parte del que exhibe 
el Reino Unido, dio una respuesta 
rápida y contundente, por encima 
de los ofrecimientos sanitarios de 
muchos de los países más ricos del 
mundo.

Evaluó además el sistema uni-
versal de salud cubano, tomando 
como referente las apreciaciones 
de la OMS, al reconocer los ex-
traordinarios avances médicos que 
llevan a Cuba a lograr indicadores 
que se igualan a los alcanzados en 
países desarrollados como la re-
ducción de la mortalidad infantil y 
la alta esperanza de vida.

Reconoció también los sistemas 
de formación profesional de médicos 
y técnicos de la salud en Cuba, así 
como la ayuda que brinda nuestra 
nación en la preparación de cientos 
de miles de médicos y especialistas 
procedentes de países pobres.

Taylor destaca en su artículo que 
Cuba ha prestado durante décadas 
ayuda médica solidaria a muchos lu-
gares necesitados, y subrayó el ofre-
cimiento de La Habana de socorrer a 
los damnificados que provocó el hu-
racán Katrina, en Estados Unidos.

Enfatizó a su vez, la respuesta dada 
por Cuba para mitigar los daños provo-
cados por el virus del ébola, que prevé 
mandar otros 296 médicos y enfermeras 
a Liberia y Guinea, los otros dos países 
más afectados por la crisis: “Va a ser 
más que los enviados por países mucho 
más grandes como China e Israel, este 
último un país rico con una población 
similar, que provocó una polémica esta 
semana al rechazar remitir equipos 
médicos a África”, comentó.

| Georgina Camacho Leyva

El Comité de Representantes Permanen-
tes de los Estados Miembros de la Unión 
Europea (UE), en reunión para evaluar la 
aplicación del acuerdo de alto el fuego de 
Minsk y el plan de paz en Ucrania, deci-
dió mantener las sanciones contra Rusia 
a la cual piden la retirada de los “milita-
res rusos” del sureste ucraniano así como 
de Crimea. A esto Moscú respondió que 
la Península forma parte de su territorio 
y que no hay tropas rusas en Ucrania. 

Desde marzo, la UE ha aprobado 
nueve paquetes de sanciones contra el 
gigante euroasiático relacionadas con la 
crisis en el vecino país, que incluyen res-
tricciones personales para 119 individuos 
y 23 entidades jurídicas, también medi-
das contra sectores de energía, finanzas 
y defensa. Hace unos días, el vicepresi-
dente de Estados Unidos, Joe Biden, ad-
mitió que el grupo comunitario no quería 
imponer los castigos, pero Washington 
los obligó a hacerlo.

A principios de agosto Rusia respon-
dió a las sanciones de la UE y Estados 

Unidos. Ya se perciben daños a negocios 
fundamentalmente europeos en los sec-
tores agrícola, industrial y de servicios. 

Finlandia está entre los que se perju-
dican. Un 25 % de sus exportaciones de 
alimentos tienen como destino el merca-
do ruso. Eslovaquia calificó las medidas 
de contraproducentes y declaró su dere-
cho a vetar las que dañen los intereses 
nacionales. En contra también se pro-
nunciaron Hungría y República Checa. 
La prohibición rusa a las importaciones 
agrícolas ha tenido consecuencias finan-
cieras negativas para productores de Es-
paña e Italia que denuncian pérdidas por 
no poder venderles. 

Las sanciones occidentales contra el 
sector ruso de la energía están dañando 
intereses de compañías internacionales 
del petróleo y gas, que se ven obligadas 
a abandonar este mercado y a suspender 
proyectos, como sucedió a la  estadouni-
dense ExxonMobil tras el hallazgo de 
un importante yacimiento en el mar de 
Kara.

La canciller alemana, Ángela Mer-
kel, aboga por mantener vínculos ener-

géticos con Rusia, país que suministra 
un tercio del petróleo y gas que reciben 
los países de la Unión Europea. Letonia, 
Lituania, Estonia, Finlandia, Bulgaria y 
República Checa reciben el 100 % de sus 
importaciones de gas desde Rusia. Para 
Eslovaquia, Hungría, Eslovenia, Austria, 
Polonia y Grecia la proporción es del 50 
por ciento. El bloque económico ha bus-
cado la forma de no depender de Rusia, 
pero, por el momento, no tiene opción. 
No obstante, aunque Moscú asegura que 
cumplirá sus compromisos, el 40 % del 
gas pasa por Ucrania.

Por su parte, el presidente de esa na-
ción, Petró Poroshenko, ha declarado que 
la zona de libre comercio entre su país 
y la UE entra en vigor el próximo 1º de 
noviembre, contrariamente a lo acorda-
do antes por Bruselas, Kiev y Moscú, de 
aplazar la fecha hasta el 1º de enero del 
2016. El Kremlin agregó que si se viola lo 
pactado podría aplicar medidas de res-
puesta.

Mientras tanto, el presidente ruso, 
Vladímir Putin, busca impulsar la coope-
ración con otras regiones del mundo.

Unión Europea mantiene sanciones a Rusia

La lucha continúa, es la de los constructores 
del futuro, de los que nunca dejarán que Bra-
sil vaya hacia atrás, dijo la presidenta Dilma 
Rousseff, candidata del  Partido de los Tra-
bajadores,  luego de conocerse los resultados 
preliminares de las elecciones efectuadas este 
domingo en Brasil. 

Entendí claramente el mensaje de la calle, 
de las urnas —comentó— y estoy orgullosa 
porque refuerza mis convicciones y energías. 
Ese mensaje habla de que el pueblo brasile-
ño quiere más avances. Yo soy la primera que 
quiere cada vez más. 

Nuestro segundo Gobierno será mejor, 
tal como sucedió con Lula da Silva, dijo y se 
mostró confiada en poder ganar el balotaje 
previsto para el 26 de octubre próximo.

Tenemos un compromiso profundo con la 
idea de “Gobierno nuevo, ideas nuevas”, de-
claró al referirse a sus principales propuestas 
de innovación que pretenden ampliar los ser-
vicios de salud pública, educación, seguridad 
social, y reformas económicas.

Es una responsabilidad que tenemos que 
asumir frente a la historia. Quien conquistó 
tiene que garantizar esas conquistas y avan-
zar mucho más, aseguró. 

Dilma está más preparada, dice Lula
Sao Paulo, 5 de octubre (PL).— El exmanda-
tario Luiz Inacio Lula da Silva, afirmó la vís-
pera, que el balotaje sería una repetición del 
tradicional enfrentamiento entre el Partido 
de los Trabajadores (PT), con Rousseff, y el 
PSDB, con Neves.

Hablamos de dos fuerzas políticas muy 
fuertes. Puntualizó que la jefa de Estado, 
quien aparece como favorita, no teme a las 
denuncias sobre corrupción en la compañía 
Petrobras y está preparada para debatir so-
bre ilegalidades y sobornos con el aspirante al 
sillón presidencial de la Social Democracia.

Soy muy optimista, Rousseff está más 
preparada que los otros y ciertamente va a 
ganar las elecciones, aseveró.

La lucha 
continúa, 

asegura Dilma
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| Elisdany López Ceballos

“La empresa Agroindustrial de Gra-
nos Sur del Jíbaro ha obtenido resul-
tados que no se esperaban sino para 
producciones del primer mundo; 
pues unidades como la UBPC Mapos 
lograron rendimientos de más de 5 
toneladas (t) de arroz por hectáreas 
(ha)”, reconoció Gustavo Rodríguez 
Rollero, ministro de la Agricultu-
ra, en el contexto de la celebración 
nacional por el Día del Trabajador 
Agropecuario, con sede en la men-
cionada entidad.

El titular del MINAGRI distin-
guió el papel de obreros, campesinos 
y cooperativistas espirituanos den-
tro del programa arrocero concebido 
hace dos años en Cuba para sustituir 
importaciones y dijo, además, “que 
enfocar todo el potencial que tienen 
hacia la obtención de 100 mil t será 
la meta en lo adelante”.

La exhortación motivará a los ya-
yaberos, quienes este año proyectan 
un plan de 57 mil toneladas del gra-
no. Sin dejar a un lado su principal 
línea productiva, la empresa Sur del 
Jíbaro genera leche, carne, alimento 
animal y pretende rescatar antiguos 
pastoreos de ganado vacuno ubica-
dos en áreas anexas.

“Luego de evaluar a todas las 
fábricas del país, la Agroindustrial 
de Granos Sur del Jíbaro distinguió 
como la más integral. Dada la solven-
cia económica, la eficiencia que posee 
y el hecho de que la mayor producción 
recae en los cooperativistas, conside-
ro que la preparación brindada a los 
dirigentes sindicales aquí en materia 
del Código de Trabajo y la Resolución 
17 de los sistemas de pago se ha re-
vertido en mayores ingresos para los 
proletarios”, advirtió Néstor Bárbaro, 
secretario nacional del Sindicato de 
los Trabajadores Agropecuarios y Fo-
restales. 

Locaciones como el Matadero, Ser-
vicios Técnicos Integrales y los termos 
para acopiar y enfriar la leche fueron 
recorridas como parte de los festejos 
por Rodríguez Rollero; Ulises Guilar-
te De Nacimiento, secretario general 
de la CTC; José Ramón Monteagudo 
Ruiz, primer secretario del Partido en 
la provincia, Teresita Romero, presi-
denta del gobierno en el territorio, en-
tre otros.

A pesar de que, por su desempeño, 
los arroceros en Sancti Spíritus mere-
cieran la sede de las actividades cen-
trales de su sector, la jornada sirvió 
para mostrar tanto los logros, como 
los asuntos pendientes.

“Dar uso a las tierras aún ocio-
sas, incorporar terrenos enclava-
dos en suelos salinizados, recupe-
rar pastos y garantizar el 90 % de 
la alimentación destinada a la ceba 
de toros devienen retos para los es-
pirituanos. Sobre todo, porque esta 
empresa está llamada a ser la más 
productiva del país y juega un rol 
primordial en el programa de gra-
nos, que para el 2016 pretende cu-
brir el 60 % de la demanda de arroz 
consumo con la obtención de 538 mil 
t del cereal”, concluyó el Ministro de 
la Agricultura.

Claves para aplicar el Código de 
Trabajo
En un encuentro con directivos y 
obreros de la Empresa Mecánica Ba-
yamo a inicios de la pasada semana, 
según reportó la AIN, Ulises Gui-
larte De Nacimiento subrayó que el 
conocimiento del Código de Trabajo 

rector permitirá a los representan-
tes del sindicato formularse crite-
rios propios y no ser amplificadores 
del discurso administrativo.

El integrante del Comité Central 
del Partido recordó que las organi-
zaciones sindicales de base tienen la 
responsabilidad de representar a los 
afiliados, y movilizarlos en función 
de la eficiencia y la productividad 
en sus centros, para ello, dijo, ne-
cesitan dominar las nuevas disposi-
ciones laborales.

En el intercambio con los obre-
ros conoció que uno de los aspectos 
del Código de Trabajo que más ha 
generado interés es el salario.

Sobre el tema comentó que toca 
a los dirigentes sindicales de base 
explicar a los trabajadores que po-
drán ganar más y suplir mejor sus 
necesidades básicas en la medida en 
que reporten mayores beneficios a 
la economía.

| Empresa Agroindustrial de Granos Sur del Jíbaro

¡El reto es llegar a 
100 mil toneladas!

Fue la exhortación del Ministro de la Agricultura para los 
arroceros espirituanos, quienes merecieron la sede de la 
celebración nacional por el Día del Trabajador Agropecuario

“Este es un primer paso, la 
tarea ahora es velar porque 
se cumpla lo pactado entre el 
sindicato y las administracio-
nes”,  expresó Nereyda López 
Labrada, secretaria general 
del Sindicato Nacional de Tra-
bajadores de la Cultura duran-
te la firma de los lineamientos 
generales para la actualización 
de los convenios colectivos de 
trabajo entre esa organización,  
el Ministerio de Cultura (MIN-
CULT) y el Instituto Cubano 
de Radio y Televisión ( ICRT).

El desarrollo de la emula-
ción socialista, los asuntos de 
seguridad y salud en el traba-
jo, las formas de establecer los 
sistemas de pago, la constitu-
ción de los órganos de justicia 
laboral y la disciplina laboral 
y tecnológica,  recibirán mayor 
jerarquización con la firma 
de los lineamientos generales 
para los convenios colectivos 
laborales en el sector de la 
energética y la minería.

Raúl García Barreiro, vi-
ceministro primero de Energía 
y Minas, y José Cabrera, secre-
tario general del sindicato del 
ramo, firmaron el documento 

que será objeto de control y 
análisis a través de auditorías 
que se realicen.

También quedaron esta-
blecidos los contratos entre los 
representantes de los emplea-
dos y  los empleadores de la 
Unión Eléctrica y los organis-
mos empresariales del grupo 
Geminsal.

Entre los temas conveni-
dos, y que posteriormente tam-
bién se llevarán a la discusión 
con los trabajadores del sector 
para incluirlos en los conve-
nios colectivos laborales, están 
la atención al trabajador de 
forma general, principalmente 
las mejoras de las condiciones 
de trabajo y la alimentación.

Este documento también 
fue suscrito entre el Ministe-
rio de Educación  (MINED) y 
el Sindicato Nacional de los 
Trabajadores de la Educa-
ción, la Ciencia y el Deporte, 
con la presencia de la titular 
del sector Ena Elsa Velázquez 
Cobiella. 

En la sede de ese organis-
mo, Zenaida Camacho Her-
nández, directora nacional de 
Recursos Humanos,  explicó 

que tal acuerdo tiene como ba-
ses legales los Lineamientos de 
la Política Económica y Social 
del Partido y la Revolución, el 
Código de Trabajo, así como las 
direcciones principales de la 
educación y los objetivos apro-
bados para cada curso escolar. 

En una breve y sencilla ce-
remonia, la Ministra subrayó 
que una vez aprobados los 
lineamientos se podrá rea-
lizar  igual proceso a nivel 
de provincia y municipio, 
“de manera tal que sirvan de 
base para no dejar fuera los 

aspectos esenciales que te-
nemos que atender dentro de 
los propósitos del MINED”.

En la Ecoing 12, de 
Cienfuegos
Lograr mayor eficacia entre 
todos es uno de los propósi-
tos de la firma del convenio 
colectivo de trabajo, en sin-
tonía con lo que se preten-
de lograr con la actualiza-
ción del modelo económico 
cubano,  expresó Carlos de 
Dios Oquendo, secretario 
general del Sindicato Na-
cional de Trabajadores de 
la Construcción,  durante 
la firma de ese importante 
documento en la Empresa 
Constructora de Obras de 
Ingeniería (Ecoing) núme-
ro 12, primera de ese sector, 
que establece oficialmente 
ese instrumento.

El documento fue suscri-
to por Félix Suárez Alegría, 
director de la Ecoing No. 12 y 
Lázaro López Agüero, secre-
tario general del buró sindi-
cal de esa entidad. | Ariadna 
Pérez, Alina M. Lotti y Ra-
món Barreras Ferrán 

Suscriben lineamientos para los convenios colectivos de trabajo

Ena Elsa Velázquez, titular del MINED (a la izquierda), y Diosdada Vidal, miembro 
del Secretariado del SNTECD, suscribieron los lineamientos generales.
| foto: Agustín Borrego

En la fábrica de pienso de la empresa producen alimento animal. | foto: De la autora
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