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Por Cuba juntos creamos
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De la fiesta de todos pasamos a la batalla cotidiana 
para salir adelante con la economía como bandera.  El 
sindicalismo cubano va hacia su gran reto; estar a la 
altura de los complejos momentos que vive la nación. 
Y para determinar quiénes serán los futuros 
dirigentes  se preparan las elecciones en que cada 
colectivo seleccionará a los que considera más 
capaces de llevar a cabo esa difícil misión. De 
igual modo están por iniciarse las asambleas 
en el ámbito municipal. Ya cada centro de 
trabajo es un hervidero de propuestas 
para vencer las dificultades con nuestros 
propios esfuerzos. Y es que el Congreso 
será representativo, no porque 
cuente con muchos asistentes, 
como señaló el Capitán de la 
Clase Obrera Cubana,  sino por 
la discusión de millones en la 
base, que son los verdaderos 
delegados. El pensamiento 
creador se abrió paso 
desde  la Convocatoria 
y continuará  abriendo 
caminos  hasta las 
sesiones finales. 
He ahí el proceso 
activo y 
consciente 
que avanza 
pa‘lante y 
pa‘lante. 

| foto: Joaquín Hernández Mena

| foto: Lianne Fonseca



Por Cuba juntos creamosTRABAJADORES lunes 6 de mayo del 20242

Compañero General de Ejército 
Raúl Castro Ruz, Líder de la Revo-
lución Cubana.
Compañero Miguel Díaz-Canel 
Bermúdez, Primer Secretario del 
Comité Central del Partido Comu-
nista de Cuba y Presidente de la 
República.
Camaradas de lucha, sindicalistas, 
grupos de solidaridad.

Queridos trabajadores:
Desde esta Tribuna Antimperialista 
José Martí, plaza de históricas con-
centraciones y marchas del pueblo 
combatiente, celebramos el Día In-
ternacional de los Trabajadores pre-
sidido por el lema Por Cuba, juntos 
creamos.

A esta hora, millones de cubanos 
a lo largo y ancho de la geografía na-
cional demuestran una vez más, en 
combativas y coloridas movilizacio-
nes, que seguimos firmes y unidos en 
torno a nuestra gloriosa Revolución 
socialista, defendiendo sus ideales 
de independencia, soberanía y justi-
cia social.

Cubanas y cubanos:
El contexto socioeconómico actual 
del país resulta complejo y adverso. 
El recrudecimiento de la política 
estadounidense de máxima asfixia 
a nuestro pueblo, así como nuestras 
insuficiencias internas, configuran 
este escenario.

Esto impacta negativamente en 
los niveles de consumo, la escasez 
de alimentos y medicinas, así como 
la pérdida del poder adquisitivo de 
salarios y pensiones.

Además, limita el acceso a insu-
mos y materias primas destinados a 
nuestro plantel industrial, presiona 
a instituciones bancarias y compa-
ñías de todo el mundo interesadas en 
el intercambio comercial y la inver-
sión extranjera en Cuba.

Todos estos problemas derivados 
del recrudecido bloqueo afectan de 

manera constante a nuestros tra-
bajadores en su vida familiar, pero 
también en el cumplimiento de su la-
bor en los ámbitos de la producción, 
la educación, la salud, la ciencia y la 
agricultura. No existe un solo sector 
del país libre de estos efectos.

Ante estas desafiantes circuns-
tancias, la fiesta del proletariado 
mundial la hemos dedicado a la he-
roicidad del pueblo trabajador, que 
concentra sus esfuerzos en la recu-
peración económica como la batalla 
fundamental.

En su materialización, resulta 
decisivo el aporte de los trabajadores 
en maximizar el aprovechamiento 
de la jornada laboral y las capaci-
dades productivas existentes. Incre-
mentar los renglones vinculados con 
las exportaciones y la producción de 
alimentos, los que tienen una impor-
tancia estratégica en la actual co-
yuntura.

Existen buenas experiencias en 
todos los territorios del país que de-
muestran que sí es posible, que sí se 
puede lograr eficiencia productiva 
pasando por encima de las limita-
ciones de recursos materiales y fi-
nancieros. Ello requiere responsabi-
lidad, rigor, sentido de pertenencia 
por lo que se hace, desarrollar al 
máximo capacidades de innovación 
y creatividad, que nos permitan 
afrontar cada obstáculo que surja en 
el camino.

El centro de esas buenas expe-
riencias son los hombres y mujeres 

que las hacen posibles, quienes nos 
muestran que el capital humano es 
el recurso más seguro y sólido del 
que hoy disponemos, y no nos está 
permitido desaprovecharlo.

Bajo estas premisas tenemos que 
trabajar para consolidar la empre-
sa estatal socialista, y de este modo 
asegurar el crecimiento de la oferta 
de bienes y servicios que favorezca 
reducir precios, así como consolidar 
la necesaria eficiencia inversionista.

Todo ello en un proceso constan-
te de encadenamiento con el sector 
no estatal de la economía, el cual nos 
exige mayor atención y protección a 
los derechos de los trabajadores que 
lo integran.

Asumimos este inaplazable reto 
en plena implementación de las Pro-
yecciones del Gobierno para Corre-
gir Distorsiones y Reimpulsar la 
Economía en el año 2024, que coin-
cide con el proceso orgánico hacia el 
22 Congreso de la CTC.

Los trabajadores cubanos, en la 
convicción de propietarios de los me-
dios fundamentales de producción, 
debemos ir a un control y fiscaliza-
ción cada vez mayor de los recursos 
que disponemos, así como mantener 
un combate incesante a la corrup-
ción, las indisciplinas e ilegalidades.

Compatriotas
En esta ocasión, el Día Internacional 
de los Trabajadores coincide con el 
mayor crimen que se comete contra 
el pueblo palestino por el Gobierno 

israelí con la complicidad de Esta-
dos Unidos. Cuba y su pueblo no 
permanecemos indiferentes ante 
estas graves violaciones del dere-
cho internacional. Los trabajadores 
cubanos condenamos los ataques 
indiscriminados que han segado la 
vida de decenas de miles de palesti-
nos, en su mayoría mujeres y niños.

Junto a este reclamo, manten-
dremos en alto las banderas de la 
solidaridad con el movimiento sin-
dical. Al mismo tiempo, le ratifica-
mos a la comunidad internacional 
que podrá siempre contar con la 
batalla permanente de Cuba frente 
a la injustica, la desigualdad y por 
el establecimiento de un orden in-
ternacional más justo y equitativo.

Compañeras y compañeros:
Mientras más complejas sean las 
circunstancias, más fortaleci-
da debe estar la unidad, la que 
nos ha traído hasta aquí y nos ha 
permitido sortear los retos más 
desafiantes, que como expresó el 
General de Ejército en el 65 Ani-
versario del Triunfo de la Revolu-
ción es el arma estratégica de la 
Revolución.

Unidos venceremos y saldre-
mos adelante.

¡Viva el Día Internacional de 
los Trabajadores!

¡Vivan por siempre Fidel y 
Raúl!

¡Vivan los trabajadores cubanos!
Hasta la Victoria Siempre.

La fiesta del proletariado mundial la hemos 
dedicado a la heroicidad del pueblo trabajador 

Discurso de Ulises Guilarte De 
Nacimiento, miembro del Buró 
Político y secretario general de 
la Central de Trabajadores de 
Cuba (CTC) con motivo de la 
celebración del Primero de Mayo. 
Tribuna Antimperialista José 
Martí, La Habana. Año 2024

| foto: Joaquín Henández Mena
| foto: Abel Padrón Padilla. Tomada del sitio de la Presidencia

En la Tribuna Antimperialista, La Habana. | foto: Heriberto González Brito
Actos multitudinarios se realizaron en todas las provincias. La imagen es de Santiago de Cuba. 
| foto: Betty Beatón 
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Un sindicalista estadounidense 
que participó en el reciente 
Encuentro de Solidaridad con 
Cuba relata sus experiencias
| Yimel Díaz Malmierca

En abril del año 2022 los trabaja-
dores de un gigantesco almacén de 
Amazon en Staten Island, el JFK8, 
de Nueva York, constituyeron el 
Amazon Labour Union (ALU), un 
sindicato independiente avalado por 
la Junta Nacional de Relaciones La-
borales (National Labor Relations 
Board, NLRB), de EE. UU.

La multinacional, de notable 
presencia en el mundo laboral, es la 
segunda empresa con el más grande 
número de empleados en la potencia 
norteña, solo antecedida por los su-
permercados Walmart. Durante la 
pandemia de la COVID-19 sus bene-
ficios convirtieron al fundador y ac-
tual director ejecutivo, Jeff Bezos, en 
una de las personas de mayor caudal 
patrimonial del universo. 

Mientras eso sucedía, los em-
pleados de Amazon se enfermaban 
y fallecían debido a condiciones de 
trabajo inseguras. En ese contex-
to descubrieron que organizarse 
en forma de sindicatos puede ser 
el comienzo del cambio que ne-
cesitan. Por eso varios expertos 
opinan que la pandemia forzó el 
renacer del sindicalismo, especial-
mente en EE. UU.

Documentos revelados en el año 
2023 aseguran que Amazon gastó 
14,2 millones de dólares en expertos 
para frenar la iniciativa sindical del 
JFK8. La cifra se considera exce-
siva, incluso por quienes defienden 
esa práctica habitual de las grandes 
empresas. El argumento de Bezos es 
que prefiere empleados que “plan-
teen sus comentarios, preguntas y 
preocupaciones directamente a su 
equipo directivo” antes que enfren-
tar una negociación colectiva me-
diada por un sindicato.

Pero la rutina productiva en 
Amazon tiene peculiaridades que 
favorecen la explotación y la fluc-
tuación laboral. Los empleados de 
los almacenes, por ejemplo, perciben 
un salario inferior a los de oficinas, y 
esos mundos no se mezclan. En teo-
ría, los de almacén podrían aplicar a 
puestos de mejor remuneración, pero 
nunca lo consiguen, por eso la plan-
tilla allí se renueva cada ocho meses: 
“La jornada es sencillamente inso-
portable”, refieren líderes de ALU.

Dos años después de la histórica 
creación del sindicato pionero, otros 
almacenes de Amazon buscan repe-
tir la experiencia; sobresalen algu-
nos en Los Ángeles, Alabama y en 
varias ciudades de Reino Unido, Ca-
nadá, Italia y España. No obstante, 
el JFK8 sigue marcando la pauta y 
actualmente organiza un referendo 
para reformar la vida sindical. 

La novedosa iniciativa, liderada 
por el Caucus de Reforma Democrá-
tica de la ALU, debe concretarse a 
mediados de año y cuenta con Bri-
ma Sylla entre los candidatos para 
ocupar uno de los cargos del Comi-
té Ejecutivo. El líder sindical asistió 
recientemente al Encuentro Inter-

nacional de Solidaridad con Cuba y 
contra el Imperialismo realizado en 
La Habana.

El dirigente fue uno del millar 
de delegados al evento donde estu-
vieron representadas unas 220 or-
ganizaciones de 58 países. Condenó 
enfáticamente el bloqueo económi-
co, comercial y financiero de su país 
contra Cuba; así como la política de 
sanciones que obstaculiza el desa-
rrollo y el bienestar de los ciudada-
nos de la nación caribeña.

Sylla también levantó la voz 
para hablar en nombre de los traba-
jadores de Amazon, hiperexplota-
dos y sometidos a jornadas agotado-
ras e intensas, sin apenas períodos 
de descanso. Algunos choferes y em-
pleados de la cadena logística em-
presarial han denunciado abusivas 
rutas de entrega trazadas por inteli-
gencia artificial. La herramienta no 
incluye pausas de descanso para ne-
cesidades fisiológicas, solo optimiza 
los recorridos en busca de acortar el 
tiempo.

Las furgonetas están equipadas, 
también, con sistema de geolocaliza-
ción y cámaras en la cabina, lo cual 
tiene un efecto intimidatorio que 

resulta humillante para los conduc-
tores. Poner remedio a esos males, 
además de aumentar los salarios y 
las prestaciones sociales aparece en-
tre las prioridades del sindicato por 
el que lucha Sylla.

La CTC es un referente de sin-
dicato democrático, dijo a Trabaja-
dores, principio que no existe en la 
mayoría de los sindicatos estadou-
nidenses. Hemos venido para seguir 
aprendiendo de ustedes, tal cual he-
mos hecho con el Código de Traba-
jo de Cuba desde hace varios años, 
aseguró. 

“En esta, mi primera visita, he 
encontrado una nación muy dife-
rente a la que presentan los medios 
de comunicación y algunos políti-
cos de mi país. Por ejemplo, no he 
visto esa cantidad de personas que 
tenemos durmiendo en las calles de 
Los Ángeles, con más de 64 mil se-
res abandonados cada noche, o en 
Nueva York, donde la cifra es mucho 
mayor.

“Los cubanos son un pueblo dig-
no, concluyó. Acá se confirma que el 
poder de negociación de los sindica-
tos sigue siendo la clave para reducir 
la desigualdad social, modernizar 
las relaciones laborales y democra-
tizar las empresas y sus estructuras 
sindicales”.

El sindicato que Jeff Bezos no quiere

Brima Sylla, del Amazon Labour Union (ALU).   
| foto: Jorge Luis Sánchez Rivera

Un uniformado levanta su bastón y golpea fuer-
temente la espalda de un joven en París, mien-
tras otros empujan y maltratan a una adolescen-
te en Texas. Sucedió el Día Internacional de los 
Trabajadores.

Las víctimas no eran terroristas. El primero 
un obrero, la segunda una estudiante universi-
taria. Ambos y cientos de sus compañeros con-
denaban la terrible situación económica exis-
tente y los peligros que amenazan la paz.

El parisino reclamaba salarios más justos, el 
derecho al trabajo, como siempre, pero añadía 
consignas en contra de la guerra y de los que la 
promueven.

La estadounidense, de familia acomodada, 
exigía el fin de la masacre que lleva adelante Is-
rael y rechaza el apoyo incondicional de su go-
bierno al victimario. Unos y otros fueron maltra-
tados por las “fuerzas del desorden”.

Todo se entremezcla y se entiende según donde 
usted vive. A los europeos les enseñan, cada día, 
el “peligro de invasión rusa” que destruirá todos 
sus bienes. A los norteamericanos, la amenaza de 
“una China que atenta contra su economía”.

A unos y otros les cuesta poder entender lo que 
realmente sucede, dada la fuerza de la propagan-
da. Sí tienen claro que, mientras sean ucranianos 
y rusos los que mueran, sus jóvenes estarán libres 
de no padecer tan terrible experiencia.

Por suerte el mundo no es Europa, Estados 
Unidos y Canadá, protagonistas y responsables, 
como la Otan, de una situación que conducirá, 
inevitablemente, a la guerra.

Es mucho más grande y aunque buena parte 
lucha por sobrevivir y se enfrenta a los avata-
res de una economía mundial en crisis, la otra 
muestra su poder económico, militar y científico 
que cuestiona e intenta acabar con un sistema 
injusto que debe ser cambiado.

Los trabajadores de la mayoría del orbe, 
junto a estudiantes y familiares, salieron para 
exigir sus demandas, como siempre, pero esta 
vez diferente, porque demuestran que están en 
contra de mantener un planeta cada vez más 
desigual.

La amenaza a la paz se incrementa. Estados 
Unidos quiere convertir el conflicto en Ucrania 
en algo permanente para hacerle daño a Rusia. A 

China la cuestionan y amenazan por demostrar 
que puede acabar con el monopolio mundial.

Entre tanto surgen personajillos en América 
Latina y otras regiones que se alinean a las fuer-
zas del mal, pero condenados por la historia a 
desaparecer ante el repudio popular.

Aumentan las víctimas palestinas, el mundo 
contempla el genocidio y no pasa nada. Este 1.º de 
Mayo no solo se exigieron las demandas de siem-
pre, sino mucho más. | Arsenio Rodríguez

Las demandas de siempre y mucho más
| En el mundo

Estudiantes estadounidenses detenidos. | foto: HISPANYTV

Asistentes al Encuentro en La Habana. | foto: José Raúl Rodríguez Robleda



El título mayor para los más destacados
Cuba premió con su título mayor: el de Héroe y Heroína del Trabajo 
de la República a 19 hombres y mujeres de ilustre quehacer tanto en 
la cultura, en las Fuerzas Armadas Revolucionarias, en el deporte, 
en el taller, el surco y en otras muchas actividades laborales. En acto 
solemne en el Salón de Protocolo del Laguito, en La Habana, y de 
manos del Primer Secretario del Partido y Presidente de la Repúbli-

ca Miguel Díaz-Canel Bermúdez, recibieron en sus pechos la Estre-
lla dorada y en sus manos el diploma que los acredita.

Otros miembros del Buró Político del Partido entregaron la Or-
den Lázaro Peña en sus tres grados a trabajadores, dirigentes sin-
dicales y colectivos vanguardias. La Medalla Jesús Menéndez fue 
recibida por un trabajador y un colectivo. | Gabino Manguela Díaz

 Héroes y Heroínas del Trabajo de la República de Cuba

Digna Guerra Ramírez, profesora Titu-
lar y Doctora Honoris Causa de Música. 
Directora del Coro Nacional de Cuba.  
Años de labor: 61. Edad: 79 años. Cultu-
ra. La Habana.

Jorge Florentino Sarduy Medina, 
obrero agrícola de la UEB Santa Ger-
trudis de la Empresa Pecuaria El Ta-
blón. Años de labor: 45. Edad: 64 años. 
Agropecuarios, Forestales y Tabacale-
ros. Cienfuegos.

Antonio Nicolás Muñoz Hernández, 
el Gigante del Escambray, gloria del 
deporte revolucionario y entrenador 
de béisbol de la Academia. Años de 
labor: 53. Edad: 77 años. Educación, 
la Ciencia y el Deporte. Cienfuegos.

Jesús O’Farril Fundora, operario ge-
neral de mantenimiento de la Empresa 
Electroquímica de Sagua la Grande. 
Años de labor: 53. Edad: 75 años. In-
dustrias. Villa Clara.

Alberto Álvarez Loredo, operario de 
mantenimiento de obras hidráulicas 
en UEB Saneamiento de la Empresa 
Acueducto y Alcantarillado. Años de 
labor: 46. Edad: 65 años. Construc-
ción. Guantánamo.

Ricardo Cabrisas Ruiz, vice primer mi-
nistro y ministro del Comercio Exterior 
y la Inversión Extranjera. Años de la-
bor: 67. Edad: 87 años. Administración 
Pública. La Habana.

Dra. Lesbia Claudina Vent Dumois, 
presidenta de la Asociación de Ar-
tistas Plásticos de la Uneac. Años de 
labor: 67. Edad: 92 años. Cultura. La 
Habana.

Manuel Fernando Martínez Bruzón, 
maestro de educación primaria del 
Seminternado Patricio Lumumba. 
Años de labor: 52. Edad: 68 años. Edu-
cación, la Ciencia y el Deporte. Holguín.

Dr. Cs. Rolando Montero Díaz, director 
del Hospital Dermatológico Dr. Guiller-
mo Fernández Hernández-Baquero. 
Líder del proyecto agropecuario inte-
gral Finca El Rincón. Años de labor: 32. 
Edad: 56 años. Salud. La Habana.

Tte. Cnel. (r) Alfredo A. Hernández Martí-
nez, Dr. C., primer vice director general del 
Centro de Investigaciones Médico Quirúr-
gicas Cimeq. Años de labor: 50. Edad: 76 
años. Civiles de la Defensa. La Habana.

Caridad Valdés Valdés, jefa de coci-
na comedor de la Unidad Asegura-
miento Logístico. Años de labor: 42. 
Edad: 64 años. Civiles de la Defensa. 
Mayabeque.

Coronel Juan Carlos Martín Tirado, es-
pecialista de I y II Grados en Ortopedia 
y Traumatología. Director del Hospital 
Militar de Matanzas. Años de labor: 37. 
Edad: 61 años. Civiles de la Defensa.

José Manuel Figueroa Alonso, mecáni-
co automotriz A de la unidad básica de 
producción cooperativa  Cañera El Pro-
greso. Años de labor: 60. Edad: 78 años. 
Azucareros. Villa Clara

Juan Manuel Rojas Pérez, analista A 
de producción de la ECM-3. Años de 
labor: 60. Edad: 85 años. Civiles de la 
Defensa. Villa Clara.

Caridad Piloto Hernández, especialis-
ta de Medicina Natural y Tradicional de 
San Cristóbal. Años de labor: 55. Edad: 
68 años. Salud. Artemisa.

Ángel Eusebio Eugellés Mena, sol-
dador A, con 55 años de trabajo inin-
terrumpido en el sector ferroviario. 
(FerroAzuc). Edad: 76 años. Camagüey.

Dr. Cs. Iván Román Suárez, Profesor Emé-
rito de la UCCFD Manuel Fajardo. Años de 
labor: 48. Edad: 75 años. Educación, la 
Ciencia y el Deporte. La Habana.

Coronel Ariel L. Soler Muñoz, Médico 
Esp. de I Grado y Profesor Consultante. 
Años de labor: 65. Edad: 93 años. Civi-
les de la Defensa. La Habana.

Dra. Cs. Isabel Monal Rodríguez, filósofa. 
Profesora de Mérito de la UH. Años de 
labor: 68. Edad: 93 años. Educación, la 
Ciencia y el Deporte. La Habana.
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Orden Lázaro Peña de I Grado. (Trabajadores vanguardias)
SINDICATO NOMBRE Y APELLIDOS CENTRO DE TRABAJO LABOR QUE REALIZA

AÑOS DE 
LABOR EDAD PROVINCIA

Salud 

Industrias
 

Azucareros

Agropecuarios, 
Forestales y Tabacaleros 

Agropecuarios, 
Forestales y Tabacaleros 

Educación, la Ciencia y 
el Deporte 

Educación, la Ciencia y 
el Deporte 
 
Educación, la Ciencia y 
el Deporte 
 
Civiles de la Defensa 
 
Civiles de la Defensa 
 
Civiles de la Defensa 
 
 
Civiles de la Defensa

Jorge Pedro Gómez García 

Carmen Rodríguez Acosta 
 
 
Lorenzo Maceo Revé

Susana Eugenia Pardo 
Rodríguez 

Diosdada Gálvez Guerra 
 
 
Gumersinda Castro 
de los Reyes 
 
Pedro Delgado Torres 
 
 
Nelis Cristo Moya 
 
 
Humberto González Pinney 
 
Constantino Luis Noda Sardiñas 
 
Enrique Noa Romero 
 

Nancy Paulina Sedrés Betarte

Universidad de Ciencias Médicas VCL 
 
Centro de Ingeniería e Investigaciones 
Químicas
 
UEB Central Argeo Martínez

UEB Aseguramiento y Servicios 
 
 
Instituto de Investigaciones de Viandas 
Tropicales (INIVIT) 
 
Universidad de Pinar del Río Hermanos 
Saíz Montes de Oca 
 
Escuela primaria Pedro Téllez Valdés 
 
 
Seminternado Clodomira Acosta 
 
 
Instituto Técnico Militar José Martí 

Hospital Militar Central Dr. Luis Díaz Soto 
 
Centro de Investigaciones Científicas de 
la Defensa Civil 
 
Escuela Militar Camilo Cienfuegos

Médico estomatólogo 

Investigadora

Pailero A 
 
Encargada administrativa 
 
 
Investigadora 
 
 
Profesora de Filosofía y Sociedad 
 

Especialista en logopedia 
 
 
Maestra de primaria 
 
 
Profesor de Física 
 
Especialista I Grado de Cirugía General 
 
Jefe de laboratorio 
 
 
Profesora de Español y Literatura

39 años

47 años

39 años

42 años 

33 años 
 
 
55 años 
 
 
46 años 
 
 
52 años 
 
 
48 años 
 
40 años 
 
33 años 
 
 
51 años

64 años

65 años

60 años

62 años 

57 años 
 
 
74 años 
 
 
68 años 
 
 
69 años 
 
 
78 años 
 
61 años 
 
59 años 
 
 
73 años

Villa Clara

La Habana

Guantánamo

Camagüey 

Villa Clara 
 

Pinar del Río 
 
 
Pinar del Río 
 
 
Stgo. de Cuba 
 
 
La Habana 
 
La Habana 
 
Mayabeque 
 
 
Camagüey

SINDICATO NOMBRE Y APELLIDOS CENTRO DE TRABAJO LABOR QUE REALIZA AÑOS DE 
LABOR EDAD PROVINCIA

Azucareros Gerardo Sarduy López Unidad de Producción Cooperativa 
13 de Octubre

Obrero agrícola 26 años 58 años Villa Clara

Comunicaciones, 
Informát. y Elect.

Juan Matías Montes de Oca 
Suárez

Agrupación de Operaciones de la Red Jefe de grupo de red de acero 55 años 73 años Cienfuegos

Energía y Minas Antonio Saavedra Santiesteban Empresa Eléctrica Holguín Tornero 35 años 63 años Holguín

Cultura Roberto Nilo Sánchez Curiel Casa de Cultura Benjamín Duarte Instructor de arte 38 años 63 años Cienfuegos

Construcción Giraldo Antonio Sánchez Muñoz UEB MT 2 Santiago de Cuba Operador A de grúa 55 años 77 años Granma

Orden Lázaro Peña de II Grado. (Trabajadores vanguardias)

SINDICATO NOMBRE Y APELLIDOS CENTRO DE TRABAJO LABOR QUE REALIZA AÑOS DE 
LABOR

EDAD PROVINCIA

Hotelería y Turismo Iraldo Perea Frómeta Hotel Cadillac Dependiente gastronómico 42 años 64 años Las Tunas

Cultura Ernesto Rafael Valdez Barceló CMGL Radio Sancti Spíritus Locutor 60 años 81 años S. Spíritus

Ind. Alimentaria 
y la Pesca

César Augusto Martí Marcelo Ronera central Agustín Rodríguez Mena. 
Corporación Cuba Ron S.A.

Primer maestro del ron cubano 22 años 48 años Villa Clara

Civiles de la Defensa Jorge Luis Pérez Martínez EMI Cnel. Francisco Aguiar Rodríguez Mecánico A de taller 55 años 77 años S. Spíritus

Civiles de la Defensa Andrés Iraola Socarrás UEB SEPSA Camagüey Chofer escolta de traslado de valores 38 años 57 años Camagüey

Orden Lázaro Peña de III Grado. (Trabajadores vanguardias)

Orden Lázaro Peña de III Grado. (Dirigentes sindicales)

Orden Lázaro Peña de I Grado. (Colectivos) Medalla Jesús Menéndez. (Colectivo)

Escuela Interarmas  
de las FAR Gral. Antonio  
Maceo Orden Antonio Maceo

Artemisa MINFAR 320
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Mayabeque MINCIN 68

SINDICATO NOMBRE Y APELLIDOS CENTRO DE TRABAJO LABOR QUE REALIZA

SINDICATO NOMBRE Y APELLIDOS CENTRO DE TRABAJO LABOR QUE REALIZA AÑOS DE 
LABOR

EDAD PROVINCIA

Administración Pública María Consuelo Baeza Martín CTC Nacional Miembro del Secretariado 40 años 60 años La Habana

Educación, la Ciencia y 
el Deporte

Niurka María González Orberá Sindicato Nacional de Trabajadores de la 
Educación, la Ciencia y el Deporte

Secretaria general 36 años 60 años La Habana

Restaurante Vita Nuova

Medalla Jesús Menéndez. (Trabajador destacado)

Hotelería y Turismo Esteban Alfaro Diebra UEB Palmares Director general

Clínica  
Internacional Siboney

La Habana MINSAP 110

CENTRO ORGANISMO TRABAJADOORESPROVINCIA

AÑOS DE 
LABOR EDAD PROVINCIA

35 años 59 años La Habana

CENTRO ORGANISMO TRABAJADOORESPROVINCIA
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Del mundo, muchas manos amigas

Las distancias no son fron-
teras cuando de salvar vi-
das se trata, así fue ratifi-
cado en la Unidad Central 
de Colaboraciones Médicas 
(UCCM) durante el encuen-
tro de solidaridad entre 
afiliados al Sindicato Na-
cional de Trabajadores de 
la Salud (SNTS) y delega-
dos de naciones hermanas.

Este fue presidido por 
Ulises Guilarte De Naci-
miento, miembro del Buró 
Político y secretario gene-
ral de la Central de Traba-
jadores de Cuba; Santiago 
Badía González, secretario 
general del SNTS; Michael 
Cabrera Laza, director de 
la UCCM; y Oscar Solorza-
no, miembro de los colabo-
radores mexicanos.

Ulises Guilarte De Na-
cimiento reafirmó el sen-
timiento de solidaridad y 
humanismo del pueblo cu-
bano, que en tiempos difí-
ciles comparte educación, 
salud y amor con aquel 
que lo necesite, así como 
denunció el bloqueo eco-
nómico, comercial y finan-
ciero contra nuestra tierra, 
y condenó el genocidio con-
tra Palestina.

En el evento se recordó 
la creación hace ya más de 
seis decenios de las briga-
das de colaboración médi-
ca, un honor que hoy de-
fienden la Revolución y la 
medicina cubanas.

Michael Cabrera Laza, 
especialista en Medicina 
General Integral (MGI), 
afirmó que “hoy tenemos 
54 brigadas en 54 países, 
con más de 22 mil 600 co-
laboradores que respon-
den a las necesidades de 
otras naciones que solici-
tan nuestra ayuda, pero sin 
imponer nada, simplemen-
te para compartir lo que 
tenemos y atender a su po-
blación”.

Oscar Solorzano, de 
México, reafirmó el amor 
que siente su país por Cuba 
y su condena al bloqueo 
económico, comercial y fi-
nanciero, y además asegu-
ró que los cubanos no están 
solos. | Yamila Causse Des-
paigne

Cuba enamora
De seguro la maestra pe-
ruana Elbia Villanueva, o 
el trabajador español de 
las artes gráficas Antonio 
Arez, están bastante disfó-
nicos en estos días por ha-
ber repetido una y otra vez, 
a viva voz y alto, bien alto, 
su amor por Cuba.

Todo ocurrió durante 
el encuentro de solidaridad 
con la Mayor de las Anti-
llas, que un grupo de sindi-

calistas de 10 países prota-
gonizaron la víspera junto 
al colectivo de trabajadores 
de la unidad empresarial de 
base Pasta Dental, pertene-
ciente a la empresa Suchel.

Elbia, perteneciente al 
Sindicato de Maestros del 
Perú, justo en la provincia 
de Trujillo, y esta su pri-
mera visita a la Mayor de 
las Antillas lo hace por una 
razón principal: “Identi-
ficarnos y solidarizarnos 
con este país brutalmente 
atacado por un criminal 
bloqueo económico”.

Antonio, en cambio, 
ha visitado Cuba por más 
de 30 ocasiones, siempre 
con una nueva motivación, 
aunque en todos sus viajes 
ha estado presente la nece-
sidad de mostrar su apoyo 
solidario, traer alguna do-
nación “por pequeña que 
fuera”, asegura.

Ambos compartieron 
una jornada calificada 
como histórica, bella, inol-
vidable, por los casi 60 vi-
sitantes, donde conocieron 
de los tantos años de uso de 
las máquinas que en esa in-
dustria se emplean para fa-
bricar la crema dental, las 
cuales siguen funcionando 
gracias a los aniristas y 
mecánicos. | Gabino Man-
guela 

Diálogo entre compañeros 
de lucha
En el encuentro de soli-
daridad efectuado en la 
Empresa Aguas de La Ha-
bana, Misael Rodríguez 
Llanes, secretario general 
del Sindicato Nacional de 
Trabajadores de Construc-
ción (SNTC), en las pala-
bras de intercambio con los 
delegados procedentes de 
Australia, Panamá, Perú, 
Uruguay, Bolivia, Estados 
Unidos, Francia, Italia, 
Canadá, Venezuela, Chipre 
y Suecia, señaló que este es 
un diálogo entre hermanos 
y compañeros de lucha, y 
recordó el legado del Co-
mandante en Jefe Fidel 
Castro Ruz cuando convo-
caba a la solidaridad para 
lograr la victoria y como 
una vía para edificar un 
mundo mejor y posible.

Según explicó Manuel 
Font, director general de 
la empresa Cuba Hidráuli-
ca, el cerco imperialista se 
refleja en aspectos princi-
pales como la búsqueda de 
mercados en Asia, Europa 
y Medio Oriente para las 
importaciones necesarias 
ante la imposibilidad de 
obtener insumos y recursos 
en Estados Unidos.

Ever Asprilla, repre-
sentante del Sindicato 

Único de Trabajadores de 
la Construcción y Simi-
lares en Panamá, apuntó 
que Cuba es un ejemplo no 
solamente para su gente, 
sino también para todos los 
pueblos del mundo, y re-
chazó esa política imperial 
por ser una violación de los 
derechos humanos.

Tito Zea Bendezú, de la 
Federación de Trabajado-
res de la Construcción Ci-
vil en Perú, subrayó que los 
cubanos deben saber que la 
solidaridad de los afiliados 
a su organización existirá 
siempre.

El sindicalista urugua-
yo Pablo Argenzio recordó 
la presencia de médicos cu-
banos en su país y gracias a 
ellos cerca de 100 mil per-
sonas recuperaron la vista 
y otras 50 mil aprendieron 
a leer y escribir mediante 
el programa cubano de al-
fabetización Yo sí puedo.
| Evelio Tellería Alfaro

Brigada canadiense en el 
Cerro Pelado
Alrededor de 50 integran-
tes de la brigada canadien-
se Che Guevara visitaron 
la Escuela Superior de 
Formación de Atletas de 
Alto Rendimiento (Esfaar) 
Cerro Pelado.

Estudiantes, profeso-
res, miembros del movi-
miento obrero en Canadá 
y de grupos de solidaridad 
con Palestina, que integran 
dicha brigada, dijeron es-
tar aquí para aprender de 
Cuba.

Intercambiaron con fi-
guras del movimiento de-
portivo cubano y conocie-
ron de primera mano las 
afectaciones que provoca 
el bloqueo en la esfera del 
deporte; así como la volun-
tad de sobreponerse a las 
adversidades en pos de al-
canzar una medalla.

Ayamey Medina, atleta 
de levantamiento de pesas 
en la división de los 81 kilo-
gramos y clasificada a París 
2024, reconoció las dificul-
tades a la hora de acceder a 
los medios necesarios: “De-
bemos adquirirlos por ter-
ceros países, lo cual se hace 
muy costoso… Muchas veces 
no podemos participar en 
las competencias porque no 
obtenemos las visas”, dijo 
Medina y añadió que esta 
situación repercute en el en-
trenamiento diario.

En el acto estuvieron 
presentes figuras emble-
máticas del deporte cubano 
como Antonio Muñoz, Yu-
risleydis Lupetey, Sibelis 
Veranes, Iván Román, en-
tre otros. | Jorge Luis Coll 
Untoria

Como parte de las actividades por el 1.º de Mayo sindicalistas invitados procedentes de diversos países visitaron colectivos laborales y al día 
siguiente se sumaron a la celebración del Día Internacional de los Trabajadores. A continuación las reseñas de algunos de esos encuentros

En Colaboración Médica. | foto: Heriberto González Brito

En Aguas de La Habana. | foto: Alejandro Acosta Hechavarría

En Suchel. | foto: José Raúl Rodríguez Robleda

En la Esfaar Cerro Pelado. | foto: Jorge Luis Coll Untoria
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Vuelve Arte para Mamá
Artesanos de dife-
rentes manifesta-
ciones artísticas y 
utilitarias, convo-
cados por el Fondo 
Cubano de Bienes 
Culturales (FCBC), 
con el apoyo del Mi-
nisterio de Cultura 
participan, hasta 
el 11 de mayo, en la 
Feria Nacional de 
Artesanía Arte para 
Mamá, popular en-
cuentro que volvió a 
la Estación Cultural 
de Línea y 18, con 
atractivas creacio-
nes de calzados, tex-
tiles, muebles, orfe-
brería y cerámica, entre otras.

Especialmente concebida para 
llevar al pueblo productos defi-
citarios o escasos en el mercado 
nacional, la Feria también incluye 
formas de gestión no estatales, que 
propician una interesante misión 
cultural y comercial, y cuenta con 
subsedes en todos los territorios 
del país.

Entre las 10:00 a. m. y las 5:00 
p. m. el público puede adquirir di-
símiles regalos para homenajear a 
las madres en su día; entre los que 
se hallan, además de las manifes-
taciones artesanales, otros regalos 
y obsequios, siempre dentro de las 
líneas del mercadeo del FCBC.

Como relevante acontecimien-
to de la cultura insular desde sus 
orígenes, Arte para Mamá, como 
sus homólogas Arte para Papá, 
Arte en La Rampa y la Feria In-

ternacional de Artesanía (Fiart), 
auspiciadas por el FCBC, movili-
zan a miles de personas de todo el 
archipiélago, las cuales pueden va-
lorar un amplio abanico de estilos, 
tendencias y maneras de hacer de 
nuestros artífices.

Arturo Valdés Curbeira, di-
rector general del FCBC, ha sig-
nificado que una importante par-
te de los ingresos que se registran 
en este evento son destinados a la 
adquisición de bienes para el tra-
bajo de los artistas y artesanos 
cubanos, con el fin de impulsar el 
potencial creativo y salvaguardar 
las conquistas culturales de nues-
tra sociedad, así como a contribuir 
al desarrollo de la cultura cubana. 
| Jorge Rivas Rodríguez

| Texto completo en 
www.trabajadores.cu

| foto: Cortesía del Fondo Cubano de Bienes Culturales
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Primero en Grecia (2014), después 
en España (2019), y finalmente, el 
pasado año, en Venezuela: miles 
de bailadores han participado en 
ruedas de casino gigantescas, re-
conocidas por el célebre Guinness 
World Records.

Pero si se trata de bailar casino, 
Cuba es referente principalísimo. 
Por eso este domingo, convocados 
por el Proyecto Internacional Reto-
mando el Son Bailando Casino, nu-
merosas parejas evolucionaron en 
la plaza de La Piragua del Malecón 
habanero, y otras ciudades del país 
para batir el récord Guinness de la 
rueda más grande del mundo.

El empeño ha contado con el 
apoyo del Ministerio de Cultura, 
su Consejo Nacional de Casas de 
Cultura y del gobierno del muni-
cipio de Plaza de la Revolución. Se 
articuló también una red en varias 
provincias. Esta acción se suma al 
programa por el Día del Son Cu-
bano, que se celebrará el próximo 
miércoles 8 de mayo.

Fueron unos 10 minutos de músi-
ca que bastaron para ofrecer un gran 
espectáculo de sincronía y tradición. 
Pero más allá del tiempo reglamen-
tario se bailó buena parte de la tar-
de. Al cierre de esta edición se espe-
raba la confirmación del récord. | RC

Una rueda de casino para 
batir todas las marcas

La gran rueda de casino convocó a bailadores de toda la ciudad. | foto: Jorge Luis Sánchez Rivera

Los números también 
son historia

| Joel García León

Cuando la 63 Serie Nacional se 
acerca a cumplir su segundo ter-
cio y la lucha por los boletos a la 
postemporada se va aclarando (al 
menos para cinco conjuntos), un 
tema sugerido por una gloria de-
portiva que pasó más de 20 tem-
poradas entre estadios, aplausos 
y vítores me mueve a la reflexión.

¿Qué impide retirar los núme-
ros emblemáticos de un equipo 
para que ningún joven talento o 
pelotero cambiado de territorio 
pueda usarlo? ¿Por qué debería-
mos hacerlo, tal y como ocurre en 
todas las ligas profesionales de 
béisbol? ¿Cómo se emparenta esto 
con el cuidado de nuestra histo-
ria y el tan socorrido Salón de la 
Fama del Béisbol Cubano que no 
llega a concretarse?

Cada una de las preguntas 
ameritarían tesis de licenciatura, 
pero la síntesis nos obliga a po-
cas líneas. Cuando se escogen los 
números para colocar en los uni-
formes funciona en muchos de-
portistas el recuerdo por el ídolo 
de infancia o adolescencia, pero 
toca a las direcciones correspon-
dientes retirar de las opciones 
aquellos que marcaron la histo-
ria de ese elenco, del territorio y 
de Cuba, si fuera el caso de una 
selección nacional.

En la actual campaña hay ju-
gadores con números tan signifi-
cativos y que deberían andar en 
vitrinas como el 7, 17 y 31 de In-
dustriales (pertenecientes a Juan 
Padilla, Javier Méndez y Pedro 
Medina, respectivamente); el 2, 
4, 13 de Villa Clara (que otrora 
llevaron Eduardo Paret, Pedro 
Jova y Ariel Pestano); el 3 y 6 en 
Santiago de Cuba (defendidos por 
José Luis Alemán y Antonio Pa-
checo), el 22 en Pinar del Río (por 
siempre de Rogelio García); y así 
pudiéramos seguir mencionando 
ejemplos.

Deberíamos por ética, honor, 
entrega y calidad no solo evitar 
que nadie más los use en nuestras 
temporadas, sino crear Salones 
de la Fama a nivel territorial en 
los que, apoyados por las nuevas 
tendencias en la museología, se 
les rinda tributo a tanta histo-
ria escrita con nombres dorados.  
Quizás algunos de los nuevos ac-
tores económicos pudieran pen-
sar en esa inversión.

Es fácil de demostrar que esos 
templos no serán moles de piedras 

que nadie visite. Solo hay que 
hacerlos atractivos, dinámicos 
y bien interactivos (los grandes 
equipos de todos los deportes en 
el mundo tienen esos lugares de 
obligada visita), y pueden incluso 
generar muchos ingresos para ser 
rentables y seguir creciendo.

Esto conecta directamente 
con ese sueño de volver a tener 
un Salón de la Fama del Béisbol 
Cubano, refundado en el 2014 
por un grupo de historiadores, 
periodistas y especialistas del 
béisbol, pero detenido en el tiem-
po nuevamente por burocracia, 
temores a posibles exaltaciones 
que tocan por méritos y amor al 
béisbol cubano, aunque no vivan 
hoy aquí; así como por conceptos 
alejados a la verdadera razón de 
este lugar.

En medio de la inercia incom-
prensible para muchos que tra-
bajamos y cooperamos con otros 
intentos del Salón de la Fama 
después del 2014, el proyecto del 
Salón de la Fama del Palmar de 
Junco es un ejemplo de cuánto se 
puede hacer cuando prima el de-
seo y el amor a la pelota, y no los 
frenos y ataduras por temas ma-
teriales. Ojalá y todas las provin-
cias prendieran sus motores como 
Matanzas.

Los números de los uniformes 
son historia porque detrás de ellos 
hay hombres que nos hicieron vi-
brar con su desempeño (sea desde 
el box o desde la caja de bateo) y 
merecen ser recordados siempre. 
Ahí también van la memoria de 
un país y el no dejar morir nunca 
lo que, por suerte, fue declarado 
Patrimonio Cultural de la Nación 
el 19 de octubre del 2021.

Examinemos este tema has-
ta el equipo nacional, en el que 
el 5 de Antonio Muñoz, el 10 de 
Omar Linares, el 14 de Luis Gi-
raldo Casanova, el 35 de Braudi-
lio Vinent o el 99 de Pedro Luis 
Lazo, por solo citar un quinteto 
de lujo, jamás deberían ser entre-
gados a nadie más. Quedan otros 
números para escoger y hacerlos 
grandes e inolvidables como los 
anteriores.

Solo hace falta que tengamos 
conciencia de lo que eso implica en 
el alma de nuestro béisbol, en es-
pecial de los peloteros que hoy van 
al estadio o miran un juego por la 
televisión y no encuentran razones 
para prestar gratis y sin atributos 
ganados el legado que ellos cons-
truyeron. Y tienen razón.



“La respon-
sabilidad ma-
yor, la razón 
de ser, el rol 
fundamental 
del Sindicato 

Nacional de Trabajado-
res de la Cultura (SNTC) 
es la máxima representa-
ción de todos los que tra-
bajan en el sector —artis-
tas, periodistas, técnicos, 
personal de apoyo—, y los 
que integran el gran mo-
vimiento de la cultura cu-
bana. Estar a la altura de 
las aspiraciones y los de-
safíos de esas personas es 
la prioridad de nuestra or-
ganización”, afirma Katia 
María Rodríguez Ramos, 
secretaria general de este 
sindicato que en septiem-
bre celebrará su Segunda 
Conferencia Nacional.

“Llegaremos allí des-
pués de haber participado 
en varios cónclaves: los 
congresos de la Asocia-
ción Hermanos Saíz, la 
Unión de Periodistas de 
Cuba y el de la Unión de 
Escritores y Artistas de 
Cuba. Son en definitiva 
nuestros afiliados, y mu-
chos de los planteamien-
tos de esas reuniones nos 
competen y nos compro-
meten. Ningún problema 
debe quedar sin solución, 

o al menos sin respuesta. 
El mecanismo existe en 
todos los niveles, hay que 
hacerlo funcionar de la 
mejor manera. Para eso 
está el sindicato”.

La secretaria general 
está convencida de que 
el fortalecimiento de las 
estructuras en la base es 
primordial. “Los traba-
jadores tienen que saber-
se representados por su 
sección sindical, en diá-
logo directo y franco con 
las administraciones. Ahí 
comienza todo. Las asam-
bleas en cada centro de 
trabajo no pueden ser un 
encuentro meramente for-
mal, tienen que ser el es-
pacio por excelencia para 
la discusión, el debate, la 
búsqueda de consensos 
ante las múltiples proble-
máticas de la cotidiani-
dad en el ámbito laboral 
de la cultura”.

Pronto comenzarán 
las asambleas provincia-
les previas a la Conferen-
cia Nacional. El SNTC 
confía en que este proce-
so consolide una agenda 
sólida, que pueda definir 
líneas de trabajo para la 
etapa que comienza. | Yu-
ris Nórido

¡Rumbo a la 
Conferencia Nacional!

| Isabel Arias Rodríguez

Perderse entre el azul del mar y del cie-
lo, sentir el sabor a sal en los labios y el 
sol intenso en el rostro es la realidad que 
día a día viven los pescadores cubanos, 
cuya labor afronta los desafíos propios de 
la difícil situación actual que atraviesa 
el país y trabajan para garantizar el ali-
mento necesario en los hogares.

Respeto y fe ciega de miles de hom-
bres que ven en las embarcaciones no 
solo un medio de transporte, sino parte 
de sus vidas, pues confían en la calidad 
de estas construcciones. Así lo garan-
tiza la empresa Ceprona, creadora de 
proyectos, obras hidrotécnicas y servi-
cios navales e industriales para clientes 
nacionales y extranjeros, la cual avanza 
hacia una producción de calidad hace ya 
más de 40 años. 

Carlos Álvarez Candelario, director 
general de la oficina central de La Ha-
bana, aseveró: “Las condiciones de los 
navíos han cambiado notablemente para 
mejorar la vida de los obreros, los cua-
les cuentan con un camarote confortable 
para un mejor descanso”.

Agregó que han implementado un 
proyecto de barcos plásticos para favo-
recer la vida a bordo, la faena de pesca 
y aportar mayor almacenamiento para la 
captura.

Con una visión renovada y segura
Ceprona mantiene el compromiso de in-
novación y perfeccionamiento de los bar-
cos; implementa transformaciones como 
el uso de motores de propulsión modernos 
para el traslado a una superior velocidad, 
el ahorro de combustible y más larga per-
manencia en la zona de pesca sin regresar 
al puerto.

La mayor parte de la materia prima 
utilizada por la entidad es importada y 
acceder a esta es complejo. Al respecto 
Álvarez Candelario explicó que “la causa 
principal es el bloqueo económico y fi-
nanciero, el cual nos obliga a comercia-
lizar con terceros países y que la materia 
prima demore varios meses en alta mar 
antes de llegar a tierras cubanas”.

Sin embargo, precisó que esto no 
constituye un impedimento para desarro-
llar otras alternativas como la creación 

de quioscos, mesas, techos de ómnibus, 
sombrillas y bañeras para hoteles, salva-
vidas, jardineras, catamaranes, bicicletas 
acuáticas, muelles flotantes, kayaks, en-
tre otros.

El desarrollo de estrategias como es-
tas les permitieron en el año 2023 sobre-
cumplir su plan de producción de 31 mi-
llones de pesos hasta 48 millones, y cerrar 
con un balance favorable de utilidades.

El relevo es necesario para seguir creando
La empresa Ceprona lucha con la fluc-
tuación de la fuerza laboral. La plan-
tilla actual posee alrededor de 550 tra-
bajadores, en su mayoría en función de 
reparar toda la flota del camarón, de 
la langosta y de especies de escama. La 
desaparición del antiguo centro de es-
tudios politécnicos Aracelio Iglesias, 
especializado en construcción y repara-
ción naval, fue sin duda un factor que 
influyó en la disminución de la forma-
ción de profesionales. 

Natasha Águila Valdés, especialista 
en gestión comercial de la institución, 
comenta que es preciso capacitar a per-
sonas en el sector, pues debido a nuestra 
posición geográfica la pesca siempre ten-
drá una significativa importancia econó-
mica para el país. “Para ello impartimos 
cursos, talleres de capacitación, foros de 
ciencia y técnica. Aunque haya disminui-
do la nómina estamos orgullosos de nues-
tros miembros”. 

A Ceprona pertenecen siete unida-
des empresariales de base (UEB), una 
de ellas es la UEB Chullima, ubicada a 
orillas del río Almendares. Ariel Laplu-
me Delgado, director adjunto, y Oscar 
García Portillo, jefe de producción de 
esta UEB declararon que los botes fabri-
cados están destinados principalmente a 
la acuicultura. Asimismo, elaboran cajas 
para alevines, las puertas y ventanas de 
las nuevas embarcaciones para sustituir 
la importación como una alternativa ante 
la falta de ellas, que impedía la salida al 
mar de las ya terminadas.

Esta innovación los hizo merecedores 
de premios en foros de ciencia y técnica, 
eventos habituales en los que participan 
todas las UEB pertenecientes a la enti-
dad con el objetivo de encontrar mejoras 
en sus procesos productivos.

El movimiento sindical cu-
bano lamenta con profun-
do pesar la pérdida irre-
parable en días recientes 
de uno de sus cuadros, el 
compañero George Améri-
co Batista Pérez, secreta-
rio general del Comité Na-
cional del Sindicato de los 
Trabajadores de Energía y 
Minas, quien dedicó más de 
24 años de trayectoria labo-
ral al trabajo de la Central 
de Trabajadores de Cuba 
(CTC), desde la base hasta 
el nivel nacional.

Diputado a la Asamblea 
Nacional desde la VII Le-
gislatura e integrante del 
Secretariado Nacional de la 
CTC y de su Consejo, siem-
pre lo caracterizó su hones-
tidad, disciplina, honradez, 
sencillez, responsabilidad y 
consagración para cumplir 
las tareas encomendadas 
por la CTC, el Partido y el 
Gobierno.

Los trabajadores, diri-
gentes sindicales y adminis-
trativos, amigos y todos los 
que le conocieron siempre lo 
recordarán por esa entrega. 
Sus deseos de hacer el bien 
y de aportar a la Revolución 
quedarán grabados en la 
memoria de muchos. 

La CTC extiende sus 
condolencias a los familiares 
y amistades más cercanas. 
Y acompaña con dolor este 
momento. 

Falleció George Américo 
Batista Pérez
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