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Contra el bloqueo, 
miles de  

puentes de amor

| foto: Ibrahín Sánchez Carrillo

Este domingo hubo bajas temperaturas 
en Cuba y varias partes del mundo, pero 

mucho calor y energía para denunciar 
los 60 años de bloqueo económico, 

comercial y financiero a un país que 
sigue construyendo una sociedad 

diferente para su pueblo. Las ciudades 
de Santa Clara y Bayamo se movilizaron 

en caravanas, al igual que lo hicieron 
en Miami el proyecto Puentes de Amor 

y amigos de Bélgica, Túnez, Uruguay, 
Argentina, Liberia, Bahamas, Bolivia, 
Ecuador, Italia, entre otras naciones

Turismo: la eficiencia como ejercicio cotidiano
La apuesta por un turismo de calidad, innova-
dor y competitivo, pese a la escasez de recursos, 
altos precios de proveedores e inestables flujos 
de viajeros, fue apreciada en Varadero por Uli-
ses Guilarte De Nacimiento, miembro del Buró 
Político del Partido y secretario general de la 
Central de Trabajadores de Cuba (CTC).

En Mystique Casa Perla, operado por Gran 
Caribe y la canadiense Blue Diamond, Guilar-
te conoció de la muy buena aceptación de un 
producto con solo dos meses y medio en ope-
raciones, tácita prueba de la conveniencia de 
invertir en infraestructuras lujosas como esta, 
acorde con las tendencias mundiales.

Muy cerquita de la camarera de una de 
las 10 hermosas habitaciones del hotel, se 
interesó por los ingresos de los trabajadores, 
especialmente por las utilidades, preocupa-
ción compartida también por el colectivo de 
la instalación mixta Royalton Hicacos, don-
de Guilarte sostuvo un ameno intercambio 
sobre cómo logran mantener en la prefe-
rencia del Caribe una planta con más de 18 
años.

En el Meliá Internacional mostró satisfac-
ción por los frutos de producir hierbas aromá-
ticas y alimentos en una de las azoteas del ho-

tel, el llamado kilómetro cero que baja gastos 
y mejora el sabor de los tragos por la frescura 
de albahacas o hierbabuenas, y hasta favorece 
el menú de los trabajadores en un centro tam-
bién hábil en la venta de opcionales, alternativa 
para incrementar sus ingresos.

Por lo que representa para el desarrollo del 
país “tenemos que defender y cuidar el turismo. 
Hay que promover en la gente un ejercicio coti-
diano a favor de la eficiencia”, expresó al térmi-
no de un recorrido que tuvo especial parada en 
Plaza América, donde presidió la ceremonia de 
reconocimiento a instalaciones, dirigentes  ad-
ministrativos y sindicales destacados en el 2021.

Organizado por el Sindicato de Trabaja-
dores de Hotelería y Turismo en el municipio 
de Cárdenas, en la clausura del acto  Guilarte 
ponderó la solidaridad y altruismo de los tra-
bajadores del sector y entregó la Bandera de 
Proeza Laboral a los hoteles Roc Varadero y 
Meliá Las Antillas, a la constructora Citur y al 
Delfinario. 

Acompañaron al Secretario General en su 
visita a Varadero Norma Llerena, integrante 
del Buró Provincial del Partido; Leobanys Ávila 
Góngora, del Secretariado Nacional de la CTC; 
Víctor Lemagne Sánchez, secretario general del 
Sindicato Nacional de Trabajadores de Hotele-
ría y Turismo; Osmar Ramírez, secretario ge-
neral de la CTC en Matanzas; y Cristina León 
Iznaga, presidenta del Grupo Gran Caribe, en-
tre  otros dirigentes empresariales y sindicales. 
| Juanita Perdomo Larezada

Trabajadores del  Royalton Hicacos agradecieron la presencia 
de Guilarte (al centro) en uno de  los colectivos de mayor 
prestigio del turismo cubano.  | foto: Noryis
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| Cumpleaños 83 de la CTC
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Cuba y la manía 
imperial

| Yimel Díaz Malmierca

La Empresa Industria Electrónica Comandante Camilo Cienfuegos 
Gorriarán (EIE), que participa en programas medulares como la 
informatización de la sociedad y la revolución energética en Cuba, 
ha perdido, en casi medio siglo, 576 millones de dólares debido al 
bloqueo.

Los proveedores de la EIE deben buscar materias primas en 
mercados lejanos como el asiático, por ejemplo, lo que las enca-
rece y obstaculiza que se pueda explotar con eficiencia la capaci-
dad técnica allí instalada.

Las diferentes unidades básicas de producción que integran 
la EIE podrían trabajar en flujo productivo continuo, pero ape-
nas consiguen hacerlo en un turno de ocho horas cinco días de 
la semana, lo cual limita no solo la cantidad de mercancías (te-
levisores, cajas decodificadoras, cocinas de inducción, paneles 
solares, entre otros) que llegan al mercado nacional, sino también 
el número de empleos disponibles en la zona periférica habanera 
donde está emplazada.

La empresa Camilo Cienfuegos tiene 48 años de fundada, na-
ció bloqueada. Actualmente laboran allí 623 trabajadores, con un 
equilibrio casi perfecto de hombres y mujeres. Si tuviera materias 
primas suficientes el colectivo sería de casi 2 mil.

De este y otros impactos directos del bloqueo en la economía 
y en la vida de los cubanos conoció la brigada de Pastores por 
la Paz, que recientemente nos visitó. Entre ellos estuvo Valerio 
Coco, un estadounidense de origen italiano que en los últimos 
meses ha participado de la organización de caravanas contra el 
bloqueo en Miami, y ha movilizado principalmente a empleados 
del sector del transporte portuario.

“A medida que la Administración de Joe Biden endurece su 
línea de sanciones y bloqueo contra Cuba, la caravana de Miami 
contra el bloqueo de EE. UU. y por construir puentes de amor ha 
ido  despertando un interés creciente entre la gente”, aseguró Va-
lerio Coco a Trabajadores. 

El activista estuvo entre los líderes de la caravana de este do-
mingo 30 de enero, que inició su recorrido frente al Ayuntamiento 
de Miami y se amplió a calles principales de Coconut Grove, Co-
ral Gables, y Little Havana, y terminó con un homenaje especial a 
José Martí. 

En carteles y consignas reclamaron aumentar los vuelos a 
La Habana y a las capitales provinciales, que se restablezcan las 
remesas, que se reabra el programa de reunificación familiar, que 
los estadounidenses tengan libertad para viajar a Cuba, y que se 
incremente la colaboración científica y cultural.

Esta fue la ocasión 19 en que se desplegó esta caravana con-
tra el bloqueo en Miami, iniciativa que se ha extendido a otras 
ciudades de EE. UU. y del mundo. En Australia, por ejemplo, se ha 
convertido en un creativo peregrinaje que de maneras diversas y 
sin salir de la nación continente, recorrerá 14 mil 86 km, distancia 
que separa a los dos países.

Desde esta orilla no dejan de sorprendernos tales expresiones 
de afecto y solidaridad, tan tozudas en su empeño como la manía 
imperial de perjudicar a Cuba, más ahora que se cumplen 60 años 
de aquella Proclama Presidencial (la 3447), firmada por John F. Ken-
nedy el 2 de febrero de 1962, puesta en vigor cinco días después, y 
que legalizó la ambición, la inmoralidad y la venganza.

Vale recordar la reveladora anécdota de William M. Leo-
Grande y Peter Kornbluh en el libro Diplomacia encubierta con 
Cuba. Historia de las negociaciones secretas entre Washington 
y La Habana.

Según los politólogos estadounidenses, el 2 de febrero Ken-
nedy pidió a su secretario de prensa, Peter Salinger, que sa-
liera a recorrer la ciudad de Washington y le comprara todos 
los puros cubanos que encontrara: “Por lo menos mil”, dijo. El 
entonces presidente se había aficionado de muy joven. Prefería 
los llamados Petit Upmann, pero sus humidores atesoraban una 
variada colección de vitolas y marcas que luego de su muerte 
fueron subastados por suculentas sumas.

Al día siguiente, el 3 de febrero, Salinger llegó a la oficina 
oval con la noticia de haber facturado mil 200 tabacos. Solo en-
tonces Kennedy firmó la proclama que los hacía ilegales, al igual 
que a cualquier otro producto cubano que se comercializaba en 
EE. UU., y viceversa. 

Con el tiempo los leguleyos estadounidenses anticubanos 
han persistido en codificar el bloqueo hasta convertirlo en un 
engendro que dificulta el paso, pero no borra el camino. Seis dé-
cadas después aquí están Cuba y sus amigos para demostrarlo.

| A cargo de Arsenio Rodríguez

Aclaran dudas 
sobre jubilación

Benito Rey González, de 
la Dirección de Pensiones 
del Instituto Nacional de 
Seguridad Social (Inass) 
da respuesta a la lectora 
Ana María González Ju-
liá, quien escribió a Bu-
zón Abierto para pedir 
información acerca de su 
pensión.

“En atención a la 
compañera que solicita se 
le esclarezca el cálculo de 
la cuantía de la pensión, 
teniendo en cuenta sus 
61 años y 37 de tiempo de 
servicio, le informamos:

“La Ley 105 De Se-
guridad Social, del 27 de 
diciembre del 2008, esta-
blece que la cuantía de la 
pensión se fija en el 60 % 
si acredita hasta 30 años 
de servicios y por cada 
año en exceso se incre-
menta la pensión en un 2 
por ciento.

“Así puede alcanzar 
hasta el 90 % del salario 
promedio mensual, calcu-
lado con los cinco mejores 
salarios devengados de los 
últimos 15 años naturales 
anteriores a la solicitud 
de la pensión.

“Por su parte, el De-
creto Ley no. 18, Del Pro-
cedimiento Transitorio 
para el Cálculo de Pen-
siones y Subsidios de la 
Seguridad Social estipu-

la que, para el cálculo de 
las pensiones por edad, 
durante los cuatro años 
siguientes al de la refor-
ma integral de salarios, 
pensiones y prestaciones 
de la asistencia social, se 
considera el promedio de 
los ingresos devengados a 
partir del primer año de 
aplicada la medida de la 
manera siguiente:

“En el segundo año, es 
decir, en el 2022, se tiene en 
cuenta el salario devengado 
en los 12 meses anteriores a 
la solicitud de la pensión, o 
sea en el año 2021.

“No obstante a lo an-
terior, si al presentar la 

solicitud de pensión en 
el año 2022 se comprue-
ba que el cálculo está 
formado por los cinco 
mejores salarios dentro 
de los últimos 15 años 
anteriores a la Refor-
ma de los Salarios y las 
Pensiones le resulta más 
beneficioso, se le trami-
ta una Disposición Es-
pecial Quinta al amparo 
de la Ley 105 de Seguri-
dad Social del 27 de di-
ciembre del 2008.

“Es por esta vía que le 
respondemos a Ana Ma-
ría González Juliá por no 
contar con su dirección 
particular”.

Espera por traslado 
de centro laboral

Reynier Díaz Hernández es gradua-
do como doctor en Estomatología en el 
2015 y pide orientación para lograr un 
traslado de provincia, dado que cambió 
de dirección.

“Desde el 2017 presté misión inter-
nacionalista en la República Bolivaria-
na de Venezuela hasta agosto del 2021.

“El 28 de agosto regresé a Cuba, pero 
ya mi familia se había mudado de Gran-
ma para el municipio de Jagüey Grande, 
en la Atenas de Cuba.

“Desde mi llegada he tramitado mi 
traslado de Buey Arriba, en Granma, 

para Jagüey Grande. Hice mi cambio de 
dirección, solicité la carta de aceptación 
a la Dirección Provincial de Salud de 
Matanzas.

“Mandé esos documentos online 
para el policlínico docente Faustino Pé-
rez Hernández, antes de que el gobier-
no abriera el transporte internacional y 
aún no tengo respuesta.

“Me presenté en Recursos Humanos 
de mi policlínico y todavía no me con-
testan. Yo solo deseo trabajar en la pro-
vincia donde vivo con mi familia. Espe-
ro me puedan ayudar”.

| foto: Tomada de Prensa Latina

| foto: Tomada de Radio Rebelde
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Traviesas no se atraviesan
| Lourdes Rey Veitía

Villa Clara.— La experiencia y juventud se 
unen en la Empresa Industrial de Instalacio-
nes Fijas —Traviesas—, de Villa Clara, entidad 
comprometida con la reanimación del trans-
porte ferroviario en Cuba, el que requiere de 
vías cada vez más seguras que garanticen el 
rápido movimiento de trenes, tanto de carga 
como de pasajeros.

Muchos trabajadores sobrepasan décadas 
en esta empresa y otros recién llegan. Los pri-
meros tienen un alto sentido de pertenencia, los 
segundos se han enamorado de este oficio. Para 
todos, Traviesas ha sido una opción laboral que 
los enorgullece.

Irenaldo Andrés Benítez Jorrín es de esos 
que se apegó a Traviesas aproximadamente 
desde la fundación, tiene apellido de músicos  y 
se distingue de sus compañeros del taller por el 
ritmo que despliega cuando manipula la vieja 
máquina india de hacer tornillos. Su oído fino 
lo llevó a encontrar soluciones técnicas.

“Para confeccionar los tornillos largos no 
había problemas, pero los cortos no salían. Me 
doy cuenta de que teníamos  que  regular el 
tiempo del equipo, lo ajustamos y desde ese día 
se elaboran sin dificultad”, afirmó,  y su cuerpo 
lleva el compás del bailador que es, mientras 
concentrado deposita los tornillos en un estan-
te que va conformando.

Mario Alonso Tejada es un joven ingenie-
ro  que sorprendió a muchos por su visión in-
dustrial, capacidad innovadora, creatividad e 
ingenio. Recientemente ganó el Fórum Ramal 
Nacional Ferroviario al rescatar una fuente de 
alimentación de una máquina de inyección  de 
plástico. Su trabajo ahorró  268 mil 600 pesos 
en moneda total.

Pero Mario es casi un hombre orquesta en 
el taller: diseña piezas, renueva pizarras eléc-
tricas, lleva los expedientes de cada equipo, 
controla la producción  de las fijaciones de las 
traviesas a la vía, es decir, tuercas, tornillos, 
láminas, soportes tanto de metal como plásti-

co. Por su versatilidad y disposición a resolver 
entuertos fue seleccionado el mejor trabajador 
joven de la empresa.

“Para mí, ingeniero recién graduado, esta 
ha sido una escuela, una buena opción para de-
mostrar lo aprendido. Este es un colectivo que 
sabe imponerse metas”, confesó con honestidad.

Muchos otros jóvenes se han vinculado a 
esta industria que en un momento determina-
do sufrió una fluctuación laboral considerable. 
En las diferentes líneas de producción son visi-
bles las caras lozanas y las miradas brillantes, 
incluso pueden intuirse tras los nasobucos las 
sonrisas que imperan en estas edades.

Dayner Taes Valdés es uno de esos que de-
cidió incorporarse a este centro laboral. “Rea-
licé las labores del Ejército Juvenil del Trabajo 
aquí; me gustó tanto el oficio que al terminar 
ese período de mi vida opté por ser trabajador 
en Traviesas, me siento útil”, aseguró.

La experiencia está también en Marilú 
León Veitía, una de las jefas de brigada que con 
su conocimiento imprime eficiencia al proceso; 
y en María Elena Martínez Betancourt, secre-
taria general del buró sindical por más de dos 
decenios, quien ha dirigido discusiones y deba-
tes complicados como reubicación laboral, in-
versiones, dificultades con las materias primas, 
pero siempre su liderazgo se ha impuesto a par-
tir de la representación del  trabajador.

Traviesas hoy
A pesar del actual contexto, las carencias ma-
teriales y la restricción energética, esta entidad 
villaclareña ha logrado crecer de un año a otro 
en su economía. En el 2021 produjo 45 mil 554 
traviesas  destinadas a la vía ferroviaria de la 
fábrica de cemento de Santiago de Cuba, así 
como para distintos tramos de la vía central.

Además  ha logrado aprovechar sus capa-
cidades industriales en la realización de pro-
ducciones alternativas como pintar bicicletas, 
elaborar materiales de la construcción, y otras 
acciones. Destinó su equipamiento pesado a 
tareas comunitarias como la recogida de dese-
chos sólidos y carga de materiales, entre otras 
muchas opciones.

Quedan retos, aún deben seguir trabajando 
para dejar atrás la imagen del elefante blanco 
dormido, como en una ocasión se le denominó, 
debido a que desde el horizonte la fábrica tiene 
la figura del paquidermo.

La Empresa de Instalaciones Fijas —Traviesas—, de Villa Clara, fue seleccionada para celebrar allí el acto nacional

| José Luis Martínez Alejo

Ciego de Ávila.— Unas 
entidades pierden y otras 
ganan millones, como la 
unidad empresarial de 
base (UEB) Ferroazuc Ciro 
Redondo, de esta provincia.

Ese colectivo eficiente 
solo pudo repartir utili-
dades en beneficio de sus 
trabajadores en el segundo 
trimestre del año 2021. En-
carrilar tal problema es un 
reto. Por eso, los ferrovia-
rios arrancaron temprano 
los motores de sus loco-

motoras, pero tuvieron un 
“descarrilamiento” en los 
inicios del 2022.

Les urgió reprogramar 
la estrategia de zafra tras 
la paralización del central 
Ciro Redondo, único en 
operaciones hasta el día 19 
del presente mes, porque 
la UEB tiene la misión de 
transportar las produccio-
nes de la industria azuca-
rera avileña. 

Líderes por tradición
En la temporada pasada solo 
pudieron trasladar el 87 % 

de la caña planificada, de-
bido a la inestabilidad de 
la molida en este ingenio y 
bajos rendimientos en otros. 
Por esos inconvenientes, o 
sea, por incumplimientos de 
la producción en esta UEB y 
mala calidad del dulce pro-
ducto en el central Primero 
de Enero, dejaron de trans-
portar 68 mil 871 toneladas 
de azúcar.

Entonces, los ferrovia-
rios enfilaron por otros ca-
rriles hasta sobrepasar el 
programa anual de cargas 
transportadas.

Tal resultado fue po-
sible por el talento de los 
innovadores y trabajadores 
de los talleres de la UEB, 
quienes aportaron más de 
1 millón 800 mil pesos de 
ingresos por concepto de 
fabricación y recuperación 
de piezas de repuesto, a la 

vez que contribuyeron a 
mantener el coeficiente de 
disponibilidad técnica de 
locomotoras y equipos de 
arrastre al 94 y 90 %, res-
pectivamente.

¿Cómo escaparon con 
dividendos en medio de 
millonarias pérdidas en 
que se ha convertido el en-
tramado empresarial azu-
carero, en el centro de la 
geografía avileña?

“Transportamos ári-
dos, yeso, clínker, cerea-
les, y apoyamos el traslado 
de azúcar en Villa Clara y 
Las Tunas. Este año incor-
poramos la transportación 
de materiales con destino a 
las inversiones en Varade-
ro, entre otras alternativas 
para potenciar nuestras re-
servas productivas”, expli-
có el Máster en Dirección, 
ingeniero Juan Luis Mora 

Tamayo, director de la 
UEB líder por tradición en-
tre las de su tipo en el país.

Encarrilar las utilidades
Hace tiempo los sistemas de 
pago no querían abrirle paso 
a todo el salario formado. 
La UEB alcanzó más de 18 
millones de pesos de ganan-
cias en el 2021, pero no pudo 
distribuir utilidades todo el 
año porque tuvo pérdidas la 
entidad a la que está subor-
dinada: la Empresa Ferroca-
rriles Azucareros.

Quizás los trabajadores 
de Ferroazuc Ciro Redon-
do puedan darse otra es-
capadita en el empeño por 
convertir a su UEB en em-
presa filial, según esquema 
actual del sistema empre-
sarial cubano, y así poder 
distribuir utilidades des-
pués de pagar impuestos.

Las TGM8km rusas reforzaron el parque de locomotoras con 
varios años de explotación. | foto: Del autor

| foto: De la autora

Ferroazuc de Ciego ve clarito

| Día del Trabajador Ferroviario



Separata de TRABAJADORES lunes 31 de enero del 2022|04

| Ana Margarita González

¿Cómo 
fomentar los 
encadenamientos 
productivos?

| Luis del Castillo Sánchez * 

Los ejes de 
mi carreta los 

quiero siempre 
engrasados

El encadenamiento productivo cons-
tituye una cuestión esencial para 
cualquier economía, pues supone 
tanto la integración interna entre 
sectores, ramas y el sistema empre-
sarial nacional y local, como la inser-
ción en la economía internacional, de 
manera que se garanticen los objeti-
vos del desarrollo socioeconómico.

La falta de integración interna 
de nuestra economía ha provocado 
excesiva dependencia de las impor-
taciones, serias limitaciones para el 
funcionamiento de las inversiones 
realizadas en uno u otro sector, la 
imposibilidad de cerrar ciclos pro-
ductivos que permitan elevar la com-
petitividad, más el insuficiente apro-
vechamiento de las potencialidades 
del desarrollo económico local.

Con el reconocimiento tardío 
de los diversos actores económicos,  
y en particular de las mipymes, se 
han puesto de manifiesto con ma-
yor envergadura las limitaciones 
estructurales que se han acumula-
do en la economía cubana.

Por ello no es suficiente con pe-
dir cambios de mentalidad a los que 
toman decisiones en el país, para 
que avancen el sistema empresarial 
y los encadenamientos productivos. 
Se requiere un marco institucional 
coherente que establezca las reglas 
de juego, las cuales deben brindar 
solución a las contradicciones que se 
generan entre los decretos y resolu-
ciones que se aprueban, con respecto 
a su aplicación y la evaluación opor-
tuna por entidades independientes; 
la concepción integral del desarro-
llo, el enfoque sectorial y territorial.

Igualmente ese entramado tie-
ne que conciliar posibles asperezas 
entre los intereses y el poder de las 
grandes empresas y las mipymes, así 
como los obstáculos por relaciones 
monopólicas que restringen las rela-
ciones con proveedores, o en cuanto a 
la importación y la exportación, las 
alternativas de financiamiento, la 
contratación de los recursos huma-
nos, el acceso a la inversión extranje-
ra y la socialización de la innovación.

El Estado en la transición socia-
lista, además de ser un instrumento de 
regulación y control, debe contribuir a 

la coordinación interinstitucional, la 
promoción, el fomento e implementa-
ción de las políticas económicas; como 
a la integración de la diversidad de ti-
pos de propiedad y de gestión.

En la medida que son funciones y 
roles diferentes, para evitar conflic-
tos de intereses entre las entidades 
es necesario crear agencias, asocia-
ciones, fundaciones o institutos, que 
permitan desarrollar con mayor efi-
ciencia y flexibilidad que en el ám-
bito ministerial-estatal, los encade-
namientos productivos, las alianzas 
pública-privada, la creación de em-
presas, las exportaciones y la atrac-
ción de inversión extranjera.

Dichas entidades deben acom-
pañar y apoyar a los actores econó-
micos en el proceso de implementa-
ción de los decretos y resoluciones 
que se aprueban para el sistema em-
presarial y que no es posible dejarlo 
solo a un encargo ministerial.

Estas entidades públicas fun-
cionan con autonomía operativa y 
de gestión. Garantizan un enfoque 
democrático-participativo en la toma 
de decisiones. Deben facilitar la inte-
gración de actores (gobierno, empresa, 
academia, centros de investigación, 
cooperación internacional); rompen 
con el enfoque sectorial y sus acciones 
son transversales a todos los secto-
res. Van a estar sometidas a un doble 
control: estatal y social. Se aseguran 
la flexibilidad y racionalización de su 
estructura organizativa, pues puede 
contratar y subcontratar servicios.

Por otra parte, para que la em-
presa estatal sea el sujeto principal 
de la economía debe generar modelos 
de negocios que integre a los demás 
actores. Ejemplo de ello son las redes 
empresariales, a través de acuerdos 
entre empresas que mantienen re-
laciones basadas en la coordinación 
y cooperación; los clústeres y polos 
productivos; la formación de cadenas 
de valor, los contratos de administra-
ción, las franquicias, el arrendamien-
to y la subcontratación, entre otros.
*Profesor de la Facultad de Economía de 
la Universidad de La Habana y miembro 
de la Sociedad Científica de Desarrollo 
Local de la Asociación Nacional de Econo-
mistas y Contadores de Cuba (Anec)

El encadenamiento productivo 
en la agricultura cubana anda 
más bien en estudio, adecuacio-
nes y acciones de buena volun-
tad, o al menos es muy precario, 
como afirma una productora del 
Cotorro, aunque quienes lo eje-
cutan hablan de forma positiva, 
sobre todo porque tienen merca-
do seguro.

La empresa  agropecuaria 
Arnaldo Ramírez, de Ciego de 
Ávila, que logró afianzar esla-
bones con la Agroindustrial Ce-
ballos y las plantas de granos de 
Ruta Invasora, de Camagüey, y 
de Iguará, en Yaguajay, vende 
las cosechas y cobran en tiem-
po, lo que es un mérito, pues al 
asunto le cuelgan muchas críti-
cas, cuentas por cobrar fuera de 
término y hasta vencidas.

La experiencia, valorada 
como magnífica por el director de 
la empresa, se arraiga igualmente 
en los productores y cooperativas 
de allí, quienes ponen pie firme a 
esta medida, implícita entre las 63 
aprobadas para quitarle trabas a 
la producción agropecuaria.

No obstante, un diagnóstico 
a la base productiva adscripta al 
Grupo Agrícola (60 empresas y 
mil 316 cooperativas), responsable 
de una parte muy significativa del 
abasto de alimentos a la pobla-
ción, al turismo y la exportación 
evidencia deterioro en los resulta-
dos y el desarrollo de la mayoría 
de las cooperativas.

Y si las cadenas productivas se 
empujan desde la oferta, pero el 
mencionado monitoreo detectó in-
suficiente producción, bajos ren-
dimientos agrícolas e industria-
les y pocas ventas de productos 
con valor agregado; a lo que suma 
escasas inversiones, insumos tec-
nológicos; fuerza de trabajo, in-
cluida la técnica y profesional, y 
hasta carente vinculación con la 
ciencia y la actividad de I+D+i, 
quién y qué incita el movimiento 
de los eslabones.

La agricultura siempre ha te-
nido productores y empresas líde-
res, sabios de la tierra y rescatado-

res de prácticas ancestrales, pero 
nunca ha podido multiplicarlos. 
Con los ojos cerrados y los dedos 
de las manos algún avezado pue-
de nombrarlos, y sobrarían cinco 
para citar a los que se han sumado 
a esas categorías.

Una de las características del 
encadenamiento es la competi-
tividad; bastaría con producir-
vender al mejor licitador; com-
prar-pagar al buen productor, 
sin que medien tantos compro-
misos y trámites burocráticos. 
Otra limitante, según escuché en 
una reciente reunión, es que los 
beneficios o mayores beneficios 
financieros no retornan al cam-
pesino, a quien cultiva la tierra 
o al ganadero.

Todavía la empresa sigue ob-
teniendo los principales frutos de 
estos vínculos y coartando la au-
tonomía a la base productiva, por 
lo que es una sobrecarga el exceso 
de plantillas, más en las áreas de 
regulación y control. La procla-
mada autonomía de los principios 
básicos con que se crearon las 
UBPC allá por 1993 sigue pidien-
do vía en el escenario agropecua-
rio.

Los productores fustigan a 
las sucursales bancarias en di-
versos escenarios; pensé que los 
trámites se reducirían después 
de una última reunión en la que 
participé, pero no ha sido así.

Cuando redactaba esta nota 
me contó el hijo de un productor de 
Cienfuegos que fue al Banco cinco 
veces para cobrar el dinero por la 
venta de unos toros que había hecho 
su padre, y otras tantas para que 
le aprobaran un crédito destinado 
a la producción de dos caballerías 
ociosas otorgadas a su viejo.

Si aún no existen mercados 
de insumos con acceso a los pro-
ductores, continúa la dependen-
cia para adquirir combustibles, 
y el proceso inversionista no los 
considera directamente, además 
de otros problemas, el encadena-
miento productivo nace trabado, 
aunque le apliquen lubricantes 
para engrasarlo.
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| Francisco Rodríguez Cruz
| foto: José Raúl Rodríguez

Robleda

“
SIN EL vínculo con la 
empresa estatal no ha-
bríamos sobrevivido”, 
afirmó categórico el 

presidente de la cooperativa no 
agropecuaria (CNA) de Produc-
ción y reparación Muebles Güi-
nes, de Mayabeque, mientras que 
para el líder de la pequeña em-
presa privada habanera Ingenius 
(mipyme), su par Softel “siempre 
los ha atendido con toda la serie-
dad y la profesionalidad que lle-
va, en una relación sólida que nos 
beneficia a ambas partes”.

Así reaccionan representan-
tes de dos emprendimientos dife-
rentes del sector no estatal, uno 
de la industria y el otro de ser-
vicios informáticos, en relación 
con los beneficios que les reporta 
sus respectivos encadenamientos 
productivos con sendas empresas 
socialistas, en una experiencia 
que ya exhibe valiosos aprendi-
zajes y también algunos obstácu-
los.

Muebles: una relación cómoda
“Claro que estoy mejor como so-
cia, uno ve la mejoría, el cambio, 
y mientras más haces, más ga-
nas”, expresó la experimentada 
tapicera Maritza Sardiñas, quien 
desde hace alrededor de 30 años 
trabaja en la hoy CNA de Güines, 
cuando todavía aquel taller era 
una dependencia de la Empresa 
de Muebles Signo, de Batabanó.

La antigua carpintería Ve-
nancio Núñez se convirtió así en 
cooperativa en el 2013, como par-
te de los experimentos iniciales 
con esa forma de organización en 
el país. 

“Desde el primer momento 
hubo un encadenamiento con la 
entidad a la cual perteneció an-
tes, sobre todo para el suministro 
de las materias primas y la asig-
nación de pedidos”, aclaró José 
Antonio Hernández Gasca, pre-
sidente de la CNA, quien apuntó 
que en ocho años ellos le han fac-
turado unos 60 millones de pesos 
a la ahora unidad empresarial de 
base (UEB) Muebles Signo.

El hecho de que alrededor del 
90 % de las ventas de la fábri-
ca de Güines sea a través de esa 
UEB de la Industria del Mueble 
Dujo, argumentó lo beneficioso 
e imprescindible de tal vínculo 
para los 33 socios de la CNA, cu-
yos empleos e ingresos dependen 
de lo que Hernández Gasca cali-
ficó como “una decisión sabia”: 
la política de producir en Cuba 
todo el mobiliario que demanda 
el turismo.

“Nuestra relación con las for-
mas de producción no estatal es 
anterior a las actuales medidas 
para fortalecer el sistema em-

presarial”, aseveró Roselio Ra-
fael Margolles Zamora, director 
adjunto de la empresa Dujo, al 
abundar sobre los encadena-
mientos existentes con trabaja-
dores por cuenta propia, creado-
res o artesanos, cooperativas y 
las nacientes mipymes.

El nexo fundamental es la 
subcontratación de las formas no 
estatales que producen muebles 
para contribuir a cumplir los 
cronogramas de entrega, cuando 
existen pedidos simultáneos de 
diversas instalaciones hoteleras 
que rebasan las capacidades de 
la planta industrial estatal, de 
acuerdo también con la especia-
lización y calidad de cada pro-
ductor privado o cooperativo.

“Esa CNA de Mayabeque, por 
ejemplo, todos los meses tiene 
pedidos nuestros. Se lo han ga-
nado y también los necesitamos”, 
apuntó el directivo de la empresa 
nacional.

A partir de este año, explicó 
además el presidente de Muebles 
Güines, la contratación ya no 
solo con la UEB Signo, sino con 
la propia empresa Dujo, les per-
mitiría producir para dependen-
cias de otras provincias, en un 
encadenamiento más abarcador, 
donde las formas no estatales se 
destacan por su mayor flexibili-
dad y rapidez de respuesta ante 
encargos más pequeños o especí-
ficos.

En la actualidad está en trá-
mite la venta a la CNA de los ac-
tivos o equipamientos que allí 
explotan en calidad de arrenda-
miento —también la empresa los 
apoya a menudo con útiles y he-
rramientas—, tecnología que los 
socios sueñan con poder moder-
nizar, desde las nuevas oportuni-
dades que ofrece el sistema ban-
cario para otorgar microcréditos 
en divisas convertibles.

“Podríamos producir más si 
hubiera forma de financiar ma-
teria prima mediante nuestras 
ventas en pesos cubanos, porque 

hay mucha demanda de muebles 
en la población”, admitió insatis-
fecho el presidente de la coopera-
tiva, quien valoró la importancia 
de las producciones secundarias 
con la recortería, incluidas las 
modestas soluciones para fami-
lias vulnerables, a solicitud del 
gobierno local.

La Industria del Mueble tam-
bién establece vínculos con otras 
formas no estatales para contra-
tar servicios de aseguramiento a 
la producción, que pueden ir des-
de la reparación del transporte, 
hasta el mantenimiento tecnoló-
gico de sus máquinas herramien-
tas.

“Tenemos un comité de con-
tratación para velar porque se 
cumplan los procedimientos ade-
cuados, como las licitaciones, la 
factibilidad económica, la licitud 
de los recursos y otros requisitos 
que podrían parecer formalida-
des, pero son garantías para el 
éxito de esas relaciones”, valoró 
Margolles Zamora.

Exportar y producir para el país
Tal vez pocos sepan o recuerden 
que la aplicación E-Firma, que 
ya la Administración Tributa-
ria pone a prueba para facilitar 
a sus contribuyentes el empleo 
de la firma digital en los trámi-
tes con el fisco, es el resultado 
del encadenamiento de la hoy 
mipyme Ingenius con la Empresa 
Productora de Software para la 
Técnica Electrónica (Softel).

A Bernardo Romero Gonzá-
lez, líder de la naciente pequeña 
empresa para la programación 
de softwares, le entrevistamos en 
septiembre del 2020, cuando toda-
vía eran solo un grupo de jóvenes 
ingenieros trabajadores por cuen-
ta propia (TCP) que se acercaron 
a esa empresa estatal para que les 
facilitara su gestión exportadora.

“Fuimos de las primeras mi-
cro, pequeñas y medianas em-
presas (mipymes) aprobadas y el 
tránsito fue rápido y muy efecti-

vo. Ya después inscrita, si apre-
ciamos desconocimiento y de-
moras de varios proveedores de 
servicios, como el Banco, la ofici-
na de Estadísticas, Etecsa. Toda-
vía las entidades con las que tie-
nen que interactuar las mipymes 
no están al ritmo que necesita-
mos”, precisó.

“Para nosotros no fue un pro-
blema que Ingenius pasara de 
TCP a mipymes. Ya veníamos 
con una relación de trabajo, y 
desde el punto de vista de las re-
gulaciones y las prestaciones de 
servicios que pueden dar ahora, 
se trata de un vínculo empresa-
empresa, lo cual se consolida de 
una mejor manera”, valoró por su 
parte   Ailenis Macías Hernán-
dez, directora de Comercializa-
ción de Softel. 

Cuatro contratos de exporta-
ción de servicio ya consiguieron 
cerrar Softel e Ingenius con em-
presas extranjeras, un camino no 
exento de obstáculos, fundamen-
talmente en el aprendizaje inicial 
de la parte contractual. “Pero lo 
sobrepasamos muy pronto, y a 
partir de ahí todo ha sido bene-
ficios y facilidades de trabajo”, 
enfatizó la directiva, al encomiar 
la evolución favorable de la expe-
riencia, tanto en la comunicación 
como en la confianza entre las 
partes.

Luego ambas organizaciones 
pasaron a colaborar en el desa-
rrollo de soluciones propias de 
Softel, como es el caso de la APK 
E-Firma, lo cual incluye su futu-
ro mantenimiento y ampliación 
en el tiempo, también para otros 
sistemas operativos y platafor-
mas.

“Hemos confiado en ellos 
por el trabajo precedente y ha 
sido una experiencia maravillo-
sa”, evaluó Macías Hernández, 
quien añadió que Softel tiene el 
propósito de negociar con otras 
mipymes la ampliación de sus 
servicios a otros territorios don-
de hoy no pueden llegar, para lo 
cual ya exploran opciones en Ar-
temisa y Mayabeque. 

Romero González está satis-
fecho con el doble lazo de Inge-
nius con su representante para 
las exportaciones y a la vez su 
cliente en varios proyectos, tanto 
que prevén explotar más el mer-
cado que ofrecerían otras entida-
des estatales, para expandirse y 
ampliarse.

“Nos lo hemos ido ganando, no 
obstante, hace falta que el sector 
estatal confíe en la seriedad, pro-
fesionalidad y potencial de los pri-
vados en los servicios, no solo para 
ayudar a que se haga un produc-
to, sino también en la otra direc-
ción, que colaboren con nosotros 
en el desarrollo de softwares, para 
lo cual necesitamos información, 
apoyo o tecnología desde la parte 
estatal. El encadenamiento puede 
ser en los dos sentidos”, sugirió.

Dame la mano y avanzaremos

“Uno ve la mejoría, el cambio, y mientras más haces, más ganas”, expresó Maritza Sardiñas.
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| Aniversario 83 de la CTC

Cienfuegos.— “Resisti-
mos y aquí estamos, más 
firmes que nunca y deci-
didos, como siempre, a de-
fender las conquistas de la 
Revolución”, afirmó Mayté 
Yera Santana, secretaria 
general de la CTC en esta 
provincia, al clausurar el 
acto que dio terminación 
a la jornada por el aniver-
sario 83 de esa organiza-
ción sindical (28 de enero), 
efectuado en la refinería 
de petróleo Camilo Cien-
fuegos.

“Por eso nos hemos 
planteado fortalecer la 
economía en todas sus for-
mas de gestión, principal-
mente en la empresa esta-
tal socialista, dotada de 
mayor autonomía, lo cual 
la fortalece”, agregó.

El acto estuvo presidi-
do por Ulises Guilarte De 
Nacimiento, miembro del 
Buró Político del Partido 
y secretario general de la 
CTC; Félix Duarte Ortega, 
miembro del Secretaria-
do del Comité Central del 
PCC; Maridé Fernández 
López, primera secretaria 
del Partido en esta provin-
cia, y otros dirigentes.

Javier René Esquivel, 
joven trabajador de la re-
finería, al hacer uso de la 
palabra destacó la feliz 
coincidencia de poder ce-
lebrar el aniversario de la 

CTC y conmemorar a la 
vez el 169 del natalicio del 
Héroe Nacional de Cuba, 
José Martí.

Apuntó que la discipli-
na, voluntad y laboriosi-
dad constituyen elementos 
que afianzan la continui-
dad del proceso revolucio-
nario. “Debemos luchar 
por lo que hemos ganado. 
La libertad se conquista 
con el combate y el trabajo 
diario. Los jóvenes no nos 
rendiremos jamás”, signi-
ficó.

Fueron entregados los 
sellos Mérito al Humanis-
mo, Sensibilidad y Soli-
daridad a la unidad em-
presarial de base (UEB) 

Servicios Petroleros de 
Cienfuegos y 80 Aniversa-
rio de la CTC a siete tra-
bajadores destacados de 
diferentes sectores de la 
producción y los servicios.

De igual manera seis 
colectivos laborales so-
bresalientes merecieron el 
Sello Héroes del Moncada, 
que otorga el Secretariado 
Nacional de la CTC, y el 
de la refinería de petróleo 
recibió un reconocimiento 
especial por haber sido la 
sede del acto.

Fue una jornada de 
celebración, reconoci-
mientos y compromisos en 
todo el país. | Ramón Ba-
rreras Ferrán

Refinando lo que 
aún nos falta

Seis colectivos cienfuegueros se hicieron acreedores del Sello Héroes del 
Moncada. | foto: Juan Carlos Dorado

José Martí amó y lu-
chó por los trabajado-
res, encontró entre ellos 
la  savia necesaria para 
continuar y fortalecer 
la lucha en contra de la 
dominación colonial es-
pañola. No por casuali-
dad el gran líder sindi-
cal Lázaro Peña decidió 
fundar la CTC un 28 de 
enero, en recordación y 
honra al insigne patrio-
ta, efeméride que fue 
evocada con una gala “de 
lujo”, versión reducida 
de la tradicional Fiesta 
en Cayo Hueso que cada 
año organizan el Centro 
Cultural Palacio de los 
Torcedores y la Central 
de Trabajadores de Cuba 
(CTC).

Bajo la dirección ar-
tística del colega Jor-
ge Rivas Rodríguez, el 
espectáculo celebró los 
aniversarios 169 del na-
talicio de José Martí y 83 
de la CTC, a través de la 
entrega altruista de va-
rios consagrados artis-
tas: el tenor Bernardo 

Lichilín, acompañado 
al piano por la maes-
tra Pura Ortiz, quienes 
relucieron en la inter-
pretación de los textos 
martianos Cultivo una 
rosa blanca, De cara 
al sol (Versos sencillos 
XXII) y La guantaname-
ra, de Joseíto Fernández; 

mientras que el emble-
mático Coro Folclórico 
Nacional, que dirige la 
maestra Maité Caballe-
ro, volvió a exponer sus 
altos quilates con una 
memorable actuación en 
la que fusionaron músi-
ca, cantos y bailes en la 
interpretación de los te-

mas Canto a Obatalá, La 
Tajona y de Silvio Rodrí-
guez Pequeña serenata 
diurna, en una admira-
ble versión con arreglos 
musicales de la directora 
de la agrupación.

La prestigiosa com-
pañía Teatro Cimarrón, 
bajo la dirección artísti-

ca y general de su funda-
dor, el también drama-
turgo, poeta y ensayista 
Alberto Curbelo, esce-
nificó un fragmento del 
poema dramático Abda-
la, de José Martí, en cuyo 
montaje actualmente se 
encuentra inmerso el 
grupo, representación en 
la que trascendieron de 
modo orgánico y profe-
sional los actores Eudy 
Leslie, Fifi Izquierdo y 
Mercedes Hernández. El 
primero de ellos igual-
mente hizo una deslum-
brante dramatización 
del  poema Capitán  de 
la Clase Obrera, de Cur-
belo.

No menos aplaudida 
fue la soberbia actuación 
de Lizandra Hernández, 
de la compañía A Com-
pás Flamenco, que diri-
ge la profesora Karelia 
Cadaví, de la Casa de la 
Cultura Joseíto Fernán-
dez, de Centro Habana. 
La joven bailarina inter-
pretó la coreografía Se-
villana. | R.C.

Gala en homenaje a Martí y a la CTC en Torcedores

Integrantes de la gala en homenaje a Martí y la CTC, Fiesta en Cayo Hueso VI. | foto: Heriberto González
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HE ESCUCHADO cientos 
de veces que el tiempo 
cura todas las heridas. 
Es mentira. El tiempo no 

cura nada. Solo las adormece. Lo 
sabemos usted, yo y el hombre que 
me mira… El silencio lo amordaza. 
Atrás han quedado sus primeras 
palabras. Más cortas que un tele-
grama. Desde hace algunos minu-
tos, y tras una pregunta liberada 
por mi curiosidad, tiene los ojos 
escarbando en ese extraño mundo 
que es el pasado. Tierra de recuer-
dos y superación. De cicatrices y 
fantasmas... Mete uno de sus largos 
dedos entre su oscura piel y el cue-
llo de su pulóver como si intentara 
liberarse para respirar mejor. In-
clina su rostro mientras sus cejas 
caen como la tarde. En su boca el 
labio inferior engulle al superior, 
produciendo un gesto indescifra-
ble. No hay juicio ni condena. Solo 
una profunda reflexión… Quizás 
Juan Hernández Sierra sea una de 
las voces de esas historias priva-
das, que a la vez son de todos. So-
bre el ring vivió, triunfó y cayó. Lo 
necesario para que tal vez todavía 
le pesen algunas cosas… 

“Sí, el profesor Alcides Saga-
rra me exigió sentarme en el medio 
del ring tras la final del Mundial 
de Houston en 1999. Era la forma 
de impedir la premiación luego del 
despojo que nos hicieron”, expre-
sa mientras descansa su anatomía 
sobre uno de los cómodos butaco-
nes, cuyas lindas combinaciones de 
blanco y negro le dan vida al lobby 
del comedor olímpico de la Escuela 
Nacional de Boxeo Holvein Quesada.  

“Si llego a bajar, retiraban a los 
jueces y daban las medallas”, con-
tinúa. “Gracias a eso no pudieron 
salirse con la suya, y tuvieron que 
revocar el fallo por la madrugada. 
Aunque ya nuestra delegación se 
había retirado de la competencia”, 
prosigue y una vena abultada le late 
visiblemente en el cuello.

“No le falté el respeto a nadie 
ese día. Solo hice lo indicado. Mo-
lesto y lloroso estaba, pero tranqui-
lo”, y junta las manos por las yemas 
de los dedos, haciéndolos repique-
tear nerviosamente entre sí. 

“Irnos del Mundial fue lo me-
jor. A varios compañeros los habían 
perjudicado. Lo mío fue el colofón. 
La presea jamás estuvo en mi po-
der. Nunca se entregaron. Oficial-
mente y en los récords soy el cam-
peón. Fue lo que más rabia me causó 
en mi carrera deportiva”, certifica 
susurrando como si le estuviera es-
cuchando el pasado, y no quisiera 
despertarlo de su sueño.

Se echa hacia atrás y estira las 
piernas. Las cruza a la altura de 
los tobillos. Parpadea y se acaricia 
una de sus manos como si fuera un 
cachorro maltratado.

¿Cómo explicar las derrotas 
olímpicas?, dice. Piensa unos se-
gundos en los que procura tragar 
saliva. Con una leve mueca y una 
caída de ojos continúa.  

“Estuve en dos finales. Pasan 
tantas cosas sobre un ring”, con-
testa con un hilo de voz. “En Bar-

celona 1992 caí ante el irlandés 
Michael Carruth. No creo que haya 
perdido. Yo daba los golpes y se los 
anotaban a él. Los jueces lo deci-
dieron así. Tal vez equivoqué el 
plan táctico. En Atlanta 1996 con 
el ruso Oleg Saítov fue duro y ce-
rrado… No quiero culpar a nadie. 
Al final no lucí como se esperaba. 
Es una deuda que llevo”, asevera y 
los hombros se le hunden junto con 
su nostalgia. 

Aprieta los dientes para evitar 
cualquier expresión. Observa la 
grabadora como si fuera un obje-
to desconocido. Se aprieta con los 
brazos como si fueran un salvavi-
das. Pasan los minutos. Mi silencio 
aderezado con un gesto de impa-
ciencia le obligan a percutir.

“No debí pelear en los 71 kilos 
en Sídney 2000. Fue una decisión 
del colectivo técnico. ¿Yo? cumplí 
disciplinalmente. Lo mío eran los 
67 kilogramos. Han pasado más de 
20 años de esos Juegos Olímpicos y 
todavía me duele no haber triun-
fado”, explica casi gimiendo, y con 
una mano sobre el corazón, como 
si quisiese protegerse de un ata-
que: “Debí ser más inteligente”.

Juan Hernández Sierra se le-
vanta. Se estira cuan alto es. Se 
enfunda un abrigo rojo y azul. 
Algo extraño ante el calor reinan-
te. Se frota las manos. Se deja caer 
otra vez sobre el butacón, y deci-
de soltar algunos recuerdos felices 
que lleva encima.

“Oye, de los cuatro mundiales 
que gané, ¡siiii ahí está el de 
Houston, anuncia —y la vena, 
gruesa como una lombriz, se le 
hincha en el cuello— el de Sídney 
1991 es inolvidable. 

“Triunfé en la final sobre el 
alemán Andreas Otto. Tremen-
do peleador. Era mi primer gran 
torneo. Fui pelea a pelea. Con el 
oro me sentí como nunca. Disfru-
té mucho mis títulos. No solo los 
planetarios, igualmente los dos en 
Panamericanos y Juegos Centro-
caribeños. Engrandecen la carre-
ra deportiva. Implican sacrificio, 
y horas de entrenamiento. ¡Ahh y 
rivales de calidad!”.

Comienza a sudar un poco. Sus 
largos y toscos dedos aran con cal-
ma los surcos de su frente. Mues-
tra sus dientes dando vida a una 
sonrisa de la que ya no volverá a 
bajarse.

“Tuve buenos rivales en Cuba. 
Ernesto Cabrera y Freddy Domín-
guez fueron los más duros. En el 
extranjero Carruth y Saítov, quien 
me ganó par de veces. Nunca pude 
descifrar sus estilos. Fue algo que 
conversé con mi entrenador Julián 
González Cedeño. Un padre desde 
mi llegada al equipo nacional”.

Una pregunta le hace apretar 
los dientes con tanta fuerza que 
un músculo tiembla a lo largo de 
su mandíbula. Me parece percibir 
que su maxilar tiene una extraña 
forma, lo cual quizá sea un rasgo 
llamativo.

“Alcides Sagarra es el padre del 
boxeo cubano”, afirma. “Exigente y 
ganador. Gracias a él estamos aquí. 
Guio al gran Teófilo Stevenson, 
dice y señala con la barbilla hacia 
la pared donde cuelga un enorme 
cuadro de la leyenda. “El mejor de 
todos los tiempos. Tenía técnica y 
pegada. Era pausado e inteligente”.

Se toca la nuca con la mano, 
mientras su mirada y la mía buscan 
la voz de una mujer que, desde la 
cocina grita, perdón canta a su ma-
nera una balada de Patti LaBelle y 
Michael McDonald.

Encoge sus cejas y hombros imi-
tando un (no nos queda más reme-
dio, debemos disculparla) y persiste. 
“El boxeo ha cambiado. Algunos de 
los que están hoy en la selección na-
cional en mi tiempo les hubiera sido 
difícil”, asiente con vehemencia. 

“Había hasta cuatro hombres 
por división. El período especial nos 
golpeó. Debemos trabajar más en las 
áreas deportivas. Antes el proceso de 
captación era superior”.  

Parpadea y se queda pensativo. 
La pregunta no ha sido complicada. 
Aun así, se toma unos minutos en 
tanto el sol trepa por la pared.

“Es momento de que la mujer 
cubana boxee —testifica y aparta 
de un manotazo sin llegar a tocar la 
trayectoria de una enorme cigarra.

“Seguimos en desventaja. He-
mos perdido tiempo. Se puede arre-
glar. Aunque, una mujer no es para 
darse golpes”. 

Un perro comienza a ladrar. 
Intentamos azorarlo sin éxito. Nos 
levantamos maldiciendo un poco, y 
echamos a andar en busca de un lu-

gar donde concluir la conversación. 
Sobre la marcha las ranas forman 
un coro entre los arbustos, y un pá-
jaro de color marrón aporrea un ár-
bol como un púgil a un saco de en-
trenamiento.

“Soy de Guane en Pinar del Río. 
Allá el fútbol era pasión. Yo lo ju-
gaba”, afirma tomando aliento. “Un 
día vi por la televisión boxeando a 
mi primo José Luis Hernández y 
dije ¡voy a hacer lo mismo!”, legiti-
ma con tono apacible, pero alzando 
la voz al final de las palabras para 
hacerse oír.

“Quería ser grande y ayudar a 
los míos. Hacerme de un nombre. 
Extraño estar sobre el ring”, ratifi-
ca con un gesto triste. 

“Deseo continuar transmitien-
do en la Escuela Nacional lo que 
aprendí”, afirma desterrando la 
pena. “A veces es difícil. Hay mu-
chachos que creen que se las saben 
todas”.

De repente levanta una mano 
como pidiendo permiso. Mueve la 
cabeza a ambos lados como bus-
cando algo. Me estruja el brazo y 
señala.

“Sabes, tenía el arco superciliar 
muy desarrollado y un hueso filoso 
en el frontal que hacía fácil las cor-
taduras en los combates. En 1997 
me operaron. Bajaron el cuero ca-
belludo y limaron ese hueso. Cuan-
do el profe Alcides me vio dijo ¡cará 
desgraciamos al muchacho!, pero 
no, jamás sufrí otra herida”, auten-
tica señalando en su cráneo rapado 
una evidente y amplia cicatriz. 

“Me retiré con 32 años”, asegu-
ra. “Por la edad no tenía opciones 
de ir a Atenas 2004. Era necesa-
rio darles oportunidades a otros”, 
certifica con un suspiro que se es-
capa de su garganta…

Con un golpecito en la espalda 
y un firme apretón de manos nos 
despedimos bajo un sol de justicia. 
En la caminata hacia la salida me 
pregunto si quizás para Juan Her-
nández Sierra el boxeo fue un viaje 
emocional. Capaz de forjar su per-
sonalidad, sus puntos fuertes y sus 
flaquezas. ¿Tal vez una genuina 
historia de lucha por los sueños?…

¡Ehhh amigo!..., la poderosa 
exclamación estremece mis pen-
samientos. Me giro, y a lo lejos, él 
con las manos alrededor de la boca 
grita muy alto: “Estoy orgulloso de 
haber peleado por Cuba. De repre-
sentar a los cubanos. No me lo pre-
guntaste, pero te lo recuerdo”… 

Sangré por Cuba

|foto: José Raúl Rodríguez Robleda

| Daniel Martínez

Sí, el profesor Alcides 
Sagarra me exigió 
sentarme en el medio 
del ring tras la final 
del Mundial de 
Houston en 1999. Era 
la forma de impedir 
la premiación luego 
del despojo que nos 
hicieron”

| Juan Hernández Sierra



| Balance anual 
de la CTC en Cienfuegos

La recuperación econó-
mica que afronta el país 
y el papel que le corres-
ponde desempeñar al 
sindicato en ese sentido 
fue el tema principal 
que analizaron los asis-
tentes al balance anual 
de la Central de Traba-
jadores de Cuba (CTC) 
en esta provincia.

Al iniciarse el debate 
del informe presentado, 
Ulises Guilarte De Na-
cimiento, miembro del 
Buró Político del Partido 
y secretario general de la 
CTC, expresó que los di-
rigentes sindicales tienen 
que estar muy ubicados 
en el contexto que se está 
desenvolviendo la actua-
lización del modelo eco-
nómico cubano y dominar 
cuáles son los elementos 
que impactan en el esce-
nario laboral.

“No hay para el mo-
vimiento sindical una ta-
rea más importante, en 
el orden estratégico, que 
asegurar la movilización 
de los trabajadores para 
garantizar la contribu-
ción directa a elevar el 
desempeño de la economía 
cubana, con una mirada 
frontal al sector empre-
sarial”, precisó.

Jorge Sarduy Medi-
na, destacado productor 
agrícola del municipio de 
Cumanayagua, insistió en 
que debe sembrarse y co-
secharse más para poder 
bajar los precios y tam-
bién poner en práctica la 
ciencia y la técnica.

Ania Sánchez Pane-
que, trabajadora de la 
empresa procesadora de 
café Eladio Machín, ex-

puso los múltiples incon-
venientes que afrontan 
debido, entre otros facto-
res, a la poca producción 
de ese rubro exportable 
en las montañas, lo que 
provoca notables pérdi-
das económicas a la enti-
dad.

En una argumenta-
da intervención, Carlos 
Rafael Quintero Cabre-
ra, secretario general del 
buró sindical de la empre-
sa termoeléctrica Carlos 
Manuel de Céspedes, se 
refirió a la incongruencia 
existente con la distribu-
ción de las utilidades por 
decisiones adoptadas en 
otros niveles de dirección, 
y resaltó la siempre des-
tacada actitud del colec-
tivo de esa sobresaliente 
entidad.

José Antonio Pérez 
Perez, miembro del Se-
cretariado Nacional de 
la CTC, al intervenir 
acentuó la necesidad de 
recuperar la economía 
y crecer, e insistió en la 
importancia de involu-
crar a los trabajadores 
en la materialización de 
las medidas orientadas 
para perfeccionar las 
empresas y producir más 
en el sector agropecua-
rio.

Al hacer las conclu-
siones del balance, Ma-
ridé Fernández López, 
primera secretaria del 
Partido en esta provin-
cia, exhortó a fortalecer 
las estructuras sindica-
les en la base y lograr un 
mayor protagonismo en 
la ejecución de las tareas 
encomendadas. | Ramón 
Barreras Ferrán

Mirada profunda 
a la economía

Ulises Guilarte De Nacimiento, secretario general de la 
CTC, hizo importantes precisiones sobre el papel que le 
corresponde al sindicato por recuperar y fortalecer la economía. 
| foto: Del autor

En el despertar de esta 
mañana fría del 30 de ene-
ro se defendieron e ilumi-
naron las causas justas en 
Santa Clara. Sus jóvenes 
exigieron el fin del cri-
minal y genocida bloqueo, 
que por más de seis déca-
das ha impuesto el Go-
bierno estadounidense a 
los cubanos.

A una sola voz se escu-
chó en la ciudad del centro 
del país: ¡No más Bloqueo!,  
¡Abajo el Bloqueo!. Eran 
jóvenes en bicicletas, mo-
torinas, motores, transpor-
tistas privados. Una parte 
considerable del pueblo es-
peró  a los caravanistas a 
lo largo del trayecto hasta 
la Plaza de la Revolución 
Comandante Ernesto Gue-
vara, para reafirmar su 
apoyo.

El recorrido de la Ca-
ravana estuvo encabezado 
por 60 jóvenes, trabajado-
res y estudiantes destaca-
dos, nacidos bajo los efectos 
de la traicionera política, y 
que patentizaron la deci-
sión de continuar defen-
diendo los derechos de dig-
nidad y soberanía de Cuba 
y su Revolución.

Junto al pedestal del 
Che, en la Plaza que per-
petúa al héroe como legado 
universal, los participan-

tes, que sumaron más de 
10 mil personas, repitieron 
con énfasis la frase: “¡Cuba 
sí, Bloqueo no!”. | Lourdes 
Rey Veitía

Bayameses alzan sus voces 
contra el bloqueo
Las bajas temperaturas de 
este domingo no impidie-
ron que varias generacio-
nes de bayameses, en su 
mayoría jóvenes, se die-
ran cita en la Plaza de la 
Patria, para unir sus vo-
ces en contra del bloqueo 
económico, comercial y 
financiero que el Gobier-
no de los Estados Unidos 
sostiene sobre Cuba por 
más  60 años.

La caravana, compues-
ta por bicicletas, motos y 

motorinas eléctricas, ca-
miones y autos, recorrió las 
principales arterias de la 
ciudad con banderas cuba-
nas y carteles que pedían 
el cese de esa inhumana y 
cruel política contraria al 
derecho internacional y a 
los principios de soberanía 
y autodeterminación de los 
pueblos.

Al iniciar el trayec-
to la bayamesa Adriana 
Aguilera Alberja destacó 
que “esa política extrate-
rritorial ha causado millo-
narias pérdidas a nuestra 
economía, es un obstácu-
lo para el desarrollo de la 
nación, y viola la indepen-
dencia y los derechos hu-
manos de los cubanos”. 
| Leipzig Vázquez García

Jóvenes vs. cerco genocida

| foto: Ibrahín Sánchez Carrillo

| Día del Trabajador del Comercio

 La jornada nacional por 
el Día del Trabajador del 
Comercio, la Gastronomía 
y los Servicios comenzó el 
viernes último con sede en 
la Empresa de Restaurantes 
de La Habana, una entidad 
con alta participación en la 
gran batalla contra la cruel 
pandemia de la COVID-19 
en los últimos dos años.

Alrededor de 370 mil 
trabajadores del sistema de 
comercio y la gastronomía 
en el país realizarán muy 
diversas actividades hasta 
fines de febrero, con énfa-
sis especial el 4 de ese mes, 
día del sector, en coinci-
dencia con la fecha del na-

talicio del mártir Fernando 
Chenard Piña.

El acto de inicio de la 
jornada estuvo encabezado 
por Pedro Víctor Simón Ro-
dríguez, secretario general 
del Sindicato Nacional de 
Trabajadores del Comercio, 
la Gastronomía y los Servi-
cios, ocasión en que autori-
dades de esa organización 
informaron que durante la 
jornada festejarán el nuevo 
aniversario del triunfo de la 
Revolución, la creación del 
Ministerio de Comercio In-
terior y de la propia organi-
zación sindical; y recordarán 
también la caída en combate 
de Evelio Rodríguez Curbelo 

y la muerte de Fé Isabel del 
Valle Ramos, también már-
tires del sector.

Los mil 300 trabajadores 
de la Empresa de Restauran-
tes en la capital sobrepasa-
ron en el  2021 sus compro-
misos económicos. Con una 
planificación anual de 288 
millones de pesos lograron 
cifras cercanas a los 350 
millones, todo ello median-
te novedosas alternativas, 
como la de llevar el produc-
to hasta la casa de muchas 
personas vulnerables a la 
COVID-19, indicó Pedro 
Héctor Busquet, director ge-
neral de la citada entidad. 
| Gabino Manguela Díaz

Inician celebración

A partir de este lunes Correos de Cuba 
comenzará la venta paulatina en todas 
sus unidades de servicios, estanquillos 
de prensa y puntos de venta, del tabloide 
especial Proyecto de Código de las Fa-
milias, que se comercializará al precio 
de 10.00 pesos.

Dicho material se encuentra dispo-
nible desde hace varios días en los si-
tios web del Ministerio de Justicia, otras 
instituciones y medios de comunicación 

masiva, y existe también una aplicación 
digital que permite su estudio.

La venta por Correos de Cuba faci-
litará que nuestra población cuente du-
rante el proceso de consulta popular que 
comienza este martes 1.º de febrero, ade-
más, con la versión impresa.

Dirección de Comunicación Institucional
Grupo Empresarial Correos de Cuba

A la venta tabloide especial
| Proyecto de Código de las Familias

| Director Alberto Núñez Betancourt
| Subdirectores editoriales Alina Martínez Triay y Joel García León
| Subdirector administrativo Jorge Alberto Estévez Cortés  
| Impreso en la UEB Gráfica de Villa Clara

fundado 06 de JUNIO 1970

Redacción Territorial esquina a General Suárez, Plaza de la Revolución
C. Postal 10600 Pizarra 7881 6009 | Fax 7855 5927 

www.trabajadores.cu | E-mail digital@trabajadores.cu
@trabajadorescu |       @50Trabajadores |       Periódico Trabajadores


