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Un esfuerzo decisivo en la batalla económica

Promovidos como miembros no profesionales del Secretariado 
Nacional: Yulián León Rondón y  Maglin Del Sol Martínez, 
secretarios generales de la CTC en las provincias de Camagüey 
y Villa Clara, respectivamente.

Fueron electos 20 nuevos compañeros al Consejo 
Nacional: Lidier Águila Machado, Yanet  Adelka Alcántara 
Oviedo, Salomé Alemán Casarracio, Yaquelín Baños Torres, 

Yanet Barroso Domínguez, Osmani Basallo Velazco, Odalys 
Batista Pérez, Yosvani Chávez Lima, Kilmis Cuelley Pérez, 
Lázaro de Jesús Espinosa Yara, Niurka Ferrer Castillo, 
Leysnier García Llamas, Wiliam Licourt González, 
Ernesto Marrero Vega, Marileidy Rodríguez Marcial, Katia 
María Rodríguez Ramos, Yuniska Romero Leyva, Erlin 
Donnelian Rondón Cedeño, Dayani Samón Matos, Arlety 
Savón Quiala.
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• Estamos en condiciones de llegar al Primero de Mayo con un 
gran desfile para hacer realidad el lema: Cuba vive y trabaja, 
afirmó Roberto Morales Ojeda, miembro del Buró Político y 
Secretario de Organización del Comité Central del Partido, 
que convocó a sumar al reto económico el reto ideológico

• “Somos una clase obrera en el poder, demostrémoslo 
con una fidelidad en el trabajo y un aumento de las 
ofertas de bienes y servicios para nuestro pueblo”, 

expresó Ulises Guilarte De Nacimiento, miembro 
del Buró Político y secretario general de la CTC

• En el informe de lo realizado por la CTC desde noviembre del 
año 2021 y las proyecciones de trabajo para el 2022, se enfatizó 

en el papel del movimiento sindical para movilizar las reservas de 
eficiencia del sistema empresarial estatal, sus potencialidades 

exportadoras y el encadenamiento con el sector privado

• El Vice Primer Ministro y titular de Economía y Planificación,  
Alejandro Gil Fernández,  señaló que el objetivo principal en 
este 2022 es que se produzca el verdadero estremecimiento 

de la empresa estatal socialista, lo que significa eliminar 
las empresas con pérdidas, y consideró que el apoyo del 

movimiento sindical en este objetivo es insustituible

• Se produjo una rendición de cuenta calificada 
como única en el mundo: de las Fuerzas Armadas 

Revolucionarias a los trabajadores cubanos

• La Unión de Construcciones Militares y la Industria 
Militar recibieron la Bandera Proeza Laboral a partir de 
su contribución a los programas económicos y militares 
del país.  Asimismo, se entregó el Sello 80 Aniversario 

de la CTC a las Fuerzas Armadas Revolucionarias

Fortalecimiento del Consejo con nuevos miembros

| fotos: Agustín Borrego
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A la tercera edad 
no va la vencida

| Francisco Rodríguez Cruz

La situación de las personas de la llamada tercera edad o adultos 
mayores atraviesa por momentos difíciles, no obstante los es-
fuerzos que realiza el país para proteger a ese segmento pobla-
cional.

La confluencia de varios factores como la prolongada pan-
demia de la COVID-19, que ya cumplió dos años de su apari-
ción en Cuba, más las dificultades económicas que teníamos 
desde antes y se han agudizado, junto con el impacto que ello 
ha tenido en el poder adquisitivo de los sectores de menores 
ingresos, dibujan un panorama bastante adverso para nues-
tras abuelas y abuelos.

Es cierto, sin embargo, en ese contexto tan complicado se man-
tienen garantías como la seguridad social, con pensiones que 
hubo que reorganizar en muy poco tiempo, y otros mecanismos 
de protección como la asistencia social, que benefician muchas 
veces a las personas adultas mayores.

Para que tengamos una idea, podemos decir que en este 2022 
el presupuesto de seguridad social debe respaldar prestaciones 
para más de un millón 700 mil jubilados y pensionados, con gastos 
en el orden de las decenas de miles de millones de pesos, que de-
ben crecer además un 15 % por encima de lo que se empleó para 
ese fin el pasado 2021.

Pero no solo se trata de las pensiones. Ante la realidad de 
que hay adultos mayores con insuficientes ingresos totales en 
sus hogares, al vivir solos, el Estado deberá disponer este año 
de más recursos financieros para asumir las medidas de ayuda 
económica del pago de la canasta familiar normada a personas 
asistenciadas o pensionadas que así lo requieren.

Y esas no son las únicas situaciones de vulnerabilidad que pue-
den presentarse, por lo cual también el presupuesto prevé otros 
fondos significativos que puedan aliviar tales condiciones.

Pero más allá de las previsiones que realiza el Gobierno cen-
tral para mejorar el estado de las personas ancianas, todavía es 
posible hacer mucho más por el cuidado de ese segmento pobla-
cional, tanto por sus propias familias como por las estructuras 
comunitarias que existen en nuestros barrios.

Tampoco pueden ser ajenos a esta situación el movimiento sin-
dical, pues no podemos olvidar que en su inmensa mayoría ha-
blamos de trabajadores que aportaron por décadas sus conoci-
mientos y destrezas a nuestros colectivos laborales, y de quienes 
no está bien desentenderse completamente luego de su retiro o 
jubilación.

Una atención diferenciada por las secciones sindicales y las ad-
ministraciones, que no siempre implica el empleo de cuantiosos 
recursos, puede contribuir también al bienestar físico y mental 
de esos antiguos trabajadores, que incluso podrían colaborar en 
algunas tareas a partir de su experiencia profesional, y servir con 
su ejemplo personal a la formación de valores en las generacio-
nes más jóvenes.

Hay además otras cuestiones prácticas en las que es preciso 
respaldar a los trabajadores en proceso de jubilación o ya re-
tirados. La misma tramitación de las pensiones y chequeras, 
así como de asuntos vinculados con la salud pública y otros 
servicios —complejizados, y algunos hasta suspendidos por 
largos períodos, durante estos dos años de COVID-19— debe 
hacerse con la mira puesta en facilitarle la vida al adulto ma-
yor, suprimir obstáculos y tratar de no crearle mayores con-
tratiempos.

Para canalizar ese respaldo desde lo institucional es necesa-
rio también el fortalecimiento del trabajo social, una actividad 
que requiere atención y prioridad por los gobiernos locales, para 
completar sus estructuras y mejorar sus procedimientos de in-
tervención, bajo la premisa de la mayor sensibilidad y compromi-
so en su forma de actuar.  

Porque todo lo que hagamos en función de fortalecer esas 
garantías sociales que merecen nuestras abuelas y abuelos, 
aún en medio de las circunstancias actuales, será bienve-
nido. 

Así estaremos correspondiendo a las generaciones que entre-
garon toda su existencia para que hoy pudiéramos tener ese en-
foque humanista y protector que tanto defiende la Revolución y 
el socialismo, porque —a diferencia de la frase original— a la 
tercera edad, en Cuba, no va la vencida.
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¿Puedo justificar años con avales?
El trabajador Abilio Justino Rodríguez Ra-
mírez ya está en edad de jubilación, pero en 
su expediente laboral no consta su perma-
nencia en algunas de las instituciones don-
de laboró, varias de ellas ya desaparecidas 
totalmente. Él pide orientación al respecto.

“Comencé a trabajar en 1975, luego 
de ser desmovilizado del Servicio Militar 
Activo. Mi primer vínculo laboral fue en 
un almacén de víveres ubicado en calle 
160 no. 6106 entre 61 y 65, La Lisa, barrio 
donde resido. El lugar existe pero no hay 
documentos que testifiquen esos años.

“En 1977 comencé en la Empresa Na-
cional de Investigaciones Aplicadas, tam-
bién en La Lisa, una dependencia del Mi-
nisterio de la Construcción.

“Me trasladé para el Combinado del 
Vidrio en La Lisa (Fábrica Amistad Cu-
bano-Húngara). Hablo de la década de los 
80. En ninguno de estos lugares hay cons-
tancia de mi expediente laboral, pero sí 
testigos que evidencian esa etapa.

“A partir de los 90 empecé en Ra-
dio Progreso, donde permanezco y en 
el que comienzo a realizar los trámi-
tes de jubilación y conozco que no tengo 
documentada una parte de mi trayectoria 
laboral.

“Cuento con el aval de compañeros que 
trabajaron conmigo en tres de los lugares 
donde no hay constancia de mi presencia. 
Necesito orientación y qué tramites reali-
zar para poder jubilarme”.

Ya no puedo mantener el camión
Erodis Diría Gaínza, tra-
bajador de la Empresa de 
Comercio de Mayarí, Hol-
guín, es chofer del camión 
de la merienda escolar en 
ese municipio y dice estar 
preocupado por la nueva 
situación en que lo sitúa 
la realidad económica ac-
tual.

“Llevo once años labo-
rando en esta empresa y 
hasta el 2019 por mis me-
dios buscaba los recursos 
para el necesario manteni-
miento del camión.

“Ahora sí constituye una 
seria preocupación por los ac-
tuales precios de los artículos 
necesarios. Un acumulador 
me cuesta quince mil CUP.

“Estos tiempos son di-
fíciles, ya no puedo encar-
garme de estos gastos, la 
economía familiar no me lo 
permite, sin mencionar que 
un neumático tiene un pre-
cio al que no tengo acceso, 
ni en MLC ni en CUP.

“Antes esto no consti-
tuía para mí un problema. 
Hace seis años que la em-

presa no me asigna ni go-
mas ni baterías, ni nada. 
Y como ahora no tengo go-
mas me quieren reubicar, 
aunque la merienda esco-
lar sea un programa crea-
do por la Revolución.

“Necesito se me oriente 
en el derecho que me asiste 
para negarme a la reubica-
ción y qué ocurriría porque 
tengo familia, con hijos 
menores, que mantener.

“Aclaro que lo plantea-
do es de conocimiento del 
director de la empresa”.

María Cárdenas Yanes es jubilada de Edu-
cación y reside en calle 2 no. 5 entre carre-
tera de Maleza y Final, reparto Pedagógico, 
Santa Clara; ella señala que deben revisarse 
inquietudes sobre la pensión por jubilación.

“No es comprensible que quien se jubi-
ló antes de la Reforma General de Salario, 
con más de 45 años de trabajo, se encuen-
tre en desventaja en relación con el que se 
jubila a solo un año de aplicada.

“Este es mi caso y el sentir de otro 
grupo de compañeros. Yo me jubilé con 56 
años de experiencia en la Maestría en De-
sarrollo Comunitario y tengo 76 años.

“Actualmente estoy reincorporada y el 
primero de abril cumplo 61 años de servi-
cio en Educación.

 “Esta situación es un clamor gene-
ralizado y canalizado a través de nues-
tro Sindicato, ya que como yo muchos 
compañeros reciben el mismo trata-
miento salarial que un recién graduado, 
por haberse jubilado antes de la reforma 
salarial.

 “Cuando comencé a trabajar el sala-
rio dependía de los años de trabajo y la 
calidad de su desempeño. ¿Qué ha cam-
biado?”.

| A cargo de Arsenio Rodríguez

Alerta sobre jubilación
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No es la primera vez que los grafiteros se ensañan con monumentos y espacios de valor patrimonial. 
Horas debe haberles tomado dejar sus mensajes sobre estas piezas de la Batería de costa no. 1, 
emplazamiento perteneciente al  sistema de fortificaciones, que junto a parte de La Habana Vieja, fueron 
declarados Patrimonio Mundial en 1982. No puede permitirse tal vandalismo, la custodia corresponde 
a las instituciones y también a los ciudadanos. Más información en www.trabajadores.cu | Yimel Díaz 
 | foto: Tomada del Facebook de Museos Arqueológicos de La Habana
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Casitas Infantiles benefician a trabajadoras
Las Casitas Infantiles son 
una alternativa que ac-
tualmente retoma y apoya 
el Ministerio de Educación 
(Mined) para el cuidado y 
formación de los niños en 
centros laborales, lo que 
coadyuva, entre otros fac-
tores, a la estabilidad del 
personal.

La experiencia —surgi-
da en 1991— está ampara-
da hoy en la Resolución 58/ 
2021, teniendo en cuenta la 
necesidad de que los orga-
nismos de la Administra-
ción Central del Estado, así 
como cooperativas agro-
pecuarias y no agropecua-
rias, empresas y mipymes, 
la asuman como suya y am-
plíen las capacidades.

La directora nacional 
de la Primera Infancia en 
el Mined, María de los Án-
geles Gallo Sánchez, expli-
có recientemente que tales 
instituciones benefician 
sobre todo a las trabajado-
ras, y agregó que ese mi-
nisterio ha realizado va-
rias acciones, de conjunto 
con los gobiernos locales, 
para sensibilizar sobre los 
beneficios que representan 
estos centros.

Asimismo, destacó el 
proyecto de colaboración 

con Unicef, organismo de 
las Naciones Unidas que 
ha donado efectos electro-
domésticos y materiales 
didácticos a instituciones 
necesitadas, y ha brindado 
apoyo para la publicación 
de un folleto con orienta-
ciones metodológicas diri-
gidas a los directivos con 
el objetivo de orientarlos 
sobre los pasos a seguir.

En la última etapa del 
curso 2020-2021 se abrie-
ron 17 Casitas Infantiles, 
de ahí que ya funcionen 32, 
con una matrícula de 685 
niños, aunque todavía 6 
provincias del país no tie-
nen ninguna.

La directiva aclaró que 
en estas Casitas se desarro-
llan los mismos programas 
y currículos de la Primera 
Infancia, y el Mined asume 
la responsabilidad de ubi-
car al personal docente.

La Casita Infantil es 
una variante de atención 
educativa en la modali-
dad institucional de la 
Primera Infancia, donde 
se presta servicios a los 
niños en entidades que, a 
partir de sus condiciones 
económicas y materiales, 
puedan destinar fondos 
para su apertura, mante-

nimiento y garantizar su 
sostenibilidad.

Para ello las entidades 
deben realizar un diagnós-
tico económico-financiero 
para analizar las reservas 
presupuestarias existentes 
y evaluar que los ingresos 
cubran los gastos, y garan-
tizar la sostenibilidad del 
servicio.

En el caso de las unida-
des presupuestadas y orga-
nizaciones políticas, socia-
les o de masas, se evalúa, 

además, que no se generen 
gastos excesivos al Presu-
puesto del Estado.

Deben contar con la 
aprobación del colectivo 
de los trabajadores y la 
anuencia de la Junta de 
Gobierno, según corres-
ponda. La creación de Ca-
sitas Infantiles no puede 
implicar deterioro en los 
indicadores de eficiencia 
de la entidad; los ingresos 
y gastos se proyectan en el 
plan y presupuesto anual.

Las unidades se res-
ponsabilizan con la se-
lección de los locales con 
las condiciones básicas 
elementales, el mobiliario 
y los recursos materiales 
que se requieran; del mis-
mo modo, velan por que 
no se generen diferencias 
significativas con lo que 
se aplica para los círculos 
infantiles. En el caso de la 
base material de estudio, 
esta se garantizará por 
Educación.

Igualmente, la aten-
ción educativa a los niños 
se asegura con educadoras 
y auxiliares pedagógicas 
graduadas en la especiali-
dad de Primera Infancia, 
que se ubican en la planti-
lla de la entidad.

Las tarifas para el co-
bro del servicio son las es-
tablecidas por el Ministe-
rio de Finanzas y Precios 
para los círculos infan-
tiles; en los casos en que 
no se brinde el servicio de 
alimentación, dicha tarifa 
debe ajustarse al 50 % de 
la establecida, tomando en 
consideración que se incu-
rren en gastos fijos para la 
entidad. | Alina M. Lotti e 
información del periódico 
Granma

| foto: Tomada de Tiempo 21

| Termoeléctrica Antonio Guiteras

A 34 años de su entrada en funcio-
namiento el 19 de marzo de 1988, 
la Central Termoeléctrica (CTE) 
Antonio Guiteras, del occidental 
territorio de Matanzas, acaba de 
sobreponerse a una rotura sin pre-
cedentes en el área de la caldera, 
uno de sus equipos básicos.

El percance, ocurrido el 17 úl-
timo, en un lugar insólito, aguó el 
festejo por el cumpleaños del con-
siderado bloque unitario de mayor 
eficiencia del país, pero no mermó 
la voluntad de quienes siempre 
responden a la hora buena, refiere 
Reynier Reyes, secretario general 
del Sindicato de Trabajadores de 
Energía y Minas en la provincia.

Talento, pericia y entrega de los 
hombres y mujeres de este colectivo 
se mantienen igual tres décadas des-
pués de que Fidel inaugurara la ter-
moeléctrica, asegura. “El compro-
miso con la Revolución y el pueblo lo 
demostraron solucionando la avería 
en solo cinco jornadas, a pesar de la 
complejidad de la rotura”.

Para el ingeniero Leonar-
do La O Quiala, director de la 
unidad empresarial de base 
(UEB) Matanzas, de la Empresa 
de Mantenimiento a Centrales 
Eléctricas (Emce), experiencia y 
conocimientos se juntaron en el 
avance en la parte de la calde-
ra donde se averiaron dos tubos, 
uno de los cuales perdió de 15 a 
20 centímetros, provocando alto 
consumo de agua y la salida de la 

CTE del Sistema Electroenergé-
tico Nacional (SEN).

Comandadas por Idael Curet 
Rivero y José Manuel García Al-

fonso, dos brigadas con operarios 
de elevada calificación como sol-
dadores y paileros, en turnos de 
12 horas, desafiaron la altura de 

24 metros en que se produjo el fa-
llo, retaron las cenizas de vana-
dio concentradas allí, el confina-
miento y todas las posiciones por 
donde accedieron, hasta lograr el 
objetivo. 

En medio de la tensión, si algo 
exigió extremo cuidado fue ex-
traer el tubo lo más sano posible, 
sin daños a los que estaban a su 
alrededor, para luego usarlo como 
patrón, tarea en la que brilló el ta-
ller de la base central de repara-
ciones de la Emce.

A las doce de la noche en La 
Habana recibieron la pieza da-
ñada, midieron sus seis curva-
turas, conformaron tres ejem-
plares (para escoger el mejor) y 
a las seis ya estaba el encargo de 
regreso.

El sábado en la tarde, la CTE 
generaba de forma estable 233 
megawatts, consecuencia tam-
bién de otras 175 mejoras en sus 
sistemas y equipos, correcciones 
habituales en paradas de este 
tipo, la tercera que en el año 
2022 saca a la CTE Guiteras del 
SEN.

Pendiente por más de una dé-
cada, la reparación capital de la 
planta debe iniciar en octubre 
próximo, refiere el ingeniero Mis-
bel Palmero, director general de 
un colectivo que “demuestra que 
no hay imposibles si a la tarea se le 
pone corazón”. | Juanita Perdomo 
Larezada

Guerrera de 34 años

En plenas labores de reparación. | foto: Leonardo La O



NacioNales|04TRABAJADORES lunes 28 de marzo del 2022

| CX Pleno del Consejo Nacional de la CTC

No habrá recuperación económica si no     está involucrado el movimiento obrero
| Alina Martínez, Gabino Manguela y 
Joel García León 

“NO PODEMOS hablar de 
una recuperación econó-
mica del país si no está in-
volucrado el movimiento 

obrero”, afirmó Roberto Morales 
Ojeda, miembro del Buró Político 
y Secretario de Organización del 
Comité Central del Partido, du-
rante el CX Pleno del Consejo Na-
cional de la Central de Trabajado-
res de Cuba (CTC), efectuado este 
sábado en el teatro del Ministerio 
de Comunicaciones.

El análisis de lo hecho por la 
CTC desde noviembre del 2021 y 
las proyecciones de trabajo para el 
2022, la rendición de cuenta de las 
Fuerzas Armadas Revolucionarias 
(FAR) a los trabajadores cubanos, 
así como una intervención espe-
cial de Alejandro Gil Fernández, 
Vice Primer Ministro y titular de 
Economía y Planificación, centra-
ron los debates de la reunión, pre-
sidida además por Ulises Guilar-
te De Nacimiento, integrante del 
Buró Político y Secretario General 
de la CTC, y con la asistencia de 
133 delegados.

Al hacer las conclusiones, Mo-
rales Ojeda convocó a sumar al 
reto económico el reto ideológico. 
“Hay que seguir haciendo con-
ciencia revolucionaria. Es impres-
cindible ir al funcionamiento in-
terno de la organización, porque 
no se puede hablar de batalla eco-
nómica si el sindicato no funciona. 
Debemos lograr que los mejores 
trabajadores estén en la direc-
ción de las secciones sindicales, en 
cada buró”.

Tras ratificar que el adminis-
trador o director de una empre-
sa o centro es el cuadro político 
más importante, invitó a discutir 
en los colectivos laborales esa vo-
cación exportadora que debemos 
lograr, cómo sustituir importacio-
nes y hacer un uso racional de los 
recursos financieros y materiales, 
y todo lo que preocupe a los traba-
jadores.

Expuso que hay luces y bue-
nos ejemplos de encadenamiento 
productivo y distribución de utili-
dades, así como de empresas azu-
careras que sí cumplen su plan de 
azúcar y siguen moliendo como la 
14 de Julio, de Cienfuegos. “Hay 
que ir también a las Mipymes que 
se están constituyendo para crear 
la organización sindical allí, por-
que esos actores son un comple-
mento de la economía en el marco 
del socialismo”, acotó.

Respecto al enfrentamiento a 
la subversión político-ideológica 
realizó un llamado para que los 
trabajadores tengan un papel más 
protagónico. Elevar la vigilancia a 
través de la guardia obrera y que 
haya más disposición para enfren-
tar a los enemigos en el espacio 
físico y digital fueron ejemplos ci-
tados por el dirigente partidista, 
quien alertó que “no podemos per-

mitir que fragmenten la unidad de 
los trabajadores a la Revolución y 
al socialismo”.

Finalmente mostró su seguri-
dad de que estamos en condicio-
nes de llegar al Primero de Mayo 
con un gran desfile. “Hay que 
lograr un esfuerzo decisivo en 
la batalla económica. Es la úni-
ca manera en que se puede hacer 
realidad el lema que ustedes han 
propuesto para la celebración: 
Cuba vive y trabaja”.

Por su parte, el secretario ge-
neral de la CTC, Ulises Guillarte, 
valoró como importante instru-
mento de trabajo para todas las 
estructuras sindicales la informa-
ción y el análisis económico reali-
zado en esa jornada por Alejandro 
Gil sin olvidar que “somos una 
clase obrera en el poder, lo cual 
demostrémoslo con una fidelidad 
en el trabajo y un aumento de las 
ofertas de bienes y servicios para 
nuestro pueblo”.

Rendición de cuenta única en 
el mundo: las Fuerzas Armadas 
Revolucionarias a sus trabajadores
El primer punto del orden del día 
del Consejo estuvo dedicado a la 
rendición de cuenta de las FAR a 
los trabajadores cubanos, para lo 
cual se encontraban presentes el 
General de Cuerpo de Ejército, 
Joaquín Quintas Solá, viceminis-
tro de las FAR, y el General de Di-
visión, Víctor Rojo Ramos, jefe de 
la Dirección Política de las FAR, 
este último encargado de dar lec-
tura al informe.

Tras realizar un balance de la 
situación política y militar vivida 
en el 2021, señaló que sobresalió 
la agresividad de la actividad sub-
versiva con su punto culminante 
en los sucesos ocurridos el 11 y 12 
de julio en varias ciudades del país. 
Destacó la respuesta dada por la 
mayoría del pueblo y manifestó 
que el trabajo en las redes sociales 
intenta desvirtuar la realidad que 
vive Cuba, con la desacreditación 

además de nuestros principales di-
rigentes.

Enfatizó la preparación com-
bativa de las tropas regulares, los 
ejercicios Moncada y los bastiones 
estudiantiles, el cumplimiento del 
Servicio Militar Activo, los cursos 
del Colegio de Defensa Nacional, 
así como el trabajo conjunto con 
otros organismos de la Adminis-
tración Central del Estado.

Un aparte mereció el aporte de 
las FAR a la compleja situación sa-
nitaria provocada por la COVID-19, 
en la que destacó la decisión de que 
todos los hospitales militares aten-
dieran a los enfermos y la entrega 
de su personal médico, entre ellos 
215, que integraron las Brigadas 
Henry Reeve para cumplir misio-
nes internacionalistas.

En este punto precisó la contri-
bución dada ante la falta de oxí-
geno, para lo cual se incorporaron 
varias industrias militares. En 
cuanto el Aporte a la Patria infor-
mó que ascendió a 2 millones 130 
mil 423 pesos, en las que desta-
caron la CTC, la Organización de 
Pioneros José Martí y los Comité 
de Defensa de la Revolución.

Al debatir el informe presen-
tado, Misael Rodríguez, secretario 
general del Sindicato Nacional de 
Trabajadores de la Construcción, 
resaltó que en ningún lugar del 
mundo ocurre un proceso de rendi-
ción de cuenta como el que hace las 
Fuerzas Armadas a los trabajado-
res. “Esto es el ejercicio práctico de 
la democracia participativa”, argu-
mentó.

Sobre el papel de los construc-
tores al programa de crear y man-
tener el teatro de operaciones mili-
tares, Rodríguez indicó que más de 
5 mil trabajadores laboran en eso, 
con una vinculación mayor a los 
innovadores para recuperar equi-
pos que llevan más de 25 años en 
explotación. “Aprendemos todos 
los días en el trabajo con las indus-
triales militares porque hay orden 
y disciplina”.

Julio Antonio Suárez Valdés, 
a nombre de la Industria Militar, 
transmitió la experiencia de su 
empresa Granma, ubicada en la lo-
calidad de Casablanca, donde han 
resuelto muchos problemas de la 
Marina de Guerra Revolucionaria. 
Allí también se ha instalado una 
planta para menaje de cocina y 
consideró como muy importante la 
juventud incorporada, con la cual 
se trabaja no solo en su formación 
laboral, sino también en su forma-
ción política.

Durante el enfrentamiento a 
la COVID-19, la empresa Granma 
fabricó camas para los hospitales 
en tiempo récord y también traba-
jó en la climatización del Hospi-
tal Militar Doctor Luis Díaz Soto 
(Naval). “Esta es nuestra defensa 
de Revolución, que para nosotros 
sigue siendo de Patria o Muerte: 
¡Venceremos!”.

El secretario general de la 
CTC, Ulises Guilarte, ponderó la 
eficiencia, orden y disciplina de 
esas empresas, y sugirió que para 
un próximo Consejo Nacional se 
planificara una visita a esas indus-
trias militares. “Allí todos salimos 
más convencidos de cuánto pode-
mos hacer en nuestros colectivos 
y no hacemos. Llega más directo 
verlo que un informe”, puntualizó.

Julio Antonio Pérez Salazar, 
del buró sindical del Territorial de 
Etecsa de La Habana, llamó la aten-
ción sobre seguir trabajando en la 
ciberseguridad, aumentar la cultura 
profesional sobre lo que pasa en las 
redes sociales, al tiempo que expresó 
todo lo que hace el sindicato para la 
repartición de utilidades.

Roberto Morales Ojeda, al in-
tervenir en este punto, comentó 
que las FAR se han convertido en 
ejemplo para la sociedad cubana, 
con un uso excelente de la ciencia, 
el reforzamiento de los valores de 
la Revolución en cada lugar y la 
disciplina, orden y eficiencia ad-
mirables que encontramos en sus 
combatientes y directivos.

Enfatizó que la doctrina militar 
de nuestro país es la Guerra de todo 
el pueblo, por tanto, no puede ser de 
otra manera una rendición de cuenta 
como esta, única en el mundo; pero 
el compromiso de todos nosotros es 
seguir combatiendo en los espacios 
físicos y digitales. “La experiencia 
de las FAR en cómo nos debemos 
organizar es vital para enfrentar el 
escenario que nos quieren montar 
desde las redes sociales”.

El momento fue propicio para 
reconocer con la Bandera de Proe-
za Laboral a la Unión de Construc-
ciones Militares y a la Industria 
Militar, a partir de su contribu-
ción a los programas económicos 
y militares del país. Asimismo, se 
entregó el Sello 80 Aniversario de 
la CTC a las Fuerzas Armadas Re-
volucionarias, acompañada de una 
obra de arte del pintor Ernesto 
Rancaño titulada Grados de Co-
mandante, la cual fue recibida por 
el General de Cuerpo de Ejército, 
Joaquín Quintas Solá.

Las Fuerzas Armadas Revolucionarias recibieron el homenaje de los trabajadores cubanos. 
| fotos: Agustín Borrego
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No habrá recuperación económica si no     está involucrado el movimiento obrero

40 817
empleos

Al cierre de febrero del 2022

Resultados económicos
658  
empresas incumplen la 
productividad del trabajo

439 
empresas obtienen pérdidas 

36 %

24 %

La intervención de Alejandro Gil 
Fernández, Ministro de Econo-
mía y Planificación, abordó las 
prioridades de la economía cu-
bana, la cual ha comenzado una 
recuperación gradual a partir de 
una caída grande en el contexto 
de la COVID-19 y las medidas 
de recrudecimiento del bloqueo 
de Estados Unidos, así como de 
otros acontecimientos interna-
cionales no esperados, como el 
conflicto entre Rusia y Ucrania.

En el mercado internacional 
está ocurriendo una subida de 

los precios de alimentos y com-
bustibles, que es lo que más se 
consume por todas las naciones. 
La recuperación prevista del 4 % 
no podrá todavía suplir la caída 
de un 13 % sufrida en los años 
2020 y 2021, en tanto el énfasis 
mayor hay que ponerlo hacia lo 
interno, para revertir las afecta-
ciones reales en la producción de 
algunos bienes y servicios.

Informó que en los dos pri-
meros meses del año se observan 
un conjunto de factores favora-
bles, aunque hay dos actividades 
muy afectadas: la zafra azucare-
ra y el turismo; a pesar de ello en 
esta última no se renuncia a lle-
gar a los 2,5 millones de visitan-
tes. Llamó la atención sobre el 
incremento de un turismo nacio-
nal partiendo de la infraestruc-
tura creada, lo cual permite una 
utilización de esas instalaciones 
turísticas.

Explicó la distorsión que 
hay tomando en cuenta el cam-
bio informal o ilegal del dólar 
respecto al peso cubano, sobre 
todo en el turismo y las comuni-
caciones. “Eso es un asunto para 
atender”, precisó. En ese sentido  
hay prioridades hoy para nuestra 
economía. La primera de ella es 
la generación de energía eléctri-
ca, en la que incide el precio de 

la tonelada de combustible en el 
mercado internacional y no mo-
ver tarifas eléctricas ni el precio 
del combustible que se vende.

El principal consumidor de 
energía no es solo el sector resi-
dencial, sino el sector no estatal 
como productor de bienes y ser-
vicios, comentó el Vicepremier 
cubano, que alabó la creación y 
aprobación ya de casi 2 mil 500 
Mipymes, así como de otras mil 
500 que presentaron sus docu-
mentaciones.

La segunda prioridad es el 
campo de batalla de la infla-
ción. Hay una que es imposible 
de quitar: la inflación de costo. 
“El subsidio es un costo compar-
tido”, argumentó Gil, quien pidió 
ayuda a la CTC para no intro-
ducir más déficit al presupuesto 
estatal. “No obstante, de esa in-
flación de costo nadie nos salva”, 
explicó. Pero hay otro tipo de in-
flación, la de demanda, en la cual 
los productos pueden venderse 
muy por encima de su costo.

“Apostamos al incremento de 
la oferta nacional, pero no será 
en dos o tres meses. Por eso es 
importante hablar este tema con 
ustedes. Nuestro modelo econó-
mico reconoce el mercado, pero 
lo regula. No es libre mercado”, 
remarcó Gil, quien puso como 

varios ejemplos en los que se tra-
baja ya tanto en el sector privado 
como en el sector estatal. “Tie-
ne que haber racionalidad en los 
precios”, acotó.

Explicó que comenzará de in-
mediato un proceso para revisar 
las empresas estatales con pér-
didas y también las de altas uti-
lidades. “El sector no estatal es 
complementario en nuestra eco-
nomía y no protagónico. Y lo que 
está pasando es que está siendo 
ese sector privado el principal re-
ferente de bienes y servicios. Ha-
brá que regular eso con esclare-
cimiento y medidas económicas”.

Reiteró por eso que el ob-
jetivo principal en este 2022 
es que se produzca el verdade-
ro estremecimiento de la em-
presa estatal socialista, hay 
que eliminar las empresas con 
pérdidas. “Haremos una eva-
luación una por una. El apoyo 
del movimiento sindical en este 
objetivo es insustituible, pues 
puede llevar fricción y contra-
dicciones, pero hay argumentos 
y contamos con autoridad moral 
de estar enfrentando esta crisis 
económica sin políticas de cho-
que. Las transformaciones fun-
damentales ya están hechas y 
corresponde conducirlas de ma-
nera coherente”,  concluyó.

Hay que estremecer la empresa estatal

Hasta el  
17 de marzo 
del 2022

5 847
sector estatal

El pluriempleo lo ejercen
106 366 trabajadores
(9 972 lo realizan en su centro 
u otra entidad estatal)

Política de empleo y salario

2 223 
sector no estatal

Se habían ubicado 8 070 personas, 
Se registran 
31 630 interruptos,  
de los cuales 
11 330 están reubicados

3 992
El salario medio mensual

3 883 
(en el sistema empresarial)

52 725  
efectuadas

Principales planteamientos

“

ALGUNOS DATOS DEL INFORME AL PLENO

51 
estatales

2 358 
privadas

39 
cooperativas no 
agropecuarias

2 478 mipymes

bajos niveles de actividad 
y subutilización de 
capacidades productivas

falta de recursos materiales, 
combustible y/o energía 
eléctrica

desabastecimientos de 
materias primas

insatisfacción con el salario 
y distribución de utilidades

problemas asociados a las 
condiciones de trabajo

baja ejecución de 
presupuestos para ropa, 
calzado y medios de 
protección

baja rentabilidad, 
pérdidas 

altos precios de los 
principales insumos

Asambleas 
de afiliados y 
trabajadores

| Diseño : Margarita Carrazana   | Corrección : Iridis Velázquez y José Antonio Ledesma
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El periódico Trabaja-
dores  y  los  servicios 
entuMovil, pertenecien-
tes a la empresa Desoft, 
en coordinación con la 
Federación Cubana de 
Béisbol, convocan a los 
usuarios de la telefonía 
móvil a participar en 
una edición del concurso 
Deporte entuMovil.

La pregunta en esta 
ocasión es la siguiente: 
De estos tres grandes 
slugger del béisbol cu-

bano, ¿cuál fue el pri-
mero en conectar 300 
jonrones en Series Na-
cionales? 1.- Antonio 
Muñoz; 2.- Pedro José 
Rodríguez; 3.- Lázaro 
Junco.

Para optar por ser 
uno de los ganadores, 
solo debe enviar un 
SMS al 8888 con el texto 
Evento Deporte seguido 
del número que ante-
cede su voto. Ej: 8888 
Evento Deporte (#).

Se otorgarán dos 
grandes premios con-
sistentes en recargas 

de  125 CUP y tres 
premios más, que se-
rán suscripciones gra-
tis por un mes a una 
de las prestaciones vi-
gentes en la carpeta de 
servicios de titulares 
de noticias entuMovil, 
de Desoft.

Los triunfadores 
serán escogidos me-
diante sorteo automá-
tico entre todos los que 
acierten en la respuesta 
y recibirán la notifi-
cación a través de un 
SMS. | Redacción De-
portiva

300 jonrones para dos recargas

| Premio Nacional de Periodismo Cultural
José Antonio Fernández de Castro

| Yuris Nórido

Si se revisa la lista de finalistas de 
la edición de este año del Premio 
Nacional de Periodismo Cultural 
José Antonio Fernández de Castro, 
se notará la difícil labor del jurado, 
mucho más en un año en que se mar-
có un récord de nominaciones por 
las instituciones culturales y medios 
de prensa del país. Hubo consenso 
en que cualquiera de los finalistas 
hubiera merecido el premio, pero el 
jurado quiso honrar la constancia, 
la entrega y los aportes al entrama-
do de las artes en el país de Jorge 
Rivas Rodríguez, quien durante casi 
cuatro décadas ha dirigido la redac-
ción cultural de este periódico.

El  ejercicio  profesional de 
Rivas,  desde  las  páginas  de  
Trabajadores y de otras publica-
ciones de Cuba y el extranjero, se 
ha centrado sobre todo en las artes 
visuales y escénicas. Durante dé-
cadas, a la par de su condición de 
coleccionista de arte, ha ido cons-
truyendo un interesante cuerpo re-
ferencial de la obra de importantes 
pintores, grabadores y escultores 
cubanos. Rivas se ha ocupado de 
reseñar, valorar y jerarquizar la 
producción de artistas esenciales, y 
esa mirada ha sido múltiple en cuan-
to a su expresión genérica y sus im-
plicaciones temáticas y conceptuales.

Pero lo más notable ha sido la 
apuesta por los jóvenes creadores. 
Algunas de las figuras que han 
llegado a ser sobradamente reco-
nocidas por críticos, curadores, 
galeristas y el público en Cuba y el 
extranjero recibieron las primeras 
atenciones de los medios de comu-
nicación gracias a Jorge Rivas. Y 
fue también particularmente in-
cisivo con la creación de muchos 
artistas, hasta el punto de que no 
pocos de ellos le agradecen toda-
vía señalamientos puntuales.

La literatura no ha estado al 
margen de sus preocupaciones. En 
la década de los 90 fundó el con-
curso nacional de poesía Regino 

Pedroso, que ya transita por su de-
cimonovena edición.

Rivas no ha esquivado nun-
ca la polémica (y de hecho, toda-
vía hay ecos de algunas de las que 
protagonizó en la década de los 
noventa), y ha asumido siempre el 
intercambio de ideas como motor 
esencial del periodismo.

Hay una dimensión del traba-
jo de Rivas que no todos conocen, 
pero que ha sido esencial para in-
tegrantes de varias promociones 
de periodistas culturales en Cuba: 
sus aportes en la formación. Por la 
redacción cultural de Trabajadores 
han pasado decenas de profesiona-
les (quien firma estas líneas entre 
ellos) que han recibido sus indica-
ciones precisas y han aprovechado 
su experiencia de años en la labor 
maravillosa de armar una página de 
periódico. Su formación como dise-
ñador (otro ámbito profesional que 
muchos ignoran) ha sido particular-
mente propicia en ese sentido.

Y faltaría también reseñar su 
labor en las comunidades, ya sea 
en Centro Habana o en las zonas 
rurales de Ciego de Ávila, en las 
que ha vinculado el periodismo 
con la promoción cultural, y ha 
posibilitado el acceso de muchas 
personas a expresiones del arte 
que les resultaban lejanas.

No en vano Jorge Rivas fue uno 
de los periodistas más nominados 
en esta edición de los Premios. Sin 
despliegues publicitarios ha traba-
jado mucho por la cultura cubana, 
desde una redacción, en las insti-
tuciones, en los barrios.

Los que lo conocen personal-
mente saben que es también un 
hombre generoso y afable. Y que la 
suya es una de las más avasallado-
ras personalidades de este periódi-
co. No se puede contar la historia 
de Trabajadores sin Jorge Rivas, 
ignorando los años de entrega, de 
consagración a un equipo. Por eso 
este Premio lo sabemos nuestro. Es 
el reconocimiento a quien ha dado 
mucho sin esperar nada a cambio.

| Tercera Media Maratón de Varadero

| Daniel Martínez

Varadero.— Una hora, 
10 minutos y 19 se-
gundos después de 
la partida, Francisco 
Estévez se aferra en 
silencio a su botella 
de agua. Descubre 
una sonrisa cansada 
y definitiva. Bebe con 
peligrosa avidez. Ló-
gico, luego de correr 
21 kilómetros. Defi-
nitivamente algunas 
victorias se disfrutan así. Con sed 
de superación. Luego llegan sus 
perseguidores. Jadean con sus ro-
pas pegadas por el sudor. Ansiosos 
por encontrar una sombra que los 
cobije del sol que ya temprano go-
bierna. Pudiera parecer una con-
tradicción, pero la Tercera Media 
Maratón de Varadero comenzó con 
un tiempo semiotoñal. Brisa fres-
ca y húmeda. Mejor dicho, algo de 
frío. ¡Pura vitamina para rodar!, 
escuché cerca de mí.

Así, escudado por el clima y 
armado con unas cómodas zapa-
tillas de color gris, Estévez supo 
dosificar sus ahorros de energía y 
aumentos de eficiencia para com-
pletar una jornada de conquista.

Entre botellas de agua vacías 
desparramadas por el suelo, la 
mirada extraviada, los hombros 
rendidos, y el bravo espíritu de 
quienes continuaban llegando a la 
meta, posó para que le realizaran 
varias fotos. Los contempló y dis-
paró con feliz aliento…

“Entrené fuerte para triun-
far, ya que en una ocasión fui ter-
cero. Han sido tiempos duros por 
el tema de la COVID-19, pero no 
detuve mi preparación. Acabo de 
completar un buen período, pues 
además de ganar acá, lo hice en la 
Copa Cuba en los 10 mil metros, y 
en la Carrera del Cacahual”.

“El español Villazón fue un 
gran rival”, certificó. “Tiene buen 
nivel. Aun así, gané. Quisiera te-
ner la posibilidad de competir con 
rivales de su calidad. Sería de mu-
cha ayuda para mi desarrollo”.

Sobre sus planes futuros dijo 
que aspira a coronarse en los Jue-

gos Centroamericanos y del Cari-
be del 2023.

“Quiero lograr la marca esta-
blecida. Ese es el primer paso. Lo 
demás llegará”, autenticó con un 
largo y necesario sorbo de agua.

Muy cerca el español Bruno 
Villazón, segundo en los 21 kiló-
metros (1:10:43), señaló lo atracti-
vo de competir en Cuba.

“Es un lugar bello. La playa, las 
personas. Me encanta. La humedad 
me afectó, mas estoy conforme. Fue 
una carrera muy táctica. Con vien-
to fuerte. Estuvimos pegados du-
rante 20 kilómetros. Solo al final 
él logró sacar diferencia por su ra-
pidez. Si la pandemia cesa, disfru-
taría volver”, apuntó estrechando 
la mano de Cristian de los Santos 
(1:13:39) tercero en la contienda…

Yumisleidys Mestre (1:18:54) lle-
gó con los brazos en alto a la meta. 
Extenuada y callada. Rodeada de 
asistentes médicos que le tomaron 
la temperatura, y le sepultaron las 
piernas con bolsas de hielo. Unos 
minutos después pidió la presencia 
de su entrenador y abrazado a él ex-
presó:

“Fue mi tercera participación 
en los 21 kilómetros. Al fin gané. Le 
agradezco a mi preparador”, aseve-
ró ceñida a su cuello. “También a mi 
hijo, que me da fuerzas para correr”, 
ratificó con una sonrisa enorme y 
arreglándose sus trenzas. Comple-
taron el podio Yudisleyvis Castillo 
(1:28:32) y Yelenia Jerez (1:43:57).

También festejaron en la Ter-
cera Media Maratón de Varadero, 
Alejandro Rodríguez (31:24) y Mi-
lena Pérez (37:37), campeones en 
la prueba de los 10 kilómetros.

Jorge Rivas: 
elogio de la entrega

El Premio Nacional de Periodismo Cultural José Antonio Fernández de Castro reconoce anualmente 
a profesionales de significativa trayectoria en el sector. | foto: Juan Carlos Borjas-Cubarte

Ganó el hombre 
de los tres pulmones

| foto: 
Mónica 
Ramírez
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Solidaridad en contenedores

| Yimel Díaz Malmierca

UNA PÁGINA WEB y mu-
cha comunicación inter-
personal han gestado la 
operación Contenedores 

para Cuba que traerá a la nación 
caribeña auxilio médico y alimen-
tos procurados por trabajadores y 
sindicatos franceses.

El sitio digital que promueve la 
iniciativa explica: “Estados Uni-
dos impone un bloqueo económico 
a Cuba desde 1962, tras la nacio-
nalización de las empresas cuba-
nas propiedad de multinacionales 
estadounidenses. Esta sanción co-
lectiva es denunciada regularmen-
te por la Asamblea General de la 
ONU. En el 2021, 184 países vo-
taron a favor de la resolución que 
pide el levantamiento del bloqueo, 
2 votaron en contra. (…) ¡Cuba re-
siste, pero no podemos dejarla sola 
ante esta injusticia!

“Las prioridades actuales de 
los cubanos son: equipos médicos 
ligeros (jeringas, algodón, gasas, 
mascarillas, guantes quirúrgicos, 
etc…), productos médicos (anti-
bióticos, analgésicos, etc…), equi-
pos médicos pesados (respiradores, 
oxímetros, etc…), alimentos para 
bebés (leche materna) y para adul-
tos (aceite, harina, conservas de 
carne y pescado…). Una donación 
de 10 euros, por ejemplo, enviará 
a Cuba alrededor de 100 pares de 
guantes quirúrgicos, o 80 jerin-
gas, o 1 caja de fórmula infantil, o 
incluso 20 kilos de harina”, argu-
menta.

Detrás de la propuesta late esa 
simpatía infinita entre cubanos 
y franceses y el afecto sincero de 
amigos que aparecen cuando se les 
necesita, especialmente los de la 
Federación de Trabajadores Ferro-
viarios y otras organizaciones afi-
liadas a la Confederación General 
del Trabajo de Francia (CGT).

“Durante el pasado verano vi-
mos las noticias sobre la difícil si-
tuación en Cuba y el impacto de la 
COVID-19, por lo que nos pregun-
tamos cómo ayudarles de manera 
concreta. Después de las discu-
siones surgió la idea del proyecto 
Contenedores para Cuba”, declaró 
a la prensa parisina el líder sindi-
cal de los ferroviarios franceses, 
Laurent Brun.

Para conocer detalles acerca 
de la iniciativa, Trabajadores con-
tactó a Sebastián Viscuso, un galo 
aplatanado que desde hace años 
sirve de puente entre los sindica-
tos franceses y la Central de Tra-
bajadores de Cuba (CTC). Esta 
vez, como tantas otras, ha corrido 
en tierra cubana con los trámites 
vinculados al donativo.

“Desde el principio coordina-
mos con el Departamento de Rela-
ciones Internacionales de la CTC, 
aseguró Viscuso, quienes estable-
cieron las prioridades de lo que 
más falta hacía. También hubo una 
videoconferencia entre los directi-
vos de las dos organizaciones y em-
pezamos a trabajar”.

Hasta el momento se han im-
plicado 34 organizaciones afilia-
das a la CGT, entre ellas sindicatos 
departamentales, federaciones y 
tres Comités Regionales. Brun se 
ha desempeñado como coordina-
dor general en Francia y Viscuso, 
como su partenaire en La Habana.

En febrero, el dirigente ferro-
viario aseveró a través de su pági-

na de Facebook que habían conse-
guido recaudar más de los 150 mil 
euros previstos para esta primera 
etapa, y que ello les permitiría en-
viar, al menos, 80 toneladas de ali-
mentos.

“Estos primeros contenedores 
traerán aceite, harina, proteínas 
enlatadas (carne y atún) y leche 
en polvo. Más adelante llegarán 
productos farmacéuticos, así como 
equipos y materiales para la CTC”, 
explicó Viscuso. 

“La crisis mundial de los con-
tenedores (poca disponibilidad), y 
la excelente acogida que ha tenido 
en Francia esta convocatoria para 
romper el bloqueo (nos pedían 
extender el plazo para que todos 
pudieran entregar su aporte), hi-
cieron que los tiempos previstos se 
alargaran. No obstante, esperamos 
que los cuatro primeros envíos sal-
gan de Marsella hacia La Habana 
el venidero 29 de abril”, sostuvo. 

“La CTC nos puso en contac-
to con el gobierno provincial de la 
capital, que será el encargado de 
recepcionar y distribuir los ali-
mentos entre la población haba-
nera. Durante el proceso de coor-
dinación, añadió, supimos de una 
situación específica que existía 
en el Hospital Pediátrico Docente 
William Soler, donde, por caren-
cia de transporte, se veían impe-
didos de buscar la leche materna 
que necesitan los recién nacidos 
hospitalizados en terapia. Algu-
nos donantes, sensibilizados con 

el tema, destinaron un aporte es-
pecífico para la compra de dos tri-
ciclos eléctricos que, provistos de 
los equipos de refrigeración que 
el hospital ya poseía, resolverán el 
problema”.

El secretario general del Sin-
dicato Nacional de Trabajadores 
de la Salud, Santiago Badía, argu-
mentó: “Existen puérperas que do-
nan leche desde sus casas para ali-
mentar a esos recién nacidos que se 
encuentran ingresados. Esos trici-
clos, con toda la asepsia que exige 
ese componente tan preciado, re-
solverán un gran problema, serán 
de gran utilidad”. 

Acciones solidarias como esta 
de Contenedores para Cuba reve-
lan el buen estado de las relaciones 
de varios sindicatos franceses con 
la Mayor de las Antillas. Viscuso 
recuerda, por ejemplo, el proyecto 
Un barco para Cuba, emprendido 
a raíz del severo impacto que tuvo 
en la nación caribeña la caída del 
campo socialista, así como otras 
iniciativas solidarias de proyec-
ción local que se han mantenido, 
incluso, en tiempos de pandemia.

El simbolismo de estos vínculos 
quedará ratificado, una vez más, 
con la presencia de una delegación 
de sindicalistas de esa nación eu-
ropea en el venidero desfile por el 
Primero de Mayo y en el Encuentro 
Internacional de Solidaridad con 
Cuba que para esos días han con-
vocado la CTC y el Instituto Cuba-
no de Amistad con los Pueblos.

Sebastián Viscuso, miembro de la Federación de Minas y Energía (CGT), de Francia, recibió 
en el 2019 la Medalla De la Amistad, que otorga el Consejo de Estado de la República de Cuba. 
| foto: Heriberto González Brito

Los triciclos  eléctricos  destinados al Hospital 
Pediátrico Docente William Soler fueron 
ensamblados en la Industria Automotriz 
Narciso López Roselló. | foto: Cortesía de 
Sebastián Viscuso

Nuevo 
gesto 
desde 
Italia

Las autoridades de Sa-
lud Pública de Cuba, de 
la CTC y del Sindicato 
Nacional de Trabajadores 
de la Salud, agradecieron 
a la Confederación Ge-
neral Italiana del Traba-
jo (CGIL) el donativo de 
280 toneladas de mate-
rial para uso médico que 
arribó el pasado martes al 
país.

El cargamento incluye 
medios de protección para 
el personal de salud, entre 
ellos ropas desechables, es-
pejuelos y otros materiales 
de bioseguridad.

Sergio Vasoli, repre-
sentante de la organización 
sindical italiana, comentó 
vía Internet acerca del inte-
rés de ayudar a nuestro sis-
tema sanitario y potenciar 

este pacto de solidaridad en 
un momento difícil a nivel 
internacional.

Recientemente, el Pre-
sidente de Cuba, Miguel 
Díaz-Canel, agradeció la 
ayuda de países y organi-
zaciones solidarias, llegada 
en medio de los esfuerzos 
por el desarrollo frente al 
recrudecimiento del blo-
queo de Estados Unidos.

De acuerdo con el can-
ciller cubano, Bruno Ro-
dríguez, el pasado año 
arribaron a la nación anti-
llana 135 donativos desde 
40 países, sobre todo insu-
mos y equipos médicos para 
el proceso de inmunización 
y el enfrentamiento a la 
COVID-19. | RI con infor-
mación de Prensa Latina y 
Canal Caribe



Sindicalistas evalúan su gestión

Los caminos 
de Varona

| Tellería Alfaro

Emprendedora por naturaleza 
y dotada de la voluntad que le 
imprimen obreros, técnicos e 
ingenieros, la Empresa Metal-
mecánica Varona tiene entre 
sus atributos la capacidad de 
asumir tareas de alto impacto 
en no pocas esferas de la pro-
ducción y los servicios.

Con creces lo ha demos-
trado a lo largo de casi cuatro 
décadas y un lustro de exis-
tencia. Mas no basta con lo 
realizado: esta planta haba-
nera da continuidad a diver-
sos objetivos que sustituyen 
importaciones y proporcionan 
encadenamientos productivos.

De ahí el criterio de Ya-
nosick Guilarte Fernández, 
director adjunto, al expresar: 
“Una de las principales carac-
terísticas de nuestro colectivo 
está en la capacidad de adap-
tarse a las circunstancias y a 
los tiempos, e incluso tratamos 
de adelantarnos a estos.

“Trabajamos en varios 
proyectos. Uno de ellos es el 
desarrollo de minindustrias 
para producir alimentos como 
mermeladas, puré de toma-
te y dulces en conservas. Son 
equipos a los cuales les hemos 
incorporado entre un 60 y un 
70 % de integración de par-
tes y piezas hechas en el país, 
además de la conformación de 
toda la estructura metálica”, 
explicó.

Se refirió también a la fa-
bricación de piezas de gran 
formato para los centrales 
azucareros, tarea que corres-
ponde a la unidad empresa-
rial de base (UEB) Cubana 
de Bronce. Para igual destino 
laboran los talleres de ma-
quinado de la UEB República 
Socialista de Vietnam y Van-
guardia Socialista con ele-
mentos forjados.

Según planteó el directi-
vo, ocupa importante espa-

cio asumir el liderazgo en la 
producción de postes de acero 
galvanizado utilizados en lí-
neas de trasmisión eléctrica de 
alta tensión con el fin de sus-
tituir la importación de sus si-
milares centrifugados, misión 
en la que intervienen otras en-
tidades como la Empresa Me-
cánica de Bayamo (Emba) y la 
Planta Mecánica Fabric Agui-
lar de Villa Clara.

De cara a los nuevos acto-
res en la economía, Metalme-
cánica Varona cuenta con la 
incorporación de 12 mipymes 
privadas, algo basado en un 
sistema de cooperación al 
proveerle determinados re-
cursos, fundamentalmente 
metales, para máquinas fo-
rrajeras y zarandas para be-
neficiar el carbón, entre otros 
renglones.

Con facultad para impor-
tar y exportar, la entidad ha 
colocado su impronta en el 
mercado externo con el mon-
taje de plantas procesadoras 
de jugos, café, frutas, secado y 
almacenamiento de granos en 
países latinoamericanos, aun-
que el elemento fundamen-
tal es la oferta de servicios, 
destacó Guilarte Fernández. 
Una arista significativa es la 
ejecución de un proyecto pa-
trocinado por el Programa 
de Naciones Unidas para el 
Desarrollo denominado GEF-
PNUD Bioenergía.

Agregó que la entidad lle-
va a cabo un prototipo de cuba 
de leche que puede ser ener-
gizada con biogás para el en-
friamiento y conservación del 
producto en vaquerías que no 
tienen electricidad.

Así anda Metalmecánica 
Varona. Nada detiene el afán 
emprendedor de sus trabaja-
dores en sus cuatro UEB. Hay 
probada experiencia y auda-
cia a la hora de asumir nuevas 
misiones y ponerles el máximo 
de creatividad.

| Cedai Villa Clara

El único desafío no es el plan
Reconvertir a la Empresa Automáti-
ca Integral (Cedai) en una entidad de 
alta tecnología es el propósito de sus 
especialistas, técnicos y obreros, una 
aspiración que trascendió durante la 
asamblea de presentación del plan y el 
presupuesto del 2022.

Un debate inteligente, que no solo 
se centró en cómo enfrentar los retos de 
este año, sino también en cómo conti-
nuar consolidando las bases para avan-
zar en cada una de las especialidades y 
ampliar las líneas de trabajo a partir de 
la investigación, la ciencia y fortalecer 
el vínculo con la Universidad Central 
de Las Villas (UCLV).

“Es posible cumplir el plan asignado, 
y buena parte está contratado. Tenemos 
una gran oportunidad con seis plantas 
de oxígeno, la primera en el Hospital 
Militar Manuel Fajardo, de Villa Clara; 
además se incluyen labores para el Mi-
nisterio de Industrias como es la inver-
sión en Antillana de Acero, así como li-
citaciones que nos concedió el turismo”, 
precisó Osvaldo León Vitler, director 
general.

“El plan es pan comido”, expresó 
optimista uno de los trabajadores, pero 
aclaró, está sustentado en una situación 
extraordinaria: la instalación de plan-
tas de oxígeno. Esa inversión muy pun-
tual dará altos ingresos, “esta oportu-
nidad hay que aprovecharla”.

A partir de estos criterios las inter-
venciones giraron sobre un punto me-
dular: lograr eficiencia con la capacidad 
intelectual, la organización y la planifi-
cación adecuada de cada proceso.

Al respecto los ingenieros Pavel 
Cruz y Asley Bosch recomendaron 
mejorar la preparación de los proyec-
tos que se contraten y que el grupo de 
desarrollo busque nuevos caminos y 
soluciones tecnológicas, sin dejar de 
brindar los servicios actuales.

Según varios de los participantes, 
el despegue operado en el último pe-
ríodo por la empresa tiene su antece-
dente en lo realizado en el año 2021 
al diversificar las líneas productivas. 
Consideraron que el reto es perfec-
cionar la disciplina tecnológica para 
aumentar los proyectos industriales. 
También definieron que era impres-
cindible abrirse al mercado y aprender 
en los nuevos contextos.

Allí el plan no es el único desafío, 
pues existen otras cuestiones estra-
tégicas como darse a conocer a nivel 
internacional, certificar cada trabajo 
que realicen, preparar el recurso hu-
mano —su mayor fortaleza— vincu-
larse cada vez más a la UCLV, tener 
visión de futuro, y ampliar el concepto 
de la automática para poder entrar en 
procesos competitivos y tener más su-
ministradores. | Lourdes Rey Veitía

| foto: Agustín Borrego

| Día del Trabajador Metalúrgico

Con un llamado para que todos los 
trabajadores del sector asistan a las 
próximas celebraciones por el Primero 
de Mayo, transcurrió en La Habana el 
Pleno del Comité Nacional del Sindi-
cato del Comercio, la Gastronomía y 
los Servicios.

Encabezaron la reunión Isdalys Ro-
dríguez Rodríguez, miembro del Comité 
Central del Partido y segunda secreta-
ria de la CTC Nacional; Betsy Díaz Ve-
lázquez, ministra de Comercio Interior, 
y Pedro Víctor Simón Rodríguez, secre-
tario general del Sindicato Nacional del 
Comercio, la Gastronomía y los Servi-
cios.

Los sindicalistas valoraron que las 
labores de este sector durante el 2021 
se caracterizaron por restricciones en 
los aseguramientos financieros-mate-
riales, a lo que se sumó el impacto de la 
pandemia y la necesaria implementa-
ción de las medidas de reordenamiento 
monetario. Aún con las limitaciones y 
el déficit de productos fue destacada la 
labor de los afiliados en la entrega de 
la canasta familiar normada, así como 
en la atención a personas y barrios en 
situación de vulnerabilidad durante la 
COVID-19.

Problemáticas asociadas a insufi-
ciente autogestión, débiles encadena-
mientos con otros actores de la eco-
nomía, déficit de aseguramientos de 
producción nacional e importados y la 
dilación en la aprobación de precios, 
incidieron en que se cumpliera solo al 
70 % el plan de Circulación Mercantil 
Minorista, dejándose de aportar más 
de 20 mil 900 millones de pesos.

Transformar la gastronomía y el 
comercio a través del perfecciona-

miento de los modelos de gestión, la 
calidad de los servicios y el Código de 
Ética, para generar mercados y pro-
ductos con la calidad demandada por 
la población son premisas a seguir por 
los trabajadores. | Amanda Llanes

Civiles de la Defensa: baluarte en el 
desarrollo económico
El Sindicato Nacional de Trabajadores 
Civiles de la Defensa no solo continúa 
como un baluarte en el resguardo del 
país frente a los enemigos, sino tam-
bién en la actividad económica y social 
de la nación, expresó José Antonio Pé-
rez Pérez, miembro del Secretariado 
Nacional de la Central de Trabajado-
res de Cuba.

La declaración fue expresada en 
La Habana durante el Pleno del Sin-
dicato Nacional de Trabajadores Civi-
les de la Defensa, donde participaron 
dirigentes sindicales de diferentes ins-
tancias y afiliados pertenecientes a las 
FAR y al Ministerio del Interior.

En busca de un mayor protagonis-
mo de los trabajadores y sus represen-
tantes en las tareas priorizadas del 
sector, las intervenciones se refirieron 
al apoyo que hay que brindar al desa-
rrollo integral del país y a la impor-
tancia de la capacitación y prepara-
ción laboral, económica y jurídica de 
la fuerza de trabajo para enfrentar los 
profundos cambios que vive la nación.

En el informe presentado al Pleno, 
Mabel Acea García, secretaria general 
del Sindicato Nacional de Trabajado-
res Civiles de la Defensa, destacó que 
a pesar de la pandemia, las organiza-
ciones de base mantuvieron un funcio-
namiento estable. | Orestes Eugellés
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