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N LA clausura de la Segunda Confe-

rencia de la Asociaciéon Nacional de In-

novadores y Racionalizadores (Anir),

a inicios del pasado afo, el secretario
general de la Central de Trabajadores de Cuba
(CTC), Ulises Guilarte De Nacimiento subray6:
La Anir es parte de la economia, contribuye a
su sostenimiento y desarrollo y su labor es pa-
trimonio de la obra revolucionaria.

El también miembro del Buré Politico del
Partido enfatiz6 que la innovacién —como
cualquier proceso de cambio— requiere de ta-
lento, tenacidad y compromiso frente a los obs-
taculos e incomprensiones.

Este 7 de octubre, aniversario 45 de la Aso-
ciacién, cabe recordar que en el primer objetivo
de la Resolucién sobre innovadores y raciona-
lizadores aprobada en el XIII Congreso de la
CTC, donde se acordé fundar la Anir, se pre-
cisaba como accion fundamental desarrollar al
maximo la iniciativa creadora de los trabajado-
res, aprovechando las reservas existentes con
vistas a lograr el aumento de la produccién y la
productividad mediante modificaciones y me-
joras en la técnica, la tecnologia y la organiza-
cién de la produccioén.

Luchar contra molinos de viento es una fra-
se de origen literario con el significado de pe-
lear contra enemigos imaginarios, pero la

/7

ANIR

| Innovadores y racionalizadores

mayor parte de los molinos que enfrentan estos
ingeniosos son muy reales, pues constituyen las
trabas que el poderoso vecino del norte impone
a nuestro desarrollo.

La existencia de la Anir corrobora con total
evidencia el incalculable potencial creador al
servicio del pais desde que en 1961 el Coman-
dante Ernesto Che Guevara —su Presidente de
Honor— promoviera la campafia Obrero, cons-
truye tu maquinaria.

El impetu emprendedor honra a los casi 200
mil hombres y mujeres de este destacamento en
sus mas de 9 mil Comités de Innovadores y Ra-
cionalizadores (CIR).

El efecto econdémico de las iniciativas eva-
luadas durante el ano 2020 y hasta agosto del
2021 representa 574 millones 613 mil 441 pesos.
Sobresalen los sindicatos de la Industria Ali-
mentaria y la Pesca; Agropecuarios, Forestales
y Tabacaleros; las Comunicaciones, la Infor-
matica y la Electronica; Energia y Minas; Azu-
careros y de la Construcciéon. Meritoria labor
ostenta el sector de la Salud por el admirable
protagonismo de sus aniristas en el enfrenta-
miento a la pandemia.

El Decreto Ley no. 7, su reglamento y de-
mas resoluciones del Citma, no solo garantizan

de manera integral el sistema de ciencias,
tecnologia e innovacion, del que for-
ma parte la Anir, sino que también
introduce un cambio significativo a
favor de la remuneracion a los au-
tores, lo que da respuesta a un vie-

jo reclamo de los innovadores.

| Telleria Alfaro /
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El Primer Secretario del Comité
Central del Partido y Presidente de la
Republica, Miguel Diaz-Canel Ber-
mudez, ha planteado: “La innovacién
permite aprovechar oportunidades,
afrontar amenazas, disminuir la de-
pendencia respecto a algo o alguien,
sustituir importaciones, materias
primas, generar un producto expor-
table o un nuevo mercado...”.

Los innovadores y racionaliza-
dores siempre han demostrado la va-
lidez de esta afirmacién. El pasado
ano result6 el de més limitaciones fi-
nancieras y materiales; y sin embar-
go, fue en el que mas entidades reco-
nocieron la aplicacion de inventivas.

Ello evidencia, por una parte,
que la adversidad no constituye fre-
no, sino acicate a la respuesta de
cientos de miles de trabajadores que
acumulan una larga trayectoria en
la solucién de innumerables dificul-
tades de la economia y la sociedad;
y por otro lado, que las administra-
ciones han ganado en conciencia de
la importancia de su aporte. Pero
todavia subsisten incomprensiones,
subestimaciones, resistencia a apli-
car las propuestas, obstaculos subje-
tivos que conspiran con el éxito de
esta vital tarea. Se manifiestan en
las insuficiencias a la hora de plani-
ficar en las empresas las actividades
de ciencia, tecnologia e innovacion,
en el no reconocimiento o registro de
todas las innovaciones y dificultades
con su generalizacion, entre otros
problemas.

Cerca de los 200 mil hombres
y mujeres integrantes de la Aso-
ciacion se empenan a diario en
transformar su talento en un re-
curso econémico, y con ello han
seguido contrarrestando los nega-
tivos efectos del bloqueo al alargar
la vida util de industrias, maqui-
narias, herramientas, equipos y
medios con alto grado de obsoles-
cencia tecnolégica; contribuir al
ahorro, la sustitucion de impor-
taciones, influir en el incremento
de la productividad del trabajo y
hasta en la creacién de recursos
exportables.

Los resultados de la Asocia-
cién Nacional de Innovadores y

Tira~fondo

GRACIAS A
LOS INNOVADORES
EL HOSPITAL TIENE
SUFICIENTE OXIGENO
MEDICINAL

o FABRICARON LA

PIEZA QUE PERMITE
TRIBUTARLO A DOS
PACIENTES A
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Racionalizadores (Anir), en sus 45
anos de existencia forman parte de
la labor que realiza el movimiento
sindical cubano en funcién del de-
sarrollo econémico de la nacion.

A su quehacer se han incorpo-
rado de manera creciente trabaja-
dores del sector no estatal, con sig-
nificativos aportes a la eficiencia
de los procesos productivos, y en
el sector de la Salud Publica con
iniciativas que han contribuido a
sortear los nefastos efectos de la
COVID-19.

La integracién de todos los fac-
tores del Sistema de Ciencia, las
empresas y universidades también
ha favorecido considerablemente
la labor de los aniristas.

Urge continuar fortaleciendo
la planificaciéon econémica me-
diante el uso coherente de las po-
tencialidades aportadas por los
diagnosticos que conforman los
bancos de problemas y los planes
tematicos que se derivan de ellos,
de manera que se destinen los
escasos recursos con que conta-
mos para la solucién de cuestio-
nes que entorpecen la eficiencia
de los procesos productivos o de
servicios.

Del mismo modo es preciso
seguir insistiendo en la generali-
zacion de las mejores inventivas
para multiplicar sus resultados, en
el tiempo maéas breve posible, con
el minimo de gastos materiales y
humanos.

La historia de importantes
aportes a la economia y la defensa
del pais desde los anos 60 del pa-
sado siglo en que este movimiento
fue impulsado por el Che, demues-
tra la fortaleza que representa
coordinar la iniciativa creadora de
cientos de miles de trabajadores,
en una Asociacién nacional. Ellos
han reaccionado siempre ante los
obstaculos sin dejarse vencer, por
lo que, parafraseando el refran,
se puede decir que al mal tiempo
ponen siempre la buena cara de la
creatividad para aportar una res-
puesta segura.

*Presidente de la Anir

Son muchas las opciones y posibi-
lidades que en la ultima etapa de
trabajo —algo mas de un afio— se
han abierto para la remuneracién
y la estimulacién a los autores de
una innovacién y racionalizacion.

La introducciéon de algunas
medidas implementadas por el Go-
bierno para el perfeccionamiento
de la empresa estatal socialista vy,
recientemente, la publicacién en la
Gaceta Oficial 93, del Decreto Ley
no. 7, sureglamento y otras norma-
tivas, que propician un funciona-
miento mas armoénico y coherente
del Sistema de Ciencias, Tecnolo-
gia e Innovaciéon, garantizan que
este selecto grupo de talentosos
trabajadores se beneficien con el
aumento considerable en la cuan-
tia de la remuneracion de los au-
tores.

Sin embargo, no en todos los
lugares se ha comprendido concep-
tualmente que la introduccién de
una innovacién o racionalizacién
con resultados econémicos favora-
bles constituye un aporte individual
por estos trabajadores, lo que ha
dado al traste con que en no pocos
reglamentos para la distribucion de
las utilidades no se haya distingui-
do a estos compafieros por su con-
tribucioén a los resultados integrales
de la entidad y, por tanto, reciban el
mismo beneficio de aquel que no ha
realizado el mismo aporte.

Este problema se ha dado por
desconocimiento, falta de expe-
riencia, y también de preparacién
y estudio de lo que legalmente esta
establecido en materia de ciencia,
tecnologia e innovacién.

Un requisito indispensable,
establecido en la Ley 38 de las In-
novaciones y Racionalizaciones,
es que para que una propuesta
sea examinada por una comisién
y avalada como innovacion o ra-
cionalizacién, esta no puede ser
resultante del contenido de tra-
bajo de su autor o autores. Por
tanto debe tomarse en cuenta que
constituyen un aporte individual
aquellas que tienen un efecto eco-
némico favorable y que evidente-
mente han contribuido y lo siguen

| Lidier Aguila Machado *

haciendo a la eficiencia de la enti-
dad y con ello a su utilidad.

La propia Ley también deja cla-
ro que la remuneracion a los autores
de una innovacién o racionalizaciéon
se realiza con independencia de los
sistemas de primas y premios de la
entidad, o sea, no puede ser la remu-
neracion prevista en la Ley otra de
las justificantes para no distinguir
en los reglamentos que se elaboren
con el fin de distribuir utilidades
a los innovadores con resultados y
aportes visibles.

La Resolucién no. 56/2021 de la
Ministra de Trabajo y Seguridad
Social deja claro los términos que
deben respetarse para definir lo
que se considera aporte individual,
lo cual, en un porcentaje elevado es
compatible con las tematicas y el
efecto que las innovaciones y racio-
nalizaciones generan en los resulta-
dos de las entidades.

Si queremos realmente que
el que mas reciba sea el que mas
aporte, debemos, al menos en este
caso, cambiar la manera de ver y
analizar estos asuntos y emplear,
de una forma mas efectiva, las
herramientas que en este perfec-
cionamiento del sector empresa-
rial se han puesto en manos de los
trabajadores, pues no solo para la
distribucién de utilidades se em-
plea el término “aporte indivi-
dual”, existen otros como el pago
por el alto desempefio, donde tam-
bién es aplicable este término.

Corresponde a dirigentes sin-
dicales de base y de la Anir exigir
porque se cumpla, lo que con tan-
ta fuerza se ha demandado, y que
el Gobierno, de manera audaz, ha
puesto en nuestras manos. En la
base se encuentran las facultades,
ya no hay que esperar indicaciones
de los niveles superiores. Seamos
coherentes con las posibilidades
que se abren en este sector y no ten-
gamos temor a que se beneficie, por
cualquiera de las vias establecidas,
aquel que mas ha contribuido a ello.
Lo necesita el hombre, lo necesita el
centro, lo necesita la patria.

* Vicepresidente de la Anir
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Historias para ser contadas

Francisco Rodriguez Cruz,
etty Beaton y Yuleiky
Obregon

E NINO Renny

Small Laza iba

al plan vacacio-

nal del trabajo
de su papa, René, quien
laboré hasta su jubilacién
en SolMed, una de las
unidades empresariales
de base de la Empresa La-
boratorios MedSol, perte-
neciente al Sindicato Na-
cional de Trabajadores de
la Salud, donde se produ-
cen varios de los mas im-
portantes medicamentos
solidos del pais.

Ahora este joven aca-
ba de ser promovido en
ese mismo colectivo de
BioCubaFarma a jefe de
departamento de Gestion
de la Calidad, donde tam-
bién se destaca su labor
como integrante de la Aso-
ciacién Nacional de Inno-
vadores y Racionalizado-
res (Anir), en una historia
de superacién personal que
empez6 alli a sus 18 afnos
como técnico de nivel me-
dio en Quimica Industrial,
y ya hoy es licenciado en
Ciencias Farmacéuticas, y
estd a punto de culminar
su maestria en Tecnologia
y Control de Medicamen-
tos.

Uno de sus aportes mas
significativos junto con
otro experimentado inno-
vador fue la reparacidn,
hace cinco afnos, de un cos-
toso equipo de tecnologia
alemana conocido como
HPLC, siglas en inglés para
la técnica de cromatografia
liquida de alta resolucién.

Este equipamiento —cuyo
precio puede rondar los 70
mil délares, segun refiri6
el ingeniero Omar Gonza-
lez Hernandez, director de
SolMed—, resulta indis-
pensable para el analisis
de la composiciéon de las
tabletas de medicamentos
que esa planta fabrica.

Pero ese no es el Uni-
co resultado notable de
la Anir en ese centro, que
con unos 640 trabajadores
tiene 45 asociados en esa
organizacién. Yenisé Elle-
dias Garcia, especialista A
en ensayo fisico, quimico
y mecanico, presenté re-
cientemente ante el Centro
para el Control Estatal
de Medicamentos, Equi-
pos y Dispositivos Meédi-
cos (Cecmed) el expediente
para validar la sustitucién
de ese mismo HPLC, que
trabaja hasta con cinco re-
activos importados de alto
costo y agresivos para el
medio ambiente, por otro
procedimiento con un es-

pectrofotéometro, disposi-
tivo que logra similar re-
sultado en la medicién de
los parametros de las me-
dicinas, pero solo consume
agua tratada o &cido clor-
hidrico muy diluido.

“El trabajo innovador
se destaca en nuestra em-
presa”, aseguré al respecto
Miroslava Gonzalez Reyes,
la experimentada secreta-
ria general del buré sindi-
cal en SolMed.

Como apunt6é ademés
el director de la UEB, en
este momento sus labo-
ratorios producen cuatro
de los 12 medicamentos de
alta demanda priorizados
por el pais en la industria
farmacéutica, en particular
los que utilizan los pacien-
tes con tratamiento para
la presién arterial, y tam-
bién incorporé en fecha
reciente la elaboracién de
la dexametasona de cua-
tro miligramos, uno de los
farmacos que incluye el
protocolo médico para tra-
tar la COVID-19.

No obstante, la propia
Miroslava reconocié que
estos dos ultimos afios han
sido dificiles para el tra-
bajo de la Anir en SolMed,
lo cual es una consecuen-
cia de las limitaciones im-
puestas por la pandemia
para la labor sindical y de
las organizaciones en la
base.

Con el ejecutivo del
bur6 de la Anir en proceso
de renovacion, sin la po-
sibilidad de hacer los en-
cuentros y foros periédicos
como en otras etapas, se re-
siente igualmente el proce-
so de confeccién de ponen-
cias y expedientes para la
aprobacion de las inventi-
vas y la estimulaciéon mate-
rial de los creadores, segin
establece la Ley 38 de las
innovaciones y racionali-
zaciones.

“Con frecuencia hay
que compulsar a los traba-
jadores para que participen
y documenten sus aportes.
No todo lo que hacemos en
materia de innovacién lo
escribimos como un tra-
bajo de la Anir”, afirmé la
secretaria general del Sin-
dicato.

El propio Renny ex-
plicé que “muchas veces
se realizan innovaciones
al calor del trabajo coti-
diano, y pocas veces se es-
criben”, aunque agradeci6
la persistencia de los di-
rigentes de la Anir para
alentarlos en ese paso tan
necesario.

“Todavia no hemos
cuantificado todo el aho-
rro que representa esta
innovacién y, por tanto,
tampoco se ha terminado

Uno de los aportes mas significativos fue la reparacion, hace cinco aiios, de un costoso equipo de tecnologia

alemana conocido como HPLC, siglas en inglés para la técnica de cromatografia liquida de alta resolucion, cuyo
precio puede rondar los 70 mil délares y resulta indispensable para el analisis de la composicion de las tabletas de
medicamentos que esa planta fabrica. | foto: Heriberto Gonzalez Brito

la evaluacién econdémica y
el correspondiente pago”,
confirmé Elledias Garcia,
para quien lo méas impor-
tante es que su método de
analisis en sustitucion del
HPLC evita el gasto de
unos seis litros de metanol,
con un costo superior a los
cuatro délares por litro,
por cada lote de medica-
mentos que ella analiza en
su laboratorio.

Vivir del invento
en Santiago de Cuba
En los predios de la Em-
presa de Equipos Médicos
(Retomed), en Santiago de
Cuba el ingenio prolifera
como planta en tierra abo-
nada. La creatividad ger-
mina en sus espacios pro-
ductivos y de oficinas de la
mano de los 180 miembros
de la Anir, de ellos 78 muje-
res, con el acompanamien-
to de los directivos admi-
nistrativos y sindicales,
varios aniristas también.
El colectivo, Vanguar-
dia Nacional por varios
afios, responde con pron-
titud a la demanda del
sistema de salud y produ-
ce y repara medios para
hacer frente al impacto
de la COVID-19 en el or-
den del creciente nimero
de ingresos. Camas, si-
llas, camillas, otro tipo de
mobiliario clinico, adap-
taciones a taxis ruteros
para servicio de ambulan-
cia y de émnibus Diana
para traslado de pacien-
tes... solo fue conocer de
las necesidades, gestionar
los recursos, poner manos
a la obra y mucho de co-
razon.

Pero si hubiera que
distinguir un nombre, al-
zar un brazo para recono-
cer a todo un equipo que
pelea contra molinos, ahi
entonces hay que decir:
Carlos Rodolfo Danger
Alvarez.

Este hombre, que ya
supera la edad de jubi-
laciéon pero que ni se le
notan los afnos, menos el
agotamiento, es el prota-
gonista de una innova-
cién clave en las solucio-
nes que ha dado la fabrica
a los pedidos del sistema
sanitario de la provincia.
Gracias a él pudo recupe-
rarse la plegadora marca
Mabusa, de fabricacién
espafola, cuya regulacion
y freno de posicién, ya in-
servibles, la mantenian
en desuso.

Dicha maquina es im-
prescindible en el plegado
o doblado de metales, con
los que se fabrican las ca-
mas y otros medios para
hospitales y centros de
aislamiento. Los peque-
fios ojos azules de Carlos
Rodolfo se humedecen
al hablar con orgullo del
significado humano que
lleva implicita su innova-
cion.

Eso lo reconforta mas
que saberse el Unico san-
tiaguero que en este ano
2021 se alza con el Premio
al Innovador de Mayor Im-
pacto Econémico y Social,
valorado en el orden de los
120 mil pesos.

“Saber que lo que uno
hace contribuye de alguna
forma a aliviar las tensio-
nes que estamos viviendo
me hace feliz”.

Yohan Romero, un hombre
con la mente inquieta
Nadie duda de la inteli-
gencia y fértil creatividad
de Yohan Romero Pérez,
hombre de 44 afos, que
ha transformado la indus-
tria local de materiales de
la construccién adscrita a
la Unidad Administrativa
de las Producciones Varias
(Emprova), de Yaguajay,
Sancti Spiritus, en una fa-
brica de elementos para la
edificaciéon de viviendas y
en un taller de innovacion.

“Cuando nos inserta-
mos en el programa de ma-
teriales de la construccién
no teniamos nada. Lo pri-
mero que concebi fue una
eficiente maquina de ha-
cer bloques. Después hice
una mezcladora de aridos.
Perfeccioné una maquina
estacionaria de bloques y
la volvi wuna ponedora, a
partir de ella surgié una
carretilla para trasladar-
los hasta la tonga. Modifi-
camos el molino de piedra
para moler el hormigdn,
luego transformé un trac-
tor en un cargador frontal
para echar el material al
molino...”.

Describié cada una de
sus innovaciones —que
son muchas mas— por las
que merecié este 2021 el
Premio al Innovador de
Mayor Impacto Econo6-
mico y Social que conce-
de la Anir. El importante
reconocimiento  incluye
los paneles Romero, sis-
tema constructivo que se
ha convertido en la gran
inventiva de Yohan, ac-
tualmente en proceso de
patente internacional.
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@@Hlector Aciertos y tropiezos

A través de las redes sociales en-
viamos la siguiente interrogante a
los internautas: jqué opinas de los
innovadores, racionalizadores y la
Anir? Estas fueron algunas res-
puestas: )

Victor Angel Fernandez los
califica como una tremenda fuer-
za, pero no cree que se reconozca
suficientemente su trabajo ni que
exista una real promocién de lo
que hacen. Se lamenta de que ha-
yan desaparecido los foros de cien-
cia y técnica.

José Luis Cruz Navarro se pre-

innovadores, que tanto le ahorran al
pais con sus inventivas. Se refiere a
las trabas burocraticas que encuen-
tran a veces y sefiala que obtener su
remuneraciéon en ocasiones se hace
tan dificil como un viaje a la luna
en una avioneta. Sugiere que en es-
tos tiempos de informatizacién debe
crearse un sitio web nacional que
recoja todo el quehacer de los ani-
ristas, que al consultarse facilite la
aplicacion de sus soluciones en em-
presas o negocios.

Xiomara Gonzalez Estrada
precisa que los innovadores del

Inivit no paran y van por mas,
porque tienen un presidente del
Comité de Innovadores y Raciona-
lizadores (CIR) y un director con
mucha creatividad y cuentan con
el apoyo del consejo de direccién
del centro.

Santos Borrell indica que hay
que tener mucho amor al trabajo y
considerarlo vital, porque solo de
este modo los innovadores vencen
tantos inconvenientes para lograr
sus inventivas, aunque muchas ve-
ces no sean bien atendidos. | selec-
cién: Arturo Chang

gunta cémo es posible que el pre-
sidente de la Anir u otro represen-
tante de esta no forme parte del
Consejo Nacional de Innovacién de
la Republica de Cuba si es la orga-
nizacién que desde el movimiento
sindical agrupa a los innovadores.
La Asociacion, subraya, cuenta
con sobrado prestigio y mucho que
le aporta a la Revolucién.

Otro internauta que firma
Franz se refiere a la importan-
te reparacién que recibe en estos
momentos la fabrica de levadura
torula Alfredo R. Pérez de Cie-
go de Avila, primera de su tipo en
Cuba y Latinoamérica, donde se
ha demostrado la dedicacién del
Movimiento de Innovadores y Ra-
cionalizadores en la busqueda, fa-
bricacion y recuperacién de piezas.

Erick Garcia opina que en estos
tiempos son sumamente valiosos los

GO

1a lgy Respuesta a un viejo reclamo

La Gaceta Oficial no. 93, del 18 de agosto
de 2021, agrupa un conjunto de normas,
encabezado por el Decreto Ley no. 7 Del
Sistema de Ciencia e Innovacién y tiene
como objetivo establecer las bases para el
disefio y el funcionamiento de este, enten-
dido como los actores sociales que se re-
lacionan con dicha actividad, sus inte-
racciones, la base juridico metodolégica
correspondiente y se reconoce su expre-
sién en los niveles nacional, sectorial y
territorial; sus componentes fundamentales:
principios, objetivos y organizacion.

Se orienta a incrementar el aporte de la ciencia,
la tecnologia y la innovacién al desarrollo econémi-
co, social y medioambiental, mediante la integracién
entre sus componentes y los requerimientos de la so-
ciedad, y reconoce en su Articulo 12, entre otras, a
la Asociacién Nacional de Innovadores y Racionali-
zadores, como instituciones de integracion.

Por su trascendencia y alcance, es preciso el es-
tudio y analisis de todas las normas contenidas en la
mencionada Gaceta.

En las normas que reglamentan dicho Decreto Ley
no. 7 esta la Resolucion 212/2021 del Citma, donde se
incrementa la cuantia de la remuneracién a los inno-
vadores y racionalizadores en correspondencia con el

A
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efecto econémico alcanzado. Un viejo reclamo
que oportunamente se ha trabajado con
los especialistas del Citma y se integra al
ol conjunto de normas derivadas del fortale-
cimiento del Sistema de Ciencia del pais.
Elevar la cuantia de la remunera-
cién hasta $ 80 000.00 puede constituir
un incentivo importante para quienes
realicen inventivas con significativos
efectos econémicos. Se impone ahora
implementar todas las normas de ma-
nera coherente y trabajar integrado al
Sistema de Ciencia en todas las estructu-
ras, asi como fortalecer la planificacién eco-
némica, y dentro de ella, los planes teméaticos, y con-
centrar en ellos las tareas que limitan la eficiencia
de los procesos productivos y de servicios, de manera
tal que se enfoque el talento hacia donde lo demanda
nuestra economia.

Se requiere un mayor rigor y exigencia, de forma
que el estimulo vaya a los que realmente contribuyan
a la eficiencia de los procesos productivos y que la
mencionada retribucion sea solo una porcion de un
bien calculado efecto econémico, con una expresion
concreta y medible en las finanzas y los indicadores
fisicos. Nos corresponde a todos acompanar la tan
anhelada solucién, con mas motivacién a la innova-
cién. | Alfredo Machado Lépez
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Una
gestion
poco
conocida

Por su importancia y el insufi-
ciente conocimiento sobre las inspec-
ciones que realiza la Anir dedicamos
esta seccion al tema.

Segun el Articulo 15 de la Ley 38
de Innovacién y Racionalizacion, la
Asociacion esta facultada para coor-
dinar vy realizar inspecciones a las
entidades con actividad innovadora
y con total apego a la Resolucién no.
514/2019 del Ministerio de Finanzas y
Precios, Procedimiento para la verifi-
cacion presupuestaria, Articulo 29.2.

Asuntos a inspeccionar

Los asuntos contentivos en este
acapite versan sobre

-La existencia de los planes te-
méticos y su aseguramiento financie-
ro y material.

-Las comisiones evaluadoras.

-El libro de inscripcién y registro,
su legalizacion y el responsable de su
custodia.

-La evaluacién de las innovacio-
nes y racionalizaciones en el tiempo
establecido.

-La existencia de los expedientes
(nicos debidamente confeccionados.

-La correcta realizacion de los
pagos a los autores.

Plan de medidas

Concluida la accién de verifi-
cacion, la entidad en investigacion
dispone de veinte dias habiles,
posteriores a la notificacion, para
presentar al ejecutor de la verifi-
cacion el plan de medidas apro-
bado por el maximo jefe, el que
en correspondencia con los resul-
tados del Informe de Verificacion
Presupuestaria debe solucionar
los problemas detectados. Cada
medida se acompafia de la fecha
en que debe quedar concluida, asi
como los responsables de su cum-
plimiento, ademas, en un término
de 30 dias habiles, posteriores a
la notificacién, informa las medi-
das disciplinarias aplicadas a los
responsables de las deficiencias
identificadas.

Mecanismos de control

Los consejos de direccion de
las entidades que han aprobado
planes de medidas para dar solu-
cion a los problemas detectados,
chequeardn su estado del cum-
plimiento, de lo cual debe quedar
evidencia documental. Ademas,
los 6rganos y organismos de la
Administracién Central del Esta-
do tamhién controlan el cumpli-
miento de los planes de medidas
derivados de las verificaciones
realizadas a los sujetos de su
subordinacion.
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