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EL APUNTE

Latidos

Es el corazon. Por eso late
fuerte, vital y decide la vida.
Hay que escucharlo, respirar
oxigenoyno dejar de sentir sus
pulsaciones. Asi ha sido siem-
pre. El Congreso de la Central
de Trabajadores de Cuba (CTC)
es el corazén de la organiza-
cion. Por eso sus latidos em-
piezan en la base, irradian al
municipio, se aceleran en las
provincias y no concluyen con
las sesiones finales en abril del
afo 2025.

Y no son pocos los latidos que
ya se van sintiendo. La pérdida
de la capacidad adquisitiva del
salarioy el impago en sectores
especificos saltan en las venas
de quienes siguen apostando
a su sindicato y a la CTC para
soluciones reales, no curitas
temporales.

Pero hay mas. Es imprescin-
dible que el corazén bombee
con un mejor funcionamiento y
liderazgo de sus secciones sin-
dicales; en tanto reclamos de

seguridad, salud y condiciones
de vida para los trabajadores
no se quedan atras en las con-
ferencias municipales, donde
palpita, al mismo tiempo, el
apego a nuestro sistema social
y a sus conquistas emancipa-
doras.

La distribucion de las utilida-
des generadas con el trabajo
honesto, las transformaciones
en el sistema laboral y las fa-
cultades otorgadas a los sin-
dicatos se empinan también

en estos latidos, en los que no
faltan insatisfacciones con la
aplicacion de la bancarizacion
y aln la poca sindicalizacion
del sector no estatal.

El corazéon de la CTC va
transitando este examen vy
el namero 22 no es solo para
llevarlo como consecutivo de
ediciones. Volvamos al inicio.
Es fuerte, vital y decide la vida
de un pais. Bien lo decia Fidel:
“Los trabajadores son la razon
de la Revolucion”.
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EJBuzon abierto

| A cargo de Arsenio Rodriguez

buzon@trabajadores.cu

iPor que no me aprueban
como agente de seguro?

Diosdado Borrayo Esta-
da tiene como direccién
en su carné de identidad
la de calle B, no. 469 inte-
rior, entre 14 y 15, apar-
tamento 3, Lawton, Diez
de Octubre, La Habana.
Nos dice que no entien-
de por qué la Direccion
Municipal de Trabajo en
Bayamo limita y frena
su aspiraciéon de ejer-
cer como trabajador por
cuenta propia y no busca
solucién.

“Soy un trabajador
con mas de 38 afios de
trabajo, tengo 62 afos
y escogi la actividad de
agente de seguro, porque
es una posibilidad de me-
jora econémica, a partir

del conocimiento y la ex-
periencia.

“Me gradué en 1984
como licenciado en Eco-
nomia Agropecuaria y
me ubicaron en la Ofici-
na Central de la Empresa
de Seguro Estatal Nacio-
nal (Esen) donde laboré
16 anos. A partir del ano
2000 estoy en Bayamo,
Granma.

“Por los mecanismos
establecidos en la Direc-
ci6on Municipal de Traba-
jo, no puedo ejercer como
agente de seguro porque
aunque tengo direccién
en La Habana, se me li-
mita a ejercer dicha ac-
tividad como trabajador
por cuenta propia, siendo

aprobado como tal (no.
12389) en la Superinten-
dencia de Seguro.

“He vivido 24 anos
en la calle Maximo Goé6-
mez no. 110, entre Lora
y Figueredo, reparto San
Juan, Bayamo, Granma.

“En ese periodo tra-
bajé en instituciones de
la provincia de Granma
como Alcona S.A., jefe
comercial de Flora y Fau-
na, vicedecano econémico
de la Facultad de Cultu-
ra y en estos momentos
soy supervisor de centros
culturales en el Consejo
Provincial de las Artes
Escénicas de Granma,
donde permanezco por
mas de 11 anos”.

Denuncia violacion de precios

Cecilia Miranda Pantoja, responsable de
Proteccién Radiolégica del Hospital Doc-
tor Gustavo Aldereguia Lima, reside en
avenida 5 de Septiembre y 51, Cienfue-
gos, y nos comenta sobre la venta de pollo
en la Ciudad Nuclear.

“Segun la Resolucion 225/2024 de Fi-
nanzas y Precios, se establece que el pre-
cio maximo de pollo troceado es de 680 el
kilogramo.

“El 26 de julio una camioneta con
chapa b131227, del Grupo Empresarial
de Reciclaje, con tres integrantes a bordo,
realizaron una venta de paquetes de pollo
de 5 kg (en cajas de 15 kilogramos) en 3
mil 500 pesos.

“El precio es completamente inacep-
table pues solo multiplicando los 5 kg x
680 pesos nos lleva a la cifra de 3 mil 400
pesos, de modo que por cada paquete le
estamos pagando 100 pesos por encima
del valor estalecido.

“Este grupo ha hecho varias ventas
en la Ciudad Nuclear en diferentes dias
con el mismo modo de operar (3 mil 500
pesos el paquete de 5 kg.

“Otras ventas realizadas por otros
individuos han sido pesando y estable-
ciendo el precio de la libra en 320 pesos,
también incorrecto, pues haciendo la con-
version de kilogramos a libras nos lleva a
que cada libra cuesta 312.8 pesos.

“El sdbado 27 se hizo otra venta de
paquetes de 4,54 kg en 3 mil 300 pesos,
cuyo precio oficial seria 4,54 kg x 680 pe-
sos igual a 3 087.20 pesos, aqui vemos que
la diferencia es de 212.8 pesos por encima
del valor establecido.

“Hablamos con un inspector y nos
dijo que le esta prohibido actuar en estos
casos en la Ciudad Nuclear”.

martirena
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Mejor libreto para
actores no estatales

| Francisco Rodriguez Cruz

La publicacion, la pasada semana, en la Gaceta Oficial de nue-
vas normas juridicas que regiran el funcionamiento de los acto-
res econdmicos no estatales responde a un proceso natural de
actualizacion y perfeccionamiento del marco legal bajo el cual
operan esas formas de gestion.

Numerosos han sido, por ejemplo, los ajustes legislativos que
ha requerido el trabajo por cuenta propia (TCP) desde su amplia-
cion en los afios noventa del pasado siglo, 0 mas recientemente
con las cooperativas no agropecuarias (CNA). En el caso de las
micro, pequefias y medianas empresas (mipymes) se planted al
instituirse en el 2021 que se revisarian sus normas transcurridos
dos afios.

Al respecto, el Primer Secretario del Comité Central del Par-
tido y Presidente de la Reputblica Miguel Diaz-Canel Bermidez,
sefalé al clausurar en julio el periodo ordinario de sesiones de la
Asamblea Nacional del Poder Popular que “en el afan por cum-
plir con los Lineamientos de la politica econémica y social del
8vo. Congreso del Partido, al destrabar procesos e impulsar la
formacion de mipymes no se fue lo debidamente firme en la exi-
gencia de crear bases normativas suficientemente robustas e
integrales para conducir el funcionamiento de estas formas de
gestion, que ya operaban en la economia, pero sin un reconoci-
miento formal”.

Estos cambios permiten entonces por una parte, reordenar, am-
pliar e incorporar a la legislacién no pocas de las sugerencias que
han nacido de los propios actores no estatales durante su ejercicio
econdmico; mientras que por la otra dan respuesta a insatisfaccio-
nes con su desempefio, en beneficio de la ciudadania.

En el primer propésito sobresale la tan solicitada descentra-
lizacién de la aprobacion de las mipymes y las CNA hacia los
municipios, una decision a aplicarse gradualmente que no solo
fortalece la autonomia de los gobiernos locales, sino que debe
incidir en una mayor agilidad y menor complejidad del proceso de
tramites para legalizar este tipo de emprendimiento econémico.

La creacion del Instituto Nacional de Actores Econémicos No
Estatales, subordinado al Consejo de Ministros, es otro paso
trascendente que responde a inquietudes y demandas de ese
sector, mediante el cual sera posible jerarquizar y homogenizar
su atencion de una forma mas armonica entre todos los organis-
mos que intervienen en su operatoria cotidiana.

Otro aspecto positivo para quienes se lanzan a la actividad
econdmica privada constituye la definicion mas precisa de como
debe hacerse enlos territorios la licitacion de un inmueble u otro
activo estatal que requieran para su negocio, lo cual contribuye
a la transparencia del proceso, pone a todos los aspirantes en
similares condiciones y disminuye los riesgos de favoritismo o
corrupcion.

No menos trascendentes son las modificaciones que apuntan
a proteger ala poblaciony a los trabajadores vinculados a estos
actores no estatales, ante las indisciplinas y comportamientos
abusivos a los que algunos de ellos puedan verse tentados por la
golosina del capital.

En tal sentido quizas lo mas relevante sean las aristas tributa-
rias y contables de esta actualizacion de la actividad no estatal,
que buscan incrementar los ingresos al Presupuesto del Estado
para disminuir el déficit fiscal, lo cual atenta contra los progra-
mas sociales y econdmicos que favorecen a la poblacion.

La eliminacion de beneficios fiscales que ya cumplieron su obje-
tivo, el establecimiento de los impuestos sobre bases mas equita-
tivas y generales, asi como una contribucion a la seguridad social
mas ajustada a las condiciones de la economia, estdn en esa linea
de decisidn, junto con el énfasis en una mejor contabilidad.

Las normas buscan ademas fortalecer el sistema contravencional
que se aplica (las multas), un reclamo popular ante las injusticias
que a veces se cometen con empleados y clientes. Pensemos, por
ejemplo, en nuestras quejas constantes por la apatia o dolo en el em-
pleo de los canales electrénicos de pago; o en el frecuente incum-
plimiento de las garantias y derechos laborales de los trabajadores
contratados por los duefios de negocios privados, asunto sobre el
cual también se precisan las reglas del juego.

Por supuesto, no todo sera miel sobre hojuelas para implemen-
tar estas transformaciones. También hay propuestas arriesga-
das y que generan cierto nivel de incertidumbre. Habra que dar
seguimiento a su aplicacion, aunque de cualquier modo estos
actores no estatalestendran enlo adelante un mejor libreto para
hacer su papel.
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| Preguntas y respuestas (I parte mipymes)

Abrazados a la Gaceta

Recientemente se aprobaron seis decretos-leyes, dos decretos y varias resoluciones de los organismos
mas involucrados en la atencidn a los actores economicos no estatales, los cuales responden al
acuerdo de actualizar la legislacion pasados dos afios de las anteriores normativas en el afio 2021.
Trabajadores aborda hoy algunas preguntas relacionadas con las mipymes. En proximas ediciones
trataremos las cooperativas no agropecuarias (CNA) y los trabajadores por cuenta propia (TCP)

® QUE FACULTADES tienen las

mipymes?

Exportar e importar de conformi-

dad con su objeto social y de acuer-

do con lo establecido en la legisla-
cion vigente; gestionar y administrar su
patrimonio; definir los productos y ser-
vicios a comercializar, de conformidad
con su objeto social, asi como sus pro-
veedores, clientes, destinos e inserciéon en
mercados; operar cuentas bancarias; fijar
los precios de sus bienes y servicios de
conformidad con lo dispuesto por el Mi-
nisterio de Finanzas y Precios, excepto
aquellos que sean de aprobacion centra-
lizada; definir su estructura, y plantilla,
asi como la cantidad de trabajadores de
acuerdo con el maximo establecido; de-
terminar los ingresos de sus trabajadores
observando el minimo salarial plasmado
en la legislacion laboral vigente; realizar
las inversiones que se requieran para su
desarrollo; y crear establecimientos que
no tengan personalidad juridica dentro
o fuera de la provincia donde radica su
domicilio social.

/Qué obligaciones tienen las mipymes?

Registrar en su cuenta bancaria co-
rriente todas sus operaciones; comercia-
lizar sus bienes y servicios en moneda
nacional, excepto los casos previstos en
la legislacion vigente; cumplir lo estable-
cido por la autoridad competente para el
uso racional de energia y la utilizacion de
fuentes renovables; implementar su sis-
tema de control interno atendiendo a sus
caracteristicas, el que esta basado esen-
cialmente en los documentos que acredi-
tan su constitucion y el cumplimiento de
la legislacion vigente en el desempeiio de
su actividad econémica; rendir informa-
cion estadistica; y mantener actualiza-
das las circunstancias inscribibles en el
Registro Mercantil como garantia de la
seguridad juridica.

;Qué esta normado respecto a las re-
laciones entre los trabajadores y los due-
nos de las mipymes?

Concertar el contrato de trabajo por
escrito con copia para el contratado, que
debe contener, entre otros: generales de
las partes, tipo de contrato y periodo de
duracion, cargo, atribuciones y funciones,
lugar de trabajo, horario y régimen de
trabajo y descanso, causas de suspension
de la relacién de trabajo, salario y perio-
dicidad del pago, condiciones de seguri-
dad y salud en el trabajo, fecha y firma
de las partes que formalizan el contrato;
efectuar el pago del salario a los trabaja-
dores respetando los minimos salariales
establecidos por ley; retener el importe
de las vacaciones anuales pagadas y abo-
narlo en el periodo de su disfrute; abonar
las prestaciones monetarias del régimen
general de seguridad social; certificar
anualmente el salario pagado y el tiempo
de servicios de las personas contratadas, a
los efectos de la seguridad social; presen-
tar a las personas contratadas ante la Co-
misién de Peritaje Médico Laboral en los
casos que proceda; retener, de la cuantia

que se abona por cada persona contratada
los importes por concepto de contribuciéon
especial a la seguridad social, ingresos
personales y otros impuestos en la forma
y condiciones que establece la legislacién
vigente; velar por el cumplimiento de las
condiciones de trabajo seguras y salu-
dables de las personas contratadas, y la
proteccién de sus derechos en el trabajo y
seguridad social; y promover un entorno
laboral de no tolerancia ante manifesta-
ciones de discriminacién, violencia y aco-
so a cualquier trabajador, en particular
hacia las mujeres.

;Doénde se aprueba una mipymes?

Los consejos de la administracion
municipales autorizan la creacién de las
mipymes privadas y su objeto social ob-
servando los plazos y requisitos que para
ello se establecen en el presente Decreto-
Ley, en las disposiciones normativas vi-
gentes y siempre que se encuentren en
correspondencia con las estrategias de
desarrollo municipal, solucionen otras
necesidades del municipio o respondan
a prioridades econémicas y sociales del
pais.

;Qué infracciones
aprobar una mipymes?

La denominacién de las mipymes
no puede ser idéntica ni similar a la de
otro sujeto preexistente; tampoco puede
aprobarse aquella que infrinja derechos
de propiedad intelectual; sea en idioma
extranjero, excepto cuando la actividad
a la que se dedique lo justifique o se en-
cuentre registrada como derecho de pro-
piedad industrial; si es contraria a la ley,
las buenas costumbres o que induzca a
error sobre la actividad, procedencia u
otros; utilice Unicamente el nombre de un
color o de términos genéricos que no la
distingan; utilice términos que hagan re-
ferencia a actividades cuyo ejercicio no se
encuentre permitido o que no coincidan
con la actividad principal a desarrollar,
y emplee nombres y apellidos de héroes
o proceres conocidos de nuestra historia,
asi como referencias a lugares o fechas
historicas, salvo aprobacién.

;Qué esta regulado respecto a las mi-
pymes estatales y de las organizaciones
politicas?

Las entidades estatales o cualquier
otra estructura organizativa sin perso-
nalidad juridica que al momento de la
entrada en vigor de esta norma cumplan
el indicador establecido, pueden solicitar
la transformacién a mipymes estatal, en
conformidad con lo dispuesto y en con-
secuencia se le aplican las facultades, in-
centivos y politicas que se establecen. La
aprobacion de las mipymes estatales, asi
como los movimientos organizativos que
correspondan, se autorizan por el Minis-
terio de Economia y Planificacion.

En el caso de las mipymes de las or-
ganizaciones politicas, de masas y socia-
les, su aprobacién, asi como el resto de
los movimientos organizativos que co-
rrespondan, se autorizan por la propia
organizacion.

puede impedir

;Puede haber una mipymes uniperso-
nal?

La mipymes se puede constituir por
un Unico socio, que puede ser una perso-
na natural o juridica, esta ultima en el
caso de mipymes estatales y de las orga-
nizaciones politicas, de masas y sociales,
adoptando asi la forma de Sociedad Uni-
personal de Responsabilidad Limitada.

/Quiénes pueden ser socios de una
mipymes?

Las personas naturales cubanas con
residencia efectiva en el territorio nacio-
nal y extranjeras residentes permanen-
tes en Cuba, en ambos casos mayores de
18 afios. Excepcionalmente pueden ser
socios personas naturales menores de
edad, siempre que hayan adquirido tal
condiciéon mediante transmisiéon mortis
causa. El ejercicio de este derecho por
los menores de edad se realiza de con-
formidad con lo previsto en la legislacion
vigente.

Es incompatible con la condicién de
socio de una mipymes, en el caso de la
persona natural, ser socio de otra, desem-
pefiarse como cuadro o funcionario del
Estado o del Gobierno, u ocupar cargos
electivos con caracter profesional en un
organo estatal; haber sido sancionado
por delitos incompatibles con la activi-
dad que se esta solicitando o por aque-
llos asociados a hechos de corrupcion,
durante el cumplimiento de sanciones
impuestas por el tribunal competente, y
otras limitaciones que se establezcan por
la legislacién vigente.

(Puede un socio de mipymes ser tra-
bajador por cuenta propia?

Los socios de mipymes pueden a su
vez ejercer el trabajo por cuenta pro-
pia en actividades distintas a las que se
encuentran en el objeto social de la mi-
pyme de la que son socios; para el ejerci-
cio como trabajador por cuenta propia se
rige por la legislacion vigente para este
actor.

;Cual es la responsabilidad social de
la mipymes?

Constituyen acciones adicionales
al cumplimiento del objeto social y de
las obligaciones definidas en el ordena-
miento juridico vigente, relativas, entre
otros, a los temas siguientes: atencién a
los trabajadores y su familia: capacita-
cién y formacién, empleo a las mujeres,
jovenes, personas en situaciéon de disca-
pacidad, estimulos morales y materiales
a los trabajadores y jubilados; proteccion
del medio ambiente, empleo de energias
renovables, tratamiento de desechos, re-
duccién de emisiones y vertidos, adapta-
cién y mitigacion del cambio climatico,
preservacién de la biodiversidad, reci-
claje y economia circular; proteccién a
los derechos de los consumidores; vincu-
lacién a programas de desarrollo social,
en particular en la comunidad, incluida
la atencién a personas y familias en si-
tuacién de vulnerabilidad y donaciones
u otras formas de apoyo a la comunidad
ante situaciones de desastre.
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Maestros voluntarios:
v Fidel tenia razon

| Gabino Manguela Diaz
| fotos: Heriberto Gonzalez Brito

RONTO SE iniciar4d un nuevo curso
escolar, luego de varias semanas de un
caluroso y dificil asueto en que padres
y también los ninos y jovenes en rece-
so han sorteado las asperezas de una economia
domeéstica enfrentada a unas vacaciones salpi-
cadas por no pocas dificultades y escaseces.

No obstante, la alegria dibujara los rostros
de los maestros y alumnos que en los préoximos
dias irrumpan en las aulas de las distintas en-
sefianzas, sabedores de que el esfuerzo todo de
un pais esta en su educacion.

De ello hablé con tres educadores hoy ju-
bilados, que 64 afios antes iniciaron lo que
bien podria llamarse el magisterio revolucio-
nario, y cuyo mayor orgullo reside en haber
respondido al llamado hecho por Fidel el 22
de abril de 1960, cuando los convocé a una
rapida e intensa preparaciéon en las montafnas
orientales para después cubrir las 10 mil au-
las que se creaban.

Era cumplir la palabra empenada en el Pro-
grama del Moncada. Por primera vez llegaria
tal grupo de maestros a las serranias cubanas.
“Muchas de las aulas se conformaron bajo los
arboles o bajo un techo sin paredes”, recuerdan
mis entrevistados.

El Jefe de 1la Revolucion 1llamé a unos mil
jovenes, y respondieron mas de 4 mil, que ju-
bilosos marcharon a cumplir el suefio de ser
maestros voluntarios. Era su honor, su Sierra
Maestra.

Fueron tres contingentes de muchachos, ci-
tadinos en su mayoria, desconocedores de los
secretos de las serranias cubanas. Con el tiem-
po, de sus filas surgieron administradores de
empresas nacionalizadas, embajadores y otros
profesionales.

De toda la poblacién rural en edad esco-
lar, solo era atendida el 28 por ciento. “Los
campesinos estan esperando por ustedes”,
les dijo Fidel, quien desde enero de 1959 ya
habia convocado a médicos, ingenieros, abo-
gados y a otros trabajadores a partir a los
campos a ejercer sus profesiones e impartir
conocimientos.

Entre los futuros educadores descolld
Conrado Benitez, maestro quien fue asesi-
nado por bandas contrarrevolucionarias.
Su nombre lo adoptaron meses después los
brigadistas que protagonizaron la Campafia
Nacional de Alfabetizacion.

Gladys Gutiérrez Gonzalez

Con solo 19 anos, Gladys Gutiérrez Gon-
zéalez, de Pinar del Rio, integré el primer
contingente de mil 400 jovenes. “Salimos de
La Habana a solo un mes del 1lamado del
Comandante y fuimos distribuidos en cinco
campamentos de la Sierra Maestra, el pri-
mero de ellos en Minas del Frio, lugar de
leyendas guerrilleras, donde se preparaban
los bisofios que comenzaban su andar en el
ejército guerrillero.

“Yo aun no habia concluido el bachille-
rato y me iniciaba en estudios en la especia-
lidad de Comercio. Serian tres meses sepa-
rados por primera vez de nuestras familias.
A mi me ubicaron en El Roble, un poco mas
intrincado que Minas del Frio.

“Al terminar, en mi localidad para im-
partir las clases fue en el cabo de San Anto-
nio, justo en Sitio de Pimienta, donde sus po-

TEx

A Gladys Gutiérrez Gonzalez, del primer contingente, le tocé
impartir clases en Minas del Frio y el cabo de San Antonio, en
su natal Pinar del Rio.
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Reinaldo Guido Castaiio, aunque normalista graduado, se
integro voluntariamente al llamado de Fidel.

‘.—'_ = | I A .'-"
Magali Garcia Moré, maestra voluntaria y periodista, hojea el
libro de su autoria con vivencias y anécdotas de los jovenes

que iniciaron el camino en Minas del Frio y otros campamentos.

cos pobladores me recibieron muy bien, con
mucha alegria. Para llegar a ese paraje habia
que cruzar en bote una gran ensenada.
“Eran unas 10 familias dedicadas a la
explotacién maderera, todas con el apellido
Ginart Borrego o Borrego Ginart, es decir,
se casaban entre ellos mismos, una muestra
de su bajisimo nivel cultural. Alli estuve muy
poco tiempo.
_ “No solo haciamos el trabajo de ensefar.
Eramos la representacién de la Revolucién,
quienes hariamos realidad la concepcién de
Fidel de no solo darles la tierra a los campe-
sinos, sino cambiarles para bien, para siem-
pre, su forma de vida, y ofrecerles iguales
posibilidades de desarrollo que en las ciuda-
des. Lo mismo organizamos los Comités de
Defensa de la Revolucion que la Federaciéon
de Mujeres Cubanas.

“Después me seleccionaron para dar clases
en Isla de Pinos, pero no llegué a ir. Pasé enton-
ces a trabajar con las campesinas que Fidel tra-
jo a La Habana, en las conocidas Escuelas Ana
Betancourt. Luego fui para la Ciénaga de Za-
pata, donde me sorprendi6 la invasion merce-
naria, un capitulo importante en mi historia”,
nos refirié Gladys, hoy con 83 anos y jubilada
como ingeniera agréonoma.

Reinaldo Guido Castaiio Spenglert

Tiene 87 anos. Vivia en la capital y habia con-
cluido estudios en la Escuela Normal de La
Habana. De mis entrevistados es el de mayor
edad y quien por mas tiempo permaneci6 pos-
teriormente vinculado con las aulas, incluida
una exitosa misién en Nicaragua.

No formé parte de ninguno de los tres
contingentes de jévenes que marcharon a Mi-
nas del Frio y a los otros campamentos, pero
se fue a la montana voluntariamente. Dejé su
cémoda aulita, como €l la llama, y sin cobrar
salario alguno marché a la serrania. “Era la
Unica forma de cubrir la atencién a los ninos
del campo. Con maestros profesionales y vo-
luntarios”, asegura.

Ante la interrogante de por qué no hay
analfabetismo hoy en Cuba, su respuesta pare-
ce simple, pero cargada de sabiduria: “Porque
Fidel eliminé las fuentes que nutrian el anal-
fabetismo, porque el conocimiento llegd a los
nifos de la sierra. Nada fue casual. Las cosas
se prepararon bien.

“Con los maestros voluntarios —luego ven-
drian los Populares— ya habia quienes ense-
fnarian en muchisimas comunidades. Ese fue el
paso que hizo posible que en la posterior Cam-
pafia de Alfabetizacién hubiera un maestro que
asesorara a los brigadistas.

“Previo a todo ello, Fidel lo habia anun-
ciado en Naciones Unidas cuando dijo que en
1962 Cuba eliminaria el analfabetismo, que
no quedaria ni un solo analfabeto en el pais.
Nosotros, los propios maestros nos pregun-
tabamos cémo aquello podria ser posible, y
entonces él desarroll6 la estrategia de los
brigadistas Conrado Benitez para las monta-
nas y los alfabetizadores populares para las
ciudades y otros puntos del campo. Mas de
230 mil alfabetizadores se enfrascaron en la
titdnica tarea”.

Magali Garcia Moré

Al partir para la Sierra Maestra ya Magali
Garcia Moré era maestra normalista. “De las
10 mil aulas que se creaban —recuerda—, 9 mil
se ubicaban en zonas rurales. En mi grupo iba
un médico, era quien atendia a los jévenes que
se preparaban como maestros.

“Las vicisitudes eran muchas, pues no esta-
bamos acostumbrados a esa vida. Incluso hubo
lugares de ubicacién en que no todos los habi-
tantes compartian ideales revolucionarios. A
veces nos decian que no estdbamos preparados
para ser maestros. Pero cumplimos nuestra mi-
sién”, enfatiza.

Magali, quien luego dirigiria sus pasos al
periodismo, prefiere evocar a quienes iniciaron
el programa de los maestros voluntarios, mu-
chos de los cuales integraron con sus anécdotas
y memorias el libro Tiempos de cambio y espe-
ranza, de su autoria.

En especial a Maria Venero Dominguez,
quien con emocién recordaba el instante en
que escuchaba el llamado que hacia Fidel en
su comparecencia por television. “En ese mo-
mento se decidié mi vida”, dijo entonces a su
familia.
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i Se perdio el Coral de la Villa?

| Jorge Pérez Cruz

Las Tunas.— Para numerosos
trabajadores el verano tiene otra
cara, marcada por extensas jorna-
das de labor asumidas con placer,
porque de sus esfuerzos dependen
la recreacion y el sosiego de muchas
personas.

Y en ese exigente escenario anda
muy contenta Maria Jiménez Ger-
bau, una sefiora que ha convertido
en su segundo hogar un pequeno es-
pacio de Villa Coral, con el propésito
de que los vacacionistas disfruten su
estancia en esta instalacion, situa-
da en playa La Llanita, en el litoral
norte del municipio de Puerto Padre.

“Vivo en Becerra, en la ciudad
de Las Tunas, y desde hace un afio
me desempefio como carpetera en
este centro”, dice y confiesa el rego-
cijo que le provoca servir a los visi-
tantes, aunque por esa razoéon tenga
que aplazar el descanso propio.

En nombre de sus companeros
asegura que “todos sentimos gran
satisfaccion por lo que hacemos; y,
procuramos, a pesar de las dificul-
tades y las carencias, que quienes
acuden a la villa se sientan lo me-
jor posible”, afirma y sus colegas
la respaldan con gestos de aproba-
cioén.

Villa Coral por dentro

Villa Coral es una instalaciéon que
durante mucho tiempo estuvo entre
las opciones veraniegas de lujo de
los trabajadores, pero su traspaso
a la Empresa Provincial de Aloja-
miento la han llevado a la falta de
mantenimientos oportunos y a cier-
to abandono, que antecede a las es-
caseces actuales y deviene amenaza
real a su supervivencia.

Sus esperanzas de recuperar el
esplendor se apoyan en los hombros
de un reducido grupo de trabajado-
res que hacen hasta lo imposible por
sostenerla, como una oportunidad
digna en la etapa estival.

“La villa dispone de 13 cabanas
y solo siete estan prestando servi-

cios”, confirma Maria y explica que
se asignan a organismos que, con
vistas al verano, les crean condi-
ciones materiales a las habitaciones
y aseguran la transportacién a los
vacacionistas, “nosotros les garanti-
zamos la limpieza y la alimentacion:
desayuno, almuerzo y comida”.

Margarita Ramirez Pérez, de-
pendienta de salén, que como los de-
mas integrantes del equipo se esmera
para que todo funcione, detalla que
la instalacién pertenece a la unidad
empresarial de base (UEB) Aloja-
miento, del municipio de Puerto Pa-
dre, y en otras épocas del afio ofrece
servicios de hospedaje a quienes lo
requieren y acoge algunos eventos.

“Fuera del verano trabajamos
en dos turnos, pero en esta eta-
pa decidimos hacerlo los dos me-
ses seguidos, apenas sin descanso;
es dificil, pero fue el acuerdo del
grupo para sacar adelante la villa,
que consideramos nuestra segunda
casa”, enfatiza.

La salvacién de Villa Coral
Margarita puntualiza que ellos la-
boran para mantenerla a flote en
lo referido a la economia, porque
“el rescate constructivo es algo que
no depende de nosotros. Nos han
dicho que esta en los planes, que
se va a dar el dinero para recons-
truirla completamente, pero nunca
llega”.

Recuerda que “en el verano pa-
sado funcionaban muchas cosas y
ahora no”, y ejemplificé con el split
del restaurante, y la turbina que
bombeaba el agua corriente a las
cabanas por las redes, necesitadas
también de rehabilitacion.

Esos trabajadores merecen es-
timulos que tampoco llegan ni me-
diante los ingresos, pues laboran
por un salario basico que oscila
entre los 2 mil 100 y los 2 mil 500
pesos, alejados de sus esfuerzos
y resultados, “porque somos una
unidad perteneciente a una em-
presa con pérdidas”, remarca Mar-
garita.

Sistema de. 4
Alojamiento

Una parte del pequeiio grupo que se agiganta en defensa de la recreacion colectiva.
| fotos: Angel Chimeno Pérez

ﬁk’ 'e,‘
Margarita Ramirez Pérez, dependienta de

salén, al igual que sus compaiieros, confia y
trabaja en la salvacion de Villa Coral.

Al area de bafio, muy préxima
a la de hospedaje, la naturaleza le
ha ido proporcionando sus tradi-
cionales encantos arrebatados por
el huracan Ike (8 de septiembre del
2008); empero, el hombre tiene que
complementar con ideas y realiza-
ciones esos atributos para que los
banistas aumenten el sosiego en un
sitio paradisiaco.

Las expectativas...

Ni los bajos salarios, ni cocinar con
lefia que gestionan en los alrededo-
res, son 6bices para cumplir el en-

| Parque Fotovoltaico

cargo de atender a mas de 40 hués-
pedes propios por rotacion y a los
de la villa de AzCuba, situada en
las proximidades.

Todos miran impacientes el de-
terioro de las habitaciones, agra-
vado por la falta de correccién de
pequenos problemas que van cre-
ciendo y advierten que “llegara el
momento en que no podran recu-
perarse”.

Sin embargo, abrigan la es-
peranza de la restauraciéon mas
temprano que tarde, antes del
otro verano, y no dudan que Villa
Coral recuperara su esplendor, y
contara, otra vez, con las condi-
ciones para acoger mejor a los tu-
ristas.

“El colectivo se ha convertido
en una gran familia. Yo trabajo en
el restaurante, y si tengo que ir a
limpiar una habitacién, voy; si se
necesita a la camarera en el res-
taurante, acude, y si requerimos
la ayuda de la carpetera en la co-
cina, ella va. Esa es la disposicién
de todos”, enfatiza Margarita.

Villa Coral merece una mirada
abarcadora y recursos que le per-
mitan llegar, mas bella, a la proxi-
ma temporada.

Granma.— Cubrir la ma-
yor parte de la demanda
energética en el horario
del mediodia es el prop6-
sito de quienes laboran en
la construccién y montaje
de cuatro parques solares
fotovoltaicos en esta pro-
vincia, tres de los cuales
deben comenzar a funcio-
nar antes de que concluya
el afo.

De acuerdo con el inge-
niero Livan Guevara Valver-
de, subdirector de Inversio-
nes de la Empresa Eléctrica
del territorio, entre las 11:00
a. m. y la 1:00 p. m. crece el
consumo del servicio debido,
esencialmente, a la elabo-
racién de alimentos y a las
altas temperaturas. En ese
horario llega a alcanzar los
130 megawatt (MW).

| foto: Tomada de Radio Bayamo

“Con estos emplaza-
mientos podremos aportar
poco mas de 87 MW, los
que se sumarian a los 18
MW que ya tenemos insta-

lados en obras similares an-
teriores, por lo que dariamos
cobertura al 90 % de la de-
manda de ese horario pico;
eso nos permite ahorrar

Una apuesta desde la necesidad

combustible para utilizarlo
en la noche, pues por el dia
dependeremos casi Unica-
mente de la energia solar”,
aseguro.

Los parques solares fo-
tovoltaicos que deben sin-
cronizar este 2024 son La
Sabana, en Bayamo; El Re-
creo, en Manzanillo; y Juan
Pérez, en Guisa. En el caso
del que se ubica en Rio Cau-
to se realizan las actualiza-
ciones tecnoloégicas, cercado
perimetral y otras acciones
menores, por lo cual su con-
clusion sera el ano préximo.

Para la ejecucion de
estas obras, imprescindi-
bles en el contexto actual,
la entidad rectora contra-
té otras 20 empresas, entre
ellas la de Construccién y
Montaje, de esta provincia,

y Cubiza, de Santiago de
Cuba, encargada del hin-
cado de mas de mil 50 pilo-
tes; sin embargo, continda
siendo la insuficiente dis-
ponibilidad de cemento y
acero, el factor fundamen-
tal de retraso de las obras,
segun declaraciones de
Guevara Valverde.

No obstante, persisten
en esa proyeccion, dada la
necesidad de cambiar en el
pais la matriz energética,
de ahi que unos 150 hom-
bres y mujeres se mantie-
nen en La Sabana, donde
construyen el vial prin-
cipal de acceso al parque
y la trocha de la linea de
interconexién al sistema,
ademdas del perfilado del
area. | Lianet Suarez San-
chez
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| Jorge Luis Coll Untoria y Daniel
Martinez

STA HISTORIA reporté un
duro proceso de escritura. Es

una investigacion emocional
donde se tocan las entranas de un
asunto doloroso. Toda su armadura
puede rastrearse desde el dolor de los
hechos, cuando comenzaron a san-
grar: porque todavia esta atorado en
los dias grises de un pasado que se
empena en seguir presente. Intentas
cerrar los ojos para aclarar las ideas,
mas no quieres jno puedes! Necesitas
y te urge escribir... con celeridad. Te
hablan y escuchas. Escribes con fu-
ria y escribes.
Las lineas también las escribe
el tiempo, que se mira al espejo y
se ve pasar, desperdiciado, porque
todo esta como hace un ano. El tiem-
po sabe que la noche no sera eterna,
aunque los bombillos no brillen y la
hierba resulte complice de la malicia,
aunque algunos giren la cabeza ante
una realidad que se desborda en for-
ma de casas “artesanales” construi-
das con los manuales de la urgencia.
El tiempo sabe que se le acusa de des-
tructor, sin embargo, a veces prefie-
re fantasear con la esperanza de un
porvenir con més luz. Nadie lo puede
culpar por eso.

El espiritu del dolor

Un ambiente hostil preocupa en la
zona de los Tres Picos: La Monumen-
tal, los pasos aéreos, la oscuridad, el
sexo por dinero, el asalto, los paju-
zos... Por alli caminan los karatekas
cuando van de la Escuela de Comba-
te Ramiro Chirino hasta la Escuela
Superior de Formacion de Atletas de
Alto Rendimiento (Esfaar) Giraldo
Cérdova Cardin. Una pelicula de te-
rror, dicen algunos.

La escena es propicia para que
pase lo peor. En vacaciones todo esta
algo mas tranquilo, pero septiembre
traera nuevas preocupaciones y ma-
los recuerdos que obligan a tomar
precauciones.

“Los muchachos han rebasado la
situacién bastante bien. La psicéloga
ha trabajado y estd con ellos cons-
tantemente. Los he visto evolucio-
nar, inclusive han tenido resultados
en competiciones”, afirma Eugenio
Alberto Hernandez, director de la
Escuela de Combate, en referencia a
los hechos de asalto y violacién que
sufrieron los atletas. Aunque sabe
que los culpables estan siendo pro-
cesados, recalca que el transito de la
Esfaar a la Escuela de Combate es
complicado.

“No tiene iluminaciéon. Tomamos
la medida de que cuando se trasla-
den lo hagan en grupos, sobre todo
en la tarde que el alumbrado es poco
y cruzan por sitios oscuros. Hay pro-
blemas ahora con la chapea y mucho
monte alrededor”.

Por su parte, Landy Manuel
Ruiz Acosta, entrenador de karate,
se muestra complacido con el pro-
ceso de recuperacién de sus pupilos;

| Complejo Panamericano de La Habana del Este

La desidia golpea al tiempo

En noviembre de 2023 Trabajadores realizo una visita al Complejo Panamericano de La Habana del Este, a raiz de denuncias de
violacion, asaltos, robos e inseguridad. Nueve meses después regresamos a esas instalaciones. ;Qué encontramos?

sin embargo, exterioriza preocupa-
ciones similares.

“Seguimos con el adverso tema
de las luces, de la inseguridad a la
hora de los traslados del gimnasio
a la escuela; eso aun es evidente. A
cualquiera le puede ocurrir un he-
cho desagradable y no es lo que que-
remos.

“Hace poco, a finales de mayo o
junio, habia exhibicionistas. Lo peor
es que intimiden a los muchachos y
vuelva a pasar algo doloroso”, co-
menta Landy, y apunta que en una
ocasion los varones se armaron con
palos para ahuyentar a esos indivi-
duos.

“Hay robos por la zona y nuevos
asentamientos ilegales. Todo eso se
ha llenado de una delincuencia te-
rrible. Generalmente, cada vez que
se da un hecho delictivo, son del
area. El ultimo fue en las canchas
de tenis. Donde unico no se han
dado es en la escuela nuestra”, ma-
nifiesta Alberto Hernandez, quien
tomo la alternativa de pluriemplear
trabajadores para suplir la ausen-
cia de los cuatro custodios que de-
beria tener.

Similar situacién atn no se re-
suelve en el Velédromo Nacional
Reinaldo Paseiro. “Se mantiene el
déficit de custodios. El bajo salario
lo complica. Las otras circunstan-
cias tienen que ver con el cercado
perimetral, el enyerbamiento y la
nula iluminacion que rodean el area,
ahora en peores condiciones”, cuenta
Vladimir Pinera, director de esa ins-
talacién, que acude a sus trabajado-
res para reforzar la vigilancia.

Uno de los aspectos en los que
mas insisten resulta el de los recorri-
dos de patrullas. “Hicimos una coor-
dinacion con la policia del munici-
pio. Los carros vienen por el dia y en
algin momento en la noche. No to-
dos, pero vienen. Ese recorrido se ha
mantenido. Hay dias que no, aunque
es una prevencion”, expone Pifiera.

Sin embargo, Ruiz Acosta sefiala
que al ser tan espaciados los patru-
llajes, no hay garantia de que no se
cometan delitos.

Palabras versus hechos

“A raiz de lo ocurrido el afo pasado
se hizo un trabajo multidisciplinario
en el que vinieron los de prevencion,

o a L

En los alrededores del Estadio Panamericano se observan las altas hierbas y lo tupido de la
vegetacion. | foto: José Rail Rodriguez Robleda

los directores de las escuelas y tra-
zamos tareas destinadas a la protec-
cion de trabajadores y atletas.

“De esas reuniones surgieron
acciones. Unas se materializaron y
otras no. Por ejemplo, resultaron mas
frecuentes los recorridos de la policia
y se reforzé la guardia obrera, aun-
que persite la oscuridad de la zona,
que nos afecta, porque estd despo-
blada y varios trabajadores acceden
al centro en la madrugada”, explica
Nildee Molina Secada, subdirectora
de la Esfaar.

Molina Secada resalté que no
se concreté la propuesta de que los
6mnibus urbanos pararan cerca de
las instalaciones, y que la empresa
de seguridad envia muchachos del
servicio militar que carecen de la
madurez para interiorizar la labor
que realizan.

José Angel Ordaz Pacheco (se
neg6 a ser fotografiado), intenden-
te del Consejo de la Administra-
cién del municipio de La Habana
del Este, asegura que, luego de los
lamentables hechos ocurridos el
pasado ano, tomaron medidas que
equilibran responsabilidades.

“Nos correspondia la chapea
de las areas, que dentro de las po-
sibilidades se ha ido realizando y se
mantiene en mejores condiciones,
porque es verdad que existia un en-
yerbamiento bien alto”, argumenté
el funcionario y afadié que adop-
taron medidas relacionadas con los
recorridos policiales, acciones che-
queadas en dos momentos con la Es-
faar; y las personas que estaban de
guardia velan una sistematicidad.
Sin embargo, algunos trabajadores y
vecinos de la zona no coinciden con
ese parecer.

Carlos Coello, exatleta que re-
side cerca y entrena en el areas de
la escuela, coment6 que continua la
falta de iluminacion, la hierba alta
y que las guaguas no bajan hasta la
entrada. Igualmente, ha escuchado
sobre intentos de asalto.

Varios trabajadores del centro,
que prefirieron el anonimato, aplau-
dieron la mejoria en el cercado pe-
rimetral, pero reconocieron que aun
es insuficiente, puesto que el nulo
alumbrado e incremento de los asen-
tamientos, pone méas tensién a sus
jornadas laborales.

“;,Tan dificil es? ;Qué tanta ener-
gia eléctrica van a demandar quince
o veinte bombillos? Es por la segu-
ridad de las personas. Cuando vas a
otros lugares se botan los recursos...
y no pasa nada. ;Cémo una institu-
cién de referencia, unos atletas que
defienden el pais, no van a tener un
minimo de seguridad? ;Qué vamos a
esperar? jQue nos maten a un atleta?
Se ha incrementado la violencia y no
la vamos a poder contener”, esgri-
mi6 Ruiz Acosta.

“El alumbrado publico del area
estd en un plan de inversién, aunque
llegé a restablecerse en un tramo de
La Monumental; hay apagados un
grupo de bombillos, otros se los han
robado. Todo esta en un plan de in-
versiones por el que no respondemos
directamente”, asevera Ordaz, quien
dice no haber recibido mas reportes
de robos.

“En la escuela hemos puesto re-
jas en diferentes lugares para pro-
tegernos de hechos delictivos. En la
sede central no hemos tenido tantas
dificultades como en las canchas de
tenis y el Estadio Panamericano,
donde hemos frustrado varios inten-
tos”, expone Molina Secada, mien-
tras alerta sobre la proliferacién de
asentamientos ilegales que comple-
jizan mas el contexto, pues ciertos
elementos sustraen todo lo que esta
a su alcance.

“A nivel del Consejo de la Ad-
ministracién nos tocaba hacer reu-
niones profilacticas en barrios ale-
dafios al lugar de los asentamientos.
Se hizo tanto en Berroa como en la
zona de El Contingente, que esta
detras del complejo. La comisién de
prevencién estuvo en funcién de eso.
Se ha seguido atendiendo a la comu-
nidad de transito que hay en el area”,
agregé Ordaz.

A escasos 300 metros de la parte
trasera del Velédromo y el complejo
de piscinas se erigen nuevas casas
improvisadas. Yoan Carlos Riveri
habita una de ellas, junto a su mujer
e hija recién nacida. Cuenta que vive
ahi hace poco mas de siete meses y
ha escuchado de algunos asaltos y
robos en la zona. Manifiesta que no
ha ido nadie del gobierno ni del Par-
tido, ni ha escuchado de las supues-
tas charlas realizadas.

Esta es la misma experiencia de
José Luis Gamoneda, entrevistado
en la primera parte del reportaje,
quien insiste en que jamas ninguna
autoridad ha estado alli, incluida la
policia.

La oscuridad del asunto ahoga
vestigios de solucion definitiva. El
tiempo se hace viejo, deja ver sus
arrugas y pasa. Sabe que esta his-
toria la componen un buen manojo
de imagenes, donde la desidia y el
peligro se abrazan como viejos cono-
cidos. Su alianza afila y esconde un
montén de emboscadas, que amena-
zan vidas humanas.

| Encuentre la primera parte
del reportaje Donde anida la desi-
dia en www.trabajadores.cu
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FESTIVAL VARADERO JOSONE 2024

18 AL 25 AGOSTO

Artey
turismo en
Varadero

Este domingo concluy6 en el
mas célebre destino de playa y
sol de Cuba el Festival Varade-
ro Josone; Rumba, Jazz y Son,
una apuesta de los ministerios
de Cultura y Turismo, la Egrem
y el gobierno de Matanzas por
posicionar lo mejor de los gé-
neros populares de la musica
cubana en un mercado muchas
veces saturado de propuestas
extranjeras.

Cuba cuenta con una rique-

MATANZAS / VARADERO

za musical que ameritaria una presencia mayor en los principales polos
turisticos de la nacién. Y es perfectamente posible —esta edicién lo ha
demostrado— articular estrategias con actores econémicos emergentes.

La calidad de los solistas y las orquestas invitadas esta fuera de
discusion. Los Van Van, Haila Maria Mompié, Alain Pérez, Sintesis,
Maykel Blanco y su Salsa Mayor, Issac Delgado —anfitrién de la cita—,
entre otros, han combinado sus presentaciones con exponentes del gé-

nero urbano.

Los organizadores insistieron en mantener un alto estandar en los
conciertos y otras actividades, de manera que se honre el gran acervo de
la cultura cubana. Ese es el patrimonio que se debe poner a disposicién
del turismo nacional e internacional. | RC

m Al pan, pan...

| Yuris Norido

Si asumimos la abrumadora ma-
rea de opciones audiovisuales
disponibles para las grandes ma-
yorias en los tiempos que corren,
la programacion especial para la
etapa veraniega en la Televisién
Cubana ha dejado de tener el im-
pacto de hace algunos afios.

Las dindmicas de programa-
cién han cambiado significativa-
mente. Varios canales transmiten
24 horas, hay sefiales especiali-
zadas que complementan a Cu-
bavision (el canal generalista), y
se nota menos la diferencia entre
una etapa y otra, mas alla de los
mensajes promocionales.

Quizas el declive del entusias-
mo por una propuesta especial
para los meses de julio y agosto
obedezca a la estandarizacién: son
pocos los nuevos programas, se re-
piten las logicas de anos anterio-
res, y no se prodigan los espacios
para la experimentacion.

De hecho, la programacién de
verano era como la plataforma
de lanzamiento de proyectos no-
vedosos. La carencia de recursos
para grandes producciones y cier-
ta abulia creativa, homogenizan el
panorama ahora mismo.

Queda aprovechar el esquema
que ha probado su efectividad: los
programas cinematograficos, los
estrenos de dramatizados unitarios
nacionales y las series extranjeras,
particularmente en Multivision.

No obstante, cuando se resta-
blezca la programacion habitual
en septiembre practicamente no se
notara el transito.

Otro verano
en TV

La propuesta mas ambiciosa
ha sido el programa del sabado en
el horario estelar de Cubavision:
Aqui con Roclan. Hay que aplau-
dir la apuesta (y el esfuerzo) de la
Television Cubana por el formato
del gran espectaculo, que respon-
de a los reclamos permanentes de
la teleaudiencia.

De acuerdo, Cubavisién nece-
sita un show para los sabados (y
no solo para los sadbados)... pero
esta no parece la respuesta. Y no
son prejuicios ante el decidido én-
fasis en la pirotecnia o la marca-
da personalizacion... es cuestién
de la manera en que se concretan
esas férmulas.

Hizo falta mas asesoria

En el estilo de presentaciéon hay
cierto regusto formalista —como
si se tratara de un antiguo es-
pectaculo circense— que tiende
a banalizar las indudables cre-
denciales artisticas de los invi-
tados. Pareciera que la parafer-
nalia fuera mas importante que
los aportes de los entrevistados
al dialogo.

Se ha partido de claras jerar-
quias culturales, pero en alguna
manera se diluyen ante la mare-
jada de lentejuelas y la grandilo-
cuencia trivial.

Ha faltado enjundia... que no
tiene que ir en contra de la espec-
tacularidad.

Lo mejor ha sido la posibilidad
de apreciar el arte de prestigio-
sas figuras de la cultura cubana...
pero el entramado se resiente, pese
al entusiasmo y las buenas inten-
ciones de los realizadores.

Incertidumbre
politica en Francia

Sele acabé el juego internacional, ahora debe tomar decisiones internas que decidiran el futuro
del pais. | foto: Radio Francia Internacional

| Arsenio Rodriguez

Finalizada 1la fiesta deportiva
mundial en Francia la humanidad
vuelve a la cotidianidad de cada
naciéon y el olor a pélvora les re-
cordara la tragedia que existe en
varias regiones del planeta y el in-
minente peligro de surgir en otras.

Los franceses vivieron inten-
samente el gran evento olimpico y
una vez terminado, con sus logros
y deficiencias, regresan a la vida
habitual, pero con la misma o ma-
yor incertidumbre que provocaron
las ultimas elecciones efectuadas
en ese pais.

({Qué ha cambiado? El Sena si-
gue contaminado, la crisis econé-
mica les afecta como antes o quizas
mas, suben los precios y retornan
al trabajo los parisinos con un
transporte sin desvios, y en politica
se mantiene una crisis interna.

El presidente es el mismo, pero
no serd igual su Gobierno, que
estd por conformarse, en el cual
deben aparecer los partidos triun-
fadores de las ultimas elecciones.
No hay que ser experto para saber
que inevitablemente no sera igual
al que tenia Emmanuel Macron
hasta que se le ocurrié convocar
a unos comicios que cambiaron
todo, o casi todo, en el escenario
politico galo.

La incertidumbre estuvo y es-
tara presente en toda la nacioén,
hasta que finalmente el pueblo
francés conozca los cambios por
venir.

Primer lugar, pero sin mayoria
absoluta

La segunda vuelta de las elec-
ciones galas resulté una sorpresa
hasta para los ganadores. La iz-
quierda fue primera y la extrema
derecha segunda, ambas sin la
mayoria absoluta que les habria
permitido formar un gobierno in-
mediatamente.

La primera reaccién de los es-
pecialistas fue cuestionarse cual
seria el futuro de Francia y si es
posible, en esas circunstancias, lo-
grar una estabilidad politica nece-
saria para poder gobernar.

El politélogo Gaspard Estra-
da, director del Observatorio Poli-
tico de América Latina y el Caribe
(Opalc) en Sciences Po, en Paris, se

planted tres preguntas un dia des-
pués de conocerse los resultados.

{Cémo serda nombrado el pri-
mer ministro?, ;es posible una coa-
licién de la izquierda a la derecha?,
ise lograra construir una mayoria
politica en el Congreso?

Segun la Constitucion vigen-
te, el presidente puede nombrar a
quien quiera, pero debera contar
con mayoria. Ninguna de las tres
coaliciones estd en capacidad de
obtener 289 votos, formula magica
de una mayoria absoluta.

Otros especialistas precisan
que todas las disonancias o dife-
rencias entre estos parlamentarios
van a dar paso a la gran pregunta:
ihasta qué punto habra una uni-
dad programatica para construir
una mayoria politica en el Con-
greso que dé estabilidad a poco
mas de dos afios de las elecciones
presidenciales?

Una competencia “olimpica” para
los triunfadores

Muchos coinciden con las apre-
ciaciones hechas en primer mo-
mento por el politélogo Estrada,
aunque no existe la probabilidad
de una posible creaciéon en Fran-
cia que vaya de la izquierda a la
derecha, y eso implicaria hacer
concesiones.

Esto puede existir en naciones
como Alemania, donde ese tipo de
coaliciones no es novedad, pero la
tradicién politica en Francia no la
concibe. Lo que queda claro es que
nada estéd definido al dia de hoy.

Todos los protagonistas que
deben dar respuesta a la situacién
creada tuvieron tiempo “deportivo”
para pensar sus movimientos, aun-
que Macron se adelant6 a rechazar
la primera propuesta del Nuevo
Frente Popular de Izquierda, Lucie
Castets, como primera ministra.

Recién ha comenzado el jue-
go, Macron no estd en condi-
ciones para imponerse y mucho
menos mantener sus posiciones
belicistas ante la situacién en
Ucrania. La izquierda tiene ante
si un liston bien alto que, de no
saltarlo, podria perder apoyo po-
pular, mientras la extrema de-
recha debera jugar con audacia
para ver como quedan sus dipu-
tados en el nuevo Gobierno. Todo
estd por ver.
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El cansancio empequefece ante la
consagracion de trabajadores del
sector hidraulico para garantizar
el abasto del vital liquido por redes
a 120 mil personas afectadas de
este servicio en La Habana

| Joseé Luis Martinez Alejo

Todavia la obra estd en ejecucion,
pero Yanelis Barrios Milian agra-
dece a los trabajadores del sector
hidraulico por su desempefio en la
perforacién de terrenos altos y pe-
dregosos, la colocacién de tuberias
en las zanjas y otras faenas para
abrirle el camino al agua en la co-
munidad Pefias Altas, del municipio
de La Habana del Este.

La vecina expresa su satisfac-
cién con inmensa alegria, como si
ya el preciado liquido fluyera por
las llaves de su vivienda. “Hace 33
anos —comenta— nos servimos de
un inestable suministro en carros
pipas, asi que hoy la ayuda es gran-
diosa porque hay personas de avan-
zada edad y otras en condiciones de
vulnerabilidad”.

Abel Fernandez Diaz, jefe de la
Base de Construcciones Hidraulicas
de la Empresa Aguas de La Habana,
argumenta que se trata de la instala-

Agua en contingencia

%

Se trabaja fuerte en el enrollado de motores
para mejorar el servicio del agua. | foto: José
Rail Rodriguez Robleda

cién de valvulas, acometidas y redes
de distribucién con tubos de polieti-
leno de alta densidad, a la distancia
de cuatro kilémetros, y el montaje
del motor de bombeo, entre otras ac-
ciones.

La inversién beneficiara a unos
3 mil 800 habitantes de los asenta-

| Educacion Técnica y Profesional

Aprender trabajando

La oriental provincia tiene entre
sus metas educacionales para
el proximo curso fortalecer

y extender la estrategia
docente-productiva

| Lianne Fonseca Diéguez

Holguin.— Para el nuevo periodo
lectivo que se iniciara este 2 de
septiembre, el sector educativo
de esta provincia tiene entre sus
metas fomentar la estrategia do-
cente-productiva de la Educacién
Técnica y Profesional, implemen-
tada desde el ano 2022 en el pais.

El oriental territorio preten-
de fortalecer los vinculos entre los
centros politécnicos y entidades
productivas, de manera que los es-
tudiantes reciban una mejor for-
macién practica y, a la vez, se gene-
ren ingresos que beneficien tanto a
las instituciones educativas como
al desarrollo econémico de los mu-
nicipios.

La estrategia, que tiene su
base en la Resolucion Ministerial
289/2019 y posee como antece-
dente la Resoluciéon 20/1986, esta
actualmente implementada en
10 de los 32 politécnicos holgui-
neros, pero proyecta ampliarse a
otras de estas instituciones, te-
niendo en cuenta el impacto posi-
tivo para el desarrollo local.

De acuerdo con Roberto Gon-
zalez Ricardo, director general
de Educaciéon Media Superior en
el territorio, durante el ultimo
curso alcanzaron, a través de la
estrategia  docente-productiva,
ingresos superiores a los 420 mil
pesos, que se revirtieron en el

presupuesto del Estado y la ma-
yor parte (el 60 por ciento) en las
propias instalaciones educativas,
que pueden usarlo para mejorar
su infraestructura y en el esti-
mulo a profesores y estudiantes.

El directivo explica que los
10 politécnicos que desarro-
llan esta modalidad, ubicados
en siete de los 14 municipios
holguineros, poseen cuentas
bancarias y ocho de ellos esta-
blecieron contratos econémicos
que les permiten realizar pro-
ducciones e ingresar dinero.

Hasta la fecha viven la ex-
periencia centros educativos de
los municipios de Cacocum, Ur-
bano Noris, Rafael Freyre, Cue-
to, Mayari y Moa, ademas del
Complejo Educacional Calixto
Garcia, de la cabecera provin-
cial, que acoge a 28 especiali-
dades de la ensefianza técnica y
profesional.

Para el venidero curso pre-
vén incorporar los seis centros
politécnicos del municipio de
Holguin y la Escuela de Oficios
Julio Antonio Mella a las pro-
ducciones cooperadas, y se eva-
lia, también, la factibilidad de
sumar los municipios de Bagua-
nos y Antilla, atendiendo a sus
potencialidades econémicas en
las industrias agroazucarera y
turistica.

Entre las experiencias maés
destacadas de Holguin se en-
cuentra el pelotén de corte y
tiro mecanizado de cafa del
Centro Politécnico Manuel Isla
Pérez, en Cacocum, que logro
cortar mas de 2 millones de
arrobas de cafia.

mientos La Vaqueria, Pefias Altas
y Brisas del Mar, ademaés de posi-
bilitar el suministro del liquido por
ciclos y el consiguiente ahorro de
combustibles, neumaticos, baterias
y otros recursos que se invierten en
la transportacién mediante carros
cisternas.

El secretario general del Sindi-
cato Nacional de Trabajadores de
la Construccién, Misael Rodriguez
Llanes, destacé la familiaridad de
los lugarefios con los miembros de la
brigada, quienes no miran el reloj y
trabajan también el domingo.

“Ustedes forjan con sus manos
una proeza individual y colectiva,
avanzan tal como se les ha solicitado
para concluir los trabajos con cali-
dad, en menos tiempo del acordado
en el programa inversionista”, su-
brayé.

El reconocimiento les llegd tam-
bién a pie de obra por parte de Anto-
nio Rodriguez Rodriguez, presiden-
te del Instituto Nacional de Recursos
Hidraulicos: “Ustedes prestigian a

nuestro sistema empresarial, con su
ejemplo nos inspiramos para decir
ante cada tarea que si se puede”.

Dia a dia y al detalle

Segiin Rodriguez Llanes, en cada
jornada se evalian los pormenores
de los trabajos para aliviar la situa-
cion emergente del recurso agua, que
no se recibe por las redes en barrios
y comunidades de la capital cubana.

Antonio Rodriguez ejemplifica
que entre 30 mil y 40 mil personas se
afectan como promedio diario, cifra
que aumenta cuando falta la electri-
cidad en las estaciones de bombeo,
por lo que se pone en funcionamien-
to, de forma acelerada, un proyec-
to para la recuperacién de equipos
abastecedores de agua a cinco mu-
nicipios del centro de la capital y Bo-
yeros, de los cuales instalaron siete,
dos estan en fase de montaje y que-
dan pendientes El Benigno, Palatino
y dos en Cuenca Sur.

La realidad resulta compleja
para encarar los salideros, el mante-
nimiento a conductoras y el déficit de
recursos de infraestructura hidrau-
lica, mas las acciones son intensas:
“Lo que se realiza hoy en la capital
demuestra cuanto se puede hacer con
rigor, compromiso y sacrificio”, des-
tacé Misael Rodriguez Llanes.

| Gelacio Hidalgo Soayero,
Héroe inspirador

La vida del Héroe del Trabajo de
la Republica de Cuba Gelacio Hi-
dalgo Soayero fue, hasta el final,
un intenso canto de amor al tra-
bajo, a la obra sindical y a la in-
dustria sideromecénica cubana.
Por eso, cuando fallecio el pa-
sado 6 de agosto, con 84 afos de
edad, el movimiento sindical de
Holguin no tuvo para él més que
palabras de agradecimiento “por
su alegria, constancia, consagra-
cién, tenacidad y caracter jovial”,
y por ese afan invariable de trans-
mitir sus experiencias.
Trabajadores del Sindicato
Provincial de Industrias desta-
caron su impronta en la Empresa
Mecanica Héroes del 26 de Julio,
fundada por el Comandante en
Jefe Fidel Castro Ruz, y centro
en el que, desde 1981, Gelacio se
desempen6é como preparador de
maquinas de herramientas, acti-
vidad que estudi6 en Bulgaria.
Condecorado con el Titulo Ho-
norifico de Héroe del Trabajo de
la Republica de Cuba en el afo
2000, en su biografia consta que
desde muy joven fungié como cor-
tador de cafia, particip6 en la za-
fra de 1970 e integré la plantilla
de la también insigne fabrica de
combinadas caferas LX Aniver-
sario de la Revolucion de Octubre.
Al honrar su memoria en Hol-
guin se resalté su dindmico que-
hacer innovador, su participacién
en mas de 40 donaciones de san-
gre y la dedicacién de cientos de
horas a jornadas de trabajo volun-
tario, por formar parte de varios

T foto: Archivo del periodico Trabajadores

contingentes agricolas de carac-
ter permanente.

Incluso, ya octogenario con-
tinuaba participando en cada ac-
tividad a la que fuera convocado
por la Central de Trabajadores de
Cuba (CTC), entre ellas las que re-
querian un esfuerzo mayor como
el trabajo voluntario realizado en
uno de los hoteles del polo turis-
tico E1 Ramoén de Antilla a prop6-
sito del aniversario 84 de la CTC,
donde no dudé en ponerse un cha-
leco y un casco protector y tras-
ladar objetos de la construccion,
que generd en quienes lo acompa-
naban, un profundo sentimiento
de inspiracién. | Lianne Fonseca
Diéguez



