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EL APUNTE

Respaldo

La semana ha sido de las més in-
tensas del afio. Y no solo por las
restricciones y dificultades extre-
mas con la alimentacién y el com-
bustible, sino por las dos caidas
del sistema electroenergético na-
cional y una permanente incitacion
desde las redes sociales para salir
a protestar, aprovechando el des-
gaste espiritual que siempre traen
las crisis econémicas.

Sin embargo, la intensidad de la
semana subié justo cuando mas
oscuridad pasabamos. Y llego
como respaldo a una nacién que
el Gobierno estadounidense no
se cansa de amenazar y bloquear
solo por llevar 67 afios de ejemploy
resistencia, de no cumplir 6rdenes
de nadie y de tener en sus genes
raices revolucionarias y fidelistas.

El Convoy Nuestra América,
gestado desde hace varias sema-
nas, arrib6 a Cuba con represen-
tantes de 33 paises, pertenecien-
tes a mas de 140 organizaciones
sociales, sindicales, politicas,
culturales y solidarias, entre ellos
diputados, jueces, embajadores,
artistas, intelectuales, sindicalis-
tas y activistas de casi todos los
continentes.

Ellos no vinieron de turistas,
como mintieron en sus ataques
influencers y medios adversarios.
Vinieron como amigos que com-
parten la suerte de sus amigos.
Y aportaron toneladas de medi-
camentos, alimentos, insumos y
demas donaciones que llegaron
de inmediato —o lo harén en los
proximos dias— a hospitales,
escuelas, personas vulnerables y
demas centros o lugares de todo
el pais, no solo de la capital.

Por supuesto, eso molesta y en-
ciende a quienes no comprenden
que el acompafiamiento a Cuba
hoy se extiende en el tiempo como
mismo la Cumbre de la Celac en
Colombia rechazé el bloqueo del
Gobierno de Estados Unidos a
nuestra patria y ratifico a Améri-
ca Latina y el Caribe como Zona
de Paz. En solo unas horas, arriba-
ra de México mas ayuda humani-
taria en tres embarcaciones, que
forman parte también del Convoy.

Nos toca seguir siendo conse-
cuentes con nuestras ideas. Los
apagones disminuiran y el poder
de resiliencia que hemos tenido
para soportar tamafia asfixia lo
reconoce el mundo. Al menos los s /
amigos verdaderos que echan su =T
suerte con nosotros. | foto: José R. Rodriguez Robleda
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El trabajo
como codigo

| Francisco Rodriguez Cruz

A pesar de las graves dificultades que atraviesa el pais y las
crecientes agresiones y amenazas del gobierno de los Es-
tados Unidos contra nuestro pueblo, no podemos perder de
vista el camino de las transformaciones que soberanamente
nos hemos planteado para el perfeccionamiento de nuestro
modelo econémico y social.

Un ejemplo de esos cambios importantes en proceso lo
constituye la Ley del Cédigo de Trabajo, cuyo anteproyecto se
sometio a consulta con mas de dos millones de trabajadores
durante los Gltimos meses del pasado afio, quienes hicieron
alrededor de 97 mil propuestas de modificacién al enjundioso
documento.

Como se informé en febrero pasado, en las mas de 40 mil
reuniones efectuadas hubo temas que concentraron buena
parte de las sugerencias, entre ellos varios que ahora mismo
estan siendo sometidos a la prueba de fuego de las condicio-
nes excepcionales en que no pocos colectivos laborales se
estan desenvolviendo.

Asuntos como las facultades del empleador para otorgar
licencia no retribuida, el pluriempleo y las distintas modali-
dades de trabajo no presencial, las protecciones y los dere-
chos de lajuventud y las mujeres trabajadoras, los comités de
expertos y su funcionamiento, fueron algunas de esas preo-
cupaciones reiteradas a las cuales hay que seguirles la pista
hacia el perfeccionamiento del anteproyecto.

Las recientes medidas que el pais ha anunciado en ma-
teria de mayor apertura a la inversién extranjera y al enca-
denamiento de las distintas formas de propiedad en empre-
sas mixtas y otras modalidades de asociacidn, le confieren
también significativa relevancia como maximo garante de la
justicia laboral al que debera ser el tercer Codigo de Trabajo
de la historia revolucionaria.

Vamos hacia relaciones laborales cada vez mas comple-
jas, en las cuales la futura Ley tiene que garantizar que, efec-
tivamente, todos los trabajadores tengan iguales derechos,
deberes y protecciones, con independencia del sector de la
economia donde se desempefien, un asunto que debera estar
en la mira de nuestra Asamblea Nacional del Poder Popular
cuando le corresponda discutir y refrendar el proyecto defi-
nitivo de esta ley.

Voces expertas han reflexionado sobre la poca atencion
que reciben los derechos laborales en la actividad cotidiana
de la asesoria juridica tanto en entidades estatales como
privadas, una debilidad que tendria que corregirse en ese
entorno mas dindmico, plural e jinequitativo? de vinculos de
trabajo que ya existen y que incluso pueden profundizarse en
un futuro inmediato entre empleados y empleadores con inte-
reses no siempre coincidentes.

Los sindicatos cobran en toda esta recomposicion de las
relaciones laborales un papel primordial. Mucho se ha des-
tacado la mayor jerarquizacién que otorgaria ese préximo
Cadigo a la participacion de los trabajadores en la gestion
econdmicay a las mayores responsabilidades que les corres-
ponderia a sus representantes sindicales.

Cambiar en el nuevo marco juridico propuesto la formula
de “oido el parecer” por la “de com(n acuerdo” con el sindi-
cato, constituye, sin dudas, un paso notable en ese espalda-
razo ala accion del colectivo, pero podria no ser ya suficiente
en un entorno de mayores diferencias en la naturaleza de la
propiedad sobre los medios de produccion. Vamos a necesi-
tar —ya lo estamos necesitando— un movimiento sindical
mucho mas enérgico, preparado para los cambios y con un
espiritu batallador superior en todos sus niveles de direccion,
como debe plantearse el ya préximo 22 Congreso de la Central
de Trabajadores de Cuba.

Porgue lo que si es irrenunciable, cualesquiera que sean
las formulas y mecanismos que asuma nuestra base produc-
tiva y las adecuaciones practicas que nos impongan los tiem-
pos, es que el nuevo derecho laboral cubano tiene que mante-
ner como premisa la defensa en primer lugar de los derechos
inalienables que la Revolucién ha conquistado para nuestra
clase trabajadora, y el principio de que es el trabajo el Gnico
codigo honorable a sequir para superar las dificultades eco-
némicas internas y conseguir nuestra realizacion individual y
colectiva como seres humanos.

| Ley 180

Con acceso para todos

| Gabino Manguela Diaz

La reciente incorporaciéon
a la Gaceta Oficial de la
Ley 180 del Registro Civil,
que entrard en pleno fun-
cionamiento en septiembre
préoximo, permitira a la
poblacién cubana acceder
digitalmente a su informa-
cion desde cualquier lugar
del pais, al existir una inter
conexion eficaz y segura en-
tre todos los asientos regis-
trales.

Con su entrada en vi-
gor se sustituyen definiti-
vamente los libros fisicos
por un folio electrénico
Unico en una base central
de datos, se actualiza el
marco juridico vigente des-
de 1985, se logra mayor ali-
neacién con la Constituciéon
de la Republica y el Codigo
de las Familias, se integra
la actividad registral con
plataformas registrales
del Estado y se refuerza la
proteccién de los datos per-
sonales con restricciones
inviolables para datos sen-
sibles.

Cada persona conta-
ra con un folio que se ini-
cia con su nacimiento y lo
acompana durante toda
su vida, garantizando las
inscripciones, anotaciones
y cancelaciones de forma
cronolégica y avalando tra-

Especialistas del Minjus abordaron la nueva ley en reciente conferencia de
prensa. | foto: Cortesia del Minjus

zabilidad y seguridad juri-
dica, una ley robusta, mas
eficiente y centrada en las
personas, segun fue cali-
ficada en conferencia de
prensa por especialistas
del Ministerio de Justicia
(Minjus).

La nueva ley garantiza
la migraciéon de datos del
sistema anterior, intero-
peratividad con el registro
de identidad y domicilio, el
sistema nacional de salud y
notarias y oficinas consula-
res.

Entre otros aspectos,
cada cubano tiene garanti-
zado su derecho al nombre y
a la inscripcion en 72 horas

tras su nacimiento, acceso
a la informacién registral,
rectificacién y actualizacién
de datos, y tiene el deber
de promover inscripciones,
presentar la documentacién
necesaria, suministrar da-
tos veraces y cooperar con
el funcionamiento del Re-
gistro.

Rosabel Gamén Verde,
ministra cubana de Justi-
cia, precisé que se hace im-
prescindible el proceso de
capacitacion hasta la base,
principalmente de los regis-
tradores, cuya labor es fun-
damental para llevar a feliz
término las normativas de
la ley.

Lenguaje
preciso

| A cargo de Edilberto Téllez

Parque fotovoltaico mejor que parque
solar fotovoltaico: tal como registra el
Diccionario de la lengua espafiola, el tér-
mino fotovoltaico alude a lo perteneciente
o relativo a la energia obtenida a partir
de la radiacién del sol para generar elec-
tricidad mediante paneles especificos, por
lo tanto, no es recomendable el empleo de
la expresion paneles solares fotovoltaicos
ni paneles solares, por ser este ultimo un
término impreciso, sino paneles o parques
fotovoltaicos; y de acuerdo con las reglas
de acentuacién grafica del espaiiol, fotovol-
taico no lleva tilde por tratarse de una pa-
labra llana terminada en vocal.

Los miles de personas, unos miles de
personas, esos miles de personas: como sus-
tantivo, la palabra mil es de género mas-
culino y se usa en singular para designar
el propio nimero. Puesto que se trata de
un sustantivo masculino, los determinan-
tes que lo acompafien deben ir también en
masculino. Es frecuente su uso incorrecto
en los medios las miles de personas, unas
miles de personas, esas miles de personas.

Ser capaces de... somos felices... etc.: en
los medios de comunicacién se encuentran
expresiones como esta ‘Las familias no han

Ayudar a la correccion en el deciry el escribir
segln las normas de nuestro idioma, ese

es el proposito de esta nueva seccidn que
Trabajadores publicara una vez al mes

sido capaz de...’ y ponen de manifiesto que
en ocasiones se considera que ser capaz de,
ser feliz, veloz entre otras, son invariables,
cuando en realidad se trata de una palabra
en la que tanto el verbo como el adjetivo
deben concordar, en nimero, con el sujeto.
Ser capaz o ser feliz tienen su plural co-
rrespondiente: ser capaces de, somos feli-
ces, etc.

Noticias de las demas provincias o del
mundo: De restar. Parte que queda de un
todo. Sus sinénimos remanente, saldo, so-
brante, excedente, resquicio, resta, residuo,
pucho, vestigios, huellas, rastros, sefiales,
ruinas. Sin embargo, en nuestros medios se
lee y escucha con frecuencia la expresion
Noticias del resto del pais o del resto del
mundo cuando se trata de cuestiones que
tienen relacién con las demés provincias
o paises asociados a un tema especifico,
es algo asi como lo que queda o sobra de
algo... Acaso seria mas adecuado decir: con
las noticias de las demads provincias, demas
municipios o noticias del mundo.

| fuente: Sintaxis de la nueva gramatica de
la lengua espafiola (2009) (Dpto. Lingiiistica,
ILL)
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La clave es trabajar,
crecer y vencer

| Osnay
Miguel
Colina*

La CTC
juega un
papel funda-
mental en la motivacién y
participacion de los traba-
jadores en el cumplimiento
de las prioridades estable-
cidas por nuestro Partido,
los acuerdos de su XI Ple-
no, la implementacion del
Programa Econdémico y
Social del Gobierno para el
2026, la preparacién para
la defensa, la produccién
de alimentos y el cambio
de la matriz energética, asi
como promueve, desde el
funcionamiento, un amplio
movimiento de iniciativas
y soluciones, a través de los
Sindicatos y la Asociacién
Nacional de Innovadores y
Racionalizadores.

Una tarea perentoria es
concluir el proceso del 22
Congreso, como paso pre-
vio para avanzar en todo lo
cualitativo respecto a for-
talecer el funcionamiento
de la organizacién, en su
papel movilizador y repre-
sentante de los trabajado-
res, expresién consciente
del concepto de unidad y

de cumplir el rol que nos
corresponde. Trabajamos
para transformar y poten-
ciar la politica de cuadros
a todos los niveles, cuya
base fundamental esta en
ser mas efectivos desde
nuestras organizaciones de
base.

Es preciso consolidar
a la asamblea general de
afiliados y trabajadores
como espacio insustitui-
ble de expresion de la de-
mocracia sindical, con su
participaciéon en la cons-
truccion y defensa del so-
cialismo. Nos corresponde
reforzar la vinculacién en
los colectivos laborales,
incentivar el didlogo y la
cultura del debate con los
argumentos que nos per-
mitan construir consenso
para respaldar la unidad
y el avance de nuestro pro-
yecto social, identificar los
problemas y sus causas,
trabajar en las soluciones,
exigirle a la administra-
ciéon que rinda cuenta de
su gestion y reconocer a los
que mas aportan, estimu-
lando el uso de la ciencia e
innovacién.

Es importante discutir
los planes, que expresen
un crecimiento real en la
generacion de riquezas y la

prestacion de los servicios
y crear lo necesario para
tener un salario superior
y mejores condiciones de
trabajo y desarrollo, con
lo que seamos capaces de
hacer cada dia. Aun en las
etapas mas duras, tenemos
que producir todo lo que se
pueda en cada lugar, bus-
candole a cada problema
una solucion.

El Primer Secretario
del Comité Central del Par-
tido, Miguel Diaz-Canel
Bermudez, ante la prensa
el 13 de marzo, abordé la
impronta sindical, su pro-
tagonismo en la batalla
econdémica, en funcion del
desarrollo local, territorial
y del pais. Una mejor aten-
cién a los trabajadores del
sector no estatal, va mas
alld de sindicalizar, hay
que ir a su encuentro, dar-
les participaciéon y tareas
que resuelvan eficiencias,
representar y en paralelo,
exigir el cumplimiento de
la legalidad y las politicas
trazadas.

Ante las restricciones
impuestas por el cerco ene-
migo, hay que ampliarse
a otros frentes, proteger y
reorientar  laboralmente
hacia la docencia, la pro-
duccién de alimentos, la

recogida de desechos séli-
dos, la lucha antivectorial,
la elaboracién y venta de
alimentos, la prestaciéon de
servicios de electricistas,
torneros, paileros, solda-
dores, carpinteros, en la
contabilidad, la atencién
a personas en situacién de
vulnerabilidad, en todo lo
necesario y util.

Debemos lograr un ma-
yor compromiso de los tra-
bajadores en la vigilancia y
combatividad ante conduc-
tas negligentes, delictivasy
de corrupciéon en su entor-
no laboral, donde mejor se
sabe qué esta sucediendo y
como resolverlo. Solo ellos
pueden establecer la politi-
ca, la disciplina y el orden
requerido.

Se precisa una res-
puesta, participacién y
aporte superior. Hay que

brindar informacién, dar
respuestas, buscar solucio-
nes y que rindan cuenta los
dirigentes. Salir a comba-
tir, hacer, transformar, la
Patria lo necesita.

En el ano de su Cen-
tenario, ratificamos dos
conceptos expresados por
nuestro invicto Coman-
dante en Jefe en Congresos
de la CTC:

“La Central de Tra-
bajadores de Cuba es con-
tinuadora del legado pa-
triético de los mambises”
(1973).

“Fue la conciencia de
los trabajadores, lo que ac-
tud en las batallas decisi-
vas” (1991).

*Presidente de
la Comision
Organizadora
22 Congreso.

ABC
sindical

Proximos a la celebracion del
22 Congreso de la CTC, Trabajado-
res propone a sus lectores esta pa-
gina para orientar especialmente
a los dirigentes sindicales en cada
centro laboral, aunque también
constituira fuente de consulta ge-
neral acerca de los elementos fun-
damentales del funcionamiento y
acciones del sindicato, y su pro-
yeccion hacia los colectivos.

El espacio tiene como antece-
dente la otrora Una seccién para
la seccion, que durante varios afios
se mantuvo en nuestra edicién im-
presa para contribuir a la capaci-
tacion y formacion de los dirigen-
tes sindicales a todos los niveles.

Al retomarla, no alberga-
mos duda de que, por su conteni-
do, continuara siendo otra via de
orientacion, informacién y escla-
recimiento para los dirigentes de
base, que son sus principales des-
tinatarios.

Aspiramos a dar respuesta a
las diversas inquietudes e inte-
rrogantes de nuestros lectores, en
un escenario econémico y juridico
que ha tenido importantes trans-
formaciones, las cuales exigen un
dirigente sindical cada vez mas
preparado para representar a sus
afiliados y a los trabajadores en
general.

Otra via de orientacion y consulta

| foto: José F. Gonzalez Curiel / Escambray

Los primeros articulos estaran
dedicados a abordar el contenido
de cada secretaria del ejecutivo
sindical y a otros aspectos vincu-
lados con la estructura en la base.

En sucesivos trabajos se trata-
ran temas de la mas diversa indole
en correspondencia con las nece-
sidades y requerimientos que nos
planteen los dirigentes de las sec-
ciones sindicales.

Vale sefialar que el contenido
sera presentado de forma didacti-
ca y concreta, para que favorezca
la comprension y la fijacién de los
aspectos medulares.

Si, por ejemplo, un articulo
analiza los elementos esenciales
de una norma juridica, lo funda-

mental ird encaminado no a cono-
cer al pie de la letra cada uno de
sus por cuantos o resuelvos, si no
a explicar los asuntos principales
que debe dominar el dirigente de
base para que pueda obrar en con-
secuencia.

(Como conformar la relacién
de los temas a divulgar? Puede
ser a través de las propuestas y
solicitudes que nos hagan los di-
rigentes de secciones sindicales
y de otras instancias; de las re-
comendaciones que nos formulen
los afiliados y lectores en general.
Para todos ellos estan abiertas
las puertas de esta pagina. Escri-
benos, que tu sugerencia nos ser-
vira de mucho.

({Quiénes podran redactar y
enviar articulos para la seccién?
Los miembros de la Comisién Or-
ganizadora del 22 Congreso de la
CTC, los jefes de departamentos
y funcionarios de la instancia, y
los restantes dirigentes de todos
los niveles de direccién, tanto de
la CTC como de los sindicatos y la
Anir. Y cuando decimos de todas
las instancias incluimos, por su-
puesto, a los secretariados ejecu-
tivos de las secciones sindicales,
pues es interés de Trabajadores
poder difundir las mejores expe-
riencias de la base, de manera que
su divulgacién desempefie un pa-
pel multiplicador.

Con esta propuesta abrimos
también la posibilidad de preser-
var su contenido, al cual también
serd posible acceder desde nuestra
edicion digital.

Ello permitird crear el com-
pendio del ABC sindical, un ma-
terial de consulta permanente
que les servird a los dirigentes
sindicales para hacer analisis
y valoraciones en sus reuniones
ordinarias; darle lectura en los
matutinos, cuando correspon-
da; o emplearlo como material de
orientacion a través de
las diferentes vias de
comunicacion ya sean
online o los tradicio-
nales murales.
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Mas Bella, Mas Aurora

La eficacia del encadenamiento
productivo entre empresas estatales y
el sector privado da frutos en Granma

| Lianet Suarez Sanchez
| fotos: La Demajagua

I ALGUIEN quisiera en-

tender como se construye

la resiliencia en la Cuba

de hoy, tendria que via-
jar hasta las afueras de Bayamo,
donde la carretera se vuelve ca-
mino y el asfalto da paso a la tie-
rra fértil que identifica la region.
Alli, en Bella Aurora, propiedad
del campesino Humberto Labra-
da Pérez, esta ocurriendo algo
que muchos daban por imposible
en medio de la crisis econémica
mas profunda que ha enfrentado
el pais en tres décadas.

En este mes de marzo dos ca-
rros salieron muy temprano hacia
Villa Clara. Regresaron entrada
la noche a la finca con un teso-
ro vivo: 5 mil pollitas de un dia
de nacidas, cuidadosamente em-
baladas en cajas de carton perfo-
rado, que viajaron protegidas del
viento y del frio. Son el germen
de un convenio que no tiene pre-
cedentes en el territorio y que el
Ministerio de la Industria Ali-
mentaria (Minal) ha puesto como
espejo en el que mirarse para el
resto de las provincias.

Hombres y mujeres estan por
demostrar que cuando la inteli-
gencia colectiva se impone a la
desdicha, el campo y la indus-
tria pueden darse un abrazo fe-
cundo.

Cuando las vacas se fueron
Para entender la magnitud de lo
que significa este convenio, hay
que comprender primero el abis-
mo del que se parte. Roger Diego
Fernandez Bodano, director de la
Empresa Carnica de Granma, no
es de esos directivos que endul-
zan la realidad con eufemismos.
Veterinario de formacién, con
mas de tres decenios en el sector,
prefiere poner los nimeros sobre
la mesa, aunque duelan.
“Granma ha bajado de 8 mil
toneladas (t) de ganado vacuno
para las industrias, a 700. El afio
pasado sacrificamos solo el 9 %
de todo el ganado que matabamos
en el 2018. El porcino baj6é de 9
mil t a 150, de las cuales casi nin-
guna es de procedencia tradicio-
nal, sino compradas directamen-
te a los productores primarios.
“Dejamos de vender mas de
170 millones de pesos. Para col-
mo, la caja central del Estado,
golpeada por el recrudecimiento
del bloqueo econémico, comercial
y financiero de EE. UU. a Cuba
y la falta de liquidez, no financi6
el afo pasado mas de 2 mil 200
t de la cuota normada de la po-
blacién”, confiesa Bodafio con la
frialdad de quien ha aprendido a
navegar en aguas turbulentas.
La respuesta a tales incon-
venientes ha sido una palabra
que empieza a repetirse como un
mantra en los pasillos del Minal:
encadenamiento.

i i J 2 L PR

Humberto Labrada y su familia fueron pioneros
en la ceba de pollo dentro del sector privado.

Dos visiones que se buscan
Humberto Labrada no es un cam-
pesino comun. A sus méas de 70
anos, este hombre menudo, de ma-
nos gruesas y mirada serena, es
Vanguardia Nacional, tiene en su
pecho la medalla Romarico Cor-
dero —la mas alta distincién de la
Asociacién Nacional de Agricul-
tores Pequenos (Anap)— y ha con-
vertido la finca Bella Aurora en un
polo productivo de referencia. Alli
tiene cuatro naves con capacidad
para mas de 20 mil aves, un mata-
dero, cAmaras frias y una maquina
para asar pollos. Fue el primero en
Granma en poner en marcha un
proyecto de ceba de esas aves en el
sector cooperativo.

Pero este gran productor tiene
un problema: mantener esas naves
llenas requiere sustento para los
animales, y ese alimento hay que
comprarlo en divisas. “Para él el
dolar es a 500 pesos, para mi es a
24”. Aunque quiera, no le resulta
posible tener alli las 20 mil gallinas
que pudiera tener”, explica Boda-
no.

Fue entonces cuando al director
de la empresa Carnica se le encen-
di6 una luz. Conocia a Humberto,
habian hecho negocios antes —le-
che, carne de cerdo—. Esta vez la
oferta seria diferente.

“Le propuse darle mil pollitas
con su comida para dejarlas de po-
ne(il’(,)ras. El me dijo: pongamos 5
mil”.

Asi nacié el convenio que hoy
tiene en vilo a cuantos conocen
la experiencia. Una alianza en la
que los sectores empresarial y pri-
vado dejan atras cualquier recelo
y construyen una ficha de costo
compartida.

Las reglas del juego

El pacto es quirurgico en su cla-
ridad. Una vez proporcionadas
las aves y su alimento Humberto
Labrada pone la infraestructura,
la nave, el agua, la electricidad,
la fuerza técnica, las vacunas y
el manejo diario de los animales.
Luego estan los dividendos: 70 %
para la empresa, y el resto para el
campesino.

Con el fin de garantizar la
transparencia, la entidad tiene
un representante permanente en
la finca que participa cada dia en
el control de la produccion, en la
clasificacién de los huevos y en el
control de las coberturas de ali-
mento. Su salario depende de ese
resultado.

“No se trata de que la unidad
empresarial de base lo haga y se
acomode —aclara Bodano—. Esto
es un programa cooperado a nivel
de empresa, el primero que hace-
mos de este tipo”.

La travesia

Deben pasar unas 18 semanas
hasta que las pollitas se convier-
tan en gallinas y comiencen a po-
ner. Los céalculos mas optimistas
hablan de septiembre como la
fecha en que los primeros huevos
empezaran a llegar a los centros
de consumo.

“Estamos previendo unos 3
mil 500 huevos diarios, cogiendo
el rendimiento minimo, que es el
70 % —senala Bodafio—. Nosotros
estimamos que tendremos alrede-
dor del 85 por ciento”.

Para evitar que el producto
caiga en manos de revendedores a
precios inalcanzables para la ma-
yoria, se ha pensado favorecer a
los clientes institucionales: hospi-
tales, hogares maternos, casas de
ninos sin amparo familiar y otros
centros sociales.

Una parte de la produccién
también ira a la venta en divisas,
Unica manera de recuperar la in-
version inicial y seguir importando
alimento para las aves. Es el circu-
lo virtuoso que se busca: producir,
vender, reinvertir, producir mas.

El desafio del alimento

El taléon de Aquiles de cualquier
proyecto avicola en Cuba en la ac-
tualidad es la alimentacién. Las
pollitas comeran pienso importado,
al menos al principio, pero la estra-
tegia va mas alla: quieren ir susti-
tuyendo importaciones con produc-
cion nacional.

“En la zona hay muchos pro-
ductores de sorgo y de maiz, agrega
Roger, y ya estamos en linea con el
Banco para que les facilite un cré-
dito. Asi le bajamos el costo y tene-
mos un producto nacional que me
cuesta menos de 700 ddlares la t,
que es el valor del pienso avicola en
el mercado internacional”.

El factor humano: la gente que
sostiene el suefio

Ninguno de estos numeros ten-
dria sentido si no hubiera per-
sonas dispuestas a remar contra
corriente. Roger Diego Bodano
lo sabe bien. El ha visto cémo su
fuerza laboral se ha reducido de
760 trabajadores a 490 en los ulti-
mos afios. “37 % menos, porque no
hay vacas, ni cerdos ni importacion
de la caja central”.

Pero los que quedan son de otra
madera. Son graduados de ciencias
alimentarias, técnicos en produc-
cién, obreros calificados que han
aprendido a sortear todo tipo de di-
ficultades.

“Tenemos infraestructura de
generacion de vapor, generacién
de frio, camiones, gente prepara-
da y voluntad. Eso hay que apro-
vecharlo”.

Por su parte, Humberto habla
con orgullo de sus trabajadores.
“Son gente de aqui, de la comu-
nidad. Saben de aves, de campo.
Lo que necesitan es que les den la
oportunidad y los recursos”. Ahora,
con el convenio, esos recursos em-
piezan a llegar.

Cerdos, energia y mas
encadenamientos

Este convenio avicola es el prime-
ro, pero no sera el dltimo. Bodano
revela que ya tienen negociado otro
encadenamiento, esta vez para la
produccion de cerdos, bajo el mis-
mo principio: la empresa pone el
alimento, y el productor la crianza
y la infraestructura.

El objetivo final es claro: que la
empresa recupere su capacidad de
generar divisas, utilizar la energia
fotovoltaica para no detenerse, que
los trabajadores tengan salarios
dignos y que la poblacion, sobre
todo la mas vulnerable, reciba los
alimentos que necesita.

“Las fuentes de materia prima
tocaron fondo. Pero eso no signi-
fica que nosotros tengamos que
tocarlo también. Hay que inven-
tar, hay que encadenarse, hay que
buscar alternativas. Y aqui esta-
mos poniéndole limites a la adver-
sidad”.
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Una mujer
dichosa

A sus 74 afios Maria Esperanza
Dominguez se mantiene
como innovadora de éxito

| Maria de las Nieves Gala

Maria Esperanza Dominguez
Hurtado lleva con orgullo su
blanca cabellera y una dulzura
en el rostro, que reflejan su no-
bleza. A sus 74 anos de edad es
aun una activa innovadora en la
Empresa Geominera del Centro,
en Villa Clara, entidad respon-
sabilizada con la fabricacién
de carbonato de calcio, zeolita,
piensos, fertilizantes, aridos y
otros productos vitales para el
desarrollo de la economia.

De hablar pausado, no es-
conde sus origenes. “Naci en
Vueltas, un pueblito villaclare-
fio. Mi padre, un hombre visio-
nario, que particip6 en la lucha
clandestina, queria que sus dos
hijos estudiaran. Mi hermano,
Eneido, se hizo ingeniero agroé-
nomo en la Universidad Central
Marta Abreu, de Las Villas. Y yo
empecé una carrera pedagogica
en 1964, pero al primer afio de
practicas, me di cuenta de que
esa no era mi vocacion. Se lo dije
a mi padre, y la dejé.

“Entonces, se crearon varias
fabricas en el centro del pais, a
propuesta del Comandante Er-
nesto Che Guevara, en ese en-
tonces, ministro de Industria.
Dentro de estas estuvo Planta
Mecénica Fabric Aguilar No-
riega, la cual inicié su produc-
cion para el mercado nacional,
con equipos y piezas de repuesto
para la industria azucarera. Ahi
convocaron a un curso para di-
bujante mecéanico. Esa fue una
oportunidad para iniciarme en
lo que realmente me interesaba”,
alega.

Asi comenz6 a trabajar en el
departamento de disefio de di-
cha entidad. Siguié superando-
se y matriculé en la Universidad
Central para estudiar Ingenieria
Mecanica a través del curso para
trabajadores. En 1985 logro su
objetivo.

“En Planta Mecanica estuve
hasta el 2005. Para mi fue una
escuela, posee divisiones espe-
cializadas, talleres de servicio,
laboratorios y almacenes, siem-
pre se ha caracterizado por tener
una gran disciplina tecnolégica.
Todavia voy alli y me emociono.

“Despueés me trasladé para un
lugar mas cercano, pues mi ma-
dre falleci6 y era necesario aten-
der a mi papa que ya estaba vieji-
to”, afirma, convencida de que es
un deber de los hijos retribuir a
los padres tanto amor y entrega.

Innovar no es nuevo

Desde su experiencia, Maria Es-
peranza dice que la labor de los
innovadores y racionalizadores
siempre ha estado presente en
la industria, pues el impacto del
bloqueo econdmico, comercial y

| foto: De la autora

financiero de Estados Unidos a
Cuba desde hace mas de seis dé-
cadas ha sido muy fuerte. “Gra-
cias a la innovacién, en muchas
ocasiones hemos podido poner a
funcionar nuestras maquinas”.

Ella se sumoé con sus saberes
a la creatividad. En 1983 resul-
t6 Vanguardia Nacional dentro
de la Asociacién Nacional de
Innovadores y Racionalizadores
(Anir) y ha obtenido el Sello 8 de
Octubre. También ha participa-
do en varios encuentros de Mu-
jeres Creadoras.

Entre sus trabajos esta la
solucion dada al equipamiento
del area de lavado de la Unidad
Empresarial de Base Planta de
Carbonato de Calcio, ubicada en
Remedios, de importancia vital
para la economia.

“Su produccién tiene varias
aplicaciones y se utiliza funda-
mentalmente para la elabora-
cion de pienso de aves de corral.
Los equipos que intervienen en
ese proceso presentaban un serio
deterioro, por lo cual resultaban
ineficientes, ademds de ocasio-
nar gran suciedad y contamina-
cién al medio ambiente”, comen-
ta.

En el 2025, Maria Esperanza
estuvo entre los Premios al Inno-
vador de Mayor Impacto Econé-
mico y Social que otorga la Anir
por su participacion en el disefio
y fabricacién, junto a otros es-
pecialistas, de un molino para
procesar aridos en la planta de
Guajabana, en el municipio de
Caibarién, el cual estaba en des-
uso desde hacia varios anos.

Recuerda que ya se habia ju-
bilado, pero fue recontratada.
“Parece que no trabajo mal”,
dice con una sonrisa y asegura
que aun tiene ideas que aportar.

Esta feliz de la familia que
la acompana: sus hijos Tania y
Gerardo y los nietos Amalia y
Marcos. Siempre estuvo y esta a
su lado para que se convirtieran
en hombres y mujeres de bien.
Ellos, y el hecho de sentirse aun
una persona util, la impulsan a
seguir generando maravillosas
ideas por el bien de la sociedad.

El sector de la construccion en
Holguin tiene en Carlos Machin
Gonzalez un innovador que
no entiende de imposibles

| Lianne Fonseca Diéguez

Holguin.— Si la bloquera y los
dos molinos de la UEB Gibara,
de la Empresa de Materiales de
la Construccién (Médano), pu-
dieran hablar, de seguro sus pa-
labras pondrian en un pedestal
a Carlos Eufrasio Machin Gon-
zélez.

Desde hace 45 anos, este me-
canico es el médico de cabecera
de tales instalaciones, perte-
necientes al centro productivo
conocido como Molino 200 mil,
dedicado a la produccién de blo-
ques y aridos, ubicado en las cer-
canias del poblado gibareho de
Floro Pérez.

Cuando entr6 alli en el ano
1980 cualquier situacién de ro-
tura de equipos era casi como
“coser y cantar” porque los re-
cursos abundaban; pero a partir
de la década del 90, Carlos tuvo
que poner todo su talento y fuer-
za de voluntad para que hasta el
dia de hoy alli se produzcan blo-
ques, arena, gravilla y polvo de
piedra.

De modo que el Premio de
Mayor Impacto Econémico y So-
cial que le otorgé la Asociacién
Nacional de Innovadores y Ra-
cionalizadores (Anir) en 2025 no
hizo méas que colgarle una meda-
1la a quien ya era atleta de alto
rendimiento en la carrera con
obstaculos que es, sin dudas,
mantener en pie una industria
sin piezas de repuesto.

Este jefe de brigada de man-
tenimiento industrial e innova-
dor impenitente, atin con casi 70
anos de edad, asegura que su re-
gla de oro se basa en la sabiduria
popular que aconseja “mide cien
veces y pica una”.

Primero sopesa bien las ideas
y cuando cree que todo engra-
na a la perfeccion las expone a
sus compaferos y jefes, y estos
le apoyan con recursos y trabajo.
“No puedo quejarme de mi em-
presa. Lo que yo necesite para
las innovaciones lo respaldan”,
afirma.

Justamente ese apoyo le per-
mitié materializar cuatro inno-
vaciones que le hicieron ganar
el importante galardén de la
Anir, entre las que destaca la
recuperacion del brazo del pa-
letizador de la bloquera marca
Poyatos.

Explica que ese brazo o bie-
la es el que levanta los paquetes
de bloques ya terminados y los
gira para colocarlos en la estera.
Cuando empezé a fallar, la tarea
se puso compleja porque su fun-
cionamiento requiere una medi-
da exacta y cualquier error des-
calabra todo el proceso.

Entonces resolvié el proble-
ma con un tornillo especial de

Carlos Machin mide
clen veces y pica una
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El quehacer de Machin ha sido reconocido en
varias oportunidades. | foto: De la autora

rosca izquierda y derecha. “Lo
aseguré donde tenia que caer y
ya estd funcionando”, dice.

A Carlos, que innova desde
que era un nino curioso en la
carpinteria de su padre, le bri-
llan los ojos cuando explica cémo
sustituy6 las escasas correas de
transmision de los molinos por
un motor de baja revolucién con
otros aditamentos. “Eso se ge-
neralizé y ya los cuatro molinos
de la empresa, incluyendo el de
Mayariy el de Sagua de Tanamo,
tienen motores y no necesitan co-
rreas”.

Las piezas importadas que
no han compaginado con la tec-
nologia de la fabrica tampoco
han sido un callején sin sali-
da para este hombre. Cuando la
empresa compr6 un conjunto de
molde, para la prensa P-90 de
la bloquera, resulté que eran de
otro modelo y no ajustaban.

Carlos pas6 quince dias
adaptandolos: tuvo que cepillar
la mesa para bajarle la altura y
ajustar cada pieza hasta dejar
funcionando el sistema donde se
forman los bloques. “Todo eso es
hierro duro, pero se pudo”, co-
menta.

Tampoco dejé perder unas
carretillas barrenadoras rusas
que nunca funcionaron y esta-
ban a punto de enviarse como
materia prima. Con sus rodillos
fabric6 tambores de cola necesa-
rios para la industria.

Y cuando la manguera del
hidrociclon —el equipo que lava
la arena a presién—, se rompi6
y no habia forma de conseguir
otra porque debia importarse de
Espaia, Carlos agarr6 una ban-
da transportadora, la enrollé, la
amarré con alambre, le puso pre-
sillas metalicas y la instalé.

Para este anirista, que solo
con sus innovaciones premiadas
ahorré mas de 600 mil pesos, la
diferencia entre ser un mecanico
y un innovador estd en la acti-
tud. “Uno puede ver un equipo y
decir que no esta apto para tra-
bajar. Yo digo: no estéa apto, pero
lo voy a hacer trabajar de otra
forma”.
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| De la Televisién

Tierra de fuego

Acaba la telenovela
brasilefia de turno...

| Yuris Norido

En una telenovela de Walcyr
Carrasco puede pasar cualquier
cosa, aunque su Tierra de de-
seos (Cubavision, martes, jueves
y sabado, después del Noticie-
ro Estelar) no es precisamente la
concrecién mas desbocada de esa
incontinencia.

Concebida para el privilegia-
do horario de las 9:00 p.m. de la
televisora Globo, la propuesta
exhibié una narrativa que, con
giros y tensiones enfaticos, re-
mite a los esquemas mas recono-
cibles para el espectador habi-
tual del género.

Carrasco es conocido por sus
tramas enrevesadas, por esa ten-
dencia a llevar al limite lo invero-
simil. Aqui hay mucho de eso: son
hilos que maneja con desparpaja-
da soltura. Lo improbable ocurre
con una légica que no resiste de-
masiado analisis... pero que ter-
mina por seducir. Pero insistimos:
en esta ocasion las peripecias, in-
cluso las mas sorprendentes, no
alcanzan el grado de desmesura
de otras creaciones suyas para la
teledramaturgia brasileha. ;Re-
cuerdan Dulce Ambicion?

La historia de Aline, la mujer
productora de soya que enfrenta
al poderoso y corrupto Antonio
La Selva, reproduce el arqueti-
po mas conocido del folletin ru-
ral. Esta en las raices mismas del
melodrama latinoamericano. En
Cuba, por cierto, tuvo momentos
fundacionales en la radionovela,
de la mano de Dora Alonso.

Como suele suceder en es-
tos relatos, los villanos termi-
nan robandose el espectaculo.
Aline y Caio son personajes no-
bles, cercanos, construidos para
la empatia inmediata... pero no
alcanzan la complejidad ni el
magnetismo de la pareja antagé-
nica. Tony Ramos y Gloria Pires,
en las pieles de Antonio e Irene

Wi S
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La Selva, construyen una rela-
cion marcada por la ambicién,
la traicién y una absoluta falta
de escrupulos que resulta mucho
mas atractiva dramatdrgica-
mente.

Los protagonistas no logran
sostener por si solos una progre-
siéon dramatica siempre ascenden-
te, aunque la pericia del guionista
les conceda momentos efectivos
para no diluirse del todo.

En ese relativo vacio, emergen
personajes secundarios que apor-
tan dinamismo y matices a la tra-
ma: Luigi, Marino, Lucinda, Pe-
tra... Especial mencién merece la
pareja de Kevin y Ramiro, que ex-
perimenta un arco de transforma-
cién notable: de figuras caricatu-
rescas y éticamente cuestionables
pasan a devenir héroes improba-
bles, sin perder del todo ese tono
exagerado que, por momentos, los
hace entranables y hasta conmo-
vedores.

La puesta en pantalla man-
tiene los estandares de calidad
de Globo. La ambientaciéon, la
escenografia, el estudio del color
y el vestuario muestran un aca-
bado muy profesional, al igual
que el trabajo de maquillaje y
peluqueria en la caracterizacion
de los personajes.

No que estemos hablando de
puro arte: son parametros fun-
cionales, que no alcanzan cotas
particularmente memorables
en el catdlogo de la productora.
Lo mismo pudiera decirse de la
banda sonora: Tierra de deseos
dificilmente sera recordada por
las canciones que acompafiaron
sus tramas y personajes.

Con todo, los fieles del folle-
tin rocambolesco tuvieron aqui
buenas dosis de emociones. Pero
los que le reclaman a la teleno-
vela un mayor impacto social, un
compromiso mas decidido con
eso que llamamos la realidad...
tendran que seguir esperando.
Walcyr Carrasco no es un cro-
nista fidedigno: es un ilusionista
de feria.

Confesiones de Mariana,
la reina del BMX

| Joel Garcia

Monteria, Colombia.—
Hay deportistas que
uno admira desde lejos
y cuando los tiene de-
lante descubre que son
mas grandes que todos
los titulos y medallas
ganados y cronicados
por esa sencillez al ha-
blar, la sonrisa sincera
y sobre todo confesio-
nes increibles. Asi me
sucedi6é con Mariana
Pajon, que después de
dormir en sus brazos
a Théo (cuatro meses
cumple el 28 de mar-
7o) se lo dio a su padre,
Vincent Pelluard, y accedi6 a fotos
y exclusiva conversacion.

Apodada como “la Hormiga
Atdémica”, la doble campeona olim-
pica en BMX (Londres 2012 y Rio
de Janeiro 2016) y plata en Tokio
2020, asi como 12 veces campeona
mundial no tuvo reparos en hablar
sobre cabalas y proyectos futuros,
tampoco a revelar su admiracién
por Cuba y todo el legado que deja
una disciplina como el ciclismo en
las sociedades. Dialogaba de pie y
parecia un sueno profesional rea-
lizado. Aqui, tal y cual ocurrié.

“Estuve en Cuba muy peque-
fia, pero me gustaria volver un
dia, aunque me han dicho que no
hay pistas de BMX. Sé que son
buenos en la pista y en la ruta, y
también en otros deportes como
béisbol, boxeo, lucha, judo...”, dijo
como si apelara a una memoria
bien cercana.

“Nada de retiro todavia. Quie-
ro competir en este ciclo olimpico
en la velocidad por equipo, es de-
cir, en la pista. Me lo han pedido
porque hace falta una corredora y
seré la que abra. Adema4s, seguiré
haciendo BMX y espero clasificar
para los Juegos Olimpicos de Los
Angeles 2028”, comenté la nacida
en Medellin en 1991 y que pudo ser
gimnasta como querian sus pa-
dres, pero la enamoré el ciclismo.

“La maternidad la estoy dis-
frutando y me gusta. Théo es un
nino deseado y pienso darle un
hermano después de Los Angeles”,
apunta con los labios encendidos
de felicidad y como si quisiera que
todos los sepan, aunque no lo ha-
bia asegurado tan categérica antes
a ningun periodista.

Le pregunto entonces por su
otro amor: el mundo de las bielas
y los pedales. Como lleg6 alli y si
pudiéramos verla de entrenadora
una vez vencido el deporte activo.
“Desde los 4 afios monto bicicle-
ta y a los 9 gané en Argentina mi
primera competencia. Siempre tu-
vimos procesos de captacion muy
buenos en todas las disciplinas y
la gente montaba mucha bici, por
eso salian ciclistas. L.os domingos
cerraban las calles para hacer ca-
rreras y eso fue determinante.

“No creo que pueda llegar a ser
entrenadora. Tendria que prepa-
rarme porque no basta con haber

| foto: Tomada de www.ren.co

llevado mucho tiempo practicando
deportes y ser medallista mundial
u olimpico. Eso exige estudio y co-
nocimientos que no poseo hoy y
parece que mi campo futuro anda
por otro rumbo”.

Comparto con ella informa-
ciones anteriores que he leido. Su
profesiéon de enfermera técnica;
que tiene como plato favorito la
bandeja paisa, aunque también le
encanta la pizza de pepperoni y
le aterra madrugar. Sonrie con
limpieza y me suma: también
compito con medias de diferen-
tes colores...

Toca hablar de idolos y nuevas
responsabilidades. “Mario Soto
era mi referente en el ciclismo.
Fue campedén mundial de BMX y
murié muy joven en un accidente.
Ahora admiro mucho a Santia-
go Botero, Rigoberto Uran, Egan
Bernal, en fin, todos somos una
familia.

“Nunca imaginé ser la voz de
muchos ciclistas en la Comision
de Atletas del Comité Olimpico y
luego ser elegida para el Comité
Director de la Unién Ciclista In-
ternacional (UCI). Es un orgullo
inmenso y de paso, otra responsa-
bilidad gigante, que asumo porque
entiendo que puedo aportar algo.
Quiero llevar adelante varios pro-
yectos para desarrollar el ciclismo
desde los ninos. El presidente de la
UCI cree mucho en mi y en todo lo
que pueda aportar en la regién de
América”.

Théo no se ha despertado, pero
Mariana no ha dejado de mirarlo
acurrucado en el pecho de su pa-
dre. Siento que no puedo huir de
la pregunta comun, la que el lector
quisiera siempre escuchar: jalgun
sueno se te quedo tras haber logra-
do los premios més preciados?

“Claro que si. Muchos, mu-
chos. A veces las cosas no salen
como uno quiere en campeonatos
mundiales y carreras para las que
uno se prepara por meses. Prefiero
decir que cumpli algunos, superé
otros y me faltan pocos, pero toda-
via quedan suefos...”

Bien lo sabia desde el inicio.
Mariana Pajon es de esos grandes
deportistas a los que piensas que
quieres desde lejos y acabas aman-
dolos cuando te concede su amis-
tad, su carino, sus palabras.
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Una memoria que no se apaga

| Yamila Causse Despaigne

Cuando el Convoy Nuestra Amé-
rica lleg6 hasta esta pequefia isla
caribena repleto de medicinas, in-
sumos médicos, utiles escolares y
otros beneficios para el pais reafir-
mamos que Cuba no estd ni estara
nunca sola. Fueron hombres y mu-
jeres de todos los rincones del pla-
neta que respondieron con la mis-
ma calidez de siempre y el reflejo
de una memoria que no se apaga.

Muy emotivo fue el encuentro
que sostuvo en el Palacio de Con-
venciones el Primer Secretario del
Comité Central del Partido Comu-
nista de Cuba y Presidente de la
Republica Miguel Diaz-Canel Ber-
mudez con los integrantes del Con-
voy. Sus palabras no se limitaron a
agradecer la solidaridad recibida,
sino que trazaron un panorama de
los retos que enfrenta la nacion.

“Sigan contando con Cuba,
como nosotros contamos con uste-
des”, ratific6 el mandatario. Asi-
mismo, durante la intervencién
realizé un llamado a la articula-
cién de las fuerzas progresistas a
nivel internacional, como via para
enfrentar los intentos de domina-
cién imperialista. Su sentir abo-
g6 por la resistencia y expuso que
pese a las dificultades, el pais se
mantiene firme en sus ideales y en
la capacidad de reinventarse.

Un apoyo sincero
Entre los cientos de participantes,
Trabajadores obtuvo varios testi-
monios que reflejan sus experien-
cias, memorias y sentimientos.
Una de las jovenes norteame-
ricanas, Emi Lockwood, trabaja-
dora en California e integrante de
la Brigada de Juventud de Estados
Unidos, dijo que en su pais “los de-

De izquierda a derecha Francisco Rodriguez,
Ugo Bolognesi y Mauro Castelli. | foto: Nicola
Favar

rechos de comer y de vivir digna-
mente son privilegios” y subray6
que con los cubanos habia apren-
dido que “cuando los trabajadores
tienen poder, todo es posible”. Para
ella, Nuestra América es un recla-
mo de unidad continental contra el
bloqueo y el imperialismo.

Detenerse alli, en medio de
tantas voces unidas por un mis-
mo fin constituyé la prueba fiel de
que la solidaridad no entiende de
fronteras ni de bloqueos. Paises y
organizaciones que llegaron hasta
esta tierra para devolver la ayuda
que una vez fue dada por los médi-
cos cubanos que en medio de terre-
motos y epidemias lograron salvar
vidas; e incluso, aquellos maes-
tros que llevaron la alfabetizacién
adonde fuera necesaria.

Desde Colombia, Gloria Ca-
rrasco, quien hasta hace unos me-
ses fue viceministra de Educacion
Preescolar, Basica y Media, recor-
d6é que Cuba ha sido territorio de
paz para su pais y que “muchos en
Ameérica Latina somos hijos de esta
Revolucién”. Junto a ella, maes-
tros de la Federacién Colombiana
de Educadores y estudiantes de la
Universidad Pedagdgica, vinieron
cargados con mas de una tonelada
de insumos médicos y utiles esco-
lares como muestra de gratitud.

El tono se volvié mas combati-
vo con el periodista argentino Al-
berto Mas, secretario del Club Ar-
gentino de Periodistas Amigos de
Cuba, quien denuncié que el blo-
queo busca cumplir el viejo memo-
randum que pretendia rendir por
hambre la Revolucién. “Eso no va
a pasar. Cuba sigue siendo la isla
digna que demuestra que un mun-
do mejor es posible”. Y anadié que
defenderla es también proteger la
verdad en toda la region.

Cuba no merece este

| Francisco Rodriguez Cruz

Ugo Bolognesi y Mauro Castelli
nunca habian estado en Cuba. En
sus palabras se mezclan el encan-
tamiento de su primera vez con la
indignacién por el motivo que los
trajo a tantos kilémetros de Italia.

Integrantes del Convoy Nues-
tra América —que la pasada se-
mana llegd a nuestro pais con ayu-
da solidaria para el pueblo cubano
proveniente de méas de 30 naciones
de varios continentes—, ambos
son dirigentes sindicales de la Fe-
deracion de Empleados y Obreros
Metalirgicos (FIOM), uno de los
sindicatos fundadores de la Con-
federacion General Italiana del
Trabajo (CGIL), la principal cen-
tral sindical de ese pais europeo.

“Vinimos a expresar nuestra
solidaridad con el pueblo cubano
y a entender cudl es la situacion”,
dijo Mauro con determinacion.
“Sabiamos que hay grandes difi-
cultades y que Cuba no ha come-
tido ningun crimen para merecer
un bloqueo que no tiene sentido”,
senalé Ugo.

Con unos 300 mil afiliados, la
FIOM es el sindicato histérico de
referencia para el sector metaliur-

El Convoy Nuestra América trajo consigo no solo varios insumos médicos y materiales, sino la
certeza de que Cuba no esta sola. | fotos: José Raiil Rodriguez Robleda

Desde otras partes del mundo, voces se
levantan como simbolo de hermandad y
solidaridad con la Mayor de las Antillas.

La voz de Ada Galano, presi-
denta de la Coordinadora Nacional
de Cubanos Residentes en Italia,
trajo el eco de Marti. En nombre

gico e ingenieril en Italia y se des-
taca por su caracter combativo y
su defensa de los derechos labora-
les de sus trabajadores.

Recuerda muy bien Ugo, quien
procede de Turin, a la brigada
médica cubana que en el momen-
to méas critico de la pandemia de
COVID-19 en Italia acudi6 a su
ciudad a brindar salud al pueblo
italiano. “Fue un gran gesto con-
creto de solidaridad que nos de-
mostré lo que vale Cuba y la va-
lentia de su gente”, recordo.

Sobre las posturas del viejo
continente en relacién con la ac-
tual crisis geopolitica mundial,
Mauro apunté que una cosa es Eu-
ropa y otra sus obreros. “La Unién
Europea es complice de la politica
de Trump”, censuro.

El aumento del costo dela vida,
la inflacion y otras consecuencias
negativas de conflictos como el de
Ucrania y el del Medio Oriente,
afecta sobre todo el salario de los
trabajadores, amplié Ugo.

Como prioridad de sus luchas
sindicales en el ambito internacio-
nal esta hacer todo lo que sea po-
sible por tumbar el bloqueo contra
Cuba y abogar por una normaliza-
cién de las relaciones internacio-

de los cubanos residentes en otras
latitudes, agradecié la resiliencia
de un pueblo que se reinventa cada
dia, y record¢ la sentencia popular
“siembra y recogeras”. Hoy el pais
recoge la solidaridad que ha sem-
brado en tantas geografias.

El italiano Michele Curto, pre-
sidente de la Agencia para el inter-
cambio Econdémico y Cultural con
Cuba, destaco con ejemplos de obre-
ros europeos que viajaron hasta la
isla, subrayé que “eso es interna-
cionalismo” y que la solidaridad es
también una forma de defender la
Europa y el mundo que queremos:
“La mayoria de nosotros no nos co-
nociamos en persona, pero reafir-
mamos que esta isla no esta sola”.

La presencia del Convoy Nues-
tra Ameérica es la confirmacion de
que la lucha de Cuba es comparti-
da con otros pueblos que con apoyo
sincero defienden la la justicia so-
cial y la autodeterminacién de las
naciones.

bloqueo

nales “con un pueblo bueno como
es el cubano”.

Ante una hipotética agresién
armada a Cuba, Mauro es termi-
nante al decir que su sindicato
protagonizaria una gran rebe-
lién contra una accién que no tie-
ne ningun sentido. “Habria una
protesta muy fuerte, iriamos a la
huelga general por Cuba si fuera
necesario”, aseguro6 Ugo.

De Cuba se van ademas con la
angustia de haber podido conocer
de primera mano las urgencias
médicas pediatricas que atravie-
san nuestros infantes en varios
hospitales, como consecuencia de
la falta de energia, medicinas y la
imposibilidad de adquirir sumi-
nistros meédicos, incluso tenien-
do el dinero para ello, asi como
los milagros que estan haciendo
los médicos para salvarlos. “Es
inaceptable ese bloqueo contra
ninos inocentes”, coincidieron.

“Da rabia ver a un pueblo que
tiene que sobrevivir por culpa de
una injusticia impuesta desde fue-
ra”, asever6 Ugo, mientras que
Mauro qued6 conmocionado por los
efectos del bloqueo sobre las perso-
nas. “Quienes lo hacen son crimina-
les de la peor especie”, concluyoé.
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| Jornada nacional de trabajo voluntario

Ejercicio en favor de la economia

| Gabino Manguela Diaz

Las jornadas nacionales de tra-
bajo voluntario convocadas por la
Central de Trabajadores de Cuba
(CTC) hasta la realizacion del
22 Congreso de esa organizacién
van camino de convertirse en un
habitual ejercicio en favor de la
economia, algo de capital im-
portancia en momentos en que el
acoso imperial estadounidense se
empeia cada vez mas en eliminar
cualquiera de las muchas aristas
del proyecto politico y social del
pais.

Prueba de ello fueron las mo-
vilizaciones de este fin de sema-
na en todo el territorio nacional,
en especial el domingo. Ni la cai-
da del sistema electroenergético
nacional, como consecuencia del
bloqueo econémico de Estados
Unidos, impidié la jornada.

En un amanecer distinguido
también por las frias temperatu-
ras, en el organopo6nico de Ala-
mar se dieron cita los miembros
de la Comisién Organizadora del
22 Congreso de la CTC, junto a
trabajadores de distintos sindi-
catos del municipio de La Ha-
bana del Este, y también de los
Comités de Defensa de la Revo-

e

| foto: José R. Rodriguez Robleda

lucién y la Asociacién de Com-
batientes en el territorio, en es-
pecial habitantes de Alamar, y
entre todos acometieron diversas
labores de atencién cultural en
los sembrados.

Encabezados por Osnay Mi-
guel Colina Rodriguez, presiden-

te de la citada comisién sindical,
varias decenas de trabajadores
desyerbaron, y también se dedi-
caron a otras tareas vinculadas
con la produccion de alimen-
tos que alli se realiza, actividad
priorizada en las jornadas volun-
tarias, iniciadas en enero del ac-

tual afio en saludo al aniversario
87 de la fundacién de la CTC.

Las movilizaciones volunta-
rias, previstas para los terceros fi-
nes de semana de cada mes —aun-
que dadas las condiciones de cada
lugar pueden realizarse en cual-
quier momento— disponen tam-
bién labores de higienizacién de
centros de trabajo y otras tareas en
la agricultura, y en cumplimiento
de planes productivos en lugares
de importancia econdémica. Asi-
mismo, prevén la mayor eficacia
en las acciones que se programen,
evitando grandes movilizaciones
para lograr el necesario ahorro de
recursos, en primer lugar combus-
tible.

Tras concluir las tareas asig-
nadas, Colina Rodriguez hablé
a los presentes y reconocié que
muchos de ellos casi no habian
dormido cuidando el descanso de
la familia cubana y el orden en
nuestras calles, y de ahi, directa-
mente a cumplir con la convoca-
toria en el organopénico.

“Para nosotros es muy signi-
ficativo que ustedes estén aqui
—dijo— a pesar de las muchas
dificultades, porque defender lo
que es nuestro, eso no nos lo va a
quitar nadie”.

| Desarrollo local:

Avidez en La Montalvena

Con enfoque en la produccion de alimentos han

Unos cuatro millones de

surgido la mayoria de los Proyectos de Desarrollo
Local en la provincia de Artemisa. Un camino
sostenible solo con muchisima perseverancia

| Yudaisis Moreno Benitez

Bien cerca de las monta-
nas perteneciente al pro-
grama del Plan Turquino,
de San Cristobal, la curio-
sidad te lleva hasta la fin-
ca La Montalvena, uno de
los 81 Proyectos de Desa-
rrollo Local (PDL) apro-
bados en la provincia de
Artemisa, que crece desde
el 2022, en la carretera a
Niceto Pérez.

Osmiel Tejeda Pérez
ha perdido su nombre de
identidad, para ser senci-
llamente Piro, por aquellos
lares y un poco mas alla.
El convirtié su pequeha
parcela en un PDL, con fi-
nanciamiento del Consejo
de la Administracién Mu-
nicipal. En ella se aviva el
desarrollo de aves de patio,
cerdos, carneros, conejos,
chivos, codornices, ademas,
de cultivos de todo tipo y
hasta carbén, con demanda
suficiente a precios compe-
titivos.

“Yo si soy finquero.
Corto guano y tabla de
palma para levantar los
cuartones de los animales.
Siembro un surco, halo por
la guataca para desyerbar,
porque el fertilizante y los
herbicidas estan en falta,
cosecho, comercializo, saco
cuentas y siempre la tierra
da...

“Ya esta finca tiene for-
ma, con mas de 2 mil 500
matas de mango en pro-
duccién, unas 200 de coco,
mil de café y casi 20 mil de
pifia, de estas ultimas eran
muchas mas, pero sin urea
ni potasio no es muy facil
mantenerlas.

“Ahora cuando descan-
so en el tronco de un arbol
a la caida del sol, lo siento
como un premio al esfuer-
zo, igual lo son el tomate,
la naranja, el boniato, la
yuca, la frutabomba y el
mamey que se dan en las
nueve hectareas de tierra
bajo nuestra guataca y su-
dor”, afirma.

pesos apost6é su municipio
para desplegar —en diez
afnos— este moédulo pecua-
rio a solo dos kilémetros de
su premontafla. “Ya he re-
integrado casi la mitad del
dinero, siendo la motiva-
cién para no detenerme lo
mas importante”, cuenta.

“Antes solo vendia a los
lugarenos en ferias sabati-
nas. Todos iban en busca de
lo que traia Piro, el de La
Montalvefia. Ahora me die-
ron la opcién de arrendar
una bodega en la ciudad
sancristobalense. Se eleva
el PDL a su maxima poten-
cia: la satisfaccion detras
de sus ofertas”, argumenta
confiado.

“iExportar parte de
mis bienes? Seria ideal.
Asi sea comercializar con
la Zona Especial de De-
sarrollo Mariel. Tendria
garantizado mucho de lo
que necesito comprar con
ingresos en ‘moneda dura’.
La economia anda algo re-
torcida.

“En una gran nave, con
una mindscula maquina,
proceso pulpas. Ya tendre-
mos mejor equipamiento;
mientras, cerramos ciclo

Local: | foto: De la autora

de algunas cosechas como
mango y tomate.

“Ah, procesamos al-
gun queso. Sohamos con
el ordefio mecanizado, una
camara de frio, el turismo
ecolégico y ser parte de
programas de la Universi-
dad”, afiade.

Ya un dia Piro se vio
en un lindo hotel habane-
ro explicando el quehacer
de La Montalvena como
un proyecto local, “y pue-
de que haya quien se inte-
rese por darnos una mano
con financiamiento ex-
tranjero”, nos cuenta

Piro es uno de los fin-
queros cubanos que ilu-
mina el lomerio. Sabe de

La Montalveiia muestra sus posibilidades como Proyecto de Desarrollo

dias de trabajo y de no
rendirse.

Sabe de buscar agua
debajo de la tierra para
saciar ese deseo innato de
tantos seres vivos, y juntar
fuerzas para que nunca la
perseverancia le abandone.

({Por qué La Montalve-
na? La hacienda de igual
nombre, en la novela Desti-
lando amor (en adaptacion
de la colombiana Café con
aroma de mujer) fue la ins-
piracion para nombrar asi
su proyecto.

Detras de tanto esfuer-
zo hay un guajiro casi cin-
cuentoén, fanatico al amor,
el trabajo, los suefios y la
pasién por hacer.



