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Hay que timonear | Concurso Cuba Deportiva Agradecemos_

la escasez de Los dos el abrazo sindical
combustible primeros lauros del mundo

A la carga sobre la
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Con el mismo impetu del mambi que le da nom-
bre a la rada santiaguera, Guillermén Monca-
da, unos 300 portuarios se enrolaron este fin
de semana y aun contintan en la descarga del
buque Grajales, portador de una preciada mer-
cancia: 15 mil 653 toneladas de arroz, proce-
dentes de Brasil, para la canasta familiar nor-
mada de las provincias orientales.

Es muy propio de los guillermones dar el
extra en su quehacer cotidiano, pero en medio
de los apremios que marcan la economia del
pais, y al dia a dia de las familias, se activan
los resortes de motivacién para agilizar la ma-
nipulacion del cereal.

Estibadores, tarjadores, operarios de equi-
pos, inspectores de averias, controladores de al-
macenes, directivos... se han distribuido en tres
turnos de trabajo, las 24 horas del dia, para que
no se detenga todo el proceso en el muelle de la
terminal multipropésito del puerto santiaguero.

“Estamos claros de lo que significa el arroz
de la cuota para los cubanos”, comenta, mien-

| Puerto de Santiago de Cuba

tras se seca el sudor Reinier Cruzata, con mas
de 17 afios como estibador. “Que no sea por no-
sotros que espere la poblacién, aqui estamos y
estaremos hasta cumplir la tarea”.

Yaritza Canet, desde su desempefno como tar-
jadora, expresa también su disposicién de acom-
pafiar tanto la descarga a granel del arroz como su
ensacado al lado del buque, asi como su inmediata
ubicacion en casillas del ferrocarril, o en camio-
nes, para que no exista demora en la distribucion.

“Si que ha funcionado como un reloj esa
conocida cadena puerto-transporte-economia
interna”, dice Jorge Ramis Gonzalez, jefe de
operaciones de carga general de la terminal
multipropésito del puerto Guillermén Moncada.

“Se ubicaron 20 casillas ferroviarias, una
flota de camiones procedentes de varias pro-
vincias orientales, e igualmente disponemos de
tres contenedores que se enviaran en patana a
Guantanamo.

“Todo ese engranaje bien articulado, en
medio de la situaciéon que enfrenta el pais, ha-

bla en muy alto grado de la prioridad que se le
da a la garantia de la canasta familiar norma-
da, y los portuarios aportamos con muchisimo
orgullo, compromiso y motivacién a ello.

“Ademaés, nos llamé directamente el se-
cretario general de la Central de Trabajadores
de Cuba (CTC), el companero Ulises Guilarte
De Nacimiento, para interesarse por toda esta
labor, y para transmitirnos la confianza que
existe de que, como siempre, los guillermones
cumpliremos”.

Igual se ha hecho patente en ese esce-
nario productivo la presencia de dirigentes
sindicales del territorio, entre ellos Orlando
Beltran Minier, miembro del Secretariado
de la CTC en la provincia, quien intercambi6
con los portuarios, conocio de las condicio-
nes de trabajo, factibles de mejoras en algu-
nos dmbitos, y constaté de primera mano lo
que sin duda es norma en la rada de Santiago
de Cuba: agilidad y eficiencia. | Betty Beaton
Ruiz

Afiliacion en el sector privado

Afiliar a los trabajadores integrados en
las formas de gestion no estatal es un
verdadero desafio para la CTC.

Ello revela la necesidad de que el
movimiento sindical transforme sus
métodos y estilo de trabajo con el fin de

acercarse a un universo laboral crecien-
te que forma parte del modelo econé-
mico que construimos. En esta edicién
Trabajadores incluye una separata sobre
el tema donde se demuestra que si bien
los porcentajes de sindicalizados en este

sector son bajos, los buenos ejemplos dan
la medida de que el vinculo permanente
con ellos para auscultar sus preocupa-
ciones es una buena férmula de atraerlos.
| Separata completa en www.trabajadores.cu y
en el impreso paginas 4y 5



TRABAJADORES]| nacional@trabajadores.cu

NACIONALES|02

lunes 2 de octubre del 2023

r—@ La columna del lunes —

Ahorrar con energia
e inteligencia

| Francisco Rodriguez Cruz

Nuevamente la disponibilidad de combustible en el pais nos
coloca en una coyuntura delicada en materia de generacion
de energia eléctrica y para el funcionamiento en general de la
economia cubana.

La informacion pablica que se ha brindado se adelant6 asi a
lo que pudiera ser el momento mas dificil de este afio en ma-
teria energética, lo cual constituye un punto a favor de que se
pueda paliar la situacién con medidas duras, pero inteligentes
y a tiempo.

Llama poderosamente la atencion la estrategia gubernamen-
tal de comenzar a ajustar consumos y preparar a los territorios
mediante una comunicacioén clara y oportuna desde los muni-
cipios, que precedio6 al abordaje del problema en estos Gltimos
dias.

Porque en definitiva la capacidad que tengamos a nivel local
para reorganizar los procesos economicos y los habitos de la
ciudadania seran determinantes para sobrellevar esta emer-
gencia de la manera menos traumatica posible.

Coincidié ademds esta circunstancia con una oportunidad
como el X Congreso de los CDR concluido el pasado jueves, lo
cual permitié al Primer Secretario del Comité Central del Parti-
doy Presidente de la Republica en persona, Miguel Diaz-Canel
Bermudez, abordar el asunto y ubicarlo como la primera priori-
dad en la labor no solo de esa organizacion de masas, sino de
todos los eslabones de nuestra sociedad civil que operan en
los barrios y comunidades.

Aunque parezca un juego de palabras, los consejos de la ad-
ministracion municipales y gobiernos locales tendran que po-
ner toda su energia entonces en el ahorro de energia, porque
cuando se habla con la gente enseguida saltan inquietudes y
se identifican brechas de consumo excesivo y despilfarro de
corriente eléctrica y otros portadores.

Cuando concurren circunstancias como esta nuestra pobla-
cion pide mucho, y con razén, que las medidas de ahorro sean
parejas, discriminen bhien entre lo esencial y lo que no lo es, y
partan del ejemplo que deben dar las instituciones estatales y
sus representantes.

Hay que llegarles también a quienes en nuestras ciudades
ostentan un nivel de vida con consumos que pueden ser lega-
les, pero constituyen casi un agravio para la media de nuestra
ciudadania. Esa sensibilidad tiene que existir, y donde no la
haya, hay que exigirla.

Resulta muy l6gica ademads la explicacion de que no todo el
golpe de estas afectaciones puede dejarse sobre la actividad
econémica, para la proteccién del consumo del sector residen-
cial de manera exclusiva.

Sino producimos para tener mas ofertas y para exportar, es-
tariamos ademas hipotecando al pais, y en el corto y mediano
plazos eso podria agravar la situacion de nuestra ya golpeada
economia.

Por tanto hay que timonear la escasez con un criterio de la
urgencia, pero también de la prudencia y la prevision, con un
analisis colectivo en cada nivel de decision sobre las activida-
des que se deben suspender, aplazar o reacomodar, para que
el ahorro del combustible y la energia no nos cree un problema
mayor, ya sea material o con consecuencias sociales y de otro
tipo que luego resulten mas costosas y dificiles de revertir.

En todos estos analisis y acciones el movimiento sindical tie-
ne mucho que aportary hacer. No es la primera vez que la CTC
y los Sindicatos en todos sus niveles de direccion, desde la
seccion sindical hasta la nacidn, convocan a sus afiliados para
cumplir con politicas de austeridad y emplean diversas inicia-
tivas para lograrlo.

En particular, las decisiones sobre cuales son las actividades
econémicas y sociales impostergables y en qué es factible ra-
cionalizar el gasto de energia, necesitarian de la discusion y
consenso sindical para que surtan el efecto deseado, porque
para ello se requiere del involucramiento de los colectivos de
trabajadores.

También hay que cerrarles el paso al panico, las mentiras y
manipulaciones mediaticas que desde el exterior buscan el
desaliento y la irritacién, con respuestas rapidas y efectivas
ante los rumores, las bolas y los inventos que ya han comenza-
do y seguramente continuaran.

Reiteramos entonces, a ponerle energia, con toda la inteli-
gencia de que somos capaces, al ahorro de energia.

EBusin abiert

| A cargo de Arsenio Rodriguez
buzon@trabajadores.cu

Portuarios de Santiago
agradecen cambios positivos

Leonardo Naranjo Oyar-
zédbal, jefe de Barco, del
puerto Guillermén Mon-
cada, Santiago de Cuba,
quiere agradecer des-
de hace tiempo a Buzo6n
abierto por el papel que
desempeiia en la solucién
de los problemas de los
trabajadores.

“En nuestro caso con
la estimulaciéon de los
trabajadores portuarios
del pais, ahora fue que
pude comunicarlo por te-
ner problemas de salud.

“Pediamos interlocu-
tores validos para abor-
dar el tema con seriedad
y estos aparecieron, re-
conocimiento  especial
para el compafiero Jor-
ge Luis Tapia Fonseca,
quien supo defender en
las altas instancias del
Gobierno nuestras pro-
puestas.

“Se logré con ello un
cambio muy positivo en el
sistema de estimulacién,
lo cual ha traido una me-
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joria apreciable en los in-
gresos de los trabajadores
portuarios y por ende un
incremento en los rendi-
mientos en las operacio-
nes de carga y descarga de
los buques.

“Ello permite la reduc-
ciéon de las erogaciones en
moneda libremente con-
vertible que debia realizar
el pais por concepto de so-

brestadia de las embarca-
ciones.

“Junto al sincero agra-
decimiento de mis com-
pafieros le hago llegar la
necesidad de que el equipo
de Buzén se mantenga en la
pelea ya que personas como
ustedes son las que nece-
sitamos los trabajadores
para seguir aportando a
la economia del pais”.

Sin derecho al pago reclamado

José Angel Ramirez manifest su desacuer-
do al no recalculérsele la cuantia de la
pension concedida en el mes de abril del
afio 2023 correspondiente a las utilida-
des del cuarto trimestre del 2022 paga-
das en este afo.

Sobre el tema el Instituto Nacional
de Seguridad Social, Inass, le informa
que “el Decreto Ley 18 de 2020, estable-

ce que, en el afio 2023, para el calculo de
las pensiones se tendran en cuenta los
ingresos percibidos en los 2 afios ante-
riores (2021 y 2022).

“Por lo tanto, estas utilidades no
forman parte del calculo de la pension,
al ser devengadas posteriores a los afios
naturales que sirvieron de base para el
calculo de la pensiéon que disfruta”.

No me contemplaron
el incremento de chequera

Nereida Batista Fernandez residente
en calle B no. 8, entre 26 y 28, Vazquez,
Puerto Padre, Las Tunas, plantea que
a sus companeras le aumentaron la
pensién y a ella no, aunque estan en
igualdad de condiciones.

“Trabajé en el restaurante Sierra
Maestra, de Vazquez, municipio de Puer-

to Padre, durante 39 anos de servicio
como dependienta y tengo 78 anos con
chequera de 1528 CUP.

“Los compaiieros que trabajaron con-
migo le aumentaron el monto a cobrar en
sus chequeras, lo que no hicieron conmi-
go. Por eso es que reclamo una aclaraciéon
al respecto”.

Ya Odalys tiene respuesta

Odalys Machado, de Cie-
go de Avila mostré in-
conformidad cuando co-
nocié que “su derecho a
pensioén, en su condiciéon
de miembro de la coo-
perativa de créditos y
servicios CCS Ciro Re-
dondo, del municipio de
igual nombre, se encon-
traba detenido por el
momento”.

De la Direccién de
Pensiones del Inass le
dan la respuesta.

“Al respecto le ex-
plicamos que, segin nos
informa el Director Pro-
vincial de este Instituto
en Ciego de Avila, el tra-
mite se realiza en virtud
de la Disposicién Espe-
cial Quinta de la Ley 105
De Seguridad Social que
faculta a la Ministra de

Trabajo y Seguridad So-
cial, para la concesién de
pensiones en casos exX-
cepcionales.

“Teniendo en cuenta
lo anterior, su expedien-
te de pensién sera envia-
do de inmediato a la Di-
reccién Juridica de este
Instituto para su trami-
tacién y presentacion a
la Ministra de Trabajo y
Seguridad Social”.
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| Dia del Trabajador Agropecuario

De la tierra
a la mesa

| Tamara Rendon Portelles

Adislaida Oliva Marti-
nez, especialista en agro-
nomia de la unidad basica
de produccién cooperativa,
UBPC, Primero de Julio,
del municipio capitalino
del Cerro, estd orgullosa
de su centro, merecedor del
reconocimiento  nacional
Por los senderos de la vic-
toria, el mas alto que con-
fiere el Sindicato Nacional
de Trabajadores Agrope-
cuarios, Forestales y Taba-
caleros.

“Llevo aqui 5 afios, em-
pecé trabajando la tierra,
me he ido superando y ya
soy reserva del director”,
dice satisfecha esta lider
sindical de base.

En tiempos que recla-
man productividad, este
centro es un ejemplo de
cuanto se beneficia la gente
cuando los que hacen parir
la tierra son quienes hacen
llegar sus frutos, sin tantas
manos por medio.

“Cultivamos funda-
mentalmente vegetales. Lo
que cosechamos lo oferta-
mos directamente al pueblo
en las ferias agropecuarias
que organiza el gobierno
en las comunidades todos
los fines de semana. Al ser
nosotros los productores y
comercializadores, se logra
bajar los precios de los ali-
mentos frente a otras ofer-
tas con precios excesiva-
mente altos”.

Se les ve 1o mismo en el
parque conocido como La
Normal, en los alrededores
del Estadio Latinoamerica-
no o en la Plaza del Cerro,
con disimiles productos:
lechuga, acelga, habichue-
la, pepino, aji cachucha, col
china, espinaca, quimbom-
b6, entre otros elaborados
por una minindustria, tam-
bién propia.

“Contamos con dos fin-
cas de la UBPC y otra que

El movimiento sindical cu-
bano respalda las medidas
adoptadas por la direccién
del pais para enfrentar la
situacion energética actual,
causada por la insuficiente
disponibilidad de combus-
tibles. En tal sentido, con el
propésito de estimular un
proceder racional en tiem-

Postergada
Segunda Conferencia

| foto: Alejandro Acosta

explotamos, para un to-
tal de 620 hectareas sem-
bradas. También tenemos
frutales, como guayaba y
mango. Todo lo aprovecha-
mos, con el excedente de
las cosechas se preparan
pulpas o mermeladas, en-
curtidos, etcétera”.

El llamado caldosin
(diferentes viandas ya pe-
ladas y cortadas, listas
para cocinar) es uno de los
productos estrella, que pre-
paran manualmente, enva-
san y luego expenden en un
punto de venta cercano.

De un plan de 197 to-
neladas, ya han cumplido
el 97 %, lo cual les permite
aportar a hospitales, como
el Clinico Quirurgico 10 de
Octubre y el Neumolégico
Centro Benéfico Juridico,
las Casas de Abuelos Anto-
nio Maceo y Celia Sdnchez,
y el hospital materno de
igual nombre, entre otros
centros asistenciales.

La UBPC posee, ade-
més, dos casas de tapado,
un semillero y una casa de
posturas. Entre las pers-
pectivas se vislumbra la
exportacion de chile haba-
nero mediante un encade-
namiento productivo con
Frutas Selectas, la empre-
sa comercializadora del
Ministerio de la Agricul-
tura.

pos de limitaciones, se de-
cidi6 postergar la Segunda
Conferencia Nacional del
Sindicato de Trabajadores
Agropecuarios, Forestales
y Tabacaleros.

La nueva fecha del
importante encuentro se
dara a conocer oportuna-
mente.

El Palacio
con caja extra

| Juanita Perdomo Larezada

Grisel Pérez olvidé su
ultima vez en un cajero
automatico. “Hace tiem-
po saco mi salario com-
pleto en este lugar. Que-
da cerca de mi trabajo
y he tenido la suerte de
que haya efectivo siem-
pre que vengo”, dice,
mientras vuelve a con-

tar. “Cuatro mil pesos
exactos”.
Desde mayo ulti-

mo la tienda El Palacio
gana notoriedad por sus
servicios de caja extra
(CE), uno de los 859 es-
tablecimientos que ya
los ofrecen en la provin-
cia de Matanzas, segin
declaraciones al peri6-
dico Girén, de Lourdes
Sarmiento, coordinado-
ra de Programas y Obje-
tivos del gobierno.

“Ha sido un proceso
gradual. Pasamos de la
incertidumbre propia de
lo nuevo y su aceptacion,
a estar muy contentos
con la alternativa”, con-
fiesa Nélida Tapanes
Goémez, directora de la
unidad empresarial de
base (UEB), que incluye
a tres centros.

En apenas cuatro
meses desde su imple-
mentacion, el retiro de
dinero por personas na-
turales supera los 5 mi-
llones de pesos. Hasta
el 29 de septiembre, por
ejemplo, de una venta de
2 millones 359 mil pe-
sos, el 57 % de lo recau-
dado se habia entregado
por CE y un 30 % co-
rrespondia a los expen-
dios por las pasarelas de
pago de Transfermévil y
EnZona.

“Es muy poco lo res-
tante para cuadrar y
luego por depositar en
el Banco. Eso es muy
bueno, porque, ademas,
dura menos la manipu-
lacién del dinero e inclu-
so como es bajo el monto
para contar, es casi cero
el margen al error hu-
mano”, estima Nélida.

La percepcion de ga-
nancia de tiempo al cie-
rre de las operaciones de
El Palacio la comparte
Ludiet Herrera Domin-
guez, secretaria general
de la seccién sindical.
“La tienda cierra a las
cinco de la tarde. Antes
nos demorabamos una
hora y pico en el cuadre.
Eso cambié. Ahora nos
vamos mas temprano a
casa”, asegura la depen-
diente.

El retiro de efectivo por caja extra es continuo en la mesa de Lisa San-
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chez, dependienta de El Palacio. | foto: Noryis

Puertas adentro de El
Palacio

La caja extra se nutre
del dinero procedente
de los ingresos perci-
bidos por las ventas. A
diferencia de otros es-
tablecimientos escasos
en efectivo, EIl Palacio
suele ser solvente. Ya
cumpli6 el plan de venta
de 12 millones del ano,
consecuencia de lo que
inyectan a sus cuentas
las modalidades de ex-
pendios directos, a pla-
z0os, comisionista y el
alquiler de espacios a
cuentapropistas.

“Es  bastante la
afluencia, y es verdad
que en algin momento
se puede agotar el di-
nero, pero por lo gene-
ral siempre tenemos. En
caso contrario, las per-
sonas esperan o dan su
vuelta, porque aqui vie-
ne mucha gente a com-
prar”, explica la depen-
diente Lisa Sanchez.

“El viernes ultimo,
en esta mesa donde tra-
bajo, tuve un retiro de
61 mil 100 pesos. Todo
lo vendido se fue en
caja extra. Es un alivio
tremendo. Yo siempre
apuesto por depositar
lo minimo o nada. Si me
queda algo, llamo a los
cuentapropistas de aqui
para que saquen”.

La joven hace una
pausa. Chequea la ve-
racidad de la transac-
cion del comprobante de
pago virtual mostrado
por Alejandro Tornés,
asiduo al sitio. Ella re-
gistra los datos persona-
les del cliente, la fecha,
el monto retirado (5 mil
es el tope) y el nimero
de operacion.

“Con él fue muy ra-
pido. La conexién den-

tro de la tienda no es lo
buena que deberia ser.
Por eso siempre aler-
to a las personas para
que se corran al portal
de la tienda para que
completen el proceso y
no les dé error. Eso evi-
ta la operacién fallida,
que el Banco descuente
el dinero y se tenga que
esperar 72 horas por la
devolucion. Eso se pro-
duce con el EnZona, que
es la Unica opcién para
la caja extra por ahora y
dependiente de conexioén.
Pronto Etecsa incorpo-
rara Transfermovil vy
ayudara mas a la fiabi-
lidad del servicio”.

Para acceder a la CE
es necesario disponer de
un teléfono inteligente,
tarjeta magnética y es-
tar asociado a los servi-
cios de banca telefénica.

Pronto contaremos
con una terminal de
punto de venta (TPV),
mas conocidos por POS,
segun sus siglas en idio-
ma inglés, anuncia Néli-
da Tapanes.

El dispositivo pare-
ciera un premio para El
Palacio, integrante jun-
to a Zapico y la tienda
Odalis dela mejor UEB
en términos de banca-
rizaciéon en la provin-
cia, asevera Belkis Cin-
ta Pérez, directora de
mercancias en el grupo
empresarial de Comer-
cio.

Al Sindicato de Tra-
bajadores del Comer-
cio, la Gastronomia vy
los Servicios pertenece
El Palacio, Vanguar-
dia Nacional de manera
consecutiva en estos dos
ultimos afios, y también
referente en términos
de caja extra y comercio
electrénico.
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La CTC y sus Sindicatos han prio-
rizado el sector no estatal mediante
su evaluaciéon permanente en los or-
ganismos de direccién sindical, ac-
ciones de preparacién a los cuadros
del nivel municipal y la capacitacién
de las estructuras de bases constitui-
das en el sector. A esto se suman las
visitas e intercambios con las areas
de comercializacion, las mipymes y
las cooperativas no agropecuarias
(CNA). No obstante, es justo recono-
cer que ha faltado una mayor siste-
maticidad de las acciones realizadas,
por lo cual no siempre se logra la
efectividad que se necesita.

Teniendo en cuenta la importan-
cia de esta tarea, el Secretariado Na-
cional de la CTC actualizo el sistema
para la atencion integral al sector no
estatal con modificaciones en su es-
tructura, consistentes en la aproba-
cién de cuadros profesionales en los
Sindicatos y provincias mas repre-
sentativos para atender directamente
estas formas de gestion, asi como en
los municipios cabeceras de mayor re-
levancia y en las 15 direcciones muni-
cipales de la CTC en la capital.

De conjunto con el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, los or-
ganismos globales y rectores el mo-
vimiento sindical realizé propues-
tas de modificaciones a introducirse
al Cédigo de Trabajo actual, con el
proposito de dar respuesta a los plan-
teamientos e insatisfacciones deri-
vados de los intercambios, activos
y reuniones con los trabadores del
sector no estatal. Ademas, se hicie-
ron sugerencias de modificaciones a
la legislacién vigente en relacion con
este grupo de trabajadores, teniendo
en cuenta que han transcurrido dos
anos de su entrada en vigor.

La realizacion de los activos sin-
dicales y reuniones con representan-
tes a nivel de municipio y provincia
ha permitido un mecanismo directo
de intercambio con este sector. Sin
embargo, no en todos los territorios se
logra su sistematizacion ni la presen-
cia de los organismos que presentan
las mayores deficiencias, para la bus-
queda de soluciones y propuestas que
favorezcan el desempeno del trabajo

mas
cerca
de ellos
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Mejor
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no estatal, eviten desviaciones en las
politicas aprobadas y logren un pro-
ceso armonico de retroalimentacion.

Se requiere perfeccionar su aten-
cibn por parte de los organismos
rectores, asunto que transita por una
mayor exigencia de las autoridades a
nivel de municipio y provincia y ma-
yor representacion por los sindicatos
a todas sus instancias.

Los siguientes datos dan una
idea del panorama laboral de que
se trata: se encuentran inscritos en
el Registro de Contribuyentes de la
Onat como trabajadores por cuenta
propia 570 mil 409 personas, de ellos
204 mil 736 (36 %) son mujeres y 161
mil 768 (28 %) son jovenes.

Las actividades mas representa-
tivas de los proyectos aprobados se
concentran en: alojamiento y servi-
cios de comida con el 23 %; industria
manufacturera 20 %; agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca 13 %;
otras 13 % que incluyen el servicio de
belleza y el doméstico; informacion,
comunicaciones y telecomunicacio-
nes 9 %; actividades inmobiliarias
6 % y construccién con el 4 por ciento.

En relacién con los nuevos acto-
res, el Ministerio de Economia y Pla-
nificacién ha aprobado hasta la fecha
9 mil 50, de ellos 71 son CNA, que en
su conjunto pueden generar mas de
150 mil empleos. Se dedican funda-
mentalmente a la produccién de ali-
mentos, la manufactura, la construc-
cién y los servicios gastronémicos.

Pero el asunto no esta en manejar
o brindar estadisticas sobre las acti-
vidades atendidas, se requiere cohe-
rencia en la aplicacién de politicas,
intercambios permanentes con los tra-
bajadores por cuenta propia y nuevos
actores, generalizar las buenas expe-
riencias, favorecer los encadenamien-
tos productivos que generen bienes y
servicios mas asequibles al pueblo y
avanzar en la busqueda de soluciones
a los problemas y planteamientos con
objetividad, en pocas palabras: latir
mas cerca de los no estatales.

*Miembro del Secretariado Nacional de
la CTC, a cargo de los Asuntos Laborales
y Sociales

Definida como la misién maés
importante en la labor politico-
ideolégica del movimiento sin-
dical cubano, la afiliacién sigue
teniendo en el sector privado un
desafio superior a las formas tra-
dicionales de las fuentes estatal
y de los jubilados.

Aunque el asunto provoca
debates cotidianos en la agenda
de la Central de Trabajadores de
Cuba en Matanzas, es cada tres
meses cuando el Secretariado
Provincial examina su compor-
tamiento, tal y como sucedera en
la sesion de este martes.

En predios yumurinos, con
una de las mayores poblaciones
de este tipo, solo esta afiliado el
34 por ciento.

Segun las estadisticas mas
recientes, hasta la fecha se han
constituido 156 estructuras en los
nuevos actores econémicos, don-
de solo figuran mil 688 afiliados
de un potencial de 8 mil 318, con
marcada incidencia los munici-
pios de Cardenas y Matanzas.

La baja correspondencia en-
tre cantidad de no estatales y por-
centaje de sindicalizacién disgus-
ta, al no lograrse que “esta tarea
se convierta en una prioridad de
trabajo para los cuadros”, asegu-
ra el informe evaluado en el mes
de junio en el Secretariado Pro-
vincial de la CTC.

A la conclusién se llega no
obstante intentos por perfec-
cionar la gestion de este asunto,
ahora quizas un poco favorecido
con la designacién de un miem-
bro profesional para la atencién
de estos trabajadores en el Comi-
té Provincial de la CTC y también
a instancias municipales.

Sin embargo, el analisis para
la organizaciéon y sus sindicatos
debiera sobrepasar la lectura del
dato, si son mas o menos, y centrar-
se en si la estructura creada funcio-
na, si se propician espacios reales
de participaciéon o cémo se asume
la representacion sindical para que
se respete el derecho de los contra-
tados, a veces muy indefensos.

afiliados
que
solos

| Juanita Perdomo Larezada

A diferencia de como se dan
las dinamicas en los centros la-
borales, con una historia real de
la organicidad de los sindicatos,
la poblacién laboral privada exi-
ge esquemas novedosos a la hora
de organizarla, vincularse a ellay
luego afiliarla.

Esta claro que ello solo se pu-
diera lograr con dirigentes pre-
parados, que abandonen el burd,
recorran las calles y vayan al en-
cuentro de titulares de licencia,
responsables de proyectos, muchas
veces dispersos o al alcance, a los
que no se les visita para conocer en
qué condiciones ejercen, si se ajus-
tan a la legalidad, si cumplen con
la inocuidad de los alimentos, con
la salud y seguridad del trabajo, o
saber de los factores que obstacu-
lizan su dia a dia.

Afectado por distintas circuns-
tancias, entre ellas la demora en
la tramitacién y respuesta a plan-
teamientos, en no pocos lugares el
sindicato pierde credibilidad, por
lo que limita su alcance solo al cla-
sico ejemplo del cobro de la cotiza-
cién, algo desmontado alli donde si
funciona, moviliza y representa.

Para ser justos, no podria ob-
viarse a los muchos negados a la afi-
liacién que han dicho que si luego
de que la CTC provincial los ha sal-
vado de la multa injusta o desmedi-
da, de ser rechazado en un negocio
por el color de su piel o porque no se
le reconoce el derecho a las vacacio-
nes o a la licencia por maternidad.

Varios ejemplos entre la fuerza
privada pudiera mencionar en pre-
dios yumurinos de la conveniencia
de afiliarse. Un referente en el pais
de como gestionar preocupaciones
desde la base y lograr transforma-
ciones nacionales esta en la estruc-
tura sindical de arrendatarios en
divisas en Matanzas, y en su lider
Joel Baez Almeida.

En una provincia donde crece
exponencialmente el numero de
trabajadores en el sector privado
hay diversidad de actores, y un
marco juridico exigente, mejor es-
tar afiliados, que solos.
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Separata de TRABAJADORES

| Betty Beatdn, Lourdes Rey y Juanita
Perdomo

A SINDICALIZACION de
los trabajadores no esta-
tales se ha convertido en
un verdadero reto para el
movimiento sindical, que no puede
renunciar a la representacion de un
sector laboral creciente en el pais
requerido de cambios en los méto-
dos y estilo de trabajo de la CTC y
sus Sindicatos a todos los niveles.

El formalismo y la rutina de la
organizacion sindical ha hecho me-
lla en muchos de esos trabajadores
aunque llama la atencién de que
algunos entrevistados no quieren
revelar sus nombres, lo que hace
pensar que su estatus en estos es-
tablecimientos privados no es legal.
(Acaso no cuentan con un contrato
que los respalde y decidieron labo-
rar alli de todos modos por el benefi-
cio econémico? ;Temen que el dueno
tome represalias por sus opiniones?
(No se percatan de que sin ese docu-
mento que establece las condiciones
de trabajo y sin una organizacién
que defienda sus derechos laborales
estan desprotegidos?

Hay ejemplos negativos y posi-
tivos, pero indudablemente las ci-
fras indican que la sindicalizacién
en las formas de gestién no estatal
presenta mas sombras que luces.

;Para qué el sindicato?

Ella cumplié uno de sus suefos,
graduarse de Medicina. Pasado un
tiempo de ejercicio profesional, en
medio de ahogos econémicos y va-
rias decepciones, cambié el rumbo
de su vida laboral y hoy se desempe-
fha como dependienta de unos de los
bares restaurantes mas populares
de la ciudad de Santiago de Cuba.

Accedi6 a conversar con Tra-
bajadores bajo la condicion del
anonimato, ahora se siente mejor
en todos los 6rdenes, incluido el no
pertenecer a ninguna seccién sin-
dical: “Con la experiencia que tuve
cuando fui afiliada no me quedan
mas ganas de estar, solo hablaban
del sindicato a la hora de cobrar la
cuota sindical”.

Otros dos colegas dependientes
expresan similar parecer: “;Para
qué el sindicato? No nos interesa
porque no nos representa’.

Con apego a lo que se traduce de
los guarismos, la opinién de estos
tres jovenes santiagueros, matices
mas, matices menos, la comparten
buena parte de los empleados en el

sector privado de la economia de la
suroriental provincia.

“Hasta el cierre de agosto, de
40 mil 245 nominalizados en el
sector privado de la economia solo
9 mil 115 (22,6 %) estaba sindicali-
zado”, precisa Rafael Simén Padré
funcionario de la esfera de Organi-
zacién de la Central de Trabajado-
res de Cuba (CTC) en el territorio.

El criterio de Simén Padré es
coincidente con el de Inalvis Ayar-
de Guevara, miembro del secreta-
riado provincial de la organizacion,
“falta mayor vinculacién de los
cuadros sindicales con quienes aun
no estan afiliados; visitarlos, dialo-
gar, y también mas exigencia de la
CTC a quienes tienen que cumplir
la tarea de sumar membresia”.

A ello agregan otras cuestiones
tan subjetivas como reales: falta de
motivacion, de incentivos, apatia...

Sindicalizacion por debajo de las
potencialidades
El trabajo no estatal en Villa Cla-
ra ha presentado un auge notable,
ademas se manifiesta desde las di-
ferentes vertientes: trabajadores no
estatales, mipymes, cooperativas
no agropecuarias y proyectos de
desarrollo local.

Son trabajadores no estatales
17 mil 840, de ellos se han sindica-
lizado 9 mil 711, el 54,4 % del total.
Han sido creadas 470 mipymes en
las que se agrupan 4 mil 266 tra-
bajadores y solo en ese segmento
estan afiliados mil 46 miembros.
Estas agrupaciones laborales son
representativas en los sectores de
industria, comercio, gastronomia,
transporte y construccién. Solo seis
mipymes son estatales, tres coope-
rativas no agropecuarias y 22 son
proyectos de desarrollo local.

Maglin del Sol Martinez, secre-
taria general de la CTC en Villa Cla-
ra, especificé que en todo ese univer-
so se han constituido 79 estructuras
sindicales, de ellas 53 secciones de
base y 26 delegados sindicales, lo
cual esta muy por debajo de las ne-
cesidades y de las potencialidades
del territorio, y precisé que la razén
que argumentan para no sindicali-
zarse es que deben esperar culmi-
nar el proceso de captacion de fuerza
de trabajo y el aseguramiento de las
materias primas.

No obstante, aclard, se atienden
las inquietudes y opiniones de estos
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M'Ka actualizan y revisan como parte de sus deberes y derechos reconocidos de conjunto por la
administracion y el sindicato. |foto: Betty Beatdn

trabajadores estén o no afiliados.
Entre las opiniones mas significa-
tivas que expresan esta la carencia
de informacién sobre la seguridad
y salud del trabajo, aunque la CTC
ha realizado ya cinco capacitacio-
nes al respecto. Afirmé que en una
gran mayoria no existe contrato en-
tre los empleados y el empleador,
y donde los hay en muchos casos es
incompleto y no siempre se ha he-
cho con rigor, lo que constituye un
problema a resolver.

No todo es sombrio

Dentro del nada halagiiefio pano-
rama de la sindicalizacién en el
sector privado en Santiago de Cuba
no todo es sombrio; hay luces con
buenos destellos, ejemplos que val-
dria la pena clonar como es el caso
del bar-cafeteria M'Ka.

Desde el ano 2018 que abri6 sus
puertas, en las inmediaciones por-
tuarias (avenida Jesus Menéndez y
Enramada), la afiliacion de todos sus
trabajadores al Sindicato de Turis-
mo ha sido tan prioritaria como sos-
tener la calidad de sus ofertas.

“Aqui apostamos por el sin-
dicato —comenta Angel Segundo
Rodriguez Roman, quien comanda
los destinos de M'Ka— y la vida ha
demostrado su valia”.

Dianelis Guerro Alvarez, una
de las fundadoras, antes dependien-
ta y hoy capitana de salén, refrenda
lo dicho desde su experiencia.

“Administracion y sindicato
aqui estan para exigir y para apo-

Junto con varios tipos de café, la mipyme oferta diversos alimentos reconocidos por su calidad.
|foto: Tomada del Facebook de Kfe Xpress

yar a los empleados; lo mismo en las
buenas que en las malas, en incenti-
var que se superen, tal y como pasé
conmigo, que terminé la carrera de
Ingenieria Industrial en la Univer-
sidad de Oriente gracias al impulso
y la colaboraciéon que me dieron.

“Juntos hacen posible que no fal-
te el detalle, el gesto solidario para
con el trabajador, tanto el dia del
cumpleanos como en caso de enfer-
medad o de problemas familiares.

“Deberes y derechos se respe-
tan por ambas partes. Vamos a las
marchas del Primero de Mayo, ha-
cemos donativos a centros de salud,
nos vinculamos con la comunidad y
nuestro aporte social fluye como la
gran familia que somos”.

En Villa Clara las mipymes
Muebles Fidelarte y Adoro Confec-
ciones no solo estan sindicalizadas,
sino que ya exportan sus produc-
ciones. Las formas de gestion no es-
tatales en Camajuani también en su
mayoria estan sindicalizadas.

La mediana empresa Kfe
Xpress se convirtié en la primera
mipyme de la provincia de Matan-
zas en merecer la condicion de Van-
guardia Nacional. El colectivo ha
sido ponderado por su solidaridad,
demostrada en momentos dificiles
como cuando el siniestro en la Base
de Supertanqueros y en el acciden-
te en la Termoeléctrica Guiteras. A
ello se agrega la sensibilidad mos-
trada con los trabajadores, pa-
cientes y sus familiares de Hospital
Provincial Comandante Faustino
Pérez, donde funciona Kfe Xpress.

A la condiciéon Vanguardia Na-
cional la mipyme sumé la de Bande-
ra de Proeza Laboral y el sello Méri-
to al Humanismo, Sensibilidad y la
Solidaridad, instituido por el Minis-
terio de Salud Publica y su sindicato.

Vale reflexionar por qué en si-
milares condiciones econdémicas
una empresa privada logra resul-
tados que van mas alla del colec-
tivo y promueve valores; y otras se
encierran mas en el individualis-
mo y la obtencién de ganancias.

Al movimiento sindical le
toca sacar conclusiones de estas
experiencias para atraer a esta
gran masa laboriosa que forma
parte del modelo econdémico que
construimos.
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| Jesiis Gonzalez Barriga

Falta menos
ALSREUEET de un afo para

que se efectie el
evento mas grande y de mayor cali-
dad en el &mbito del deporte, los Jue-
gos Olimpicos de Paris, en su edicién
XXXIII. Reflexionaba sobre estas
competencias y la cantidad de gran-
des atletas que han hecho historia y
dejado su hazafa, su huella y has-
ta un récord mundial; cuanto sudor
derramado, afios de entrenamiento,
limitaciones de muchas cosas.

De forma parecida analizaba
que en estos juegos estan involucra-
dos arbitros, médicos, entrenadores
y otros especialistas que juegan un
papel importantisimo en los resul-
tados y que muchas veces pasan sin
pena ni gloria. De esos héroes ané-
nimos les cuento muy a tono con los
juegos estivales.

Les relato que mi interlocutor es
un avezado entrenador de halterofi-
lia y con todo un historial en Juegos
Olimpicos y eventos de envergadura
a nivel mundial. Nacié en Camajua-
ni, tierra de valles y parrandas y a
golpe de sacrificio, trabajo, mucho
teson y constancia, conquisté la glo-
ria en el dificil arte de ensenar el de-
porte de las palanquetas.

Muchos lo conocian con el apodo
El Viejo. Siempre sintié amor por las
pesas, llegd a practicarla de forma
sistematica y obtuvo medalla de pla-
ta en los primeros Juegos Nacionales.
En su terrufio trabajoé por espacio de
tres anos, entrenando todas las cate-
gorias. Corria el afio 1966 con resul-
tados loables cuando fue promovido
para Santa Clara como comisionado
de la disciplina. En este mismo afio
se funda el equipo nacional de pesas.

Se dice facil, pero es bien difi-
cil, pues fueron casi 50 anos en ese
equipo nacional de pesas. El Viejo
intervino en la formacion de toda
una pléyade de pesistas que hicieron
historia con su actuacion.

En Juegos Olimpicos participéd
en cuatro ediciones: México 1968,
Munich 1972, Montreal 1976 y Moscu
1980, con resultados impresionantes,
entre los que destacan el oro olimpi-
co de Daniel Nufez, y el bronce de
Alberto Blanco, entre otros.

El Viejo también fue olimpico
con la seleccién de Colombia, don-
de se desempefié6 como entrenador y
asisti6 a cuatro juegos estivales. Sus
resultados meritorios le valieron lle-
var a planos superiores las pesas en
ese pais, que en la actualidad goza
de buena salud.

Cuanto les cuente de El Viejo
es bien poco. Es reconocido como
uno de los mejores entrenadores del
mundo e influy6 su integridad moral,
su honestidad, disciplina, exigencia
y determinacién. Con un caudal de
conocimientos dificil de igualar, al-
canzé su licenciatura en La Habana,
donde reside hace mas de 30 afios. Se
super6 con los mejores del mundo,
los rusos y los bulgaros.

Este camajuanense intervino en
el aporte de 68 medallas de dife-
rentes colores en Campeonatos del
Mundo; 60 preseas de oro en Juegos
Centroamericanos y del Caribe, asi

| XVI Concurso Cuba Deportiva

Camajuani tiene un héeroe

-
| foto: Cortesia del entrevistado

como 42 titulos en Juegos Panameri-
canos. jAsombroso, verdad!

Al preguntarle por el momento
mas dificil de su larga carrera nos
manifiesta que sucedié en 1980, a
raiz de los Juegos Olimpicos de Mos-
cu. El equipo cubano estaba en una
base de entrenamiento en México y
de forma inesperada desertoé el pe-
sista Roberto Urrutia.

“Para decirlo correctamente,
traicion6 a la patria, eso me dolié
mucho. La historia se encargaria de
pasarle la cuenta, pues en los Pana-
mericanos de Indianépolis, donde el
competia representando a los Esta-
dos Unidos, dos pesistas cubanos,
Pablo Lara con solo 19 aflos y Fran-
cisco Alleguez, relegaron al tercer
lugar a Urrutia que se marcho ca-
bizbajo. Alli estaba José Ramén Fer-
nandez, apoyandonos como siempre
lo hizo y preocupado por todos”.

Sobre su momento mas feliz, nos
narra con mucha emocién el Cam-
peonato Mundial de 1978, celebrado
en los Estados Unidos, donde nues-
tro pais se llevé el segundo lugar,
relegando a los puestos tres y cua-
tro a la RDA y a Bulgaria, potencias
mundiales.

Le pedimos que nos relate sobre
un momento divertido y nos cuenta
que en Moscu 1980, luego de termi-
nada la competencia la direccién del
equipo de la URSS lo invitan a su
habitaciéon para hacer un pequeno
brindis por los éxitos de ambas es-
cuadra. “Entonces ellos nos comien-
zan a preguntar por los métodos de
entrenamiento que estdbamos uti-
lizando y nosotros les explicamos
que basicamente era lo aprendido de
ellos. Todo fluy6 entre amigos, con
risas y cordialidad”.

Nuestro héroe fue incluido en el
Salén de la Fama Panamericana en
el 2020 por todos los lauros obteni-
dos. Ha sido estimulado y reconoci-
do a todos los niveles y no por ello
ha dejado de ser una persona senci-
lla, amable, de mucha nobleza y toda
una enciclopedia en el deporte de las
pesas.

Propongo construir una tarja
para El Viejo en mi pueblo y plas-
mar: “Dedicada a la vida y obra de
Luis Ramén Madrigal Falcén, uno
de los mejores entrenadores de pesas
del mundo. Pueblo de Camajuani”.

1992, punto cumbre
en la historia
olimpica holguinera

| Barbaro José Giral Fernandez

SEGUNDO LUGAR JRTTSIo

se reen-
cuentra con los Juegos Olimpi-
cos, esta vez en Barcelona como
epicentro. Entre las disciplinas
debutantes estan el judo para
mujeres y el béisbol.

Asi apareci6 en el horizonte
la gran posibilidad de cambiar
la historia deportiva de este te-
rritorio, que esperaba desde sus
origenes por la primera medalla
olimpica, pues entre las mejores
judocas y peloteros mas sobre-
salientes de entonces figuraban
varios holguineros.

La Ciudad Condal organizé
unos de los juegos mas notables
de todos los tiempos para reci-
bir, reunida en su seno, a toda
la familia olimpica luego de tres
ediciones con ausencias y boicot.
Cuba brill6 en su reaparicion.

Transcurren las competen-
cias y llega la cuarta jornada.
Temprano en la manana medi-
té: Hoy es miércoles 29 de julio
y podria traer consigo el suceso
mas relevante de todos los tiem-
pos para el deporte de Holguin.
Nunca antes un deportista de
aqui, hombre o mujer, de cual-
quier disciplina, tenia tantas
opciones, no solo de ganar me-
dalla olimpica, sino que también
podia ser la de oro. Competia ese
dia la saguera Odalys Revé Ji-
ménez, judoca de los 66 kilogra-
mos, subcampeona mundial un
ano antes.

Estaba impaciente, pasa-
ban las horas y tuve que salir de
casa, pero me acompanaba un
pequetio radio que me transmi-
ti6 la grandiosa noticia: falta-
ban pocos minutos para las cin-
co y treinta de la tarde cuando
Odalys se consagré como la pri-
mera medallista y titular olim-
pica de Holguin.

Controlaba la emocién, vol-
vi a preguntarme en silencio
muchas cosas como si fuera el
periodista que la entrevistara.
(Qué pensaste Odalys cuando te
viste en el podio méas alto y as-
cendia a la cumbre del mastil la
bandera de la estrella solitaria,
al compas de las vibrantes notas
del Himno de Bayamo? Quizas
recordaste mucho o nada. Era
dificil saberlo desde acé, porque
en ese momento supremo dicen
que las reacciones humanas son
impredecibles.

;Como transcurrieron esos
segundos? ;Lloraste, saltaste,
reiste o simplemente te quedaste
tranquila, sin comprender tanta
felicidad?

Si hubieras podido oirnos y
vernos es probable que te pre-
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| foto: Tomada de www.olympic.org

guntarias: ;Y ustedes cémo re-
cibieron la noticia? ;Qué pasoé
por sus memorias? Te diriamos:
Tuvimos siempre la confianza y
la esperanza de que nos regala-
rias esta indescriptible alegria,
el primer oro olimpico de raiz y
sangre holguinera.

Me trasladé con el pensa-
miento al humilde hogar de la
familia Revé en la sierra sague-
ra, en Naranjo Dulce, donde el 15
de enero de 1970 naci6 Odalys.
iPodriamos imaginarnos la feli-
cidad de sus seres queridos! ;Si
las piedras encajadas en tu tie-
rra lejana, cerca del hogar, pu-
dieran sentir expandirian lascas
en sefial de triunfo y orgullo por
haber tenido alguna vez sobre
ellas los pies descalzos de la tra-
viesa nifia, hoy campeona olim-
pica!

El domingo 30 de agosto de
1992 recibié el Hacha de Hol-
guin, en solemne ceremonia en
la Plaza de la Revolucién Ma-
yor General Calixto Garcia. El
pueblo la eligié en 1993 para el
Parlamento cubano, siendo la
primera deportista holguinera
que fue diputada. En enero de
1998 anuncié su adiés definitivo
al mundo de los tatamis, por lo
que después de su retiro esta ca-
rismatica y sencilla mujer cuba-
na le resulté de gran recompensa
dedicarse a formar nuevas figu-
ras del judo. Las jovenes prin-
cipiantes vieron en Odalys una
verdadera campeona y un ejem-
plo a seguir.

Hace varios anos que esta
brillante atleta no radica en
Cuba. Diferentes generaciones
de deportistas suenan en gran-
de por lo que ella aport6 al judo
cubano. La Guajira Natural de
Naranjo Dulce, que en 1992 per-
mitié un ano de despegue triun-
fal y de enorme orgullo para el
pueblo holguinero. Con aquella
primera presea engrandecid, no
cabe duda alguna, la historia
olimpica.
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El teatro de todos

| Alina Martinez Triay

Un incendio intencional dejé en rui-
nas al teatro de la CTC en aquel afio
de 1961, cuando estaba casi conclui-
do. El movimiento sindical no se dejé
intimidar por el acto terrorista y ce-
lebré la apertura de su XI Congreso
entre las ruinas, acondicionando el
escenario y con los delegados en sillas
plegables.

El episodio acude al recuerdo al
conmemorarse el aniversario 60 de la
definitiva terminacion del teatro que
hoy lleva el nombre de Lazaro Pefa el
3 de octubre de 1963, ocasién en que
se clausuré el Séptimo Congreso de la
Unién Internacional de Arquitectos,
en el que hizo uso de la palabra el Co-
mandante en Jefe.

La reconstrucciéon fue posible
porque después del sabotaje el Go-
bierno Revolucionario y el movimien-
to sindical se propusieron contar con
un coliseo mas grande y moderno a
lo cual ayudaron organizaciones fra-
ternales de diversas naciones: la anti-
gua Republica Democratica Alemana
contribuy6 con un millén de délares
en equipos de iluminacién entre otros
elementos; los sindicatos checos apor-
taron el tapizado de las 4 mil buta-
cas y el telon de fondo y una panta-
lla para cine; los trabajadores chinos
facilitaron el gran telén de boca del
proscenio y también cooperaron los
sindicatos de la otrora Unién Sovié-
tica.

Pero esta historia comenz6é mu-
cho antes, desde que en 1940 en el
segundo congreso de la organizacién
proletaria se adopté el acuerdo de
constituir la comisién pro-edificio de
la CTC, con un proyecto que buscaba
la creacién de un Palacio de los Tra-
bajadores y un teatro donde se pudie-
ran presentar espectaculos artisticos
asequibles al pueblo.

Se precisaba recaudar fondos
para la adquisicién del terreno donde
iban a ser erigidos, ocupado entonces
por el desactivado Palacio de los De-
portes, y antes por el Nuevo Frontén.
En la campafia econémica convocada
con ese fin tomaron parte activa in-
tegrantes de todas las federaciones y
para la construccion se movilizaron
trabajadores de todos los sectores, que

laboraron en jornadas voluntarias los
domingos y dias laborables después
de las seis de la tarde, acompanados
en diversas ocasiones por el propio
Lazaro Pefia y otros dirigentes sindi-
cales. Los obreros también aportaron
materiales para las obras adquiridos
con parte de sus salarios.

Al producirse en 1947 el asalto a
la sede de la CTC y la expulsién de sus
legitimos dirigentes por la camarilla
mujalista al servicio de la patronal y
del imperialismo, se interrumpieron
los trabajos que no se reanudaron has-
ta después del triunfo revolucionario.

En febrero del propio afio de 1959,
el Comandante en Jefe pronuncié su
primer discurso en el todavia incon-
cluso teatro, en la Plenaria de la Fede-
racion Nacional de Trabajadores Azu-
careros.

Desde entonces Fidel intervino o
estuvo presente alli en mas de 60 oca-
siones en diversas actividades, como
el histérico XIII Congreso de la CTC
y la constitucién de la Federacién de
Mujeres Cubanas. La ultima de sus in-
tervenciones fue en 1996, con motivo
del aniversario 35 de la Campahna de
Alfabetizacion.

El teatro ha sido sede ademas de
variados espectaculos artisticos para
disfrute del pueblo, como lo concibié
Lazaro.

(Agradecemos la colaboracion de la
directora del teatro Gloria Esther Becerra
Diaz para la redaccion de este texto)

- ™
El acto terrorista que en 1961 dejo en ruinas al
teatro de la CTC no impidié que el movimiento

sindical efectuara alli su XI Congreso. | foto:
Tomada de www.trabajadores.cu

Agustin Serrano, Premio
de glosas Nabori

El pasado sdbado 30 de septiembre,
Dia de la Décima Iberoamericana y
cumpleafios 101 del emblematico poe-
ta Jesus Orta Ruiz, el Indio Nabori, se
dieron a conocer los resultados del XV
concurso nacional de glosas que lleva
su nombre, convocado anualmente por
la filial del Grupo Ala Décima en San
Miguel del Padroén, tierra natal del
bardo, con el coauspicio de la Oficina
de Investigacién y Promocién Cultural
Indio Nabori, el Centro Iberoamerica-
no de la Décima y la Casa de la Décima
de Giiines.

Un escritor consagrado y cuatro
decimistas menos conocidos —tres de
ellos mujeres— atesoraron los recono-
cimientos entre 26 obras concursantes.
El conjunto Reflexiones de la incerti-
dumbre, del destacado poeta holgui-
nero Agustin Serrano Santiesteban,

mereci6 el Premio. Recibieron la con-
dicién de finalistas —la Unica que se
concede ademas en este certamen— los
textos presentados por los escritores
Mabel Quintana Sosa y Gisela Her-
nandez Pérez, ambas de Santa Clara,
Villa Clara; Olga Lidia Martinez Ro-
baina, de Guanajay, Artemisa; y Ale-
jandro Mufioz Aguilera, de Camagiiey.

El jurado fue integrado por los
poetas Karel Leyva, Alexander Besu
y Griselda Rodriguez, esta ultima
ganadora de la anterior edicién del
concurso. La presidenta de la filial
aladecimera sanmiguelina, la poe-
tisa Bertha Maria Goémez, informé
que el acto de premiacion se realiza-
ra el préximo 20 de octubre, Dia de
la Cultura Cubana, en esa localidad
habanera que vio nacer en 1922 al
Indio Nabori.

Sindicatos del
mundo expresan
solidaridad con Cuba

e ee——
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i

| foto: Tomada de Siempre con Cuba

En los ultimos dias se ha incre-
mentado la cantidad de mensa-
jes de solidaridad que ha recibi-
do el movimiento sindical cuba-
no, por lo que el Departamento
de Relaciones Internacionales de
la CTC emitié un comunicado de
gratitud.

“La Central de Trabajadores
de Cuba, Sindicatos Nacionales
y la Asociacion Nacional de In-
novadores y Racionalizadores
(Anir), en representacién de los
trabajadores cubanos, agrade-
cen las muestras de solidaridad
de las centrales sindicales, con-
federaciones, sindicatos, orga-
nizaciones sociales y populares,
partidos politicos, Gobiernos,
entre otros amigos”, refiere el
texto enviado a esta redaccion.

En general, reclaman el fin
del genocida bloqueo econémico,
comercial y financiero de Esta-
dos Unidos que ya dura mas de
60 anos. Piden ademas que se
saque a Cuba de la espuria lis-
ta de Estados patrocinadores del
terrorismo.

Con ese fin, el movimiento de
solidaridad promueve la campa-
fia Cuba Vive y Resiste que pre-
tende recoger un millén de fir-
mas de personas que reclaman,
también, el cierre de la base
naval estadounidense enclavada
ilegalmente en la bahia de Guan-
tdnamo y condenan el atentado
terrorista contra la sede cubana
en Washington.

Muchas de las misivas coin-
cidieron en felicitar al pais porla
exitosa organizacion de la Cum-
bre del Grupo de los 77 y China;
asi como por la realizaciéon del X
Congreso de los Comités de De-
fensa de la Revolucion.

Los directivos de Relaciones
Internacionales de la CTC esti-
man en mas de medio centenar
los mensajes recibidos, a los que
tendrian que sumar los remiti-
dos directamente a las estruc-
turas sindicales sectoriales y de
base que mantienen relaciones
bilaterales con sus homologos en
diversas partes del mundo.

Desde Chile, por ejemplo, la
Central Auténoma de Trabaja-
dores y Trabajadoras de Chile
(CAT) divulg6é un texto en sus
redes sociales en el que expresa
“amplia solidaridad con el pue-
blo cubano y su Presidente Mi-
guel Diaz-Canel por el cobarde
atentado con bombas Molotov
que sufrio6 el dia domingo 24 de
septiembre en la Embajada de la

Republica de Cuba en Washing-
ton DC” y reiteraron “el llamado
a poner fin al bloqueo econémi-
co que por mas de 60 afos afecta
a Cuba a su pueblo y a su clase
trabajadora”.

Sobre la accién terrorista, la
Federacion Auténtica de Trabaja-
dores (FAT), de Panam4, comen-
té que “parece sospechoso que el
pais que dice ser garantia de las
libertades democraticas y artifice
de la seguridad internacional, no
haya podido, hasta estas horas,
develar o tener algin indicio de
un acto tan criminal (...) como es
atentar contra la seguridad y el
personal de una embajada”.

“Desde la FAT, organizacién
clasista afiliada a la Federacion
Sindical Mundial, repudiamos y
condenamos el atentado terroris-
ta contra la misién diplomatica
cubana y exigimos al Gobierno
estadounidense que respete los
derechos politicos y humanos
que deben prevalecer en toda
relacion entre Estados democra-
ticos”. | Redaccion Internacional

Entre las organizaciones que
han enviado mensajes de
solidaridad se encuentran:

e (Central de Trabajadoresy
Trabajadoras de Argentina,

e Confederacion Sindical de
Ameérica,

e Confederacion
Latinoamericana de
Trabajadores Estatales de

Argentina,

e Federacion Laboral de Los
Angeles, EU

e Sindicato de Barqueros de
EU

e Confederacion de
Trabajadores de Ecuador,

e Confederacion Intersindical
Gallega CIG de Espafia,

e Comisiones Obreras de
Madrid, Espafia,

e C(Central de Sindicatos de
Bolivia,

e Coalicion de Organizaciones
Democraticas Obreras y
Campesinas, Coduc, de
Meéxico,

e Federacion Unitaria de
Trabajadores de El Salvador,

e Unioén de Trabajadores
Caferos de Replblica
Dominicana,

e Confederacion General de
Trabajadores de Perd,

e Confederacion de
Trabajadores de Sudafrica,
Cosatu,

¢ Sindicato de los Derechos
Civiles del Personal de
la Policia y las Prisiones,
Popcru de Sudéfrica,

¢ Sindicato de la Asociacion
Internacional de
Maquinistas de EE. UU.

e Movimiento Sin Tierra, de
Brasil,

e Alba Movimiento



fundado 06 de JUNIO 1970

| Director Alberto Nifiez Betancourt

| Subdirectores editoriales Alina Martinez Triay y Joel Garcia Ledn
| Subdirector administrativo Roberto Matos Aguirre

| Impreso en la UEB Gréfica de La Habana. Empresa de Periddicos

TRABAJADORES

Redaccion Territorial esquina a General Suarez, Plaza de la Revolucion

@ @trabajadorescu | () @50Trabajadores | @ Periddico Trabajadores

C. Postal 10600 Pizarra 7881 6009 | Fax 7855 5927
www.trabajadores.cu | E-mail digital@trabajadores.cu

Pago de electricidad sin efectivo

| Gabino Manguela Diaz

Ninguno de los vecinos entendié que el cobra-
dor de la electricidad dijera que a partir de este
mes de octubre comenzaba el Cero Efectivo.
Tras sus palabras, y aun en mis oidos las expre-
siones de disgusto de mis vecinos, decidi entre-
vistar a los directivos de la Empresa Eléctrica
de La Habana.

Al coincidir en el tiempo la bancarizacion
y las acciones de la Empresa Eléctrica, parecia
contradictorio lo dicho por el lector cobrador
con lo manifestado por las autoridades banca-
rias: “No hay politica de Cero Efectivo, no ha
sido esa la intencién”.

Es de lamentar que la informacién no mos-
traba la mayor comodidad y seguridad en las
operaciones de la ciudadania, el ahorro de
tiempo, la eficiencia en el movimiento de sus
finanzas, disminucién de sus costos, y una ele-
vada proteccién, incluso personal.

En los tiempos que corren, donde son mas
punzantes las dificultades y sinsabores deriva-
dos del agravamiento del panorama econémico
nacional, asi como la hostilidad de los enemi-
gos, las explicaciones de cada medida a aplicar,
aunque parezcan conducir al cansancio, cobran
muy alta significacion.

Cero Efectivo, esa es nuestra campaiia

“Asi se llama nuestra campana: Cero Efectivo”,
dijo Mario Castillo Salas, director general de la
Empresa Eléctrica en la provincia, quien expli-
c6 todas las acciones por su entidad, la estrate-
gia. “De todos modos, hoy le sacamos un poco
el pie al slogan, para no chocar con la bancari-
zacion”, expreso.

“La estrategia Cero Efectivo no naci6 con
la bancarizacion, sino mucho antes. No se su-
bordina a sus parametros y sale del estudio de
como se hizo en el mundo. Coincidié en un mo-
mento con la bancarizacién, pero no tiene que
ver con ella”, indicé.

“La intencién del Cero Efectivo es respon-
der mas a los problemas de las personas que de
la empresa, y a la larga el cliente lo agradecera.

“Para llegar al Cero Efectivo fuimos su-
mando opciones o vias de pago: Transfermévil,
EnZona, Telebanca, cajero automatico, venta-
nillos de correos, sucursales bancarias, y ahora
instrumentamos POS y Cédigo QR en oficinas
de cobro.

“En el 2019 menos de 100 mil clientes paga-
ban por vias alternativas, y durante la COVID-19
llegamos a duplicar esa cifra; ya el afio pasado
superamos los 300 mil y entonces nos dijimos
que estaban las condiciones para eliminar todo

Mario Castillo, director de la Empresa Eléctrica provincial.
| foto: Del autor

lo malo que hay alrededor del efectivo. No olvi-
dar que esta empresa recauda 700 millones de
pesos cada mes y eso es muy riesgoso”, preciso.
(Informacion completa en

www.trabajadores.cu)

La décima se usa

Octubre de

La décima en todas sus
expresiones es patrimonio
cultural vivo del pueblo
cubano; y la tercera edi-
cién del Encuentro Inter-
nacional de Improvisacién
Poética Oralitura Haba-
na, que acaba de concluir
en La Habana, ha demos-
trado una vez mas sus
credenciales. El lema de
la cita es una declaracion
de principios: jLa décima
es lo que se usa! Es la re-
afirmacion de una per-
manencia en el gusto de
tantisimos cubanos, que
garantiza un auténtico
movimiento de poetas re-
pentistas.

El verso improvisado,
que se abre a varias métri-
cas, ha trascendido hace
mucho el ambito rural al
que algunos han preten-
dido circunscribirlo. Se
improvisa en campos ¥y
ciudades, con notable vue-
lo y singular aliento lirico.

Ha devenido también cro-
nica de una cotidianidad
acuciante, que encuentra
recreacion comprometida
en la obra de distintas ge-
neraciones de poetas.

Pero indudablemente
el espiritu del guateque
de toda la vida sigue mar-
cando esta tradicion.

En esta convocato-
ria de Oralitura Habana,
que ha contado con par-
ticipantes de Cuba y otras
naciones, se ha honrado
ese acervo en conciertos,
presentaciones de titulos,
espectaculos escénicos y
un significativo progra-
ma teorico. E1 Encuentro
estuvo dedicado a los 30
anos de la muerte del céle-
bre repentista Justo Vega,
a los 20 anos de creacién
de la Casa de la Décima
Celestino Garcia, de Pinar
del Rio, y al IV Congreso
de la Asociaciéon Herma-
nos Saiz. | RC

®

ASOCIACION NACIONAL
DE INNOVADORES Y RACIONALIZADORES

Desde los colectivos laborales y en todas las
provincias estard presente durante el mes
de octubre el reconocimiento social a la
actitud destacada, comprometida y creati-
va de obreros, técnicos y profesionales que
honran las filas de la Asociacién Nacional
de Innovadores y Racionalizadores (Anir).

La tradicional jornada de homenaje de-
dicada este afio al aniversario 95 del nata-
licio del Comandante Ernesto Che Gueva-
ra tiene entre sus principales actividades
el otorgamiento del Sello 8 de Octubre,
maxima congratulacién que confiere esa
organizaciéon y que en esta ocasion lo reci-
biran 179 aniristas de todo el pais.

Seré contexto apropiado, ademas, para
la entrega de la condicién 8 de Octubre a
mas de 200 centros de trabajo con resulta-
dos relevantes.

reconocimientos

Lidier Aguila Machado, presidente del
Buré Nacional de la Anir, informé en con-
ferencia de prensa que fueron aprobados
27 merecedores del Premio al Innovador de
Mayor Impacto Econémico y/o Social; pon-
der6 la presencia de sectores como energia
y minas, comunicaciones, salud, industria
alimentaria y los trabajadores civiles de la
defensa.

El agasajo a los innovadores azucareros
con motivo del dia del trabajador del sector
este 13 de octubre y un taller sobre la vida y
obra del Guerrilero Heroico, con sede en la
provincia de Villa Clara, forman parte de la
jornada nacional cuyo acto central sera en la
empresa Hidroplast, del municipio capitalino
de Boyeros. | Telleria Alfaro

(Mas informacién en
www.trabajadores.cu)

| Liga Azucarera de Béisbol
El subcampeén cerca
de la semifinal

La empresa agroindustrial azucarera
Primero de Enero, de Ciego de Avila, sub-
titular de la edicién pasada, barrié a su
rival este fin de semana en la zona tres y
se coloc6 a solo un triunfo de avanzar a la
semifinal de la actual edicién de la Liga
Azucarera.

Los avilefios se impusieron a su similar
del Ignacio Agramonte, de Camagiiey (5-1
y 7-4), con victorias a la cuenta de Dachel
Duquesne y Yuniel Bastista, que dejaron
en seis y cuatro hits, respectivamente, a
sus rivales.

Por su parte en la zona uno, los capita-
linos de Tranzmec vencieron el sdbado 4-2
a la seleccion del Héctor Molina, de Maya-
beque, con crédito para Samuel Alayo; en
tanto el domingo, hubo rebelién conclusiva

de los locales, que abrazaron la pizarra a
13 carreras después de estar perdiendo con
diferencia de 10 carreras, y terminaron con
la sonrisa 14-13.

Finalmente, la empresa azucarera 14 de
Julio, de Cienfuegos, campedén defensor
del certamen, dividié también en la llave
dos con su similar Melanio Hernandez, de
Sancti Spiritus. En el juego inicial cayeron
por la minima 1-2 y luego tomaron desqui-
te 10-6 con pitcheo de Alexander Vargas y
cuadrangular de Yosvani Lazo.

El Ginico apartado donde no hubo ac-
cién hasta el préoximo fin de semana fue el
cuarto, entre la unidad béasica de produc-
cién cooperativa Honduras, de Guantana-
mo, y la empresa holguinera Urbano No-
ris. | Félix Borges y Alexander Cardentey



