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A veces es tan difícil encontrar una palabra 
para definirlas que preferimos mirarlas, son-
reírles, abrazarlas y preguntarnos solamente 
de dónde sacan tantas fuerzas cuando a mu-
chos les falta; cómo llenan su alma de ternura 
en medio de tanta escasez; qué otra prueba 
tienen que superar para seguirlas calificando 
de únicas.

Nuestras madres, abuelas, hermanas, tías, 
hijas, primas, compañeras de trabajo o amas 
de casa están a solo días de celebrar los 66 
años de la organización que las agrupa en 
nuestra sociedad: la Federación de Mujeres 
Cubanas. Y aunque vivimos tiempos apreta-
dos los cumpleaños para ellas no pasan sin 

al menos una canción que las alegre de su 
tensión diaria.

Hoy la complejidad es más grande. La co-
rriente les reprograma horarios de comida, 
lavado, limpieza, fregado; el agua que demora 
en llegar días, a veces semanas, rompe su di-
námica habitual y la de la familia; los alimen-
tos les exigen nuevas recetas para aprove-
charlo todo sin que se eche a perder nada; la 
educación de los niños demanda más tiempo 
en casa y creatividad; la salud hay que cui-
darla con celo.

La organización femenina que está de aniver-
sario este 23 de agosto también se ha propues-
to repensar su estilo de trabajo y acercarse al 

barrio justo cuando más lo necesitan las jóve-
nes, adolescentes y quienes quizás quedaron 
interruptas laboralmente, pero pueden organi-
zar cursos de costura, de peluquería, de cocina, 
entre otros, en esos lugares en los que siempre 
son respetadas y queridas como nadie.  

Bien lo decía José Martí: “Toda mujer debiera 
llamarse Maravilla”. Para las nuestras, que ade-
más de todo lo anterior son científicas, doctoras, 
profesoras, carboneras, abogadas, parlamen-
tarias, deportistas, periodistas, agricultoras, 
emprendedoras, etc. la palabra del Apóstol es 
exacta. Ser y hacer maravillas en la Cuba de hoy, 
con muchas dificultades sobre sus hombros, 
lleva su nombre. 	

EL APUNTE

Únicas

Debieran llamarse
| foto:  Archivo IPS

MARAVILLA
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| Jorge Pérez

Las Tunas.— Los trabajadores 
de la Empresa de Construcción y 
Montaje (Conalza) de esta ciudad 
oriental y su dirección adminis-
trativa ven oportunidades en las 
medidas proclamadas por el Go-
bierno para impulsar el desarro-
llo económico y social en estre-
cha alianza con el sector privado.

“Comenzamos la elaboración 
de  asfalto frío como parte de una 
producción cooperada con la So-
ciedad Mercantil Asfal Tunas y ya 
algunas calles de la ciudad capital, 
sus vecinos y transeúntes reciben 
ciertos beneficios”, confirma el in-
geniero Maikel Brito Peña, direc-
tor general de la entidad.

El directivo asevera que esta 
modalidad les posibilita aprove-
char más y mejor la tecnología 
disponible y considera la inte-
racción como una relación mu-
tuamente ventajosa, “porque 
permite garantizar ofertas para 
el consumo interno y reimpulsar 
el desarrollo integral del sector 
empresarial muy afectado ahora 
por el recrudecimiento del blo-

queo y el cerco energético im-
puesto a Cuba por el Gobierno de 
los Estados Unidos”.

Brito Peña comenta que de 
esta manera asegurarán canti-
dades de un producto de alta de-
manda en el territorio para las 
tan necesarias reparaciones y el 
mantenimiento vial, con un mar-
cado deterioro provocado por la 
falta de los recursos imprescin-
dibles para acometerlos.

Explica que mediante el con-
trato de producción cooperada 
las partes se beneficiarán con 
el intercambio de financiamien-
to, equipos de la construcción, 
infraestructuras, personal cali-
ficado e intercambiarán bajo el 
marco de una relación estable.

Señala, además, que las dos 
entidades gestionarán las mate-
rias primas fundamentales, y Co-
nalza pondrá en funcionamiento 
capacidades productivas insta-
ladas. La cooperación incluye la 
producción y el tendido de las 
mezclas asfálticas. Ellos aportan 
el combustible y nosotros los in-
sumos asfálticos, como los áridos 
y la planta para la fabricación.

Brito Peña enfatiza que el ob-
jetivo es prestar servicios a las 
vías de interés nacional y local 
atendidas por Vialidad y el Poder 
Popular, en ese orden, y que inten-
tan fortalecer la alianza y sumar 
la producción de asfalto caliente a 
sus proyectos de colaboración.

 Adelanta que tienen en pers-
pectiva firmar otro contrato bajo 

similares condiciones con la mi-
pyme Construcciones Tristá, para 
producir pintura de vinilo, de alta 
demanda por los programas de la 
vivienda.

“Estas acciones, reafirma Bri-
to Peña, se enmarcan en las nue-
vas formas de gestión empresarial 
con impacto en el desarrollo local, 
la economía y la sociedad”.

Alianza sobre el asfalto

| foto: Cortesía Maikel Brito Peña

| Lianet Suárez Sánchez 

Granma.— Lo que comenzó como 
una multa de 35 mil pesos por el 
vertido ilegal de bagazo de caña en 
microvertederos recién saneados, 
ha germinado en un proyecto que 
promete transformar un problema 
ambiental en una cadena de valor 
productivo.

Elaboradores y vendedores de 
guarapo de la ciudad de Bayamo 
decidieron articularse para dar un 
destino útil a los desechos de sus 
negocios, mediante una forma de 
gestión económica que convertirá 
esos residuos en energía limpia.

Karina Milanés Silvera, repre-
sentante del Proyecto de Desarro-
llo Local Pokarce, explicó al pe-
riódico Trabajadores cómo nació 
esta iniciativa:

“Todo surge a raíz de una pu-
blicación en la que los inspectores 
y una funcionaria del gobierno 
provincial informaron que habían 
seguido a unos compañeros que 
llevaban el bagazo de las guara-
peras y los arrojaban en lugares 
inapropiados. Entonces me comu-
niqué con ellos y les expliqué que 
lo ideal sería no multarlos, sino 
darle solución a este inconvenien-
te, pues en los hornos ecológicos 
que tenemos podíamos utilizar esa 
materia prima sin riesgos ya que 
contamos con las licencias am-
bientales”, relató.

La propuesta consistía en 
transportar ese residuo hasta las 
instalaciones de Pokarce en la 
zona de La Cañada, en la periferia 
de la ciudad, donde serviría como 
materia prima dado su alto poder 
calórico.

Consultaron con las instancias 
correspondientes y se acordó con-

vocar a los dueños de guaraperas 
para analizar la viabilidad. “Se 
materializó una reunión, les pro-
pusimos la idea y todos estuvieron 
de acuerdo. La hallaron muy bien 
porque ellos, en definitiva, le pa-
gan a alguien para que les boten 
los desechos”, añadió Karina.

La estrategia inmediata para 
la recogida fue diseñada a partir 
de cuatro cuadrantes que divi-
den la ciudad: la zona de Siboney; 
Rosa la Bayamesa y el Ferrocarril; 
las guaraperas de Siboney con el 
Infantil, Jesús Menéndez con Vi-
viendas Campesinas; y el Centro 
Histórico.

En cada área un representante 
de los propios elaboradores de gua-
rapo organiza los horarios de reco-
gida según les convenga. “Como 
todavía no contamos con los trici-
clos eléctricos se acordó empezar 
con tracción animal, a partir de 

la contratación de carretoneros, 
quienes devengarán un salario por 
esa función”, destacó.

En una fase posterior, el pro-
yecto prevé ampliarse a la recogi-
da de los demás desechos sólidos 
de la ciudad, así como instalar pa-
neles fotovoltaicos para crear una 
solinera que cargue los triciclos 
eléctricos.

“Estos son los primeros pasi-
tos para ayudar a que Bayamo esté 
más limpia”, resumió Karina.

Más allá de la limpieza: formaliza-
ción y calidad 
El encuentro que articuló a los pro-
ductores de guarapo no solo trazó 
la ruta para la recolección del ba-
gazo. Los allí reunidos acordaron 
un grupo de acciones complemen-
tarias que apuntan a la dignifica-
ción de este sector tradicional de la 
economía local.

Otro de los acuerdos fue reali-
zar un curso de verano para traba-
jadores y dueños de guaraperas, en 
el que se abordarán temas medu-
lares como el pago de impuestos y 
las normas laborales vigentes.

De forma paralela, se trabajará 
en la confección de una ficha de cos-
to única para todo el guarapo que se 
comercializa en la ciudad, tomando 
como base el precio de la materia 
prima y otros gastos asociados.

Para asegurar la calidad del 
producto estrella —el guarapo como 
dulce natural—, los elaboradores se 
proponen concretar un encuentro 
con AzCuba que les permita acceder 
al mejor productor de caña y de va-
riedad para el procesamiento.

La iniciativa busca, además, 
acceder a fuentes de financiamien-
to y beneficios fiscales. En esa di-
rección, se anunció la participación 
en eventos bancarios como la oferta 
del Microcrédito Crece, auspiciado 
por el Programa de Naciones Uni-
das para el Desarrollo (PNUD), a 
través del Banco Popular de Aho-
rro (BPA), y en la Ronda de Nego-
cios de la Dirección Provincial de 
Bandec en Granma.

La visibilidad de esta nueva 
etapa también tendrá su espacio 
digital: el colectivo acordó crear 
perfiles en Facebook e Instagram 
para publicar el quehacer de sus 
integrantes, la evolución de sus ne-
gocios y los resultados de las accio-
nes aprobadas.

Con la articulación de los gua-
raperos bayameses y la sinergia con 
Pokarce, un antiguo quebradero de 
cabeza ambiental empieza a trans-
formarse en combustible, formali-
zación económica y, sobre todo, en 
una apuesta colectiva por una ciu-
dad más limpia y organizada.

Desde el guarapo a la energía limpia

Horno ecológico del Proyecto de Desarrollo Local Pokarce, ubicado en La Cañada.  
| foto: Cortesía de la entrevistada



¿Las quemaduras son evitables? 
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| A cargo de Alina Martín
ez Triay

A menudo ocurren quemaduras 
que en un alto porcentaje son 
evitables, ya que pueden ser por 
descuido, negligencia y hasta 
desconocimiento. Suceden en 
cualquier escenario, pero son 
más frecuentes en el hogar.

Sobre el tema dialogamos 
con la doctora Damaris Pérez 
Linares, especialista en cirugía 
plástica y caumatología del hos-
pital clínico quirúrgico Calix-
to García y jefa de ese servicio 
en la institución, quien se hizo 
acompañar por los residentes 
doctores Fernando Zamora Fer-
nández y Marjorie Ocampo Sán-
chez.

Las quemaduras, explica la 
doctora Damaris, son lesiones 
agudas de diferente extensión y 
profundidad causadas por agen-
tes físicos, químicos y biológi-
cos. Pueden provocar secuelas 
deformantes e invalidantes y 
hasta llevar a la muerte.

Cuando indagamos por la 
prevención, como estamos en 
verano y es preciso protegerse 
de las radiaciones solares para 
evitar quemaduras, recomien-
dan usar sombrilla o sombrero. 
En la playa, además de protec-
tor solar,  bañarse antes de las 
9:00 a.m. y después de las 5:00 
p.m.

Los entrevistados quisie-
ron hacer énfasis en el modo de 
impedir tres tipos de incidentes 
que han sido motivo frecuente 
de atención en este servicio en 
los últimos tiempos.

Las quemaduras por fuego di-
recto en la cocción de alimentos 
con carbón ocurren por un encen-
dido incorrecto con luz brillante, 
alcohol y hasta gasolina. En lugar 
de estos combustibles debe usar-
se madera, ramas secas, paja y 
cocinar en lo posible en espacios 
abiertos y ventilados.

Se han dado situaciones muy 
dramáticas con las motos eléctri-
cas y para que eso no ocurra al lle-
gar el vehículo al lugar de destino 
debe dejarse reposar al menos una 
hora, cargarlo en un lugar abierto 
o en un parqueo destinado a ese 
fin, nunca en el hogar, al terminar 
de cargarlo —no permitir que se 
sobrecargue— dejarlo en reposo. 
Es importante que no se violente 
el sello de seguridad de la batería 
y se utilicen los cargadores origi-
nales.

Un tercer caso es el de los 
adultos mayores que viven solos, 
que han acudido al servicio con 
escaldaduras, es decir daños en 
la piel por el contacto de agua o 
líquidos calientes. Esto es difícil 
de evitar, haría falta una red de 
apoyo al anciano o que alguien lo 
acompañe, sobre todo en las ac-
tuales condiciones de déficit de 
iluminación.

Por último, consideran im-
portante que se conozca lo que se 

|Gretel Díaz Montalvo  

Camagüey.— Una batalla constante se libra 
en la sala de quemados del hospital provincial 
Manuel Ascunce Domenech. Allí se sufre, se 
llora, pero sobre todo, se lucha por la vida de 
los pacientes. La escasez de materiales gas-
tables afecta. Los 11 médicos, 12 enfermeras, 
residentes y los demás integrantes del colecti-
vo no creen en carencias y a cada enfermo le 
garantizan su tratamiento y cura.

De eso bien sabe Gabriel Batista Gracia, 
quien padece una enfermedad queloidea que 
lo obliga a acudir al servicio repetidamente. 
“Desde el 16 de mayo del 2016 soy paciente de 
aquí y debido a los abscesos y fístulas que me 
salen permanezco largo tiempo en esta sala.

“Y aunque a veces me deprimo, los traba-
jadores, que son maravillosos, con amor y res-
peto me levantan el ánimo, están pendientes 
de uno y trabajan mucho a pesar de las caren-
cias”, precisa.

El joven Agustín Quiroga Roselló los co-
noce desde hace poco, pero para él ya son 
familia. Llegó hasta ellos con el 53 % de la 
superficie corporal quemada a causa de un 
accidente por fuego directo. Estaba en esta-
do crítico con dolorosas lesiones térmicas, se 

debe hacer y lo incorrecto en rela-
ción con los primeros auxilios a un 
quemado. Lo primero es si está en 
llamas apagarlas con agua fres-
ca, no rodarlo por el suelo porque 
puede estar sucio, y taparlo con 
una sábana o colcha. No se debe 
aplicar ninguna sustancia ni re-
medio casero en la piel, pues lejos 
de ayudar puede generar infeccio-
nes, y conducirlo sin pérdida de 
tiempo a un servicio de salud es-
pecializado.

complicó y casi fallece. Pero gracias a la lucha 
diaria de los trabajadores de esta sala hoy vive 
y cicatriza bien su cuerpo.

La esencia, amor 
El servicio de quemados, a diferencia de 
otros, es provincial, atiende a pacientes des-
de edades pediátricas hasta adultos mayores 
y cuenta con su propio cuerpo de guardia las 
24 horas. Los enfermos, distribuidos en 19 
camas, no cuentan con acompañantes y cada 
cual tiene su cubículo para que los gérmenes 
no contaminen.

Otro elemento que los destaca es el personal 
que allí labora, caracterizado por ser muy ex-
perimentado y esencialmente humano, como lo 
confirma Daily Jiménez del Valls, jefa de sala 
de enfermería. “Eso es fundamental, dice, por-
que el paciente de quemados llega muy afecta-
do emocionalmente y para su recuperación es 
fundamental el buen estado de ánimo. Por eso 
no reparamos en atenciones y lo que tenemos lo 
compartimos. Nadie queda sin ser atendido o 
curado y si no hay un medicamento buscamos 
un similar”.

Como bien resume el doctor Orlando Rodrí-
guez Rodríguez, especialista en segundo grado 
en caumatología y cirugía plástica y quien lleva 
unos 53 años de labor, “la medicina tiene dos 
elementos importantes: el conocimiento y la vo-
cación humanista; el paciente es nuestra razón 
de ser”.

| foto: Cortesía de la doctora Damaris Pérez 
   Linares

Sala donde el amor gana

Agustín, de 27 años, vivirá eternamente agradecido del 
personal de la sala de quemados, donde le salvaron la vida y lo 
cuidaron como a un hijo. |foto: De la autora

FÍSICOS

Algunos agentes causales

• guao

• fuego directo 

• sol 

• líquidos hirvientes

QUÍMICOS 

• sosa cáustica
• salfumán

BIOLÓGICOS 

Clasificación según su profundidad 

• Primer grado: son las superficiales 
    o epidérmicas.  
• Segundo grado: dérmicas superficiales  
    oprofundas. 
• Tercer grado: las graves o 
    hipodérmicas, que afectan a todas las 
    capas de la piel. 

• algunos tipos de 
medusas como la 
llamada popularmente 
agua mala o el barquito 
portugués

• el flash que se produce 
cuando se juntan dos 
cables eléctricos y hace 

 un corto circuito 
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| Yudaisis Moreno Benítez

ARTEMISA.— Aquel andén, 
ubicado en una arteria de 
esta provincia, no tan pri-
vilegiada por su deterioro, 

poco a poco recobra parte del bulli-
cio habitual, en una tarde de las más 
soleadas en este verano. 

Lázaro, un anciano con dos sa-
cos a cuestas; Liuva y su hijo en bra-
zos; otros dos pequeños de manos 
del abuelo José; un joven recluta y 
su padre; un profesor de lengua in-
glesa y alguien de rostro cansado y 
varias cajas consigo, aguardaban la 
guagua hacia La Habana, con salida 
a las 2:00 p.m.

Afuera, un hombre vociferaba: 
¡“Máquina, faltan dos, solo dos, a 3 
mil 500 pesos, directo a la capital”!; 
mientras, un jovencito que recién 
llegaba a la terminal —en un con-
fortable y climatizado microbús— 
convidaba, “a mil pesos y directo 
por la autopista Habana-Pinar”, 
decía para hacer tentadora la pro-
puesta.

Sin embargo, los pasajeros es-
taban inamovibles. Apostaban por 
la oferta de 850 pesos, por la misma 
cantidad de kilómetros, al ocupar 
un puesto en el ómnibus estatal.

Francisco Javier Guzmán Ro-
dríguez, jefe de turno de la ter-
minal, escuchaba a unos y otros, y 
accedió a decirnos que hacía meses 
solo brindaban servicios porteado-
res privados, a quienes les cobran, 
increíblemente, 20 pesos por la posi-
bilidad de cargar, en el andén. 

“Ahora, en varios momentos del 
día se activan tres rutas, además 
del traslado a la capital, con cua-
tro salidas: a las seis de la mañana, 
a las ocho, a las 12:00 y a las 2:00 
p.m., con horario similar la ruta de 
San Cristóbal, municipio distante 
de la cabecera y con servicio hospi-
talario, y para el complejo turístico 
Las Terrazas, en Candelaria, por la 
etapa estival”, comenta el decano 
trabajador.

¿Cómo se logró esa reapertura, a 
pesar de que la empresa de Trans-
porte solo ha recibido desde febrero 
100 litros de combustible, cifra irri-
soria al conocer que la asignación 
diaria era de 13 mil, antes del recru-
decimiento de las medidas del Go-
bierno estadounidense? 

Jhoan Hernández Pérez, direc-
tor general de ArTra, explicó que 
la experiencia se inició en el mu-
nicipio de Artemisa. Un actor eco-
nómico no estatal servicia con dié-
sel los vehículos. Se prevé ampliar 
esta opción a otros territorios de la 
provincia, según las condiciones lo 
propicien.

“Hicimos un estudio de facti-
bilidad e iniciamos con las seis ru-

tas de mayor demanda: La Habana, 
Mariel, San Cristóbal, San Antonio 
de los Baños, Güira de Melena y 
Guanajay, con ida y retorno.

“Establecimos tarifas entre am-
bos. Son elevadas para los bolsillos 
comunes, pues dependen del costo 
del combustible. Pero hemos velado 
que estén por debajo del precio pro-
medio del mercado privado”.

El viaje de Artemisa-La Habana 
costaba 700 pesos en moneda nacio-
nal, a Güira 400, a Mariel 480 y 250 
pesos en caso de un municipio a otro. 
El valor del dólar condicionó subir a 
850 el viaje a la capital, el resto se 
mantiene, aseguró el director.

ArTra entrega el efectivo a 
quien provee el petróleo y reci-
be —en transferencia— 80 pesos 
por kilómetros (km), a partir del 
segundo mes, porque en el primero 
se convenió a razón de la mitad de 
ese valor. En julio se multiplican los 
ingresos superiores al millón y me-
dio de pesos comparado con junio, el 
mes inicial. Sufragan salario y otros 
gastos con ese dinero.

“Como nos tiene que dar la lis-
ta con el billete, en 60 días de expe-
riencia modificamos rutas. Es real 
la demanda de pasaje, pero no tiene 
aceptación ese precio para Güira, 
Mariel y Guanajay, al no ser com-
patible con quienes van a trabajar 
o a urgencias médicas. Dejamos dos 
rutas iniciales y otra fortuita por el 
verano”, explicó Jhoan.

Más cerca del timón
Rumbo a La Habana detrás del ti-
món encontramos a Eduardo Gar-
cía Pozo, un chofer con años de ex-
periencia, quien cubre como bate 
emergente ante la rotura del ómni-
bus Diana habitual en este viaje.

“Es mi primera salida después 
de una semana en el parqueo. Mi 
ómnibus no está en ruta con esta 
modalidad. Estoy disponible en casa 
y sin salario, a expensas de ser lla-
mado como hoy”, dijo.

“Debo entregar al regreso 76 mil 
500 pesos. No me parece que pue-
da lograrlo con este pasaje”, subra-
yó, mientras invitó a mirar el carro 
con asientos disponibles a segundos 
de rodar. Manifestó la intención de 
recoger pasajeros de las paradas 
ubicadas en la Carretera Central, a 
quien le saque la mano fuera de esos 
puntos de embarque y dentro de la 

ciudad habanera, para cumplir o 
acercarse al plan.

En otra parte del andén el mur-
mullo advertía la próxima partida  
de otro ómnibus de ArTra. Pasaje-
ros de San Cristóbal se alineaban. 
Muchos luego de tres horas de espe-
ra al fallar dos salidas anteriores.

“Subiendo con 540 pesos por 
adulto en la mano. Los niños no pa-
gan salvo que ocupen asientos. Solo 
dos impedidos se adelantan en la 
cola, y dos trabajadores de la Em-
presa”, repetía Juan Antonio More-
no Pérez, chofer del cierre de línea: 
la ruta de la tarde.

Aquí era acertada la correspon-
dencia entre capacidad de la Diana y 
los viajeros, pero muchos no van has-
ta al destino final. Concierne al con-
ductor “improvisar” el costo hasta 
Mango Dulce, Palmarito, Corojal… 
puntos intermedios rumbo a San 
Cristóbal, aprovechados por ser esta 
opción de movilidad más económica, 
comparada con la de mil o mil 500 
pesos por persona, en triciclos eléc-
tricos disponibles para el abordaje, 
en la cercanía de la terminal.

Moreno Pérez, con muchas ca-
nas y algunas arrugas ganadas 
manejando, habló de lo engorroso 
de cobrar. “Una trabajadora de la 
empresa que viaja hoy me ayuda, 

sino, yo mismo echo los billetes en 
una bolsa que entrego al concluir. 
El plan es recaudar 51 mil 300 pe-
sos, no obstante, de regreso mer-
man los pasajeros”, asiente. 

Y en medio de la algarabía por 
subir a la guagua de Moreno, por 
una sola puerta, alguien en voz alta 
pregunta en otra parte del andén, 
si no saldrá la de Las Terrazas, con 
fallos en los turnos del día.

“Al parecer no”, respondió un 
coterráneo  con varios bultos a su 
lado, quien habló de su indecisión 
de alquilar un triciclo con un pre-
cio exorbitante por trasladarlo a 
unos 30 km, o probar suerte al día 
siguiente pagando 500 pesos. 

Monta que te quedas
Quizás no haya sido el día perfecto 
con las salidas previstas en todas 
las rutas. Diferentes controles pre-
cisan mayor engranaje y seriedad, 
pero es indiscutible el alivio de los 
pasajeros al poder contar con esta 
iniciativa, la cual rebaja el fastidio-
so costo de viajar en estos tiempos.

Es ineludible coordinar un sis-
tema de información concreto para 
rescatar la confianza de quienes se 
transportan, estabilizar las rutas y 
evitar insatisfacciones. Por mucho 
tiempo estuvieron a expensas solo 
de transportistas privados y precios 
marcados por la oferta y la deman-
da, y estos continúan al acecho.

“La estrategia —primera de 
su tipo en Cuba al encadenar una 
entidad transportista con un actor 
no estatal— aspira a equilibrar ca-
lidad, sostenibilidad económica y 
beneficio social, crecer en opciones 
de movilidad y el traslado de pasa-
jeros”, expresó el director.

Asumir las 176 transforma-
ciones económicas y sociales con 
profesionalidad y sin pausa, no 
amerita espera. ArTra es aliada 
de salud, turismo, vialidad, comu-
nales, transporta cargas a actores 
económicos… y está en su agenda 
convertirse en una mipyme estatal 
pionera del sector en el país, co-
mentó Hernández Pérez.

Solo así habrá más ingresos, 
el salario medio de su colectivo 
superará el promedio actual de 4 
mil pesos, y andarán sus más de 80 
ómnibus en carretera con luz ver-
de, ante el encargo social de servir 
al pueblo. 

A tono con las 
transformaciones 
económicas y sociales 
que desarrolla el país, 
está en marcha una 
valiosa experiencia de 
encadenamiento productivo 
de una entidad no estatal 
con otra estatal : la Empresa 
Provincial de Transporte 
de Artemisa (ArTra)

Unos 2 mil pasajeros promedian diariamente las tres rutas que son abastecidas de combustible 
por el actor no estatal. | fotos: De la autora

La competencia con transportistas privados está marcada por la desinformación e inestabilidad 
de las rutas convenidas.

Con luz verdeCon luz verde  
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Heroína sin edad
| Yolanda Molina Pérez
| fotos: Pedro Paredes 

Pinar del Río.— Desde que concertamos la en-
trevista precisó detalles de la ubicación del 
edificio en el que reside para no bajar a recibir-
nos, y no hay falta de cortesía en ese acto, nos 
esperaba en la puerta de su apartamento, en el 
cuarto piso: “¿Está dura la escalera? Imagina 
cómo llego yo aquí arriba”.

Y es que Edilia Fuertes Díaz cumplirá 89 
años el próximo 23 de agosto, aunque nadie 
adivinaría su edad por la vitalidad de sus mo-
vimientos y la lucidez de las palabras. Precisa-
mente, esta mujer es una de las pinareñas que el 
pasado mes de abril recibió el Título Honorífico 
de Heroína del Trabajo de la República de Cuba.

Algo impensable para la niña campesina, 
nacida en el bohío de la familia, en el municipio 
de Candelaria, en aquel entonces pertenecien-
te a la provincia de Pinar del Río. Fue la más 
pequeña de cuatro hermanos. “Éramos muy po-
bres, mi padre tenía un conuquito y mi mamá 
lavaba para la calle, con eso subsistíamos; aun-
que ella era analfabeta, hasta la Campaña de 
Alfabetización, siempre se preocupó porque sus 
hijos estudiaran”, comentó.

Los maestros insistían en que Edilia estu-
diara y vino a vivir con una tía en la ciudad de 
Pinar del Río. “En la Escuela Superior cursé el 
séptimo, y el octavo grado en una escuela pri-
vada de Candelaria; hice la oposición e ingresé 
en la Escuela Normal de La Habana”.

Sin lugar donde residir pasó por varias ca-
sas de amigos, incluidas la de una compañera 
de aula y también de familiares. “Ya en el úl-
timo año, mi hermana se había casado y el es-
poso trabajaba en una de las tiendas de la calle 
Muralla, en La Habana Vieja y vivían por allí; 
entonces me mudé con ellos y terminé mi carre-
ra de maestra primaria”, afirmó.

Sed de conocimiento
“Inmediatamente matriculé en la universidad. 
Ya hacía sustituciones de maestros en Cande-
laria por aquellas que tenían licencia de ma-
ternidad o  por los que estaban enfermos, y ga-
naba mi dinerito. Así pude seguir estudiando. 
Ingresé en 1955, y en el 56, se cierra la Univer-
sidad de La Habana. 

“Cuando triunfa la Revolución me uní a 
un movimiento que Fidel convocó del Depar-
tamento de Ayudas Técnicas y Materiales al 
Campesinado Cubano. Íbamos ingenieros agrí-

colas, arquitectos, médicos, enfermeros, maes-
tros, nos repartimos por las montañas, estu-
ve en San Pablo de Yao, fuimos los primeros 
maestros voluntarios.

“Ahí permanecí un año, pero comenzaron 
las oposiciones para ocupar plazas de maes-
tros, y me presenté. Avisaron que viniera a ha-
cerme cargo de una escuela en propiedad, que 
era como se llamaba antes, y empecé a trabajar 
de maestra rural, en una escuelita cerca de la 
costa, en Candelaria. En el año 1960 volví a in-
corporarme a la universidad, y terminé mi ca-
rrera de Doctora en Pedagogía. Después seguí 
los estudios, me ha gustado mucho estudiar”.

Recuerda que simultáneamente a la vida 
laboral se inició como dirigente sindical, a su 
juicio fue desde esa organización que ocupó 
cargos administrativos. “Me desempeñé como 
directora municipal de Educación, en Candela-
ria, luego subdirectora provincial para la En-
señanza Primaria, hasta que fui sustituida. 

“Regresé a Candelaria como maestra de 
montaña, y durante mucho tiempo fui dirigen-
te de la brigada Frank País, hasta que el Parti-
do me lleva como miembro del Buró Municipal, 
para atender Educación y otras esferas por fal-
ta de cuadros”.

Más estudios y un nuevo inicio
En la década de los setenta  le propusieron pa-
sar un curso en la entonces Unión Soviética. 
“En tres años nos hicimos licenciados en Cien-
cias Sociales. Nunca paré, seguí investigando y 
estudiando: soy Doctora en Ciencias Económi-
cas, lo hice en ese país, pero yendo y viniendo, 
en el último curso permanecí allí durante 10 
meses.

“Cuando terminé la licenciatura vine de 
profesora de la Escuela Provincial del Partido 
de Pinar del Río Abel Santamaría Cuadrado, y 
ahí estoy desde que se inauguró. Me jubilé, pero 
estoy reincorporada, no quiero dejar de traba-
jar. Porque después uno se pone viejo. Cuando 
dejas de hacer lo que te gusta, a lo que te entre-
gas, salen los achaques”, subrayó.

El amor por la institución lo simplifica 
en que nunca quiso irse no obstante las ofer-
tas que tuvo, especialmente de la Universidad 
Hermanos Saíz Montes de Oca, donde laboró 
contratada y de intercambio, pero sin dejar su 
centro, porque es su fundadora, así como del 
Partido Comunista de Cuba. “Para mi orgullo, 
voy a cumplir el primero de septiembre 71 años 
de servicio, sin parar”, dijo.

Siente satisfacción por lo hecho: “Es un re-
sultado tuyo, cuando los ves después como mé-
dicos, dirigentes, hasta del Comité Central, mi-
nistro, viceministro, y dices, ese fue mi alumno, 
es algo que te hace sentir mejor. Y estimula para 
estudiar y saber mucho más”. 

Lamenta la reducción de las tiradas impresas 
de los periódicos, lo que para ella, que carece de 
teléfono celular, era una forma de actualización;  
nunca ha perdido el vínculo con la lectura de tex-
tos impresos, remarca lo que le resulta interesan-
te, y anota conocimientos para los alumnos.

Un reto
“Estas transformaciones me tienen…”, hace 
una pausa y añade: “porque hay que explicar 
eso. No todo el mundo entiende. Como econo-
mista hay cosas que estoy buscando, dónde 
está el razonamiento, la teoría… Eso me tiene 
estudiando. Hay que seguir trabajando más la 
teoría, no es decir que estamos en socialismo, 
sino demostrar que estamos construyendo ese 
socialismo”.

La pasión con que habla sobre la necesidad 
de enseñar invita a la pregunta sobre la voca-
ción y estudiar el magisterio. “Para ser sincera, 
era lo único que podía estudiar, quizás me hu-
biera gustado hacer otra cosa, pero ser maestra, 
enseñar a jóvenes, inculcar el amor a la patria, 
los conocimientos, me enseñó mucho y como 
maestra primaria aprendí a tratar a los niños.

“Tenía un aula de primero a cuarto grado. 
Era jovencita, 18, 19 años, y en los primeros mo-
mentos usaba formas indebidas, hasta un día 
en que estaba presionando a un niño para que 
me leyera, vi aquellas lágrimas salir de sus ojos; 
juré que jamás trataría a un niño así y eso me 
enseñó a amar esta carrera”.

La otra Edilia
Con tanto tiempo frente a un aula y méritos 
ganados en la academia, Edilia no necesita 
presentación en esos ámbitos, pero hay otra, la 
anciana que vive sola, aunque cuando tuvo el 
chikungunya precisó estar dos meses en casa de 
su única hija, trabajadora de la salud. Confiesa 
que en la crianza de ella fue muy socorrida por 
su hermana y madre, con los ojos humedecidos 
reconoce “gracias a ellas pude hacer tanto”.

Es la abuela de cuatro nietos y bisabuela de 
igual cantidad; la mujer que a sus años lidia con 
los apagones “porque el panelito que nos dieron 
a los Héroes, no da para mucho”; la misma que 
cuando llueve se ve expuesta a inundaciones por 
las filtraciones del techo de su apartamento, la 
que sube a un cuarto piso, pero presume de ha-
cerlo todo en casa y bromea que con los esposos 
no tuvo suerte: “Ninguno me aguantó más de 
cinco años”.

En ella está la alfabetizadora, la internacio-
nalista, la agradecida de todos los estímulos que 
ha recibido desde la primera medalla en 1973 y 
ahora con la de Heroína del Trabajo. “Yo digo 
que nunca es tarde si la dicha es buena. Ese es 
el orgullo más alto que hay, tener un reconoci-
miento de ese tipo y que el Presidente de la Re-
pública te ponga esa medalla, fue muy grande 
para mí”.Los recuerdos de su prolífera vida laboral, junto a los reconocimientos derivados de ella, los atesora con celo.

Con 89 años Edilia no piensa en alejarse de la docencia: 
“Mientras esté lúcida y las fuerzas me lo permitan, ahí estaré”. 
Como las buenas heroínas su energía no envejece.
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| Yuris Nórido

Mantener la Feria Internacional 
del Libro en las actuales circuns-
tancias no constituyó un gesto de 
rutina ni un capricho. Fue la rea-
firmación de que la cultura conti-
núa siendo una necesidad esencial, 
incluso cuando las dificultades ma-
teriales parecen imponerse en casi 
todos los ámbitos de la vida. Or-
ganizar un acontecimiento de esta 
magnitud en medio de carencias, 
limitaciones y obstáculos repre-
sentó un desafío considerable, pre-
cisamente por eso su permanencia 
adquiere un significado mayor. Es-
tas citas con el libro son un espacio 
de encuentro, pensamiento, imagi-
nación y diálogo que una sociedad 
no debería permitirse abandonar. 
Fue una Feria sin grandes desplie-
gues…, pero hubo Feria.

Defender la principal cita de 
la cultura cubana implica también 
preguntarse por las formas en que 
la literatura hoy llega a sus lecto-
res. Una feria contemporánea ya 
no puede ser únicamente el lugar 
donde se exhiben, compran y ven-
den ejemplares impresos. Los hábi-
tos culturales han cambiado y, con 
ellos, las maneras de buscar, adqui-
rir, leer y compartir literatura. Los 
libros electrónicos, las plataformas 
digitales, los nuevos canales de co-
mercialización y las posibilidades 
que ofrece Internet para promover 
autores y contenidos forman parte 
ya del universo editorial y abren 
caminos que es necesario seguir 
explorando.

La presencia de tales alterna-
tivas en esta edición resultaron 
especialmente significativas para 
Cuba. Los problemas que atravie-
san hoy la producción, impresión 
y distribución de libros hacen im-
prescindible ampliar las vías de 
acceso a la lectura. Lo digital no 
tiene por qué entenderse como una 
amenaza o como la sustitución del 
libro físico. Puede ser, por el con-

trario, una herramienta comple-
mentaria capaz de llevar deter-
minadas obras hasta lectores que 
difícilmente podrían encontrarlas 
en una librería; favorecer la pro-
moción de escritores y editoriales 
y contribuir a la circulación de un 
patrimonio literario que precisa 
aprovechar todos los caminos po-
sibles para llegar a sus destinata-
rios.

Hay, además, una dimensión 
que trasciende la simple disponi-
bilidad de contenidos. Las nuevas 
tecnologías permiten pensar la Fe-
ria como un sitio de mediación cul-
tural más amplio.

En ese propósito de ampliar 
horizontes se inscribe igualmente 
la presencia de Rusia como País 
Invitado de Honor, una elección 
que abre el diálogo con una de las 
grandes tradiciones literarias uni-

versales. Acercarse a la literatu-
ra rusa supuso reencontrarse con 
nombres fundamentales, y tam-
bién descubrir otras voces, épocas 
y perspectivas sobre el ser huma-
no. Una Feria del Libro tiene pre-
cisamente esa capacidad: convertir 
la lectura en una forma de acerca-
miento entre culturas y demostrar 
que las fronteras físicas pierden 
importancia cuando los libros con-
siguen establecer el diálogo.

Por eso este evento merece ser 
defendido y, al mismo tiempo, re-
pensado. Su envergadura no de-
pende solamente de la cantidad de 
títulos que consiga reunir ni de los 
escollos que logre sortear, sino de su 
capacidad para mantenerse como 
un territorio abierto al conocimien-
to y adaptarse a las nuevas formas 
de circulación cultural. Mientras 
exista el deseo de leer, conversar y 
pensar, habrá razones para que los 
libros sigan hallando su camino, 
ya sea sobre el papel o a través de 
una pantalla. Ese era, en definitiva, 
uno de los sueños de Fidel Castro, a 
quien, por el centenario de su nata-
licio, está dedicada la Feria. 

Mantener 
la Feria

Este domingo concluyó la edición 34 de la Feria 
Internacional del Libro en su convocatoria 

capitalina. Ha sido una apuesta por la 
cultura en tiempos muy complejos

El poeta y editor Virgilio López Lemus (a la derecha en la imagen) recibió el Premio Nacional de 
Literatura en el contexto de la Feria. | foto: Cortesía del ICL

| Joel García

Todavía hay quienes 
preguntan por la ac-

tuación cubana en los Juegos Cen-
troamericanos y del Caribe Santo 
Domingo 2026. Esta vez no se pudo 
seguir por la televisión como en oca-
siones anteriores por la situación 
energética del país, pero en las redes 
sociales los 51 títulos, las 155 meda-
llas totales, las historias más increí-
bles y hasta los desenlaces menos fe-
lices tuvieron un reflejo como nunca. 

Desde el primer oro de la ciclis-
ta Marlies Mejías en la contrarreloj 
hasta el último regalado por el en-
vión de la pesista Marifélix Sarría, 
hubo desempeños brillantes que ter-
minaron o no en podios, pues la ri-
validad en la región ha crecido en no 
pocas disciplinas y mucho ha tenido 
que ver el aporte de entrenadores 
cubanos: 106 con 19 países, quienes 
festejaron 52 coronas y 193 metales.  

De antemano se sabía que las 72 
doradas de San Salvador no eran el 
objetivo. En aquella cita 20 deportes 
aportaron al menos un cetro, ahora 
solo lo hicieron 15, y de ellos 13 re-
pitieron; en tanto se sumaron feliz-
mente el bádminton y el voleibol de 
playa, con brillantes páginas para 
Taymara Oropesa y la pareja varo-
nil, respectivamente. 

El atletismo y la lucha marcaron 
el ritmo de los campeones con una de-
cena cada uno. Luego el judo con seis, 
el canotaje con cinco y el taekwondo 
con tres marcaron el mejor acumu-
lado. Entre esos cinco deportes se 
concentró el 67 % de nuestros oros. 
Si hubiera que destacar nombres, en 
las pistas las bimonarcas Anisleidis 
Ochoa y Daily Cooper; Arletis de la 
Caridad con su tercer título conse-
cutivo en taekwondo y la canoísta 
Yarisleidis Cirilo, triple triunfadora 
en estos Juegos, incluida una moda-
lidad mixta.

De lujo y con letras de heroi-
cidad las victorias del hockey so-
bre césped y balonmano en los dos 
sexos. En el caso de los primeros 
con el plus de que no tienen atletas 
contratados ni topes internaciona-
les como los segundos. Su prepara-

ción fue entre apagones y muchas 
carencias. Lo que nunca les faltó fue 
la decisión de vencer.

El remo, el kárate, las pesas y el 
ciclismo también merecen reveren-
cias. Las historias detrás del tricam-
peón remero Reidy Cardona, el ka-
rateca Lousbel Velázquez, el pesista 
Otto Oñate y la pedalista Mejías da-
rían libros fabulosos de entrega y 
amor a su terruño. Tampoco es posi-
ble olvidar a Dayira Mesa, única do-
rada de nuestra escuela de boxeo y 
primera mujer que lo logra por Cuba 
desde que compiten en estas lides.

El recuento justo debe mencio-
nar el aporte del ajedrez, gimnasia 
artística y rítmica, clavados, esgri-
ma, tiro deportivo, velas, raquet-
bol, tenis de mesa, triatlón, tiro con 
arco, voleibol y natación, que com-
pletan la lista de 25 disciplinas me-
dallistas.  

Y lo que no es color de rosas en 
medio de tantas hazañas hay que de-
cirlo con la misma claridad. El béis-
bol con su salida del podio por vez 
primera en 60 años no cumplió ex-
pectativas después de una primera 
ronda en la que terminaron  invic-
tos. La selección varonil de voleibol 
dejó un sabor de insatisfacción con 
su bronce porque calidad les sobra-
ba; y la escuadra masculina de bo-
xeo sin un oro no la recuerda ni el 
más puntilloso estadístico.

Para quienes pudimos disfrutar 
de los Juegos, lo escrito por nues-
tra delegación clasifica de proeza 
sin chovinismo. Cuba vive uno de 
sus más duros años económicos y 
el deporte se lo ha sentido hasta la 
médula, pues esa actividad cues-
ta millones. Y hoy la prioridad del 
país es sobrevivir, con una energía 
y alimentación bien golpeadas por el 
asfixiante bloqueo del Gobierno de 
Estados Unidos.

No obstante, fuimos a competir 
con el corazón y con más c... Regre-
samos terceros por naciones y ni si-
quiera eso es lo más importante. Pre-
fiero quedarme con una expresión 
repetida muchas veces en tierra 
quisqueyana por amigos y adver-
sarios: “A Cuba, a esos deportistas, 
hay que respetarlos siempre”.

Memoria viva: de 
Marlies a Marifélix

Marlies Mejías. | foto: Mónica Ramírez 
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| Yamila Causse Despaigne 

Para el francés Matthieu Bolle‑Reddat, 
maquinista de tren y secretario gene‑
ral de la Confederación General del 
Trabajo (CGT) en el departamento de 
Yvelines, la estirpe de Fidel Castro no 
es solo la de un líder, sino un símbolo 
universal de resistencia y dignidad.

Durante su participación en el I 
Coloquio Internacional Fidel: legado 
y futuro, junto a más de mil 500 dele‑
gados, el dirigente sindical afirmó que 
“como revolucionarios —vengamos de 
donde vengamos— tenemos dos paí‑
ses: el nuestro y Cuba”. Para él, Fidel 
representa la certeza de que los tra‑
bajadores unidos pueden desafiar al 
imperialismo y construir un mundo 
más justo. Su legado, aseguró, es guía 
y horizonte para la clase obrera inter‑
nacional y ejemplo que se multiplica en 
cada hombre que lucha por la justicia 
social.

“Con nuestro viaje —detalló— sen‑
timos el espíritu de las ideas del Líder 
Histórico de la Revolución, que aún 
vive en el alma del pueblo cubano”. 
Esa convicción acompañó a la delega‑
ción sindical en una intensa agenda 
de trabajo, en la cual sostuvieron reu‑
niones con la Central de Trabajadores 
de Cuba (CTC) y su secretario general, 
Osnay Miguel Colina Rodríguez, ade‑
más de diálogos con los sindicatos na‑
cionales de Transporte, Salud, Educa‑
ción y Comunicaciones.

Asimismo, recorrieron varios cen‑
tros ferroviarios del país como el taller 
de reparación de coches de Luyanó y la 
Unión de Ferrocarriles de Cuba, en los 
cuales intercambiaron experiencias 

con sus homólogos y apreciaron la re‑
sistencia de los trabajadores para sos‑
tener la producción aun en condiciones 
adversas. La delegación donó medica‑
mentos y artículos de aseo personal y 
anunció que en Francia intensificarán 
la difusión de la verdad sobre el blo‑
queo estadounidense y promoverán 
el envío de contenedores con material 
médico, paneles solares y camiones 
eléctricos. 

“Cuba no está sola: la acompa‑
ñan quienes creen en la unidad y la 
emancipación humana. Juntos, po‑
demos continuar la obra de Fidel. El 
imperialismo será derrotado”, expresó 
Bolle‑Reddat convencido de que la so‑
lidaridad hacia la Mayor de las Anti‑
llas se multiplica en cada rincón del 
planeta.

Fidel es 
revolución 

y fuerza
| Vivian Bustamante Molina

Pablo Lombardi fue uno de los mil 
delegados extranjeros al I Colo‑
quio Internacional Fidel: legado y 
futuro. 

Es inquieto no solo por joven, 
también porque es dirigente sindi‑
cal y parece ser esta una caracte‑
rística común en muchos de quie‑
nes nos visitaron para la fecha, 
ansiosos, entre otras razones, por 
conocer más de la obra de aquel 
que consideran patrimonio de la 
humanidad, por defensor y luchador de las causas justas.

“Fidel es revolución, es futuro, es sinónimo de la fuerza inclau‑
dicable que debemos tener los trabajadores. No hay futuro posible 
sin nuestra plena participación, conscientes de que se construye día 
a día, con unidad, solidaridad e internacionalismo”; aseguró este 
secretario de comisión directiva del Sindicato de Trabajadores Ca‑
nillitas (distribuidores de prensa) y secretario general del Regional 
Oeste en la Confederación General del Trabajo de la República de 
Argentina. 

Recalcó que no hay fuerza capaz de doblegar la unidad de los 
trabajadores y agradeció la bienvenida en Cuba, “faro permanente 
frente al proyecto incivilizatorio que es el imperialismo”. 

Vinimos a reafirmar nuestro compromiso con la Isla y con to‑
dos los pueblos del mundo, subrayó Lombardi, quien viajó acá por 
primera vez en el 2016, en representación de jóvenes sindicalistas 
de su país, durante un curso previo como parte de las actividades 
que organiza la Central de Trabajadores de Cuba por el Primero 
de Mayo.

Recuerda emocionado el multitudinario desfile en la Plaza de la 
Revolución José Martí y el Encuentro de Solidaridad al día siguiente 

¿Estás solo aquí? No, vino una delegación muy grande de la Ar‑
gentina de las tres centrales sindicales. 

Como se coreó en los foros del Coloquio: ¡Cuba no está sola!

Ejemplo universal

| Alina Martínez Triay y Yamila Causse 
  Despaigne

La vigencia del pensamiento de Fi‑
del Castro sobre el sindicalismo no 
radica en la reproducción literal de 
sus formulaciones sino en la perma‑
nencia de criterios orientadores, ca‑
paces de dialogar con un movimien‑
to sindical caracterizado hoy por 
nuevas formas de gestión económica, 
mayor diversidad laboral y relacio‑
nes de trabajo más complejas, ex‑
presó Osnay Miguel Colina Rodrí‑
guez, miembro del Comité Central 
del Partido y secretario general de 
la Central de Trabajadores de Cuba, 
en el panel sobre Fidel y los trabaja‑
dores efectuado como parte del I Co‑
loquio Internacional  Fidel: legado y 
futuro moderada por la licenciada 
en Filosofia Dania Leyva Creagh.

Señaló Colina que uno de los 
principales aportes del Comandan‑
te en Jefe es haber considerado al 
trabajador como sujeto social y po‑
lítico y no únicamente como parti‑
cipante del proceso productivo o de 
servicios. De ahí su concepto de que 
ningún proyecto socialista puede 
consolidarse si quienes producen la 
riqueza social permanecen alejados 
de los procesos de decisión y trans‑
formación.

En el pensamiento del Coman‑
dante en Jefe, acotó, la organización 

sindical debe asumir simultánea‑
mente varias funciones: defender 
los derechos laborales, contribuir 
al desarrollo económico, promo‑
ver la conciencia social y actuar 
como espacio de participación co‑
lectiva. 

La unidad es otro principio que 
atraviesa la concepción sindical de 
Fidel. La relación entre unidad y or‑
ganización de los trabajadores está 
estrechamente vinculada con la de‑
fensa del proyecto revolucionario. 
Ella requiere diálogo, intercambio 
y reconocimiento de las contradic‑
ciones, pero estas últimas no se in‑
terpretan como expresión de intere‑
ses antagónicos irreconocibles, sino 
como elementos que deben ser pro‑

cesados colectivamente dentro del 
proyecto socialista, subrayó.

Otro integrante del panel, el  
Doctor en Ciencias Camilo Rodrí‑
guez Noriega, de la Universidad del 
Partido Ñico López, se refirió a cinco 
tesis esenciales que delinean el mé‑
todo político fidelista y su encarna‑
ción en los sindicatos como escena‑
rio fundamental.

Enfatizó que su fundamento 
está en la apropiación del sentido 
transformador de la Revolución 
social; situó al pueblo como sujeto 
de poder político; destacó la prác‑
tica sistemática de consulta y rela‑
ción con las masas; tomó en cuenta 
la articulación entre conocimiento 
científico, saber empírico, intui‑

ción y sensibilidad política, y fi‑
nalmente en la quinta tesis definió 
el método como motor subjetivo de 
la Revolución.

En opinión de Noriega estas  
ideas encuentran en los sindicatos 
un espacio funcional estratégico. 
Agregó que Fidel radicalizó la me‑
táfora leninista de la “correa de 
trasmisión” no solo para trasladar 
líneas del Partido sino para que 
los sindicatos fueran sujetos acti‑
vos en la conducción del proyecto 
revolucionario.

Por su parte, Jorge Bencomo 
Cuesta, profesor de la Universi‑
dad del Partido Ñico López, se‑
ñaló que Fidel rompió con la idea 
tradicional de que el sindicalismo 
debía dedicarse a la lucha econó‑
mica, y reservar la política a los 
partidos. Por el contrario, planteó 
que el sindicato debía convertirse 
en actor político y protagonista de 
las transformaciones revoluciona‑
rias.

El sindicato no puede concebir‑
se como un ente ajeno al proceso, 
sino como espacio donde se gestan 
las transformaciones cotidianas, 
puntualizó. 

En los centros de trabajo, ex‑
presó, las secciones sindicales 
construyen la conciencia y se im‑
pulsa la participación de los traba‑
jadores en la nueva sociedad.

| foto: José Raúl Rodríguez Robleda 

La delegación sindical francesa reafirmó su 
compromiso con la resistencia del pueblo 
cubano. | foto: Cortesía del entrevistado

| foto: José Raúl Rodríguez Robleda 

Orientador de los sindicatosOrientador de los sindicatos
Vigencia de las ideas del Comandante en Jefe sobre el sindicalismo



Numa no se cruza de brazos 
ante la adversidad. Su colectivo 
sabe que la producción 
alimentaria es misión que 
necesita creatividad, innovación 
y, sobre todo, voluntad

| Lianne Fonseca Diéguez 

Holguín.— “Barco parado no 
gana flete”, sentencia Kirenia 
Balada Peña, directora de la Em-
presa Productora y Distribuido-
ra de Alimentos (Numa), en esta 
provincia, para explicar la filo-
sofía que mantiene a flote a su 
colectivo en medio del complejo 
escenario económico cubano. El 
resultado es insoslayable: cero 
trabajadores interruptos y una 
producción diversificada que no 
le hace juego a la escasez.

Para cumplir la misión de 
elaborar alimentos para la po-
blación y sectores priorizados a 
base de harina y productos del 
agro, Numa transformó cada 
uno de sus centros en polígonos 
productivos. Así aprovechan las 
fortalezas endógenas de cada 
municipio y se nutren de alian-
zas estratégicas con actores eco-
nómicos, de las cuales salen en-
cadenamientos y producciones 
cooperadas.

La diversificación se ha con-
vertido entonces en la principal 
arma de la empresa. Frente a 
la falta de harina de trigo, por 
ejemplo, elaboran harinas no 
convencionales a base de chícha-

ro, yuca o arroz, en dependencia 
de la disponibilidad de recursos.

Asimismo, han desarrollado 
un catálogo de productos deriva-
dos del arroz que abarca desde la 
panificación y la repostería hasta 
la elaboración de vinos y vinagres. 
Municipios como Antilla y Calixto 
García han explotado algunas de 
esas variantes.

Bajo la lógica de aprovechar 
potencialidades internas, en mu-
nicipios del este holguinero uti-
lizan la oriunda fruta del guapén 
para hacer cremas o extensores; 
mientras en Sagua de Tánamo el 
coco se emplea para hacer dulce en 
cucurucho y grajea, que sirve para 
la repostería en ese territorio.

“No tenemos pérdidas”, afirma 
orgullosa Balada Peña, y desta-
ca que su catálogo incluye caldos,  
jugos, café, refrescos, dulces, en-
curtidos de col, pepino, tomate y 
cebolla, e incluso tomates limpios 
y clasificados, entre otros surtidos,  
según la época del año.

 Todo se articula a través de 
una estructura que abarca 18 uni-
dades empresariales de base, entre 
las que se inserta una autorizada 
como la Cadena del Pan, tres so-
ciedades mercantiles y siete pro-
yectos de desarrollo local a nivel 
provincial. Esa red les permite 
movilizar a 2 mil 535 trabajadores, 
comprometidos con la reconver-

sión productiva y el aprovecha-
miento de los recursos.

Uno de los mayores desafíos ha 
sido la cocción del pan ante la fal-
ta de combustible y la crisis ener-
gética. La respuesta de Numa fue 
contundente: recuperó y adaptó 
hornos en un tiempo muy breve. 
La solución llegó con la utilización 
de la leña: revitalizaron los hornos 
en desuso y adaptaron los antiguos 
llamados estrella, que funciona-
ban con diésel, rellenando sus bó-
vedas con barro, ladrillo y cemen-
to refractario.

Ese cambio no fue fácil. “Hay 
algunos que llevaban 26 años hor-
neando y 25 sin hacerlo con leña”, 
comenta la directiva. “El humo, el 
tiempo de cocción y la atmósfera 
representaron un reto. Pero la mo-
ral no decayó. Nadie se negó a tra-
bajar”, añade.

En los polígonos productivos 
también aplican otros métodos de 
cocción al usar biomasa y residuos. 
Por ejemplo, el bagazo de la caña y 
la cáscara de coco.

El esfuerzo tiene recompensa. 
Al cierre de junio las ventas supe-
raban los 513 millones de pesos y 
las utilidades sobrepasaron los 48 
millones de pesos. Lo fundamental 
es que el respaldo físico es evidente 
con más de 5 millones de toneladas 
de alimentos producidas. Numa, 
definitivamente, sí gana flete.

Trabajadores de Numa asumen el reto de la 
cocción con leña ante la crisis energética. 
| foto: Página de Facebook de Numa

Los ingeniosos del hormigón
| José Luis Martínez Alejo

Ciego de Ávila.— Tal como se les dice popular-
mente a los aventajados, están “escapados” en 
la gestión de la innovación los trabajadores de 
la unidad empresarial de base (UEB) Hormi-
gón y Terrazo —más conocida como la bloquera 
española—, en el municipio de Morón, al norte 
de esta provincia.

Donde ellos ponen sus manos y la inteli-
gencia colocan la solución a cuanto problema 
se les atraviese. Ahora el entrometido es el apa-
gón. Aunque, cuando a deshora se corre la voz 
en el barrio: “Pusieron la corriente”, activan la 
alarma del combate económico y esos produc-
tores de materiales de construcción ocupan sus 
puestos.

“Arrancamos la fábrica en cuestión de mi-
nutos para aprovechar el servicio eléctrico de 
la red nacional”, comentó Pedro Martín Alfa-
ro, jefe de planta, quien precisó que entre sus 
surtidos están bloques de hormigón de 10 y 15 
centímetros y adocretos”. 

Tablero por medio
El colectivo da jaque mate a las adversidades. 
“Trabajamos con menos tableros de prensa-
do de los bloques de hormigón de 10x20x50, 
15x20x50 y 20x20x50 centímetros porque se 
deterioran con el tiempo de explotación”, ex-
plicó el mecánico Jorge Torres.

“Si no fuera por la recuperación de parte 
de los tableros de prensado de los bloques, que 
son de importación –subrayó–, hiciéramos 2 mil 
unidades menos de los de 10 centímetros, por 
citar un ejemplo.

“Hemos recuperado 200 tableros, llevan en 
explotación casi dos años y no se afecta la cali-
dad del producto terminado”. 

De acuerdo con la baja disponibilidad de 
energía del Sistema Energético Nacional y la 
escasez de combustibles, problemas que más 
los golpean, promedian entre mil 900 y 2 mil 
bloques por hora. 

Frank Reinaldo Francia Duarte, jefe de 
producción de la UEB, informó que elaboran 
también el mortero especial, utilizado para 
repello, fino y otros trabajos de albañilería.  

En tanto, Arley Carvajal González, jefe 
de mantenimiento industrial, destacó que “en 
las plantas donde fabricamos los elementos de 

pared se quedaba material en el cajón de la 
mezcla cuando se interrumpía el servicio de 
energía eléctrica, le colocamos dos gatos hi-
dráulicos en los laterales del molde, lo levan-
tamos y le limpiamos ese residuo. 

“En ocasiones eso no era suficiente por-
que el agitador quedaba encima del molde y 
no podíamos elevarlo, entonces zafamos la 
manguera del pistón que empuja el cajón de la 
mezcla, le adaptamos un cable con una argolla 
que halamos con un montacargas, y se acabó 
el dilema”. 

Todas esas iniciativas tienen nombres y 
apellidos: Edilberto Benítez, Jorge Torres, 
Alexander Noa, Alex Cordero, Alexander Ro-
dríguez y otros aniristas, encabezados por el 
tornero Rafael Sosa Gómez, ganador del Pre-
mio Nacional a la Innovación de Mayor Impac-
to Económico y Social 2022.

Este dinamismo renovador propicia la 
preparación de otro aporte en la UEB para 
el Fórum por la Innovación en el sector de 
la construcción y el Premio de la Asociación 
Nacional de Innovadores y Racionalizadores, 
también de la autoría del tornero Sosa Gómez: 
el remoledor de polvo de la planta de terrazo 
que se diseñó para producir diariamente cinco 
toneladas, fue perfeccionado y en la actuali-
dad llega a las  30 toneladas de carbonato de 
calcio.

Es innegable que gracias al protagonismo 
de los ingeniosos del hormigón la industria de 
materiales de construcción en Ciego de Ávila 
alcanzó loables resultados en el 2025, y se-
guirán con sus aportes el presente año como 
parte del sistema de gestión de la ciencia y la 
innovación, con vistas a garantizar la diversi-
ficación y la mejora continua de los procesos 
productivos.

El remoledor de polvo supera seis veces la producción inicial 
de carbonato de calcio desde que se innovó, afirmó Francia 
Duarte. | foto: Del autor

Empresa que produce sí gana flete

fundado 06 de JUNIO 1970

| Director Joel García León
| Subdirectoras editoriales Vivian Bustamante Molina y
  María de las Nieves Galá León
| Impreso en Empresa de Periódicos UEB Gráfica de La Habana 

Redacción Territorial esquina a General Suárez, Plaza de la Revolución
C. Postal 10600 Pizarra 7881 6009 | Fax 7855 5927 

www.trabajadores.cu | E-mail digital@trabajadores.cu
@trabajadorescu |       @50Trabajadores |       Periódico Trabajadores




