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) Detras de las
| protestas, una raiz

| foto: Heriberto Gonzalez Brito

Nada hay mas importante
que ese afecto para
tomar la temperatura,
velar los suefios y

curar con inteligencia

de angel. Y si ademas
lleva una bata blanca

y salva nifios, familias,
sociedades enteras, de la
COVID-19 o de cualquier
otra enfermedad, su
nombre se engrandece
para un pais. Las madres
trabajadoras, las que hoy
permanecen en zona roja,
en un centro de produccion
o0 en el esperanzador
vacunatorio, son aquellas
que desde hace casi seis
decenios sufren también
las calamidades de un
bloqueo econdmico,
comercial y financiero, que
por empefiado que esté

el Gobierno de Estados
Unidos, no les ha quitado
ni quitara jamas la fuerza,
la perseverancia y el amor
por la vida. Esas son ellas.
Esa es Cuba. Una flor.
Una mirada. Un abrazo.

(Paginas 3 y 5)

Ciego de Avila.— Ulises Guilar-
te De Nacimiento, miembro del
Buro Politico del Partido y secre-
tario general de la Central Tra-
bajadores de Cuba (CTC), afirmé
en visita a esta provincia que la
economia en un colectivo laboral
no constituye hoy un ejercicio de
estadisticas, sino de movilizacién
y de incentivar un pensamiento
innovador para superar los obs-

taculos que frenan el desarrollo
del pais.

Acentu6 el dirigente sindical
que el programa de 43 medidas
encaminadas al perfecciona-
miento de la empresa estatal no
avanza en cada lugar porque aun
quedan direcciones administra-
tivas incapaces de interpretar la
legislacion y accionar en fun-
ci6n de lograr las transformacio-

nes en el modelo de gestién eco-
noémica.

Ental sentido llamé a los repre-
sentantes de la clase trabajadora a
tener una mirada diferente hacia
la capacitacion sindical, juridica y
econdémica para poder atender las
tareas, cuya primera prioridad es
la produccién de alimentos.

Acerca de este asunto indi-
c6 pasar del discurso a la accion

Mirada diferente a la economia

Actuar con un pensamiento innovador para vencer los obstaculos que frenan el desarrollo del pais

concreta por ser una cuestiéon que
impacta de forma directa en el ni-
vel de vida de la poblacién; princi-
palmente lograr el cumplimiento
de los objetivos del programa de
autoabastecimiento municipal de
viandas, hortalizas, granos y fru-
tas, y elevar la calidad en la pres-
tacion de los servicios.

(Continua en la pagina 8)
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William debe colocar con precision cada viga que conformara el puente. | foto: Otoniel Marquez Beltran

| De Artemisa a la Autopista Nacional

Pasito a pasito

| Yudaisis Moreno Benitez

Artemisa.— A pesar del sol intenso
y el polvo que nublaba la vista por
el ir y venir de gruas y camiones,
el cansancio no parecia tener cabi-
da en la construcciéon del nuevo vial
que facilitara el acceso a la ciudad
cabecera de esta provincia a la Au-
topista Nacional y viceversa.

Esta es la mas grande inversion
que se desarrolla en el territorio,
muy dilatada en el tiempo, pues se
tenia el estudio de factibilidad des-
de el 2012, pero se comenzaron las
labores anos después, debido, sobre
todo, a la falta de recursos por res-
tricciones econdmicas, con mayor
incidencia durante la COVID-19.

Roberto Castillo Suarez, inversio-
nista y director de la Empresa de Via-
lidad del gobierno provincial, informé
que cuentan con unos 34 millones de
pesos para ejecutar esa carretera y que
el ritmo de trabajo ain no es el desea-
do, no obstante existe mucha voluntad
para resolver cuanto se necesite.

Aseguré que estas dos vias, con
cuatro carriles y un separador ilu-
minado con ladmparas Led, redu-
cirdn a siete kilémetros el trayecto
tradicional para llegar a la Auto-
pista, con el légico ahorro de tiem-
po, combustible y menor posibili-
dad de accidentes, ademas de una
mejor y mas rapida conexién con la
Zona Especial de Desarrollo Mariel
(ZEDM) y La Habana.

Aunque el 2020 debio ser el afio
conclusivo, los artemisenos cele-
bran pasito a pasito cada avance.
Terminar el puente, enclavado en
el kilémetro 6,37 del vial, devino
compromiso de los trabajadores de
la brigada nimero 3, de la Empre-
sa Constructora Integral Artemisa
(Eciar), especializada en obras in-
genieras de esa magnitud.

Osdeny Bornes Gonzalez, quien
suma a su curriculum la construc-
cién de méas de 30 puentes a lo ancho
y largo de Cuba, incluso en el pe-
draplén de la cayeria norte de Villa
Clara, es el jefe técnico del colectivo
que asume la obra, y nos comento
de las complejidades para cumplir

con el cronograma, ya en proceso de
ajustes.

“Hubo que desmontar las vigas
de un puente en desuso en Taguasco,
Sancti Spiritus, y trasladarlas por
via férrea, con mas contratiempos
que los esperados”.

A Eduardo Ramos Requejo, un
habanero de San Miguel del Padron,
operador de equipos de tiro de la em-
presa de izaje, Cubiza, lo encontra-
mos debajo del puente. Junto a una
grua de 160 toneladas de la ZEDM,
acercaba a este cada una de las vigas.

Mientras, William Gonzalez Te-
jera acomodaba cada viga de 10,14
metros, una peligrosa ejecucién a la
cual dice no temer a sus 59 anos de
edad. “Aunque soy el carpintero que
ya me dispongo a encofrar el puente,
apoyo en lo que haga falta, y cada
manana, sobre las 5:00 a. m. vengo
desde San Cristobal hasta Artemisa
para trabajar. Solo cuando ya no hay
sol regresamos. Incluso laboraremos
sadbados y domingos, si los recursos
lo permiten”.

En este sitio, con permanente
ajetreo, otros se disponen a elevar
las 384 losas de tablero prefabrica-
das (solo restan unas 100) necesa-
rias antes de proceder, la préxima
semana, a cubrir una de las vias con
50 metros cuibicos de hormigén, y en
junio terminar el puente, segin el
nuevo cronograma, asegura Bornes
Gonzalez.

“Aqui se ha respetado el salario
bésico que promedia unos 2 mil 800 pe-
sosy se estimula segtin el cumplimien-
to de la tarea diaria. Sin embargo, hay
que mejorar la alimentacion, también
la entrega de los medios de proteccion
y los de trabajo (a principio de ano les
dieron algunos), y buscar mas estrate-
gias para incentivar a los trabajadores
a quedarse en la brigada”.

Es esta una de las deudas pen-
dientes para quienes pasito a pasi-
to sin fecha de terminacién para no
crear falsas expectativas, constru-
yen el necesario enlace de Artemisa
con la Autopista Nacional, una obra
que aporta a la belleza citadina y a
la funcionalidad de la joven provin-
cia cubana.

| A cargo de Arsenio Rodriguez

Lo que hay que saber
del servicio social

Yudelvis Alvarez Fonseca, direc-
tora juridica del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, res-
ponde a Asohy Hernandez, quien
queria conocer sobre el cumpli-
miento del servicio social.

“Conforme a lo previsto en el
articulo 71 de la Ley 116, Codigo
de Trabajo, del 20 de diciembre
de 2013, el servicio social tiene
una duracién de tres anos y se
cumple en el lugar y labor corres-
pondiente a la entidad a la que se
destine el graduado.

“Ante su incumplimiento in-
justificado se solicita la inhabi-
litacién del ejercicio profesional
en los términos y condiciones
conforme a lo establecido en los
articulos 92 hasta el 95 del De-
creto 326 del 12 de junio de 2014,
Reglamento del Cédigo de Tra-
bajo.

“De conformidad a lo es-
tablecido en el articulo 69 del
Cédigo de Trabajo, otro aspec-
to que consulta, el servicio so-
cial consiste en el cumplimiento
del deber de los graduados de
cursos diurnos, que alcanzan
los conocimientos en el nivel
superior y técnico profesional
de la educacién, de ponerlos en
funcién de la sociedad de con-
formidad con la planificacion y
prioridades del desarrollo eco-
némico y social.

“Durante la prestacién del
servicio social los graduados tie-
nen los deberes y derechos que
conciernen a su condicién de
trabajadores. En tal sentido se
llama la atencién que no procede
autorizar el pago del periodo co-
rrespondiente al cumplimiento
del servicio social”.

Respuesta a inquietud
sobre interruptos

El Departamento de
Atencién al Publico
de la Central de Tra-
bajadores de Cuba
da respuesta a la in-
quietud planteada,
por el lector Pedro
José Girarte acer-
ca del tratamiento a
seguir con los inte-
rruptos.

“De acuerdo con
lo planteado por la

Ministra de Trabajo
y Seguridad Social el
19 de enero del pre-
sente ano, ‘se debe
agotar la via de reu-
bicacién, ya sea en el
centro u otras activi-
dades que se decidan
por el municipio’.
“Cuando no que-
de alternativa, los
trabajadores que se
declaren interruptos

reciben la garantia
del cien por ciento
del salario del pri-
mer mes y el sesenta
por ciento mientras
dure la interrupcion.

“De incumplirse
lo dispuesto le in-
dicamos acudir a la
Direccion de Trabajo
Municipal para ha-
cer cumplir lo plan-
teado”.

Como acceder a una pension

Caridad Real Gutiérrez, del
Departamento de Tramites
de Pensiones del Ministerio
de Trabajo y Seguridad So-
cial, responde a lo solicitado
por la lectora Elis Liurquis,
de Granma, acerca de coémo
su padre puede acceder a una
pensiéon estando desvinculado
laboralmente y enfermo.

“La Ley 105 de Seguridad
Social, del 27 de diciembre del
2008, establece que para tener
derecho a una pensién por in-
validez total se requiere que
el trabajador se haya incapa-
citado completamente para el
trabajo.

“Esto es, encontrandose
vinculado laboralmente, o si se
determina que su incapacidad
se originé con anterioridad a
los sesenta dias posteriores a
su desvinculaciéon laboral.

“La Comisiéon de Peritaje
Médico es la tunica faculta-
da para determinar el grado
de invalidez para el trabajo
de una persona y es donde su
papa debe ser remitido a tra-
vés de la filial municipal de

este Instituto en su lugar de
residencia, acompafiado del
expediente laboral, asi como
el certificado médico y el re-
sumen de historia clinica.

“La Disposiciéon Especial
Quinta en la que la referida
Ley 105 faculta a la Ministra
de Trabajo y Seguridad Social
para la concesion de pensiones
en casos excepcionales, sin
sujeciéon a los requisitos, tér-
minos y cuantias establecidos,
para lo cual es imprescindi-
ble cumplir con los requisitos
sehalados en el Decreto 283,
Reglamento de Seguridad So-
cial.

“El enunciado cuerpo legal
regula en su articulo 232 que
la propuesta debe ser formula-
da por las autoridades que alli
se relacionan, confiriéndole
caracter institucional a dicho
tramite. Por lo anterior, en su
caso, corresponde tramitar la
solicitud al gobernador pro-
vincial, la que debe acompa-
narse de los documentos cita-
dos anteriormente sefialados
en el anexo”.
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El deber de cuidar a los mas pequenos

Con guantes de seda

son atendidos en Matanzas

los pacientes pediatricos
contagiados con el SARS-CoV-2

| Juanita Perdomo Larezada
| fotos: Cortesia de las entrevistadas

Desde marzo del 2020 hasta hoy
mas de 770 nifios y adolescentes
han enfermado de la COVID-19
en la provincia de Matanzas. “No
hay razon para tantos contagios
en esas edades pediatricas (de 0
a 18 afnos)”, observa con pesar la
doctora Estrella Echavarria Ortiz.

Para la responsable del Pro-
grama de Atencion Materno Infan-
til (Pami) en el territorio yumuri-
no resulta alarmante la cantidad
de positivos menores de 5 anos,
dependientes por completo del cui-
dado de la familia, advierte la fa-
cultativa.

Es bueno hacer la distincién, ra-
zona, porque esta claro que la auto-
nomia de movimientos propia de los
de 10, 12, 14 o 15 afios no se da en
un lactante, en un bebé de cuna, que
no debiera contraer el SARS-CoV-2,
mucho menos los recién nacidos,
precisa.

“Detras de cada contagio hay
una violacién de las normas de bio-
seguridad, baja percepcion de riesgo
o exceso de confianza”, sostiene So-
nia Ortega Avila, jefa del Departa-
mento de Higiene y Epidemiologia
en el Hospital Provincial Docente
Ginecobstétrico José Ramén Lépez
Tabranes.

Por esas mismas razones, Ade-
leisi Fiallo Hernandez analiza una
y otra vez dénde pudo estar la bre-
cha... La autovigilancia comenzé
en el mismo momento en que estaba
segura de su embarazo, suefio que
habia logrado después de casi cuatro
anos de interminables consultas de
infertilidad, de desilusiones, de es-
peranzas rotas.

Un embarazo anorado, y para
colmo en medio de la pandemia, la
oblig6 a extremarse en cuidados que
arreciaron, dice, cuando entr6 a su
casa con lanifia en brazos. Instantes
después colocé un cartel a modo de
advertencia: Cuida a mi bebé. No me
visite.

Incertidumbres, angustias, certeza
La mama de 31 afios todavia no lo
entiende. “Todo ocurri6 muy rapi-
do. El 14 de abril fue la cesarea. Diez
dias después senti fiebre...”, narra, y
por unos segundos, del lado de alla,
el movil enmudece.

La recién nacida Noa.

Ya de alta, Adeleisi no ve la hora
del rencuentro con su hijita. Como
indica el protocolo, ella se recuperd
en el Hospital Militar Mario Mutoz
Monroy, y la nina, fuera de peligro,
permanece aun en maternidad.

A pesar del escaso tiempo,
Emaly Estrella Estupinan Figue-
roa, residente de segundo afio de
Neonatologia, encuentra unos mi-
nutos para enviarle fotos a Adelei-
si. Asi mitiga su angustia, asi vence
los 78 kilometros entre el poblado
de Maximo Goémez, en el municipio
de Perico, y la capital provincial,
para que la madre vea a su hija.
“La separacion es muy dura. Mi
alivio esta ahi, en la dedicacién del
personal médico, en su desvelo y
profesionalidad”, suspira.

La nina evoluciona muy bien.
Ya falta poco para darle el alta,
apunta la doctora Emaly, mientras

y de otros pacientes pediatricos.

El esmero del personal de la salud como Yuriana y Emaly ha sido vital en la recuperacion de Noa

la sefio Yuriana Yusef Comans, li-
cenciada en Enfermeria, palpa con
suavidad la espalda de la bebita
de solo 22 dias. “Intento sacarle
los gases”, asegura en conmovedor
gesto.

No hace un mes y medio desde
que en el Hospital José Ramoén Lé-
pez Tabranes abriera la atencién a
neonatos (hasta 28 dias) portado-
res o sospechosos del nuevo coro-
navirus, un servicio antes ofrecido
en el Pediatrico.

“En tan poco tiempo ya hemos
recibido a cinco, tres confirmados,
entre ellos Noa de la Caridad Ma-
rin Fiallo, la hija de Adeleisi. Oja-
14 no tengamos que ingresar a mas
ninguno”, clama la especialista de
Primer Grado en Higiene y Epide-
miologia, Sonia Ortega Avila.

“Si se toman todas las medidas,
no hay por qué contagiarse. Basta

con respetar los protocolos y con-
vertirlos en tarea cotidiana, en casa,
o en los centros de trabajo. En esta
propia institucién, con el dolor del
alma hemos impuesto varias de esas
normas, lo mismo a empleados, que
acompafantes y hasta pacientes. No
podemos permitir favorecer los ries-
gos donde la misién es dar vida, pro-
tegerla”.

Justo por eso, con un orgullo di-
ficil de ignorar, la responsable del
Pami en Matanzas lo afirma oron-
da: “En ningin centro hemos teni-
do transmision de la COVID-19 que
afecte a la poblaciéon materno-infan-
til, un logro concebido en el diseflo
de medidas en constante cambio,
para afrontar los desafios de un vi-
rus ahora mas agresivo, transmisor
y letal que antes, factores que debe-
rian favorecer un incremento de la
percepcién de peligro y de muerte.
Sin embargo, no es asi”.

Aunque los pacientes pedia-
tricos no suelen requerir cuidados
intensivos, conviene prevenir para
evitar comprometerle la salud,
alerta la epidemidloga Ortega Avi-
la, un llamado de atencion valido
para una provincia donde el ano
pasado se reporté el primer nifio
con sindrome inflamatorio, y lue-
go, en este 2021 se dio el caso de
una adolescente con sindrome he-
mofagocitico, disfuncién organica
severa, ambas manifestaciones re-
lacionadas con la COVID-19 y tra-
tadas con mucho éxito por médicos
locales.

Para evitar estos y otros sus-
tos, conviene modificar héabitos,
coinciden Estrella y Sonia. Por
ejemplo, no besar a los lactantes ni
visitarlos antes de los tres o cua-
tro meses. “Siempre debi6 ser asi,
mucho més ahora, apunta la epide-
miologa, porque aun se desconocen
todas las secuelas en la poblacién
infantil”.

Segln la responsable del Pami, a
pesar de la ausencia de estudios con-
clusivos sobre las consecuencias de
la accién del SARS-CoV-2 sobre el
feto, “si hemos visto la relacién con
la restriccién de su crecimiento”, lo
que exige preponderancia del rol de
la familia en una fase que invita al
amor demostrado a favor de un nue-
vo miembro.

Para las dos especialistas, mien-
tras se espera por la vacuna, y pos-
teriormente, mejor recurrir a los efi-
caces métodos del correcto uso del
nasobuco, el distanciamiento fisico
y la desinfeccion de las manos con
agua y jaboén, hipoclorito y solucio-
nes alcohélicas”.

Cuba se alista para iniciar préximamente
un ensayo clinico en poblaciones pediatricas
con los candidatos vacunales Soberana 01,
02 y Plus, inform6 Vicente Vérez Bencomo,
director general del Instituto Finlay de
Vacunas en una comparecencia reciente en
el programa Mesa Redonda.

Asegurd que “estamos esperando la
autorizacién del Centro para el Control

Ensayo clinico en poblacion pediatrica

Estatal de Medicamentos, Equipos
y Dispositivos Médicos (Cecmed)
para iniciar un estudio fase I/II en
poblacion pediatrica”. En un inicio el
ensayo comenzara con el rango etario
de 12 a 18 anos y, posteriormente,
con menores de 12; y tendra lugar
alrededor del hospital Juan Manuel
Marquez.

Asimismo, investigadores del Centro
de Ingenieria Genética y Biotecnologia
(CIGB) avanzan también en la fase
final del diseho de estudios clinicos en
poblaciones pediatricas con el candidato
vacunal Abdala, segin explicé a Prensa
Latina la doctora Verena Muzio, directora
de Investigaciones Clinicas del CIGB,
institucion lider de este proyecto vacunal.
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El Banco de la
impaciencia g

La Tarea Ordenamiento vista a través de los tres principales Bancos
comerciales, desde Santiago de Cuba, Cienfuegos y La Habana

| Betty Beaton Ruiz, Raman Barreras
Ferran y Francisco Rodriguez Cruz
| foto: Heriberto Gonzalez Brito

‘ ‘ DA LO MISMO que sea lu-
nes o viernes, no importa si
es a fin o a principio de mes,
siempre es lo mismo en el

Banco, largas colas y un servicio
muy lento. He optado por levan-
tarme a las cinco de la madrugada,
pero ni se crea que es para ser de
las primeras, qué va, si acaso el 30 o
mas”, comento la joven santiaguera
Olga Silva Astorga.

Mas al centro del pais, Ama-
rilys Capote, trabajadora residen-
te en un municipio cienfueguero
alejado de la capital provincial, se
queja de que en la localidad donde
reside no hay cajero automatico y
de las largas colas para poder reali-
zar alguna operacion en la agencia.

Sin embargo, Airaimi Hernan-
dez Gutiérrez, tuvo suerte el dia que
fue a completar uno de los engorro-
sos tramites relacionados con su
subsidio para la compra de materia-
les de la construccién en la sucursal
bancaria de Monte y Carmen, en la
capital. “Hoy no hay cola, pero a ve-
ces son hasta dos horas para entrar.
Ya dentro el servicio es rapido y con
buena atencién”, evalud.

Asi de multiples y generalmen-
te criticas son las vivencias de la
ciudadania en relacién con los ser-
vicios bancarios. Por tal motivo,
Trabajadores indagdé también con
funcionarios y empleados de los
tres principales Bancos comerciales
en Cuba, el de Crédito y Comercio
(Bandec), Popular de Ahorro (BPA)
y el Metropolitano (BM).

Tarea para los Bancos

Y precisamente en la mencionada
agencia del BM en Centro Haba-
na, su directora, Ariannis Barban
Cruzata, explicé que el secreto para
agilizar el servicio presencial es en
primer lugar completar la linea de
cajas, en su caso con nueve posicio-
nes y 16 cajeros que alternan para
extender el horario de servicio en un
doble turno hasta las 6:00 p. m.

No obstante, la directiva aco-
t6 que ya en los ultimos dos meses
disminuy6 a menos de un centenar
diario el flujo de operaciones para
cambiar pesos convertibles asocia-
do al fin de la dualidad monetaria,
por la recogida progresiva de ese
circulante, lo cual traslado la pre-
sién del publico hacia el area de los
especialistas comerciales, vincula-
do fundamentalmente a la entrega
de tarjetas magnéticas.

Jorge Alba Berdeal, vicepresi-
dente del BM, recordé la intensidad
con que debieron trabajar sus de-
pendencias a finales del 2020 e ini-
cios de este afio, con horarios que se
prolongaron hasta las 7:30 p. m. para
asumir el cambio masivo de mone-
das, mientras que ahora son otras las
soluciones que buscan implementar

para agilizar la demanda de tarjetas
magnéticas, basicamente en MLC.

Esa es la experiencia de Ernesto
Duarte Zamora, trabajador de Co-
municaciones que quedo interrupto
como consecuencia de la pandemia
de COVID-19 y desde hacia dos me-
ses laboraba en la agencia de Monte,
mediante contrato por tiempo de-
terminado, para la entrega a domi-
cilio de tarjetas bancarias, modali-
dad muy bien acogida.

Alrededor de 70 trabajadores en
todos los BM de la capital habian
sido empleados para agilizar esta
tarea, y existe la intencion de pagar
a destajo por la cantidad de tarje-
tas repartidas, aunque todavia esa
medida no ha podido concretarse,
argument6 Alba Berdeal.

En la provincia de Cienfuegos
el BPA concedié gran relevancia a
la capacitacién de su personal en
la red de oficinas previo a la Tarea
Ordenamiento, proceso que acom-
pand con 12 horas ininterrumpidas
de servicio al publico en la primera
etapa del 2021.

La preparacién de los sistemas
automatizados y la disposiciéon de
los cajeros automaticos para su re-
abastecimiento con billetes de ma-
yor denominacién fueron otras de
las medidas. Se garantizo6 el efecti-
vo necesario en todas las sucursales
para el incremento de los salarios,
asi como de las pensiones y presta-
ciones de la Seguridad Social.

“Se realizo una intensa labor
de comunicacién dirigida al cliente
externo, con el fin de darle a cono-
cer como se efectuaria el cambio de
las cuentas en CUC a CUP y la pro-
mocién de las estrategias del cam-
bio automatico”, expres6 Armando
Valdés Herrera, director provincial
del BPA en la Perla del Sur.

Liliana Solana Céspedes, direc-
tora provincial de Bandec en San-
tiago de Cuba, reconocié que su en-
tidad tiene camino por andar para
dar plena satisfaccién a sus clientes.

“Nuestros servicios han au-
mentado vertiginosamente sin una
correspondencia con el crecimiento
de los recursos humanos y las agen-
cias. Le pongo un ejemplo. En estos
momentos trabajamos con la misma
infraestructura que hace 30 anos
cuando nos enfocabamos mayorita-
riamente en las personas juridicas.
A eso se suma que hoy tenemos dos
sucursales cerradas por problemas
constructivos, lo que equivale a 10
ventanillas menos”.

Segun la funcionaria, las inver-
siones previstas para las oficinas se
vieron truncas desde el pasado afio
con el inicio de la pandemia, a lo que
se suma la situacién econdémica fi-
nanciera del pais.

En cuanto al capital huma-
no, ante el reto de la Tarea Orde-
namiento se impartieron cursos
emergentes para cajeros banca-
rios. “Lo hicimos con visién de fu-
turo, dijo la joven especialista en

gestién de recursos humanos, Are-
vis Pefha Rodriguez, algo que de-
mostré su pertinencia porque a
muchos tuvimos que contratarlos
por tiempo determinado ante rea-
lidades que se nos dieron con la
COVID-19".

Maéas alla de las urgencias de
crecer en personal, para respon-
der con eficiencia a las demandas
de servicios de los clientes, Bandec
Santiago de Cuba no prevé incre-
mento de plantilla a corto plazo, se-
gun precis6 Pefia Rodriguez, quien
ademas es la organizadora del bur6
sindical en la direccién provincial.
“Es una necesidad latiente, pero
para aumentar plazas es preciso la
aprobacion del nivel central”.

Un problema real es la
insatisfaccion de los cajeros
con el salario que ahora
reciben

La representante sindical adi-
cioné otro matiz importante al hacer
referencia a insatisfacciones de los
cajeros con el salario que ahora reci-
ben. “Por el grupo escala de ese car-
go, suingreso mensual es de 3 mil 410
pesos, y consideran que ese monto no
guarda correspondencia con el rigor
y la responsabilidad de la plaza, una
cuestion que ya ha sido tramitada, a
la espera de una respuesta”.

Se mueve, pero...

Otmara Leon, trabajadora del sector
de la Salud en Cienfuegos, dijo te-
ner la apreciacién de que, en sentido
general, la Banca cubana se ha que-
dado detras en cuanto a la calidad y
rapidez de los servicios y el equipa-
miento tecnolégico necesario.

“Hace poco fui en el amanecer de
un domingo a los cajeros automaticos
mas cercanos de mi casa y no pude
extraer dinero, porque sencillamen-
te ninguno de los tres funcionaba;
al parecer no tenian billetes. Eso no
debe suceder, pues son muchas las
tarjetas en manos de la poblacién y
pocos los cajeros disponibles”.

La direccién del Banco Central
de Cuba (BCC) ha reconocido que
existen trabas por resolver, motivo
de inconformidades con el servicio,
sobre todo en la poblacién. Por eso,
entre las prioridades para este afio
fue incluida la revisién de los pro-
cesos relacionados con la presta-
cién de sus mas de 30 tipos de servi-
cios, para racionalizar los tramites

e incrementar la utilizacién de los
canales de pago por la via digital.

Al respecto, el vicepresidente del
BM ejemplificé que en el pasado ano
se entregaron mas de 700 mil nuevas
tarjetas electrénicas en la capital, y
ya estd en fase de completamiento
esa facilidad para todas las perso-
nas jubiladas, que debe culminar en
el primer semestre. “Queremos que
las personas puedan hacer la mayor
cantidad de tramites posibles sin ir
fisicamente al Banco”, resumio.

Elinicio del ordenamiento oblig
al cambio rapido de los sistemas in-
formaticos, asi como la introduccién
de billetes de mayor denominacién
en la red de cajeros, especialmente
en los desplazados que no estan en
las propias sucursales. Admitié el
directivo que desde hace varios afios
no es posible una reposicion adecua-
da ni crecimiento significativo en
los cajeros, que en La Habana son
unos 520, la mitad de ellos en ofici-
nas bancarias, cuyo funcionamiento
y reparacion solo es viable gracias a
la labor innovadora.

Conseguir el incremento de los
pagos electrénicos y de diversos ser-
vicios como la creacién de cuentas 'y
tarjetas magnéticas a través de la
telefonia celular es la apuesta ele-
mental, asi como el desplazamien-
to de servicios no bancarios hacia
otras instituciones. Un ejemplo de
ello es la entrega del titulo de pro-
piedad de la vivienda.

El uso del Transfermovil, del
EnZona, del codigo QR; de los ter-
minales de puntos de ventas (POS)
del VirtualBandec, de los cajeros
automaticos, entre otros canales
electrénicos podria ser ese oasis en
medio de tanto sofoco. Pero en San-
tiago de Cuba, el avance en tales
cuestiones no anda a la velocidad a
la que se aspira y todavia no respal-
da el interés del Banco por descon-
gestionar sus oficinas.

Por ejemplo, no existen muchas
diferencias entre las colas que se
hacen a las puertas de las sucursa-
les y las que se hacen ante los ca-
jeros automaticos (64) de los cuales
32 son de Bandec, con municipios
que auin no cuentan con ninguno, y
sin previsién de crecer.

“Igual es insuficiente el uso del
VirtualBandec en el caso de las em-
presas y unidades presupuestadas”,
comenté Samuel Ulomi, jefe del
Departamento de Banca Electro-
nica. “Tenemos méas de mil clientes
en este sector y solo se benefician
con él unos 500”.
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Ellas se atreven contra el bloqueo

| Tamara Rendon Portelles

En casa, las cubanas estan protegidas de una
pandemia, la COVID-19, pero no siempre suce-
de asi, pues bajo techo hay otros virus que les
complican mas la vida: la violencia de género;
y el bloqueo econémico, comercial y financiero.

Alina Saborit Loépez, quien vivié en carne
propia la violencia, cre6 un emprendimiento en
el que la moda es la independencia, y el mejor
disefo la equidad: “Les damos espacio a jévenes
con caracteristicas especiales, como sindrome
de Down, discapacidad auditiva, personas con
autismo. Tenemos un equipo con una psicéloga,
la psicometrista, nos hemos enamorado del tra-
bajo social en la comunidad, es una fuente de
empleo para mujeres amas de casa, o que son
violentadas y encuentran aqui una puerta.

Ha sido muy dificil poder desarrollar a ple-
nitud este trabajo porque no tenemos materia
prima para realizar todas nuestras ideas. El
bloqueo nos obstaculiza, nos impide crecer.
Hemos buscado otras alternativas, pero espe-
remos que se abran puertas de relaciones con
Cuba para poder crecer mas y ser nosotras, las
mujeres, duefias de nuestra propia economia”,
cuenta Alina, fundadora del atelier Atrévete,
iniciativa que ha donado nasobucos y piyamas
para el hospital pediatrico y el hogar de ancia-
nos de Marianao.

Bloqueo: mayor pandemia para las cubanas
Los impactos de la COVID-19 en la vida de las
cubanas han sido mayores, a ello se suman los
generados por 243 medidas tomadas bajo el
mandato de la administracién Trump; e inci-
den con fuerza en las mujeres, que dedican 14
horas semanales mas que los hombres al traba-
jo no remunerado.

El1 78 % de las mujeres y ninas en Cuba na-
cieron bajo el bloqueo estadounidense. Son je-
fas del 44,6 % de los hogares y hacen de todo
para sustentarlos con iniciativas innovadoras,
creativas y resilientes, tal acota la Doctora en
Ciencias e investigadora Teresa Lara Junco.

Larepresentante de la ONG Oxfam en Cuba
(movimiento global formado por personas que
trabajan juntas para combatir la desigualdad y,
asi, acabar con la pobreza y la injusticia), Elena

Elena Gentili, representante de Oxfam en Cuba. | foto: Cortesia
de la autora

Gentili, comenta: “A nivel mundial las mujeres
son las més afectadas, estan sobrecargadas con
el trabajo de cuidado, expuestas a la violencia
machista, y se encuentran en mayor riesgo de
ver perjudicados sus medios de vida. Esas cir-
cunstancias no les son ajenas a las mujeres cu-
banas.

“Ellas sienten sobre si los impactos de la
crisis econémica —agravada por el bloqueo de
los Estados Unidos y por la propia pandemia—,
junto a los mandatos patriarcales que persisten
en la sociedad”. Especificamente, muchas mu-
jeres que laboran en el sector no estatal que-
daron en stand by, “teniendo que regresar a sus
hogares sin ingresos”, senala Gentili.

“Estamos ante una politica que frena el
desarrollo del pais y sus relaciones extraterri-
toriales de manera sostenida durante casi seis
décadas. Oxfam ha denunciado las implicacio-
nes que tiene el bloqueo de Estados Unidos so-
bre la vida cotidiana de millones de cubanas y
cubanos, y ha pedido que cesen esas sanciones
que niegan y limitan derechos.

Ni siquiera en un contexto global de crisis
sanitaria se ha reconsiderado esa politica, por
el contrario, volvieron a incluir a Cuba en la
lista de paises patrocinadores del terrorismo,

La mejor medicina

lo que tiene impactos también en materia eco-
némica”, sostiene la funcionaria, quien anun-
ci6 que Oxfam, junto al Centro de Investiga-
ciones de la Economia Mundial (Ciem), trabaja
en un informe sobre el tema con perspectiva
de género.

“Por estas evidencias y nuestra experien-
cia en Cuba desde 1993 —anade la especia-
lista—, sabemos que el bloqueo de los Esta-
dos Unidos profundiza la crisis econoémica,
dificulta el acceso a proveedores de insumos,
medicamentos, tecnologias, equipos médicos y
productos de primera necesidad. No es posi-
ble conseguir una sociedad justa a menos que
mujeres y ninas tengan capacidad de decisién
sobre sus vidas.

“Para lograrlo es preciso exponer las prac-
ticas patriarcales que les impiden a ellas dis-
frutar de sus derechos plenamente. En ese sen-
tido, el bloqueo es un sistema de medidas que
afecta las condiciones de vida de las cubanas
de manera particular, limitando sus oportuni-
dades y autonomias.

“Un ejemplo del impacto del bloqueo al sec-
tor cooperativo es el de la CCS Gonzalo Falcon,
en Manati, provincia de Las Tunas, presidida
por una mujer; alli han logrado ampliar el em-
pleo para campesinas y promover la equidad
de género. Ahora se estan preparando para la
exportacion de lima, limén persa, aguacate, ce-
bolla y platano fruta.

“Lastimosamente, el bloqueo les cierra el
gran mercado estadounidense, que por la cer-
cania geografica seria una oportunidad para
incrementar sus ingresos o adquirir insumos y
tecnologias en medio de otra gran adversidad,
el cambio climatico”, puntualizé Gentili.

“Oxfam aboga por un mayor empodera-
miento de las mujeres para desarrollar sus
capacidades, impulsar sus propios proyectos
con liderazgo y ejercicio de sus derechos, sin
los obstaculos que plantea el bloqueo para sus
vidas”.

No obstante, como afirma la Doctora en
Ciencias Mariela Castro: “La capacidad de so-
nar, construir, transformar, de ser solidarias en
todas las circunstancias de la vida, es el me-
jor mensaje que podemos dar las cubanas a los
pueblos en sus luchas”.

= :

Nadia disfruta mucho su labor, en especial, el trabajo con los infantes.

| foto: Agustin Borrego Torres
| Maria de las Nieves Gala Leon

El amor por la Medicina
se aduendé de Nadia Popa
Serrano desde pequena.
Fue su papd, especialista

en Neurocirugia, quien la
inspir6 a la hora de decidir
qué estudiar cuando con-
cluy6 el duodécimo grado
en el preuniversitario Julio
Antonio Mella, en la ciu-

dad de Bayamo, provincia
de Granma.

Pequenia, mas bien ca-
llada, hoy ejerce su profe-
sibn como doctora en un
consultorio del Médico de
la Familia, en el reparto
Marti, municipio del Ce-
rro. Segun cuenta, no habia
terminado la carrera cuan-
do se trasladé a La Haba-
na, pues su novio, Reinier
Espinosa, se mudé para la
capital.

“Nos casamos y fina-
licé los estudios en la Fa-
cultad de Ciencias Médicas
Dr. Salvador Allende.
Ahora estoy en tercer afio
de la especialidad de Me-
dicina General Integral
(MGI)”, apunté convenci-
da de que escogi6 el mejor
de los caminos.

Disfruta mucho su la-
bor, en especial, el trabajo
con los infantes. “Hubiera
deseado convertirme en
cirujana pediatrica, mas
no pudo ser y aun no he

decidido qué otra espe-
cialidad hacer”, comenté.

Destacé que el quehacer
en la comunidad requie-
re consagracion, pues no
es solo la jornada diaria; a
veces algunas personas to-
can a la puerta de su apar-
tamento para hacerle una
consulta o, incluso, cuando
en las tardes pasea junto
a sus perritos, también la
detienen para interrogarla
sobre determinado padeci-
miento. Ella, por supuesto,
los atiende.

A raiz de la pandemia
Nadia ha estado en varias
ocasiones cumpliendo su
deber en centros de ais-
lamiento. En ese sentido,
expreso que la zona roja es
de riesgo, pero siempre que
se cumplan las medidas
de proteccion al 100 %, no
existen problemas.

Junto a su esposo
igualmente ha participa-
do en esa tarea que tanto
dignifica al personal de

salud cubano. Para ellos,
las celebraciones no se
pueden ajustar a las fe-
chas, pues con frecuencia
los cumpleaiios o el Dia de
los Enamorados o de las
Madres coinciden con las
guardias y entonces tienen
que posponer el festejo.

Como para muchos cu-
banos, el distanciamiento
fisico, incluso con su fami-
lia, que radica en Bayamo,
es una de las barreras que
durante la COVID-19 la jo-
ven ha tenido que asumir.
Las llamadas por teléfono,
los mensajes de amor, han
sido el puente salvador
para la ahoranza.

Mientras, desde su mi-
sion como Meédico de la
Familia, sigue aconsejan-
do a sus vecinos de que
la maxima proteccion, el
cuidado de los nifios, de
los ancianos y de todos en
general, es la mejor arma
para enfrentar la pande-
mia.
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| Pedro de la Hoz

El racismo es una
construccion cultural...

| Jorge Rivas Rodriguez

Ademas de escritor y uno de los cri-
ticos mas respetados de nuestro pais,
Pedro de la Hoz Gonzalez (Cienfuegos,
1953) es vicepresidente de la Unién de
Escritores y Artistas de Cuba (Uneac),
en la cual encabeza la comisiéon José
Antonio Aponte, creada en el afno 2010
para la lucha contra el racismo y la
discriminaciéon racial, e integrada por
relevantes intelectuales cubanos. Con
él dialogamos en torno a un asunto de
recurrente debate en la contemporanei-
dad insular, asi como sobre los princi-
pales objetivos de trabajo de este grupo
y sus resultados durante los mas de 10
afos de fundado.

“Para los escritores y artistas fue
fecundo y revelador el debate suscitado
en una de las sesiones del VI Congre-
so de la Uneac, en el que intervino el
Comandante en Jefe Fidel Castro Ruz.
Destacados creadores y artistas se re-
firieron a manifestaciones de discrimi-
nacién y prejuicios relacionados con el
color de la piel, acentuadas durante los
afos noventa. Hago una distincién en-
tre discriminacién y prejuicios en aras
de ser fiel a una escala de sucesos que
van desde ciertas actitudes inocultable-
mente racistas hasta resortes mentales
que se activan en personas que se decla-
ran antirracistas. En Cuba, lo sabemos,
el racismo es contra el negro”, expresé
el también fundador, en 1986, del suple-
mento cultural Huella y primer director
de la revista ArteCubano.

“Fidel —agregé Pedro— no solo re-
conocié deudas en el analisis y debate
sobre el tema, sino que convocé a de-
sarrollar acciones encaminadas a la
erradicacién de un flagelo que lacera la
dignidad humana. Habl6 de factores ob-
jetivos y subjetivos en la pervivencia y
reproduccién del fenémeno; acerca de la
necesidad de disefiar politicas publicas
e implementar acciones que acortaran,
y en una perspectiva mediata elimina-
ran, vulnerabilidades y brechas socia-
les, en tanto era menester una batalla
desde la educacién y la cultura”.

En tal sentido, afiadié que “desde
entonces la Uneac ha ido perfilando una
labor orientada a contribuir mediante
el pensamiento, la creacién artistica y
literaria y, sobre todo, desde la vocacién
social y participativa de sus miembros,
a que mas temprano que tarde el racis-
mo sea un mal recuerdo. En la primera
década de la actual centuria auspici6 el
proyecto Color Cubano, lidereado por

Gisela Arandia, y a partir del 2009 creé
la comisiéon José Antonio Aponte, que
agrupa a escritores y artistas del pais.

“Al escritor Heriberto Feraudy, pri-
mer presidente de la comision, que cont6
con el apoyo y la activa colaboracion del
poeta Miguel Barnet, se le debe el haber
colocado la memoria del precursor de
las luchas independentistas y decidido
abolicionista como guia inspiradora de
su gestion”, enfatizé De la Hoz.

Sobre la labor de la comisién pre-
cis6 que esta “ha permitido la visi-
bilidad del tema a escala nacional,
e interactuado con las autoridades
politicas y gubernamentales para
trasladar preocupaciones, proponer
andlisis y desbrozar el camino hacia
la busqueda de soluciones. Igualmen-
te ha estimulado el desarrollo de una
cultura antirracista y jerarquizado la
promocién del legado africano en la
cultura cubana. Imprescindibles han
sido las alianzas con otras instancias de
la sociedad civil como las fundaciones
Nicolas Guillén y Fernando Ortiz. En
nuestras sesiones participan asimismo
académicos que no son miembros de la
Uneac y activistas destacados”.

Al referirse al Programa Nacional
Contra el Racismo y la Discriminacién
Racial, concebido por el Estado, en no-
viembre del 2019, para combatir y eli-
minar definitivamente los vestigios de
racismo, amén de los prejuicios racia-
les y la discriminacién racial que aun
subsisten en Cuba, el colega De la Hoz
—acreedor de los premios Nacional de
Periodismo José Marti (2017) y de la
Prensa Escrita Jorge Enrique Mendoza
(2009), ambos concedidos por la Unién
de Periodistas de Cuba— apunté: “No
se puede enfrentar seriamente un pro-
blema si no se le conoce a fondo ni se
involucran diversos actores politicos,
sociales y estatales. El Programa es
gubernamental, pero integra no solo a
Organismos de la Administracién Cen-
tral del Estado, sino también a organi-
zaciones de la sociedad civil. La Uneac
es una de estas.

“Lo primero —dijo—, aun en fase de
revision y profundizacién, fue diagnos-
ticar como se manifiesta el racismo y
la discriminacién en nuestra sociedad.
Se trata de una tarea compleja, por el
alcance transversal del asunto y el en-
trecruzamiento entre condiciones so-
cioeconomicas y culturales. El racismo
es una construccion cultural en el que
inciden herencias histéricas, carencias
materiales, desigualdades objetivas y
otros factores no menos importantes.

“Nos encontramos —subrayé— con
una dispersiéon y falta de integracién
sisteméatica de investigaciones prece-
dentes, muchas de ellas de enorme va-
lor y agudeza, pero no siempre tomadas
en cuenta en su justa medida. No pocos
cientificos sociales han venido traba-
jando el tema con resultados aprecia-
bles, y sus aportes debian ser conside-
rados e incorporados al djagnéstico”,
resalté el autor del libro Africa en la
Revolucion Cubana (Editorial Letras
Cubanas, 2004), entre otros muchos vo-
Ilimenes publicados por diferentes edi-
toriales nacionales.

(Version completa en www.trabajadores.cu)
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| Lianne Fonseca Diéguez

Holguin.— Por segunda oca-
sién las Romerias de Mayo,
tradicionalmente  gestadas
desde esta ciudad cabecera,
se desplazaron hacia las pla-
taformas digitales y los me-
dios de comunicacion, y cum-
plieron con creces el anhelo
de expandir el arte joven cu-
bano y de otras naciones.

Aun desde la virtualidad a
la que obliga la COVID-19 fue
posible, del 2 al 8 de mayo, unir
a artistas de todas las mani-
festaciones y replicar sus pro-
puestas musicales, literarias,
danzarias, cinematograficas,
teatrales y de artes plasticas,
que mantuvieron més vivo que
nunca el sentimiento romero
que se multiplica cada mayo
en la Ciudad de los Parques,
desde hace 28 anos.

El llamado, con razodn,
Festival Mundial de Juventu-
des Artisticas se dedico esta
vez a los aniversarios 60 de
las Palabras a los Intelectua-
les, pronunciadas por Fidel
Castro Ruz; y de la Unién
de Escritores y Artistas de
Cuba; asi como a los 35 anos
de la Asociacion Hermanos
Saiz, organizacion rectora de
la Fiesta.

Entre las numerosas
obras que colmaron las redes
sociales y otros espacios au-
diovisuales hay que destacar
las que se produjeron dentro
del Congreso de Pensamiento
Memoria Nuestra, que abrié

Son de Cuba,

El Dia del Son Cubano recuerda el
nacimiento de dos imprescindibles:
Miguel Matamoros y Miguelito Cuni.

| Romerias de Mayo

Virtuales

su agenda de debate cultural
con la conferencia Cultura,
presente y desafios, del Doc-
tor en Ciencias Histéricas
Eduardo Torres Cuevas.

En su XIX edicién, Ca-
mara Azul, que promociona
al audiovisual dentro de las
Romerias, aglutiné, a través
de Telegram y Facebook, a
realizadores de cine, radio
y television para recordar
la impronta del inolvidable
Humberto Solés, y reflexio-
nar en torno a La produccion
audiovisual desde la perspec-
tiva de género.

Ademas de los tradiciona-
les eventos como Babel, Elec-
tro Romerias, Rockmerias,
Palabras Compartidas, Blo-
guerias y otros, en esta opor-
tunidad se pudo disfrutar del
novedoso proyecto AccionAr-
te, que lidereado por Codan-
za y el Guifiol de Holguin,
posicioné en el ciberespacio
fotografias y otros materiales
mediante los cuales fue po-
sible rememorar actividades
de teatro callejero y danza en
espacios publicos.

Por dos afos consecuti-
vos la ciudad de Holguin no
ha podido sentir en los pri-
meros dias del quinto mes
del afio los pasos de cientos
de jovenes romeros, deseo-
sos de ofrecer y consumir el
buen arte; sin embargo, sus
talentos no han encontrado
barreras para diseminarse y
demostrar que el arte salva y
que no hay manana sin hoy.

son de todos

El son no necesita reivindi-
caciones: es un género vivo,
en permanente evolucion.
En Cuba todos los dias se
toca, se canta y se baila el
son. Y se compone un son
de altisimo vuelo y raigales
credenciales.

La celebracién el pasado
8 de mayo del Dia del Son
Cubano, una iniciativa del
maestro Adalberto Alvarez
muy bien recibida por mu-

chisimos musicos nacionales y extranjeros, reconocio el lega-
do inmenso de una de las més auténticas expresiones cultura-
les del pais. Porque el son, mas que un género, es una cultura.

Embajador de la musica de este archipiélago en el con-
cierto universal, hace casi una década fue declarado pa-
trimonio cultural inmaterial de Cuba. Y se trabaja en su
expediente para la declaratoria de la Unesco. Pero estas con-

diciones, que son importantes,

en todo caso reconocen una

presencia, un impacto popular, una influencia decisiva.

La practica cotidiana, el didlogo permanente con otros
géneros y expresiones puntuales de la musica, garantizan
una flexibilidad en sus pautas, en la concrecién del hecho
musical, que lo enriquecen, que no lo desvirtian.

El son, estd comprobado, no va a morir. Hay que garan-

tizarle siempre su espacio de
| Yuris Noérido

privilegio. Se lo ha ganado.
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| Preolimpico de Béisbol

Sonar cuesta
muchos batazos

N L T o

| Joel Garcia

Cuba es el tnico pais
que ha estado en los
cinco podios olimpi-
cos del béisbol, con
tres oros (1992, 1996
y 2004) y dos platas
(2000 y 2008), pero
la clasificacion a To-
kio 2020, en el regre-
so de este deporte a
la cita de los cinco
aros, suena ahora
como un suefio aca-
riciable y posible
para algunos; dificil
y utépico para otros.

Solo quedan dos plazas por com-
pletar, pues Japén, Israel, México y
Sudcorea ya estan asegurados. En
América se entregara el quinto pa-
saporte al ganador de la lid que ten-
dré por sede la Florida, EE.UU., del
31 de mayo al 5 de junio; mientras
que Taichung, Taipéi de China, del
16 al 20 de junio ofrecera el ultimo
cupo entre los locales, Australia,
Holanda y los dos equipos que ter-
minen segundo y tercero en suelo
norteflo. China declind participar en
dias recientes.

Existen tres tendencias entre los
aficionados sobre las posibilidades de
nuestra formacion. Hay quienes la ven
eliminada desde el preolimpico esta-
dounidense; estan los que vislumbran
su avance al certamen taipeiano, pero
sin ganar alli el pase; y por supuesto,
hay optimistas que la ven triunfar en
uno de los dos torneos.

Vayamos por partes. La némi-
na sera de 26 peloteros y por tanto
tres receptores, siete jugadores de
cuadro, cinco jardineros y 11 lan-
zadores pudieran ser la férmula
final de integracién. Recordemos
que en las mas recientes incursio-
nes internacionales el tema mas es-
cabroso ha sido producir carreras,
pues el pitcheo, sin ser la maravi-
Ila, ha tenido labores aceptables.

Los rivales del grupo seran Ve-
nezuela, Canaday Colombia, por ese
orden, con ndéminas profesionales
que conocemos perfectamente. Solo
avanzan los dos primeros (arras-
trando el resultado entre ellos) a la
siguiente fase para enfrentar al dio
que salga de la llave en que figuran
Estados Unidos, Puerto Rico, Do-
minicana y Nicaragua.

De ahi la importancia de cada
juego, cada entrada, cada decision.
Un error en el primer lanzamien-
to del partido inaugural contra los
morochos puede costarnos el adids
olimpico. Sera clave distinguir al
menos cuatro abridores (Lazaro
Blanco, Carlos Juan Viera, Yoanni
Yera y Brian Chi); cuatro inter-
medios o estabilizadores (Yariel
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| foto: Tomada de www.whsc.org

Rodriguez, Frank Madan, Yudiel
Rodriguez y Livan Moinello) y
tres cerradores o matadores (Yu-
nior Tur, Andy Rodriguez y Raidel
Martinez) para que nadie se aferre
a tirar juegos completos por muy
bien que se vea el serpentinero.

La tanda artillera carga tam-
bién con un peso exquisito de elec-
cién. Ya sabemos que los jugadores
profesionales no contratados por la
Federacion Cubana no seran mu-
chos y segin la némina anunciada
y que entrena por estos dias en Ma-
tanzas se buscara versatilidad entre
los seleccionados, de ahi que tras los
arreos, Yosvani Alarcon y Rafael Vi-
nales parecen los mas ajustados, tras
la lesion de Ariel Martinez

Los jardineros tampoco deben
tener muchos cambios fuera de Roel
y Raico Santos, Frederich Cepeda,
Alfredo Despaigne y Yadir Drake;
en tanto para defender el cuadro
me inclino por Lisban Correa, Yor-
danis Samon, César Prieto, Barba-
ro Arruebarruena, Yurisbel Gracial
(si se recupera de una molestia),
Alexander Ayala y Yadil Muyjica.

Con esta armada y la direccién
de Armando Ferrer y su cuerpo téc-
nico la realidad me obliga a pronos-
ticar que Venezuela y Canada son los
conjuntos a vencer si o si, para no solo
obtener el avance a la siguiente fase,
sino llegar a ella con balance positi-
vo. De ser asi un triunfo contra los
rivales del otro grupo nos colocaria
en el podio y por tanto en Taichung.
Debemos ser realistas, Estados Uni-
dos es el favorito al boleto olimpico.

Asimismo, hay que dejar claro por
adelantado que hoy Cuba no es sefia-
lada como candidata de fuerza para
una sexta presencia olimpica por ra-
zones de sobra y que hemos comen-
tado muchas veces. Lograrla seria el
acontecimiento del afio para nuestro
movimiento deportivo mas alla de lo
que luego suceda en la capital nipona.

Todos sofiamos con esa esperan-
za, pero solo los batazos, un juego
mas desenfadado y casi perfecto en
aspectos técnicos, el liderazgo ver-
dadero a nivel de equipo, asi como
un preciso scouteo, uso de
la sabermetria y menos
improvisaciones podran
devolvernos la felicidad
que el pueblo anora. Oja-

l1a el periodista esté erra-

31 de mayo: 1:00 p.m.: PUR vs. DOM/ VEN vs. CUB
7:00 p.m.: EE.UU. vs. NIC/ COL vs. CAN
1.° de junio: 1:00 p.m.: NIC vs. PUR/ COL vs. VEN
7:00 p.m.: DOM vs. EE.UU./ CAN vs. CUB
2 de junio: 1:00 p.m.: NIC vs. DOM/ CAN vs. VEN
7:00 p.m.: PUR vs. EE.UU./ CUB vs. COL

do. Ese suefio no es impo-
sible, aunque anda lejos
todavia.

Colombia vs. Colombia

| Yimel Diaz Malmierca

Colombia, que hasta ahora exhibia
envidiables cifras de estabilidad
macroeconémica y es considerada
la cuarta economia de América La-
tina, ha visto caer su PIB en el 2020
en 6,8 %, récord desde que se tiene
registro, segin refiere el Departa-
mento Administrativo Nacional de
Estadistica (Dane).

“La ultima vez que se cuestion6
la responsabilidad fiscal fue duran-
te la crisis de la deuda, a principios
de los 80, pero ahi consigui6é refi-
nanciarla y un acuerdo de monito-
reo con el FMI que nos permiti6 ser
el Unico pais latinoamericano que
no entré en recesiéon ni tuvo que
reestructurar”, declaré a la BBC el
columnista colombiano Carlos Ca-
ballero Argaez.

El Banco Mundial ha calificado
a la nacién suramericana como la
segunda mas desigual de América
Latina y la séptima a nivel global,
datos que explican mucho mejor por
qué la gente se lanz6 a las calles el
pasado 28 de abril y aiin permanece
en ellas, desafiando la represion, y
la tercera y mas fuerte ola de conta-
gio de la COVID-19.

Ese llamado al paro nacional
tiene detras un movimiento hetero-
géneo, sin liderazgo tnico ni visible,
donde participan sectores diversos
con sus respectivas demandas. El
principal reclamo no es la reforma
tributaria, derrotada momentanea-
mente, sino la injusticia que engen-
dra un modelo socioeconémico ex-
cluyente.

“La fuerza del paro sorprendi6 a
la clase politica”, opin6 Daniel Haw-
kins, investigador de la Escuela Na-
cional Sindical; mientras que para
el experto en movimientos sociales
Mauricio Archila, lo inédito ha sido
la sostenibilidad de la protesta, su
dimensién y alcance: “Soy muy es-
céptico de las comparaciones, no
quiero hablar del Bogotazo (1948) ni
del paro civico de 1977, pero es cier-
to que ahora se ha producido una
alianza obrero-campesina-indige-
na que tal vez nunca habia estado
tan equilibrada”, aseguro.

La represion desmedida reavivo
el debate acerca de la necesidad de re-
formar los cuerpos policiales, incluido
el desmantelamiento del Escuadrén
Movil Antidisturbios (Esmad), res-
ponsable de cientos de heridos y dece-
nas de muertos de los ultimos dias.

Las acciones violentas de los iiltimos dias

han dejado estaciones de Policia y transporte incendiadas,

También se ha visibilizado el
alto costo de incumplir el acuerdo
de paz del 2016, que si bien condujo
a la desmovilizacién de las Farc-Ep,
no ha podido detener las masacres,
el asesinato de lideres sociales ni los
desplazamientos forzados desde zo-
nas remotas de interés econémico.

Con EE. UU,, mas que aliados

Las lecciones de la historia regional
llevan a mirar tras bambalinas cada
vez que uno de nuestros paises cae
en crisis. Casi siempre aparece alli
el personaje siniestro que encarna
los intereses hegemodnicos de Es-
tados Unidos: una mano lista para
soltar dinero y en la otra, metralla.

Expertos en la materia afirman
que las relaciones entre Colom-
bia y el gigante del norte son mas
de “subordinacién activa” que de
alianza. Recuerdan hitos diplomati-
cos que confirman tal postura como
el apoyo incondicional de la nacién
latinoamericana a EE. UU. durante
la fundacién de la ONU y la OEA,
o en la hostilidad mas reciente con-
tra Venezuela, instrumentada, por
ejemplo, en el Grupo de Lima, o en
la preparacion de acciones subversi-
vas mas o menos encubiertas.

Quizas el lazo mas fuerte, el
que ilustra mas claramente el ma-
tiz real de los nexos militares ac-
tuales, radica en el afioso Tratado
Interamericano de Asistencia Reci-
proca (Tiar), de 1947, que legitimo el
predominio militar de EE. UU. en
América Latina, y senté las bases
para la subordinacién en operacio-
nes, maniobras, instruccién, tecno-
logia, armamentos, evaluacién de
amenazas y diseno de respuestas...

Esa alianza fue sellada con
sangre cuando oficiales colombia-
nos llegaron a la peninsula coreana
(1952) a pelear en una guerra ajena,
y se expresa hoy en miles de esta-
dounidenses que operan en Colom-
bia tras una fachada civil o de ino-
cente asesoria.

El espiritu dominador de esa le-
tra juridica se hara patente cuando
la cuestion sea “evitar que la llama
revolucionaria se extienda por la
region”. También de cara a los co-
micios legislativos y presidenciales
previstos en Colombia para mayo
del 2022, donde despunta como fa-
vorito el economista y actual sena-
dor Gustavo Petro, demasiado cri-
tico con las politicas neoliberales y
apetencias yanquis en la region.

) 2

carreteras bloqueadas, ciudades sitiadas, carencia de productos de primera necesidad.. ., asi como
una cifra incierta de heridos, fallecidos y desaparecidos. | foto: Tomada de BBC
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Mirada diferente...

El secretario
general de la
CTC entrego
la condicién
de Vanguardia
Nacional ala
sucursal Artex
de Villa Clara.
| foto: Lourdes
Rey Veitia

En la reunién ampliada del
Secretariado Provincial de
la CTC, presidida también
por Carlos Luis Garrido
Pérez, primer secretario del
Partido en Ciego de Avila,
Ulises Guilarte convocé a
profundizar en las causas
por las que 22 entidades
avilefas registran pérdidas
econdmicas, lo cual les im-
pide distribuir utilidades
para el beneficio salarial
de sus trabajadores.

El encuentro condu-
cido por Héctor Benitez
Mora, secretario general
del Comité Provincial de la
CTC, centré igualmente la
atencién en las condiciones
sanitarias en medio de la
COVID-19, y el tratamiento
laboral y salarial en tiem-
pos de pandemia. Aunque
se muestra un descenso de
los casos positivos en el te-
rritorio, hay que continuar
reforzando la vigilancia
y el enfrentamiento a las
indisciplinas en la mate-
rializacion de las medidas
higiénico-sanitarias, segun
explicé Garrido Pérez.

Se conocié que, no obs-
tante las garantias de em-
pleo y salario que ofrece
el Gobierno, aun no se de-
claran todas las plazas va-
cantes en las Direcciones
Municipales de Trabajo.
“Para resolver este proble-
ma los sindicalistas tienen
que exigirles a las adminis-
traciones”, expres6 Carmen
Rosa Loépez Rodriguez, se-
gunda secretaria de la CTC.

Estuvieron presentes
asimismo Tomas Alexis
Martin Venegas, goberna-
dor en el territorio avileno;
y especialistas y directores
de empresas y organismos

rectores de la economia
provincial. | José Luis Mar-
tinez Alejo

En Villa Clara

Ulises Guilarte De Na-
cimiento, durante su en-
cuentro con el Secreta-
riado Provincial de la
organizacion en Villa
Clara, precis6 que el mo-
vimiento sindical del pais
tiene que impulsar la efi-
ciencia econdmica, espe-
cific6 que son medulares
la produccién de alimen-
tos, su encadenamiento
productivo y diversifica-
ci6on con la industria na-
cional.

Puntualizé6 que el plan-
tel industrial debe poten-
ciarse para incorporar ma-
yor nivel de productos a las
tiendas en MLC y entrela-
zarse con el sector no esta-
tal. Ademas consider6 que
el trabajo politico-ideol6-
gico es vital para defender
la obra de la Revolucién,
fundamentalmente en las
redes sociales.

Con posterioridad asis-
ti6 a la entrega de la con-
dicién de Vanguardia Na-
cional a la sucursal Artex
de Villa Clara, centro que
recibié por segunda oca-
si6n consecutiva. En el acto
fueron estimuladas otras
ocho entidades de esta su-
cursal, asi como colectivos
distinguidos. Al dirigirse
a los trabajadores Guilarte
De Nacimiento reconoci6 la
valia de la labor de este co-
lectivo durante el periodo
pandémico y la extraordi-
naria funcion que desem-
pefian como preservadores
de la verdadera cultura na-
cional. | Lourdes Rey Veitia

| Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Administracion Publica

A debate la calidad
de los servicios

Santa Clara.— Lina Rosa Torres, tra-
bajadora de Comunales en Villa Clara,
explic6 en la Segunda Conferencia del
Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Administraciéon Publica (SNTAP) en esa
provincia las labores realizadas por el
sector durante la pandemia, en particular
las experiencias de la tripulacion que co-
manda, la cual tiene la misién de recoger
los desechos so6lidos altamente peligrosos
en los hospitales que atienden a pacientes
con COVID-19, y en centros de aislamien-
to, entre otras areas.

En su intervencion manifesté que
ningun trabajador ha enfermado con el
contagioso virus, y que se han tomado
medidas imprescindibles, entre ellas pro-
veer a los obreros de todos los medios de
proteccioén.

Los participantes en la Conferencia,
primera del pais antes de la cita nacional,
prevista para los dias 23 al 25 de septiem-
bre préximo, trataron temas relacionados
con el funcionamiento sindical, la calidad
del servicio y lo relacionado con la imple-

mentacién de la Tarea Ordenamiento en
cada rama.

En tal sentido se destacaron los tra-
bajadores bancarios y de los 6rganos glo-
bales de la economia. Por su parte, los
companeros de Fiscalia expusieron la
necesidad de evitar las violaciones de la
legalidad.

Yaisel O. Pieter Terry, secretario
general del SNTAP y miembro del Co-
mité Central del Partido, expres6 que
los sectores que integran la organi-
zacién tocan, de una manera u otra,
a toda la sociedad, de ahi que deban
esmerarse por elevar cada vez mas la
calidad de sus funciones. Julio Mo-
rales Verea, secretario general de la
Central de Trabajadores de Cuba en
Villa Clara, llamo a buscar alternati-
vas y opciones para que el servicio sea
de excelencia. Asimismo convocéd a
ser cuidadosos con los recursos y res-
ponsables en el cumplimiento de cada
una de las partidas del presupuesto.
| Lourdes Rey Veitia

| Pleno del Sindicato de la Cultura

Cuba Viva en el arte

En un calido ambiente de
reflexiones y debates di-
rigidos a perfeccionar el
trabajo transcurrié, de
forma presencial y vir-
tual, el Pleno del Sin-
dicato Nacional de Tra-
bajadores de la Cultura
(SNTC), durante el cual
se hizo un balance de la
labor emprendida el pa-
sado afio por esta organi-
zacién sindical.

Bajo el lema de Cuba
Viva: Quien la defiende la
quiere mas, la reunién es-
tuvo presidida por Roberto
Montesino, vicejefe del De-
partamento Ideolégico del
Comité Central del Parti-
do; Carmen Rosa Lopez,
segunda secretaria de la
Central de Trabajadores de
Cuba (CTC); Alpidio Alon-

so Grau, ministro de Cul-
tura; y Katia Maria Rodri-
guez, secretaria general
del SNTC.

En el informe presen-
tado al Pleno, la secretaria
general del SNTC, Katia
Maria Rodriguez, enfati-
z6 que en el 2020 fueron
impactantes los resulta-
dos —nunca antes alcan-
zados— en las propuestas
culturales a través de las
redes sociales, tanto insti-
tucionales como de creado-
res individuales.

El titular de Cultura,
Alpidio Alonso, en una
medular intervencion
valoré que en el enfren-
tamiento a la COVID-19
se estd demostrando la
capacidad de comuni-
cacién de los colectivos

culturales, lo cual favo-
rece la comprensién de
la realidad cubana, tanto
dentro del pais como en
el exterior.

Durante la reunién
fue fortalecida la némina
de miembros —un total de
59— del Comité Nacional
del SNTC y fueron home-
najeados los periodistas
del Sistema Informativo
de la Television Cubana,
Talia Gonzalez, Humber-
to Lopez, Lazaro Manuel
Alonso y Abdiel Bermu-
dez, quienes recibieron
el certificado de Proeza
Laboral, conferido por la
CTC. | Jorge Rivas Rodri-
guez

(Informaciéon completa en
www.trabajadores.cu)

Esta tarde,
Mesa
Redonda

Comenzando er

la semana

La protesta social en Colombia y el ascenso de
la derecha en Espana seran los temas principales
de la Mesa Redonda de este lunes, la cual también

contara con su habitual secciéon La Esquina.
Cubavisién, Cubavisién Internacional, Canal
Caribe, Radio Rebelde, Radio Habana Cuba, los

canales de YouTube de la Mesa Redonda y la
esidencia y las paginas de Facebook de la Mesa

Redonda, Cubadebate y la Presidencia transmitiran
en vivo este programa a las 7:00 p.m. El Canal
Educativo lo retransmitira al final
de su emision del dia.




