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EL APUNTE

Creador

Nadie como el maestro para ha-
cer una sociedad y un país más 
fuertes, más preparados, más 
cultos, más libres. Nada es com-
parable a la enseñanza cuan-
do se hurga en la esencia de la 
vida, del conocimiento y de las 
revoluciones. Por eso, escuelas 
y maestros, libros y clases, edu-
cación y patriotismo van unidos 
este 1.º de septiembre.

Más de un millón y medio de 
niños, adolescentes y jóvenes 
vuelven a las aulas en un con-

texto social y económico bien 
difícil hasta para la confección 
de los uniformes. Sin embar-
go, el valor de lo que recibirán 
no cabe en estadísticas frías 
o prendas rojas y azules. Ese 
maestro que se convierte en 
padre, guía y hasta consejero 
es simplemente el que definiera 
José Martí: un creador.

Como cada primer lunes de 
septiembre, excepto durante la 
pandemia de la COVID-19, los 
matutinos y las fotos con los 

profesores vuelven a ser los 
más emocionantes momentos 
del día para padres y familias. 
Todos aspiran a que la escuela 
contribuya a formar valores y 
seres humanos más solidarios, 
inteligentes y aportadores de 
luz propia, de luz cubanísima.

Cada uno podrá hoy mencionar 
nombres de maestros legenda-
rios que aún lo acompañan en 
cada acto de la vida. Incluso 
podrán recordar hasta la pri-
mera vez que aprendieron con 

una clase de 45 minutos a ser 
más independientes y amar más 
esta tierra. Eso no lo encontra-
mos en otras profesiones. 

Bien lo dejó para la posteri-
dad nuestro Héroe Nacional. 
“Educar es depositar en cada 
hombre toda la obra humana 
que le ha antecedido; es hacer 
a cada hombre resumen del 
mundo viviente hasta el día en 
que vive; es ponerlo al nivel de 
su tiempo; es prepararlo para 
la vida”.

El arte de COMENZAR
| foto: Heriberto González Brito

Díaz-Canel en Vietnam

| Más información en la página 8

Inauguró en Hanói planta de alta tecnología productora de medicamentos para ambos pueblos, 
colocó una ofrenda floral a José Martí, visitó el Museo Nacional de Historia Militar y un monumento 
de homenaje a los combatientes cubanos que colaboraron en la guerra de resistencia de esa nación
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Orlando Enrique Rodríguez 
Peña, vecino de Frank País 
no. 126, Manatí, Las Tunas, 
nos plantea que tiene una 
“inquietud que ahora es per-
sonal pero que pueden  tener-
la muchos de los que cumpli-
mos misión internacionalista 
en relación con la pensión 
por jubilación.

“Solicito mi jubilación en 
enero del 2019 y la recibo  por 
una cuantía de $ 583.00 lue-
go de habérseme aprobado 46 
años de servicio.

“Con la reforma sala-
rial en el siguiente año esta 
pensión se me incrementa a 
$ 2 111.00. En el 2023 se me 
otorga un beneficio mone-

tario, por haber cumplido 
misión internacionalista, de 
$ 1 528.00 y entonces el mon-
to a recibir es de $ 3 639.00.

“Ahora se implementa el 
beneficio a los jubilados en 
$ 1 528.00 y yo, como eco-
nomista:  saco mis cálculos 
$ 2 111.00 más $ 1 528.00 se-
rían $ 3 639.00 que no llegan 
a los $ 4 000.00 que se esta-
blece para el tope a pagar.

“Porque no debo incluir 
el beneficio por el cumpli-
miento de misión que me ha 
otorgado el Estado, ya que 
ello no está dentro del monto 
total a recibir de la pensión 
por jubilación.

“Fui a cobrar ayer pen-
sando en mi lógica y recibo 
en el pago por nómina que 
me hace el Banco Popular de 
Ahorro $ 4 000.00. He guar-
dado un comprobante de re-
cibo al respecto.

“Me pregunto: ¿el bene-
ficio económico por el cum-
plimiento de la misión está 
dentro de la pensión por ju-
bilación? El tope a recibir 
es de $ 4 000.00. Entonces, 
cuál de las dos cuantías se 
afecta?

“Mi conclusión era que 
debía recibir $ 2 111.00 por el 
monto de la pensión por jubi-
lación por los años de servi-
cio, más el incremento de lo 
que se entrega ahora que es 
de $ 1 528.00, eso llega a un 
monto de $ 3 639.00 y con el 
beneficio que me han otor-
gado por el cumplimiento 
de misión que son $ 1 528.00 
llegaría a un monto total de 
$ 5 167.00, lógico.

“Considero que tanto a 
mí como a muchos otros que  
pueden encontrarse en esta 
situación se nos debe una 
respuesta”.

Inquietud de muchos

El aporte sindical a la consulta

| Francisco Rodríguez  
  Cruz y Joel García

A Katia Labrada Vidal, secretaria general del 
Sindicato Nacional de Trabajadores de Trans-
portes y Puertos, le preguntamos: ¿Cómo pien-
sa el Sindicato garantizar que la consulta abar-
que el amplio sector no estatal que realiza la 
actividad de transporte?

“Este segmento agrupa el 43 % del total de 
los trabajadores del sector y solo el 36 % está 
sindicalizado. Se estableció de conjunto con el 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social ac-
ciones en las que se definen las responsabili-
dades. Cada Organismo Superior de Dirección 
Empresarial (Osde) emitirá sus indicaciones a 
las empresas y unidades empresariales de base 
(UEB). Específicamente las empresas de Ómni-
bus Nacionales y Taxis Cuba aseguran el pro-
ceso a quienes poseen medios arrendados. Para 
ello se coordinan seminarios de preparación a 
dirigentes sindicales de base, burós extraterri-
toriales y centros de trabajo.

“En la primera quincena de septiembre se 
efectuará una preparación virtual con la par-
ticipación de la Unidad Estatal de Tráfico, que 
como organismo rector del trabajo no estatal, en 
coordinación con la dirección administrativa y 
las delegaciones de transporte en cada provin-
cia, de conjunto con el sindicato, garantizará la 
organización y participación de los actores eco-
nómicos en el proceso. Semanalmente estare-
mos chequeando la marcha del proceso”.

Conocer todas las posibilidades
Desde el Sindicato Nacional de Trabajadores 
Agropecuarios, Forestales y Tabacaleros, su 
líder William Licourt González nos respondió: 
¿Cómo puede influir la diversidad de formas de 
gestión y propiedad en el proceso de consulta?

“Con independencia de las formas de ges-
tión que existen en nuestro sector, tenemos la 
fortaleza de las relaciones entre ellas. Este pro-
ceso de consulta conlleva mucha integración 
para lograr el protagonismo de todos. En pri-
mer lugar, el apoyo técnico de las áreas compe-
tentes del sistema empresarial desde las Osde, 
empresas, UEB, colectivos; en segundo lugar, 
la integración de las empresas en su vincula-

ción con el sector cooperativo que forma parte 
del sistema productivo, por eso se debe lograr 
la preparación de las juntas directivas de coo-
perativas y la participación en asamblea de 
trabajadores y cooperativas. En tercer lugar, la 
coordinación con las áreas del sistema presu-
puestado del organismo, delegaciones provin-
ciales, municipales y entidades adscritas. Toda 
esta organización será bajo la conducción del 
Sindicato y el apoyo de la Asociación Nacional 
de Agricultores Pequeños (Anap) y otras aso-
ciaciones”.

Los problemas de la contratación de fuerza 
de trabajo es un asunto polémico en la agricul-
tura. ¿Qué expectativas hay al respecto en re-
lación con el futuro Código?

“Actualmente se han aprobado normas le-
gales que favorecen la contratación y el reci-
bimiento de los actores que participan en la 
producción agropecuaria de manera eventual 
o permanente. El recién aprobado decreto que 
abarca la seguridad social de todos los acto-
res constituye una garantía para los trabaja-
dores. El proceso de consulta debe ampliar la 
información a todos los que se vinculen al sec-
tor para que conozcan estas posibilidades, así 
como legalizar su situación laboral”.

Los educadores también responden
Una de las integrantes del Secretariado del 
Sindicato Nacional de la Educación, la Ciencia 
y el Deporte, Martha Cano Pérez, nos comentó 
acerca de ¿Cuáles son los conflictos laborales 
más frecuentes en el sector educacional que 
pudieran necesitar adecuaciones a partir del 
nuevo Código de Trabajo?

“En el sector de la educación son el mal-
trato físico, acoso laboral e incumplimiento del 
reglamento en los centros laborales. Esto no 
tiene tantos cambios en el nuevo Código, por lo 
que no hay necesidad de adecuaciones”.

Con respecto a las diferencias y semejanzas 
que tendrá la consulta del Anteproyecto en los 
diferentes tipos de enseñanzas afirmó que no 
existen grandes diferencias porque cada cen-
tro laboral, cada entidad, tiene un Convenio 
Colectivo de Trabajo (CCT) en el que se conve-
nia entre el empleador y el sindicato. Ningún 
CCT se parece.

Holguín está listo para arrancar 
La secretaria general del Comité Provincial de la 
Central de Trabajadores de Cuba (CTC) en Hol-
guín, Idalmis Serrano Gómez, nos detalló la pre-
paración y participación específica que se espera 
de los dirigentes sindicales en la provincia y sus 
municipios para llevar adelante la consulta.

“Hemos estado trabajando en el asegu-
ramiento político al proceso de consulta del 
Anteproyecto con los trabajadores, según lo 
aprobado en el cronograma y las indicaciones 
emanadas por la CTC.

“El pasado 18 de junio se realizó el semina-
rio provincial, iniciando la preparación de los 
cuadros, a partir de ahí y hasta el 30 de junio 
se desarrolló a nivel de municipio y con las es-
tructuras de base, lo que permitió capacitar a 
947 cuadros sindicales y administrativos res-
ponsables de su organización, momentos que 
consideramos de mucha importancia para el 
éxito del proceso.

“Una vez recibidos los tabloides este 31 de 
agosto están creadas las condiciones para que 
el primero de septiembre los 14 municipios 
cuenten con este material que servirá para ase-
gurar la preparación de dirigentes sindicales 
de base y de trabajadores.

“En la provincia se desarrollarán 2 mil 
790 reuniones y no cabe duda que será un gran 
ejercicio de democracia, pues nuestros traba-
jadores con su participación aportarán al per-
feccionamiento del nuevo Código del Trabajo”.

Holguín es un territorio donde el sector in-
dustrial ha sido muy relevante. ¿Qué soluciones 
podría dar el Código para contribuir a resolver 
los actuales problemas de sus más importantes 
fábricas?

“El Código que estaremos consultando des-
de sus propios fundamentos podría contribuir 
con soluciones a los principales problemas de la 
industria, teniendo en cuenta que existe un re-
conocimiento de las nuevas formas de empleo y 
emprendimiento que al encadenarse con la in-
dustria estarían asegurando un incremento de 
las producciones físicas y mayor eficiencia en 
los servicios al pueblo. El teletrabajo y el plu-
riempleo garantizan la estabilidad en la fuerza 
laboral calificada, lo que contribuye a dismi-
nuir el éxodo”.

| A cargo de Arsenio Rodríguez 
   buzon@trabajadores.cu

A solo una semana de iniciarse la consulta del Anteproyecto del Código de Trabajo (8 de septiembre  
al 30 de noviembre) le ofrecemos una muestra de la preparación de los sindicatos y las provincias,  

así como las expectativas, condiciones creadas y temas más polémicos que puedan ser motivos  
de dudas e intervenciones de los trabajadores. En nuestra edición digital ya puede 

descargar el tabloide para la consulta. Use para ello el código QR



Lema Lacoste José Luis Martirena Osval Paquito

| Paquito

Este 1.º de septiembre Trivaldo González 
y García, alias Tremebundo, tiene que ir 
a la escuela. Le tocó ir a llevar a sus so-
brinos gemelos, dignos herederos de su tío, 
a quienes por su conducta en el barrio les 
apodaban Tornado y Tifón, y de cariño les 
decían los TT. 

Ambos niños, ya casi púberes en sex-
to grado, habían superado con creces la 
edad de la peseta y hasta la del MLC, que 
casi daban por extinguida. Andaban muy 
próximos, vaya, a la clásica etapa insu-
rreccional de la temprana adolescencia.

Los últimos días de agosto fueron una 
batalla para que los hermanitos TT se cor-
taran sus sendas pelambres verde y na-
ranja que el Treme les había financiado, 
con dolor de su bolsillo. Ese tinte de ve-
rano fue en parte un regalo por las notas 
de 5to. grado, pero sobre todo para poder 
distinguir uno del otro cuando hacían de 
las suyas.

Podrán suponer que en la familia y el 
vecindario estaban muy felices con el re-
greso al aula de Tornado y Tifón. Sobre 

todo, su tío el Treme, quien tuvo que lidiar 
con los gemelos el verano completico. En 
cuanto a sus maestros, los sentimientos por 
el rencuentro con los TT no quedan del todo 
claros, aunque suponemos que también. 

El Treme, además, estaba estupefac-
to con todo lo que ahora hay que com-
prarle a un niño para que vaya a la es-
cuela. Desde que los TT empezaron el 
prescolar, por ejemplo, ya había perdido 
la cuenta de las poninas en el aula para 
comprar ventiladores, evidencia científi-
ca irrefutable del cambio climático, pues 
el Treme no recordaba nada igual en su 
lejana primaria.

¡Pero que todo fuera por la educación 
de sus sobrinos! Este lunes, a nadie le que-
pan dudas, sería una fiesta, y el Treme 
estaba tan o más contento que los TT. A 
la escuela hay que llegar puntual, siempre 
puntual, les tarareó camino a la parada de 
la guagua, recordando aquella vieja can-
ción infantil. 

“Eso era en tu época, tío —le replica-
ron los TT, a tono con la rebeldía y circuns-
tancia de estos tiempos—, ahora cantamos 
que A la escuela hay que llegar, y punto”.

El Treme va a la escuela
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| Yamila Causse Despaigne y Lianne Fonseca 
  Diéguez 

ESTE 1.º de septiembre Cuba se sa-
cude el sueño con un ajetreo que no 
necesita anuncio. Los despertadores 
sonaron más temprano, las calles se 

llenan de niños y jovénes vestidos con uni-
formes recién planchados, y en cada barrio 
se respira ese aire de comienzo que solo trae 
consigo el inicio del curso escolar. Puede que 
no sea del todo nuevo para algunos, pero se 
vive como si lo fuera. 

Las aulas del Centro Politécnico Amistad 
Cubano-Soviética, del capitalino municipio 
de Playa, vuelven a abrirse. El bullicio en los 
pasillos, el olor a metal recién cortado en los 
talleres y los saludos nerviosos de los estu-
diantes de primer año marcan el arranque de 
otra jornada lectiva. Hay quienes no necesi-
tan calendario para saber que ha llegado sep-
tiembre: lo sienten en la piel, en la voz y en la 
memoria. 

 “Más de la mitad de mi vida está aquí. 
Me jubilé, pero volví. Esta escuela es mi casa, 
y mis alumnos, mis hijos”, confiesa con una 
mezcla de orgullo y ternura la Máster en 
Ciencias Mayra González González, directo-
ra del Centro. Y no exagera, pues ella no solo 
dirige: lo habita y ha sido testigo de varias 
generaciones que han transitado sus pasillos; 
de reconocimientos institucionales, exposi-
ciones estudiantiles, exámenes finales y de 
las visitas inolvidables como la del Coman-
dante en Jefe Fidel Castro Ruz.

Hoy la red escolar se transforma, un he-
cho que “favorece la calidad educativa, op-
timizando recursos humanos, materiales, 
financieros y de infraestructura en corres-
pondencia con las necesidades del entorno”, 
refirió la Doctora en Ciencias Leonor Pérez 
Olivera, directora nacional de la Enseñanza 
Técnico Profesional (ETP). 

Explicó que se evalúan los resultados in-
tegrales que expresan la calidad del proceso 
educativo. Entre los criterios a valorar están 
el reordenamiento de las matrículas en los úl-
timos cinco cursos escolares (disminución de 
los estudiantes viajeros); uso racional de la 
fuerza laboral docente; así como el estado de 
las infraestructuras, relacionado con la crea-
ción de instalaciones pioneriles;  manteni-
miento y reparación de los centros dañados, 
y reutilizacion de otros organismos de los te-
rritorios en beneficio del sector.

Dicho proceso no se limita solo a cambios 
curriculares o ajustes administrativos, sino a 
una revisión profunda que involucra a cada 
institución, docentes y estudiantes del país. 
Cabe resaltar que la ETP es una herramienta 
de transformación social, inclusión y desa-
rrollo para la nación.

Un camino con muchos desafíos
“Estamos frente a una reorganización sus-
tentada en principios metodológicos como la 
equidad, la justicia, la sostenibilidad y la co-
rrespondencia social”, manifestó la directora 
nacional de la ETP.

Leonor Pérez Olivera añadió que se con-
siderarán las especialidades que se estudian 
a nivel regional, provincial o municipal, y el 
papel de las instituciones docentes que cuen-
tan con talleres, máquinas, herramientas, 
laboratorios y áreas experimentales, porque 
“son espacios que garantizan la continuidad 
formativa y el vínculo real con el sector pro-
ductivo”.

Para ello, la red politécnica cuenta con 
399 centros educacionales dedicados a la la-
bor, de ellos 348 politécnicos y 51 escuelas de 

oficio. Allí se desarrolla más de un centener 
de materias agrupadas en 13 familias de es-
pecialidades profesionales, con una matrícula 
que superó los 111 mil estudiantes en el curso 
anterior. 

“Nuestra estructura busca formar fuerza 
de trabajo calificada de nivel medio y medio 
superior, articulada estratégicamente con 
escuelas politécnicas, entidades laborales y 
universidades para dinamizar el desarrollo 
económico y social del país”, reafirmó Pérez 
Olivera.

No todo es sencillo. No obstante, la direc-
tiva reconoce que el éxodo de fuerza laboral 
calificada, la inestabilidad en la demanda de 
especialidades y la falta de ingreso en algu-
nas áreas técnicas constituyen los principales 
desafíos.

Frente a esto se han implementado estra-
tegias como la docente–productiva, que per-
mite a cada una de las instituciones contribuir 
al desarrollo territorial mediante produccio-
nes y servicios cooperados. “Hemos logrado 
con esta alternativa, en el curso precedente, 
aportar más de 2 millones 420 mil pesos al 
país. Sin duda es un resultado que perfeccio-
na la calidad de la formación y promueve el 
acceso a un empleo digno”, argumentó. 

Es un logro que en este curso 2025–2026, 
—mediante las producciones cooperadas— en 
346 centros politécnicos se involucrará a más 
de 23 mil estudiantes y cerca de 91 actores 
económicos. Sin embargo, persisten insufi-
ciencias como “el incremento de plazas por 
encima de la demanda y la falta de ingresos 
en determinadas especialidades en los últi-
mos cursos.

“Además, se han fortalecido mecanis-
mos como la ubicación anticipada de gra-
duados, la salida intermedia para quienes 
no pueden continuar sus estudios, y la cer-
tificación de saberes. También se garantiza 
la selección y certificación de aulas anexas 
(con 7 mil 206 por todo el territorio nacio-
nal, de las cuales 6 mil 776 pertenecen al 
sector estatal y 430 al no estatal), así como 
centros de producción docente y aulas espe-
cializadas”, sentenció.

Un paso a la vez con participación colectiva
La historia como docente de Mayra González 
González está marcada por el amor y la pa-
sión. Cada inicio de curso lo recibe como una 
promesa renovada y una oportunidad para 
sembrar futuro desde el aula. 

Con más de cuatro decenios dedicados 
a la educación, encuentra la satisfacción de 
lograr grandes profesionales con una mayor 
preparación. En cada torno, plano o circuito 
que los alumnos manipulan, hay una chispa 
que demuestra que la ETP es una apuesta por 
el talento joven, la soberanía productiva y el 
vínculo entre saber y hacer. 

Su Centro —perteneciente a la familia 
profesional de Mecánica—, forma los técnicos 
medios y obreros calificados en perfiles in-
dustriales y del transporte, y a su vez mantie-
ne una parte activa en esta transformación. 
“La educación está pasando por un proceso 
de perfeccionamiento participativo. Se han 
realizado reajustes a planes y programas de 
estudio con la colaboración de nuestros espe-
cialistas”, señaló la directora.

Al respecto, subrayó que la vinculación 
con el entorno es clave. Por ello han esta-
blecido convenios con agencias sociales para 
producciones cooperadas, inserción laboral, y 
proyectos interinstitucionales con sociedades 
científicas estudiantiles y círculos de interés 
con las academias de la localidad. “Impulsa-
mos la continuidad formativa desde la base, 

conectando con secundarias básicas y prima-
rias cercanas”, declaró.

Sobresalen las nuevas asignaturas, así 
como los cursos y actividades complementa-
rias según la especialidad para lograr mayor 
calidad de los egresado. “Se trabaja desde el 
Proyecto Educativo Institucional y el Proyec-
to de Grupo Escolar, que aborda debilidades 
y fortalezas con visión estratégica”, aseveró.

La preparación docente también se ha 
fortalecido. Claustrillos, colectivos de asig-
naturas, departamentos y espacios de ense-
ñanza práctica permiten enfrentar los nuevos 
retos: “Cómo se educa, para qué se educa y a 

| Enseñanza Técnico Profesional 

   Fragua de manos  calificadas

Inardis Esteban Ayarde y Luis Alberto Londres Morales, 
graduados en el 2023 de la especialidad de Construcción 
de Estructuras, fueron seleccionados para continuar su 
formación en Rusia durante dos años. En la imagen junto a 
ellos el profesor Sergio Celestino Chávez Dieguez, destacado 
docente de la institución. | foto: Cortesía de la dirección del 
Centro Amistad Cubano-Soviética

En el politécnico, Edgar Peña desarrolló sus potencialidades 
en la especialidad de fresado.  | foto: Cortesía de la dirección 
del Centro Amistad Cubano-Soviética
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quién se educa”, reflexionó Mayra. Todo esto 
se acompaña de una labor político-ideológi-
ca constante, que incluye la enseñanza de la 
historia, el uso de las Tecnologías de la In-
formación y las Comunicaciones (TIC) y re-
des sociales, y la formación de una conciencia 
crítica en los estudiantes.

Unidos para el desarrollo 
En medio de estas circunstancias el Sindica-
to Nacional de Trabajadores de la Educación, 
la Ciencia y el Deporte (SNTECD) desempe-
ña un rol activo en el proceso, acompaña a las 
administraciones, y a su vez a los trabajado-
res, para que a través de espacios colectivos 
como asambleas de afiliados y claustros, ellos 
comprendan el proceso, y destacan sus bene-
ficios y las condiciones laborales. 

Aunque algunos docentes muestran re-
sistencia, según refirió la MsC. Mariela Ca-
macho Caballero, secretaria general del Co-
mité Provincial del SNTECD en la capital, 
este apoyo contribuye a que muchos asuman 
el traslado de forma positiva al reconocer las 
ventajas que implica.

Por ejemplo, en La Habana, este reorde-
namiento busca “optimizar la cobertura do-
cente del territorio, aún por debajo del nivel 
deseado. La redistribución de personal per-
mitirá aprovechar mejor los recursos hu-
manos y fortalecer el nivel educativo en las 
escuelas con mayor necesidad”, destacó la 
sindicalista.

Docencia y producción de la mano en 
Holguín 
Los nuevos pasos ya están dando excelentes 
frutos. Durante una reciente feria empresa-
rial celebrada en Holguín, resultaba llama-
tivo que, junto a los estands de reconocidas 
entidades, podían advertirse otros provistos 
de moderna tecnología pertenecientes al sec-
tor educativo.

 Algunos mostraban artículos destinados 
a la construcción o a la generación de ener-
gías renovables, y en uno de ellos, incluso, 
estudiantes de impecables uniformes gas-
tronómicos elaboraban in situ variaciones de 
cocteles tradicionales cubanos.

 Aquella escena hablaba por sí sola del 
camino que hoy transita en la oriental pro-
vincia la ETP, fortalecida con recursos pro-
venientes de proyectos internacionales como 
Profet y Former y sobre todo por el avance de 
la estrategia docente-productiva, basada en 
el principio martiano del vínculo entre estu-
dio y trabajo.

 Ada Elvira Hierrezuelo Romero, jefa de 
Departamento de la ETP en la provincia, 
confirma que esta enseñanza mantiene con-
venios de cooperación con 52 organismos 
adscritos a 19 ministerios, tres institutos na-
cionales, dos vinculados de la Asociación Na-
cional de Agricultores Pequeños y dos formas 
de gestión no estatal. Una red de alianzas que 
permite abrir el abanico de experiencias en 
la formación docente.

 Pero en cifras no quedan las expectativas, 
y para este nuevo curso, los propósitos están 
bien definidos. Entre ellos destacan: diseñar 
un plan de formación vocacional y orienta-
ción profesional que fortalezca el acompaña-
miento de los organismos a las instituciones 
educativas; implementar de manera efectiva 
la estrategia docente-productiva en todos los 
centros con potencialidades y fomentar pro-
ducciones cooperadas entre las escuelas y los 
distintos actores económicos. 

En ese sentido, el politécnico 26 de Julio, 
enclavado en el municipio cabecera, cuenta 
gracias a Profet —proyecto financiado por la 

Agencia Suiza para la Cooperación y el De-
sarrollo— con los recursos necesarios para 
abrir próximamente una minindustria dedi-
cada a la construcción de bloques y baldosas.

Vale subrayar que la estrategia docente-
productiva —implementada desde el 2022 sobre 
la base de la Resolución Ministerial 289/2019—, 
es una “explosión bonita porque logramos que 
nuestros educandos desarrollen sus habilida-
des profesionales en áreas de la producción y 
los servicios”, resalta la directiva.

 Las experiencias de los ocho politécni-
cos holguineros inmersos en la estrategia son 
elocuentes. Hierrezuelo Romero subraya que 
en la institución Manuel Rojo Pérez, del mu-
nicipio Rafael Freyre, se ofrecen servicios de 
belleza; mientras que en Cacocum es plausi-
ble el corte de tiro mecanizado de caña, tarea 
que cada año realiza un pelotón del politéc-
nico Manuel Isla.

 En el caso del municipio de Moa los es-
tudiantes fabrican tornillos, clavos y carreti-
llas entre otras piezas; en Mayarí se producen 
artículos de miscelánea para la cocina; y en 
Báguanos brindan servicios gastronómicos y 
otros vinculados a la fabricación de azúcar. 
En el centro insigne de la provincia, el Ins-
tituto Politécnico Calixto García, se reparan 
equipos de refrigeración.

Todo con el fin de unir lo útil a lo bello 
para esculpir la fuerza técnica del mañana 
“los estudiantes —destaca Ada Elvira—, ad-
quieren las primeras habilidades dentro de la 
escuela y las calzan fuerte en las entidades 
productivas”.

Hoy, el escenario deviene mejoras sustancia-
les para el sector. Además son concretadas labo-
res de impacto para la comunidad y las entida-
des, se generan ingresos que van al presupuesto 
del Estado y también a las cuentas bancarias de 
los politécnicos. De hecho, “del total del apor-
te económico logrado se han ingresado al pre-
supuesto 578 mil 309 CUP, mientras que en las 
cuentas bancarias de los politécnicos hay 248 
mil 703 CUP”, acotó. 

Sin duda es una experiencia que ha dejado 
huellas en el estudiantado y se espera sume a 
sus filas a otros organismos. Una alternativa 
que se levanta como una importante vía para 
impulsar el desarrollo local, y reutiliza asimis-
mo los ingresos para el mejoramiento de las 
instalaciones educativas.

Epílogo
No cabe duda: cada día la ETP se renueva, no 
solo con estrategias educativas acordes a los 
años que corren, sino como columna vertebral 
del desarrollo local, la soberanía productiva y 
la inclusión social. Desde las aulas, talleres y la-
boratorios, en cada rincón del país se forjan los 
profesionales que son respuesta de estos días y, 
al mismo tiempo, se construye la Cuba del ma-
ñana porque educar para el trabajo es también 
educar para la vida.

   Fragua de manos  calificadas

Politécnicos holguineros han sido beneficiados con recursos que les permitirán integrarse a la estrategia docente productiva de 
una manera más eficiente. | foto: Lianne Fonseca

Desde el taller, Omar Véliz Veranes no solo aprendió  todo lo 
relacionado con la tornería, sino que sus conocimientos hoy 
son una apuesta por el desarrollo sostenible y la autonomía 
productiva. | foto: Cortesía de la dirección del Centro Amistad 
Cubano-Soviética
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| Yuris Nórido

La provincia de Camagüey será 
la sede de las actividades cen-
trales por el aniversario 48 del 
Sindicato Nacional de Trabaja-
dores de la Cultura (SNTC) una 
celebración que reconoce tam-
bién como las provincias desta-
cadas a Guantánamo y Holguín. 
La jornada, además de ser home-
naje a la trayectoria de la orga-
nización, es también ocasión para 
proyectar su futuro inmediato, en 
vísperas de la Conferencia Nacio-
nal. Se reafirman los desafíos del 
Sindicato ante la necesidad de es-
tar a la altura de la cultura que 
representa, una premisa que no 
admite lecturas complacientes.

En el contexto de los pre-
parativos para el 22 Congreso 
de la Central de Trabajadores 
de Cuba, la organización debe 
plantearse objetivos concretos 
y tangibles. Entre ellos, figuran 
la revitalización de espacios em-
blemáticos del trabajo cultural, 
como el teatro Lázaro Peña y el 
Palacio de los Torcedores, cuya 
activación plena permitiría ge-
nerar un mayor impacto social 
y gremial. Estos sitios, más que 
inmuebles, son símbolos de la 
historia y el compromiso de los 
trabajadores de la cultura con el 
pueblo.

Igualmente relevante es la 
labor conjunta con otras organi-
zaciones como la Unión de Perio-
distas de Cuba, la Unión de Es-
critores y Artistas de Cuba y la 
Asociación Hermanos Saíz. Son 
alianzas estratégicas que pueden 
y deben favorecer la articulación 
de políticas culturales más inte-
grales, que respondan tanto a las 
urgencias del sector como a las 
aspiraciones de la sociedad. En 
este escenario, el Movimiento de 
Artistas Aficionados merece un 
respaldo sostenido, pues contri-
buye a democratizar el acceso a 
la creación y a enriquecer el teji-
do cultural comunitario.

La atención al sistema de 
condecoraciones, especialmente 
a los Héroes del Trabajo que per-
tenecen al sector, es otro de los 
puntos priorizados en la agenda 
sindical. Reconocer la excelen-
cia no solo dignifica a quienes 
han entregado su vida al arte y 
la promoción cultural, sino que 
también envía un mensaje claro 
sobre la importancia de la entre-
ga y la vocación en este ámbito. 
De igual modo, el trabajo con 
los cuadros de la organización 
resulta esencial para garantizar 
la continuidad, la eficiencia y la 
pertinencia de las acciones em-
prendidas.

No obstante, todas estas me-
tas carecerían de sentido si no se 
coloca en primer plano la con-
ciencia de la función del Sindica-
to dentro de la política cultural 
del país. Pronto se celebrará la 
Conferencia Nacional, que debe 
convertirse en plataforma para 
repensar y fortalecer esa fun-
ción. En un escenario marcado 

por retos económicos, transforma-
ciones sociales y nuevas dinámicas 
de producción y consumo cultural, 
la labor sindical es insustituible, 
pues no solo se trata de velar por 
derechos laborales, sino de acom-
pañar los procesos que sustentan 
la identidad y la creación.

La afiliación al Sindicato, 
en ese sentido, no puede asumir-
se como un mero acto formal ni 
como un trámite sin trascenden-
cia. Afiliarse significa abrir un 
canal de diálogo y participación, 
en el que los trabajadores de la 
cultura encuentran representa-
ción, respaldo y capacidad de in-
cidencia en la toma de decisiones 
que afectan su desempeño y su 
entorno profesional. Este es un 
punto crucial: sin una membresía 
consciente y activa la organiza-
ción corre el riesgo de convertirse 
en una estructura decorativa.

Las responsabilidades del 
Sindicato van mucho más allá de 
la defensa de derechos contrac-
tuales. Le corresponde propiciar 
negociaciones justas con las ins-
tituciones, velar por condiciones 
de trabajo dignas, impulsar la 
capacitación y superación pro-
fesional, y crear espacios en los 
cuales se debatan los problemas 
reales de la creación y la pro-
moción cultural. Es, además, un 
agente que debe contribuir a la 
planificación y gestión de activi-
dades que acerquen la cultura a 
la sociedad, que fortalecen así la 
relación de los trabajadores con 
sus comunidades.

La Conferencia Nacional se 
presenta como una oportunidad 
para renovar compromisos y ac-
tualizar estrategias. El Sindicato 
necesita ser dinámico, cercano a 
sus afiliados y sensible a las nue-
vas realidades, y garantiza que la 
política cultural del país se sus-
tente también en la escucha activa 
y en la representación auténtica 
de quienes la hacen posible día 
a día. 

¡A la altura!

La labor del Palacio de los Torcedores, sitio 
emblemático de la cultura cubana, es prio-
ridad del Sindicato y de la CTC. | foto: Eddy 
Martin

| Joel García

Con la inauguración oficial en el es-
tadio Julio Antonio Mella, de los 
campeones tuneros, y un calendario 
de siete desafíos en igual número de 
parques arranca este martes 2 de sep-
tiembre la 64 Serie Nacional de Béis-
bol. Será el certamen antesala del re-
greso de Cuba a la Serie del Caribe en 
febrero del 2026 y al VI Clásico Mun-
dial en marzo del próximo año.

Decenas de aficionados no han 
parado de hacer preguntas por estos 
días: ¿Será mejor esta campaña que 
las últimas a partir de la reincorpo-
ración de jugadores que estuvieron 
en ligas profesionales? ¿Habrá equi-
pos sorpresas que destronen a los más 
estables de las temporadas más re-
cientes. ¿Qué conjuntos vemos con las 
mayores posibilidades de avanzar a la 
postemporada? 

Por la preparación, capacitación y 
organización previa, que incluyó semi-
narios y cursos para mentores y árbi-
tros, la campaña puede resultar intere-
sante, siempre que veamos en el terreno 
parte de lo aprendido. A veces la teoría 
es perfecta, pero la puesta en escena 
dista mucho, pues no siempre se cuenta 
con esos jugadores talentosos y entre-
gados que aspiramos.

El arbitraje sigue siendo un pun-
to siempre en rojo y con algunas du-
das, dada la juventud de muchos de 
los hombres de negro, aunque quedan 
jefes de grupo de notable experiencia y 
trayectoria. No ser ellos motivos de no-
ticias es el gran reto para este eslabón 
esencial del espectáculo.

Asegurar entonces que la versión 
64 será mejor que las vistas en el últi-
mo lustro —solo por el retorno de alre-
dedor de 15 nombres con experiencia 
en el béisbol profesional (no siempre 
del circuito MLB), que se suman a 
quienes ya lo han venido haciendo—, 
es una opinión demasiado simple y 
arriesgada. Hay que esperar la motiva-
ción, la preparación física y sobre todo, 
ese deseo de defender la camiseta de 
su territorio natal o por donde deciden 
jugar ahora. 

Un salto de calidad sí espera-
mos en nóminas como la de Holguín, 
Guantánamo y Cienfuegos (Arrueba-
rruena vestirá el uniforme de los Ele-
fantes después de varios años con los 

Cocodrilos de Matanzas), que no quie-
re decir con eso que sea proporcional a 
verlas en zonas de clasificación, aun-
que quizás dos de ellas se cuelen.

Por nombres aglutinados, historia 
en nuestro béisbol y pasiones a levan-
tar, Las Tunas, Granma, Industriales 
y Santiago de Cuba es el pelotón que 
vaticinamos con más opciones para la 
postemporada. Ofensivas arrollado-
ras en plantilla, staff de pitcheo más 
estables (excepto los indómitos) y una 
defensa que les garantiza ganar juegos 
decisivos son armas para vencer en 
nuestra pelota.

En una segunda línea apreciamos 
a Pinar del Río, Matanzas, Sancti Spí-
ritus (por cierto, dos Cepeda, padre 
e hijo, estarán en el mismo banco), y 
a los ya mencionados holguineros y 
guantanameros. No significa eso que 
Ciego de Ávila, Mayabeque, Artemisa, 
Camagüey y Villa Clara no puedan re-
belarse con sus fuerzas y dar el gran 
salto. Lo tendrían que hacer de exce-
lencia.

He dejado para el final un com-
ponente que no es menor: el propio 
espectáculo a generar dentro de los 
estadios o en sus alrededores. Hay 
ejemplos ya en tierra yumurina, avi-
leña y hasta en el Latino la pasada 
Serie. Debemos multiplicarlos, pues 
el horario vespertino es muy duro no 
solo con los peloteros, sino también 
con la afición, que merece ofertas gas-
tronómicas y además iniciativas como 
venta de suvenires y juegos de partici-
pación, entre otras, que se agradecen 
y dejan ganancias emocionales y has-
ta económicas.

El traslado de algunos jugadores 
a formaciones que no eran las suyas 
hasta el pasado año: Ariel Sánchez y 
Yaser Julio González serán industria-
listas ahora y Lázaro Cedeño alinea-
rá con Holguín; la incorporación de 
los jugadores de la Liga Japonesa a su 
regreso: Liván Moinelo, Raydel Martí-
nez, Ariel Martínez y Cristian Rodrí-
guez serán de los más esperados, así 
como el hecho de jugarse los partidos 
suspendidos por lluvia solo si decidie-
ra lugar en la tabla de posiciones, son 
tres elementos que darían para otros 
comentarios. De momento, esperemos 
el inicio de la fiesta este 2 de septiem-
bre. Sigue siendo la pasión más com-
partida entre los cubanos.  

Y preguntan: ¿una 
Serie mejor?

Las Tunas abre frente a Pinar del Río.| foto: Istvan Ojeda
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Vínculos de alta calidad
| Yimel Díaz Malmierca y Álvaro García Pena,
  estudiante de Periodismo
| fotos: Joaquín Hernández Mena

DURANTE el año 2025 se conmemoran 
el 65 aniversario del establecimiento de 
relaciones diplomáticas entre China y 
Cuba, y el aniversario 80 de la victoria 

en la Guerra de Resistencia del Pueblo Chino con-
tra la Agresión Japonesa y la Guerra Antifascista. 
Por la importancia de tales sucesos y porque el 
país asiático es una voz de prestigio en el concier-
to mundial de naciones, Trabajadores entrevistó 
al embajador Hua Xin, cuya labor por consolidar 
los vínculos entre las dos naciones se ha ganado el 
respeto de la comunidad diplomática asentada en 
La Habana. 

¿Cuánto han crecido los vínculos bilaterales 
en estos 65 años de relaciones?

“Hace 65 años, ante un millón de cubanos 
en la Plaza de la Revolución, el Comandante en 
Jefe Fidel Castro Ruz anunció el establecimien-
to de relaciones diplomáticas con China. Cuba 
se convirtió así en el primer país del hemisferio 
occidental en establecer lazos diplomáticos con 
la República Popular China. Fue un hito históri-
co para las relaciones de los dos países, así como 
para China y América Latina. 

“Nuestra especial relación de amistad está 
definida por la unidad política y la confianza de 
mutua, el beneficio económico, el intercambio 
cultural y el aprendizaje de ambas partes que ha 
resistido la prueba de 65 años de cambios interna-
cionales, y continúa creciendo y desarrollándose, 
demostrando su gran vitalidad.

“El desarrollo de los vínculos de alta calidad 
entre China y Cuba es inseparable del cuidado 
personal y la meticulosa mirada que le ofrecieron 
los sucesivos líderes Mao Zedong, Zhou Enlai,  
Fidel Castro, Raúl Castro y otras generaciones de 
líderes chinos y cubanos han dedicado un esfuer-
zo inmenso al cultivo de esas relaciones. 

“En los últimos años, los presidentes Xi 
Jinping y Díaz-Canel se han reunido en varias 
ocasiones, y han logrado un amplio consenso so-
bre la continua profundización de los vínculos 
en la nueva era. Esto ha impulsado con fuerza el 
desarrollo de las relaciones bilaterales y las ha 
llevado a un alto nivel, alcanzando su máximo 
apogeo histórico. Se han convertido en un mo-
delo de solidaridad y cooperación entre países 
socialistas y de sincera asistencia mutua entre 
las naciones en vías de desarrollo. 

“Las partes presumen con firmeza de ser bue-
nos amigos, buenos camaradas y buenos herma-
nos. Las dos trabajan juntas para construir una 
comunidad de futuro compartido”.

China es uno de los principales socios comer-
ciales de Cuba. ¿Cómo ve las perspectivas en esa 
relación?

“Actualmente China es el tercer socio comer-
cial de Cuba en el mercado de bienes a nivel mun-
dial y Cuba es un importante socio comercial de 
China en el Caribe. Las perspectivas de coopera-
ción económica y comercial entre nuestras nacio-
nes son amplias:

“En primer lugar, contamos con una sólida 
base política para la cooperación económica y co-
mercial. Los encuentros sostenidos entre los pre-
sidentes Xi Jinping y Díaz-Canel marcan la di-
rección y fortalecen la confianza para que ambos 
Gobiernos sigan promoviendo la cooperación eco-
nómica y comercial bilateral en diversos sectores 
y a diferentes niveles.

“En segundo lugar, los canales comerciales 
se están expandiendo continuamente. En los 
últimos años, empresas de los dos países han 
explorado activamente nuevos modelos comer-
ciales, como el comercio electrónico transfron-
terizo, y han aprovechado momentos impor-
tantes como las exposiciones Internacional de 
Importaciones de China, la de Cantón y la In-
ternacional de Harbin. 

“Ello ha servido para conectar necesidades y 
negociar la cooperación. Además, se han puesto 
en marcha vuelos directos, de pasajeros y de car-
ga, entre China y Cuba, lo que facilita aún más el 
comercio. 

“Según las estadísticas de la Aduana china, 
de enero a julio del 2025, el valor total del inter-
cambio bilateral de bienes entre China y Cuba al-
canzó los 759 millones de dólares estadouniden-
ses, lo que representa un aumento interanual del 
73,3 por ciento. Las exportaciones chinas a Cuba 
se han duplicado en comparación con el mismo 
período del año anterior.

“En tercer lugar, las estructuras comerciales 
de ambos países son complementarias y sus ne-
cesidades de desarrollo están alineadas. China 
importa principalmente minerales, mariscos, ta-
baco, productos farmacéuticos y alcohol de Cuba, 
mientras que Cuba importa, sobre todo, equipos 
eléctricos, maquinaria, vehículos, acero y plásti-
cos de China. De ahí que se haya establecido un 
patrón comercial de ventajas complementarias y 
beneficio mutuo. 

“Al mismo tiempo, las empresas chinas parti-
cipan activamente en el desarrollo de los sectores 
de energía, electricidad, agricultura y telecomu-
nicaciones de Cuba, aprovechando sus ventajas 

industriales y tecnológicas para contribuir a la 
transición energética, la seguridad alimentaria, 
la digitalización y la mejora de las condiciones de 
vida de los cubanos. Las empresas han llevado a 
cabo diversas colaboraciones fructíferas en estas 
áreas y las perspectivas de futuro son promete-
doras”.

¿Cuáles son las consideraciones y el significa-
do del 80 aniversario de la victoria en la Guerra de 
Resistencia del Pueblo Chino contra la Agresión 
Japonesa y la Guerra Antifascista? ¿Qué lecciones 
podría aprender el mundo en el actual contexto 
internacional? 

“Hace 80 años, bajo el firme liderazgo del 
Partido Comunista de China, el pueblo chino, tras 
14 años de sangrienta lucha y con el enorme cos-
te de más de 35 millones de vidas, derrotó a los 
invasores militaristas japoneses y logró una gran 
victoria. Significó el triunfo de la justicia sobre el 
mal, de la luz sobre la oscuridad, y del progreso 
sobre la reacción. 

“El hecho recuerda la invaluable asistencia y 
ayuda brindada al pueblo chino por países y pue-
blos amantes de la paz y la justicia, organizacio-
nes internacionales y otras fuerzas antifascistas 
de todo el mundo. Además, evoca dolorosas hue-
llas de la Segunda Guerra Mundial que aún están 
frescas en nuestras mentes. 

“Al reflexionar sobre la historia, no debemos 
olvidar, en particular, que el regreso de Taiwán a 
China fue también resultado de la victoria de la 
Segunda Guerra Mundial y un componente im-
portante del orden internacional de la posguerra.

“La comunidad internacional debe aprender 
lecciones de la historia y oponerse firmemente a 
toda forma de hegemonía y política de poder. Per-
seguir intereses personales mediante la guerra y 
la invasión militar violan, fundamentalmente, la 
naturaleza y las exigencias de la civilización hu-
mana. 

“China reitera su oposición a cualquier acto 
que vulnere los propósitos y principios de la Car-
ta de las Naciones Unidas y que atente contra la 
soberanía y la seguridad de otros Estados. Tam-
bién está en contra de la diplomacia coercitiva y 
reclama a Estados Unidos el cese inmediato del 
bloqueo y las sanciones contra Cuba y que inten-
sifique sus esfuerzos para promover la paz y la es-
tabilidad en la región”. 

| Entrevista completa en www.trabajadores.cu

Hua Xin, embajador de la República Popular de China en Cuba. 

Al centro, el embajador Hua Xin en la Empresa Productora de Ómnibus Evelio Prieto, de Guanajay, donde entregó un lote de piezas 
y accesorios para la reparación y rehabilitación del transporte público. 

| China-Cuba



El fallecimiento este domingo del Doctor 
Eduardo Torres Cuevas, historiador, aca-
démico y profesor de excepcional trayec-
toria, ha implicado la pérdida de uno de 
los más grandes intelectuales y uno de los 
principales referentes de la historiografía 
y la docencia en nuestro país.

Su obra, marcada por el rigor investi-
gativo y una profunda vocación pedagógi-
ca, se erige como pilar fundamental para 
un meridiano concepto de nación.

Autor de una producción que supera 
los 60 libros y numerosos artículos, dedi-
có su vida al estudio de las raíces intelec-
tuales de Cuba, con especial énfasis en el 
pensamiento de figuras cardinales como 
Félix Varela, José de la Luz y Caballero y 
Antonio Maceo.

Como Doctor en Ciencias Históricas y 
Profesor Titular de la Universidad de La 
Habana, Torres Cuevas no solo formó a 
numerosas generaciones, sino que también 
dirigió emblemáticas instituciones cultu-
rales. Presidió la Casa de Altos Estudios 
Don Fernando Ortiz y durante más de una 
década dirigió la Biblioteca Nacional José 
Martí. 

En reconocimiento a su aporte soste-
nido le fue otorgado en el 2005 el Premio 
Nacional de Historia.

El compromiso de Torres Cuevas con el 
legado martiano fue una constante en su 
quehacer. Desde el 2019 asumió la presi-
dencia de la Sociedad Cultural José Martí 
y la dirección de la Oficina del Programa 
Martiano. Allí trabajó incansablemente 

por difundir la obra del Apóstol. Al mo-
mento de su fallecimiento, presidía ade-
más la Academia de la Historia de Cuba, 
responsabilidad que ejercía con visión in-
tegradora.

Era Miembro de Honor del Consejo 
Nacional de la Uneac; su presencia fue 
constante y enriquecedora en la vida cul-
tural del país, tanto en encuentros acadé-
micos especializados como en espacios de 
reflexión sobre la identidad nacional. 

El eminente historiador, nacido en La 
Habana el 4 de septiembre de 1942, fue 
también un hombre de profundas convic-
ciones revolucionarias. Alfabetizador en 
la Sierra Maestra en 1961, a lo largo de su 
vida mantuvo un firme compromiso polí-
tico que lo llevó a ser diputado a la Asam-
blea Nacional del Poder Popular y miem-
bro del Consejo de Estado. | RC

Torres Cuevas:  
la Historia está de luto

| foto: Tomada de Prensa Latina

La Central de Trabajado-
res de Cuba, los Sindicatos 
Nacionales y la Anir, en 
solidaridad permanente 
con el pueblo y el Gobierno 
de la hermana República 
Bolivariana de Venezuela, 
denuncian la nueva y peli-
grosa agresión imperialis-
ta que pretende doblegar 
la soberanía e independen-
cia de ese país, además de 
apoderarse de sus cuantio-
sas riquezas.

El monroísmo de la era 
Trump se expresa ahora 
con el despliegue en el mar 
Caribe de barcos, aviones 
y miles de efectivos mili-
tares, que apuntan direc-
tamente hacia la patria de 
Bolívar y Chávez, así como 
en los intentos de crimina-
lizar a su Presidente cons-
titucional Nicolás Maduro 
Moros.

El pretexto vuelve a 
resultar infame: “prote-
ger” la seguridad nacional 
de los Estados Unidos de 
la amenaza de un cartel 

de la droga, creado por la 
manipuladora maquinaria 
propagandística del impe-
rio para justificar sus pro-
pósitos de intervenir en los 
países de Nuestra Améri-
ca, tal y como han hecho a 
lo largo de la historia.

El movimiento sindical 
cubano condena las nuevas 
demostraciones de fuerza 
del imperio por carecer 
de fundamentos y ser otro 
ejemplo de la prepotencia 
yanqui. Asimismo, con-
voca a los sindicatos ve-
nezolanos y de todo nues-
tro continente a apoyar al 
Gobierno legítimo de Ve-
nezuela en estas horas de 
crucial importancia para 
esa nación.

Expresamos nuestro 
respaldo a las palabras del 
Primer Secretario del Co-
mité Central del Partido 
y Presidente de la Repú-
blica Miguel Díaz-Canel 
Bermúdez de que “esta-
mos convocados a enfren-
tar las amenazas que se 

ciernen no solo sobre un 
grupo de nuestros países, 
como Venezuela, Nicara-
gua y también Cuba, de-
venidos últimamente en 
blanco predilecto del cerco 
y las medidas económicas 
coercitivas unilaterales del 
Gobierno de los Estados 
Unidos, sino que gravitan 
sobre todos los pueblos dis-
puestos a decidir su propio 
destino”.

En el actual escenario 
tiene total vigencia lo ex-
presado por nuestro Co-
mandante en Jefe Fidel 
Castro Ruz: “A lo que nos 
une y no a lo que pueda se-
pararnos, es a lo que debe-
mos mirar en esta difícil y 
peligrosa coyuntura”.

¡DEFENDAMOS 
LA UNIDAD PARA 

SEGUIR VENCIENDO 
AL IMPERIALISMO 

YANQUI!

Central de Trabajadores 
de Cuba 

| Declaración de apoyo

| Leticia Martínez y René 	
  Tamayo 

Hanói.—El Primer Secre-
tario del Comité Central 
del Partido Comunista y 
Presidente de la Repú-
blica, Miguel Díaz-Canel 
Bermúdez, inauguró una 
planta de alta tecnolo-
gía para la producción 
de medicamentos de la 
recién creada empresa 
mixta vietnamita-cuba-
na Genfarma.  

“Por la manera en que 
se ha trabajado, por la serie-
dad y el compromiso de am-
bas partes, porque conoce-
mos el valor y el heroísmo de 
nuestros hermanos vietna-
mitas, y porque conocemos 
la capacidad y el compromi-
so de nuestros compañeros 
de BioCubaFarma, estamos 
seguros de que podemos 
lograr grandes éxitos con 
Genfarma”,  afirmó al in-
augurar la planta junto 
a la ministra de Salud de 
Vietnam, Dao Hong Lan.

Genfarma —señaló Díaz 
Canel— nos va a permitir 
compartir investigaciones, 
transferir tecnologías, de-
sarrollar proyectos innova-
dores, satisfacer las nece-
sidades de medicamentos 
de los pueblos vietnamita 
y cubano y posicionar me-
dicamentos cubanos en el 
mercado asiático.

En su primera activi-
dad en suelo vietnamita, 
el Presidente colocó una 
ofrenda floral, en nom-

bre del pueblo cubano, 
al Héroe Nacional José 
Martí, en el monumento 
erigido en su honor en la 
ciudad de Hanói, lugar 
de obligado paso para los 
cubanos que llegan hasta 
aquí.

En sus primeras horas 
en la ciudad de Hanói, el 
Presidente también visi-
tó el Museo Nacional de 
Historia Militar, impre-
sionante y moderno lugar 
donde se exhiben más de 
150 mil artefactos de los 
períodos de defensa y 
construcción de la nación 
vietnamita.

Justo en las cercanías 
del Museo quedó inau-
gurado recientemente un 
monumento en homenaje a 
los combatientes cubanos 
que durante la guerra de 
resistencia de Vietnam co-
laboraron junto al ejército 
y al pueblo vietnamitas en 
aquella epopeya.

Hasta allí también 
acudió el Jefe de Estado 
para rendir merecido tri-
buto, junto al viceminis-
tro de Defensa, Nguyen 
Truong Thang.

El lugar honra a los vo-
luntarios de la Mayor de las 
Antillas que compartieron 
experiencias, se integraron 
a unidades militares viet-
namitas y participaron en 
acciones combativas, todo lo 
cual contribuyó a enrique-
cer la concepción estratégi-
ca de defensa de la Guerra 
de Todo el Pueblo.

Díaz-Canel  
en Vietnam

Inaugura planta productora de medicamentos 
de empresa mixta cubano-vietnamita

| foto: Alejandro Azcuy
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