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Abnegados
Siempre andan vestidos con 
batas blancas, su bondad y 
esa fe ciega en que todo pa-
ciente puede tener una cura 
si se previene a tiempo la en-
fermedad, si se cumplen los 
protocolos sanitarios, si se 
asume la salud humana como 
derecho y no mercancía. 

Son admirables desde el diag-
nóstico certero, el sacrificio 
de las guardias nocturnas, la 
inteligencia en la operación 
más compleja o la dedicación 
a superarse para que nada los 
sorprenda en el consultorio, 
policlínico u hospital. Han sido 
definidos de muchas maneras, 
pero una palabra puede resu-
mirlos dentro de nuestra socie-
dad: símbolos.

Los médicos cubanos y todos 
los trabajadores del sector de 
la salud están entre los peloto-
nes más abnegados de la patria. 
Desafían el contagio, vencen los 
dolores y ofrecen esperanzas 
y vidas a quienes nunca ten-
drán cómo agradecerles. Así 
ha ocurrido no solo entre noso-
tros, sino en muchos países de 
América, África, Asia y Europa, 
adonde han llegado sin reflec-
tores de prensa y regresan car-
gados de vivencias, nombres 
multiplicados y miles de vidas 
salvadas.

El país vive hoy una situación 
epidemiológica complicada y la 
escasez de medicamentos e in-
sumos entorpece, retrasa y hasta 
molesta para dar un servicio gra-
tuito y de excelencia, como siem-
pre tuvimos desde 1959, cuando la 
Revolución lo acercó hasta el lugar 
más intrincado, incluso con la po-
sibilidad de estudiar Medicina. 

Sin embargo, el valor más 
grande de nuestros galenos, 
como el de Carlos Juan Finlay, 
descubridor del agente trans-
misor de la fiebre amarilla, 
nacido el 3 de diciembre de 
1833, es iluminar con su aten-
ción y conocimientos la vida 
de una sociedad que seguirá 
respirando por su entrega sin 
límites.

El Día del Trabajador de la Sa-
lud y de la Medicina Latinoame-
ricana se emparentan con ese 
latido más fuerte del corazón 
una vez que se le ayuda con un 
marcapasos. 

Siempre andan vestidos con 
batas blancas. Y siempre habrá 
una reverencia para ellos. 

| Más información en la página 5
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Salud

A cargo de Arsenio Rodríguez 
| buzon@trabajadores.cu

José Ernesto Aguilera Agui-
lera, director general de Azu-
tecnia, da respuesta a la queja 
de Reinaldo Greenidge Pache-
co, publicada el 16 de septiem-
bre del 2025 con el título Se-
guimos inconformes:

“Se considera que la queja 
o petición es veraz, destacando 
que la propuesta de incorpora-
ción de cargos a categoría II por 
esta entidad ha sido un proceso 
demorado, al no contarse con 
un estudio ajustado al procedi-
miento establecido y se precisa 
además que la aprobación o de-
negación corresponde al MTSS, 
organismo facultado para emi-
tir por escrito los argumentos y 
las recomendaciones que consi-
dere pertinentes. 

“Por consiguiente, se deja 
clara la responsabilidad admi-
nistrativa, con el cumplimiento 
de la medida que se relaciona a 
continuación:

“Agilizar los mecanismos 
de fundamentación de la pro-
puesta de cargos a incorporar a 
la Categoría II, según procedi-
miento vigente.

“A partir de lo acordado la 
Empresa Azutecnia, entidad a 
la que pertenece la División de 

Talleres Lenin, donde labora 
Greenidge Pacheco, ha veni-
do realizando acciones con el 
objetivo de conformar el expe-
diente, que fundamenta la pro-
puesta de inclusión de dichos 
trabajadores en la Categoría II, 
contándose en este caso con el 
acompañamiento de la direc-
ción del Sindicato Nacional de 
Trabajadores Azucareros.

“Según Decreto 283 de 2009 
(Reglamento de la Ley de Se-
guridad Social) el organismo 
al que se subordina la Empresa 
debe presentar solicitud funda-
mentada al MTSS para que este 
cree una comisión  que en un 
término de 60 días se pronuncie 
en cuanto a la aprobación o no 
de lo solicitado.  

“El expediente a presentar 
por el organismo al MTSS debe 
contener, entre otros documen-
tos, el resultado de un estudio 
que demuestre la existencia de 
las condiciones nocivas que ori-
ginan un desgaste de energías 
físicas y mentales superior a lo 
normal, que decidirían para la 
antelación de la jubilación.

“A partir de la recomenda-
ción del MTSS se contrató el 
estudio con el Instituto Nacio-

nal de Salud de los Trabajado-
res (Insat), que estuvo demo-
rado por la compleja situación 
energética del país y la no ga-
rantía de entre 14 y 16 horas 
continuas de corriente eléc-
trica, condición indispensable 
para dicho proceso.

“Las reiteradas gestiones 
realizadas por la representación 
de la empresa Azutecnia con la 
OBE y gobierno provincial de 
Camagüey dio como resultados 
que el referido estudio se reali-
zara en el período comprendido 
entre el 15 y 16 de octubre del 
2025 y nos encontramos en es-
pera de que se nos entregue por 
el Insat el informe valorativo co-
rrespondiente, lo que permitirá 
dar continuidad al proceso en la 
forma y términos establecidos 
en el procedimiento vigente. Se 
notificó respuesta al trabajador 
Reinaldo Greenidge Pacheco, 
conforme con las diligencias 
realizadas por la entidad para 
resolver el asunto de referencia .

“De todo lo anterior han co-
nocido los trabajadores por in-
formación dada por el director 
de la UEB, el director general de 
la empresa y por el secretario ge-
neral del SNTA en Camagüey”.

Crítica de metalúrgicos 
en vía de solución Orlando Corría Nicolarde trabajador hace 

aproximadamente 28 años en la unidad em-
presarial de base (UEB) División Territo-
rial de Combustible de Santiago de Cuba, 
nos plantea:

“En los meses de agosto y septiembre del 
año en curso por primera vez en todos mis 
años de trabajo se decidió pagar dos meses 
de antigüedad a los trabajadores. No se hi-
cieron reuniones sindicales para informar 
bajo qué condiciones o requisitos se pagaría 
esta antigüedad.

“Yo me encuentro de certificado médi-
co desde el 4 de julio del presente año por 
operaciones de glaucoma en ambos ojos, 
enfermedad que surgió y se desarrolló tra-
bajando en esta entidad. 

“Alguien tomó la decisión de que los 
trabajadores que se encuentran de certifi-
cado médico no tenían derecho a este reco-
nocimiento monetario, y que para ello de-
bían haber laborado un porciento de horas 
de los meses en que se pagó la antigüedad, 
cuando es sabido que es en ese momento que 
el trabajador es más vulnerable en todos los 
sentidos.

“En mi inconformidad me dirigí al jefe 
del área de capital humano de mi UEB, quien 
me explicó que esta decisión venía así de la 
empresa nacional. Al llamar a la compañera 
Graciela Herrera, de Atención al Cliente de la 
empresa nacional, también me manifestó su 
inconformidad con este fallo, argumentando 
que ella no sabía bien quién había dado esta 
orientación, que le parecía que venía de más 
arriba”.

La decisión 
vino de arriba

Pescar: oficio de mañas 
| Yuleiky Obregón Macías

Sancti Spíritus.— La pesca, una de-
las ocupaciones más antiguas de la 
humanidad, a lo largo de los siglos 
ha evolucionado de un acto de su-
pervivencia a una actividad comple-
ja y tecnificada. Los pescadores de 
las brigadas Sierra y Pantera, de la 
Empresas Pesquera Sancti Spíritus, 
Pescaspir, punteras de la acuicultu-
ra en el país en los dos últimos años, 
reivindican esa labor como un pilar 
para la alimentación y un impulso a 
la gestión empresarial estatal. 

“Además del esfuerzo físico, a 
esta actividad hay que ponerle ca-
beza. Los peces son animales vivos y 
su instinto siempre será escapar. Nos 
corresponde encontrar las mejores 
estrategias para capturarlos”. 

El criterio de Amaury Gonzá-
lez Sarduy, patrón de Pantera, cobra 
mayor fundamento en los meses fi-
nales del año, cuando los vientos in-
vernales ponen esquivos a los peces 
en la presa Zaza, principal centro de 
operaciones de la acuicultura en la 
provincia. 

“En esta etapa el trabajo es más 
fuerte. Es más difícil encontrar a los 
peces. Realizamos más tiros y coge-
mos menos.  En la temporada de alza 
con un único lance de chinchorro 
aseguras una buena captura”. 

Sus  palabras representan un bo-
ceto simple de una labor engorrosa y 
de un gran compromiso. Con el plan 
del año en el bolsillo desde mediados 

de agosto, continúan las faenas y ya 
superan, en alrededor de 80, las 294 
toneladas planificadas para el 2025. 

Tales guarismos son similares 
para los pescadores de la brigada 
Sierra. No por casualidad, sino por-
que ambas tripulaciones comparten 
codo a codo las jornadas y las ma-
ñas, aciertos que inciden favorable-
mente en la productividad.

El trabajo conjunto les ha permi-
to sortear imprevistos como las ro-
turas en las embarcaciones, además 

de asegurar las capturas y un mejor 
aprovechamiento de las jornadas, 
atestigua Ramón Jiménez Camacho, 
patrón de esa brigada. “Trabajamos 
con orden y en equipo con Pantera. 
Realiza el tiro quien primero avis-
ta la mancha. Nos acoplamos, ayu-
damos y coincidimos en echar para 
adelante sin mirar la hora o las con-
diciones del tiempo”. 

En la década de los ochenta, el en-
tonces joven Ramón, comenzó a salir 
de pesca con su padrastro. El oficio 

lo “pescó” y ya suma 38 calendarios 
de continuas faenas. “Me gusta tanto 
pescar que siempre está en mi pen-
samiento la forma de mejorar lo que 
hago porque el pescador nunca se las 
sabe todas”.

De ahí que cuando escuchó del 
sistema de trampa, una innovación 
en el chinchorro implementada por 
los colegas Papito y Odemar, de la 
zona de Jatibonico, no dudó en intro-
ducirla en la Zaza. 

Esas les han permitido realizar 
tiros en los recovecos más intrincados 
del mayor embalse de Cuba, en áreas 
enyerbadas y en otras de gran profun-
didad.

“La trampa es un sistema en el 
copo, semejante a una nasa, donde 
el pez entra y no puede salir. En las 
circunstancias actuales de la presa, 
con mucha maleza y palizadas  —co-
menta Ramón—, aplicar esa técnica 
requiere salir con el buzo. Logramos 
incorporarlo a las faenas para no 
perder tiempo si se traba la red. 

“Me apoyé mucho en Ramón por 
su experiencia y las habilidades que 
tiene en la fabricación de artes de 
pesca. Mi brigada utilizaba un chi-
chorro normal. Él había transfor-
mado el suyo y decidimos cambiar 
el mío. Inicialmente me pareció una 
locura, pero los resultados ya están 
demostrando eficacia. Sentido de 
pertenencia y afición por la pesca 
son las cualidades que forjan al pes-
cador. En eso Ramón y yo damos el 
ejemplo”, apuntó Amaury.

Las Brigadas Sierra y Pantera, de la Empresa Pesquera Sancti Spíritus, son referentes en el país.  
| foto:  Cortesía de la Empresa Sancti Spíritus
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|  Gabino Manguela Díaz, Yolanda 
  Molina Pérez, Anisbel Luis Reyes 
  y Yamila Causse Despaigne
     
Con paso firme, la digitalización 
avanza en el ámbito jurídico cubano. 
Lo que por décadas pareció impen-
sable comienza a ser posible: desde 
un móvil solicitar un turno para el 
Registro Civil, consultar en línea un 
expediente, gestionar certificaciones 
de nacimiento o antecedentes pena-
les, la inscripción de la propiedad de 
una vivienda, recibir asesoría sin acu-
dir al Registro o a la notaría y poder 
acceder a otros servicios. Todo con 
mayor rapidez y control.

“Desde el 2008, el Ministerio de 
Justicia (Minjus) persigue un ecosiste-
ma digital que hoy incluye seis sistemas 
informáticos activos, desarrollados por 
la empresa Xetid, adscrita al Ministe-
rio de las Fuerzas Armadas Revolucio-
narias”, asegura Olga Lidia Pérez Díaz, 
directora general de Notarías y Regis-
tros Públicos del Minjus.

“Entre ellos figuran los de los re-
gistros civil, central de sancionados, 
juristas, de actos de última voluntad 
y de declaratoria de herederos, de la 
propiedad —el más avanzado—, el 
mercantil, actualmente detenido por 
falta de presupuesto, pero previsto a 
reiniciar en enero próximo, y el de la 
actividad notarial. 

“Cada sistema —dijo— fue pre-
cedido de diagnósticos territoriales, 
evaluaciones de conectividad y una 
gobernanza técnica rigurosa. Uno 
de los hitos más significativos fue el 
despliegue del registro de la propie-
dad, totalmente digitalizado desde 
noviembre del 2021”. 

Toda esa labor requirió un replan-
teo de cómo asumir los servicios jurí-
dicos cubanos, a la par de un inmenso 
esfuerzo profesional y técnico, y sobre 
todo un cambio en la mentalidad de 
registradores, notarios y demás per-
sonal vinculado. Para una real infor-
matización resta por subir a la nube 
alrededor del 30 % de los asientos re-
gistrales civiles ya digitalizados por 
escáner. El reto continuará muy alto 
para el Minjus. 

Digitalización en marcha
Para el imaginario popular los trámi-
tes legales siempre fueron sinónimo 
de interminables colas, búsquedas 
diversas y contratiempos que genera-
ban pérdida de tiempo y de energías, 
quejas que persisten, razón por las 
que llevamos a la entrevista inquie-
tudes de pobladores, colegas e incluso 
experiencias personales. 

¿Están preparadas las institucio-
nes para garantizar transparencia, 
seguridad y accesibilidad? ¿Podrá la 
ciudadanía confiar en un sistema legal 
que se gestiona desde el móvil? ¿Qué 
ventajas tiene para la población? 

“En el peor de los casos si no se 
puede satisfacer en el tiempo esta-
blecido la pretensión del ciudadano 
hay que brindarle la mejor respuesta, 
aunque esta sea que deberá recoger 
su solicitud dentro de algunos días y 
en forma impresa, no digital”, precisó 
Oscar Manuel Silvera Martínez, mi-
nistro de Justicia.  

La digitalización de tomos del 
Registro Civil en Cuba comenzó en 

marzo del 2024 tras la donación de 10 
escáneres por el Colegio de Gestores 
Administrativos de Madrid, España, 
y ya suman 40 esos equipos. “El pun-
to de partida fue el registro del estado 
civil, de los servicios más demandados 
y sensibles, en que se asientan, des-
de el nacimiento hasta la defunción, 
cada acto que afecte a la persona. 

“Las páginas escaneadas son ve-
rificadas y subidas a la nube para que 
los registradores de cualquier lugar 
del país puedan acceder a ellas. En-
tonces podremos hablar de informa-
tización”, refirió. 

“Cuba cuenta con 334 oficinas 
registrales, incluso en pequeños po-
blados. Y aunque el Registro Civil cu-
bano acumula más de 37 millones de 
asientos, alrededor de 16,3 millones 
de folios han sido registrados digital-
mente y de ellos 14 millones 534 mil 
596 confrontados. El proceso de esca-
neo concluirá en toda la nación en la 
primera decena de este mes”, afirmó 
Lisette Castillo Soler, directora de 
Registros de Personas Naturales.

Digital desde el primer llanto
En el Hospital Gineco-Obstétrico 
Mariana Grajales, de Santa Clara, la 
inscripción del recién nacido se in-
tegra digitalmente al Registro Civil, 
como ocurre en otras 40 instalacio-
nes médicas del país. 

María de los Ángeles Machado, 
registradora del centro, introduce los 
datos de cada nacimiento en la plata-
forma, no solo de madres santaclare-
ñas, sino de toda la provincia.

“Inserto los nacimientos, los 
confronto, y cuando los padres solici-
tan la inscripción, ya está lista, y no 
tienen que esperar varios días, como 
antes”, explica. 

Rosa Pérez Sarduy, auxiliar re-
gistral, completa la planilla con los 
datos de la madre y el padre. “Luego 
el papá viene a firmar y si hay erro-
res, los corregimos con autorización 
de la mamá. Todo para que con el 
alta médica muchas familias tengan 
la tarjeta del menor”.

Por mayor cultura en el uso de 
documentos electrónicos
Pinar del Río concluyó a fines de 
agosto la digitalización de los 4 mil 
42 libros del Registro Civil con que 
cuenta la provincia, éxito para el que 
hubo que adecuar las jornadas labo-
rales a los horarios en que disponían 
de servicio eléctrico.

“Actualmente 260 de los más de 
3 mil 226 textos escaneados ya están 
en la nube, el resto fue incorporado 
mediante el Sistema Informatizado 
del Registro del Estado Cubano (Si-
rec), de estos últimos prosiguen con 
la confrontación de los datos”, des-
tacó Katiuska Gandul, directora de 
Justicia en la provincia. 

En ese territorio no todo es color 
de rosa. Mariela Rodríguez solicitó 
certificaciones de nacimiento, de-
función y matrimonio por la vía di-
gital. Aunque le comunicaron que es-
tarían listas en una semana, 17 días 
después aún no las tiene, ni certeza 
de cuándo las recibirá. 

Al respecto, Gandul, explicó que 
tienen un convenio de trabajo con los 
Joven Clubs de Computación para 
brindar ese servicio y asesoría a los 
usuarios que así lo requieran. “Im-
portante será fomentar mayor cultu-
ra popular en el uso de documentos 
electrónicos”, agregó.

En el Registro Civil de La Haba-
na Vieja los trámites se acompañan 
de confianza ciudadana. Maritsa Ro-
dríguez Echavarría, del Cerro, enfa-
tiza que prefiere acudir allí pues “la 
atención es mejor”. Yadira Gómez 
Canina, de Camagüey, al solicitar 
certificaciones, confirma la rapidez 
del servicio, a diferencia de su terri-
torio donde el sistema se cae con fre-
cuencia.

Jenma Herrera Aldama, regis-
tradora principal con más de 22 años 
en el sector, afirma que nadie se va 
sin atención y que la paciencia hacia 
los adultos mayores es parte del pro-
tocolo para que cada ciudadano se 
retire satisfecho.

Epílogo 
Aunque la digitalización transforma 
el ritmo del trabajo, más allá del so-
porte material, la calidad del servicio 
en los centros del sector jurídico es 
determinado por quienes ejecutan la 
informatización, proceso no conclui-
do, pero con resultados evidentes. 

Siempre hay que brindar a la ciudadanía la 
mejor respuesta y si no podemos hacerlo 
en forma digital y con inmediatez, que sea 
de manera amable, positiva”, indicó Oscar 
Manuel Silvera Martínez, ministro de Justicia. 
| foto: José Raúl Rodríguez Robleda 

En el Hospital Gineco-Obstétrico de Villa Clara, María de los Ángeles Machado Mendoza 
registra los datos de los recién nacidos. | foto: Anisbel Luis Reyes 

En el Registro Civil de La Habana Vieja, Mayte Pérez García da vida al proceso de digitalización 
de los libros históricos del municipio de Diez de Octubre que fortalece la conservación y agiliza 
la gestión ciudadana. | foto: José Raúl Rodríguez Robleda 

El desafío de lo moderno 
| Informatización de servicios jurídicos
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| Yudaisis Moreno Benítez

ELLA contradice el refrán 
de origen bíblico: “Nadie 
es profeta en su tierra”. 
No hay mejor fórmula si 

quieres estar al corriente de la vida 
y obra de Caridad Piloto Hernán-
dez, que adentrarse en la comuni-
dad Ramón López Peña, a unos 17 
kilómetros de San Cristóbal y más 
de 40 de la ciudad cabecera de Ar-
temisa. Allí vive desde los 16 años 
de edad. 

Por una carretera —no muy 
transitable— llegas al primer edi-
ficio, en un sitio que antes de 1973 
fue un batey de pocos bohíos. Hoy 
tiene casi 7 mil habitantes, en unas 
800 viviendas, la mayoría aparta-
mentos.

A la primera persona que le 
preguntas ¿cómo llegar a casa de 
Cary?, lo revela de inmediato.

¿Será casual que un cuadro con 
la imagen de Fidel Castro Ruz nos 
dé la bienvenida en el hogar donde 
crio a sus tres hijos y da cariño a 
nietos y bisnietos? 

Raíces: esencias
“Le debo todo a la Revolución. Solo 
conocía tierra por piso y guano de 
cubierta, en una casa levantada 
con tabla de palmas. Nací en 1956, 
en la finca El Tigre, en el munici-
pio pinareño de Consolación del 
Sur. 

“Allí supe de las durezas de la 
vida. Sin electricidad ni agua po-
table, pies descalzos y pocos sue-
ños. Pobre y negra, al igual que mis 
otros seis hermanos, de ellos cuatro 
varones. ¿A qué aspirar en una re-
pública neocolonial? 

“Pero llegó la Revolución”. Y 
enseguida habla del primero de 
enero de 1959, con un brillo dife-
rente en la mirada. 

“Aunque crecía sin tener mu-
cha conciencia de qué labor u ofi-
cio iba a desarrollar, veneraba la 
certeza de estudiar, trabajar y 
trabajar, por un futuro en el cual 
fueran determinantes los valores 
humanos.

“Agradezco el habernos mu-
dado para este batey. Un puntico 
casi invisible en el mapa de Cuba, 
donde mi familia podía vincularse 
a la actividad azucarera. Estaba en 
planes la construcción de uno de los 
ocho primeros centrales de la Revo-
lución, el 30 de Noviembre, que si-
gue moliendo.

“Al principio éramos pocos 
convivientes. A inicios de los años 
setenta llegaron familias de Las 
Villas, a través del ferrocarril. Se 
ubicaron en albergues —temporal-
mente— mientras se erigía la co-
munidad. 

“Siempre fui muy dinámica. 
Enseguida me enrolé en aquellas 
transformaciones por medio de la 
Federación de Mujeres Cubanas”. 
Ayudaba a todos. Sin percibirlo, 
crecía como ser humano y líder.

Con ese brío enseñó a leer y a 
escribir a muchos de los que venían 
del centro del país, sobre todo del 
Escambray. Hizo  gala de sus dotes 
de maestra popular estrenadas en 
una escuelita rural de Consolación.

“Nunca desperdicié las oportu-
nidades”, dice quien por aquellos 
años fue alumna de la especialidad 
Auxiliar de Enfermería Pediátrica, 
en el poblado pinareño de Viñales, 
y de educadora de círculos infanti-
les, en el pedagógico Rafael María 
de Mendive, de Pinar del Río.

“Es impresionante cómo cam-
biaba mi batey. Edificios de cin-
co plantas, otros biplantas y casas 
económicas, así nombramos a las 
más sencillas, se levantaban entre 
áreas de esparcimiento, un círculo 
infantil, la escuela primaria, la se-
cundaria básica, el consultorio, un 
policlínico, bodegas… y la farma-
cia no. 638, de la cual fui su prime-
ra directora.

“Cursé estudios de técnico de 
nivel medio en Farmacia, de 1991 a 
1994. Éramos dos trabajadoras para 
la dispensarización de fármacos. 
Un año después asumí el Programa 
de Medicina Natural y Tradicional, 
Medicamentos, Instrumentales y 
Equipos en la Dirección Municipal 
de Salud de San Cristóbal.

“Teníamos rutinas ejemplari-
zantes en la elaboración de medi-
camentos a base de medicina verde. 
A nivel de país había un sistema 
emulativo, con estímulos moral y 
material. Mi municipio estaba en el 
lugar 11, muy privilegiado en toda 
Cuba. Logramos ubicarnos en el 
primer escaño, y mantenernos por 
tiempo”, explica.

Fue en 20 ocasiones Vanguar-
dia Nacional, en sus 55 años de 
labor ininterrumpida. Hasta que 
en el 2024 recibió el Título Hono-
rífico de Heroína del Trabajo de la 
República de Cuba, de manos del 
Primer Secretario del Comité Cen-
tral del Partido y Presidente de la 
República Miguel Díaz-Canel Ber-
múdez.

La misma Heroína 
Sin embargo, Cary tiene otras his-
torias por contar y títulos y meda-
llas sin otorgar. 

“Es el camaroncito duro de la 
comunidad López Peña”, nos ex-
presa Claudia Noa Cruz, trabaja-
dora social y vecina, quien enal-
tece su sapiencia al conducir a los 
jóvenes. 

“Es maestra, paradigma, apo-
yo incondicional hasta en cues-
tiones personales. No creo que 
alguien pueda decir lo contrario. 
Siempre nos saca del apuro”, ase-
gura la joven de 29 años de edad 
con nueve en su desempeño.

Otra voz, la de Jorge Félix 
Calvo Martínez, presidente del 
Consejo Popular de ese territo-
rio, asevera: “¡Sin Cary es im-
posible! Busco su opinión acerca 
de cómo involucrar a los vecinos, 
esta vez en el saneamiento del 
barrio. La limpieza comunal y la 
escasez de agua potable centran 
las preocupaciones de los electo-
res”, señala.

Claro, ella también es delega-
da de circunscripción desde 1976 
al crearse los Órganos Locales 
del Poder Popular. Ahora repre-
senta a 425 electores.

Los votos de confianza en las 
urnas a favor de Cary han sido ma-
yoría, hasta convertirla en dipu-
tada a la Asamblea Nacional del 
Poder Popular, en la Séptima Le-
gislatura, que culminó en el 2013.

Debemos mencionar, en sus 
años de inagotable quehacer, las 
únicas veces que dejó atrás a su 
comunidad para cumplir tres mi-
siones internacionalistas, dos en 
Bolivia y una en Venezuela. 

“¡Farmacéutica siempre!, 
hasta cuando participé en la 
Operación Milagro. A pesar de 
haberme jubilado en marzo del 
2025, con 68 años de edad, ja-
más me retiraré de mi sector”, 
subraya.

Su expediente laboral lo en-
grosan numerosos reconocimien-
tos como las Órdenes Mariana 
Grajales, Ana Betancourt y Lá-
zaro Peña de III Grado. 

Y como si fuera poco también 
integra el secretariado no profe-
sional de la Asociación de Com-
batientes de la Revolución Cubana 
en San Cristóbal. Atiende las seis 
asociaciones de base en su comuni-
dad de residencia. “No habrá mu-
chos recursos que dar, pero sí mu-
cho para ofrecer, es mi concepto” 
expresa Cary.

La lección de Cary
Amante de la Medicina Natural y 
Tradicional no podía dejar de ha-
blarnos de lo que anda con pes-
puntes grises y pudiera hoy ser un 
alivio: la comercialización de este 
tipo de fármacos.

“En años anteriores los san- 
cristobalenses teníamos una finca 
de la agricultura en Mango Jobo. 
Comprábamos las plantas medi-
cinales, las procesábamos en los 
dispensarios y elaborábamos los 
extractos fluidos, para tinturas y 
jarabes. Tenían alta demanda por 
el pueblo.

“Por cuestiones organizativas 
se decidió que el Centro de Pro-
ducción de Artemisa nos sirviera 
los extractos fluidos, pero existe 
mucha inestabilidad en los sur-
tidos. Resolverlo de manera lo-
cal sería una solución que está 
en nuestras manos, ante otras 
carencias que sí no dependen de 
nosotros”, enfatiza con sentido de 
pertenencia.

“Conmigo no hay equivocación. 
A los 69 años de edad, cumplidos 
en septiembre, estoy  confiada y 
optimista. No hay problema del 
cual no podamos salir con inteli-
gencia y unidad. 

“Jamás abandonaré mis raí-
ces en el otrora batey San Carlos. 
Solo una Revolución como esta 
pudo convertirlo en la comunidad 
Ramón López Peña. Aquí la hija 
de Inocente y Cira, pobre y negra, 
se hizo persona, maestra, farma-
céutica, delegada y Heroína del 
Trabajo”.

Cary, profeta en su tierra 
La única Heroína del Trabajo de la 
República de Cuba, del Sindicato 
Nacional de Trabajadores de la Salud 
en Artemisa, ostenta  el más valioso 
de los premios: el respeto de su barrio

Hay títulos que resumen una vida dedicada 
a los demás, y en eso Cary es Heroína. 
| foto: De la autora

En agosto pasado, el Presidente cubano colocó en su pecho la Orden Mariana Grajales. | foto: 
Tomada del sitio del periódico Artemiseño
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Salud Defensores de la vida

¿QUIÉN se atrevería a decirle a José Raúl 
Rodríguez Robleda (Pepe) que el bloqueo 
no existe como repiten engañosamente los 
voceros del imperio? Él lo sufrió en carne 

propia cuando a causa de su padecimiento car-
diaco permaneció ingresado 76 días, entre la 
vida y la muerte, en el Hospital Nacional Enrique 
Cabrera, hasta que llegó el marcapasos salvador. 
Inmediatamente después que se lo implantaron 
nuestro fotógrafo se sintió recuperado. 

Prohibición criminal 
Las personas requieren marcapasos cuando 
los latidos del corazón trabajan con una fre-
cuencia insuficiente para mantener la vida. 
Así lo explica el doctor Osmín Castañeda Chi-
rino, especialista en cardiología, tratamien-
to con electrofisiología y jefe del servicio de 
arritmia y estimulación cardiaca en el Insti-
tuto de Cardiología y Cirugía Cardiovascular.

Existen cuatro grandes compañías esta-
dounidenses que fabrican todo tipo de mar-
capasos de óptima calidad, precisa el galeno, 
que garantizan al comprador no solo el pro-
ducto sino además adquieren el compromiso 
de la asistencia técnica, que significa el man-
tenimiento continuo de los dispositivos auxi-
liares para chequear al paciente y verificar el 
funcionamiento de estos.

Cuba no tiene acceso a esas empresas, no 
están autorizadas para comerciar con nuestro 
país por las leyes del bloqueo del gobierno es-
tadounidense, destaca.

No obstante, los marcapasos son adqui-
ridos por el Ministerio de Salud Pública me-
diante diversos mecanismos, por donación o 
recuperados.

En el mundo el costo de esos dispositivos 
sumado a la cirugía, los medicamentos y la es-
tancia hospitalaria asciende a miles de dóla-
res que no tiene que pagar el paciente cubano.

Un gesto muy humano
Hay diferentes patologías cardiacas que 
requieren marcapasos como son los blo-
queos aurículo-ventriculares, la bradicar-
dia sinusal sintomática,  enfermedades del 
sistema de conducción, entre otras, que se 
pueden presentar a cualquier edad, inclui-
dos los niños, en los cuales es poco común, 
pues hay más prevalencia en mayores de 60 
años, afirma el doctor Inti Rolando Quiño-
nes, cardiólogo del Hospital Calixto García, 
encargado de implantar este dispositivo  en 
los hospitales de La Habana, excepto en el 
Hermanos Ameijeiras.

Los marcapasos tienen una vida útil entre 8 
y 10 años, aclara el especialista, y si un pacien-
te fallece después de utilizarlo durante menos 
tiempo, se puede recuperar,  siempre solicitándo-
le el consentimiento a la familia. “Generalmente 
los retiramos los médicos, aunque en las mor-
gues de los hospitales y en algunas funerarias 
hay personal capacitado para hacerlo. Es muy 
gratificante que los familiares  los traigan por-
que así están ayudando a salvar una vida. Los 
volvemos a esterilizar y los implantamos a otro 
enfermo”, apuntó.

Le comentamos al doctor Quiñones el caso 
de una hija que quiso donar el de su padre 
fallecido y encontró resistencia por parte de 
quienes lo atendieron para retirárselo, tal vez 
por incompetencia o desinterés. “Eso no debe 
suceder, reitera el cardiólogo, porque se trata 
de un gesto muy humano”.   

La ayuda de la solidaridad
La ONG Medi Cuba Europa, que coordina en 
el continente los esfuerzos de numerosas aso-
ciaciones de amistad, en alianza con la orga-
nización estadounidense Globe Health Part-
ner (GHP) puso en marcha la campaña Con la 
mano en el corazón, que se propuso donar al 
Sistema de Salud cubano cerca de mil marca-
pasos entre 2024 y 2025. 

Según una publicación del sitio web de 
la organización europea, de fecha 10 de no-
viembre, la iniciativa pretende responder a la 
necesidad urgente del Sistema de Salud de la 
Mayor de las Antillas “que enfrenta una grave 
crisis de estos dispositivos vitales debido a las 
limitaciones impuestas por el bloqueo econó-
mico de los Estados Unidos”.

La fuente informa que hasta septiembre de 
este año se entregaron 745 a seis instituciones 
de salud: el Instituto de Cardiología y Cirugía 
Cardiovascular, los hospitales Calixto García 
y Ameijeiras, y los provinciales de Villa Clara, 
Holguín y Santiago de Cuba. 

Debido al encarecimiento de algunos de es-
tos, la campaña había superado el presupuesto 
inicial, señalan, pero se prevé que para fines de 
año se llegue al menos a la cifra de 945.

Mejoría inmediata
Acompañamos al doctor Inti al salón de ope-
raciones para presenciar la implantación de un 
marcapasos al paciente Antonio Izquierdo Mar-
tínez, de 77 años, que hasta el momento presen-
taba muchos mareos, opresión en el pecho, can-
sancio, latidos irregulares del corazón…

Es una cirugía menor con anestesia local, 
que sin embargo, requiere de un trabajo muy la-
borioso y delicado del médico, para hacer una in-
cisión en el lado izquierdo del pecho e introducir 
por ella los dos cables que se fijan a la aurícula y 
el ventrículo del corazón, y después implantar el 
dispositivo. Observamos en una pantalla la fre-
cuencia cardiaca que es muy baja y empieza a 
subir tan pronto el marcapasos se pone en mar-
cha. Antonio volverá a llevar una vida normal.

Días atrás conversamos en la sala de hospi-
talización con Osvaldo Martínez Barrios, de 57 
años, mientras estaba siendo examinado por el 
doctor Inti, quien lo había operado el día ante-
rior. El paciente requirió de  un marcapasos por 
padecer un bloqueo aurículo-ventricular de ter-
cer grado. Dijo sentirse muy bien.

La recuperación es muy rápida, comenta el 
especialista. El paciente entra decaído y cuan-
do usted lo ve después de la cirugía es otro: al 
momento empieza a hacer cosas que no podía 
realizar antes.

Una felicitación abarcadora
Coincidimos con el doctor Osmín: ante la proxi-
midad del 3 de diciembre, Día del Trabajador de 
la Salud y el de la Medicina Latinoamericana, es 
justo felicitar no solo a los especialistas que rea-
lizan el implante de los marcapasos, sino a quie-
nes trabajan en las salas de terapia en todos los 
hospitales de Cuba, que son los que tienen lar-
go tiempo a esos pacientes hospitalizados y les 
conservan la vida por medios alternativos de 
corta duración como medicamentos y dispo-
sitivos externos. Así  mantienen los latidos car-
diacos hasta que intervienen los cirujanos.

También hay que agradecerle, agrega el 
cardiólogo, a la familia cubana su confian-
za en el sistema de salud, “por comprender el 
porqué su ser querido permanece hospitaliza-
do por largo tiempo, situación que no depende 
de nosotros, y lo apoyan  de manera muy ade-
cuada y muy cercana al personal médico”. 

Cada 3 de diciembre se celebra el Día del Trabajador cubano  
 de la  Salud y de la Medicina Latinoamericana

Doctor Osmín: “Existen cuatro grandes compañías estadou-
nidenses que producen marcapasos de óptima calidad con las 
cuales Cuba no puede comerciar”. 

El doctor Inti implanta un marcapasos.

En las terapias intensivas el personal de salud se esfuerza 
por mantener con vida a estos pacientes hasta que llega el 
marcapasos. En la foto la doctora Lilian Gretel Cisneros 
Sánchez, jefa del Servicio de Cardiología del Hospital 
Nacional  Enrique Cabrera.

| Alina Martínez Triay
| fotos: José Raúl Rodríguez Robleda
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Con solo 19 años de edad, el escritor y repentista Yerandy Silvio Castiñeira Márquez, de Güines, 
Mayabeque (en la foto, séptimo de izquierda a derecha), ganó en septiembre el Premio del XVII 
Concurso Nacional de Glosas Indio Naborí y en noviembre el Gran Premio en el Concurso de 
Décimas Angelito Valiente. Ahora acaba de merecer el lauro principal en la novena edición 
del Concurso Ciudad Poesía, certamen convocado anualmente por la Galería de Arte Mariano 
Rodríguez y la tertulia La letra en rosa, como homenaje a la ciudad de La Habana en su aniversario. 
| Péglez. | foto: Cortesía de la tertulia

Yerandy no se baja del podio

| Jorge Rivas Rodríguez

La 46ª. edición del Festival Inter-
nacional del Nuevo Cine Latinoa-
mericano (FINCL) comenzará el 
jueves 4 de diciembre para rea-
firmar su condición de ser uno 
de los más relevantes de la re-
gión. La cita, que concluirá el 
próximo día 14, rendirá homena-
je al centenario del intelectual y 
revolucionario Alfredo Guevara, 
quien fue su fundador; en tanto 
será reconocido con un Coral de 
Honor el legado de los Estudios 
Churubusco de México,  en su 
aniversario 80.

Bajo el lema Rodando cine, el 
encuentro cinematográfico convo-
có a la solidaridad tras el paso del 
huracán Melissa por varias pro-
vincias del oriente del país, para lo 
cual se reactivará el proyecto Cine 
Móvil en las comunidades afecta-
das. Asimismo, se destaca el Mecla 

(Mercado de Cine Latinoamerica-
no) Isla Abierta, que pretende po-
sicionar a La Habana como un va-
lioso puente entre América Latina, 
el Caribe y Eurasia.

En esta edición fueron selec-
cionadas 222 obras provenientes 
de 42 naciones y se incluirá una 
sección dedicada al cine de los paí-
ses pertenecientes al Brics: Brasil, 
Rusia, India, China y Sudáfrica.

Cuba concursará con 34 rea-
lizaciones entre películas y docu-
mentales. El programa del Festival 
también contempla exposiciones 
de carteles, así como la proyec-
ción de obras emblemáticas, entre 
las que se destaca Vampiros en La 
Habana. Se presentarán muestras 
de diseño contemporáneo a cargo 
de artistas destacados, entre ellos 
Raúl Valdés, conocido como Raupa.

| Texto completo en  
www.trabajadores.cu

Rodando cine, 
desde el jueves

Durante el Festival se proyectará Vampiros en La Habana, que  ganó el Tercer Premio Coral, en 
el VII FINCL (1985).

| Daniel Martínez

Varadero.— Algo no va del todo bien 
entre el boxeo cubano y este servidor. 
Confieso que lo tenía asumido desde 
hace algún tiempo, porque cuando se 
tienen relaciones que involucran di-
versidad de criterios y razonamien-
tos y diferentes formas de pensar, 
siempre se corre el riesgo de que no 
circulen en la misma dirección y ge-
nera algo más que malestar. ¿A qué 
viene semejante juicio?, se pregunta-
rá usted quizás con tintes de interés. 
Pues se lo comento de inmediato.

La Federación Cubana de Boxeo 
anunció durante la conferencia 
de prensa de la Segunda Noche de 
Campeones en el Hotel Meliá Inter-
nacional de Varadero la designación 
de Eulices Pouyout como nuevo jefe 
de entrenadores de la selección na-
cional masculina. La noticia, infor-
mada con aires de exclusividad ante 
los medios acreditados, lastimosa-
mente se había filtrado días antes, 
con la publicación en diversos por-
tales y medios digitales. Pero bueno, 
semejante trompada, aderezada con 
ciertas dosis de irrespeto, descon-
sideración y otros males históricos, 
no debe apartarnos de lo realmente 
importante. ¿Qué piensa o trae en 
carpeta el nuevo estratega?...

“La escuela cubana es muy rica. 
Venimos con la idea de trabajar duro 
pues tenemos un buen grupo de espe-
cialistas. Estamos capacitados para 
seguir el rumbo del buque insignia. 

“Hay material humano suficien-
te para continuar. Apelaremos a un 
proyecto que poco a poco se dará a 
conocer. Pensamos que los prime-
ros resultados se vean en los Juegos 
Centroamericanos y del Caribe del 
próximo año”.

Quince años estuvo al frente 
del colectivo técnico patrio Rolando 
Acebal. Ahora será el jefe técnico de 
la comisión nacional. ¿Qué dijo luego 
de tantas batallas, éxitos y algunas 
sonadas polémicas?   

“Estoy satisfecho de lo que logra-
mos. Vine de la base y representé con 
orgullo mi labor. Contribuí a la for-
mación integral de un grupo de no-

tables pugilistas, a la conquista de 10 
títulos olímpicos y fui elegido el me-
jor entrenador del mundo en dos oca-
siones, entre otros muchos triunfos.

“El último ciclo olímpico no fue 
como esperaba. Lo reconozco. Tuvi-
mos que apelar a las terceras figuras 
y no pudimos alcanzar los resulta-
dos previstos.   

“Hay que intentar que el boxeo 
cubano compita más. Tenemos di-
ficultades indudables, sin embar-
go, hay que insistir. Ya insertamos 
muchachos en Asia. Te aseguro 
que siempre luché por darle ale-
gría al pueblo, deseo que así se me 
recuerde”.

A estas alturas ya usted debe 
conocer como quedó la cartelera al 
amparo de la Asociación Mundial de 
Boxeo y la promotora Agon Sports. 
Aún así, se la muestro por si desea 
conservarla para sus archivos. 

72,5 kg: Malek Semmo (Alema-
nia) 3-0 ante Julio Pérez (Venezuela).

50,8 kg: Alejandro Claro (Cuba) 3-0 
frente a Mauro Liendro (Argentina).

79,3 kg: Keylor García (Cuba) 
nocaut técnico en el 1er. asalto con-
tra Armando Fontalvo (Colombia).

90,7 kg: Nelson Williams (Cuba) 
3-0 ante Jankelly Rodríguez (Repú-
blica Dominicana).

57,1 kg: Saidel Horta (Cuba) 3-0 
versus Misael Vázquez (República 
Dominicana). 

69,8 kg: Yunier Sorsano (Cuba) 
ganó la faja Fedelatin de la Asocia-
ción Mundial de Boxeo por nocaut 
técnico en el 3er. round frente a Ni-
colás Verón (Argentina). 

58,9 kg: Moussa Gholam (Ma-
rruecos) retuvo la faja continental de 
oro de América por nocaut en el 2do. 
asalto ante Nicolas Nahuel Botelli 
(Argentina). 

61,3 kg: Lázaro Álvarez (Cuba) 
conservó la faja continental ameri-
cana de la Asociación Mundial de 
Boxeo tras superar 3-0 a Raúl Her-
nández (México).

63,5 kg: Erislandy Álvarez 
(Cuba) mantuvo la faja continental 
latinoamericana de la Asociación 
Mundial de Boxeo 3-0 ante Roge-
lio Jiménez (México).

| foto: Roberto Morejón

| Segunda Noche de Campeones del Boxeo Cubano

Riposta a una 
peculiar trompada
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Cuba en un mundo de gigantes
| Yimel Díaz Malmierca

LA INDUSTRIA far- 
macéutica en el 
mundo mueve tri-
llones de dólares al 

año y los productos biotec-
nológicos aparecen entre sus 
mayores fuentes de ingresos. 
El pronóstico hasta el 2030 
es que su tasa de crecimiento 
supere el 5 %; que continúe 
marcando el rumbo de la 
innovación médica y defina 
qué enfermedades reciben 
inversiones prioritarias. 

Detrás de las grandes 
marcas del sector hay com-
pañías de fondos infinitos, 
inversores institucionales 
y fundaciones filantrópicas 
que deciden qué investigar 
y a quiénes favorecen los 
resultados. En ese contexto 
Cuba ha dibujado un cami-
no propio, con avances no-
tables a pesar de las com-
plejidades de ese mercado 
y las restricciones que im-
pone la política hostil del 
Gobierno de los Estados 
Unidos.

¿Quién domina el mercado?
Las empresas con más peso 
en la industria son Pfizer, 
Roche, Johnson & Johnson, 
AbbVie, Merck & Co., Sa-
nofi, AstraZeneca, Novar-
tis, Bristol-Myers Squibb y 
GlaxoSmithKline. Las tres 
primeras controlan el 20 % 
del mercado farmacéutico 
mundial. Todas operan con 
un margen de beneficios 
mayor al 70 por ciento. 

Un artículo publicado 
en el sitio digital PatentPC 
refiere que las 10 compa-
ñías farmacéuticas más lu-
crativas obtienen ingresos 
combinados que superan 
los 500 mil millones de dó-
lares al año y concentran 
algunas de las líneas de in-
vestigación más lucrativas: 
oncología, enfermedades 
autoinmunes, diabetes y 
vacunas.

El tamaño de estas cor-
poraciones está en plena 
expansión y suelen ampliar 
sus carteras de productos a 
través de fusiones o compra 
de empresas más pequeñas. 
La concentración de poder 
se completa con el control 
de laboratorios, redes de 
distribución, políticas de 
precios y prioridades de in-
vestigación.

Entre los principales 
accionistas instituciona-
les de las transnacionales 
farmacéuticas sobresalen 
tres gestores de fondos es-
tadounidenses: BlackRock, 
Vanguard y State Street. 
Registros públicos de inver-
sionistas de empresas como 
Pfizer y Moderna exponen 
que esas firmas manejan en-
tre el 7 % y el 11 % de las 

acciones de varias de las 
mayores compañías del 
sector, lo que se traduce 
en influencia decisiva en 
las juntas directivas, espe-
cialmente cuando abordan 
estrategias empresariales y 
políticas de sostenibilidad.

Además de los inver-
sores privados, la finan-
ciación para enfrentar 
enfermedades infecciosas 
y de alto impacto global 
depende en gran medida 
de actores filantrópicos y 
multilaterales. La Bill & 
Melinda Gates Foundation, 
por ejemplo, informó en su 
Annual Report 2024, que 
destinó 1,91 mil millones 
de dólares a programas de 
salud global, con foco en 
vacunas, así como en inves-
tigaciones acerca de mala-
ria, tuberculosis y VIH. Su 
capacidad de coinversión 
influye en agendas de or-
ganismos internacionales 
como la Alianza para las 
Vacunas (Gavi), la Coali-
ción para las Innovaciones 
en Preparación para Epi-
demias (Cepi) y el Fondo 
Mundial.

Otras entidades como 
la Organización Mundial 
de la Salud (OMS) reciben 
aportes de EE. UU. (casi 
el 15 % del presupuesto de 

la agencia), Reino Unido e 
Irlanda, y Alemania, que 
ha prometido 400 millones 
de euros para los próximos 
cuatro años. Estos fondos 
también son determinan-
tes a la hora de definir qué 
enfermedades investigan y 
cuáles cuentan con progra-
mas de distribución masiva 
de medicamentos. 

¿Hacia dónde se mueve la 
biotecnología cubana?
En contraste con ese mode-
lo de negocio, Cuba defien-
de un enfoque de biotecno-
logía pública marcado por 
la certeza del Comandante 
en Jefe Fidel Castro Ruz 
de que para tener acceso a 
esos productos e impactar 
en la salud del pueblo ha-
bía que construir un cami-
no propio. 

A partir de los años 
ochenta se consolidó un 
sistema de instituciones 
de investigación que, en-
tre otros principios, tuvo 
en cuenta el de la comple-
mentariedad. En esa lista 
destacan el Centro de In-
geniería Genética y Biotec-
nología (CIGB), el Instituto 
Finlay de Vacunas (FVI), el 
Centro de Inmunoensayo 
(CIM), el Centro Nacional 
de Animales de Laborato-

rio (CENPALAB) y el Cec-
med, autoridad reguladora 
para el uso de medicamen-
tos, equipos y dispositivos 
médicos en el país. 

En el 2012 esas entida-
des se unieron y fundaron el 
Grupo de las Industrias Bio-
tecnológica y Farmacéutica 
de Cuba (BioCubaFarma), 
conglomerado que el 27 de 
noviembre festejó 13 años 
de liderar las estrategias del 
sector a nivel nacional. 

A diferencia del modelo 
privado dominante, Cuba 
integró investigación, re-
gulación, producción y co-
mercialización en institu-
ciones que trabajan en red 
y cierran el ciclo. La es-
tructura permite reinver-
tir en la propia industria y 
potenciar su impacto social 
ya que, una vez concluida 
la fase investigativa, los 
productos se incorporan, 
de manera expedita y al 
menor costo posible, al Sis-
tema Nacional de Salud. 

Informes de la Organi-
zación Mundial de la Pro-
piedad Intelectual (Wipo) 
reconocen que la transfe-
rencia tecnológica a nacio-
nes en desarrollo es otra de 
las singularidades del pro-
ceder cubano y cita ejem-
plos de producciones coo-
peradas en India, Vietnam 
e Irán.

Entre los resultados 
más notables a nivel inter-
nacional aparecen la vacu-
na contra la meningitis B; 
el Heberprot-P para la úl-
cera del pie diabético; y las 
vacunas de la COVID-19, 
fundamentalmente Sobe-
rana 02, Soberana Plus y 
Abdala, así como los demás  
medicamentos de origen 
biotecnológico (biomoduli-
na T, jusvinza, entre otros) 
que formaron parte de la 

respuesta a la pandemia. 
Todos ellos confirman las 
potencialidades de la cien-
cia nacional, incluso en 
condiciones adversas. 

Estudios publicados en 
bases de datos como NCBI 
y reportes técnicos del Mi-
nisterio de Salud Pública 
certifican la alta eficacia 
de nuestras vacunas contra 
el SARS-CoV-2 en escena-
rios reales y reconocen que 
fue posible una rápida in-
munización debido a la ar-
ticulación que existe entre 
la industria biotecnológica 
y el Sistema de Salud.

Algunos países de 
América Latina, África y 
Asia autorizaron y apli-
caron estas vacunas, pero 
las cifras de inmunizados 
pudo ser mucho mayor. No 
sucedió así debido al freno 
que representa el bloqueo 
del Gobierno de los Estados 
Unidos, que afecta no solo 
a la Mayor de las Antillas, 
sino a todo el que quiera 
relacionarse con ella.

También impactan las 
severas consecuencias que 
a nivel financiero ocasio-
na la absurda inclusión de 
esta nación caribeña en la 
lista de Estados que su-
puestamente patrocinan el 
terrorismo, por lo que ban-
cos y proveedores evitan 
operaciones con Cuba por 
temor a sanciones.

Otra limitante para la 
aplicación de los resultados 
de la ciencia en terceros 
países es el uso de medi-
das regulatorias excesivas, 
proteccionistas, fomenta-
das en muchos casos por las 
grandes farmacéuticas que 
buscan limitar el acceso de 
sus rivales potenciales al 
mercado internacional. 

El llamado riesgo regu-
latorio limita la capacidad 
de Cuba para legalizar pa-
tentes, establecer acuerdos 
con empresas tecnológicas, 
acceder a mercados am-
plios y actualizar equipos 
de alta gama. Esto encare-
ce los proyectos y reduce la 
posibilidad de atraer inver-
sión extranjera.

Los frenos al potencial 
de la biotecnología ocasio-
nan pérdidas millonarias. 
Solo el bloqueo, en el pe-
ríodo 2019–2023, tuvo un 
costo al sector de la salud 
que supera los 4 mil millo-
nes de dólares. 

No obstante esas difi-
cultades y en un mundo en 
el que  la salud se ha con-
vertido en un negocio mul-
timillonario, en  este archi-
piélago se ha demostrado 
que la ciencia puede asu-
mir el bienestar humano 
como meta, sin renunciar a 
la rentabilidad. El desafío 
actual es seguir haciendo 
sostenible tal hazaña.

La industria farmacéutica es una de las más prósperas del mundo y el pronóstico hasta el 2030 es que su tasa de 
crecimiento se mantenga por encima del 5 por ciento. | foto: Tomada de Mundo Farmacéutico

Uno de los productos insignia de la biotecnología cubana, el Heberprot-P, 
acaba de recibir uno de los premios del Concurso Hecho en Cuba otorgado 
en el contexto de la Feria Internacional de La Habana 2025. | foto: José Raúl 
Rodríguez Robleda



“Domando“ la abrupta geografía
| Jorge Pérez Cruz

Literalmente hablando, Melissa 
desconfiguró las redes viales 
de montañas que interconectan 
ciudades y remotas  comunida-
des —entre sí y con los centros 
administrativos más importan-
tes— de las  orientales provin-
cias de Granma y de Santiago de 
Cuba. 

Tras el azote,  con  intensi-
dad superior a los vientos hura-
canados del meteoro, brigadas de 
constructores se han dado a la 
tarea de eliminar el desastre  que 
dejó el ciclón y recomponen las 
vías de comunicación para llevar 
a esas poblaciones el sosiego que 
les proporcionaban.

Los constructores cubanos ce-
lebran el 5 de diciembre su día des-
bordando solidaridad, con gestos 
que denotan la pervivencia de ese 
valor cultivado por la Revolución y 
el interés del Estado  por la recu-
peración detrás de los cuantiosos 
daños ocasionados por el embate 
del meteoro. Brigadas del ejército 
de cascos blancos, como los defi-
niera el Comandante en Jefe Fidel 
Castro Ruz, procedentes de varios 
territorios del país, trabajan con 

arrojo en los puntos neurálgicos de 
los tramos afectados.

Conalza Las Tunas en Santiago
Entre las fuerzas que asumen el 
desafío están los trabajadores 
de la Empresa de Construcción 
y Montaje Las Tunas (Conalza)  

que en estos momentos tienen 
protagonismo en numerosos pro-
gramas estratégicos para el desa-
rrollo de la nación. “Nos hemos 
multiplicado”, sentencia el joven 
y apasionado  ingeniero Maikel 
Brito  Peña, director general de 
la entidad.

Sus hombres vencen todos los 
días largas y agotadoras jornadas 
en pro del objetivo, pernoctan en 
albergues, alejados del calor ho-
gareño y de la familia; empero, 
“desde muy temprano vuelven al 
campo de batalla, con entusiasmo, 
disciplina y la decisión irrevoca-
ble de cumplir la tarea asignada”, 
exalta Brito Peña.

Lo están haciendo de ma-
nera simultánea, también en 
Granma, y “en escenarios com-
plejos por su relieve montañoso 
como la Loma de Babujal, zona 
de El Uvero”, comenta el direc-
tivo y reconoce que las tropas 
están “domando” la imponente 
geografía y haciendo camino al 
andar en terrenos difíciles que 
retan el aplomo de hombres y de 
equipos.

 “Trabajan en situación de 
desastre. Ellos lo saben y asumen 
los desafíos  conscientes del con-
texto y de la importancia de la 
labor que realizan para el pueblo 
y la economía del país”, enfati-
za el director general de Conal-
za Las Tunas, y felicita a estos 
trabajadores de Cuba que el 5 de 
diciembre celebrarán el Día del 
Constructor.

| Conalza Las Tunas

Trabajadores de Conalza Las Tunas laboran en la rehabilitación de la carretera de El Uvero en el 
municipio de Guamá, en Santiago de Cuba. | foto: Cortesía de Maikel Brito 

Un total de 660 propuestas en 
colectivos de trabajadores del 
sector estatal se generaron en 
la primera semana del estudio 
y análisis del Programa de Go-
bierno para corregir distorsiones 
y reimpulsar la economía.

Según la valoración de la 
esfera de Asuntos Económicos 
de la Central de Trabajadores 
de Cuba (CTC) se ha manifes-
tado un respaldo general al 
contenido del documento, y la 
mayor cantidad de sugerencias 
compete a los objetivos genera-
les 1, 3 y 4, cuyos enunciados 
están vinculados, en ese orden, 
con Avanzar en la implementa-
ción del Programa de Estabili-
zación Macroeconómica,  Incre-
mentar la producción nacional, 
con énfasis en los alimentos y 
Avanzar en el redimensiona-
miento, desarrollo y gestión de 
la empresa estatal socialista y 
los restantes actores económi-
cos en su papel.

Se destaca la preparación de 
los dirigentes sindicales a fin de 
contribuir a la calidad del deba-
te, de ahí que fueron instruidos 
mil 726 cuadros, 908 secretarios 
de burós de centro de trabajo y 
28 mil 75 secretarios de seccio-
nes sindicales, precisa la fuente.

Hasta la fecha se han rea-
lizado 537 asambleas con la 

participación de 21 mil 754 tra-
bajadores. La CTC y los sindi-
catos tienen planificado llevar 
a cabo 42 mil 63 encuentros de 
ese tipo, con una asistencia que 
debe superar el millón 776 mil 
personas, en un proceso que 
debe concluir el 30 de diciem-
bre próximo.

El movimiento sindical, así 
como todas las organizaciones 
de base del Partido y la Unión 
de Jóvenes Comunistas, estu-
diantiles y campesinas hacen 
suyo en el estudio y análisis 
del Programa de Gobierno, que 
está integrado por 10 objeti-
vos generales y 106 específicos, 
además de 342 acciones y 264 
indicadores y metas. 

Síntesis de su esencia la 
encontramos en el discurso 
pronunciado por el General de 
Ejército Raúl Castro Ruz, en 
el acto por el aniversario 65 
del triunfo de la Revolución, 
en Santiago de Cuba, en el que 
entre otras ideas expresó: “(…) 
en la compleja e inaplazable 
batalla económica es impera-
tivo avanzar en productividad, 
orden y eficiencia, aunque ello 
implique algunos sacrificios 
para crear las condiciones que 
nos permitan salir de la actual 
situación y desarrollarnos”.  
| Vivian Bustamante Molina

| Programa de Gobierno

Los trabajadores 
analizan y proponen

De ganadores  
y emociones

Se ha vuelto costum-
bre en noviembre pre-
miar a los ganadores 
del Concurso Cuba 
Deportiva, pero cada 
ocasión se vive dife-
rente y nos regala sor-
presas, emociones y la 
posibilidad de com-
partir con lectores fie-
les y amantes eternos 
del deporte. La con-
clusión de esta XVIII 
edición fue otro regalo 
para el colectivo, más 
allá de la Redacción 
Deportiva.

Los tres ganado-
res llegaron puntuales 
a la sede de Trabaja-
dores, y junto a una 
representación del pe-
riódico comenzaron un 
recorrido que abarcó el 
Proyecto de Desarro-
llo Local 20 de Mayo; 
la Escuela Nacional de 
Voleibol en la que inter-
cambiaron con federa-
tivos y equipos; el Sa-
lón del Deporte Cubano 
y el Proyecto de Desa-
rrollo Local La Fela.

A la entrega de los 
diplomas y los rega-
los nos acompañaron 
Raúl Fornés Valen-
ciano, vice presiden-
te primero del Inder; 
Santiago Badía, in-

tegrante de la Comi-
sión Organizadora 
del 22 Congreso de la 
CTC y la boxeadora 
Yaquelín Estornell y 
su entrenador Iván 
Orta, quienes reco-
nocieron la valía de 
esta idea, que tuvo 
esta vez como tema 
central para los tra-
bajos: ¿Cómo nació su 
amor por el deporte?

Roger Florentino 
Obregón, de Holguín, 
primer lugar del con-
curso, agradeció al 
jurado por haber pre-
miado algo que signi-
fica ante todo un ho-
menaje a su padre.  Por 
su parte, Juan Guan-
che Guanche, segundo 
lugar, recordó la ad-

miración hacia el pe-
lotero Pedro Chávez; 
en tanto Isael Borges 
Rivero, tercer peldaño  
en esta edición, reme-
moró su pasión por el 
voleibol cubano.

Las fotos en las 
casi ocho horas jun-
tos, las anécdotas con-
tadas, las preguntas 
sobre qué tema esta-
mos pensando para 
el 2026, así como el 
intercambio con par-
te del colectivo, nos 
dejaron llenos de nue-
vas ideas. El Concurso 
Cuba Deportiva con-
tribuye a la historia 
del periódico Trabaja-
dores y queda mucho 
por vivir. | Redacción 
Deportiva

 |  foto: José Raúl Rodríguez Robleda
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